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Tabulka A

	
	Kritéria hodnocení BP
	Stupeň

obtížnosti
	Stupeň hodnocení podle ECTS
	Součin

	
	
	
	A

1
	B

1,5
	C

2
	D

2,5
	E

3
	Fx

4
	F

5
	

	1
	Splnění cílů
	3
	
	
	
	x
	
	
	
	7,5

	2
	Logická stavba
	2
	
	
	
	x
	
	
	
	5

	3
	Teoretická část
	3
	
	x
	
	
	
	
	
	4,5

	4
	Analytická část
	3
	
	
	
	x
	
	
	
	7,5

	5
	Práce s literaturou
	2
	
	x
	
	
	
	
	
	3

	6
	Stylistická a jazyková úroveň
	1
	
	
	
	x
	
	
	
	2,5

	7
	Formální úroveň
	1
	
	
	
	
	x
	
	
	3

	
	Celkem
	15
	    průměr hodnocení
	2,2


Poznámka: Hodnocení jednotlivých kritérií označte znakem „X“ v příslušné řádce. Průměr hodnocení kritérií vypočteme vydělením součtu součinů 15. 

Tabulka B

	Interval
	Stupeň ECTS
	Slovní hodnocení

	1,0 – 1,49
	A
	Výborně

	1,5 – 1,99
	B
	Velmi dobře

	2,0 – 2,49
	C
	Dobře

	2,5 – 2,99
	D
	Uspokojivě

	3,0 – 3,49
	E
	Dostatečně

	3,5 – 3,99
	FX
	Nedostatečně

	                   4,0 -
	F
	Nedostatečně


	Průměr hodnocení kritérií 2,2
	Koeficient náročnosti 1,3


Návrh na výslednou známku vypočteme vynásobením průměru hodnocení kritérií koeficientem náročnosti a stanovíme podle tabulky B.

Celkové hodnocení a otázky k obhajobě:

(Otázky uvádí vedoucí i oponent.)

Práce si vytyčila za úkol navrhnout zdokonalení systému řízení zásob, což se konkrétně podařilo splnit jen u samotného skladování. Také struktura práce je nevyvážená. Příliš mnoho místa je věnováno teoretické části na úkor praktické, která pak řeší jen návrh na nové uložení zásob ve skladu. Málo je tak využito teoretických poznatků pro celkovou analýzu řízení zásob. Některé nastíněné problémy nejdou do hloubky zejména co se týká zdůvodnění na jejich řešení. (Viz. např. metodu ABC). Jinak je vidět, že studentka dobře využívá uváděnou literaturu a zejména své znalosti konkrétní situace ve firmě Graspo CZ. V práci se ale vyskytují i nedostatky formálního charakteru, jazykové úrovně a stylizace. Některé uvedené ukazatele nejsou dořešeny do konce. (Chybí např. rozvést body ve členění zásob, u nákladů sběru a zpracování informací atp.) Také určité grafy a tabulky jsou duplicitní, nebo s neúplnými nadpisy či převody. Někdy dokonce chybí i celá stránka.

(Viz str. 29, 33, 34)

Pro praxi může být přínosem kvalitní zpracování uspořádání zásob ve skladu, využití kapacity a technického vybavení. Po této stránce splnila práce účel.

Otázky pro obhajobu:

1. V práci doporučujete využití metody ABC ve skladové technologii. Vysvětlete tuto metodu a podrobněji rozeberte váš návrh se zdůvodněním dopadů na nové organizační uspořádání.

2. Práce má název zdokonalení systému řízení zásob a tyto činnosti spadají do oblasti logistiky, kterou řešíte jen v teoretické části. Jaké návrhy z toho vyplývající by měly být v praktické části a to jak se materiál dostává na sklad, jak je s ním nakládáno a jakým způsobem je vydáván do výroby.

Návrh na výslednou známku bakalářské práce (viz Tabulka B)

D - uspokojivě
(Uveďte Stupeň ECTS + Slovní hodnocení)

Ve Zlíně 27. 12. 2006




Pekárek
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          podpis hodnotícího


