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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Téma, které je předmětem práce, je výrazně aplikační a dalo by se popsat jako reflexe možností, jakou při slaďování mateřské a profesní role mohou sehrávat tzv. mateřská centra. Autorka využívá přiměřené množství odborných zdrojů, přičemž bych chtěla vyzvednout zejména skutečnost, že mnohé z nich se opírají o výzkumná zjištění a práce tak získává výrazně „evidence-based“ rozměr. Velmi užitečné jsou také informace z oblasti současné legislativy a možností, jakým lze využívat pro minimalizaci rizika sociálního vyloučení  grantové schémata jako např. ESF atp. Domnívám se, že práce by získala ještě větší hodnotu, kdyby autorka tyto data nejen prezentovala, ale také je podrobila kritické analýze a interpretaci. V praktické části si autorka stanovuje tento cíl: ověřit předpoklad, že Rodinné a mateřské centrum je skutečně možnou variantou pro slaďování profesní a mateřské role. Domnívám se, že tato formulace výzkumného problému není úplně výstižná, protože zde nejsou stanoveny indikátory „úspěšného“ slaďování. I s těmito výhradami však výzkum přinesl zajímavé podněty pro další zkoumání. 


	Otázky k obhajobě:

· Jaké jsou další možnosti slaďování mateřské a profesní role?
· Jaké konkrétní faktory znevýhodňují ženy-matky na trhu práce? 
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





