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ABSTRAKT

Predmétem bakalaifské prace ,, Komparace dané zpiijmi fyzickych osob v zemich
Visegradské ctyrky™ je predevSim znazornit rozdily ve zdanéni piijmi fyzickych osob
v téchto zemich. Teoreticka Cast se zabyva vysvétlenim zakladnich pojmi z oblasti dani,
komplexniho piehledu danovych soustav, specifickych dani a hlavné rozborem dan¢ z
piijmu fyzickych osob v jednotlivych zemich. Prakticka ¢ast na modelovych situacich
poukaze na spolecné a rozdilné znaky dané z piijmt fyzickych osob a danové zatéze.
ZavéreCna Cast obsahuje shrnuti, vyhodnoceni a navrhy zmén pro zemé zdanéni zemi

Visegradské ctyiky.

Kli¢ova slova: Dan z ptijmi fyzickych osob, Visegradska ctyika, dafiova soustava, dailova

zatéz, komparace dané

ABSTRACT

The aim of the bachelor thesis ,,Comparison of Income Taxes in the Countries of the
Visegrad Group* is an illustration of differences in Personal Income Taxation in Visegrad
Group. Theoretical part deals with general concepts in the field of taxation, comprehensive
overview of tax systems, unique taxes and complete overview of Personal Income Taxes in
these countries. The practical part demonstrates both different and common features in
calculating of the personal income tax and the tax burden on the model situations. The final

part includes evaluation and suggestions for taxation in the Visegrad Group.

Keywords: Personal Income Tax, Visegrad Group, Taxation system, Tax Burden, Tax Com-

parison
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UvVOD

Hlavnim tématem bakalatrské prace je komparace zdanéni piijmu fyzickych osob v zemich
Visegradské ¢tyiky. VSechny staty si prosly podobnym vyvojem za posledni dvé stoleti. Pies
50 let spolu existovaly jako jeden stat Rakousko-Uhersko. Zazily ob¢ svétové valky a Ctyfi
desetileti trvajici socialismus, ktery zanechal ekonomiky ve Spatném stavu. VSechny staty
také spolecn¢ vstoupily do Evropské unie a jsou ¢leny NATO. Z ekonomického hlediska
jsou na tom relativné podobn¢ a tak zde vidim daleko vétsi prostor pro srovnavani nez s
jinymi bud’ vyspélejsimi ¢i naopak zaostalejSimi staty.

Teoreticka ¢ast se zabyva zakladnimi pojmy z oblasti dani, rozdélenim a funkci dané.
Ptedevsim charakteristikou dafiovych soustav v jednotlivych zemich a popisem dani, jednak
téch, které jsou v zemich spolecné a srovnatelné a dani, jeZ jsou specifické pro kazdou zemi.
V teoretické Casti se vyskytuje i komparace nékterych nepiimych dani. Nepfimé dané také
do velké miry kromé& vyse piijmt ovliviuji zivotni situaci v zemi a diky harmonizaci
Evropské unie jsou vysledky velice dobife srovnatelné. Hlavni ¢ast teorie bude vénovéana
dani z ptijmi fyzickych osob, ktera bude slouzit jako podklad k vypracovani praktické Casti.

row~r

Cilem praktické Casti bude pomoci znalosti ziskanych v teoretické ¢asti na modelovych
prikladech porovnat celkové danové zatizeni, vysi odvodu piipadné vysi ¢istého ptijmu. Dva
ptiklady budou na piijmy ze zavislé ¢innosti a jeden na piijem z podnikéani. V prikladech
budou také vyuzity rizné nezdanitelné ¢asti zdkladu dané€, slevy na dani ¢i datové
zvyhodnéni, aby porovnani bylo vice realngj$i. V prvnich dvou modelovych ptikladech
budou vzdy dvé varianty piijma nizky a vysoky. V zavéru zhodnotim celkové zdanéni,

pfidam doporuceni a navrhy na zlepSeni systému ve vSech zemich.

Z diivodu rozsahu prace budou nckteré informace v teoretické Casti, predevSim ty z

danového systému nezminény ¢i zkraceny. Danova pfiznani neuvazujeme.
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CILE A METODY ZPRACOVANI PRACE

Cilem bakalaiské prace je komparace metodiky vypoctu a celkové dané z ptijmi fyzickych
osob, vypocet modelovych ptikladi a navrh moznych zmén na zdanéni v zemich
Visegradské ctyrky. Diléimi cili zahrnuji definice zdkladnich pojml z oblasti dani,

charakteristiky dafiového systému a popis dan¢ z ptijmu fyzickych osob ve vSech zemich.

Hlavni metody v bakalaiské praci jsou literarni reserSe, komparace, indukce a analyza.
Literarni reSerSe je vyuzivana v teoretické Casti. Pomoci metody komparace zajistim
porovnani dané z piijmi fyzickych osob ale i odvodi na modelovych piikladech a na
teoretickych poznatcich danovych systému. Indukci vyuzijeme na zakladé teoretickych
poznatkii a vypocitanych modelovych piikladl, ze kterych vyvodim zavéry pro rtzné
modely. Cilem analyzy je pochopeni fungovani dané€ z pfijmu a srovnatelnost dafiovych

systémi ve vybranych zemich.

Cilovou skupinou pro bakalafskou préaci jsou fyzické osoby podléhajici dani z pfijmu
fyzickych osob na tizemi Ceské republiky, Slovenska, Polska a Mad’arska.

Bakalarské prace je sestavena na zakladé zékonl a vyhlaSek obou zemi platnych pro rok

2018. Pii prepodtu cizich mén na ¢eské koruny budu vyuzivat kurz CNB platny k 18. 4.
2018.
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I. TEORETICKA CAST
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1 VISEGRADSKA SKUPINA

Visegradska skupina, n¢kdy také nazyvana jako Visegradska Ctytrka, je uskupeni Ctyi stath
stiedni Evropy. Ceské republiky, Slovenska, Polska a Mad’arska. Skupina vznikla v roce
1991 podepsanim deklarace o blizké spolupraci zemi na jejich cesté k evropské integraci.
Deklarace byla podepsana v severomadarském mésté Visegrad, které také dalo tomuto
uskupeni ndzev. M¢sto bylo vybrano zcela zamérné, nebot’ zde v roce 1335 probehlo jednéni
mezi Ceskym, polskym a madarskym kralem o spolupraci v politickych a obchodnich
otazkach. VSechny zemé¢ usilovaly o ¢lenstvi v Evropské unii, svym ¢lenstvim chtély udélat
dalsi krok k piekonavani umelych délicich ¢ar v Evropé, které vznikly vlivem socialismu.
V roce 2004 se viechny zemé staly ¢leny Evropské unie. (Ministerstvo vnitra CR, © 2018 a

Visegradgroup.eu, © 2006 - 2018)
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2 ZAKLADNI POJMY A TRIDENI

2.1 Pojmy

Daii - Podle Kubatové (2010, s. 15) je dan definovana jako povinnd, nenévratnd, zdkonem

urcena platba do vetejného rozpoctu. Je to platba netcelova a neekvivalentni.

Neucelovosti se rozumi, ze konkrétni dain nema financovat konkrétni projekt, ale stane se
soucasti celkovych piijmid do vefejného rozpoctu, z n¢hoz se budou financovat rizné

potieby.

Neekvivalentnost znamena pro poplatnika dan€, Ze nemd ndrok na protihodnotu ve vysi

odpovidajici jeho platbé.

Vancurova spolecné s Lachovou (2016, s. 14 - 31) definuji n€které zakladni pojmy dani

nasledovné:

Pifedmét dané — Obecné predmétem zdanéni rozumime veli€inu, ze které se dan vybira. Pro
efektivni vybrani dan¢ je tfeba predmét dané co nejpiesnéji definovat. Vzhledem k tomu, Ze
toto vymezeni byva Siroké, aby se danovy subjekt nemohl lehce vyhnout zdanéni, je nékdy

tieba jej doplnit vynétim z pfedmétu dang.

Vynéti z pfedmétu dané — Jasné ohranicuje kontury pfedmétu dané tim, Ze urcuje hranici,

za kterou predmét dan€ uz nesaha.

Osvobozeni od dané — Definuje ¢ast pfedmétu, ze které se dan nevybird, respektive kterou

danovy subjekt neni povinen, ale ani zpravidla opravnén, zahrnout do zékladu dané.

Sleva na dani nebo bonus — Tak jako odpocty snizuji zaklad dang, tak slevy na dani snizuji

zakladni ¢astku dané.

Sazba dané — Je to algoritmus, prostfednictvim kterého se ze zakladu dan¢ (snizeného

o odpocty) stanovi zdkladni ¢astka dané.

Stejskal (2008, s. 15 a 16) rozliSuje sazby dan¢ na proporcionalni (rovnou) a progresivni.
Pfi proporciondlni sazbé dan¢ se mira zdanéni neméni, naopak u progresivni s ristem

diachodu zdanéni roste.

Zaklad dané — Zakladem dané se rozumi pfedmét dané vyjadieny v mérnych jednotkach.
Témito mérnymi jednotkami jsou bud’ jednotky fyzické, nebo Castéji jednotky penézni.

(Bongk, 2001, s. 530)
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Darnovy subjekt — Danovy subjekt je osoba, kterou za danovy subjekt oznacuje zékon, jakoz
1 osoba, kterou zakon oznacuje jako poplatnika nebo jako platce dané. Subjekt ma prava
a povinnosti tykajici se spravného zjiSténi a stanoveni dan¢ po dobu béhu lhuty.
(Kobik a Kohoutkova, 2013, s. 115)

Pekova (2011, s. 329) vysvétluje pojmy poplatnik a platce. Pojmy znéji podobné, ale je
potieba je rozlisit:

Poplatnik dané — Subjekt dané, ktery ma ze zdkona povinnost dan vypocitat a zaplatit

prostiednictvim spravce dan¢€. U piimych dani je poplatnik vétSinou i platce.
Platce dané — Subjekt dané, ktery ma ze zakona povinnost dan za poplatnika vypocitat
a srazenou ji ndsledné¢ odvést.

Siroky (2008, s. 10) definuje daiiovou soustavu a dafiovy systém néasledovné:

Danova soustava — Souhrn dani, které jsou vybirany v urcitém staté¢ a v urcitém case.
Jednotlivé dané jsou z pravniho hlediska upraveny daiiovymi zékony.

Daiiovy systém — Daiovy systém patii k SirSim pojmiim, nez danova soustava. Kromé
daniové soustavy zahrnuje danovy systém i organizacn€ a technicky zfizovany systém

instituct, které zabezpecuji spravu dani, vymeétovani dani, vymahani a kontrolu dani.

2.2 Tridéni dané
Jurcik (2015, s. 10) vymezuje dang¢:

e Casove,

e okolnostné.
Casové vybirani dani je odvislé od jasné danych intervald (dan z piijmu, dai z piidané
hodnoty, dan silni¢ni) nebo dle pfedem stanovenych okolnosti (dafl z nabyti nemovitosti).

Podle dopadu

Podle Kubatové (2010, s. 20) je jedno z nejzakladnéjsich tfidéni dani podle vazby na diichod
poplatnika, na dang:

e piimé,

e nepiimé.
Ptimé dan¢ plati poplatnik na tkor svého diichodu a predpoklada se, ze je nemuze prenést

na jiny subjekt. U dani nepfimych se pfedpoklada, Ze je subjekt, ktery dan odvadi, neplati
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z vlastniho diichodu, ale ze je pfendsi na jiny subjekt. Dan je pfenesena prostfednictvim

zvySeni ceny. (Kubatova, 2010, s. 20)
Podle objektu

Dalsi praktické tiidéni rozliSuje dan¢ podle objektu, na n€jz jsou ulozeny. Hlavnimi jsou
dané:

e 7z piijmi,

e ze spotieby,

e 7z majetku.

Podle objektu se nazyvaji 1 v daniovych zdkonech, naptiklad zdkon ¢. 586/1992 Sb., o danich
z ptijmu fyzickych a pravnickych osob. (Kubatova, 2010, s. 20)

Dle metodiky OECD

Rozdéleni slouzi hlavné pro porovnavani daiiovych charakteristik riznych zemi. Klasifikace
dani na zdkladé¢ metodiky OECD (Organizace pro hospodaiskou spolupréaci a rozvoj) je
nasledujici:

1000 Dan¢ z dichodu, ziskt a kapitalovych vynost,

2000 Ptispevky na socidlni zabezpeceni,

3000 Dan¢ z mezd a pracovnich sil,

4000 Dan¢ majetkové,

5000 Dané ze zboZi a sluzeb,

6000 Ostatni dang. Siroky (2013, s. 41)

2.3 Funkce dané

Dané by mély v ekonomice napoméhat vetejnym financim plnit tyto funkce:

e alokacni,

e redistribucni,
e stabilizacni,
e fiskalni.

Funkce aloka¢ni se uplatituje tehdy, kdyz trh projevuje neefektivnost v alokaci zdrojt.
Znamena to vkladéani prostfedkt tam, kam jich trh vkladd malo nebo naopak odejmuti

prostiedkil z oblasti, kde jich je ptili§ mnoho.(Kubétova, 2010, s. 19)
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Podle Stejskala (2008, s. 11) redistribu¢ni funkce vychazi z hypotézy, ze rozdéleni dichoda
ve spolecnosti neni rovné (nebo spravedlivé). Zde je mozné vyuzit dané jako vhodny nastroj

k odstraiiovani rozdili mezi jednotlivymi socialnimi skupinami.

Stabilizacni funkce slouzi ke zmiriovani cyklickych vykyvii v ekonomice v zajmu zajisténi

dostatecné zaméstnanosti a cenové stability. (Kubatova, 2010, s. 19)

Fiskalni funkce je primarni funkci dané tj. schopnost naplnit vetejny rozpocet. (Vancurova

a Lachova, 2016, s. 11)
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3 CESKA REPUBLIKA

3.1 Soustava
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Obrdzek 1. Dariova soustava Ceské republiky viastni tvorba podle Markova, 2018

3.2 Dar z prijmi pravnickych osob

Predmét dané: Predmétem dané jsou veSkeré pfijmy z €innosti a s nakladanim s majetkem.

(Vancurové a Lachova, 2016 s. 220)

Poplatnik dané: Osoby, které nejsou fyzickymi osobami, a organizacni slozky statu.
Poplatnici maji na tizemi Ceské republiky sidlo nebo misto svého vedeni, maji dafiovou
povinnost z celosvétovych ptijmili. Poplatnici, ktefi nemaji na izemi statu své sidlo, maji
dafiovou povinnost jen zpfijma plynoucich ze zdroji na tzemi Ceské republiky.

(Siroky, 2013, s. 220)

Z:iaklad dané: Vysledek hospodaieni pred zdanénim. Zaklad dan¢ je rozdil, o ktery pfijmy,
s vyjimkou piijma, které nejsou predmétem dan€ anebo jsou osvobozeny, prevysuji vydaje

&i naklady. (Siroky, 2013 s. 221)

Mezi osvobozené piijmy patii pfijem z nabyti dédictvi, vlastnického prava k pozemku nebo
pfijem znabyti majetku zdravotnimi pojiStovnami pro fondy vetejného zdravotniho

pojisténi (Markova, 2018, s. 23 - 26)
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Od zékladu dané l1ze odecist dafiovou ztratu, odpocet na podporu vyzkumu a vyvoje nebo

odpocet na podporu odborného vzdélani. (Markova, 2018, s. 48)
Slevy na dani:

e 18000 K¢ za zaméstnance se zdravotnim postizenim,

e S t&€z8im zdravotnim postizenim sleva az 60 000 K¢. Pro vypocet slev je
rozhodny primérny ro¢ni piepocteny pocet zamestnancii se zdravotnim
postizenim. (Markova, 2018, s. 50)

Dalsi slevou na dani mtize byt sleva ve form¢ investi¢ni pobidky, ktera mize byt uplatnéna

po dobu deseti po sob¢ nasledujicich zdanovacich obdobi. (Markova, 2018, s. 51)

Sazba dané: Sazba Cini 19%. Sazba dané u zékladniho investi¢niho fondu ¢ini 5%. Nulova
sazba dané je u fondu penzijni spole¢nosti nebo u instituce penzijniho pojisténi. (Markova,

2018, 5. 27)

3.3 Z nemovitych véci
Tvofi ji dan z pozemk a dan ze staveb a jednotek (byty).

Piedmét dané: Pozemky lezici na izemi Ceské republiky zachycené v katastralni mapé
vedené katastralnimi ufady, pfedmétem dané ze staveb jsou stavby a jednotky, které jsou
dokonceny a uzivany. Pfedmétem dané nemuze byt stavba, ve které se nachdzi zdanitelné

jednotky. (Markova, 2018, s. 105)
Poplatnik dané: Vlastnik pozemku, stavby ¢i jednotky. (Markova, 2017, s. 105)

Ziklad dang: Cena pozemku nebo skute¢na vymeéra pozemku v m?, zakladem dané ze
staveb a jednotek je zastavéna plocha v m?. (Siroky, 2013, s. 223) Zaklad dané se jesté
upravuje u jednotek, kde je jeji soucasti podil na pozemku. (Markova, 2018, s. 106)

Osvobozeni od dané: Pozemky ve vlastnictvi statu, pozemky pouZivané diplomatickymi
zastupci povéfenymi v Ceské republice, cirkevni pozemky uréené k provadéni
nabozenskych obtadii, pozemky vefejné pristupného pamatkového objektu a jiné. Stejna
osvobozeni plati prakticky pro dan ze staveb a jednotek. (Markova, 2018, s. 103 - 105)

Sazba dané&: Procento z celkové vyméry pozemku nebo korunovou sazbou za m?. Cena za
m? se pohybuje u pozemkii od 1 do 5 K¢& dle typu a pouziti pozemku. U staveb a jednotek
se dan také 1i8i dle druhu stavby a pfedevsim ucelu pouziti. Pohybuje se od 2 do 10 K¢

za m?. Zvy$ené sazby jsou predev§im u pozemki, staveb a jednotek uréenych k podnikani.

(Markova, 2018, s. 104 - 106)
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Sazba dan¢ jakoz i celkova dait mohou byt zvySeny obecné zdvaznou vyhlaskou. (Markova,

2018, s. 107)

3.4 Silni¢ni

Piedmét dané: Motorova vozidla a jejich pfipojnd vozidla, kterd jsou registrovana,
provozovana a pouzivana na uUzemi Ceské republiky. Pfedmétem dané nejsou pasové

automobily, zeméd¢€lské a lesnické traktory. (Markova, 2018, s. 119)

Poplatnik dané: Provozovatel zapsan v technickém priikazu vozidla. MlzZe to byt pravnicka
nebo fyzicka osoba, které plynou pfijmy ze samostatné ¢innosti uzivanim silni¢niho vozidla.
Poplatnikem se stava zaméstnanec nebo také zaméstnavatel (vyplaci-li cestovni nahrady),
pokud pouzije soukromé auto ke sluzebnim cestdm pro svého zaméstnavatele. (Markova,

2018, s. 119)

Zaklad dané:

e zdvihovy objem motoru v cm® u osobnich automobild s vyjimkou osobnich

automobiltl na elektricky pohon
e soucet nejvétSich povolenych hmotnosti na ndpravy v tunach a pocet naprav u
naveési
e nejvetsi povolena hmotnost v tunach a pocet naprav u ostatnich vozidel
Osvobozeni od dané: Vozidla provozovana ozbrojenymi silami, sanitni, zachranarska,

zametaci vozidla, hasi¢ska a jina. Vozidla s povolenou hmotnosti niz$i nez 12 tun, ktera maji

elektricky nebo hybridni pohon. (Markova, 2018, s. 119)

Sleva na dani: Kombinovanou dopravou lze snizit dai az o 90%. Kombinovanou dopravou
se rozumi pfeprava zboZi v jedné a téze pfepravni jednotce nebo v nakladnim automobilu,
pfi které se vyuZije téZ Zelezni¢ni nebo vnitrozemska vodni doprava. (Markova, 2018, s. 121)
Sazba dané: Pohybuje se od 1 200 K¢ po 4 200 K¢ za rok, v ptipadé osobniho automobilu.
K¢ za rok az po 50 400 K¢ ro¢né. Vyplaci-li zaméstnavatel zaméstnanci cestovni nahrady
za pouziti vlastniho vozidla, je povinen zaplatit silni¢ni dan i1 za jeho auto. V tomto ptipadé
muZe vyuzit sazbu dan¢ 25 K¢ za kazdy den pracovni cesty, je-li to pro n¢j vyhodnéjsi. Sazba
dan¢ se snizuje o 48% po dobu nasledujicich 36 kalendarnich mésicti od data prvni

registrace, o 40% po dobu nasledujicich 36 kalendainich mésici a o 25% po dobu

nasledujicich 36 mésicii. (Markova, 2018, s. 119 - 120)
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4 SLOVENSKO

4.1 Soustava
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Obrazek 2. Danova soustava Slovenska — viastni zpracovani podle eastportal.sk, © 2017

4.2 Dan z prijmi pravnickych osob

|l Dan za jaderné
zarizeni
Ze staveb a byt

Piredmét dané: Piijmy akciovych spolecnosti, spole¢nosti s ru¢enim omezenym a druzstev.
U tzv. spravcovskych spole¢nosti, investi¢nich a podilovych fondl, poplatniki, kteti nejsou
zaloZeni za uCelem podnikani, jsou predmétem dan€ jen nékteré jejich dosazené piijmy.
(Siroky, 2013, s. 321, 322)

Poplatnik dané:

Neomezeny (akciové spole¢nosti, spolecnosti s ru¢enym omezenym,
vetejnd obchodni spolecnost a dalsi, které maji na izemi Slovenské
republiky sidlo nebo misto skute¢ného vedeni). Ty kromé& domécich piijmua
zdafiuji 1 pfijmy ze zahranici,

Omezeny, ktery je cizinec a soucasn¢ nema sidlo na Slovensku, takovy
zdafuje pouze piijmy ze Slovenska. (TPA Group Slovakia, 2018, s. 4)
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Zaklad dané: U jednoduchého ucetnictvi je zéklad dané rozdil mezi pfijmy a vydaji u
poplatnika, ktery vede podvojné ucetnictvi je to vysledek hospodareni. Vysledek
hospodareni nebo rozdil mezi piijmy a vydaji se zvysi o sumy, které neni mozné zahrnout
do danovych vydajt, nebo které byly zahrnuty v nespravné vysi. (Zakon ¢. 595/2003 o dani
z prijmov, 2018)

Zaklad dan¢ se snizuje o daniovou ztratu, kterou lze uplatnit maximalné v ctyfech
nasledujicich zdanovacich obdobich po obdobi, ve kterém vznikla. (Zakon ¢. 595/2003 o
dani z prijmov, 2018)

Danova asignace: Pravnickd osoba muze zaplaceny podil dané¢ do vysky 2 % odkazat
jinému subjektu, kterym je obcCanské sdruzeni, nadace, neziskovd organizace a dalSim

podobnym. (Consultare.sk, ©)

Sazba dané: 21 % ze zékladu dané snizené¢ho o daniovou ztratu. (TPA Group Slovakia, 2018,

s. 4)

4.3 Z motorovych vozidel
Pifedmét dané: Vozidlo evidované na Slovensku a pouzivané k podnikani.

Poplatnik dané: Fyzicka nebo pravnickd osoba, kterd je jako majitel vozidla zapsana v
technickém priikazu nebo ma v prikazu jako majitele vozidla zapsanu svou organizaéni
slozku. MiiZe byt 1 zamé&stnavatel, ktery vyplaci zaméstnanci cestovni ndhrady za pouZiti

vozidla, které se obvykle k podnikani nepouziva.
Zaklad dané: Zakladem dang je:

e uvozidel kategorie L, M a N, jejichz jedinym zdrojem energie je elektiina
vykon motoru v kW,

e u osobnich vozidel kategorie L a M| (maximalné 8 sedadel, bez fidice)
zdvihovy objem valct v em’,

e uuzitkovych vozidel a autobust nejvétsi piipustnd hmotnost nebo celkova
hmotnost v tunach a pocet néprav podle dokladu.

Vozidla kategorie L zahrnuji motorova vozidla s méné nez 4 koly a ¢tyikolky. Kategorie M
zahrnuje motorové vozidla s nejméné 4 koly, kterd se pouzivaji na prepravu osob. N je

oznaceni pro nakladni vozidla. (stkonline.sk, © 2015)

Osvobozeni od dané: Vozidla diplomatickych misi, zachrannych zdravotnich sluzeb,
vozidla osobni pravidelné dopravy vykonavajici pfepravu na zakladé smlouvy o sluzbach

ve vefejném z4jmu ¢i vozidla pouZivané v zemédélské a lesni vyrobé.
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Sazba dané: Poplatnik se podle druhu vozidla a udaji v technickém prikazu zaradi
do spravné skupiny. Sazba dané je 50 — 218 Euro (1 265 — 5 515 K¢) u kategorie L, M a N.
U uzitkovych vozidel je sazba dan¢€ 74 —2 790 Euro (1 872 — 70 587 K¢) podle poctu naprav
a hmotnosti vozidla. V ptipad¢ elektrického pohonu se ro¢ni sazba dané snizuje o 50 %.
Roc¢ni sazba dan¢ se snizi o 25 % béhem prvnich 36 mésicii od registrace, o 20 % v
nasledujicich 36 mésicich, naposledy se da snizit o 15 % béhem 36 dalSich mésicii, ale po
uplynuti této lhaty se dan zvysi o 10 % po roce o 20 %. Pokud podnikatel vyuZzije
kombinovanou dopravu a to alespon 60-krat béhem zdanovaciho obdobi, snizi se mu dan o
50 %. Kombinovanou dopravou se rozumi vyuziti zelezni¢ni dopravy na uzemi Slovenské

republiky. (Zakon ¢. 361/2014 o dani z motorovych vozidiel, 2018)

4.4 Mistni dané

Dan z nemovitosti

Dan z pozemkd, staveb a bytii. Poplatnikem je vlastnik nebo spravce daného pozemku ¢i
stavby. Zakladem dané z pozemkii je vyméra v m? a hodnota dané ptidy. Sazba dané &ini
0,25 %. U byt a staveb je zaklad dané vyméra podlahové plochy v m?. Sazba dané je stejnd
jak u bytii, tak u staveb a ¢ini 0,033 EUR (0,841 K¢) za kazdy i zataty m? zastavéné plochy.
Osvobozené byvaji pozemky stavby, byty a nebytové prostory ve vlastnictvi obce, vysokych

Skol, vyzkumnych instituci, cirkvi a jinych. (Zakon ¢. 582/2004 o miestnych daniach)
Ostatni mistni dané
Mezi ostatni dané€ podle zédkona ¢. 582/2004 o mistnich danich patfi:

e Dan ze psa,

e Dan za uzivani vefejného prostranstvi,

e Dan za ubytovani,

e Dan za prodejni automaty,

e Dai za nevyherni hraci pfistroje,

e Dai za vjezd a setrvani motorového vozidla v historické ¢asti mésta,
e Dail za jaderné zafizeni.

Nejcastéji je poplatnik vlastnik, osoba provozujici nebo zprostiedkujici. Spravcem dané je
mistné piislusnd obec, kterd si vramci svych kompetenci mlze daii snizit ¢i zvysit.

Specifickou dani je dan za jaderné zafizeni, kterd se plati jen v okoli jadernych elektraren
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Jaslovské Bohunice a Mochovce. Poplatnikem je drzitel povoleni provozu jaderné elek-
trarny. Sazba dané se plati z obci, jejichz zastavéné izemi se nachazi v blizkosti ohrozeni

jadernym zafizenim.
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S POLSKO

5.1 Soustava
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Obrazek 3 Danova soustava Polska — vlastni zpracovani podle Turakiewicz (2017, s. 96)

5.2 Dai z prijmi pravnickych osob (Podatek dochodowy od osob pra-
wnych)

Piredmét dané: Je piijem, bez ohledu na zdroj pfijmi, z n€hoZz byl dosaZen zisk. (Orsagova,

2010, s. 94 - 95)

Mezi piijmy, které nejsou predmétem dané, patii predevsim piijmy ze zemedélstvi, piijmy
z lesniho hospodaistvi, piijmy z transakci, které nemusi byt predmétem pravné zavaznych
smluv (trestné ¢iny, uplatky). Pfijmy lodnich spolecnosti, jsou pfedmétem tonazni dané.

(podatki.biz, s. 16)

Poplatnik dané: Pravnické osoby a kapitalové spolecnosti. Poplatniky mohou byt také
organizacni jednotky bez pravni subjektivity, s vyjimkou spolecnosti, které nemaji pravni
subjektivitu jako napfiiklad civilni spolecnosti, partnerské a komanditni. Poplatnici, kteti
maji sidlo na polském tzemi, zdanuji vSechny své piijmy bez ohledu na misto jejich

dosazeni. (Orsagova, 2010, s. 95).
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Poplatniky nejsou naptiklad Polska narodni banka, statni pokladna, fondy pro Zivotni

prostiedi, cirkve, politické strany a dalsi. (ec.europa.eu, ©)

Zaklad dané: Rozdil mezi piijmy dosazenymi pravnickou osobou a néklady na jejich

dosazeni. (Orsagova, 2010, s. 95).

Ztrata mize byt odectena v péti po sob¢ jdoucich zdanovacich obdobich. Jednoradzové

nemtizeme odecist vice nez 50 % celé ztraty. (podatki.biz, s. 18)
Zéklad dan¢ se muze snizit o:

e 10 % z ptijmt v piipadé poskytnuti dard na vetfejné prospésné tcely,

e 10 % z ptijmu v pfipadé darl pro ndbozenské ucely,

e 20 % z celkového uvéru v ptipadé aveéru, ktery byl vyuzit na
restrukturalizaci.

Celkova vyse odpoctii nesmi piekrocit 10 % piijmi v piipad€, ze dar byl poskytnut fyzické
osobé nebo pravnické osobé, jez se zabyva vyrobou nebo prodejem elektronickych,
pohonnych hmot, tabakovych vyrobki, lihovin atd. (Ustawa z dnia 15.02.1992 r. o podatku

dochodowym od 0s6b prawnych)
Sazba dané:

e 199%,

e 15 % pro malé podniky s ptijmy do 5,192 mil. PLN vcéetné DPH nebo pro
podniky podnikajici prvnim rokem. (Doing business in Poland, 2017, s.
24)

5.3 Tonazni dan (Podatek tonazowy)

Je urCend pro lodni spolecnosti, které podnikaji v mezindrodni ndmoini dopravé. Dan
se vztahuje na lodni plavidla s hrubou tondzi 100 GT (gross ton) a vice souasn¢ se
spolecnost rozhodla platit dann dobrovolné na misto dané€ z ptijma pravnickych osob. Sazba

dang je 19 % z ptijmt lodni spolecnosti. (Doing business in Poland, 2017, s. 24)

5.4 Silni¢ni dan (Podatek od Srodkéw transportowych)

Dan plati pravnické i fyzické osoby, které vlastni nebo jsou registrovanymi uZivateli
nakladnich vozidel nad 3,5 tuny, traktorti, ptivési, ndveést nebo autobusi. Sazbu dané urci

mistné piislusnd obecni rada. (Polish tax law, 2016, s. 5)
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5.5 Zemédélska a lesni dan (Podatek rolny, podatek lesny)

Predmétem dané je zemédélska piida respektive lesy, s vyjimkou téch, které jsou urCeny
k jinym nez k zemédélskym ¢innostem. Sazby dan¢ u zemédélské dané zavisi na druhu pudy.
Lesni dan se urcuje na jeden hektar a to soucinem prodejni ceny dieva za prvni tfi Ctvrtleti
roku a sazbou 0,22 za m? dieva. V p¥ipadé chranénych lesti a lesti v pfirodnich rezervacich

¢1 narodnich parcich je sazba polovi¢ni. (Polish tax law, 2016, s. 5 - 6)

5.6 Daii z nemovitosti (Podatek od nieruchomosci)

Vlastnici nemovitosti jsou povinni odvadét dan. Predmétem dané jsou pozemky, budovy,
stavby a jejich ¢asti. Dail z nemovitosti se nevztahuje naptiklad na zeméd¢lskou pudu, lesy
s vyjimkou pozemki, které jsou vyuzivany pro podnikatelské tcely. Mistni samosprava
muze dan snizit nebo navysit az na horni limit, ktery je stanoven ministerstvem financi.

(Polish tax law, 2016, s. 5)

Horni hranice se pohybuje od 0,91 PLN/m? (5,52 K¢) do 23,10 PLN/m? (140 K¢) dle typu

budovy ¢i pozemku. (ec.europa.cu, ©)

5.7 Ostatni

e Dan dédicka a darovaci,

e Dan z ob¢anskopravnich ukont,

e Dan z té¢Zby né€kterych nerosti,

e Uhlovodikova dan,

e Dan od nekterych finan¢nich instituct,
e Z maloobchodniho prodeje.

Dan nékterych finanénich instituci a z maloobchodniho prodeje je uréena velkym finanénim
institucim a maloobchodnim fetézcim. Mezi takové financni instituce patii banky,
pojistovny, spofitelny atd. Zdanéni podléhaji p¥irastky aktiv téchto instituci. Ugelem této
dané bylo podpofit mensi prodejny a trhovce. Sazba dané je 0,0366 % ze zékladu dané, tvo-

fen¢ho Cistym obratem za cely mésic. (ec.europa.eu, ©)


http://www.infor.pl/prawo/gmina/podatki-i-oplaty/765787,Podatek-lesny-2018-r.html
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6 MADARSKO

V Mad’arsku existuje kolem 60 typil dani, samoziejmé vSechny nejsou dané v pravém slova
smyslu, ale plni spiSe funkci mistnich poplatkl. Drtiva vétSina z nich netvoti ani 1 % statnich
pfijmt. Nejvice piispivd do statniho rozpoctu DPH a dai z piijma fyzickych osob.

(kamaraonline.hu, 2016)

6.1 Soustava

DELIRY o
Madarsku Spotrebni
I 1 /
— Energetické
1 1 1
OSt\’a,tnI,, B
nepfimé —

Dan z
prijma FO

Obrazek 4. Danova soustava v Madarsku — viastni tvorba podle (ec.europa.eu, © a eugo.gov.hu, © 2013)

Mezi hlavni dan¢€ podle ec.euroopa.eu a eugo.gov.hu patii:
Diichodové:

e dan z ptijmu fyzickych osob,

e dan z pfiyml pravnickych osob,

e zjednodusena podnikatelska dan (EVA),

e dan malych podniki (KIVA),

e fixni sazba dan¢ pro malé poplatniky (KATA).

Mistni:

e dan z budov,

e dan z pozemkd,

e dan dédicka a darovaci,

e turisticka dan,

e mistni podnikatelska dan,

e osobni komunitni dan (zjednodusend dan z pozemkt a budov).
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Ostatni:

e inovacni prispévek,

e dai z motorovych vozidel pro podnikani,
e nchodova dan,

e Dbankovni dan,

e pojistovaci dan,

e dan poskytovatelim energie,

e poplatky za znecisténi zivotniho prostredi,
e dai z nezdravych potravin,

e dail z motorovych vozidel.

Ostatni neprimé dané:

e dan z lékarskych prostiedkil financovanych z vetejnych zdroju,
e dan z vefejné rozvodnych kabeld,

e dan z produktli na ochranu zivotniho prostiedi,

e telekomunikacni dan,

e dan z finan¢nich transakci.

6.2 Dar z prijmi pravnickych osob (Tarsasagi adé)

Piredmét dané: Piijmy plynouci z ¢innosti na izemi Mad’arska, v ptipad¢ rezidentl i pfijmy
ze zahranici.

Poplatnik dané: Subjekty zaclenéné do madarského prava, spolecnosti s ruenym

omezenym, evropska spolecenstvi, vefejné obchodni spolecnosti, akciové spolecnosti, ale

1 kancelafe pravniki ¢i notait a cizich subjektl, jez maji na uzemi Mad’arska misto vedeni.

Dan z ptijml pravnickych osob neplati subjekty, které se dobrovolné rozhodly zdanovat své
pfijmy v rezimu malych podnikatelii nebo fixni sazbou. (European Tax Handbook, 2017, s.

466)

Ziklad dané: Zisk pred zdanénim, ktery je vykazéan ve financnich vykazech. Zisk zahrnuje
bézné a mimotadné vynosy. (European Tax Handbook, 2017, s. 466)
Minimalni zdaklad dané: Minimalni zdklad dané tvoii 2 % z pfijmu (nav.gov.hu, © 2013a)

Odcitatelné polozky: Od zdkladu dan¢ se odecitd investice na ochranu zivotniho prostiedi
(od 100 mil. HUF), investice provozované v rdmci mistni samospravy (od 1 mld. HUF) nebo

investici, kterd souvisi s produkci filmil (od 100 mil. HUF).
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Lze si také odecist prispévky na podporu vybranych divackych sportii se schvalenym
rozvojovym programem (fotbal, hazend, basketbal, volejbal a ledni hokej). (nav.gov.hu, ©

2013a)

cvwr

(crwwgroup.net, © 2011 - 2013)

6.2.1 ZjednodusSena podnikatelska dai (EVA)

Soukromi podnikatelé, spole¢nosti s ru¢enim omezenym, vetfejné obchodni spole¢nosti,
komanditni spole¢nosti mohou pouZit zjednoduSenou podnikatelskou daii. Musi ov§em platit

alespon minimalni odvody.
Podminkou je:

e vynosy ro¢n¢ neptekroc¢i 30 mil. HUF,
¢ vSichni ¢lenové spolecnosti jsou fyzické osoby a nemaji zddny podil v jiné
spolecnosti,
e poplatnik vykazal za dva ptedchozi roky pted pouzitim dan¢ vynos.
Zakladem dan¢ jsou celkové pfijmy upravené podle zdkona. Sazba dané ¢ini 37 %. Tato dai
nahrazuje tyto typy dani: Dai z dividend, dai z pfijmt pravnickych osob, dan¢ z piijmu

fyzickych osob, DPH a dividendovou da. (eugo.gov.hu, © 2013)

6.2.2 Dan malych podniki (KIVA)

Urcité podniky mohou zdafiovat v rezimu pro malé podniky tzv. KIVA. Podminkou je,
ze prepocteny pocet zaméstnancli nesmi byt vétsi nez 50 a vynosy nesmi prekrocit 1 mld.
HUF. Sazba dané je v roce 2018 13 % ze zakladu dané, ktery tvoti tyto polozky:

e piijaté dividendy,

e bilance zmén vlastniho kapitalu,

e vyplacené hrubé mzdy.

ZjednoduSena dan, kterd nahrazuje tfi typy dang:

e socialni pojiSténi,

e fond zaméstnanosti,

e dan z pfijmtl pravnickych osob. (helpers.hu, © 2004 —2017a ,hu.vgd.eu,
©)
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6.2.3 Fixni sazba pro malé poplatniky (KATA)

Soukromi podnikatelé, komanditni spolecnosti a spole¢nosti s ru¢enim omezenym, nove
1 pravnické firmy, kde vSichni ¢lenové jsou fyzické osoby, mohou mit narok na fixni sazbu

dan¢.
Dan se plati mési¢né ve vysi:

e 50 000 HUF za kazdého Clena na plny tivazek,
e 25000 HUF za kazdé¢ho ¢lena na polovi¢ni tvazek,
e 75000 HUF za kazdého clena s vysSim socidlnim piispévkem.

Ptijem nesmi piekrocit 12 mil HUF za zdaiiovaci obdobi. Piekroci-li poplatnik stanovenou

¢astku, dani rozdil sazbou dané¢ ve vysi 40 %.
KATA nahrazuje tyto typy dan¢:

e dan z pfijmu fyzickych osob,

e dan z dividend,

e dan pfijmt pravnickych osob,

e socialni, zdravotni pojisténi a fond zamé&stnanosti. (eugo.gov.hu, © 2013 a
European Tax Handbook, 2017, s. 474)

6.3 Dar z motorovych vozidel
Dan z motorovych vozidel plati nejenom podnikatelé, ale i fyzické osoby.

Pro podnikatele (Cégautoado)

Dan je urcena pro vlastniky vozidla, jeZ nejsou fyzickymi osobami. Dan neplati poplatnici,
ktefi zdanuji sazbou dan¢ pro malé podnikatele. Daii se pohybuje od 7 700 HUF do 44 000
HUF (628,2 — 3589,5 K¢) za mésic, dle kategorie zatéze na zivotni prosttedi a vykonu v kW.
Od dané jsou osvobozeny ptredevsim vozidla, kteréd patii statu a auta, ktera slouzi k 1ékatské

a nabozenské ¢innosti. (eugo.gov.hu, © 2013)
BéZna dan z motorovych vozidel (Gépjarmiiado)

Plati vSichni vlastnici motorového vozidla k prvnimu dni roku. Zakladem dan¢ u aut je
vykonnost vyjadfend v kW, u autobusti a pfipojnych vozidel je zdkladem dané cCista
hmotnost vozidel. U nakladnich aut se pocita s ¢istou vahou vozidla, ke které se pticte 50 %
z mozn¢é zatéze. Paradoxem je, ze dan u aut se snizuje spolu se stafim vozidla. V prvnich 3
letech poplatnik zaplati 345 HUF/kW (28,15 K¢), v 16. roce od vyrobeni vozidla to vychézi
pouze na 140 HUF/KW (11,42 K¢). (ec.europa.eu, ©)
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6.4 Dan z nezdravych potravin (Népegészségiigyi termékadd)

Osoby nebo spolecnosti prodavajici nebo pouzivajici jako surovinu k dalsimu zpracovani
nekteré produkty, zejména sirupy, energetické napoje, sladké colové napoje, alkoholické
napoje a jiné sladké ¢i slané produkty jsou povinny z téchto potravin odvadét dan.

(eugo.gov.hu, © 2013)

6.5 Bankovni dan (Pénziigyi szervezetek kiilonaddja)

Dtivodem k vytvofeni této dané bylo hlavné vétsi zapojeni financnich instituci k pokryti
spole¢nych nékladii spolecnosti. Poplatniky jsou banky, uvérové spolecnosti, investic¢ni
spolecnosti a burzy. Zakladem dan¢ je upravena bilanéni suma finan¢ni instituce. Sazba dané
je progresivni. Do 50 mld. HUF se dani 0,15 % nad tuto ¢astku jiz 0,21 %. U ostatnich
instituci to je mezi 5,6 a 6,5 %, ale z jiného zakladu dané, ten tvoifi vynosy z uroku a

poplatki. (doingbusinessinhungary.com, © 2018 a ec.europa.eu, ©)

6.6 Daii z pozemki (Telekadé) a budov (Epitményadé)
Mistni samosprava mize do zna¢né miry ovlivnit vysi dané. Ta se tedy lisi pro kazdou obec.

Jak u dané€ pozemkové, tak z budov, poplatnik se stdva povinnym k dani 1. ledna. Sazby jsou
stanoveny v maximalni vysi a obec je tak nemuze prekrocit, jen snizit. Povinnost odvadét
dan za budovy plati pro vSechny vlastniky, at’ uz je urcena k bydleni nebo ne. Poplatniky
jsou organizace, fyzické osoby a soukromi podnikatelé. Osvobozeny jsou piedevSim
docasné bytové jednotky. Maximalni sazba u dané z budov je 1 100 HUF/m? (89,74 K¢&)
nebo 3,6 % ztrzni hodnoty. V pifipadé¢ pozemkl miZe byt maximalné vybirano 200
HUF/m? (16,34 K¢) nebo 3 % z trzni hodnoty pozemku. Mistni samosprava stanovuje vysi
dané sama, a maze i dokonce rozsifit osvobozeni. (eugo.gov.hu, © 2013 a accace.com, ©

2018)

6.7 Dan dodavateli energie (Energiaellatok jovedelemadoja)

Dani byla zavedena s cilem odstranit konkuren¢ni nevyhodu maloobchodnich spotiebitelt,
zabranit zbytecnému plytvani elektrické energie a tim snizit ndklady na spotfebu. Poplatniky
jsou dodavatelé energie, poskytovatel¢ vefejnych sluzeb, ale i provozovny zahrani¢nich
firem na uzemi Mad’arska, které dodéavaji elektfinu. Zakladem dan¢ je upraveny zisk pied

zdanénim, ktery se ndsobi sazbou 31 %. Dodavatelé energie si mohou diky investicim, které
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budou slouzit k vétsi ucinnosti pii transportu elektrické energie snizit zaklad dané az o 50

%. (doingbusinessinhungary.com, © 2018)

6.8 Mistni podnikatelska dan (Helyi ipariizési adé)

Obce mohou vybirat mistné podnikatelskou dan, pokud mé podnik sidlo na jejim Gzemi.
Zaklad dané¢ je obecné zalozen na obratu spolecnosti, od kterého se odectou nékteré naklady
(néklady na prodané zbozi, na poskytnuté sluzby, material atd.), zaklad dan¢ lze snizit
o nadklady vynaloZené na vyvoj a vyzkum. Maximalni sazba ¢ini 2 % ze zakladu dané&. (Eu-

ropean Tax Handbook, 2017, s. 472)
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7 SPOTREBNI DANE A DPH V ZEMICH V4

Spottebni a energetické dan¢ jsou v ramci Evropské unie nejvice harmonizované, proto se

daji 1 prakticky nejlépe mezi sebou porovnat.

Harmonizace nepiimych dani je nezbytnd pro zajisténi fungovani spole¢ného trhu, ktery je

zaloZen na volném pohybu zboZi, osob, sluZeb a kapitalu. (Siroky, 2013, s. 135)

7.1 DPH

Podstatou dan¢ z pfidané hodnoty je zdanéni ptidané hodnoty, tj. hodnoty zbozi ¢i sluzby.
Soudni dvir Evropské unie ve své judikatuie charakterizuje DPH jako:

e obecnou dar ze spotieby aplikovanou na zbozi a sluzby postupné az do faze ko-
necného prodeje,

e dar piimo umérnou cené zboZi a sluzeb, kterd je nezavisla na poctu uskute¢né-
nych transakci probéhnutych béhem vyroby a distribuce ptedchézejici konecnému
prodeji zbozi nebo sluzby,

e darn vybiranou poté, co byla odectena dan ze zboZi a sluZeb na vstupu ptislusné

vyrobni nebo distribucni faze. (Ministerstvo financi, 2016, s. 90)

V soucasné dobé je zdkladnim ptedpisem pro oblast DPH smérnice Rady 2006/112/ES ze
dne 28. listopadu 2006, tzv. Recast. Divodem pfijeti smérnice Recast byla snaha o nahrazeni
znacné novelizované a roztfisténé Upravy, jejimZz hlavnim prvkem byla smérnice Rady

77/388/EHS neboli takzvana ,,Sesta smérnice*. (Markova, 2018, s. 123)

Smérnice oSetfuje a vymezuje predev§im predmét dang, teritoridlni plisobnost, osoby po-
vinné k dani, zdanitelné transakce, misto plnéni zdanitelnych transakci, okamzik uskute¢-
néni zdanitelného plnéni, zaklad dan€, sazby dan€, osvobozeni od dan€, odpocet dané, osoby

povinné platit dan¢, povinnosti osob povinnych platit dan a jiné.

V procesu dalsi harmonizace dan¢ z pfidané hodnoty je sjednotit pocet danovych sazeb a
samotné daflové sazby. Zakladnim model pocitd se dvéma druhy danovych sazeb: zakladni

a snizenou. (Siroky, 2013, s. 143)

%

Smérnice ¢. 92/77/EEC Evropské unie zroku 1993 zavedla minimélni hranice sazeb.

Standardni sazbu stanovila na 15 % a sniZzenou na 5 %. (Nerudova, 2014, s. 54)
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Tabulka 1. Prehled sazeb DPH — viastni zpracovani podle ec.europa.eu, ©

ve snizené sazb¢ jsou zakladni potraviny, léky atd. V Polsku a v Mad’arsku jsou druhou

sniZzenou sazbou zdanény stejné jako na Slovensku zakladni potraviny, ale naptiklad rizné
druhy ovoce, zeleniny ¢i mlécné vyrobky a obilniny jsou zdanény jiz sazbou vyssi.
Mad’arsko ma soucasné nejvyssi zakladni sazbu DPH v Evropé a soucasné nejvyssi prvni

sniZzenou sazbu. (TPA Group Slovakia, Hungary, Czech Republic, Poland, 2018)

7.2 Spotiebni a energetické dané

Spoti‘ebni dané

Komise si byla, podobné jako u dané z pfidané hodnoty, védoma potieby sjednotit zdafiovani
akcizli ve vSech clenskych statech na jednotnou uroven. Pojem akciz vychdzi z anglického
,Excise Duty* namisto tohoto terminu se pouziva nazev spotiebni daii. (Siroky, 2013, s.

179)

Spotiebni dan je tedy harmonizovana pradvem Evropské unie. Zékladni smérnici v oblasti
spotiebnich dani je smérnice Rady 2008/118/ES o uprave spotiebnich dani. Primérni funkci
spotiebnich dani je funkce fiskalni, tedy zajisténi ptilivu financnich prostfedkt do vetejnych
rozpocta pii relativné nizkych administrativnich nakladech. Sekundarni funkci téchto dani
muze byt snaha ovlivnit spotfebu rizikovych vyrobkl s negativnim dopadem na zdravi

obyvatel, popfipadé¢ na Zivotni prostiedi a chovani poplatnik.

Pfedmétem spotiebni dané jsou vybrané vyrobky, které jsou vyrobené nebo dovezené na

uzemi Evropské unie. Patii mezi né:

e mineralni oleje
e lih
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e pivo

e vino a meziprodukty

e tabdkové vyrobky

(Ministerstvo financi, 2016, s. 98)

Tabulka 2. Prehled vybranych spotrebnich dani — vlastni tvorba podle ec.europa.eu, ©

12,84 K¢/l 14,06 K¢/l 10,13 K¢/ 1 9,90 -10,31 K¢/ 1
10,95 K¢/ 1 10 K¢/l 8,88 K¢/'1 9,11-9,92K¢/ 1
3,2 K&/ 1 (zékladni sazba 3,64 K¢/ 1 4,7Ke¢/ 1 5,27 K¢/ 1
pro velky pivovar)
2 340 K¢/hla 0 Ké/ hl 2022 K¢/ hla0Ke¢/ hl | 958 K¢/ hla958 K&/ hl | 1339 K¢/ hla0Ke/ hl

% cast =27 %
Pevna ¢ast = 1,46 K¢&/ks
Minimalné = 2,63 K¢é/ks

% Cast=23 %
Pevna ¢ast = 1,57 K¢&/ks
Minimalné = 2,45 K¢&/ks

% Cast=31,41%
Pevna ¢ast = 1,25 K¢&/ks
Minimalné = 2,56 K¢&/ks

% cast =25 %
Pevna ¢ast = 1,32 K¢&/ks
Minimalné = 2,38 K¢&/ks

Podle stranek Evropské komise ec.europa.eu jsem zpracoval zékladni vyrobky, které
podléhaji spotiebni dani, ptevedl z narodnich mén podle aktualniho kurzu na ceské koruny
pro lepsi pfedstavivost a hlavné srovnatelnost. V Mad’arsku jsou zdmérné dvé sazby
spotiebni dan¢ na benzin a ropu, jelikoz se spottebni dan vzdy odviji od ceny ropy na trhu.
Pokud cena ropy je mensi nez 50 dolart za barel, tak plati prvni sazba dané, v opacném
ptipad¢ ta druhd. Na Slovensku jsou sazby benzinu nejvyssi, ale je mozné uplatit niZ§i sazbu
tehdy, pokud benzin obsahuje uréité procento bioethanolu. Spotiebni daii u piva v Ceské
republice a v Polsku se pocitd jako zakladni sazba vynasobena pocétem hektolitri a
procentnim obsahem extraktu ptivodni mladiny. Kdezto na Slovensku a v Mad’arsku se
misto extraktu plivodni mladiny pouZiva skute¢ny obsah alkoholu. K redlnému porovnani
spotfebni dan¢ bylo tedy nutné stanovit druh piva. U vina vSechny zemé kromé Polska
neplati dan z tiché¢ho vina, ale pouze ze Sumivého. Polsko mé sazbu dané€ stejnou pro oba
druhy. Jako posledni spotfebni daf tu jsou cigarety. Jelikoz samotné Cisla nic nefeknou, bylo
nutné provést prakticky ptiklad. Na krabi¢ce cigaret o cené¢ 92 K¢ nejvice zaplati na
spotebni dani v Ceské republice. Nejméné pak v Mad’arsku, ale tam se rozdil dorovna diky
nejvyssi sazbé DPH. Celkové nejvétsi zdanéni na krabicku cigaret véetné DPH je v Polsku,

nejnizsi na Slovensku.
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Zdanéni krabicky cigaret v hodnoté 92 Kc
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Graf 1. Zdaneni krabicky cigaret (vlastni tvorba)

Energetické dané

Stejné jako u spotiebnich dani, primarni funkce je zajisténi financnich prosttedkt do statniho
rozpoc¢tu. Druhou funkci je snaha o zménu chovani subjektt tak, aby dochéazelo ke snizeni
energetické narocnosti ekonomiky a snaha o omezeni negativnich vlivli vyroby, respektive

spotteby environmentalné skodlivych vyrobki.

Zdanéni vyrobki podléhajicich energetickym danim vychézi ze smérnice Rady 2003/96/ES
o zdanéni energetickych produktt a elektfiny. Pro tyto dané se nepouziva rezim podming-

ného osvobozeni od dan€, jako je tomu u spotiebnich dani.
Druhy energetickych dani:

e dan ze zemniho plynu
e dan z pevnych paliv
e dan z elektiiny

(Ministerstvo financi, 2016, s. 102 - 103)
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8 DAN Z PRIiJMU FYZICKYCH OSOB

8.1 Ceska republika

Piedmét dané: Piijmy fyzickych osob s vyjimkou ptijmt, které nejsou jejim predmétem.

Jde nejen o pfijmy penézni, ale také nepenczni. (Vancurova a Lachova, 2016, s. 157)
Predmétem dané tedy jsou:

e piijmy ze zavislé ¢innosti § 6,
e pfijmy ze samostatné ¢innosti § 7,
e piijmy z kapitdlového majetku § 8,
e piijmy z ndjmu § 9,
e ostatni pfijmy § 10.

Prijmy ze zavislé ¢innosti podle § 6

¢lenského poméru. Daéle jsou to piijmy za praci ¢lena druzstva, spole¢nika ve spolecnosti

s rucenim omezenim a komanditisty. Pfedmétem dané€ nejsou naptiklad ndhrady cestovnich

nakladii nebo hodnota osobnich ochrannych prostfedkt.(Markova, 2018, s. 14)

Zakladem dané je superhruba mzda, tj. hruba mzda zvySend o socidlni a zdravotni pojisténi

placené zaméstnavatelem. (Ministerstvo financi, 2016, s. 42 - 43)

Tabulka 3. Prehled vybranych spotrebnich dani — vlastni tvorba podle ec.europa.eu, ©

29,2 % (bez nemocenského)

4,5 % 9% 13,5 %

Socialni a zdravotni pojiSténi za zaméstnance a zaméstnavatele se po€itd z hrubé mzdy.

V ptipadé OSVC je vymétovaci zéklad pro:

Zdravotni pojisténi: 50 % z piijma po odpoctu vydajii, minimaln¢ 179 874 K¢ (vzp.cz, ©
2018)

Socialni pojisténi: 50 % piijml po odpoctu vydajii, maximaln¢ 1 438 992 K¢ (finance.cz,
©2017)
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Piijmy ze samostatné ¢innosti § 7

Piijmem ze samostatné ¢innosti, pokud nepatii do pfijmi uvedenych v§ 6. Nejcastéji jde o
piijmy ze zemédélské vyroby, lesniho a vodniho hospodaistvi a piijem ze zivnostenského
podnikani.
Dil¢im zdkladem dané jsou piijmy ze samostatné ¢innosti, které se snizi o vydaje vynalozené
na dosazeni, zajiSténi a udrZeni téchto piijma. Neuplatni-li poplatnik vydaje prokazatelné
vynalozené na dosazeni a zajiSténi pfijmil, muze uplatnit vydaje pomoci pausalu ve vysi:
o 80 % pro piijmy ze zeméd¢€lske, lesni a z piijma z femesIného podnikani, od roku
2018 nejvyse vsak 800 000 K¢,
o 60 % pro pfijmy ze zivnostenského podnikani, nejvyse vsak do 600 000 K¢,
e 30 % pro pfijmy z n4jmu majetku zatfazeného do obchodniho majetku, nejvyse vSak
do 300 000 K¢,

e 40 % pro jiné piijmy ze samostatné ¢innosti, nejvyse vSak do 400 000 K¢.
(Markova, 2018, s. 16)

Piijmy z kapitalového majetku § 8

Ptijmem z kapitalového majetku je mimo jiné podil na zisku z obchodni korporace, uroky,
vyhry a jiné vynosy z vkladi na vkladnich knizkach, davky penzijniho pfipojisténi se statnim
ptispévkem, plnéni ze soukromého zivotniho pojisténi, iroky a jiné vynosy z poskytnutych

uveérl, zapijcek apod. (Ministerstvo financi, 2016, s. 41)

Piijmy z ndjmu § 9

Do pfijml z ndymu zékon fadi pfijmy z najmu nemovitych véci nebo bytl a pfijmy z najmu
movitych véci kromé pftilezitostného ndjmu, nejde-li o néktery z vyse uvedenych druhii

pfijmu. (Ministerstvo financi, 2016, s. 41)

Poplatnik mize vyuzit skutecné vydaje nebo pausal ve vysi 30 % z ptijmt nejvyse vSak do
300 000 K¢. (Markova, 2018, s. 18)

Ostatni prijmy § 10

Mezi ostatni piijmy fadime predev§im piijmy z ptileZitostnych ¢innosti nebo z pfileZitost-
ného ndjmu, piijmy z Gplatného pfevodu nemovité véci €i cenného papiru, pfijem ze

zdédénych autorskych prav, vyhry z hazardnich her a jiné. (Markova, 2018, s. 19)
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Zaklad dané: Soucet dil¢ich zakladt dan€, které se 1isi v zavislosti na druhu piijmu, ktery

je predmétem dan¢. (Ministerstvo financi, 2016, s. 42)

Poplatnik dané: VSechny fyzické osoby. Délime je do dvou skupin na danové rezidenty

anerezidenty. Dafovy rezident je fyzicka osoba, ktera méa na izemi Ceské republiky bydlists

nebo se tu zdrzuje alespon 183 dni v roce. Danovy rezident podléha dani z ptijmu fyzickych

osob piijmy jak z Ceské republiky, tak i ze zahrani¢i. Dafiovy nerezident zdaiiuje jen p¥ijmy

ze zdrojt na uzemi Ceské republiky. (Vandurova a Lachova, 2016, s. 154)

Osvobozeni od dané: Obecné jsou od dan¢ z piijmu fyzickych osob, pii splnéni zdkonnych

podminek osvobozeny zejména:

ptijem z prodeje nemovitych véci (Casové testy),

ptijem z prodeje hmotné movité véci

plnéni z pojisténi majetku s vyjimkami,

davky nebo sluzby z nemocenského, dichodového pojisténi,

ptijmy z vybranych penzi a jinych plnéni z pojisténi,

ptijem z Gplatného pfevodu podilu v obchodni korporaci (Casovy test),

ptijmy z uplatného ptevodu cennych papirt (kombinace objemového limitu a
casového testu),

vybrané bezuplatné piijmy, napt. z nabyti dédictvi nebo odkazu, vybrana nabyti
vlastnickych prav nebo na humanitarni nebo charitativni G€el nebo z vetejné sbirky
apod.

Dale jsou osvobozeny vybrané ostatni piijmy jako napftiklad:

ptijmy z pfileZitostnych ¢innosti nebo z ptilezitostného najmu movitych véci do 30
000 K¢ ve zdanovacim obdobi,

vyhry z hazardnich her provozovanych na zéklad¢é povoleni nebo ohléseni,
bezuplatné ptijmy (podle pfibuznosti, souziti s osobou, obmysleného),

bezuplatné ptijmy nabyté ptileZitostné (do ¢astky 15 000 K¢ ro¢né od téhoz
poplatnika). (Ministerstvo financi, 2016, s. 42)

Odpocitatelné polozky od zakladu dané:

e Hodnota darii — minimaln¢ 2 % ZD nebo 1 000 K¢, maximalné 15 %
zakladu dané,

e Darovani krve — 3 000 K¢/odbér,

e Uroky ze stavebniho, hypote¢niho Gvéru — maximalné do vyse 300 000 K&,

e Odborové prispévky — maximalné 3 000 K¢é. (Markova, 2018, 20 - 22)

Sazba dané: 15 %, od roku 2013 navic solidarni ptispévek (Vancurové a Lachova, 2016, s.

215)
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Solidarni prispévek (tzv. milionarska dar): Od roku 2013 bylo zavedeno solidarni zvySeni
dang, které zvysuje dan o 7 %. Zaklad pro solidarni zvysSeni se stanovi z dil¢ich zékladi dané
podle § 6 a 7 § zakona o danich z pfijmt, prevysujicich 48nasobek praimérné mzdy. Pro rok

2018 se jedna o ¢astku 1 438 992 K¢. (Kucerova, 2018, s. 59)

Roc¢ni slevy na dani: Slevy se daji uplatnit maximalné do vyse dané, zvyhodnéni mizeme

pouzit i jako pifeplatek.
Sleva na poplatnika

Zékladni sleva, narok na ni ma kazdy poplatnik dan¢ z ptijmt fyzickych osob. Sleva Cini

24 840 K¢ za zdanovaci obdobi. (Markova, 2018, s. 52)

Sleva na manzela

cey

Slevu miize vyuZit poplatnik na manzela zijiciho ve spolecné domacnosti ve vysi 24 840 K¢,
pokud nema vlastni pfijem ptesahujici za zdanovaci obdobi 68 000 K¢. Je-li manzelovi

priznan narok na prukaz ZTP/P zvysuje se ¢astka na dvojnasobek. (Markova, 2018, s. 52)
Daiiové zvyhodnéni na dité

Poplatnik ma narok na dailové zvyhodnéni na vyzivované dité Zijici, s nim ve spole¢né
hospodatici domacnosti.

e 1.dite 15204 K¢ ro¢né
o 2 dite 19 404 K¢ ro¢né
e 3. akazdé dalsi dité 24 204 K¢ ro¢né

Dalsi slevy:

e sleva na studenta 4 020 K¢ ro¢né
e invaliditu zakladni 2 520 K¢, rozsifenou 5 040 K¢ rocné
o drzitel prukazu ZTP/P 16 140 K¢é rocné (Markova, 2018, s. 53)
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Vypocet:

Tabulka 4. Vypocet dané z prijmii fyzickych osob - viastni tvorba (Vancurova, La-
chova, 2016, s. 208 a upraveno podle Markova, 2018)

Zaklad dan¢ (Dilci zaklady § 6 +§ 7+ § 8+ § 9)

- Odpocitatelné polozky od ZD (dary, Groky, danova ztrata, ...)

X Sazba dané ( 15 %)

+ Solidarni zvyseni dan¢ (7 % z Castky nad 1 438 992 K¢)

- Slevy na dani

- Danové zvyhodnéni

8.2 Slovensko

Predmét dané: Je pifijem z Cinnosti poplatnika a z nakladani s jeho majetkem. Zakon o
dani z piijmu ¢. 595/2003 rozd€luje piijmy na nasledujici kategorie:

e pfijmy ze zavislé Cinnosti § 5,

e piijmy z podnikani a jiné samostatné vydélecné ¢innosti a z prondjmu § 6,

e piijmy z kapitdlového majetku § 7,

e ostatni pfijmy § 8. (Nerudova, 2014, s. 300 - 301)
Zaklad dané: Zjisti se jako soucet dil¢ich zakladt dané z pfijmu. Piijmi ze zavislé Cinnosti
(§ 5), ptijmt z podnikani (§ 6 odst. 1) a ostatnich pfijml ze samostatné vydelecné ¢innosti
(§ 6 odst. 2), které se snizi o nezdanitelné ¢asti zékladu dané.
A dil¢ich zakladt dané z pfijmu z prondjmu (§ 6 odst. 3), piijmi z uméleckého vykonu (§ 6
odst. 4) a ostatnich piijma (§ 8).
Piijmy z kapitalového majetku (§ 7) se nezapocitavaji do celkového zdkladu dané a jsou
zdanovany srazkove sazbou 19 %. (Slovensko.sk, © 2013 - 2018)
Prijmy ze zavislé ¢innosti § 5
Ptijmy ze soucasného nebo piedchoziho pracovnépravniho poméru, piijmy za praci ¢lenti
druzstev, spole¢nikli a jednateld. Platy a funk¢éni pozitky ustavnich ¢initeli nebo dale
odmény studenti ¢i pfijmy z Cinnosti sportovcll na zdkladé smlouvy o profesionalnim

vykonavani sportu. Za piedmét dané se nepovazuji cestovni ndhrady, hodnota
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poskytovanych rehabilita¢nich pobytd nebo kondic¢nich rehabilitaci. (Slovensko.sk, © 2013
- 2018 a Zakon ¢. 595/2003 o dani z prijmov, 2018)

Zakladem dan¢ jsou zdanitelné pifijmy ze zavislé ¢innosti snizené o pojistné a piispevky,

které je povinny platit zaméstnanec.

Socialni a zdravotni pojiSténi

Tabulka 5. Socialni a zdravotni pojisteni na Slovensku podle (Investing in Slovakia,

2018, 5. 16 —-17)

33,15 %
4% 10 % 14 %

V piipadé¢, ze poplatnik ma nizsi ptijem nez je 570 Euro, mtize uplatnit na zdravotni pojisténi
nezdanitelnou polozku.

Maximalni vySe odpocitatelné polozky od zdravotniho pojisténi je 380 Euro/mésic.

Vyska odpocitatelné polozky se vypocita jako: 380 — (pFijem poplatnika — 380) * 2
Nezdanitelnd c¢ast se odecte od hrubé mzdy, ze které se poté zdravotni pojisténi za
zameéstnance vypocita. (podnikajte.sk, 2017)

Vymeétovaci zéklad pro socialni a zdravotni pojisténi placené osobami samostatné vydéleéné
¢innymi pro rok 2018 je:

(ZD z prijmu z podnikani za rok 2016 + celkové pojistné odvedené v roce 2016) / 1,486
(podnikajte.sk, 2018)

Piijmy z podnikani a jiné samostatné vydéle¢né ¢innosti a z prondjmu § 6

Pi{jmy z podnikani tvofi piijmy ze zemédé¢lské vyroby, lesniho, vodniho hospodarstvi a
zivnosti. Pfijmy z jiné samostatné vydélecné ¢innosti jsou ¢innosti, které nejsou podnikanim
ani zivnosti, miZzeme zde zafadit pfijmy z vytvofeni dila a podédni uméleckého vykonu,
¢innost znalcil a tlumoc¢niki.

Zakladem dané¢ jsou piijmy z podnikani, od kterych se odectou vydaje na dosazeni piijmi.
Pokud poplatnik neni platce DPH nebo byl platce jen ¢ast zdatiovaciho obdobi, miiZze misto

skutecnych vydaji uplatnit pausal ve vysi 60 % a to az do vyse 20 000 EUR. (Slovensko.sk,
2018 a Zékon ¢. 595/2003 o dani z prijmov, 2018)
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Prijmy z kapitalového majetku § 7

Zahrnuji Uroky a ostatni vynosové uroky z cennych papird, uroky, vyhry z vkladi na
vkladnich knizkach, uroky z poskytnutych Gvért a ptjcek.

Ostatni prijmy § 8

Piijmy z pfilezitostnych Cinnosti, pfilezitostné zemédélské vyroby a prondjmu movitych
véci, ptijmy z pfevodu nemovitosti, cennych papirti a podilti ve spolecnosti. Za piijmy z
prilezitostné ¢innosti se nepovazuje dosahovany piijem, ktery vznikl na zakladé smluvniho
vztahu. Jestlize ma poplatnik ptijmy z ptilezitostné zemédélské, lesni a vodni ¢innosti, mtize
misto skuteénych vydajii uplatnit pausal ve vysi 25 % a to az do vyse 5040 EUR rocné.
(Slovensko.sk, © 2013 - 2018 a Zakon ¢. 595/2003 o dani z prijmov, 2018)

Poplatnik dané:

Neomezeny: Fyzicka osoba, kterd ma na uizemi Slovenské republiky trvaly pobyt nebo se tu
obvykle zdrzuje. Predmétem dané jsou pifijmy plynouci ze zdroji na tizemi Slovenské

republiky, tak jako ze zdroji v zahranici.

Omezeny: Nema na tzemi Slovenska trvaly pobyt a zdrZuje se tu méné nez 183 dni v roce.

Zdanuje tedy pfijmy jen z izemi Slovenska. (financnasprava.sk, © 2013)
Nezdanitelna ¢ast zakladu dané:
Danova ztrata

Poplatnik si mize od zakladu dané odecist ztratu z piijmi z podnikani a jiné¢ samostatné

vydélecné ¢innosti a to rovnomérné béhem CEtyt po sobé nasledujicich zdaniovacich obdobi.
Na poplatnika

Poplatnik ma narok na uplatnéni nezdanitelné asti zakladu dané, ale pouze od zékladi dané

§5a§6.

Pokud se zaklad dan¢ poplatnika v roce 2017 rovnd nebo je niz$i jak 19 948 EUR,
nezdanitelna ¢ast zakladu dané je 3 830,02 EUR. Jestlize zaklad dané ptekroci ¢astku 19 948
EUR, pak je nezdanitelna ¢ast zdkladu dané rozdil mezi ¢astkou 8 817,016 (44,2 nasobek

zivotniho minima) a jedné ¢tvrtiny zdkladu dané poplatnika.
Uvedeno na praktickém ptikladu zakladu dan€ 23 000 EUR:

23 000/4=5750 (8 817,016 — 5 750=3 067,016 EUR = nezdanitelna ¢ast zakladu dan¢).
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Na manzZelku/manzela

Jestlize poplatnik dosédhne ve zdanovacim obdobi na zaklad dané rovnajici se nebo niz§i nez
35 268,06 EUR, tak je nezdanitelna ¢ast na manzelku 3 830,02 EUR za ptedpokladu, ze
manzelka neméla vlastni pfijem. Pokud manzelka vlastni piijem m¢la, ale pfijem neptesahl
3 830,02 EUR, pak nezdanitelna ¢ast na manzelku bude rozdil mezi ¢astkou 3 830,02 EUR
a jejim piijmem. Pti piekroceni zdkladu dan¢ je nezdanitelna ¢ast na manzelku rozdil mezi
sumou 12 647,032 a jedné Ctvrtiny zakladu dané poplatnika. Ma-li manzelka piijem, navysi
se dand CcCtvrtina zékladu dan¢ jesté¢ o jeji piijem. (Nerudova, 2014, s. 303 a

financnasprava.sk, © 2013)
Dopliikové diichodové sporeni

Ptispevky zaplacené poplatnikem na diichodové spoteni a na doplitkové diichodové spotfeni
v zahrani¢i. Maximalné¢ muize odecist ¢astku 180 EUR za zdanovaci obdobi. (Zakon ¢.

595/2003 o dani z prijmov, 2018)
Daiiovy zvyhodnéni na zaplacené tiroky

Vztahuje se na Uroky za ubytovani. Poplatnik si mize uplatnit dafiovy bonus na zaklade
smlouvy, maximalné vSak z ¢astky 50 000 EUR na jednu nemovitost. Bonusem je suma
zaplacena na urocich ve vysce 50 % zaplacenych uroki a to nejvyse 400 EUR za rok. (Zakon

¢. 595/2003 o dani z prijmov, 2018)
Daiiové zvyhodnéni na vyZivované dité

Pobiral-li poplatnik piijmy ze zavislé ¢innosti nebo podnikani ve vysi alesponi 2 610 EUR,
muze si uplatnit dafiové zvyhodnéni na vyzivované dité v rocni vysi 258,72 EUR.
Osvobozeni od dané: Je hodné podobné ¢eskym danovym zakontim, naptiklad:

e pfijem z prondjmu nemovitosti nebo piileZitostnych ¢innosti do 500 EUR

rocng,

e pfijaté ndhrady Skod,

e pifijmy z ptevodu cennych papiru do 500 EUR,

e piijmy z prodeje nemovitosti (Casové testy).

Dariova asignace:
Fyzicka osoba mize zaplaceny podil dan¢ do vysky 2 % odkézat jinému subjektu, kterym je
obcanské sdruZeni, nadace, neziskova organizace a dal§im podobnym organizacim. Pokud

jde o poplatnika, ktery ve zdaiiovacim obdobi vykonaval dobrovolnickou ¢innost alespoii 40
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hodin, mizZe tento podil &init aZ 3 % z dané. (Siroky, 2013, s. 324 a Zakon &. 595/2003 o
dani z prijmov, 2018)

Sazba dané:

o 19 % ze zakladu dang, kterd neptesahne 176,8 nasobek zivotniho minima
(35 268,06 EUR),

o 25 % z té casti zakladu dang, kterd presdhne 176,8 nasobek zivotniho mi-
nima (35 268,06 EUR).

Vypocet:

Tabulka 6. Vypocet dané z prijmii fyzickych osob na Slovensku — vlastni tvorba

podle ziskanych znalosti

- nezdanitelna ¢ast zdkladu dané (poplatnik a manzelka)
+ dil¢i zaklady (§ 6 odst. 3a4) + (§ 8)

X sazba dan¢ 19 % nebo 25 % nad zaklad dan¢ 35 268,06 EUR

- Danové zvyhodnéni na déti, tiroky

8.3 Polsko (Podatek dochodowy od o0sob fizycznych)

Piredmét dané: Piijmy predev§im penézni a nepenézni od zaméstnavatele, ze samostatné

vydélecné ¢innosti nebo z pronajmu. Dan je vybirana z néasledujicich typt pfijmu:

e Piijmy ze zavislé ¢innosti,

e Piijmy ze samostatné ¢innosti,

e Piijmy z podnikéni,

e Piijmy z pronajmu,

e Kapitalové vynosy,

e Piijmy z autorskych prév a jinych majetkovych prav,
e Piijmy z prodeje movitych a nemovitych véci,

e Ostatni pfijmy.

Ptijmy ze zavislé ¢innosti obsahuji pfijmy ze zaméstnani véetné diichodl a pozitkl. Prijem
z podnikani nebo odborné Cinnosti je zdaiiovan bud'to jako piijem z podnikéni nebo ze
samostatné ¢innosti. Kapitalové vynosy predstavuji zdanitelné vynosy z investic respektive

dividendy, troky z vkladl atd. (Deloitte, 2017, s. 27)
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Dan z piijmi mtze byt placena témito zptsoby:

e pausil,

e danova karta (pouze na urcité zdroje piijmu),

e progresivni sazba mezi 18 % a 32 % podle vyse piijmu,

e rovnou sazbou 19 % bez ohledu na druh piijma.
Pausal
Nekteré fyzické osoby mohou vyuzit ke zdanéni pausal a to predev§im v nezemédélskych
ekonomickych ¢innostech. Pausal mohou pouzit poplatnici, kteti zacinaji podnikat a zvoli si
tento typ zdanéni. Pausal mohou také vyuzit fyzické osoby, které maji pfijmy z najemnich,
podnajemnich a podobnych smluv s vyjimkou smluv, které jsou soucasti podnikatelskych
aktivit. Pfijem zdanény ve form¢ pausalu nemuiize byt spojeny s pfijmy z jiné ¢innosti.
Poplatnik neuplatiiuje vydaje, zdkladem dané je celkovy piijem.

Pausal mé nekolik sazeb podle ekonomické ¢innosti, pausédlem se nasobi piijem:

e 20 % pro volné povolani (I€kafi, zubafi, veterinafi, advokati atd.),

o 17 % prijmy z poskytovani nékterych sluzeb (velkoobchody, hotely,
prondjem osobnich automobild),

o 12,5 % ptijmy z prondjmu, podndjmu nebo jinych smluv podobného
charakteru nad 100 000 PLN,

e 8,5 % z ptijmi z provozni ¢innosti, stravovani véetné prodeje alkoholu s
obsahem nad 1,5 % a pfijmil z prondjmu, podndjmu a jinych smluv
podobného charakteru do vyse 100 000 PLN,

e 5,5 % pro ptfijmy z vyrobni a stavebni ¢innosti,

e 3% z piijmi pro sluzby v oblasti obchodu, stravovani s vyjimkou piijmi
z prodeje alkoholu nad 1,5 % dale uroky z bankovnich uct, které slouzi
k podnikatelské ¢innosti.

Pausal nemohou uplatnit poplatnici, jejichZ pfijmy pochazi mimo jiné z ¢innosti lékéarny,
zastavarny, sménarny. Nebo poplatnici, jejichz ¢innost nespadd do tzv. svobodného

povolani. (biznes.gov.pl, © 2018)
Danova karta

Danova karta je nejjednodussi zptisob zdanéni. Poplatnik, ktery si zvoli a miize vyuzit tuto
formu, neni povinen vést ucetni knihy a rovnéz mu odpadd povinnost podavat danové
pfiznani a platit zadlohy. Kartu mohou vyuzit pouze poplatnici, jejichz pfijmy pochazely
z uzemi Polska. Zadost o pouziti dafiové karty se zale mistnimu dafiovému uiadu, ktery

vyda rozhodnuti, zda je poplatnik opravnén pouzivat tuto formu zdanéni. Pokud Zadosti
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vyhovi, mistni Gfad rovnéz stanovi pfesnou daitovou hodnotu, kterd neni vyjadiena v pro-

centech, ale jiz ménove vycislend. Plati také zdravotni pojisténi.
Dan nejvice ovliviiuje:

e (innost a rozsah ekonomické ¢innosti,
e pocet zaméstnanc,
e pocet obyvatel v misté kde je dand ekonomicka ¢innost provadéna.

(finanse.mf.gov.pl, © 2011 — 2018a)

Danovou kartu mohou vyuzit poplatnici zabyvajici se predev§im drobnou obchodni a
stravovaci ¢innosti. Ministerstvo financi a rozvoje kazdoro¢né zvetejiuje seznam ¢innosti a

vymeéru dané.
Progresivni sazba

Zakladni typ zdanéni. Dan se plati z rozdilu mezi piijmy a vydaji. Dan je progresivni tzn.,
Ze s ptijmem roste i sazba dané&. Poplatnik si mize v tomto piipad¢ uplatnit slevy na dani a
je povinen vést jednoduché ucetnictvi, pokud jeho piijmy piekro¢i 1200000 EUR
(5 004 121 PLN) nebo je povinen vést ucetnictvi v plném rozsahu v souladu se zakonem o
ucetnictvi. (podatki.biz, s. 50)

e 18 % do zékladu dané 85 528 PLN — sleva na poplatnika,
o 32 % ze zakladu dang, ktera prevySuje 85 528 PLN.

Rovna sazba

Lze vyuzit u vSech pfijmi. Poplatnik ztraci pravo uplatnit jednotnou sazbu, pokud v rdmci
své obchodni ¢innosti poskytne sluzby, které maji stejnou povahu, jakou vykonava pro svého

soucasného ¢i vykonal pro byvalého zaméstnavatele.

Vyhodou je nizka sazba dané€ ve vysi 19 % ze zakladu dané. Zaklad dané tvofi piijmy,
od nichz si miZe poplatnik odecist vydaje, a také zaplacené socidlni pojisténi. Sazba dané je
stejna bez ohledu na druh €innosti nebo vysi piijmu. Nevyhodou je, Ze si nemiiZe uplatnit

slevy na dani. (podatki.biz, s. 50)

Poplatnik dané: Omezeny a neomezeny respektive rezident a nerezident. Neomezeny
poplatnik ma v Polsku misto podnikani a zdrZuje se na jeho tizemi vice nez 183 dni v roce,
plati dan z pfijmt jak z Polska, tak ze zahrani¢i. Omezeny poplatnik plati dan jen za pi{jmy

z Polska. (TPA Group Poland, 2018, s. 4)

Osvobozeni od dané: Od dané jsou osvobozeny:



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky

48

e piijmy socialniho charakteru (davky, socidlni péce, ddvky pomoci v hmotné

nouzi, socialni sluzby, podpora atd.),
e pracovni benefity (stravenky),
e piijaté ndhrady od pojistoven, zaméstnavateld,
e piijmy diichodci,
e cestovni ndhrady. (Orsagova, 2010, s. 107)

Odcitatelné polozky

Zameéstnanec si mize odecist od piijmu urcitou ¢astku jako naklady vynaloZené na dosazeni

ptijmu. Dojizdé&jici v tomto piipad¢ znamena, Ze poplatnik nema misto vykonu prace v misté

trvalého bydliste.

Tabulka 7. Mésicni sleva na zaméstnance — vlastni tvorba podle (finanse.mf.gov.pl, © 2011

—2017a)
Mésicné 111,25 PLN
Ro¢né 1335 PLN
Nemtize prekrocit rocné 2002,05 PLN
Mésicné 139,06 PLN
Ro¢né 1668,72 PLN
Nemtize ptrekrocit rocné 2502,56 PLN

Dale zde odecdist od zakladu dané:

Individualni diichodové pojisténi I1I piliFe

Odecist Ize od zakladu dan¢ sumu, kterou poplatnik uhradil na sviij individudlni ucet

dichodového pojisteni, ktery k tomuto ti¢elu byl zalozen. Poplatnik si miize od zédkladu dané

odecist maximalné ¢astku 5 115,60 PLN, a to do hodnoty zékladu dang. Castku z uétu lze

vybrat pouze, pokud poplatnik dovrsil veék 65 let a souc¢asné spoftil alespon 5 let. (e-pity.pl,

© 2009 -2017)

Socialni a zdravotni pojiSténi

Tabulka 8. Socidlni a zdravotni pojisteni v Polsku viastni podle (e-pity.pl, © 2009
- 2018 a Investing in Poland, 2018, s. 14

_15)

13,71 % 19,48 —22,41 %

30,64 —33,57 %

9% -

9%
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Poplatnik odecita od zdkladu dané sumu, kterou odvedl na socialnim pojisténi. Socidlni
pojisténi za zaméstnance ¢ini 13,71 % (9,76 % penzijni pojisténi, 1,50 % invalidni pojisténi

a 2,45 % nemocenské pojisténi). (e-pity.pl, © 2009 - 2018)

Zameéstnavatel odvadi celkové 19,48 — 22,41 % (9,76 % penzijni pojisténi, 6,5 % invalidni
pojisténi, 0,67 — 3,60 % trazové pojisténi, 2,45 % pracovni fond, 0,1 % zaméstnanecky

fond). (Investing in Poland, 2018, s. 14 — 15)

Maximalni vymeétovaci zaklad socialniho pojisténi jak pro zaméstnance tak zaméstnavatele
je 133 290 PLN, ale plati pouze pro penzijni a invalidni pojisténi. Na nemocenské a trazové
pojisténi véetné pracovniho a zaméstnaneckého fondu se vymétovaci zaklad nevztahuje.

(sachsen.dgb.de, © 2018)

Zdravotni pojiSténi se plati ve vysi 9 % ze zakladu dané, od kterého se odecte socidlni

pojisténi, nicméné poplatnikovi se od dan¢ odecitd pouze 7, 75 %. (e-pity.pl, © 2009 - 2018)

Podnikatel¢ si mohou stanovit vyméfovaci zdklad sami. Miniméalnim vymeétovacim
zakladem pro socialni pojisténi je 60 % z primérné mési¢ni mzdy zvetejnéné za predchozi
¢tvrtleti. Pro zdravotni pojisténi je vymétovaci zéklad stejny, pouze se bere 75 %. (European

tax handbook, 2017, s. 842) V kvétnu roku 2018 je primérnd mésicni mzda 4 443 PLN.
Ulevy pro postiZené a jinak nezvyhodnéné

e vydaje na léky — z ¢astky nad 100 PLN,

e na asistencniho psa do vysky 2 280 PLN,

e pruvodce pro osoby s poruchami pohyblivosti a nevidomé do vysky 2 280
PLN,

e automobil do vysky 2 280 PLN, pro postizenou osobu.

Dary
Od zakladu dané 1ze odecist:

e dary na vefejné prospésné ucely,
e nabozenské bohosluzby,
e darovani krve 130 PLN / litr odebrané krve.

Celkové lze snizit zéklad dané za tyto polozky dohromady o 6 % z celkovych piijmil
ziskanych v daném zdanovacim obdobi. Darovat Ize jesté na charitu, pé¢i o kostely a jiné
kiestanské sdruzeni. V tomto pfipad€ neni maximalni odpocitatelna hodnota daru nijak

omezena, lze tedy darovat cely ptijem. (e-pity.pl, © 2009 - 2018)
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Internet

Poplatnik mtze vro¢nim danovém pfiznani uplatnit odpocet souvisejici s pouzitim
internetové sité az do vyse 760 PLN za rok. Plati pro prvni dvé zdanovaci obdobi. (e-pity.pl,

© 2009 - 2018)
Piimo od dané lze odecist:
Sleva na poplatnika

Je dostupnd pro vSechny poplatniky, vyse slevy se méni nepiimo se zdanitelnym pifijmem
poplatnika. Ro¢ni ¢astka je 1440 PLN v roce 2018. Castka je rozdélena do redukénich

pasem.

Tabulka 9. Sleva na poplatnika — vlastni tvorba podle (rp.pl, 2018)

Do 8 000 1 440
8000 —13 000 1 440 - ((883,98 x (zéklad dané — 8 000) / 5 000))
13 000 — 85 528 556, 02
85528 — 127 000 556,02 - ((556,02 x (zaklad dan¢ — 85 528) / 41 472))
Vice nez 127 000 0

Sleva na dité

Slevu na dit€ si miize poplatnik uplatnit na dit€ do 25 let, které je studentem denniho studia.
Slevu ovliviiuje jak pocet déti, tak i rodinny stav rodi¢, poptipadé pifjem. Castka 2 700

PLN je strop, v ptipadé ditéte patého se jiz sleva nezvysuje.

Tabulka 10. Slevy na dité — viastni tvorba podle (Doing business in Poland, 2017,

s. 32)

R e T T GV

Zenaty/vdana 1 Do 112 000 1112,04

Zenaty/vdana 2 Bez omezeni 2x1112,04

Zenaty/vdané 3 Bez omezeni 2x1112,04 +2 000,04

Svobodni, ale sdili domacnost 1 Do 56 000 1112,04

Jeden rodi¢ 1 Do 112 000 1112,04

Zenaty/vdané 4 a vice Bez omezeni 2x1112,04 +2 000,04 +2 700
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Od roku 2017 lze v ptipad¢ nizkych ptfijmt vyuzit daové zvyhodnéni na dité¢ také jako
danovy bonus, nevyuzita ¢astka se objevi v danovém pfiznani pii roénim zuctovani dané.
(e-pity.pl, © 2009 - 2018)

Odpocet 1 %

Kazdy rok maji dafiovi poplatnici moznost pievést 1 % své splatné dané né&jaké vetejné
prospésné organizaci tzv. dafiovd asignace, kterou jsem jiz zminil na Slovensku.
(e-pity.pl, © 2009 - 2018)

Vypocet dané pro pasma:

Tabulka 11. Vypocet dané progresivni sazba — vlastni tvorba podle
(poradnikprzedsiebiorcy.pl, 2018)

- odcitatelné polozky

X sazba dané 18 % popiipade 32 % nad 85 528 PLN

- slevy na dani

Vypocet dané rovna sazba:
Poplatnik si v tomto piipadé nemtze uplatnit danové slevy! Pouze socialni a zdravotni

Tabulka 12. Vypocet dane pro rovnou sazbu — vlastni tvorba podle
(poradnikprzedsiebiorcy.pl, 2018)

= zaklad dané

X sazba dan€ 19 %

- zdravotni pojisténi
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Vypocet dané pausal:

V tomto ptipadé si poplatnik miize zakladu dané odecist dary, tlevy pro postizené, internet

atd.

Tabulka 13. Vypocet dané pro pausal — viastni tvorba podle
(poradnikprzedsiebiorcy.pl, 2018)

- socialni pojisténi, dary, ulevy pro postizené...

X sazba dang podle druhu ¢innosti

- zdravotni pojisténi

8.4 Mad’arsko (Személyi jovedelemadd)

Piedmét dané: Poplatnici jsou pfedmétem dané jejich pfijmil v celosvétovém méfitku.
Predmétem dané jsou vSechny piijmy kromé téch, které jsou zdkonem osvobozeny. Mezi
pfijmy se predev§im fadi pfijaté penize, vouchery, majetek, cenné papiry a prava k

obchodovani nebo bezplatné ¢i se slevou nabité zbozi nebo sluzby.

Zakon o danich z ptijmu fyzickych osob rozliSuje ptijmy dle téchto kategorii:

konsolidované piijmy: vCetné piijmi ze zavislé, samostatné vydélecné
¢innosti a ostatni konsolidované pitijmy,

pfijmy z prongjmu,

pfijmy z podnikani,

ptijmy z prodeje movitého a nemovitého majetku,

kapitalové ptijmy z dividend, prodeje cennych papirt a vynosové troky,
zaméstnanecké benefity — cafeteria,

e vynosy z cennych papird, opci a podobnych prav,
e smiSené piijmy (malé Castky).
Konsolidované piijmy jsou zdanény rovnou sazbou ve vysi 15 %. Poplatnik miize vyuzit

rizné slevy na dani. Ostatni pfijmy jsou zdanovany zvlast'. (European Tax Handbook, 2017,

s. 485)
Osvobozeni od dané: Od dané jsou osvobozeny predevs§im tyto druhy piijmu:

e pridavky na déti,
e duchody,
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e dotace na pofizeni bytu,
e pojistné plnéni a ndhrady Skod,
e piijmy, které se vraci poskytovateli (pijcky a avéry),
e cestovni a ubytovaci ndklady spojené s vykonem prace.
Prijmy ze zavislé ¢innosti
Piijmy ze zavislé Cinnosti zahrnuji pfedevSim pracovnépravni vztahy, Cinnost fediteld,

¢innost volenych ¢lent ve spolecnosti, praci statnich hodnotiteld projektti.

Mezi hlavni ptijmy patii mzda ¢i plat, odmény, bonusy, ndhrady nakladi, zdanitelné odmény
z pojistnych smluv, které nepatii do zaméstnaneckych benefitii. Naklady na dojizdéni nebo
prestéhovani odecist nelze. Predmétem dané nejsou piijmy od zaméstnavatele ur¢ené na

vycvik ¢i Skoleni zaméstnance. (European Tax Handbook, 2017, s. 485)
Zaméstnanecké vyhody- Cafeteria

Mzdu ¢i plat, kterd je vykonéna pro zamé&stnavatele mize fyzick4 osoba utratit jakymkoli
zptisobem, kdezto benefity lze vyuzit pouze na urcité véci. Timto se stava ekonomika vice
transparentni a vlada na oplatku snizuje daiiové zatizeni nebo dokonce cely benefit osvobodi.
V Mad’arsku je cca. 45 % zatizeni dani (zaméstnanec 1 zaméstnavatel), proto se benefity

vyplati. (helpers.hu, © 2004 —2017b)

Piijmy z podnikani

Obecné pfijem z podnikani spadd do konsolidovanych piijmi, jako pfijem z nezavislé
¢innosti. Nezavisla ¢innost zahrnuje ¢innost soukromych podnikatelll, zemé&délci, auditori
a profesni ¢innosti jako jsou pravnici, notafi, exekutofi a osoby poskytujici zdravotni,
socidlni a farmakologické sluzby. Profesni Cinnost je zdafiovéna stejné¢ jako cCinnost
soukromych podnikatela s vyjimkou toho, ze si od svych vynost mohou odecist 10 % jako
naklady na dosaZeni svych pfijml v pfipad¢, Ze nevyuziji redlné¢ vynaloZené naklady.

(European Tax Handbook, 2017, s. 487-488)

Soukromy podnikatel nema zadnou pravni subjektivitu, ale prakticky se tak chova.
Podnikéni je vedeno a vlastnéno jedinou fyzickou osobou, kterd musi podat zadost a splnit
uréité podminky, které jsou podobné tém pro ziskani Zivnostenského listu v Ceské republice.

(lawyershungary.com, © 2015)
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Zdanéni soukromych podnikateli

Ptijem se nejdtive zdanuje 9 % sazbou, stejné jako dan z piijmi pravnickych osob. Poplatnik

od pfijml a nakladd odecita také sviij podil, ktery si mize odvést jako svou mzdu.

Tabulka 14. Korporatni dan (vlastni tvorba)

Pfijem z podnikani

- naklady na dosazeni zisku

- ,,mzda‘“

X sazba dané (9 %)

Poté méa dvé trovné:
1. droven: Dividendy, se dani ve vysi 15 %. Zdravotni pojisténi ¢ini 14 %, ale maximalné
do vyse 450 000 HUF. Odectenim korporatni dané jejiho zdkladu dané vznika zéklad dané

pro dividendy a zdravotni pojisténi.

Tabulka 15. Zdanéni dividend a zdravotni pojisteni (vilastni tvorba)

Zaklad dan¢ pro dividendy a zdravotni pojisténi
X dividendova dan (15 %)
X zdravotni pojisténi (14 %)

2. Groven: Penize, které si podnikatel ,,vzal* z podniku, jsou zdanény jako mzda a jsou
soucasti konsolidovaného pifijmu. Mize uplatnit odpoCty a slevy na dani. (taxationhun-

gary.blogspot.cz, © 2016 a nav.gov.hu, ©b)

Tabulka 16. Zdanéni mzdy (vlastni tvorba)

Mzda

- odpocitatelné polozky od zakladu dané

X daii (15 %)

- slevy na dani
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Poplatnik jesté musi zdanit sviij pfijem mistni podnikatelskou dani, kterd se pohybuje mezi

1 a2 % dle mistni samospravy.

Poplatnik odvadi ze mzdy jesté 10 % ptispévku na dichod, 7 % zdravotni pojisténi, 1,5 %

na fond zaméstnanosti a 19,5 % socidlniho pojisténi.
Pausal a specialni rezimy

Za urcitych podminek mize soukromy podnikatel pouzit pausal. Pausalni sazba se pohybuje
mezi 40 a 94 %. Vynasobenim z celkovych pfijml pausal predstavuje vydaje podnikatele,
pokud tedy nevyuzil své skute¢né vydaje. Podminkou pro pouziti pausalu je, ze piijmy v
aktualnim a pfedchozim neptfesdhnou 15 milioni HUF. Sazba dan¢ zlstava stejna 9 %.

(European Tax Handbook, 2017, s. 487)

Podnikatel¢ také mohou vyuzit zdanovani ve zjednoduSeném rezimu (EVA), misto aby platil
standardni sazbu 9 % a jeSté dail z dividend. Urciti poplatnici mohou také zdanovat v
takzvaném rezimu pro malé podnikatele (KATA). Oba rezimy jsou pfedevsim pro dan z

ptijmu pravnickych osob. (European Tax Handbook, 2017, s. 487)
ZjednoduSeny rezim pro urcity druh profesi

Rezim je dostupny pro poplatniky v urcitych profesich naptiklad: kultura, uméni ¢i sport.
Vztahuje se na fyzické osoby, které jsou placeny na zékladé¢ smlouvy. Umélci, ktefi maji
piijmy nizs§i nez 60 miliontt HUF a sportovci s ro¢nimi piijmy do 250 miliont HUF mazou
vyuzit tento rezim zdanéni. Neodvadi se zadné socidlni ani zdravotni pojisSténi. Sazba dané
pro poplatnika ze zavislé ¢innosti je 19,5 %, pro osobu samostatné vydéle¢né ¢innou 15 %,

penzisté zdanuji 11 %. (accace.com, © 2018)
Kapitalové vynosy

Pfedmétem dan€ jsou vynosy zprodeje movitého a nemovitého majetku ¢i prav. S
vyjimkou obchodnich vynosti a vynost z cennych papirt je zdanitelna ¢astka rozdil mezi
prodejni cenou a naklady na prodej majetku. Pokud poplatnik neni schopen naklady vycislit

je dan 25 % z prodané ceny majetku. (European Tax Handbook, 2017, s. 488)
Nezdanitelné polozky

Zaklad dan¢ lze sniZit o takzvany rodinny odecet. NovomanZzelé (alesponi jeden z nich se
musi brat poprvé) si mohou bezprosttedné v nasledujicich dvou letech po svatbé snizit ro¢ni

zaklad dané o 400 020 HUF (33 335 HUF/mésic). Castku si miize odedist jeden z nich nebo
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ji lze mezi né rozdélit. Zaklad dané lze poprvé snizit ve mésici ndsledujicim po mésici, v

kterém se svatba konala. (European Tax Handbook, 2017, s. 489)
Lze také snizit zaklad dan¢ za dit¢ a to v hodnot¢:

e jedno vychovavané dit¢ 66 670 HUF/mésic/dité,
e dvé vychovavané déti 116 670 HUF/mésic/dité,
e tii vychovavané déti 220 000 HUF/mésic/dite.

Pro rodiny, jejichz zaklad dané je tak nizky, Ze nestaci k uplatnéni celého odpoctu na dité,
lze navic odecist 15 % z nevyuzité ¢astky ke snizeni socidlniho a zdravotniho pojisténi.

(ec.europa.eu, ©)
Slevy na dani

e 20 % z plateb do dobrovolnych podilovych fondli maximalné do 150 000
HUF/rok,

e 20 % z plateb na dlouhodobé spotfeni maximalné 100 000 HUF/rok,

e 20 % z plateb na smluvni penzijni pfipojiSténi maximalné¢ 130 000
HUF/rok.

Celkové Ize na téchto slevach odecist od dané¢ maximalné 280 000 HUF/rok. Tyto slevy na
dani se pouziji pfi ro¢nim zictovani dané. Slevy na dani jsou dostupné pouze v rdmci
konsolidovaného zdanéni. (European Tax Handbook, 2017, s. 489-490) Slevu je mozné
uplatnit 1 na téZce postizené osoby, které maji narok 5 % ze zakonné
minimalni mésiéni mzdy. Konkrétné pro rok 2018 je to ¢astka 138 000 HUF. (European Tax
Handbook, 2017, s. 490 a ado.hu, 2018)

Danova asignace

Poplatnici mohou 1 % své splatné dané pievést na jakoukoliv charitu nachézejici se na izemi
Mad’arska a dalsi 1 % mohou darovat nékterému z kosteld na izemi Mad’arska, misto platby

do statniho rozpoctu. (PricewaterhouseCoopers, © 2006 - 2018)

Socidlni a zdravotni pojiSténi

Tabulka 17. Pojistné v Madarsku vlastni zpracovani (Investing in Hungary, 2018, s. 10)
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Zaméstnavatel a zaméstnanec odvadi ¢astky z hrubé mzdy. Poplatnik podnikajici jako
soukromy podnikatel odvadi z minimalniho vymétovaciho zdkladu tvoteného:

e 112,5 % garantované minimalni mzdy pro socialni pojisteéni,

e 100 % garantované minimalni mzdy pro piispévek na diichod,

e 150 % garantované minimalni mzdy pro zdravotni pojisténi a fond
zaméstnanosti. (rsm.hu, © 2018)

Minimalni garantovana mzda pro rok 2018 ¢ini 180 500 HUF. Poplatnik musi pojisténi

odvadét bez ohledu na to, zda mél ¢i nemél ptijmy. (ado.hu, 2018)

U urcité skupiny zaméstnanct si miize zamestnavatel snizit své odvody az o 100 000 HUF
mésicné z divodl zvySeni zaméstnanosti. Jedna se pfedev§im o pracovniky do 25 a nad 55
let, nekvalifikované délniky, dlouhodobé hledajici zaméstnani, pracovniky v zemédélstvi
nebo pracujici matky s malymi détmi. Témto zaméstnancim se snizuji sazby pojistného
placené zaméstnavatelem bud’ dlouhodobé v ptipadé pracovniku v zemédélstvi ¢i osob
starSich 55 let nebo na néjaky Cas v pfipadé pracovnikii do 25 respektive matek s malymi

détmi. (ec.europa.eu, ©)
Zdanéni piijmi ze zavislé ¢innosti:

Tabulka 18. Zdanéni z prijmi ze zavislé cinnosti v Madarsku podle viastni tvorby

Piijem ze zavislé ¢innosti

= zaklad dané

= Castka dané pted slevami

= dan po slevach
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II. PRAKTICKA CAST
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9 MODELOVY PRIKLAD - ZDANENI MESICNI MZDY
Piepocet cizi mény k 18. 4. 2018 (CNB)

Tabulka 19. Prepocet mén viastni tvorba podle
(cnb.cz, © 2018)

1 EURO 253
1 Polsky zloty 6,067
100 Forintt 8,158

Modelovy priklad — mési¢ni mzda

Modelovy ptiklad zahrnuje dva poplatniky, jednoho s nizkym ptijmem na hranici minimalni
mzdy, konkrétné€ jde o ¢astku 13 000 K¢&. Tato hranice (podle serveru Aktudlné.cz, © 2018)
spliiuje hranici minimalni mzdy ve vSech ¢tyfech zemich. Druhy poplatnik vydélava
nékolikandsobné vice nez je v téchto zemich obvyklé. 70 000 K¢ je stale vice nez
dvojnasobny priimér v Ceské republice. Pracovnik ma 30 let, nema z4dné déti ani manzelku.
Kromé zékladnich slev Zadné jiné neuplatituje. Do prace dojizdi. Modelovy ptiklad je spiSe
praktickym ptehledem systému zdanéni z piijma fyzickych osob v jednotlivych zemich a

prehled odvodu pojistného, jelikoz poplatnik neuplatituje Zadné slevy krom téch zakladnich.

9.1 Ceska republika

Tabulka 20. Zdanéni mésicni mzdy v CR (viastni tvorba)

Me¢sicni hruba mzda 13 000 K¢ 70 000 K¢
Socidlni a zdravotni pojisténi (11 %) 1430 K¢ 7700 K¢
Pojisténi zamestnavatel (34 %) 4420 K¢ 23 800 K¢&
Superhruba mzda 17 420 K¢ 93 800 K¢
Zaokrouhlena superhruba mzda 17 500 K¢ 93 800 K¢
Dan pted slevou 2 625 K¢ 14 070 K¢
Sleva na poplatnika 2070 K¢ 2070 K¢
Dan po sleve 555 Ke 12 000 K&
Cistd mzda 11015 K¢ 50 300 K¢&
Celkova zatéz mzdy (dan + odvody) 15,27 % 28,14 %
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Vypocet:

V Ceské republice poplatnik odvadi z hrubé mzdy 4,5 % zdravotni poji§téni a 6,5 % socialni
pojisténi. Zakladem dané je superhruba mzda, coz je hruba mzda navysena o odvody placené

zaméstnavatelem. Konkrétné 25 % socidlni pojisténi a 9 % zdravotni.
Ziklad dané: 13 000 * 34 % =17 420 -> 17 500 K¢

Daini: 17 500 * 15 % =2 625 K¢ — 2 070 (sleva na poplatnika) = 555 K¢
Celkova zatéZ mzdy: Odvody ze mzdy / hruba mzda

Zaklad dané se pfi mési¢ni mzdé zaokrouhli na stovky nahoru. Vysledna dan se strhava o
zakladni slevu na poplatnika, kterou mtze vyuzit kazdy poplatnik, ktery podepsal prohlaseni
k dani bez rozdilu vyse piijmu. Mzda jesté nedosahla takové castky, aby musel poplatnik

navysit sazbu dané o solidarni dan.

9.2 Slovensko

Tabulka 21. Zdanéni mésicni mzdy na Slovensku (viastni tvorba)

Ro¢ni hruba mzda 513,8 Euro 13 000 K¢ 2 766,8 Euro 70 000 K¢
Socialni a zdravotni pojisténi (13,4 %) | 64,31 Euro 1 626,54 K¢ | 370,75 Euro 9 379,97 K¢
Pojisténi zamestnavatel (35,2 %) 180,75 Euro | 4 572,98 K¢ | 973,91 Euro 24 639,92 K¢
Zaklad dan¢ 449,51 Euro | 11 372,6 KE | 2396,05 Euro | 60 620,1 K¢
Nezdanitelna ¢ast 319,17 Euro | 8 075 K¢ 135,74 Euro 343422 K¢
Upraveny zaklad dan¢ 130,34 Euro | 3 297,6 K¢ 2260,31 Euro | 57 185,84 K¢
Dan z ptijmi 24,77 Euro 626,68 K¢ 429,46 Euro 10 865,34 K¢
Cista mzda 424,74 Euro | 10 745,92 K¢ | 1 966,59 Euro | 49 754,73 K¢
Celkova zatéz mzdy (dan + odvody) 17,33 % 28,92 %

Vypocdet:

Poplatnik plati zdravotni pojisténi 4 %, ale miize si uplatnit nezdanitelnou ¢ast, pokud jeho

pfijem nedosahuje 570 Euro. Vyse odpocitatelné polozky zavisi na vysi piijmu.
Odpocitatelna polozka: 380 — (513,8 —380) * 2 =112,4 Euro
Zdravotni pojiSténi: 513,5-112,4=401,1 * 4 % = 16,04 Euro

Socialni pojisténi: 513,5 * 9.4 % = 48,27 Euro
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Celkové odvody za zaméstnance: 16,04 + 48,27 = 64,31 Euro

Nezdanitelnou ¢ast na zdravotni pojisténi mize uplatnit pouze zaméstnanec, zaméstnavatel
nikoli. Zamé&stnavatel celkové odvadi 35,2 % z hrubé mzdy, cozZ je nejvice ze vSech Ctyt
zemi. Zakladem dan¢ je hrubd mzda snizend o odvedené pojistné za zaméstnance a o
nezdanitelnou ¢ast zdkladu dané. Ta ¢ini maximalné¢ 319,17 Euro za mésic, v piipadé
vyssiho pfijmu musime ¢astku piepocitat.

v _rw

Mési¢ni nezdanitelna ¢ast zakladu dané:

2396,05 (zaklad dan¢) / 4 = 599,013

44,2 nasobek ro¢niho zivotniho minima pod€lime poctem mésict: 8 817,016/ 12 =734, 75
(734,75 —599,013) = 135,74 Euro

Z nésledného upraveného zékladu dané se vypocita dan, jelikoz poplatnikiiv pfijem

nepiesahuje ¢astku uréenou pro zdanéni vyssi sazbou dani tak pouze 19 %.

9.3 Polsko

Tabulka 22. Zdanéni mésicni mzdy v Polsku (viastni tvorba)

Hruba mzda 2142774 PLN | 13 000 K¢ 11 537,83 PLN | 70 000 K¢
Pojisténi zaméstnavatel (22,41 %) | 480,19 PLN 2913,31 K¢ | 2585,63 PLN | 15687,02 K¢
Socialni pojisténi (13,71 %) 293,77 PLN 1782,3 K¢ 1 581,84 PLN | 9597,02 K¢
Néklady na dojizdéni 139,06 PLN 843,68 K¢ 139,06 PLN 843,68 K¢
Zaklad dané 1709,91 PLN | 10 374,02 K¢ | 9 816,93 PLN | 59 559,31 K¢
Dan pied slevou (zaokrouhlit) 308 PLN 1 868,64 K¢ | 2097 PLN 12 722,5 K¢
Zdravotni pojisténi (9 %) 166,41 PLN 1 009,61 K¢ | 896,04 PLN 5436,27 K¢
Zdravotni pojisténi (7,75 %) sleva 143,29 PLN 869,34 K¢ 771,59 PLN 4 681,24 K¢
Sleva na poplatnika 46,34 PLN 281,14 K¢ - -

Dan z piijmi 118,37 PLN 718,15 K& 1325,6 PLN 8 042,42 K¢
Cistd mzda 1 564,19 PLN | 9489,94K¢ | 7734,35 PLN | 46 924,3 K¢
Celkova zatéz mzdy (dan + odvody) 27 % 32,97 %

Vypocdet:

Z hrubé mzdy zaméstnavatel odvede 19,48 — 22,41 %, sazba se lisi dle Grazového pojisténi.

Zaméstnanec odvadi 13,71 % na socialnim pojisténi z hrubé mzdy. Odectenim socidlniho
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pojisténi a nakladii na dojizdéni vznika zéklad dané. Néklady na dojizdéni mtze stejné jako
zékladni slevu na poplatnika v Ceské republice uplatnit kazdy poplatnik bez rozdilu pi{jmu.
Pfi mésicni mzd¢€ nebudeme uvazovat o maximalnim ro¢nim vymeéfovacim zékladu
socialniho pojisténi. Zdravotni pojisténi placené zaméstnancem ¢ini 9 % z rozdilu hrubé
mzdy a zaplaceného socidlniho pojisténi. Poplatnik si od vypoctené dan¢ odecte zaplacené
zdravotni pojisténi, ale pouze ve vysi 7,75 % a slevu na poplatnika. V ptipadé vysokého
vydélku nemuze slevu uplatnit, protoze by piekrocil castku 127 000 PLN za rok, mési¢né to

vychézina 10 583 PLN.

Dan ¢ini 18 % z ¢astky 7 127,33 PLN (85 528 / 12) od které mizeme odecist slevu na dani
46,34 PLN a32 %z (9 816,93 —7 127,33) =2 097 PLN. A to v ptipad¢ vysokého vydélku.

U poplatnika s nizkym pfijmem neni potfeba pouzit vyssi dan.
Pouzijeme-li rovnou daii, se kterou ztrdcime narok na slevy, €inila by dan u vyss§iho ptijmu:
(11 537,83 — 1 581, 84(socialni)) * 19 % =1 891,64 — 771,59 (zdravotni) = 1 120 PLN

Cisty ptijem by teda vzrostl na 7 939,95 PLN (48 171,68 K¢)

9.4 Madarsko

Tabulka 23. Zdanéni mésicni mzdy v Madarsku (vlastni tvorba)

Roc¢ni hruba mzda 159 352,78 HUF | 13 000 K¢ | 858 053,44 HUF 70 000 K¢
Zaklad dané 159 352,78 HUF | 13 000 K¢ | 858 053,44 HUF 70 000 K¢
Socialni pojisténi (10 %) 1593529 HUF | 1300K¢ | 85 805,34 HUF 7 000 K¢
Zdravotni pojisténi (8,5 %) 13 544,99 HUF | 1 105K¢ | 72 934,54 HUF 5950 K¢
Pojisténi zaméstnavatel (21 %) 33464,08 HUF |2730K¢ | 180 191,22 HUF 14 700 K¢
Dan 23902,92 HUF | 1950K¢ | 128 708,02 HUF 10 500 K¢
Cisty pifjem 105 969,51 HUF | 8 645 K¢ | 570 605,54 HUF 46 550 K¢
Celkova zatéz mzdy (dan + odvody) 33,5% 33,5%

Vypocet:

V ptipadé Mad’arska si zamé&stnanec odvadi 18,5 % z hrubé mzdy a zaméstnavatel 21 %.

Daii se taktéz vypocitd z hrubé mzdy. Poplatnik nema moznost uplatnit Zadnou zakladni

slevu na poplatnika, ¢i nezdanitelnou ¢ast zdkladu dané jak je mozné v ostatnich zemich.

Darn: 159 352,78 * 15 % =23 902,92 HUF
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9.5 Komparace prvniho modelového prikladu
9.5.1 Nizky prijem
Nizky prijem 13 000 K¢

12 000,00 K&
10 000,00 K&
8 000,00 K&
6 000,00 K&
4 000,00 K&

2 000,00 K& -

0,00 K&

Dan Cisty pfijem Celkové pojistné

m Ceska republika mSlovensko m Polsko W Madarsko

Graf 2. Komparace prvniho modelového prikladu — nizky prijem (vlastni tvorba)
V ptipadé nizkého piijmu odvede nejvice poplatnik na dani v Mad’arsku. To je zplisobené
hlavné€ absenci zakladni slevy ¢i nezdanitelné ¢asti dan€ jako v ostatnich zemich. Sou€asné
také dostane nejméné penéz takzvané ,,na ruku*, naopak zaméstnavatel odvede za poplatnika

v Mad’arsku nejméné. Nejvice si poplatnik odnese v Ceské republice, sleva na dani pokryje

v
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9.5.2 Vysoky prijem
Vysoky prijem 70 000 Kc

60 000,00 K¢
50 000,00 K¢
40 000,00 K¢
30 000,00 K¢
20 000,00 K¢

0,00 K&

Dan Cisty prijem Celkové pojistné

m Ceska republika m Slovensko Polsko m Madarsko

Graf 3. Komparace prvniho modelového prikladu — vysoky prijem (vlastni tvorba)
Druhy graf znazoriuje situaci v piipadé vysokého ptijmu. Nejvice na dani zaplati poplatnik
tim, Ze ma nejniz§i odvody, ale zaroven nejvyssi dan, protoZe superhrubd mzda uméle
vytahne sazbu dan¢ na 20,1 %. V Polsku zaplati suverénné nejméné na dani, a to jak v
ptipadé zdanéni pasmem, tak i rovnou dani, ale obdrzi az tfeti nejvyssi Cistou mzdu. V Pol-
sku se od hrubé mzdy odecitd zaplacené socidlni pojisténi a od dan€ zaplacené zdravotni
pojisténi, které s vySSim piijmem samoziejmée narostlo, a tim snizilo celkovou dan. Zamé&st-
navatelé na Slovensku z hrubé mzdy odvedou 35,2 % na socialnim a zdravotnim pojisténi.
Slovensko tak patii k zemim, kde zaméstnavatel odvadi na pojistném nejenom nejvice ze
viech zemich Visegradské &tyiky, ale i v Evropé. Ceska republika je hned v zavésu. V Pol-
sku a Mad’arsku zaméstnavatelé¢ odvadi daleko méné a za urcitych podminek Ize naptiklad
v Mad’arsku odvadét jesté min, dokonce se mize odvodim vyhnout uplné. Celkové se na
socidlnim a zdravotnim pojiSténi odvadi nejméné v Mad’arsku, nasleduje Polsko. Zamé&stna-
nec si ze mzdy na pojistném odvede nejméné v Ceské republice a na Slovensku, které ale

kompenzuji vyssi odvody za zaméstnavatele, a tim 1 vyssi naklady.
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10 MODELOVY PRIKLAD - ROCNi ZUCTOVANI SE DVEMA
DETMI

Druhy modelovy ptiklad zahrnuje stejné jako ptiklad prvni poplatnika s nizkym a vysokym

piijmem. Zaméstnanec v tomto piipad¢ pozadal o ro¢ni zuctovani dané za rok 2018, zalohy

neuvazujeme. S manzelkou se vzali vroce 2017 a vychovavaji spolu dvojcata, ktera se

narodila jiz v roce 2017. Poplatnik slevu na manzelku neuplatiiuje, protoZe ma samostatné

ptijmy z podnikadni. Do prace dojizdi.
10.1 Ceska republika

Tabulka 24. Vypocet rocniho ziictovani dané v CR (vlastni tvorba)

Ro¢ni pfijem ze zavislé Cinnosti 156 000 K¢ 840 000 K¢
Socidlni a zdravotni pojisténi (11 %) 17 160 K& 92 400 K¢
Pojisténi zaméstnavatel (34 %) 53 040 K¢ 285 600 K¢
Superhruba mzda 209 040 K¢ 1 125 600 K¢
Zaokrouhlena superhrub4d mzda 209 000 K¢ 1125 600 K¢
Dan pted slevou a dailovym zvyhodnénim | 31 350 K¢ 168 840 K¢
Sleva na poplatnika 24 840 K¢ 24 840 K¢
Danové zvyhodnéni 1. dité 15204 K¢ 15204 K¢
Danové zvyhodnéni 2. dité 19 404 K& 19 404 K&
Dan po slevé - 109 392 K¢
Danovy bonus 28 098 K¢ -
Cisty ro¢ni ptijem 166 938 K¢ 621216 K¢
Dailova zatéz (%) 0% 13,02 %
Vypocet:

Zakladem dan¢ je hruba mzda zvySend o odvody placené zaméstnavatelem. Od dané

muzeme stejné jako pii meésicnim mzdé€ odecist slevu na poplatnika, ktera ¢ini 24 840 K¢&.

Od dané pted slevou a daiiovym zvyhodnénim se odecte sleva, tim vznikne dai pred slevami.
V ptipadé nizkého ptijmu se odecte jesté ¢ast danového zvyhodnéni na prvni dit€ a zbytek

stat vyplati jako danovy bonus, ktery se pficte ke mzde¢.

31350 —(24 840 + 15204 + 19 404) = 28 098 K¢&
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S vysokym piijmem poplatnikovi narok na dafiovy bonus nevznikd, nicméné si mize o

daniové zvyhodnéni snizit vypoctenou da.
Cisty ro¢ni prijem: Roc¢ni piijem — (socialni pojiSténi + zdravotni pojisténi + dar)

Danova zatéz v ptipadé nizkého pfijmu neni Zadnd, protoze neplatime Zadnou dan. Vysoky

pfijem ma danovou zatéz (109 392/840 000) = 13,02 %

10.2 Slovensko

Tabulka 25. Vypocet rocniho zuctovani dané na Slovensku (vlastni tvorba)

Roc¢ni pfijem ze zavislé innosti

6 166,01 Euro

156 000 K¢

33 201,58 Euro

840 000 K¢

Socialni a zdravotni pojisténi (13,4 %)

771,85 Euro

19 527,81 K¢

4 449,01 Euro

112 559,95 K¢

Pojisténi zameéstnavatel (35,2 %)

Nezdanitelna ¢ast

Dan z ptijmt pied zvyhodnénim

2 170,44 Euro

3 830,02 Euro

297,19 Euro

54 912,13 K¢

96 899,51 K¢

7 518,91 K¢

11 686,96 Euro

1 628,88 Euro

5153,5 Euro

295 680,09 K¢

41 210,65 K¢

130 383,55 K¢

Datiové zvyhodnéni 2 déti

517,44 Euro

13 091,23 K¢

517,44 Euro

13 091,23 K¢

Danovy bonus 220,25 Euro 5572,33 K¢ - -
Cisty roéni prijem 5614,41 Euro 142 044,57 K¢ | 24 116,51 Euro | 610 147,7 K¢
Danova zatez (%) 0% 13,96 %

Vypocet:

Pokud poplatnik nedosahuje vysokych ptijmt (6 840 Euro), mize uplatnit odpocitatelnou

polozku na zdravotni pojisténi (maximalné 4 560 Euro/rok), ktera z&visi na vysi pfijmu:

Odpocitatelna polozka: 4 560 — (6 166,01 —4560) * 2 =1 360 Euro

Odvody za zaméstnance jsou tedy nésledujici:

Zdravotni pojisténi: (6 166,01 — 1 360) * 4 % = 192,24 Euro

Socialni pojisténi: 6 160 * 9.4 % = 579,61 Euro

Celkové pojistné: 192,24 + 579,61 = 771,85 Euro



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky

67

Roc¢ni nezdanitelna ¢ast je 3 830,02 Euro. Poplatnik s vysokym pifijmem si ji nemiize uplatnit

celou, a proto je nutné ji prepocitat:

28 752,57/4=7188,14 (8 817,016 — 7 188,14) =1 628,88 Euro

Stejné jako v Ceské republice, tak i na Slovensku lze vyuzit daiové zvyhodnéni na dité.

Poplatnik si miize odecist od dan¢ na jedno vyzivované dité 258,72 Euro. Stejna ¢astka se

uplatniuje i v piipadé druhého a kazdého dalsiho ditéte.

Danova zatéz: (117 236,77/840 000) = 13,96 %

10.3 Polsko

10.3.1 Progresivni dan

Tabulka 26. Vypocet rocniho zuctovani dané v Polsku — progresivni dan (viastni

tvorba)
Roc¢ni piijem ze zavislé ¢innosti 25712,87 PLN | 156 000 K¢ 138 453,93 PLN | 840 000 K¢
Pojisténi zaméstnavatel (22,41 %) | 5 762,25 PLN | 34 959,57 K¢ | 30 187,77 PLN | 183 150,6 K¢&
Socialni pojisténi (13,71 %) 352523 PLN | 21387,57K¢ | 18400,47 PLN | 111 636,44 K¢
Néklady na dojizdéni 1668,72PLN | 10 124,12 K¢ | 1 668,72 PLN 10 124,12 K¢
Dai pted slevou 3693,41 PLN |22407,92K¢ |25353,18PLN | 153 817,74 K¢
Zdravotni pojisténi (9 %) 1997,07 PLN | 12 116,22 K¢ | 10 804,81 PLN | 65 552,78 K¢
Zdravotni pojisténi (7,75 %) sleva | 1 719,69 PLN | 10 433,36 K¢ | 9 304,14 PLN 56 448,22 K¢
Sleva na poplatnika 556,02 PLN 3 373,37 K¢ - -
Datové zvyhodnéni na déti 2 224,08 PLN | 13 493,5 K¢ 2 224,08 PLN 13 493,5 K¢
Dailovy bonus 806,38 PLN 4 892,31 K¢ - -
Cisty ro¢ni pijem 20 996,95 PLN | 127 388,49 K¢ | 95423,69 PLN | 578 935,52 K¢
Danova zatez (%) 0% 9,98 %

Vypocet:

Maximalni vymeétovaci zaklad pro penzijni a invalidni pojisténi je 133 290 PLN, ktery se

vyuzije u poplatnika s vysokym pfijmem, a to jak u zaméstnance tak 1 zaméstnavatele.

Zaméstnanec:
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133 290 * 9,76 % (penzijni) = 13 009 PLN

133 290 * 1,5 % (invalidni) = 1 999,35 PLN

138 454 * 2,45 % (nemocenské) =3 392,12 PLN
Zaméstnavatel:

133 290 * 9,76 % (penzijni) = 13 009 PLN

133 290 * 6,5 % (invalidni) = 8 663,85 PLN

138 454 * (3,6 %, 2,45 %, 0,1 %) = 8 514,92 PLN

Ziklad dané: Rocni pfijem — (zaplacené socialni pojisténi + néaklady na dojizdéni)

138 453,93 — (18 400,47 + 1668,72) = 118 384,74 PLN

Daii: (85 528 * 18 %) — 556,02 = 14 839,02 + (118 384,74 — 85 528) * 32 % = 25 353,18
PLN

Od dané 1ze odecist danové zvyhodnéni na déti ve vysi 2 * 1 112,04 =2 224,08 PLN
Danovy bonus u nizkého pfijmu: 3 753,4 — (1 719,5 + 556,02 + 2 224,08) = 746,02 PLN

Danova zatéz: (13 825/138 454) = 9,98 %

10.3.2 Rovna dan

Tabulka 27. Vypocet rocniho zuictovani dané v Polsku — rovna dan (viastni

tvorba)

Ro¢ni prijem ze zavislé Cinnosti 138 453,93 PLN | 840 000 K¢
Socialni pojisténi (13,71 %) 18 400,47 PLN | 111 636,44 K¢
Pojisténi zaméstnavatel (22,41 %) | 30 187,77 PLN 183 150,6 K¢

Zdravotni pojisténi (9 %) 10 804,81 PLN | 65 552,78 K¢
Zdravotni pojisténi (7,75 %) sleva | 9 304,14 PLN 56 448,22 K¢

Cisty ro¢ni ptijem 95 742,63 PLN | 580 870,54 K¢
Danova zatez (%) 9,75 %
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Poplatnik mtze také vyuzit rovnou dan. Ta se vyplati v piipade vyssich ptijmi, nelze vyuzit
zékladnich slev, tim padem ani slevy na déti. Od dan€ Ize odecist pouze zaplacené zdravotni
pojisténi.

Daii: (138 453,93 — 18 400,47) * 19 % =22 810,16 —9 304,14 (zdravotni) = 13 506,02 PLN
Stejné jako daii se snizila i danova zatéz: (13 506/138 454) = 9,75 %

Pro poplatnika s vy$§im piijmem je tedy vyhodnéjsi vyuzit rovnou dan namisto progresivni

dané, 1 kdyZ by pfi ni mohl vyuzit slevy.

10.4 Mad’arsko

Tabulka 28. Vypocet rocniho zuctovani dané v Madarsku (vlastni tvorba)

Rocni hruba mzda 1912223 HUF | 156 000 K¢ 10 296 636 HUF 840 000 K¢
Odpocet — novomanzelé 400 020 HUF 32 633,63 K¢ | 400 020 HUF 32 633,63 K¢
Odpocet — déti 2 800 080 HUF | 228 430,53 K¢ | 2 800 080 HUF 228 430,53 K¢

H

.

Cisty ro¢ni pfijem

1751 644 HUF

142 899,01 K¢

7327278 HUF

Socialni pojisténi (10 %) 131 896,45 HUF | 10 760,11 K& | 1 029 664 HUF 84 000 K¢
Zdravotni pojisténi (7 %) 0 HUF 0 K¢ 720 764,5 HUF 58 800 K¢
Fond zaméstnanosti (1,5 %) 28 683 HUF 2 339,96 K¢ 154 450 HUF 12 600 K¢&
Pojisténi zaméstnavatel (21 %) | 401 566,8 HUF | 32 759 K¢ 2162 293,56 HUF | 176 399,91 K¢

597 759,3 K¢

Dariova zatéz (%)

0%

10,34 %

Vypocet:

Poplatnik si miize odecist v ndsledujicich dvou letech od hrubé mzdy 400 020 HUF, ale
maximalné 33 335 HUF mési¢né v piipadé stiatku. Castku mtize uplatnit manzelka &i
manzel, nebo si ji mohou také rovnomeérné mezi sebou rozdélit. V tomto piipadé se poplatnik

rozhodl, Ze si slevu necha celou, a také ji celou uplatni v roce 2018.

Odpocet na deti vyuzije poplatnik v ptipadé vysokého piijmu celou, u nizkého pfijmu miize

0 nevyuzitou ¢ast snizit své odvody na pojistném.
1912223 -400 020=1 512203 —2 800 080 ((116 670 * 2) * 12)) =1 287 877 HUF

Lze vyuzit 15 % z Castky: 1 287 877 * 15 % =193 181,55 HUF
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Zdravotni pojisténi: 1 912 223 * 7 % = 133 855,61 — 133 855,61 = 0 HUF
193 182 — 133 855,61 = 59 326,4 HUF si muze jesté poplatnik odecist od socidlniho
pojisténi

Socialni pojisténi: 1 912 223 * 10 % = 191 222,3 — 59 326,4 = 131 896,45 HUF
10.5 Komparace druhého modelového prikladu
10.5.1 Nizky prijem

Nizky prijem - 156 000 K¢

200 000,00 K&
150 000,00 K&
100 000,00 K&

50 000,00 K¢

0,00 K&

v

Daii Cisty pFijem

-50 000,00 K¢

m Ceska republika ® Slovensko Polsko m Madarsko

Graf 4. Komparace druhého modelového prikladu — nizky prijem (viastni tvorba)

Poplatnik s nizkym pifijmem by ve vSech zemich nezaplatil na dani ani korunu. Krom¢
Mad’arska ma dokonce jesté narok na danovy bonus. V Mad’arsku se vSechny danové ulevy
odecitaji jako nezdanitelna ¢ast dan€, vyhodou miize byt pro poplatniky s nizkym piijmem,
Ze nevyuzita ¢ast odc¢itatelné polozky na déti 1ze z 15 % odecist od pojistného a tim snizit
celkové odvody. Nejvétsi daftovy bonus obdrZi poplatnik v Ceské republice. Soudasné ma
obdrZi o 800 K¢ vice nez ten na Slovensku. Po vyCerpani novomanzelské slevy zcela jisté

obdrzi poplatnik na Slovensku vice.
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10.5.2 Vysoky prFijem

Vysoky prijem - 840 000 K¢

800 000,00 K&
600 000,00 K&
400 000,00 K&
200 000,00 K&
0,00 K&
Daii Cisty pfijem
m Ceskd republika  m Slovensko Polsko ® Madarsko

Graf 5. Komparace prvniho modelového prikladu — vysoky prijem (viastni tvorba)

vvvvvvvv

To je zplsobené, jak jsem jiz zminil vysSimi odvody. Pro polského poplatnika je dokonce
vyhodnéjsi nevyuzit vSech dostupnych slev a radéji sviij pfijem zdanit rovnou sazbou dané
bez naroku na danové ulevy. Danové ulevy na déti patii v Polsku k nejnizs$im a vyhodnosti
tak nabyva az s vy$§im poctem déti. V pfipadé poplatnika v Mad’arsku patii dan k nejniz§im,
ale Cisty pfijem jiZ nema vyss§i nez poplatnik na Slovensku, jak to bylo u nizsiho pfijmu.
Madarsky poplatnik vyuzil celou sumu novomanzelského odpoctu, a tak by zcela urcité
pristi zdanovaci obdobi dosahl jesté daleko nizsich ptijmut. Dan na Slovensku je jednoznacné

nejvyssi, ale piijmy dosahuji Girovné poplatnika v Ceské republice.
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11 MODELOVY PRIKLAD — PRIJEM Z PODNIKANI

Posledni modelovy ptiklad je poplatnik, ktery ma pfijmy jen z podnikani. Vykonavé ¢innost
ucetniho poradce. Za rok 2018 vydélal 800 000 K¢, jeho vydaje na dosazeni a udrzeni zisku
&inili 380 000 K&. Zije ve spoleéné domacnosti s manzelkou a jednim ditétem, na které
uplatituje slevu na dani. Daroval jednou krev, a jelikoz je véfici, daroval také cirkvi 5 000
K¢&. Z hypotecniho uvéru, ktery si vzal minuly rok, zaplatil 33 000 K¢ na arocich. V minulém

roce mél zéklad dané 278 575 K¢ a celkové na pojistném odvedl 93 703 K¢

11.1 Ceska republika

Tabulka 29. Zdanéni prijmii z podnikani v CR (viastni tvorba)

Piijmy z podnikani 800 000 K¢
Skutec¢né naklady 380 000 K¢
Pausal (60 %) 480 000 K¢
Socialni pojisténi (29,2 %) 46 720 K¢
Zdravotni pojisténi (13,5 %) 24 284 K¢
Odcitatelna polozka - krev 3 000 K¢
Odc¢itatelna polozka - dar cirkvi 5000 K¢
Odcitatelna polozka - uroky 33 000 K¢
Dan pied slevou 41 850 K¢
Sleva na poplatnika 24 840 K¢
Datové zvyhodnéni na dité 15204 K&
Celkovy Cisty piijem 347 190 K¢

Vypocet:

Podnikatel mize odecist od piijmi bud’ skutecné¢ vynaloZzené vydaje, nebo mize pouZit

pausal, ten ¢ini 60 % z ptijml z podnikani tj. 480 000 K¢.

Socidlni 1 zdravotni pojiSténi plati z vymétovaciho zakladu: (800 000 — 480 000) * 50 % =

160 000, ale minimélni vymétovaci zaklad zdravotniho pojisténi je 179 880 K¢
Socialni pojisténi: 160 000 * 29,2 % = 46 720 K¢

Zdravotni pojisténi: 179 880 * 13,5 % = 24 284 K¢
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Od zakladu dané 1ze odecist darovani krve, dar cirkvi a aroky z hypote¢niho uvéru (41 000

K¢), z upraveného zakladu dan€ se vypocita dan: 279 000 * 15 % = 41 850 K¢

Od dan¢ se odecte sleva na poplatnika 24 840 K¢ a nové si také mlze odecist poplatnik
danové zvyhodnéni na dité, které si jeSt€ v minulém roce odecist nemohl, pokud pouzival

vydaje pausalem. Dan po uplatnéni slev a zvyhodnéni ¢ini teda 1 806 K¢.

Celkovy ¢isty pFrijem po odpoctu skutecnych nakladd, odvodi a dané ¢ini 347 190 K¢

11.2 Slovensko

Tabulka 30. Zdanéni prijmii z podnikani na Slovensku (viastni tvorba)

Roc¢ni ptijem z podnikani 31 620,55 Euro | 800 000 K¢
Skute¢né naklady 15 019,76 Euro | 380 000 K¢
Pausal (60 %) 18 972,33 Euro | 480 000 K¢
Socialni pojisténi (33,15 %) 3279,31 Euro 82 966,54 K¢
Zdravotni pojisténi (14 %) 1 348,93 Euro 34 127,93 K¢

Nezdanitelna ¢ast - poplatnik 3 830,02 Euro 96 899,51 K¢
Upraveny zéklad dané 4 189,96 Euro 106 005,98 K¢&
Dan z ptijmu pted slevou 796,09 Euro 20 141,01 K¢
Danové zvyhodnéni - dité 258,72 Euro 6 545,62 K¢
Danové zvyhodnéni - troky 400 Euro 10 120 K¢

Celkovy cisty piijem 11 835,18 Euro | 299 430,01 K¢

Vypocet:

Podobné jako v Ceské republice je zde moznost vyuzit pausal 60 %, vydaje jsou tedy
18 972,33 Euro.

Zdravotni a socialni pojisténi ma jednotny vymeér. Ten tvoti zdklad dané a odvedené pojistné

z minulého roku, které se pod¢li koeficientem 1,486.

278 575 K¢ (11 000 Euro) + 93 703 K¢ (3 700 Euro) / 1,486 = 250 523,55 K¢ (9 892,33
Euro)

Socialni pojisténi: 9892,33 * 33,15 % =3 279,31 Euro

Zdravotni pojisténi: 9892,33 * 14 % =1 348,93 Euro
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Zakladem dang jsou ptijmy, od kterych se odectou pausalni vydaje a také zaplacené socidlni

a zdravotni pojisténi: 31 620,55 — (18 972,33 +3 279,31 + 1 348,93) = 8 019,98 Euro
Dan: 8 007,2 -3 830,02=4 177,18 * 19 % = 793,66 Euro

Od dané 1ze odecist daniové zvyhodnéni na dit€ a také 50 % zaplacenych uroki z hypote€niho

uvéru, ale maximalné do vyse 400 Euro. 50 % z 33 000 = 16 500 K¢
Daii po slevach: 793,66 — (258,72 + 400) = 134,94 Euro
Dary jako nezdanitelna ¢ast zékladu dané na Slovensku nejsou k dispozici.

Celkovy ¢isty prijem po odpoctu skutecnych nakladii, odvodi a dané ¢ini 299 430,01 K¢&

11.3 Polsko

11.3.1 Pausal

Tabulka 31. Zdanéni prijmii z podnikani v Polsku - pausal (vlastni tvorba)

Ro¢ni pifjem z podnikani 131 860,88 PLN | 800 000 K¢&
Skute¢né naklady 62 633,92 PLN | 380 000 K¢
Socialni pojisténi (33,57 %) 10 738,92 PLN | 65 153,03 K¢
Zdravotni pojisténi (9 %) 3 598,8 PLN 21 833,92 K¢
Zdravotni pojisténi — odpocet (7,75 %) | 3 099 PLN 18 801,63 K¢
Odc¢itatelné polozky - krev 130 PLN 788,71 K&
Od¢itatelné polozky - dar 824,13 PLN 5000 K¢
Dan — pausal (20 %) 24 033,57 PLN | 145 811,67 K¢
Celkovy ¢isty piijem 33 954,67 PLN | 206 002,98 K¢
Vypocet:

Poplatnik, ktery pouZzije ke zdanéni svych pifijml pausal, mize od svych piijmt odecist
odcitatelné polozky, ale nemtiZe si uplatnit danové zvyhodnéni na dité.
Socialni a zdravotni pojisténi podnikatel vypocital z minimalniho vymétovaciho zakladu,

kterym je 60 respektive 74 % z primérné mzdy za piedchozi ¢tvrtleti. V kvétnu je to 4 443
PLN.
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Socilni pojisténi: (4 443 * 60 %) * 33,57 % = 894,91 * 12 = 10 738,92 PLN
Zdravotni pojisténi: (4 443 * 75 %) * 9 % = 299,9 * 12 = 3 598,8 PLN

Upraveny ziklad dané: 131 860,88 — (10 738,92 + 130 + 824,13) = 120 167,83 PLN
Daii: 120 167,83 * 20 % = 24 033,57 PLN

Celkovy ¢isty pFrijem po odpoctu skutecnych nakladd, odvodi a dané ¢ini 206 002,98 K¢

11.3.2 Rovna dan

Tabulka 32. Zdanéni prijmi z podnikani v Polsku — rovna dan (viastni tvorba)

Roc¢ni piijem z podnikani 131 860,88 PLN | 800 000 K¢&
Skute¢né naklady 62 633,92 PLN | 380 000 K¢
Socialni pojisténi (33,57 %) 10 738,92 PLN | 65 153,03 K¢
Zdravotni pojisténi (9%) 3 598,8 PLN 21 833,92 K¢
Zdravotni pojisténi — odpocet (7,75 %) | 3 099 PLN 18 801,63 K¢
Dan pied slevou 11 112,73 PLN 67 420,93 K¢
Celkovy ¢isty piijem 46 875,51 PLN | 284 393,72 K¢
Vypocet:

Zakladem dané jsou pfijmy z podnikani, od kterych se odectou néklady a zaplacené socialni
pojisténi. Poplatnik nemuze pii zdanéni linearni sazbou snizit zdklad dané o dary a ani vyuzit

zvyhodnéni na dité. Dan si snizi pouze o zdravotni pojisténi.
Ziklad dané: 131 860,88 — (62 633,92 + 10 738,92) = 58 488,04
Dari: 58 488,04 * 19 % =11 112,73 -3 099 = 8 013,73 PLN

Celkovy ¢isty prijem po odpoctu skutecnych nakladd, odvodi a dan¢ ¢ini 284 393,72 K¢
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11.3.3 Progresivni dan

Tabulka 33. Zdaneni prijmu z podnikani v Polsku — progresivni dan (vlastni tvorba)

Ro¢ni ptijem z podnikani

131 860,88 PLN

800 000 K¢

Skute¢né naklady

62 633,92 PLN

380 000 K¢

Socialni pojisténi (33,57 %)

10 738,92 PLN

65 153,03 K¢

Zdravotni pojisténi (9 %) 3 598,8 PLN 21 833,92 K¢
Zdravotni pojisténi — odpocet (7,75 %) | 3 099 PLN 18 801,63 K¢
Odcitatelné polozky - krev 130 PLN 788,71 K¢
Odcitatelné polozky - dar 824,13 PLN 5000 K¢

l

Dan 10 356,1 PLN 62 830,46 K¢

Sleva na poplatnika 556,02 PLN 3 373,37 K¢

Danové zvyhodnéni - dité 1112,04 PLN 6 746,75 K¢

Celkovy Cisty ptijem 49 300,2 PLN 299 104,31 K¢
Vypocet:

Pti zdanéni progresivni sazbou lze odecist od¢itatelné polozky a vyuzit dafiové zvyhodnéni

na dité a taky slevu na poplatnika.

Ziklad dané: 131 860,88 — (62 633,92 + 10 738,92 + 130 + 824,13) =57 533,91 PLN

Dan: 57 533,91 * 18 % =10 356,1 — (556,02 +1 112,04 + 3 099) = 5 589,04 PLN

Celkovy ¢isty prijem po odpoctu skutecnych nakladd, odvodi a dané ¢ini 299 104,31 K¢

11.3.4 Darnova karta

Pokud poplatnik podniké jako uéetni poradce, jehoZz ¢innost spada do kategorie M dle polské

klasifikace vyroby a sluzeb, tak podle nejnovéjsi vyhlaSky Ministerstva financi a rozvoje

nema narok na pouziti daiiové karty. VySe dané je v ptipadé danové karty ve vétSin€ ptipadii

niz§i nez zdanovani pauSalem, rovnou dani ¢i progresivni sazbou. Mé&sicné v pruméru

poplatnik, ktery nikoho nezaméstndva, zaplati na dani kolem 2 000 K¢. Pokud ma

zaméstnance, dan se zvySuje. (finanse.mf.gov.pl, 2017b)
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11.4 Mad’arsko

11.4.1 Korporatni a dividendova dan

vvvvvv

v Ceské republice. Poplatnik musi odvadét pojistné alespofi z minimélni garantované mzdy,
bude si ji tak vyplacet kazdy mésic. Kdyby zaddnou nevyplatil, nemohl by si uplatnit
nezdanitelnou cast zdkladu dané na dité. V roce 2018 je minimalni garantovand mzda

180 500 HUF.

Tabulka 34. Zdanéni prijmu z podnikani v Madarsku — korporatni dan (viastni

tvorba)
Roc¢ni piijem z podnikani 9 806 325 HUF 800 000 K¢
Naklady 4 658 004 HUF 380 000 K¢
»Mzda* 2 166 000 HUF 176 702,28 K¢
Korporatni dan 268 409 HUF 21 896,81 K¢

Mzda: 180 500 * 12 =2 166 000 HUF
Ziklad dané pro korporatni dan: Pfijem — (ndklady + ,,mzda‘) = 2 982 321 HUF
Korporatni dan: 2 982 321 * 9 % =268 409 HUF

Tabulka 35. Zdanéni prijmii z podnikani v Madarsku — dividendy (viastni tvorba)

Dividendova dan (15 %) 407 086,8 HUF | 33 210,14 K¢&
Zdravotni pojisténi (14 %) 379 947,68 HUF | 30 996,13 K¢&

Po zdanéni korporatni dani se zlstatek zdani dividendovou dani a odvede se zdravotni
pojisténi.

Z:iaklad dané pro dividendy a pojisténi: 2 982 321 — 268 409 =2 713 912 HUF
Dividendy: 2 713 912 * 15 % = 407 086,8 HUF

Zdravotni pojisténi: 2 713 912 * 14 % = 379 947,68 HUF
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Tabulka 36. Zdaneni prijmit z podnikani v Madarsku — ,,mzda** (vlastni tvorba)

Rocni hruba mzda 2 166 000 HUF 176 702,28 K¢
Odpocet - déti 800 040 HUF 65 267,26 K¢
pleddns | |Uesomr [mesex |

Dan (15 %) 204 894 HUF 16 715,25 K¢

Zdravotni pojisténi (7 %) 227 430 HUF 18 553,74 K¢

Socialni pojisténi (19,5 %) 475 166,25 HUF | 38 764,06 K¢

Ptispévek na dtchod (10 %) 216 600 HUF 17 670,23 K¢

Fond zaméstnanosti (1,5 %) 48 735 HUF 39758 K¢

Ziklad dané: 2 166 000 — 800 040 =1 365 960 HUF

Daii: 1365 960 * 15 % = 204 894 HUF

Zdravotni pojisténi: (180 500 * 150 %) * 12 =3 249 000 * 7 % =227 430 HUF
Fond zaméstnanosti: (180 500 * 150 %) * 12 =3 249 000 * 1,5 % = 48 735 HUF
Socialni pojisténi: (180 500 * 112,5 %) * 12 =2 436 750 * 19,5 % = 475 166,25 HUF
Piispévek na diichod: (180 500 * 100 %) * 12 =2 166 000 * 10 % =216 600 HUF

Mistné podnikatelskou dan pro zjednoduSeni budeme pocitat jako rozdil mezi piijmy a
vydaji, ktery vynasobime sazbou 2 %. Sazba se mlze liSit dle mista podnikani, ale obecné

byva vyuzivana tato sazba, kterd je i stropem.

5148 321 *2 % =102 966 HUF (8 399,97 K¢)

Celkovy cisty prijem cini:

9 806 325 — (4 658 004 + 268 409 + 407 086,8 +379 947,68 + 204 894 + 227 430 + 48 735
+ 475 166,25 +216 600 + 102 966) = 2 817 086,27 HUF (229 818 K¢)

11.4.2 EVA

Funguje na podobném rezimu jako KATA, v tomto pfipad¢ je, ale ptijmovy limit pro pouZiti
rezimu vyssi, a to 30 mil. HUF (2 447 400 K¢) véetné¢ DPH. Zakladem dané je obrat zvySeny
o DPH, ktery se vynasobi 37 %. Poplatnik by tedy zaplatil na dani:

9 806 325 HUF * 37 % = 3 628 340 HUF (296 000 K¢)

Mistni podnikatelska dan: 102 966 HUF
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Poplatnik musi odvadét pojistné z minimalni garantované mzdy. Castky jsou stejné jako u

ptedchoziho ptikladu: 227 430 + 48 735 + 475 166,25 + 216 600 =967 931,25 HUF

Cisty prijem &ini: 9 806 325 — (4 658 004 + 3 628 340 + 967 931,25 + 102 966) =
449 083,75 HUF (36 636,25 K¢)

11.4.3 KATA

Poplatnik spliuje ptijmovy limit 12 mil. HUF (978 960 K¢), a miize tak vyuzit tento rezim
zdanéni. JelikoZ podnika sam, na plny uvazek plati mési¢né dan ve vysi 50 000 HUF (4 079
K&) nebo 75 000 HUF (6 118,5 K&) v piipadé vyssiho socialniho piispévku. Zadné jiné dang
vcetné pojisténi jiz odvadet nemusi. Celkove rocné odvede 600 000 HUF (48 948 K¢) nebo
900 000 HUF (73 422 K¢). Pokud by poplatnik piekrocil limit, odvadél by z prekrocené
sumy 40 %. Celkovy cisty piijem tak ¢ini 4 548 321 HUF (371 052,03 K¢) respektive
4 248 321 HUF (346 578,03 K¢) v ptipad¢ vyssiho socidlniho ptispévku.

11.5 Komparace tietiho modelového prikladu

Zdanéni prijmu z podnikani

400 000,00 K¢
300 000,00 K¢
200 000,00 K¢
100 000,00 K¢ 4
A ’
0,00 K¢
Dani Celkovy Eisty pFijem
B Ceska republika B Slovensko
Polsko- Progresivni dari B Madarsko - Korporatni a dividendova dari

Madarsko - KATA

Graf 6. Komparace tietiho modelového prikladu — prijmy z podnikani (vilastni tvorba)
Nejméné by na dani poplatnik zaplatil v Ceské republice. To je zptisobeno hlavné tim, Ze
muZe vyuZzit vSechny mozZnosti k minimalizaci dané, které jsou k dispozici. V ostatnich
zemich, 1ze vyuzit pfedevSim dafiovou tlevu na dit€¢ v podob¢ odpocitatelné polozky nebo

datlového zvyhodnéni. Na Slovensku by poplatnik na dani odvedl jen o 1 607 K¢ vice, ale
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celkové by obdrzel o 50 000 K¢ méné, a to hlavné diky odlisSnému vymétovacimu zakladu.
Danové tlevy si mohl uplatnit prakticky vSechny, které¢ byly v zadani, kromé& daru. Dary
mél poplatnik v Mad’arsku, kdyby vyuzil zdanovani v rezimu KATA. Podobné funguje i
daniova karta v Polsku, ale poplatnik nemohl zdanéni vyuzit, jelikoz se takovy typ podnikani
na danovou kartu nevztahuje. V Polsku by byla nejvyhodnéjsi progresivni sazba dané,
poplatnik mohl uplatnit 1 vétSinu tlev a piedev§im nedosahl takovych ptijmi, aby musel
pouzit vyssi sazbu dan€. Odvedl také minimum na socidlnim a zdravotnim pojisténi, a piesto
ma téméf o 50 000 K& méné neZ poplatnik v Ceské republice. Kdyby poplatnik v Polsku
podnikal v jiném odvétvi, mohl by vyuzit 1 pausal s vyrazné niz§imi sazbami nez je 20 %.
Pokud by vyuzil danovou kartu, velice pravdépodobné tak mize odvadét na dani nejméne

ze v$ech zemi.
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12 CELKOVE SHRNUTI A POROVNANI

Co se tyce danovych systémil, je ten ¢esky jednoznacné nejméne Clenity, coz je zpusobeno
predevsim tim, Ze ostatni zem¢ zahrnuji do danového systému i poplatky vybirané spise na
mistni urovni. Nejvice dani obsahuje systém v Mad’arsku a v Polsku. V Mad’arsku to je az
kolem 60 typu dani &i poplatkd, ale pocet se ma v dohledné dobé snizit. Clenéni je v praxi
stejné, a d€li se na pfimé a nepiimé dan¢. Nepiimou dan tvoii pfedevsim DPH, spotiebni a
ekologické dané. Jsou to nejvice harmonizované dan¢, a tak je Ize nejlépe porovnat (viz
tabulka 1 a 2). Vliv nepfimych dani bézny ¢lovek pociti kazdy den, a je tak nezbytné zminit
jejich vysi, protoze tak spolecné nejenom s vysi dichodd 1épe promitaji zivotni situaci

v dané zemi.

Ptimé dané€ zdanuji pfedevSim piijem a majetek. Majetkové dané jako silni¢ni dan a dan
z nemovitosti se vyskytuje ve vSech zemich, ale lisi se jen ve vypoctu a ve vysi zdanéni.
Nékteré dang, které bézné funguji v ostatnich zemich, v Ceské republice nenajdeme. Jde
pfedevSim o bankovni dan ¢i dan velkych finan¢nich instituci. Specifickou dani je tonazni
dan, ktera se vztahuje na velké lod¢ slouzici k podnikani, prakticky ji nelze uplatnit jinde

nez v Polsku, protoze ma jako jediny stat ptistup k mofi.

Hlavnim tématem mé bakalatské prace bylo zdanéni z piijma fyzickych osob. NejvéEtsi
komplikaci pfi porovnavani byl postup zdanéni. V kazdém staté¢ funguje naprosto odlisny
postup s odliSnymi daniovymi tlevami a hlavné odliSnou ménou. Absolutné nezbytné bylo
vypocitat socialni a zdravotni odvody ve vSech zemich. Hlavnim diivodem je pfedevSim
dulezitost téchto ¢astek pii vypoctu celkové dan€ na Slovensku a v Polsku. Jako druhy davod
1ze uvést lepsi porovnani celkového zdanéni, nebot’ jenom daii ndm o tom, kolik poplatnik

vydélal, moc netekne, jak 1ze na modelovych piikladech vidét.

Prvni ptiklad byl zaméfen na zdanéni mésicni mzdy, poplatnik kromé zékladnich slev, na
které ma nérok, Zadné jiné neuplatioval. Ptiklad slouzil ptedevs§im k celkovému pochopeni
vypoétu. Cesky poplatnik pracuje se superhrubou mzdou, coZ je hruba mzda navysena o
odvody za zaméstnavatele, v praxi se tak zvysi sazba dané o 5,1 %. Poplatnik v Mad’arsku
pocita dan z hrubé mzdy. Mad’arsko je také jedinou zemi, kde se nezvySuje dan pii vysSim
pfijmu. V Polsku a na Slovensku se b&Zn& pouziva progresivni sazba dané a v Ceské

republice poplatnik pii vysokych pifijmech dani nad rozhodny piijem jesté jednou 7 %
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sazbou dané. V Polsku lze kromé progresivniho zdanéni vyuzit dai rovnou ve vysi 19 %

poplatnik, ale ztraci narok na vyuziti slev a zvyhodnéni.

cv w7

pfijmem je razem dan nejvyssi. V prvnim piipad¢ sleva na poplatnika pokryla skoro celou
dan, ale u vysokého pfijmu sleva pokryje jen zanedbatelnou cast. Na Slovensku lze od
zakladu dan¢ odecist nezdanitelnou ¢ast, ale v ptipadé vyssiho pfijmu se nezdanitelnd ¢ast
zmensuje. Poplatnik v Polsku mutize vyuzit nezdanitelnou ¢ast zédkladu dan€ i slevu na
poplatnika v plné vysi, ale ¢astky jsou velice nizké. Vysi dan¢ v tomto ptipade ovlivni od-
vody na pojistném, které mu dan snizi. Naopak v Mad’arsku poplatnici nemaji Zadny narok

na podobné slevy ¢i od¢itatelné polozky, danova zatéz je tak stejna bez rozdilu vyse piijmu.

Druhy ptiklad ukazal, kolik zaplati na dani a jaky je Cisty pfijem poplatnika se dvéma détmi,
respektive kde jsou daiové ulevy na déti nejvyhodnéjsi. Jednoznacné nejlépe jsou danové
tilevy na dité nastaveny v Ceské republice. Poplatnik se dvéma détmi ma v obou piipadech
nejvyssi pfijmy a dostane na dainovém bonusu nejvice ze vSech poplatnikti v pripad€ nizkého
pfijmu. U vysokého pfijmu miiZeme fici, Ze se rozdily lehce smazévaji. Je to zplisobené
hlavné vy$$imi odvody za zaméstnance, které si mizZe poplatnik jak na Slovensku, tak v
Polsku odecist, a tim sniZit celkovou dan. Nejvice nevyhodné jsou slevy na déti pro polského
poplatnika. V ptipad¢ vysokého ptijmu je daleko vyhodnéjsi nevyuzit slev a radéji zdanit
rovnou sazbou dané, nez progresivni sazbou s narokem na slevy. Poplatnik v Mad’arsku
mohl vyuzit novomanZzelsky odpocet od zakladu dané, ten lze Cerpat po urcitou dobu a pouze
do vySe 400 020 HUF. Na dani by tak v pfipadé vysokého piijmu po vycerpani zaplatil

rozhodné vice.

Co se tyce celkové ¢astky odvedené na pojistném, rozdily nejsou tak markantni. Rozdil je
pouze kolik odvede zaméstnanec a zaméstnavatel. Polsti a Mad’arSti zaméstnavatelé odvadi
skoro stejnou sumu, jako odvede mésiéné zaméstnanec. Naopak v Cesku a na Slovensku
jsou odvody zna¢né nerovnomeérne rozdélené. Zameéstnavatel odvadi 35,2 % respektive 34

% v Ceské republice za zaméstnance.

Snizenim odvodi a zavedeni riiznych rezimil zdanéni se Mad’arsko stava velice pfitazlivym

cv v

Evropské unii, ale i celosvétove. Specifické reZimy zdanéni na jednu stranu snizuji celkovou

piehlednost, ale na druhou stranu davaji poplatnikiim daleko vétsi prostor pro optimalizaci
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dané. V Polsku Ize taky vyuzit vice zpiisobu zdanéni. V modelovém ptikladu poplatnik ne-
mohl vyuzit daiovou kartu, ale naopak mohl vyuzit pausal. Ten byl, ale naprosto nevyhodny
pro poplatnikovu samostatné¢ vydélecnou ¢innost z divodu vysoké sazby. Pausal by se
vyplatil pro ¢innosti ze stavebnictvi nebo pohostinstvi, kde je sazba pausalu 8,5 % respektive
5,5 %. Z modelového prikladu, ale nejlépe vySel poplatnik v Mad’arsku, ktery vyuzil rezim
KATA. Jedna se o fixni dan placenou mésicné. Nevyhodou muze byt nizky limit ptijmu, po
ktery Ize rezim vyuzit a hlavné pfijmy, které se zapocitavaji do limitu, jsou véetné DPH,
ktera je v Mad’arsku nejvyssi v zdkladni sazbé. Jako zajimavy se jevi rezim EVA, poplatnik
zaplati 37% z ptijmu, 2 % mistné podnikatelskou dan a zakladni pojistné. Déle se nemusi
starat o zadné jiné odvody ¢i dan¢ a predev§sim o DPH, od které je osvobozen. Hlavni
devizou tohoto rezimu je piedevSim Uspora €asu, poplatnik misto toho, aby travil ¢as na
ufadech, vénuje vice Casu své vydelecné Cinnosti. Nutno také podotknout, ze by musel
vynalozit dal$i nadklady na danové poradce. V nasem piipadé by obdrzel nejméné ze vsech,
proto je tento rezim vyhodny v piipadé, kdy ma spolecnost ¢i poplatnik velice nizké naklady.
V Cesku ani na Slovensku neexistuje zadny specidlni rezim, poplatnik miize vyuzit misto
skutecné vynaloZenych nakladii pausal ve vysi 60 % u Zivnostenské ¢innosti. Pausal se
vyplati pfedevSim u Cinnosti, kde neni takova spotieba nékladi napiiklad ve sluzbéach.
Poplatnik v Ceské republice mohl vyuzit vechny odgitatelné polozky a slevy, které byly k
dispozici, a proto je dai jednozna¢né nejmensi. Cisté teoreticky by poplatnik v Polsku
nemusel odvadét dai vibec, kdyby daroval vétSinu svého piijmu na ndboZenské ucely.
Polsko je celkové jako siln€ vétici zemée hodné benevolentni viici kiestaniim a jeho majetku.

V Mad’arsku 1ze naopak vidét znacnou podporu sportu od vlady.

Obecné tak muizeme fici, ze zdanéni pfijmi ze zavislé Cinnosti je pro poplatniky
nejvyhodnéjsi v Ceské republice a na Slovensku. Zatimco zdanéni piijmit z podnikani, mize
byt vyhodnéjsi v Polsku nebo Mad’arsku. Za urcitych podminek nutno podotknout,

pfedevs§im spravnym zvolenim danového reZimu a typu podnikani.
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13 NAVRHY A DOPORUCENI

ZjednoduSeni soustavy a zruSeni nékterych dani

Soustavy v Polsku a Mad’arsku jsou cClenité a nepiehledné. Je nutné, aby ¢éast dani byla
prerozdélena jako mistni poplatek a nezasahovala do dafiové soustavy statu, ve které by mély
Dan¢ velkych financnich instituci ¢i bankovni dan, kterda ma za ukol vice zdanit banky,
pojistovny a spofitelny, a vybrané prostiedky investovat do Skolstvi a infrastruktury, funguje
ve viech zemich kromé Ceské republiky. Na Slovensku funguje jako poplatek a nezasahuje
do danové soustavy. Dle mého nazoru zdanéni bank a finan¢nich instituci postihuje jen
koncové spotiebitele zvySovanim poplatkii a urokl, a sniZuje transparentnost pfii
hospodateni s vefejnymi financemi. Velice kvituji zavedeni dan¢ na nezdravé potraviny, jez
Mad’arsko pted par lety zavedlo z divodu zvysujici se obezity, a to predevsim u déti. Co se
tykad dani neptimych, myslim si, ze by Mad’arsko mélo jednoznaéné snizit zakladni sazbu
DPH o 2 %, aby se dostalo alesponi na iroven zemi, které maji nejvyssi zékladni sazbu dané.
Naopak bych vyzdvihl spotfebni dafi na mineralni oleje, kde sazba dané reaguje na vyvoj
ekonomiky. Podle mé to je spravny pfistup, a pokud to jde, melo by se to vyuzit u vétSiny

dani.
Progresivni dan

Hodné lidi progresivni dan obhajuje, ale z mého osobniho hlediska nevidim diivod, pro¢ by
lidé s vyS$§imi piijmy méli mit zvySenou sazbu dané, jen kvili tomu, Ze vice vydé€lavaji.
Solidarni da je podle mého nazoru dobie nastavena v Ceské republice a predev§im posti-
huje poplatniky s jiz opravdu vysokym piijmem kolem 120 000 K¢&. Na Slovensku vyssi
sazbu dané pouzije poplatnik s mési¢nim zékladem dan¢ kolem 72 000 K¢ a v Polsku to je
uz néco malo pres 43 000 K¢&. Jelikoz vyse primérné mzdy se tolik nelisi, navysil bych limit

zakladu dané pro pouZiti vy$si sazby na trove jako je v Ceské republice.
Pojistné

Odvody za zaméstnavatele jsou v Ceské republice a na Slovensku opravdu vysoké.

Zrovnomérnénim sazeb by se zvysila podpora podnikani a zaméstnavateld.
Odpocitatelné polozky, slevy na dani a zvyhodnéni

V Ceské republice i v Polsku je spoustu moznosti jak snizit zaklad dané nebo dai. V

Mad’arsku postradam zakladni slevu ¢i odpocitatelnou ¢ast zdkladu dané, na kterou by mél
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mit poplatnik vzdy nérok. V Polsku jsou dle mého nazoru slevy a zvyhodnéni velice nizké,
a jak bylo vidét na piikladech, tak i nevyhodné, proto bych je navysil. V pfipadé ma-li
manzel ¢i manZzelka nizky pfijem muze slevu na dani nebo odpocitatelnou ¢ast zakladu dané
uplatnit poplatnik pouze v Ceské republice a na Slovensku. V ostatnich zemich mi tato

moznost chybi.
Zdanovaci rezimy

V Ceské republice i na Slovensku by mnoho lidi vyuzilo rezimy KATA nebo dafiovou kartu,
které¢ jsou urcené predevsSim pro drobné zivnostniky. V Madarsku a Polsku je rezimut
zdanéni opravdu hodné, a je tak daleko vétsi prostor pro vybér idealniho zptisobu zdanéni

k vysi pfijmu a typu podnikani. Proto bych podobny rezim zavedl u nas i na Slovensku.
Danova asignace

Kromé Ceské republiky funguje ve vech zemi dafiova asignace, kterd umoziiuje
poplatnikiim ¢ast své dané, nejcastéji 1 - 2 % veénovat na verfejné prospésné ucely. Nebal
bych se tento nastroj zavést i v Ceské republice, protoZe si myslim, Ze by dany poplatnik mél
o své dani, kterd mu snizuje pfijem, daleko vice rozhodovat a podpofit tak podle svého

vlastniho minéni néjakou organizaci, kterd mu je sympatickd a mysli, Ze si zaslouZzi podporu.
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ZAVER
Cilem mé bakalaiské prace byla komparace dané z piijmu fyzickych osob v zemich Vise-

gradské Ctyrky, jednotlivych prvki danovych soustav a mozny navrh zmén pro vSechny

zeme.

V teoretické ¢asti byla provedena literarni reSerSe na zékladni daiiové pojmy, funkce dani a
jeji klasifikace. Nasledné byly rozebrany danové soustavy vSech zemi. Nejveétsi ¢ast teorie
byla vénovana dani z ptijma fyzickych osob. V teoretické Casti jsem Cerpal prevazné z le-

gislativy a internetovych zdroji v anglickém jazyce.

Prakticka cast se zabyvala zdanénim piijmu fyzickych osob v jednotlivych zemich. Na mo-
delovych ptikladech byly postupné vypocitany ptiklady na mési¢ni mzdu, ro¢ni zuctovani
dan¢ a nakonec 1 ptiklad na pfijem z podnikani. V prvnich dvou modelovych ptikladech mél
poplatnik nizky i vysoky piijem pro lepsi komparaci. Hlavnim cilem bylo ukazat zpisob
zdanéni v jednotlivych zemich, vyuziti slev a zvyhodnéni. Vypocty bylo zjisténo, ze jedno-
poplatnik obdrzi vzdy o néco méné. Na dani odvadi v priméru méné poplatnici v Polsku a

v Mad’arsku, ale diky vy$Sim odvodiim maji pfijem nizsi.

Velky rozdil je také ve slevach a odpocitatelnych polozkéach zakladu dan€. Polsky poplatnik
spolecné s Ceskym méd mnoho moZnosti jak minimalizovat daii. Mad’arsko jako jediny stat

nema ani zékladni slevu ¢i nezdanitelnou ¢ast na poplatnika.

[ 24

V Ceské republice a na Slovensku fyzicka osoba jako podnikatel nema kromé pausalu

mnoho jinych moZznosti jak vypocitat dan.

Na zéklad¢ vypoctu jednotlivych modelovych ptikladd, literarni reSerSe dané z ptfijmu a jed-
notlivych soustav jsem navrhl a doporucil zmény pro vSechny zemé, které by mohly zlepsit

vybér dani, snizit byrokracii a daflovou zatéz.

Zpracovanim bakalafské prace jsem zlepsil své znalosti o dani z pfijml v Ceské republice,
ale ptedevsim jsem se dozvédél vice o zdanéni v okolnich statech. Doufam, Ze znalosti, které
jsem ziskal a nédsledné zpracoval v této bakalaiské praci, pomohou ostatnim pii zpracovani

obdobnych praci se stejnou problematikou.
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