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1Naplnění tématu a rozsah práce 30 D

2Nastavení cílů a metod práce 40 C

3Úroveň teoretické části práce 50 C

4Úroveň analytické části práce 50 C

5Úroveň projektové části práce 50 D

6Splnění cíle práce 60 C

7Struktura a logika textu 40 D

8Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu 40 C

9Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů 30 D

10Jazyková a formální úroveň práce 30 C

Návrh hodnocení dle váženého průměru 2,03 D


Na práci lze ocenit (silné stránky):
· zajímavost a aktuálnost tématu

· rešerše aktuálních sekundárních výzkumných šetření

Výhrady, připomínky a náměty k práci (slabé stránky):
· v závěru praktické části chybí odpovědi na výzkumné otázky
· chybí větší provázanost závěrů praktické a projektové části

· v teoretické části se nachází spousta zajímavých faktu a postřehů, ale pro relevanci chybí zdroj

· autorská odbornost je bohužel překážkou v teoretické části

· psáno v 1. osobě

· praktická část práce je dost popisná

· metodika vlastního výzkumů vycházela z metodiky realizovaných šetření, což omezuje vlastní tvůrčí přístup autora

Otázky:
1. Mohl by autor u obhajoby přiblížit, která konkrétní data z praktické části práce použil do projektové části? 
Ve Zlíně dne 2. 5. 2018
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				Hodnocený parametr		Váha		Hodnocení

		1		Naplnění tématu a rozsah práce		30		D		D		120		2.5

		2		Nastavení cílů a metod práce		40		C		C		80		2

		3		Úroveň teoretické části práce		50		C		C		100		2

		4		Úroveň analytické části práce		50		C		C		100		2

		5		Úroveň projektové části práce		50		D		D		200		2.5

		6		Splnění cíle práce		60		C		C		120		2

		7		Struktura a logika textu		40		D		D		160		2.5

		8		Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu		40		C		C		80		2

		9		Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů		30		D		D		120		2.5

		10		Jazyková a formální úroveň práce		30		C		C		60		2

				Návrh hodnocení dle váženého průměru		2.03		D		2.023		1140		2.263






