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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Silné stránky: 
+ bakalářská práce je zpracována na aktuální téma, 
+ teoretická část je logicky strukturována a pro její tvorbu byl využit adekvátní počet odborných zdrojů, 
+ praktická část za pomoci kvalitativního výzkumu zkoumá program Pokrok pohledem jeho účastníků – oceňuji využití rozdílných metod sběru dat – pozorování, rozhovory, dokumenty. 
+ zdůvodnění volby výzkumného problému, 
+ jasně formulované výzkumné otázky, 
+ interpretace dat a shrnutí výsledků výzkumu jsou velmi dobře zpracovány. 

Slabé stránky: 
· cíle výzkumu zasluhují větší precizaci, 
· v rámci interpretace v jednotlivých kategoriích studentka až příliš často využívá přímých výpovědí respondentů, 
· absence paradigmatického modelu.  

Bakalářskou práci doporučuji k obhajobě. 
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