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U hodnocení kritéria 1 zohledněte náročnost tématu práce.
Při hodnocení kritérií 2-6 zohledněte následující bodování:
5 bodů – splněno velmi kvalitně, výrazně překračuje požadavky
4 body – splněno kvalitně
3 body – splněno bez výhrad
2 body – splněno s menšími nedostatky
1 body – splněno, ale s výraznými nedostatky
0 bodů – nesplněno


	Kritéria hodnocení
	Počet bodů

	 Náročnost tématu práce:
	

	řešená problematika je složitá
	

	získávání dat je náročné
	

	zpracování dat je náročné
	

	Cíle a metody práce:
	

	1. cíle práce jsou srozumitelně formulovány
	

	metody zpracování práce jsou srozumitelně formulovány
	

	prezentované cíle práce jsou v souladu s tématem práce
	

	zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnění cílů práce
	

	Teoretická část práce:
	

	1. teoretická část práce obsahuje kritickou literární rešerši
	

	teoretická část vychází z vhodně zvolených domácích i cizojazyčných zdrojů 
(s přihlédnutím k relevantnosti, aktuálnosti a typu publikací)
	

	teoretické zdroje v textu jsou citovány odpovídajícím způsobem
	

	Praktická část práce – analýza:
	

	1. v analytické části práce jsou využity poznatky z teorie
	

	zvolené metody práce byly vhodně aplikovány
	

	postup aplikace metod práce je dostatečně popsán
	

	práce obsahuje souhrnné zhodnocení současného stavu
	

	závěry analýz jsou dostatečně podložené
	

	Praktická část práce – řešící část:
	

	1. řešící část práce navazuje na teoretické poznatky
	

	řešící část práce navazuje na výsledky analýz
	

	návrhy jsou podloženy odpovídajícími argumenty
	

	práce naplnila stanovené cíle
	

	Formální úroveň práce:
	

	1. text je logicky provázán
	

	v práci je použita správná terminologie
	

	použité zdroje jsou citovány dle požadované normy
	

	práce má jazykovou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	práce má grafickou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	CELKOVÝ POČET BODŮ 
	26



Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:
(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Práce se zabývá vnímáním značky Tonak, a.s. mezi zákazníky. Teoretická část vychází z rešerší literárních pramenů. Přínosem je podrobně popsaný marketingový mix i marketingový výzkum. Ke zpracování teoretické části byly využity dostupné materiály, tato část je zpracována přehledně a logicky. 
[bookmark: _GoBack]V praktické části je popsána společnost Tonak, a.s. i popis marketingového mixu firmy. Pomocí SWOT a PEST analýzy je kvalitně charakterizováno mikro a makro prostředí společnosti. V marketingovém výzkumu, který byl prováděn formou dotazníkového šetření byly dokazovány stanovené hypotézy. Oceňuji dotazníkové šetření, kterého se zúčastnilo celkem 130 respondentů. Získaná data byla statisticky zpracována k prokázání stanovených hypotéz. Návrh na zlepšení vnímání značky je zajímavě promyšlen a dopodrobna rozpracován. Mezi návrhy je nejlépe realizovatelný návrh na barevnou typologii a tipů ke kombinaci outfitu. 
Navrhuji práci k ocenění
Otázky:
Zdůvodněte vysoké náklady cateringu při pořádání dve otevřených dveří viz. tab. č. 12?


Práce  kritéria pro obhajobu BP[footnoteRef:1]. [1:  Práce nesplňuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimálně jedno kritérium hodnoceno 0 body.] 
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