
 

 
 

 
 

POSUDEK VEDOUCÍHO BAKALÁŘSKÉ PRÁCE 
 

Název práce: Osobnostní výbava sestry  

Jméno a příjmení studenta: Lenka Kratinová  

Vedoucí práce: doc PhDr. Jana Kutnohorská, CSc. 

Obor:  Všeobecná sestra 

Ústav: Ústav zdravotnických věd 

Forma studia: Prezenční  

Kritéria hodnocení práce: 
 

Stupeň hodnocení 
dle stupnice ECTS 

Vztah tématu k oboru studia, aktuálnost tématu A B C D E F 

Celkový odborný přínos (v praxi, v pedagogickém 
procesu, v dalším výzkumu) a originalita práce  

A B C D E F 

Odborný styl, používání odborné terminologie A B C D E F 

Postupnost a přiměřený logický sled myšlenek A B C D E F 

Teoretická část  

Shoda názvu práce s abstraktem / s cíli práce a 
s obsahem práce  

A B C D E F 

Formulace zkoumaného problému a cílů práce A B C D E F 

Kvalita úvodu/teoretických východisek práce A B C D E F 

Relevance přehledu poznatků k cílům práce A B C D E F 

Aktuálnost použité literatury A B C D E F 

Praktická část  

Kvalita použité metodologie s důrazem na prezentaci 
výsledků a na diskusi 

A B C D E F 

Úroveň analytické a interpretační složky A B C D E F 

Splnění cílů práce A B C D E F 

Kvalita zpracování kapitoly Diskuse (k zjištěným 
výsledkům připojené komentáře studenta, srovnání 
s výsledky jiných šetření, se statistickými daty aj.) 

A B C D E F 

Kvalita sumarizace informací v kapitole Závěr A B C D E F 

Přílohy ☐ nepřiloženy       ☒ přiloženy 

Formální stránka  

Citace a odkazy na zdroje (podle stanovených pokynů) A B C D E F 

Přehlednost a členění práce A B C D E F 

Jazyková a stylistická úroveň práce A B C D E F 

Grafické zpracování (množství a kvalita textu, tabulek, 
grafů, ilustrací aj.) 

A B C D E F 

Rozsah práce (30–70 stran) ☒ dodržen ☐překročen ☐nedosažen 

Spolupráce s vedoucím práce A B C D E F 

Zdůvodnění hodnocení jednotlivých oddílů (zejména zdůvodněte snížení klasifikace):  
V teoretické části studentka stanovila základní vlastnosti osobnostní výbavy sestry, které 
charakterizuje. Tento výběr, který je východiskem pro celou práci, je ovšem úzký, protože osobnostní 
výbava sestry by měla být širší a je v odborné literatuře specifikována a rozebrána. Vzhledem k tomu, 
že v teoretické části je osobnostní výbava pojata sevřeněji, tak se to projevuje také v praktické části 



 

 
 

práce. Metodologicky byl proveden kvantitativní výzkum, technika dotazníku. Analýza a interpretace 
dat bez připomínek. Citace bez připomínek.   
Studentka prokázala, že je schopna samostatné vědecké práce, kritického myšlení a formulované cíle 
výzkumu směřují k jejich aplikaci do praxe. Spolupráce se studentkou byla interaktivní. 

Práce splňuje požadavky kladné na bakalářské práce,  
doporučuji k obhajobě. 

 

Otázky k obhajobě: 
Jak uplatníte výsledky svého výzkumu v praxi? 
Čím Vás analýza osobnostní výbavy sestry obohatila? 
 

Práci 
k obhajobě:  

☒ doporučuji a navrhuji 
klasifikaci: 

☐ A ☐ B ☒ C ☐ D ☐ E 

☐ nedoporučuji stručné odůvodnění v případě nedoporučení k obhajobě: 

☐ F 

Práce byla zkontrolována systémem pro odhalování 
plagiátů Theses s výsledkem: 

☐pozitivním  ☐negativním  

Datum:  20.5.2019 Podpis:  Kutnohorská, v.r. 

 


