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U hodnocení kritéria 1 zohledněte náročnost tématu práce.
Při hodnocení kritérií 2-6 zohledněte následující bodování:
5 bodů – splněno velmi kvalitně, výrazně překračuje požadavky
4 body – splněno kvalitně
3 body – splněno bez výhrad
2 body – splněno s menšími nedostatky
1 body – splněno, ale s výraznými nedostatky
0 bodů – nesplněno


	Kritéria hodnocení
	Počet bodů

	 Náročnost tématu práce:
	

	řešená problematika je složitá
	

	získávání dat je náročné
	

	zpracování dat je náročné
	

	Cíle a metody práce:
	

	1. cíle práce jsou srozumitelně formulovány
	

	metody zpracování práce jsou srozumitelně formulovány
	

	prezentované cíle práce jsou v souladu s tématem práce
	

	zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnění cílů práce
	

	Teoretická část práce:
	

	1. teoretická část práce obsahuje kritickou literární rešerši
	

	teoretická část vychází z vhodně zvolených domácích i cizojazyčných zdrojů 
(s přihlédnutím k relevantnosti, aktuálnosti a typu publikací)
	

	teoretické zdroje v textu jsou citovány odpovídajícím způsobem
	

	Praktická část práce – analýza:
	

	1. v analytické části práce jsou využity poznatky z teorie
	

	zvolené metody práce byly vhodně aplikovány
	

	postup aplikace metod práce je dostatečně popsán
	

	práce obsahuje souhrnné zhodnocení současného stavu
	

	závěry analýz jsou dostatečně podložené
	

	Praktická část práce – projekt:
	

	1. projektová část práce navazuje na teoretické poznatky
	

	projektová část práce navazuje na výsledky analýz
	

	práce obsahuje závěry a možnosti aplikace navrhovaných doporučení
	

	návrhy jsou podloženy odpovídajícími argumenty
	

	práce obsahuje dopady předložených návrhů
	

	práce naplnila stanovené cíle
	

	Formální úroveň práce:
	

	1. text je logicky provázán
	

	v práci je použita správná terminologie
	

	použité zdroje jsou citovány dle požadované normy
	

	práce má jazykovou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	práce má grafickou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	CELKOVÝ POČET BODŮ 
	17



Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:
(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Práce řeší jistě užitečné a aktuální téma. Přála bych si, aby více vedoucích pracovníků pochopilo jeho důležitost. Teoretická část přináší vhodné poznatky, ale není příliš psaná jako kritická literární rešerše. Práci by také prospělo větší využití statistických metod v analýze. Ze získaných dat by se tak dalo zjistit více informací. Způsob prezentace výsledků dotazníkového šetření mi přijde příliš triviální. Navržený projekt může být přínosný, ale nejsem přesvědčena o tom, že má být financován sponzory. Osobně se domnívám, že projekt neřeší hlavní příčinu. Není chyba v tom, že je tam nedostatek personálu a spousta práce?   
Otázky:
1. Je běžné, že Vámi navrhované aktivity financují sponzoři? Je nějaká jiná možnost financování projektu?
2.  Pokud jde o organizaci práce a personální zabezpečení - přispívá to ke stresu analyzovaných pracovníků? Jak to lze eliminovat?
3. Proč se v dotazníku ptáte respondentů na délku jejich zaměstnání, když s tou informací nikde dále nepracujete? Mohla jste zjistit, zda cítí vyčerpání z práce více než pracovníci, kteří jsou tam kratší dobu. Když se teď podíváte na získaná data, je to tak?
4. Náklady víkendového relaxačního pobytu jsou kalkulovány pro 20 osob, ale pochopila jsem, že pobyt se bude opakovat zvlášť pro každé oddělení. Jaké budou tedy celkové náklady na tuto aktivitu? Nebo se pobyt opakovat nebude? Které oddělení pak tedy bude moc jet a proč právě toto oddělení?
5. Proč u realizace přednášky máte uvedenu dobu 14 dní?
6. Kdo bude platit konzultace výsledků dotazníku s psychologem?


Práce  kritéria pro obhajobu DP[footnoteRef:1]. [1:  Práce nesplňuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimálně jedno kritérium hodnoceno 0 body.] 
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