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ABSTRAKT

Diplomova prace je zalozena na ndvrhu metodiky piipravy mikro podniku na kontrolu vy-
branymi ufady. Jedna se zejména o kontrolu z finan¢niho Gradu, ze spravy socialniho zabez-
peceni a ze zdravotni pojistovny. Tyto ufady jsou povazovany ze strany vybraného mikro

podniku za nejvice ohrozujici jeho podnikani.

V praci jsou zahrnuty prava a povinnosti mikro podniku i kontrolniho Gfadu. Jsou zde zpra-
covany postupy uvedenych uradl. Z téchto teoretickych poznatki je vyvozena metodika po-
stupu mikro podniku ve vztahu k t€émto ufadim. Dana metodika je psana jednoduchou for-
mou a srozumitelné tak, aby dany mikro podnik pochopil, jak se na dané kontroly ma nejlépe

piipravit.

Kli¢ova slova: kontrola, dafiova povinnost, socialni pojisténi, zdravotni pojisténi, dikazni

prostiedek, ucetni doklad, mikro podnik

ABSTRACT

The thesis is based on the proposal of the methodology to a preparation micro firm for in-
spection by selected bureaus. Mainly it is the inspection by the Tax Office, the Social Secu-
rity Administration and the Health Insurance Company. These bureaus are considered to be

the most endangering for the business from the view of the chosen micro firm.

In this thesis are included rights and obligations of the chosen micro firm and of the con-
trolling bureaus. From these theoretical findings is deduced the methodology for a course of
action of micro firm in relation to there bureaus. The methodology is written in a simple and
understandable form so a given micro firm can understand how to best prepare on the given

inspections.

Keywords: inspection, tax liability, social insurance, health insurance, means of proof, ac-

counting document, microfirm
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UvVOD

Tato diplomova prace se hlavné zabyva navrhem metodiky piipravy mikro podniku na kon-
trolu vybranymi Ufady, a to konkrétné finan¢nimi afady, spravami socialniho zabezpeceni a
zdravotnimi pojiStovnami. V posledni dob¢ se tyto kontroly fadi k nejcastéjsSim kontroldm,
kterym jsou mikro podniky a potazmo vSechny podnikatelské subjekty podrobeni. V ramci
vybranych ufadu je potfeba dodrzovat mnoho povinnosti zaméstnavatele a ve vétSing pii-
padi nejsou tito zameéstnavatelé o jejich povinnostech dostate¢né informovani a spolé€haji se

na mnohdy nemalé Gsili jejich danovych poradcti a Gcetnich.

Prace se déli na dvé Casti — teoretickou a praktickou ¢ast. V teoretické Casti jsou zpracovany
zakladni informace o zah4jeni, pribéhu a ukonceni kontroly z vybranych Gfadi. Konkrétné
se jedné o dafovou kontrolu z finan¢niho Gtadu, o kontrolu ze spravy socialniho zabezpeceni
a o kontrolu ze zdravotni pojistovny. Déle jsou zde také zpracovany moznosti obrany mikro
podniku v priabéhu kontroly, ale i po jejim zakonceni. V neposledni fad¢€ jsou zde uvedeny

nejcastéji zjisténé nedostatky pii plnéni povinnosti mikro podniku.

Prakticka cast je rozdé€lena na dvé relativné samostatné Casti, a to ¢ast analytickou a ¢ést
projektovou. V analytické casti je charakterizovdn vybrany anonymni mikro podnik
v obecné roviné a nasledné je charakterizovana jeho podnikatelska ¢innost. Tato ¢ast konci
analyzou kontrol provedenych vybranymi tfady na n€kolika ndhodné vybranych mikro pod-
nicich a dochazi k porovnani s vySe zminénym mikro podnikem. V piipadé téchto ndhodné
vybranych mikro podnikili se diplomova prace zamétuje hlavné na jejich zkuSenosti s kon-

trolami z vybranych tfadt a na jejich védomosti ohledné problematiky kontroly obecné.

Projektova ¢ast je zamétena na samotny navrh metodiky piipravy mikro podniku na kontrolu
jiz zminénymi Gfady. Zde je zpracovana metodika na kontrolu vzdy samostatné ke kazdému
ufadu. K metodice je pfistupovano z obecného hlediska, nebot’ neni mozné zahrnout veskeré

mozné situace, a také byla metodika situovana do jisté miry na vybrany mikro podnik.

Na zavér této diplomové prace jsou uvedené mozné piinosy, ale také rizika vypracované

metodiky.
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CILE A METODY ZPRACOVANI PRACE

Cilem této prace je vypracovani metodiky piipravy mikro podniku na kontrolu vybranymi
ufady. V ramci tohoto hlavniho cile jsou stanoveny 3 dil¢i cile, které poslouzi k dosazeni
hlavniho cile. Prvnim dil¢im cilem je sestavit metodiku pfipravy mikro podniku na kontrolu
z finanéniho Ufadu, druhym dil¢im cilem je sestavit metodiku piipravy mikro podniku na
kontrolu ze spravy socialniho zabezpeceni a tetim dil¢im cilem je sestavit metodiku pfi-

pravy mikro podniku na kontrolu ze zdravotnich pojistoven.

Ptredpokladem je budouci vyuziti mnou zpracované¢ metodiky vybranym mikro podnikem
s ptipadné dal$im vyuzitim nékterymi obdobnymi podniky. O tuto metodiku vybrany mikro
podnik sdm pozédal, z ditvodu nejasnosti spravnych postupti pfi kontrole a minimalniho po-

védomi o dané problematice ze strany kontrolovaného.

Z téchto diivodi bude vypracovana metodika obsahovat zakladni informace o pravech a po-
vinnostech nejen kontrolovaného, ale i kontrolujiciho pied kontrolou, v jejim pribéhu, i pfi
ukonceni kontroly. Dilezité bude uvedeni postupu pii obhajobé svych daflovych povinnosti,
povinnosti vici spravé socialniho zabezpeceni a zdravotnim pojistovnam, a uplatnéni jeho

prav tak, aby mu nebyla doméfena daiiova povinnost, vyméteno penale nebo pokuta.

Navrzena metodika bude vychazet z teoretickych poznatka a dilezitou roli bude hrat i se-
znameni s podnikatelskou ¢innosti vybraného mikro podniku. Déle bude metodika vychazet
z provedené analyzy kontrol u jinych nahodné vybranych mikro podniki a nedilnou soucasti

bude i srovnani se zvolenym mikro podnikem.

V teoretické ¢asti bude ve vetsi mife vyuzita metoda deskripce, ktera slouzi k popisu hlav-
konkretizace aplikuji uvedené teoretické poznatky na mnou vybrany mikro podnik a z ¢asti
také na dal$i ndhodné vybrané mikro podniky, které slouzi pro srovnani. Tyto uvedené po-
znatky jsem ziskala z odborné literatury a z platnych zakont Ceské republiky vztahujicich

se na mnou feSenou problematiku.

V praktické ¢asti bude pouzita metoda analyzy, konkretizace a komparace. Metoda analyzy
bude vyuzita pii zpracovani zakladnich poznatkii o znalostech a zkuSenostech vybraného
mikro podniku, ale také dalSich mikro podniki, s kontrolami z vybranych ufada. Pro kvalit-
néjsi zpracovani znalosti a zkusSenosti mikro podnikl byly provedeny strukturované rozho-

vory s pfedem pfipravenymi otdzkami, které mi daly jasny obraz o této problematice.
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V ptipadé metodiky byla ptfevazné vyuzita metoda syntézy, kdy jsem ze ziskanych poznatki
vytvotila metodiku k zahdjeni, prubehu a ukonceni danych kontrol. Nedilnou soucasti byly

metody dedukce a indukce, které také ptispé€ly k celkovému dotvoieni metodiky.
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I. TEORETICKA CAST
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1 VYMEZENI ZAKLADNICH POJMU

Prvni kapitola této diplomové prace se bude zaobirat definici zakladnich ucetnich a daro-
vych pojmil, pojmii z oblasti socialniho zabezpeCeni a zdravotniho pojisténi. Tyto pojmy
jsou povazovany za dilezité vzhledem k tématu diplomové prace a k navaznosti praktické

casti.
1.1 Zakladni pojmy z oblasti podnikani

Pravo podnikat mé kazdy jedinec v Ceské republice. Toto pravo mu zaruduje Listina zéklad-
nich prav a svobod ve své hlave ¢tvrté. Zde je uptesnéno, Ze kazdy jedinec ma svobodnou

volbu ve vybéru povolédni a pravo na provozovani hospodaiské cinnosti. (Epravo.cz, ©2002)

1.1.1 Definice podnikatele

Cizinska (2018, s. 9) piebira definici podnikatele ze zakona ¢. 89/2012 Sb., ob&anského zé-
koniku. Podnikatelem mize byt ten, kdo vykonava vydéle€nou cinnost samostatng,

na vlastni Gcet, na vlastni odpovédnost, soustavné a za icelem dosazeni zisku.

1.1.2 Definice podnikani

Definici podnikani mizeme nalézt v § 2 zakona €. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani.

Piesna formulace zni takto:

,, Zivnosti je soustavna ¢innost provozovana samostatné, vlastnim jménem, na vlastni odpo-
védnost, za ucelem dosaZeni zisku a za podminek stanovenych timto zdakonem.“ (Cesko,

1991)

1.2 Zakladni pojmy z ucetnictvi

Tato teoretickd podkapitola bude vénovana stru¢nému predstaveni zakladnich poym, které
se tykaji vybraného mikro podniku.

Ucetnictvi je pouzivano k popisu a zachyceni riznych podnikatelskych aktivit. Nekdy je
ucetnictvi také nazyvano jazykem podnikani. (Williams, Haka, Bettner, Carcello 2018, s. 4)
V dnesni dobé se témét kazdy setkava dennodennd s uéetnimi udaji. Uetni informace jsou
prosttedky, kterymi méfime a sledujeme ekonomické udalosti v podniku. Je jedno,

jestli pouze podnik fidime, investujeme nebo pouzivame jeho financni prosttedky, vzdy
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se setkavame s uCetnimi informacemi, ucetni koncepci a metodami. (Williams, Haka,

Bettner, Carcello 2018, s. 5)

1.2.1 Zakladni legislativa

Jenou ze zakladnich povinnosti podnikatele, kterou mu uklada stat, je vést evidenci o své
hospodatské ¢innosti. Je to z toho diivodu, aby mohl spravné vy¢islit ptislusné dané, povin-
nost na socialnim zabezpec€eni a zdravotnim pojisténi. Dilezité je evidovat riizné transakce,
jako napftiklad pfevody majetku vlastnika, ptij¢ovani penéz od vétitel nebo nakupy a pro-

deje zbozi ¢i sluzeb. (Edmonds T., Edmonds Ch., Mcnair a Olds, 2016, s. 13)

Mezi zékladni legislativu, ktera v dne$ni dobé upravuje povinnosti podnikatele pii evidovani
své hospodarské ¢innosti, patii:
e Zakon €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi

e Provadéci vyhlaska ¢. 500/2002 Sb., pro podnikatele

o Ceské ugetni standardy pro podnikatele

1.2.2 Definice mikro podniku

Vybrana ucetni jednotka pro ucely této seminarni prace je podle zédkona ¢. 563/1991 Sb.,
o ucetnictvi definovana jako mikro ucetni jednotka. Pfesné vymezeni a podminky nalezneme

v § 1b odstavci 1 tohoto zakona:

., (1) Mikro ucetni jednotkou je ta, ktera k rozvahovému dni neprekracuje alespon 2 z uvede-

nych hranicnich hodnot

a) aktiva celkem 9000000 K¢,
b) rocni uhrn cistého obratu 18000000 K¢,

c) priimérny pocet zaméstnancii v pritbéhu ticetniho obdobi 10.“ (Cesko, 1991)

1.3 Zakladni pojmy z oblasti dani

Za danovy systém se da povaZovat soubor vSech dani, které vybira stat na jeho uzemi. D¢la
to za ucelem naplnéni vefejnych rozpoctii a nevyuziva k tomu jednu souhrnnou dan,
ale né€kolik dil¢ich dani. Tyto jednotlivé dan€ maji mezi sebou rizné propojeni a vazi

se na sebe. Kazda dil¢i dann ma sva pravidla pro vybér. (Vancurova a Lachova, 2018, s. 46)
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Zakladni roz¢lenéni danové soustavy mizeme vidét na obrazku €. 1.

DANE
PRIME NEPRIME
| duchodové | | majetkové | I dané ze spotfeby I | Ekologické dané& ‘

o

|universalni | |se|ektivn[ |

Obrazek 1  Datiova soustava CR (Macek a Tarysek, ©2017)

1.3.1 Definice dané

Jednou z moznosti, jak mizeme definovat dan je, ze se jedna o transfer financnich pro-
sttedkll od soukromého jedince k vetejnému sektoru. (Kubatova, 2015, s. 15)

Dal3i a ¢ast&jsi rozsitenou definici dani uvadi Siroky (2016, s. 11) a definuje ji jako povinnou
a zakonem pifedem stanovenou castku. Tato ¢astka se odCerpava na nendvratném principu

z nominalniho dtchodu.

1.3.2 Postup vy¢isleni dané

At si vezmeme jakoukoliv dan, postup pro vy¢€isleni dan¢ je ve vSech ptipadech stejny. Mu-

sime vzit v uvahu nasledujici zakladni konstrukéni prvky, které ndm formu;ji samotnou dan.

e Danovy subjekt — jedna se o osobu, ktera je povinna odvést dan

e Piedmét dan¢ — hodnota, ¢astka nebo jakakoliv veli¢ina, kterd podléha dani

e Osvobozeni od dané — je pfedmétem dané, ale z néjakého ditvodu je od dané osvo-
bozeno

e Zaklad dan¢ — v méfitelnych jednotkach; hodnota, ze které se vypocita dan

e Zdanovaci obdobi — ¢asové obdobi, za které je dail vybirana

e Odpocty od zakladu dané — hodnoty, které¢ se odecitaji od zédkladu dan¢ pred vycis-

lenim danég, maji vétSinou procentudlni sazbu nebo pevnou ¢astku
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e Sazba dané — matematické urceni dané, vétSinou je uvadéna v procentech, ale mohou
byt i vyjimky
e Sleva na dani — ulevy, které snizuji dail, vétSinou maji procentudlni charakter

nebo je to pevna ¢astka (Vancurova a Lachova, 2018, s. 13-37)

1.4 Zakladni pojmy z oblasti socialniho zabezpeceni

Obecn¢ lze fici, Ze socidlni reformy, které se prosazuji v posledni dobé¢ v Evrop¢ i u nés
v republice, maji nékteré spolecné rysy:

e Snizovani socidlnich vydaji (nicméné se jedna o obtizny tkol)

e Socialni spravedlivost

e Dopliiovani a podpora systému dobrovolného pojisténi jednotlived (kazdy by mél

myslet na ,,zadni vratka®) (Arnoldova, 2012, s. 9)

Podle Vancurové a Klazara (2008, s. 9) systém socialniho zabezpeceni tvoii nejvyznamngjsi

prijmovou i vydajovou polozku vefejnych rozpocti.

1.4.1 Definice socialniho zabezpeceni

Socidlni zabezpeceni miZzeme definovat jako podporu statu svym obcantim pfi socidlnich
udalostech. Socialni udalosti se mohou délit na docasné a trvalé. Mezi do€asné socialni uda-
losti se zahrnuje nezaméstnanost a mezi dlouhodobé nebo trvalé socialni udalosti je zahrnuto
stafi a riizné druhy invalidity. (Fialova, ©2018)

Zeniskova (2018, s. 9) ve svém komentaii k zakonu ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni
zabezpeceni a ptispévku na statni politiku zaméstnanosti uvadi, Ze socialni zabezpeceni za-
hrnuje pojistné na dichodové pojisténi, pojistné na nemocenské pojisténi a samotny piispe-

vek na statni politiku zaméstnanosti.
1.4.2 Poplatnici socialniho zabezpeceni
Mezi osoby, které maji povinnost platit pojistné, patii:

e Zaméstnavatelé
e Zaméstnanci
e Osoby samostatné vydelecné ¢inné

e Osoby dobrovolné diichodové pojisténé (Zeniskova, 2018, s. 13)
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Vancurova a Klazar (2008, s. 25) upfesiiuji, ze z hlediska pojistného na socialni zabezpeceni
je skupina ucastnych osob uzsi a zakladnim prvkem je tedy poplatnik pojistného s jedinou
vyjimkou — zaméstnavatel. Zaméstnavatel je z pohledu socidlniho zabezpeceni platce pojist-

ného.

1.4.3 Vymérovaci zaklad
Kazdy poplatnik nebo platce mé svij vlastni vymétovaci zaklad.

e Zameéstnavatel — vyméfovacim zékladem je souhrn vSech vyméiovacich zaklada
jeho zaméstnanct

e Zaméstnanec — vymétovacim zékladem je souhrn vSech zapocitatelnych pfijmi v da-
ném obdobi (u zaméstnanci je to kalendaini mésic)

e Osoba samostatné¢ vydéle€né ¢innd — vyméfovaci zaklad vychazi z danového za-
kladu, OSVC tento vyméfovaci zéklad uréi sam, ale nesmi byt mensi nez 50 % da-
fového zakladu

e Osoby dobrovolné dichodové pojisténé — vymerovacim zakladem je Castka, kterou
si sama ur¢i, musi byt ale rovna nebo vyssi jedné ¢tvrtiné prumérné mzdy daného
roku (ke tietimu &tvrtleti 2018 &inila priméma mzda 31 516 K¢&) (Zeniskova, 2018,

5. 40-57)

1.4.4 Sazby pojistného

Tabulka 1  Sazby pojistného (vlastni zpracovani dle zékona ¢. 589/ 1992 Sb.,

0 pojistném na socialni zabezpeceni a statni politiku zaméstnanosti)

z vymérovaciho nemocenské dichodové stat. politika
zakladu pojisténi pojisténi zaméstnanosti
zaméstnavatel 25% 2,30 % 21,50 % 1,20 %
zaméstnanec 6,50 % - - -
osvC - 2,3%* 28 % 1,20 %
oDUDP 28 % - - -
* 0SVC mé nemocenské pojisténi dobrovolné

W 4

1.5 Zakladni pojmy z oblasti vefejného zdravotniho pojiStén

Stejné jako socialni zabezpeceni tak i zdravotni politika statu je soucasti socialni politiky.
Zdravotni politika ma riizné funkce a vyuZiva riizné nastroje. Toto je ddno zvolenym princi-

pem socialni politiky statu a fidi se témito principy:
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e Princip socidlni spravedlnosti — jsou vytvorena pravidla a zékony, které se musi do-
drzovat a je presné dané kolik kdo ma dostat a co

e Princip socidlni solidarity — mél by vyjadfovat porozuméni obc¢and, je to vysledek
svobodné vile ob¢ant sdilet rizika druhych

e Princip subsidiarity — jedinec (obcan) je zodpovédny za své Zivotni podminky a mél
by myslet na své potieby

e Princip participace — jedinec by m¢l mit moznost podilet se na tvorbé a realizaci

zdravotni politiky (Satera, 2012, s. 15)

Platby za vetejné zdravotni pojisténi se odvadi zdravotnim pojistovnam jako thrada za zdra-

votni péci. (Némec, 2008, s. 151)

1.5.1 Definice verejného zdravotniho pojisténi

Podle Cervinky (2018, s. 17) je vefejné zdravotni pojisténi druh zakonného pojisténi. Za-
kladni myslenkou je plné nebo ¢astecné hrazeni zdravotni péce pojisténci a cilem je zachovat
nebo zlepsit jeho zdravotni stav. Némec (2008, s. 42) ve své publikaci uvadi, Ze ve své pod-
staté je vefejné zdravotni pojisténé kratkodobé, a proto u né¢ho prevazuje prubézny princip

financovani.

1.5.2 Platci vefejného zdravotniho pojisténi

Ucast na vefejném zdravotnim pojisténi je povinna pro viechny osoby, které maji trvaly
pobyt v CR a které na izemi CR trvaly pobyt sice nemaj, ale jsou zde zaméstnany u zamést-

navatele, ktery zde ma sidlo firmy nebo trvaly pobyt. (Cervinka, 2018, s. 17)
Za platce pojistného jsou povazovany tyto tfi skupiny osob:

e Zaméstnavatelé — odvadi souhrnné pojistné za vSechny své zaméstnance
e Stat — plati pojistné za definovanou skupinu osob uvedenou v zakoné
e Pojisténci, mezi které patfi:
o Zameéstnanci vykonavajici ¢innost, ze které jim plyne pifijem ze zavislé Cin-
nosti
o Osoby samostatné vydéle¢né ¢inné

o Osoby bez zdanitelnych piijmt (Cervinka, 2018, s. 33)
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1.5.3 Vymérovaci zaklad

Vymétovaci zdklad pro vetejné zdravotni pojisténi je dle zakona ¢. 592/1992 Sb. definovan

pro platce pojisténi takto:

1.54

Zamgéstnanec — vymeétovacim zékladem je souhrn vSech pfijmu ze zavislé ¢innosti,
za minimalni vymérovaci zaklad se povazuje minimalni mzda

Osoba samostatn¢ vydélecné ¢inna — vymétovacim zakladem pro pojisténi je 50 %
z ptijmu ze samostatné ¢innosti po odecteni vydaji vynalozenych na jeho dosazeni
Osoba bez zdanitelnych piijma — za kterou neni platce pojistného stat, pro tuto osobu
je vymétovacim zdkladem minimalni mzda

Stat — vyméfovacim zakladem pro stat je Sastka 7540 K¢& na kalendaini mésic (Cesko,
1992)

Sazba verejného zdravotniho pojiSténi

Sazba pojistného na vetejné zdravotni pojisténi je 13,5 % jak pro zaméstnance, pro osobu

samostatné vydéleéné ¢innou, tak i pro osobu bez zdanitelnych piijmi. (Cesko, 1992)

Za zaméstnance hradi 2/3 zaméstnavatel (tj. 4,5 % zaméstnanec a 9 % zaméstnavatel).

(Cesko, 1997)
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2 KONTROLA Z FINANCNIHO URADU

Kontrola z finan¢niho ufadu je vSeobecn¢ znama pod pojmem danova kontrola. Podle Za-
tloukala a Krupickové (2008, s. 1) je dannova kontrola chapana jako jeden z klicovych insti-
tuth danového fizeni. Toto tvrzeni potvrzuje Drab, Truba¢ a Zatloukal (2006, s. 26),
kteti tvrdi, ze dafiova kontrola nepfedstavuje samostatné danové fizeni, ale je pouze dil¢im

procesnim postupem v ramci danového fizeni.

Za zékladni legislativu, kterd upravuje problematiku danové kontroly, se povazuje zakon
¢. 280/2009 Sb., danovy fad. Tento zdkon nabyl svou t¢innost dne 1. 1. 2011 a plné nahradil
do t¢ doby platny pravni ptedpis, zdkon ¢. 337/1992 Sb., o spravé dani a poplatkd,
ktery reguloval oblast spravy dani. (Lichnovsky, 2016 s. IX)

Podle Lichnovského (2016, s. 291) je cilem daniové kontroly objasnéni skutkového stavu.
Za skutkovy stav lze povazovat tvrzeni danového subjektu. Obecnou definici danové kon-

troly nalezneme v zakoné ¢. 280/2009 Sb., danovy tad a je dana dle § 85:

,, Predmétem danové kontroly jsou danové povinnosti, tvrzeni danového subjektu nebo jiné
okolnosti rozhodné pro spravné zjisténi a stanoveni dané vztahujici se k jednomu danovému

rizeni. * (Markova, 2019, s. 259)

Zatloukal a Krupickova (2011) 1 Drab, Trubac¢ a Zatloukal (2006) shodné rozdéluji dafiovou

kontrolu do ¢tyt zakladnich Gseku:
e Zahjjeni dafiové kontroly
e Priibéh danové kontroly
e Ukonceni daiiové kontroly
e Nasledky danové kontroly
Dréb, Trubac¢ a Zatloukal (2006, s. 76) jesté tyto Ctyfi zdkladni useky danové kontroly roz-
Sifuji o paty usek - Pred zahajenim dafiové kontroly.
2.1 Pred zahajenim danové kontroly

Drab, Trubac a Zatloukal (2006, s. 76-79) se zaobiraji situaci a ukony pted zahajenim daiiové
kontroly. Zménou oproti dobam minulym je to, Ze se nyni jiZ nesetkdme s tim, Ze pfijde
spravce dan€ na kontrolu pfed tim, nez to danému danovému subjektu ohlasi. Dantiovému

subjektu
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se ohlasi datum kontroly a ten se k tomu muize vyjadtit. Je diilezité, aby byla pfitomna osoba,

se kterou mize spravce dané kontrolu provést.

Ohlaseni terminu piedem také umoziuje, aby danovy subjekt provedl kontrolu a piipadné
odstranil chyby jesté¢ pfed navstévou spravce dané a vyhnul se tak piipadnému dométeni

dané.

Dal8im pozitivem je, Ze neni zdkonem vymezena lhiita, do kdy ma byt kontrola provedena
od prvniho kontaktu (naptiklad na rozdil od Slovenska). Zavérem je nutno zminit, Ze danovy

subjekt mize pozadat o oddaleni danové kontroly, avSak musi k tomu mit relevantni divod.

2.2 Zahajeni danové kontroly

Okamzik zah4jeni daflové kontroly je povazovan za jeden z klicovych okamziki. Dalo by
se Tici, Ze je to 1 hlavni okamzik celého fizeni o pfezkoumani spravnosti stanovenych dani.
V okamziku zah4jeni danové kontroly se musi vyjasnit n¢kolik otdzek. Na zakladé téchto
otazek lze urcit, zda byla danova kontrola zahajena a zda byla viibec provadéna v souladu se

zakonem.

Jednou z hlavnich otdzek je, zda je danovy subjekt opravnén jednat se spravcem dané a zda
je vyloucena existence zdkonnych piekazek zahajeni danové kontroly. (Drab, Trubac a Za-

tloukal, 2006, s. 80)

Podle Zatloukala a Krupickové (2011, s. 36) by méla byt do zékladnich otazek zaclenéna

jesté otazka nasledk, které ma danova kontrola pro danovy subjekt a pro spravce dané.

2.2.1 PrekaZzky zahijeni daniové kontroly

Podle Zatloukala a Krupi¢kové (2011, s. 80) v zdkon¢ nenalezneme uceleny vycet situaci,
pfi kterych neni spravce dané opravnén zahdjit daniovou kontrolu. Pfi iivaze o prekdzkach
zahgjeni daniové kontroly, musime vychazet z toho, Ze ucelem danové kontroly je zjiSténi

a prozkoumani danové relevantnich skutecnosti.
Prekluze prava stanovit dan

Podle § 148 odstavce 1 DR je Ihita pro stanoveni dané lhitou prekluzivni. V této 1huité 1ze
v zdkon¢ stanovenym zplsobem ménit vysi dan€ ve prospéch danového subjektu nebo 1 na-
opak v neprospéch. Tato lhiita ma trvani 3 roky. Po uplynuti této doby zanika pravo spravce

dan¢ a danového subjektu na stanoveni dané. (MatyaSova a Grossova, 2015, s. 80-81)
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Zatloukal a Krupickova (2011, s. 81) tuto ptekazku oznacili za absolutni ptekazku pro zaha-
jeni dafiové kontroly. Lichnovsky (2016, s. 542) vysvétluje, Ze podle § 148 odstavce 3 DR
je preruseni prekluzivni lhity citelny vpad do prav danového subjektu. Tuto prekluzivni
lhtitu muze pierusit pouze danova kontrola, podani fadného danového tvrzeni a vyzva k po-
dani fadného danového tvrzeni. Lhiita se prerusi a zacina bézet nova trileta lhiita od oka-

mziku, kdy byl dany ukon proveden.
Piekazka véci rozhodnuté

Drab, Trubac¢ a Zatloukal (2006, s. 122-123) tvrdi, Ze nelze zah4jit danovou kontrolu, pokud
jiz bylo v dané véci pravomocné rozhodnuto. V této situaci musi spravce dané zastavit da-
nové fizeni. Neni dilezité, zda pfedchozi rozhodnuti bylo vydano na zékladé diive prove-

dené danové kontroly nebo na zaklad¢ jiné skutecnosti.

Zatloukal a Krupickova (2011, s. 97) toto tvrzeni dopliiuji definici ,,opakované datiové kon-
troly®, za kterou se povazuje situace, pii které spravce dan¢ provadi druhou kontrolu téze
dan¢ za totéz zdanovaci obdobi. Autofi obou publikaci shodné oznacuji tuto piekazku latin-

skym ndzvem res iudicatae.

2.2.2 Utastnici daiiové kontroly

Z podstaty danove kontroly 1ze odvodit, Ze danova kontrola miiZze byt provedena u jakého-
koli daitového subjektu. Mame dva zakladni subjekty, které se zicastiiuji daitové kontroly —
danovy subjekt a spravce dané. Dle okolnosti se mohou a musi dafiové kontroly zucCastnit

1 tzv. tieti osoby. (Drab, Trubac a Zatloukal, 2006, s. 51)
Spravce dané

Piesné vymezeni spravce dané miizeme nalézt v § 10 odstavci 1 DR. Spravce dané se podle
Lichnovského (2016, s. 70-71) fadi do kategorie osob s vetejnopravni pravomoci. Dale tvrdi,
ze spravce dané neni pouze souhrn tradi¢nich spravnich organt regulovanych zdkonem
o finan¢ni sprave, ale je definovan jako jakykoliv spravni ¢i jiny statni organ, pokud to tak

stanovil zvlastni zakon.

Podle Matyasové a Grossové (2015, s. 68) je spravce dan€ vykonavatelem vefejné moci a je

vymezen shodné, jako je vymezen spravni orgdn ve spravnim fadu.
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Danovy subjekt

Datiovy subjekt je pfesné vymezen § 20 odstavcem 1 DR. Matya$ova a Grossova (2015,
s. 98) zminuji, ze v daitlovém fadu nejsou nadale obsazeny piesné definice danového sub-
jektu (tj. poplatnika a platce dan¢). Zaroven uvadi, Ze tyto definice mizeme nalézt v jednot-

livych hmotnépravnich piedpisech.

Lichnovsky (2016, s. 95) nam vSak ve své publikaci obecnou definici poskytnul. Tvrdi,

ze poplatnikem je osoba, jejiz pfijmy, majetek nebo ukony piimo podléhaji dani.

2.2.3 Misto pro vykon danové kontroly

Misto pro vykon danové kontroly je dano §85 odstavcem 2. Podle MatyasSové a Grossové
(2015, s. 312) se danova kontrola provadi u daitového subjektu, poptipadé na misté, které je

vzhledem k ucelu kontroly nejvhodnéjsi.

Lichnovsky (2016, s. 293) uptesiiuje toto jiné misto jako kancelat externi icetni spolecnosti

nebo daniovou kancelaf.

2.2.4 Vlastni zahijeni dafiové kontroly

Danova kontrola je zahajena prvnim tikonem spravce dané¢ sméfujicim danovému subjektu.
Tento dil¢i tkon, podle judikatury spravnich soudii, nemize byt pouze formalni, ale musi
se jednat o realny kontrolni ukon. Nelze tedy datiovou kontrolu povazovat za zahajenou
pouze sepsanim protokolu o zahajeni danové kontroly. (Drab, Truba¢ a Zatloukal, 2006,

5. 130)

Zatloukal a Krupickova (2011. s 37) ve své publikaci zminuji, Ze zdkon klade urcité poza-
davky na kvalitu dafiové kontroly. Aby byla daftova kontrola spravné zahajena, musi spravce
dang¢ stanovit pfedmét a rozsah dafiové kontroly. Dal§im tkolem spravce dan€ je zjistit da-

nové povinnosti daitového subjektu a provéfit jeho tvrzeni.

2.3 Prubéh danové kontroly

Samotny prabéh danové kontroly je v zdkoné zahrnut jen v obecné roving. Z obecného kon-
statovani mizeme odvodit, ze v daflové kontrole spravce dané provadi tikony, které vedou
ke spravnému zjiSténi a stanoveni dané. Vyber spravné mechaniky kontroly zavisi na druhu
kontrolované¢ dan€¢ a ekonomické ¢innosti daiiového subjektu. (Zatloukal a Krupickova,

2011, s. 108)
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Lichnovsky (2016, s. 74) uvadi, ze spravce dan¢ je podle § 11 odstavce 1 pismene c) ten,
kdo kontroluje plnéni povinnosti daitového subjektu. Proto je prubéh daniové kontroly plné

v jeho kompetenci.

Jedini autofi, ktefi se zabyvaji podrobnou tivahou o priibéhu danové kontroly, jsou Zatloukal

a Krupickova (2011, s. 108-188). Pribéh daniové kontroly rozd¢lili do 4 fazi:

2.3.1 Faze seznamovaci

Pro dobrou orientaci a stanoveni, jakym zplisobem bude spravce dan¢ provéiovat danovy
subjekt, musi spravce dané ziskat relevantni informace o velikosti dannového subjektu, vlast-
nické struktuie, druhu ekonomické ¢innosti, metodach vedeni ucetnictvi, aj. (Zatloukal

a Krupickova, 2011, s. 108)

Lichnovsky (2016, s. 305) ve své publikaci uvadi, ze podle § 86 odstavce 3 pismene b) DR
musi daitovy subjekt umoznit spravci dan€ ziskat dostate¢né mnozstvi informaci a dikkaznich
prostiedkil. Tato povinnost dafiového subjektu piimo vychazi z § 86 odstavce 1 DR, ze kte-

rého vyplyva, Ze tato povinnost pfimo souvisi s umoznénim provedeni danové kontroly.

2.3.2 Faze shromazd’ovaci

V této fazi je cilem spravce dané ziskani podkladii, podle kterych ur¢i spravnou techniku
kontroly. Danovy subjekt v této fazi predklada Ucetni zdznamy nebo jiné informace,

o které byl pozadan spravcem danég. (Zatloukal a Krupic¢kova, 2016, s. 109-110)

Matyasova a Grossova (2015, s. 303) upiesiiuji, Ze tato povinnost dannového subjektu vychazi
z § 81 odstavce 1 DR. Kde je uvedeno, Ze je spravce dané opravnén v ramci mistniho etfeni
pfistupovat ke vSem ucetnim zaznamiim. Na toto pravo spravce dané navazuje dalsi pravo
podle § 81 odstavce 2 a 3 DR. V tomto ustanoveni je spravci dané dano pravo vyuziti pro-
gramového vybaveni danového subjektu a také ma pravo vyzadat si vypis ucetnich zaznami

nebo jejich kopii.

2.3.3 Faze vyhodnocovaci

V této fazi se spravce dané dostava k analyze ucetnich zédznamt a dalSich informaci.
Zejména se zaméfuje, zda tyto transakce prob&hly v souladu s platnou legislativou. V této
vyhodnocovaci fazi postupuje spravce dan¢ intuitivné podle svych predeslych zkusenosti,
protoze nema k dispozici Zadny pravni piedpis ani vnitini smérnici, podle které by mohl

postupovat.
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V postupu pti kontrole spravnosti vykézané dané spravce dané pouziva 3 zakladni techniky.
Prvni technikou je detekce skutkového stavu, druhou technikou je verifikace dikaznich pro-
sttedkii neboli ovéfovani a posledni technikou je estimace zjisténé¢ho skutkového stavu ne-
boli pravni vyhodnoceni a vypocet vlastni danové povinnosti. (Zatloukal

a Krupickova, 2016, s. 115-118)

2.3.4 Faze dokazovani

Podle Zatloukala a Krupickové (2016, s. 188) je faze dokazovani kliCovou ¢asti celé danové
kontroly. Shromazdéni dikaznich prostfedkt, které potvrzuji nebo vyvraceji tvrzené skutec-
nosti, je pro danovy subjekt velice dulezité. Faze dokazovani je provazena predkladanim
a zajistovanim dikaznich prostfedki, konkrétnim provadénim téchto prostredkti spraveem
dané a v neposledni fad¢ hodnocenim, zda shroméazdéné prostredky maji relevantni charak-

ter.
Diikazni bi‘emeno dafiového subjektu

Vse, co dokazuje dafiovy subjekt, je dano § 31 odstavcem 9 ZSDP. Kobik a Sperl (2005,
s. 14) tvrdi, Ze toto ustanoveni logicky vyplyva z podstaty povinnosti daiiového subjektu
podavat danova piiznani.

V téchto tvrzenich danovy subjekt néco tvrdil a diikazni bfemeno ho stiha v rozsahu téchto

tvrzeni. Spravce dané v tomto piipad¢ pouze plni svoji zdkonnou povinnost pii provadeéni

spravy dané.

Otazka ditkazniho bfemene daiiového subjektu je obsazena i v § 92 odstavci 3 a 4 DR,

na ktery poukazuje Kobik (2016, s. 232) ve své druhé publikaci.
Diikazni bif'emeno spravce dané

Podle Kobika a Sperla (2005, s. 16) je upraveno i diikazni bfemeno spravce dané v § 31
odstavci 8 ZSDP. Zde autofi tvrdi, Ze neni spravedlivé ani mozné, aby danovy subjekt pro-
kazoval vSechny skutecnosti relevantni pro spravné stanoveni daiiové povinnosti. V dato-

vém tadu piislusi této problematice § 92 odstavec 5.

Lichnovsky (2016, s. 345) uvadi pét skutecnosti, které zaté¢zuji dikazni bifemeno spravce
dané. Jednéd se o oznamovani pisemnosti, pravni domnénku, ditkazni bfemeno daniového
subjektu, zdsadu neformdlnosti a o dikazni bfemeno ohledn& skutecnosti rozhodnych

pro uplatnéni nasledku. Nejedna se o uplny vycet, ale existuji 1 dalsi skutecnosti.
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Diikazni prostiedky

Kobik (2016, s. 287) ve své publikaci pfi zmince dikaznich prostiedki odkazuje na dva
pravni piedpisy. Jedna se o § 93 odstavec 1 DR a § 31 odstavec 4 ZSDP. V Obecné roviné
definuje dikazni prostfedek jako vSe, co ma spravnou vypovidajici hodnotu. Dilezité je,
aby bylo mozné zjistit nebo ovéfit skutecnosti, které jsou rozhodné pro spravné zjisténi

a urceni dafiové povinnosti.

Jednotlivymi diikaznimi prostiedky se pak zaobira Kobik a Sperl (2005, s. 33-44), konkrétné

pojednavaji o listinach, protokolu o ustnim jednani v daiiovém fizeni a o svédecké vypovédi.

2.4 Ukonceni danové kontroly

Podle Dréaba, Trubace a Zatloukala (2006, s. 266) je ukonceni daitové kontroly snadno od-
voditelné z § 16 odstavce 8 ZSDP, kde je jasn€ uvedeno, Ze danova kontrola je ukonc¢ena
podpisem zpravy o kontrole. Tomuto ukonu tedy pfedchéazi vyhotoveni tohoto dokumentu

a projednani skute¢nosti s danovym subjektem.

Spravce dané sepise zpravu o daiiové kontrole, kterd obsahuje jeji zahajeni, pribéh a ukon-
&eni kontroly. Tato skute¢nost o zpravé o daiové kontrole vychazi z § 88 DR. (Zatloukal,
2011, s. 241) Zatloukal déle tika, Ze v praxi n€ktefi spravci dané vyhotovuji vice zprav
o kontrole z diivodu, Ze provadéli kontrolu vice druh@ dani. Samotna zprava o kontrole ob-

sahuje dvé ¢asti — obecnou a zvlastni.

vvvvvv

zpravy je samotny vysledek kontrolniho zjisténi (nalez spravce dang). Za druhou neméné
vyznamnou ¢ast zpravy se povazuje hodnoceni diikazl. Spravce dané je povinen okomento-
vat v§echny dikazni prostfedky, které byly v pribéhu danové kontroly dolozeny. Lichnov-
sky dale zminuje dalSi pozadavky na obsah zpravy, které musi sprdvce dané¢ dodrzet.
Na tyto formalni Upravy nejsou z minulosti spravcei dani zvykli, proto pied koncem kontroly

si museji sehnat protokoly a ufedni zdznamy s pozadovanymi pozadavky.

2.5 Nasledky danové kontroly

Jako nasledek danové kontroly povazuje Zatloukal (2011, s. 250) domeétovaci fizeni,
které je zahdjeno spravcem dan¢ z moci uiedni (ex offo). Toto tvrzeni vychdzi z praxe,

kdy ve vétsin¢ ptipadl po daniové kontrole nastdva doméfeni dané. V takovém piipade vzdy
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spravce dan¢ vystavi dodatecny platebni vymér, kde je uvedend ¢astka, kterd je rozdilem

mezi dani pfiznanou dailovym subjektem a nové stanovenou dani spravcem dang.

Dalsim, v praxi mén¢ Castym jevem, je zadné kontrolni zjisténi spravcem dan€. Za posledni
vysledek danové kontroly se da povazovat skute¢nost, kdy danovy subjekt ptiznal vyssi dan,
nez je jeho skute¢na danova povinnost. I v tomto ptipad¢ nasleduje po ukonceni kontroly
domeétovaci fizeni.

MatyasSova a Grossova (2015, s. 524) dopliuji, ze v piipadé dométeni danové povinnosti
se neuplatni pfekazka res iudicata, ktera je typicka ve spravnim fizeni. Dosavadni rozhodnuti
o stanoveni dan¢ pry neni dométeni na piekazku. Moznost dométeni dan¢ je limitovana

pouze uplynutim lhiity pro stanoveni dafiové povinnosti.

2.6 Moznosti obrany

Moznosti obrany proti rozhodnuti popisuje ve své publikaci Drab, Trubac a Zatloukal (2006,
$ 297-334) a zminuji tyto moznosti — odvolani, stiznost dle spravniho fadu, namitka, rekla-
mace, mimotfadné opravné prostifedky, soudni pfezkum, fizeni pted evropskymi soudy a od-

povédnost za Skodu ve vetejné sprave.

Zatloukal (2011, s. 281-301) se zabyva pouze t€émito moznostmi obrany po ukonceni danové
kontroly — odvolani, obnova fizeni, pfezkumné fizeni, dodate¢né danové fizeni, opravy ziej-

mych nespravnosti a namitka.
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3 KONTROLA Z CESKE SPRAVY SOCIALNIHO ZABEZPECENI

Kontrolou z Ceské spravy socialniho zabezpeéeni rozumime kontrolu pojistného na socilni
zabezpeceni a piispévku na statni politiku zaméstnanosti a navazujicich povinnosti. Podle
Kralicka a Molina (2014, s. 78) provad¢ji kontrolu piispévku na socidlni zabezpeceni a pfi-
spévku na statni politiku zaméstnanosti piislusné okresni spravy socidlniho zabezpeceni

(0SSZ).

Za zakladni legislativu miizeme jednoznacné povazovat zédkon ¢. 582/1991 Sb., o organizaci
a provadéni socialniho zabezpedeni. Hospodaiska komora Ceské republiky (©2018, s. 79)
uvadi ve své ptirucce tento zakon, ktery poklada za stézejni. Podle Kralicka a Molina (2014,
s. 78) neni pravni Uprava socidlniho zabezpeceni zamétena pouze na jednu problematiku
a na jedno misto. Proto opravnéni ke kontrole a pfislusna pravidla musime Cerpat z vice
pravnich pfedpisi. Mezi rozsifujici pfedpisy muzeme zahrnout zakon ¢. 187/2006 Sb.,
o nemocenském pojisténi. Za obecny pravni piedpis, ktery nam urcuje celkovy ramec,

je povazovan zakon €. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad).

Podle piispévku na portalu Podnikatel.cz (©2018) se Ceska sprava socialniho zabezpedeni
pii své kontrole zaméfuje na ucetni zaznamy, ve kterych povérené osoby kontroluji sprav-
nost vypoctu povinnosti k odvodim plateb socidlniho pojisténi. Déle se také zaméiuji na to,
zda zaméstnavatel nalezit¢ vede evidencni listy diichodového pojiSténi. JanSova, Fuka a
Marsickova (©2014, s. 22) dopliuji, Ze by predmétem kazdé kontroly mél byt i vznik a zanik
pojistného poméru. Dilezity je nejen vypocet pojistného, ale také i samotné plnéni tkoll

zamé&stnavatell pii provadéni nemocenského a dichodového pojisteni.

Jednou z povinnosti kazdé organizace je zalozit eviden¢ni list ihned v dobé&, kdy vznikne
ucast zameéstnance na pojisténi. Dale tuto evidenci musi zaméstnavatel vést po celou dobu,
po kterou vydélecna ¢innost zamé&stnance trva. DalSi povinnosti, co se eviden¢niho listu tyka,
je, ze organizace musi po skonceni vydélené ¢innosti zaméstnance tento evidencni list ode-
slat pfislusné sprave socialniho zabezpeceni do osmi dnii po kone¢ném vyuctovani vydélku.

(Podnikatel.cz, ©2018)

Kolarova (2013, s.140) dopliuje, ze evidencni list dichodového pojisténi se vede pro
vSechny zaméstnance. Vyjimku tvofi ti zaméstnanci, kterym vydélecna ¢innost nezalozila
ucast na diichodovém nebo nemocenském pojisténi. Kolafova také uptesnuje, Ze evidencni
list dichodového pojisténi je nutné pii kontrole predlozit ptislusné sprave socidlniho zabez-

peceni dle utvaru zaméstnavatele, ktery ma na starosti mzdovou evidenci.
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Podle zakona ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socidlniho zabezpeceni
je nutné evidencni listy uchovavat po dobu tfech kalendarnich roki po roce, kterého se ty-

kaji. (Cesko, 1991)

Ptesné vymezeni kontroly ze spravy socialniho zabezpeceni je v souladu s ustanovenim uve-
denym v § 6 odstavci 4 pismenu o) zdkona ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni soci-

alniho zabezpeceni:

,, Okresni spravy socidlniho zabezpeceni kontroluji plnéni povinnosti obcanu a zaméstnava-
telti v socialnim zabezpeceni, plnéni povinnosti platcii pojistného na socialni zabezpeceni
a prispevku na statni politiku zaméstnanosti a plnéni povinnosti stanovenych pri provadeni

socidlniho zabezpeceni poskytovateliim zdravotnich sluzeb. “ (Cesko, 1991)

Dalsi pravomoci jsou dany v § 84 odstavci 2 pismenu i) zdkona €. 187/2006 Sb., o nemo-
cenském pojisténi:

,, Okresni spravy socialniho zabezpeceni kontroluji plnéeni povinnosti zaméstnavatelit a osob
samostatné vydelecné cinnych v pojisteni a plnéni povinnosti dalsich pravnickych nebo fy-

zickych osob ulozenych jim timto zdkonem. “ (Cesko, 2006)

JanSové, Fuka a MarSickova (©2014, s. 22) se ve svém c¢lanku zaobiraji 1 ¢etnosti kontrol
ze spravy socialniho zabezpeceni. Kontroly déli na dvé skupiny — planované a neplanované.
Planované kontrola by méla byt u zaméstnavatele vykonana jednou za tfi roky. Neplanovana
kontrola je uskute¢néna ve vétSiné piipadi pii odhlaseni posledniho zaméstnance z ucasti
na pojisténi a vyfazeni zameéstnavatele z registru zamé&stnavateld. VétSinou je tato neplano-
vana kontrola z podnétu jiného kontrolniho organu a jeho zjisténi nebo na zaklad¢é podnétu

organu ¢inného v trestnim fizeni.

Podle Kralicka a Molina (2014, s. 78) 1ze vypozorovanim z praxe doplnit, Ze kontroly, které
jsou provadény u osob samostatné vydélecné ¢innych, jsou spiSe ndhodné. Naopak kontroly
u zaméstnavateld jsou ve vétSing ptipadl pravidelné. Shoduji se na castosti kontrol v inter-

valu zhruba dvou az tii let.

3.1 Pred zahijenim kontroly ze SSZ

O terminu kontroly by se mél zaméstnavatel dozveédét alespont deset dnti pred zahajenim
kontroly ze spravy socialniho zabezpeceni. Stejné€ jako v pfipadé daiiové kontroly je dile-

zité, aby m¢l zaméstnavatel Cas a byl pfitomen pii pribéhu danové kontroly. Pokud
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se tedy datum podnikateli nehodi, ma moZznost si s kontrolnim ufednikem domluvit jiné.

(Stuchlova, ©2004)

3.2 Zahajeni kontroly ze SSZ

Za pocatek zahajeni kontroly Okresni spravou socidlniho zabezpeceni se da povazovat pied-
lozeni povéreni ke kontrole nebo oznamenim o zahajeni kontroly. (Hospodaiska komora

Ceské republiky (©2018, s. 80)

Podle § 15 odstavce 2 zakona €. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpe-
¢eni je zaméstnanec organu socialniho zabezpeceni provadéjici kontrolu povinen prokazat
se prukazem, ktery vydal organ socidlniho zabezpeceni. Nalezitosti pritkazu jsou dany pro-

vadécim pravnim piedpisem. (Cesko, 1991)

3.2.1 Utastnici kontroly ze SSZ

Hospodatska komora Ceské republiky (©2018, s. 80) nam ve své piiruéce podrobné popisuje
ucastniky kontroly. Za €astniky kontroly ze spravy socidlniho zabezpeceni mizeme pova-

Zovat tfi subjekty — kontrolni orgén, kontrolujici osoba a kontrolovand osoba.

e Kontrolni orgdn — mezi kontrolni organ spadaji jednotlivé okresni spravy socidlniho
zabezpeceni provadégjici kontrolu na zéklad¢ mistni pfislusnosti

e Kontrolujici osoba — fyzicka osoba, ktera je povéfena provedenim kontroly pfislus-
nou spravou socidlniho zabezpeceni

e Kontrolovana osoba — pravnicka nebo fyzicka osoba, u které ma probéhnout kontrola

Obdobné jako u danového fizeni se mohou u této kontroly i¢astnit i tfeti osoby. Jmenovité
se muze jednat o zastupce nebo zmocnénce podnikatele, povinné zaméstnance, svédky nebo
tlumoénika. Dale ndm Hospodatska komora Ceské republiky uvadi, Ze ma podnikatel moz-
nost vyuzit zastoupeni zmocnéncem na zaklad€ plné moci. V tomto ptipadé zmocnénec vy-
stupuje jménem podnikatele na jeho ucet. V jednom fizeni je povolen pouze jeden zmocné-

nec.

3.2.2 Misto pro vykon kontroly ze SSZ

Kralicek a Molin (2014, s. 79) upozornuji na pravni predpisy, které formalné rozlisuji kon-
trolu, ktera se kona u zameéstnavatele, na kontrolu s maximaln¢ 25 zameéstnanci a kontrolu

u veétsi organizace, tj. nad 26 zaméstnancd.
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Stuchlova (©2004) upiesnuje upravu mista kontroly tak, ze pokud ma zaméstnavatel v re-
gistru méné nez 26 zameéstnancil, je vyzvan kontrolnim ufadem k dostaveni se na ptisluSnou
Okresni spravu socialniho zabezpeceni a kontrola probéhne tam. Pokud se jedna o vétsi
firmu, s vice nez 26 zaméstnanci, kontrola se provadi v misté sidla firmy. Tato tvrzeni jsou
podlozena § 12 pismenem d), ktery se zaobird mistem vykonu kontroly jak u osoby samo-

statn¢ vydélecné ¢inné, tak i kontrolou u zaméstnavatele (podnikatele).

3.3 Prubéh kontroly ze SSZ

Pracovnici spravy socialniho zabezpeceni, v samotném prubchu kontroly, prezkoumavaji
spravné stanoveni vyse pojistného, spravnost a uplnost zdznamti a hlaseni, které maji za
povinnost mit v evidenci. Hlavnim bodem kontroly jsou mzdové listy, zii¢tovaci a vyplatni
listiny, doklady o pracovnépravnich vztazich (pracovni smlouvy), doklady o plnéni ohlaSo-
vacich a oznamovacich povinnosti v nemocenském a dichodovém pojisténi. (Kralicek a
Molin, 2014, s. 79) Stuchlova (©2004) dopliuje, Ze se kontrola mize také zabyvat tidaji o
urazech a nemocich z povolani, doklady o likvidaci ddvek nemocenského pojisténi nebo evi-

denci pracovni doby (v¢etné doby neplaceného volna).

Délka samotné kontroly je zavisla na mnoha okolnostech. Hlavni roli v tomto ptipad¢ hraje
velikost firmy. U vétSich firem mize kontrola trvat i nékolik dni. U malé nebo mikro firmy
lze délku kontroly omezit na n¢kolik hodin. Délku také ovlivituje v neposledni fad€ pocet

feSenych nedostatkti. (Stuchlova, ©2004)

Kralicek a Molin (2014, s. 79) uvadéji struény piehled dokladi, které by si mél dany zamést-

navatel ke kontrole pfipravit:

e Evidence zaméstnancti za kontrolované obdobi

e Podklady z Gcetnictvi €1 danové evidence

e Podklady tykajici se zaméstnancti pobirajicich dichod

e Seznam spolecnik, ¢lent statutarniho organu a dozor¢i rady za kontrolované obdobi
e Zaznamy o urazech a nemocech z povolani

e Evidence pracovni doby a doby pracovniho volna bez nahrady piijmt, zdznamy ne-

omluvené absence
Stuchlova (©2004) tento vycet dopliiuje o dalsi dokumenty:

e Pracovni smlouvy zaméstnancii

e Doklady o vyplatnim terminu mzdy
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e Dokumentace k vypoctu vymétovaciho zakladu na pojistné
e Vyzadany mohou byt také vypisy z obchodniho rejstiiku, jmenovaci listina véetné
jmenovaciho dekretu statutarniho organu, doklady o vyhlaseni konkurzu, doklady

o vstupu do likvidace nebo doklad o pravnim néstupnictvi.

3.3.1 Prava a povinnosti ucastniki kontroly ze SSZ

Kapitolou prava a povinnosti ucastnikli kontroly ze SSZ se zabyva Hospodaiska komora
Ceské republiky (©2018, s. 80-81). Zde uvadi, Ze kontrolofi podléhaji fadé opravnéni, které
jsou provadény v mezich zakona. Kromé opravnéni maji kontrolofi i své povinnosti. Obecné
povinnosti a opravnéni se vztahuji ke vSem postuptim podle spravniho fadu a kontrolniho

radu. Specifické povinnosti a opatieni se fidi zakonem o organizaci socialniho zabezpeceni.
Obecna prava kontrolujiciho
Zéakladnimi obecnymi pravy kontrolujiciho se zaobira § 7 a § 8 SR. (Cesko, 2004)

Podle Dvorské (2013, s. 81) je souhrn prav kontrolujiciho nejzasadnéjsi ¢asti vSech kontrol-
nich postupii. § 7 SR se zabyva vstupem na pozemky, do staveb a jinych prostor. Jedna se
o stézejni pravo kontrolujiciho, protoze pfevazna ¢ast kontrol se uskutecniuje pfimo na misté,

tj. u kontrolovaného subjektu.

§ 8 nam podrobnéji rozebird Jelinkova (2016, s. 62-72) a definuje ostatni prava kontroluji-

ciho takto:

a) Pravo pozadovat prokazani totoZnosti fyzické osoby pfitomné na misté kontroly — je
to zejména dulezité pro spravné zorientovani u fyzické osoby pfitomné u kontroly

b) Préavo provadét kontrolni nakupy, odebirat vzorky, provadét pottebna méfeni, sledo-
vani, prohlidky a zkousky — toto pravo slouZzi ke zjiSténi stavu véci a porovnani
se zadoucim stavem

¢) Pravo pozadovat poskytnuti tdaji, dokumentl a véci vztahujicich se k pfedmétu
kontroly nebo k ¢innosti kontrolované osoby — bez tohoto prava by nemohl kontro-
lujici zajistit skute¢ny stav véci

d) Pravo pofizovat obrazové a zvukové zdznamy — jedna se o nov¢ pfidané pravo

e) Pravo uzit technické prostfedky kontrolované osoby — podle kontrolniho fadu je ne-
zbytné ptedchozi ujednani vyuziti technickych prostfedk

f) Préavo vyzadovat dalsi soucinnost potiebnou k vykonu kontroly — vedle béznych kon-

trol je nékdy nezbytné provést i jiné specifické kontroly
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Obecné povinnosti kontrolujiciho

V § 9 zdkona 255/2012 Sb., o kontrole (Kontrolni fad) je uvedeno 6 povinnosti kontroluji-
ciho v pismenech a) — ). (Cesko, 2012) Dvorska (2013, s. 94) uvadi, Ze prava kontrolujiciho
ve své podstaté vyplyvaji z jeho povinnosti. VySe uvedend prava kontrolujiciho ve vétsiné

ptipadl slouzi k naplnéni povinnosti kontrolujiciho.
Jelinkova (2016, s. 73-78) ve své publikaci tyto povinnosti definuje takto:

a) Povinnost zajistit stav véci — jedna se o obecnou zasadu materialni pravdy pii kon-
trole

b) Povinnost Setfit prava a opravnéné zajmy osob dotcenych kontrolou — zde se jedna
0 obecnou zasadu minimalizace z4sahti neboli zadsadu proporcionality

¢) Povinnost piedloZzit povéfeni ke kontrole — tato povinnost je logicky spjata s vyko-
nem kontroly na misté¢, kdy se kontrolujici musi prokédzat pisemnym povefenim nebo
prikazem

d) Povinnost vydat potvrzeni o zajiSténi originalnich podkladti a neprodlené je vratit,
pominou-li diivody zajisténi — tato povinnost je v souladu se zdsadou minimalizace
zasaht

e) Povinnosti umoznit kontrolované osob¢ ucastnit se vykonu kontroly na misté, ne-
brani-li to splnéni ti€elu nebo provedeni kontroly — tento bod predstavuje jednu z kli-
¢ovych povinnosti kontrolujiciho, tato povinnost slouzi k ochrané prav kontrolova-
ného podnikatele

f) Povinnost vyhotovit protokol o kontrole a dorucit jeho stejnopis kontrolované osobé
— tato povinnost vychazi z toho, ze kontrolovand osoba mé pravo na zdznam o kon-

trole

Vyse uvedené povinnosti vychazeji i ze spravniho fadu. Prikladem muze byt bod a). Ten je
upraven v § 3 SR, ktery nam ¥ika, Ze spravni organ by mél postupovat vzdy tak, aby zjistil
objektivni skutkovy stav projednavané véci. Povinnost v bodé b) je dana § 2 SR, kdy spravni
fad narazi na zasadu zakonnosti a § 6 SR, ktery udava, e by se kontrolujici osoba méla fidit

zasadou hospodarnosti a rychlosti.

Jemelka (2016, s. 44) dopliji, Zze podle § 6 SR by mé&l kontrolor postupovat ve formal-

nim fizeni, které vede k vydani rozhodnuti, bez zbytecnych pritahi.
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Obecna prava a povinnosti kontrolovaného
Prava a povinnosti jsou dany § 10 KR. (Cesko, 2012)

V ramci prav kontrolované osoby nam vycet poskytuje Dvorska (2013, s. 105). Jedna se
predevSim o stézejni vycet prav nikoli o vSechna prava kontrolovaného. Upozornuje,
ze vzhledem k subsidiarnimu (podplirnému) pouziti spravniho fadu, tento vycet neobsahuje

vSechna obecné platné prava. Mezi jeji vycet spada:

a) Pravo na znalost identity kontrolujiciho
b) Pravo namitnout podjatost kontrolujiciho
c) Pravo na vysledky kontroly

d) Pravo uplatnit namitky ke kontrole
Jelinkova (2016, s. 82) nam upiesiiuje, jaké jsou povinnosti kontrolovaného dle KR:

a) Povinnost vytvofit podminky pro pritbéh kontroly
b) Povinnost umoznit kontrolujicimu provést kontrolu
¢) Povinnost poskytnout souc¢innost

d) Povinnost podat pisemnou zpravu o odstranéni nedostatkil (sui generis)

3.4 Ukonceni kontroly ze SSZ

Pokud kontrola dosahne bodu ukonceni, kontrolni pracovnik sepisuje protokol,
ve kterém popiSe obecné informace o kontrole a kontrolovaném subjektu. Déle by zde méla

byt uvedena kontrolni zjisténi. (Kralicek a Molin, 2014, s. 80)

Protokol by nemél obsahovat konkrétni sankci, ktera plyne za poruseni povinnosti podnika-
tele. V protokolu je uvedena pouze informace, kterou z povinnosti podnikatel nesplnil nebo
splnil, ale chybné. Pro uloZeni sankce nasleduje samotné spravni fizeni. (Hospodaiska ko-
mora Ceské republiky, ©2018, s. 81) Dale Hospodatska komora CR upfesiiuje, Ze namitky
proti vysledku kontroly Ize uplatnit do 15 dnii ode dne, kdy byl dorucen protokol.

3.5 Nasledky kontroly ze SSZ

Podle JanSové, Fuky a Mar§ickové (©2014, s. 22) je zékladnim rozhodnutim platebni vymér,
kterym je rozhodnuto o pojistném, zalohach, pendle a o ptirazce k pojistnému na socidlni
zabezpeceni. Specidlnim rozhodnutim je pak vykaz nedoplatki, kterym se pfedepisuje platci

dluzna ¢astka k thradé.
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4 KONTROLA ZE ZDRAVOTNI POJISTOVNY

Kontrolou ze Zdravotni pojisStovny mame na mysli kontrolu pojistného na vetejné zdravotni
pojisténi. (Kralicek a Molin, 2014, s. 80) Zménou oproti kontrole z finan¢niho tfadu nebo
z okresni spravy socidlniho zabezpeceni je, Ze zdravotni pojistovna neni jenom jedna. Pokud
zaméstnavatel zaméstnava své zaméstnance u vice zdravotnich pojistoven, je docela logické

ocekavat ptipadnou kontrolu od kazdé z nich. (Dan¢k, ©2010)

Zakladni legislativa, kterd upravuje problematiku kontroly pojistného na vefejné zdravotni
pojisténi, je zdkon ¢. 592/1992 Sb., o pojistném na veiejné zdravotni pojisténi. (Kralicek
a Molin, 2014, s. 80) Zptisob provedeni kontroly je pfesnéji upraven v § 22 tohoto zédkona
a kontrolu mohou provést pouze pracovnici ptisluSné zdravotni pojistovny, kteti se prokazi
sluZebnim priikazem a zvlaStnim opravnénim k této Cinnosti vydanym feditelem zdravotni

pojistovny. (Gola, ©2010)

Nrw

Podle Jansové, Fuky a Marsickové (©2014, 21) se zdravotni pojistovna zamétuje na spravné
stanoveni vyméfovaciho zakladu pro stanoveni pojistného na vetejné zdravotni pojisténi,
kontroluje se samotnd vyse pojistného a jeho v€asné zaplaceni. Dan¢k (©2008) pak ve svém
¢lanku doplnuje, ze se zdravotni pojistovny také zamétuji na plnéni ostatnich povinnosti.

Mezi tyto ostatni povinnosti zatadil napfiklad plnéni oznamovaci povinnosti.

Piesné vymezeni predmétu zakona €. 592/1992 Sb., o pojistném na vefejné zdravotni pojis-

téni podle § 1 zni takto:

,, Tento zakon upravuje vysi pojistného na verejné zdravotni pojisteni (dale jen "pojistné”),
pendle, zpusob jejich placeni, kontrolu, vedeni centralniho registru pojistencii, prerozdélo-

vani pojistného a ziizeni zvlastniho uctu verejného zdravotniho pojisteni. “ (Cesko, 1992)

Pro zptisob provadéni kontrol zdravotnimi pojistovnami musime zalistovat do ¢asti Etvrté —
ustanoveni spole¢nd, piechodna a zédveérecnd. Kde v § 22 odstavci 1 a 2 nalezneme obecna

prava a kompetence zaméstnancti ptislusné zdravotni pojisStovny:

., (1) Povereni zaméstnanci prislusné zdravotni pojistovny jsou oprdavnéni provadet v souvis-
losti s vybérem pojistného kontrolu plateb pojistného. K provedeni kontroly je povéreny za-
méstnanec povinen prokazat se sluzebnim pritkazem prislusné zdravotni pojistovny a zvlast-

nim opravnéenim k takové cinnosti, vydanym jejim reditelem.

(2) Kontrolou zjistuje povéreny zaméstnanec spravné stanoveni vymerovaciho zakladu, vyse

pojistného a jeho véasné placeni.” (Cesko, 1992)
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Jak uz bylo zminéno vyse, zdravotnich pojistoven existuje cela fada. Podle Kolatfové (2013,
s. 129) se podnikatel nejprve zaregistruje jako zaméstnavatel u vSech zdravotnich pojisto-

ven, u kterych jsou vedeni jeho zaméstnanci, a poté piihlasSuje své zaméstnance.

Co se tyce Cetnosti kontrol ze strany zdravotni pojistovny, autoii d€li kontroly na dvé sku-
piny — pravidelné a nepravidelné. JanSova, Fuka a MarSickova (©2014, s. 21) tvrdi, Ze jsou
kontroly pravidelné dle plant kontrol jednotlivych zdravotnich pojistoven. Zaméstnavatel
by mél o¢ekavat tuto kontrolu ze zdravotni pojistovny zpravidla nejméné jednou za pét let.
Dale také upozornuji na nepravidelné kontroly, které vychézeji z jistych podezieni na ne-

pravdivost uvadénich informaci a na Spatnou platebni moralku.

Sobotkova (©2012) dopliuje, Ze pravidelné kontroly se opakuji kviili tzv. promlceci lhité
pro vyméieni pendle. Proto by mély kontroly ze zdravotni pojistovny piijit v dobé kratsi péti
let. Nepravidelné kontroly nazyva také jako operativni kontroly.

Danék (©2012) jeste upiesiiuje, ze kontrolu mize ¢ekat také zaméstnavatel, ktery ukoncuje
svou ¢innost (likvidace), u kterého je podan insolvenéni navrh s zadosti o vraceni pteplatku.

Jednou z rarit je 1 zah4jeni kontroly z diivodu podezifeni zaméstnance, Ze na n¢ho zaméstna-

vatel zdravotni pojiSténi neodvadi.

4.1 Pred zahajenim kontroly ze ZP

Samotnému okamziku zah4ajeni kontroly bezpodmine¢né predchazi pisemné oznameni o za-
hajeni kontroly. (Kralicek a Molin, 2014, s. 81) Podle Soukupové (©2007-2019) se musi
pracovnici zdravotni pojiStovny ohlasit podnikateli s dostateCnym Casovym piedstihem.
V tomto oznameni by mélo byt uvedeno misto konéni a termin kontroly. Toto autorka uvedla

ve svém c¢lanku pro portal Podnikatel.cz.

Sobotkova (©2012) upiesiiuje dobu, kterou by méli pracovnici zdravotni pojistovny dodrzet
pii doruceni oznamenti, na alespoil 2 tydny predem.

4.1.1 Utastnici kontroly ZP

Utastniky kontroly zdravotni poji§tovnou miizeme zafadit do tiech skupin:

e Zaméstnavatel — podnikatel, ktery ma povinnost pfihlasit své zaméstnance k pfi-
slusné zdravotni pojistovné

e Osoba samostatné vydélecné ¢inna
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e Zaméstnanec zdravotni pojistovny — prokazuje se priukazem zdravotni pojistovny

nebo zvlastnim ustanovenim, které ho opraviiuje provést kontrolu u daného subjektu

(Gola, ©2010)

4.1.2 Misto pro vykon kontroly ze ZP

Podle Kralicka a Molina (2014, s. 81) kontrola ze zdravotni pojistovny obvykle probiha
v sidle platce pojistného. Nicméné neni vylouceno, aby kontrola prob¢hla 1 jinde - na mist¢,

které je pro prib¢h kontroly vhodné;jsi.

S timto ndzorem se ztotoznuje i Sobotkova (©2012) a uptesiuje, zZe se zaméstnavatel s men-
$im poctem zaméstnancii nebo osoba samostatn¢ vydéleéné ¢innd mohou dohodnout se za-
meéstnanci zdravotni pojistovny na prubéhu kontroly ptimo v pfislusné zdravotni pojistovné.

Musi byt ale pfedem piedlozeny ptislusné doklady.

4.2 Pribéh kontroly ze ZP

Pti pribéhu kontroly je zaméstnavatel povinen ptedlozit kontrolujicimu pracovnikovi zdra-
votni pojistovny veskeré ucetni a jiné doklady a materialy na vyzadani. Zejména se jedna
o dokumenty, které hraji rozhodujici roli pro stanoveni vyméfovaciho zékladu a vyméfeni

¢astky pojistného. (Danék, ©2008)

Dan¢k (©2012) dale ve svém dalSim ¢lanku uptesiiuje problematiku stanoveni vymétova-
ciho zékladu pro odvod pojistného. Z téchto prikaznych materialt, které dodd zaméestnava-

tel, by mélo byt jasné odvoditelné:

e Vyméiovaci zaklad zaméstnance pro placeni zdravotniho pojiSténi — pro kazdého
zaméstnance zv1ast’
o Celkova vyse pojistného, kterd ¢ini 13,5 % z vymétovaciho zakladu, za kazdého za-

meéstnance

4.2.1 Povinnosti zaméstnavatele
Zakon €. 592/1992 Sb., o pojistném na vetejné zdravotni pojisténi uptesiuje piedevsim di-
lezité povinnosti zamé&stnavatele.

Platce pojistného, u kterého probiha kontrola ze zdravotni pojistovny, ma piedevsim tyto

povinnosti:
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e Piedlozit ucetni a jiné dokumenty nebo doklady, o které zaméstnanec zdravotni po-
jistovny pozada, je povinen k t¢émto dokumentiim také podat pisemné nebo ustni vy-
jadreni

e Nesmi zatajovat doklady, které ma jako zaméstnavatel nebo jeho zaméstnanci k dis-
pozici

e Musi zaptjcit predkladané dokumenty do drzeni zaméstnance zdravotni pojistovny

1 mimo prostor, kde probihé kontrola

Tyto povinnosti vychdzeji z jiz zminované¢ho § 22 odstavce 3 pismene a) — d). (Kralicek

a Molin, 2014, s. 81)

Ze zékona vyplyva dal§i obecnd povinnost, kterd je upravena § 22 odstavcem 4. Jedna
se o povinnost platce pojistného poskytnout zaméstnanci zdravotni pojistovny veskerou po-

moc, kterd bude pottebnd k u¢innému provedeni kontroly ze strany zdravotni pojistovny.

(Cesko, 1992)

Sobotkova (©2012) jesté doplnuje vycet povinnosti uvedenych v § 25 odstavcich 1-5.

Zde je jesté upravena problematika oznamovaci povinnosti a vedeni prikazné evidence.

4.2.2 Povinnosti zaméstnancu ZP

Mezi zakladni povinnost zaméstnance zdravotni pojisStovny, ktery provadi kontrolu u da-
ného podnikatelského subjektu, se povazuje povinnost zachovat ml¢enlivost. Tato povinnost
je upravena v § 23 odstavci 1-10 zakona €. 592/1992 Sb., o pojistném na vefejném zdravot-
nim pojisténi.

Hlavni podstatou této povinnosti je, Ze zamé&stnanci piislusné zdravotni pojistovny musi za-
chovat mlcenlivost o vSech skutcich, které zjisti v ramci kontroly u zaméstnavatele.
Tato povinnost se ale nevztahuje na udaje tykajici se dluhu na pojistném. Tato povinnost
trva 1 nadale po skonc¢eni pracovniho poméru ve zdravotni pojistovné a zaméstnanec musi

byt zdravotni pojiStovnou fadné poucen.

Odstavec 6 tohoto paragrafu se zabyva povinnosti samotné zdravotni pojistovny, ktera je
povinna bezuplatné na zZadost poskytnout informace ziskané o vybéru pojistného naptiklad
jiné zdravotni pojistovné, odvolacimu organu nebo soudu, Narodnimu bezpecnostnimu
uradu, spravam socidlniho zabezpeceni, Ministerstvu zdravotnictvi a jinym institucim a or-
ganim.

(Cesko, 1992)
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4.2.3 Doklady potiebné k provedeni kontroly ze ZP

Vycet zakladnich dokumentt, které je potieba pro kontrolu ze zdravotni pojistovny piipra-
vit, uvadi Soukupova ve svém c¢lanku pro Podnikatel.cz (©2007-2019) a zahrnuje mezi n¢

tyto doklady:

e Doklady, které vedou k zi¢tovani zaméstnancti a vyplatnim listinam zamé&stnanci

e Mzdové listy zaméstnancu

e Pracovni smlouvy, dohody o provedeni prace, dohody o pracovni ¢innosti zamést-
nancl

e Vypisy z banky, ve kterych bude jasné¢ viditelna platba pojistného na ucet zdravotni
pojistovny

e Kaniha urazii zaméstnanct

Dané¢k (©2012) tento vycet doplituje o dalsi dvé polozky, které by nemély chybét u kontroly:

e Kopie hlaseni zmén, toto hlaSeni mize podnikatel podat jako Hromadné oznameni
zaméstnavatele a ma zdkonem stanovenou lhiitu pro oznameni
e Kopie Piehledt o platbé pojistného zaméstnavatele, ktery podnikatel zasila ptislus-

nym zdravotnim pojistovnam

Stuchlova (2004) jesté na zavér dopliuje, ze nejlepsi je odevzdat na zacatku kontroly doku-
ment, ve kterém je uvedend evidence zaméstnancu dle jednotlivych zdravotnich pojistoven.
V této evidenci by mohl zaméstnavatel jesté vyznacit zaméstnance, za které je platcem po-

jistného stat.

4.3 Ukonceni kontroly ze ZP

Kontrola ze zdravotni pojiStovny je ukoncena po vystaveni pisemné zpravy o vysledku kon-
troly a zavérecného protokolu. Tento protokol slouZzi jako podklad pro dodate¢né a nasledné
ukony. Ve vétSin¢ pripadi se jednd o vystaveni platebniho vyméru. V protokolu
se uzivatel doCte zdznam z priibéhu kontroly, soupis a popis piedlozenych dokladl a je za-
vr$en vysledkem kontroly. V protokolu je zahrnut zdznam z priib&éhu kontroly, soupis a pod-

pis pedloZenych podkladii, a nakonec vysledek kontroly. (Kralicek a Molin, 2014, s. 81)
Dale autofi uvadéji rozdéleni dokumentu o vysledku kontroly a ¢leni ho takto:

e PInéni oznamovacich povinnosti podnikatelského subjektu
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e Spravné stanoveni vySe vyméiovacich zakladl a spravna vySe odvedeného pojist-
ného dle Gcetni evidence

e Zda zaméstnavatel dodrzuje terminy splatnosti zdravotniho pojisténi

e Zasilani ptehledi o platbach zdravotniho pojisténi ptislusSnym pojistovnam

e Zasilani zdznami o pracovnich razech pfisluSnym zdravotnim pojistovnam

Sobotkova (©2012) poznamenava, ze Zprava o vysledku kontroly a zavére¢ny protokol je
dokument, ktery je zdvaznym podkladem pro nasledné feseni pravnich nasledkt podnikatel-
ského subjektu. Déle autorka upozoriiuje na fakt, ze ze zdkona ma zaméstnavatel narok podat
proti Zavérecnému protokolu ndmitky. Tyto namitky mize uplatnit pisemné ve stanovené
lhiité a musi k tomu piipojit 1 zdvodnéni. Po uplynuti této lhiity ma zdravotni pojistovna

narok na zahdjeni spravniho fizeni.

4.4 Nejcastéji zjiSténé nedostatky

NejcastéjSimi nedostatky, které se u zaméstnavatele kontrolou ze zdravotni pojistovny zjisti,

rozebira Dan¢k (©2012) ve svém ¢lanku pro portal Mzdova praxe.
Za nejcast¢jsi nedostatky povazuje nasledujici vycet:

e Podnikatelskému subjektu schazi nekteré doklady k doloZeni své pravni formy pod-
nikani:
o Zivnostensky list
o Vypis z obchodniho rejstiiku
o Zfizovaci listina
o Doklady o pravnim nastupnictvi
e Podnikateli chybi doklady, kterymi by doloZil zafazeni né&kterych zaméstnanct
do skupiny, za kterou zdravotni pojiSténi hradi stat
e Podnikatel zapomnél oznamit zménu n€kterych zakladnich informaci — nazev, sidlo,
trvaly pobyt zaméstnavatele a jiné
e Podnikatel nezahrnul nékteré piijmy do vymétovaciho zédkladu
e Podnikatel neodvadi pojistné z poskytnutého pracovniho volna bez nahrady piijmu
svym zaméstnancim
e Podnikatel nerespektuje dodrzeni minimalniho vymétovaciho zékladu
e Podnikatel vycislil pojistné nizZ§im procentem, nez je stanoveno zakonem

e Podnikatel ptihlaSoval/neptihlaSoval zaméstnance v zakonem stanovené lhtité
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II. PRAKTICKA CAST
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5 CHARAKTERISTIKA PODNIKATELSKE CINNOSTI
VYBRANEHO MIKRO PODNIKU

Pata kapitola této diplomové prace, ktera je jiz praktickou casti, se bude zabyvat charakte-
ristikou podnikatelské ¢innosti vybraného mikro podniku. K navrhu samotné metodiky byl
vybran podnik, ktery sdm o tuto problematiku projevil zajem. Jedna se o mikro podnik
s pravni formou spole¢nost s ru¢enim omezenym. Za pomérné kratkou dobu podnikani (pii-
blizné 6 let) se u podnikatele objevila kontrola vybranymi ufady (danova kontrola, kontrola
ze spravy socialniho zabezpeceni a zdravotni pojistovny) zhruba ¢tytikrat a nékolik kontrol
1z jinych Gfadd. S majitelem mikro podniku jsme dospéli k zavéru, Ze tyto 3 vybrané ufady
jsou stézejni a predstavuji pro ného nejvetsi riziko, proto je dand metodika zpracovavana

prave na tyto ufady.

U vybraného podniku bude provedena analyza podnikatelské ¢innosti. ProtoZze podnik pro-

jevil zajem o ponechéni v anonymité, bude nadale oznacovan jako vybrany mikro podnik.

5.1 Predstaveni vybraného mikro podniku

Pro ucely diplomové prace byl vybran mikro podnik, ktery spada do Stredoceského kraje.
Hlavni ¢innosti mikro podniku je provozovani penzionu s restauraci. Mikro podnik je fizen
pouze jednou osobou — majitelem a jednatelem podniku. Podnik byl zaloZen 9. kvétna 2013
a na soucasném misté je tedy v pronajmu 6 let. Majitel se gastronomii vénuje jiz 20 let
a vystiidal spoustu pozic nejen jako $éf kuchat, ale i provozni v riznych stravovacich zafi-
zenich. Své uméni se snazi zdokonalovat, proto v poslednich letech podnikl cestu do Thajska
a Mexika, kde absolvoval fadu kuchaiskych kurzl, aby svym zakaznikiim mohl nabidnout

pravou thajskou a mexickou kuchyni.
5.1.1 Zakladni informace
Datum vzniku a zapisu:

e O.kvétna 2013
Pravni forma:

e Spolecnost s ru¢enim omezenym
Piedmét podnikani:

e Hostinska ¢innost
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e Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v ptilohach 1 az 3 zivnostenského zakona
e Prodej kvasného lihu, konzumniho lihu a lihovin

Pocet zaméstnancu k 31.12.2018:
e 10 zaméstnancii

Restauraci a penzion vybraného mikro podniku mizeme nalézt v okrajové ¢asti historického
mésta Kutnd Hora. Zakaznici, ktefi ptfijedou do tohoto zafizeni, se mohou kochat vyhledem

na goticky chram svaté Barbory pfimo z restaurace nebo z balkont svych pokoji.

Penzion nabizi svym zdkazniklim ubytovani v 10 modern¢ vybavenych pokojich s mozZnosti
vybéru bud’ pokoje s balkonem nebo ptedzahradkou. MoZnost ubytovani zde maji jak zahra-
nicni, tak i ¢esti turisté nebo podnikatelé na svych pracovnich cestach. Tato lokalita i vyba-

veni penzionu je vhodné pro rodiny s détmi.

V restauraci je mozné nabidnout az 70 mist k sezeni. Majitel se snazi kldst diraz nejen
na ¢eskou kuchyni, ale i na mezindrodni gastronomii, pfi které se snazi vyuzivat vzdy Cerstvé

suroviny. V letnich dnech je k dispozici terasa s otevienym grilem a pro déti détsky koutek.

5.1.2 Cilovy zakaznici

Restaurace a penzion muze nabidnout své sluzby zakaznikiim vSech vékovych kategorii.
Majitel podniku nemiZe jednoznacné fict, Ze nékterd vékova kategorie pfevysuje nad ostat-
nimi. Je to z dlivodu rozmanitosti sluzeb poskytovanych nad ramec samotného stravovani
a prenocovani. V restauraci se potada spousta soukromych akci. Pfikladem mohou byt ro-
dinné oslavy. V ramci téchto oslav to miiZze byt nejen oslava vyro¢i svatby nebo narozenin,
ale také se zde ve vétsi mife potradaji 1 détské oslavy. Mezi dalsi akce spadaji svatby, firemni
vecirky aj. V letnich mésicich, pokud je zdjem, majitel nafukuje mensi skakaci hrad pro déti,
spolu se specialnim menu pro déti a s moznosti zapujceni détskych postylek
na pokoje zdarma, mizeme fict, Ze je toto misto vice nez vhodné pro déti. Z toho vyplyva,

ze se podnik zamétuje na vSechny veékové kategorie zakaznikda.

5.1.3 Produkt

Produktem u vybraného mikro podniku je sluzba. Rozhodujici roli je pro podnikatele prede-
v8§im kvalita nabizené sluzby a také komplexnost poskytovanych sluzeb. Vybrany mikro
podnik se snazi zajistit potieby jednotlivci, ale také zajistuje potieby firem. V ramci téchto

akci podnik vyuziva prostor restaurace a salonku.
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Co se tyce komplexnosti nabizenych sluzeb, je nutné, aby podnik zajistil plny servis zékaz-
nikiim. Je dilezité, aby podnik mél potiebné vybaveni, které do zna¢né miry ovliviiuje

1 kvalitu poskytovanych sluzeb. Vse se musi zafidit k co nejvétsi spokojenosti zakaznika.
V naSem pfipad¢ se jedna o tyto sluzby:

e Snidané — pouze pro ubytované zakazniky, ktefi vyuzivaji polopenzi, snidang je po-
davana formou polopenze

e Obédy — ve vSedni dny pouze formou obédového menu, o vikendech vybér z jidel-
niho listku

e Vecefe

e Cateringové sluzby

e Ostatni akce s poho§ténim — svatby, firemni akce, rodinné oslavy...

e SluZby penzionu — ubytovani

5.1.4 Cena

Cenova politika je v tomto podnikani i lokalité zasadni. Podnikatel se snaZi o pfijatelny kom-

promis mezi béznou cenou trhu a maximalizaci zisku.

V ptipadé€ vybrané¢ho mikro podniku je cenova politika nastavena tak, Ze k nakladiim na po-

fizeni surovin, zboZi a samotné praci na piiprave sluzby je pfictena ptirazka 30 %.

5.1.5 Dodavatelé a distribuce

Restaurace a penzion déla sprostiedkovatele mezi svymi dodavateli a kone€nym zékazni-
kem. Mezi jeho hlavni dodavatele patii firmy jako Nowaco, Makro, Coca Cola a Staropra-

men. Co se tyce Cerstvého masa a zeleniny, podnik vyuZziva mistni feznictvi a farmarské trhy.

Distribuce doplitkovych sluzeb, které poZaduji klienti (fotografovani, video, kvétinova vy-
zdoba, vyzdoba stoll a interiéru, hudba, doprovodny program atd.) je zajiStovéana prostied-
nictvim mistnich smluvnich partnert, se kterymi jiz del$i dobu vybrany mikro podnik spo-

lupracuje.

5.1.6 Propagace

Hlavnim prostfedkem vyuZivanym k marketingové propagaci je webova stranka. Néklady
na jeji provoz se daji pokladat za bezvyznamnou poloZku, protoze ji aktualizuje sdm mayjitel.

Na pocatku byly vynalozeny naklady na tvorbu a ted’ se plati pouze poplatky za doménu.
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Zakaznici se zde doctou aktudlni novinky a kazdou ned¢li je zde uveiejnén obédovy jidelni

listek na nasledujici tyden.

Facebook slouzi k vzajemné komunikaci mezi zdkazniky, k vyméné nazort, poznatkt a po-
kladani otazek majiteli firmy atd. Jsou zde také sdileny piispeévky od spokojenych zakaznikii,

které jsou ¢asto doplnéné o realné fotografie.

Restaurace a penzion spolupracuje s podpirnymi portdly jako booking.com, tripadvi-
sor.com, previo.cz, hotely.cz, hotelyapenziony.cz. V ramci téchto turistickych portali je vy-
stavovan profil penzionu s pfimou volbou rezervace ubytovani. Proto je nedilnou soucasti
kazdodenni prace majitele komunikace s klienty pres telefon. Tyto portaly jsou ve vétSing
ptipadtl vyuzivany cizinci, ale najdou se i ¢esti zakaznici. Naopak cesti turisté a zakaznici

predevSim vyuzivaji portaly jako Slevomat.cz a Vykupto.cz.

5.2 SWOT analyza

Tabulka2  SWOT analyza vybraného mikro podniku (vlastni zpracovani z in-

terniho zdroje podniku)

Silné stranky Slabé stranky
o Existujici podnik, ktery ma v KH dobré jméno e Stale se ménici personal
e Profesiondlni zdzemi interiéri e Mala zastupitelnost funkce kuchate
e Moderni vybaveni — wifi, televize, radio, moz- e Organizace a fizeni restaurace spada
nost platit kartou pouze na 1 vedouciho

e Kbvalitni a chutné vyrobky
o  Umisténi blizko historického centra

PrileZitosti Hrozby
e Nastup soucasnych trendt (lidé si jiz nevari tak
casto doma jako diive) e Zdrazovani (elektfiny, vody, surovin)
o Nizkd troven kvality sluzeb konkurence e Zmeny v legislativeé

e Kratka trvanlivost cukrovinek a jidel

Na prvni pohled je patrné, ze silné stranky pievazuji nad slabymi. Mezi silné stranky 1ze
zatadit naptiklad dobré jméno podniku, ktery sice existuje pouze 6 let, ale do podvédomi
mistnich se uz urcité vryl pravé diky vySe zminéné kvalité sluzeb. Dalsi silnou strankou je
stavajici profesionalni zazemi, diky puntickarské a perfekcionistické povaze majitele ma ku-
chyné nejmodernéjsi vybaveni, dale si majitel zaklad4 na komfortu pro klienty.

Diky zkuSenostem pana majitele, které ziskal pii svych cestach v Thajsku a Mexiku, se tato

restaurace muize opravdu pysnit kvalitnim a chutnym jidlem, které je pfipravovano skute¢né

tak, jak ma byt. Posledni silnou strankou je urcité lokalita.
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Prvni slabou strankou je stidle se ménici personal. Nestandartni chovani novych zamést-
nancu, ktefi jesté nejsou plné zaskoleni, mize na klienty, ktefi chodi do restaurace denn¢
na obédové menu, piisobit nelichotivym dojmem. Dalsi dvé slabé stranky jdou spolu ruku
v ruce. Diky nedostatku schopnych kuchaih musi pan majitel (ktery je vyuceny kuchar) tra-
vit v kuchyni dost ¢asu. Protoze mezi zaméstnanci nema zédnou asistentku, je opét majitel
tim jedinym, kdo se stard o emaily a telefonni hovory. Na této slabé strance se ale pracuje,
od nového roku nastoupila na pozici asistentka nova pracovnice, ktera je prozatim v obdobi
zaskolovani. Proto se pak majitel bude moci vénovat kuchyni a mimo svoji sménu pouze

provozni ¢innosti (vymysleni obédového menu, komunikace s dodavateli aj.).

Jako prilezitosti jsem vyhodnotila nastup soucasného trendu, pti kterém se spoust¢ lidi stale
vice nechce po dlouhém dni v praci doma vafit, proto hledaji alternativy a chodi vice na jidlo
do restauraci. Dalsi pfilezitosti je nizka Groven kvality sluZzeb konkurence, ve kterou doufa

snad kazdy podnik.

Pro hrozby jsem zvolila klasické zdrazovani nakladu jako jsou naklady za elektfinu, vodu,
suroviny. Dale miize byt problém v kratké trvanlivosti cukrovinek a zbozi slouziciho na va-
feni. Jako posledni hrozbu jsem zvolila zménu legislativy. Neni zde myslena klasicka legis-
lativa jako je zména danové sazby, EET aj. Toto samoziejmé hrozby jsou, ale nemyslim si,
Ze by to byla hrozba, ktera by podnik polozila. Daleko vétsi hrozbou jsou tzv. ,,pamatkari®.
ProtoZe je Kutna Hora pamatkova rezervace zapsand do seznamu kulturniho dédictvi
UNESCO a restaurace a penzion se nachdzi v bezprostiedni blizkosti chamu sv. Barbory
a Jezuitské koleje, ma majitel na stole denné n€kolik omezujicich ozndmeni. Cokoliv, co
chce na pozemku 1 vevnitt provést za upravu, musi projit schvalovacim fizenim. Pokud by
se zpftisnila tato legislativa, mohlo by to narusit pfipadnou modernizaci a rekonstrukei, po-
fadani venkovnich akci na pozemku restaurace a toto by mohlo znamenat velké ztraty pro

podnik.

5.3 Analyza ekonomické ¢innosti vybraného mikro podniku

Tato podkapitola bude vénovana ekonomické ¢innosti vybraného mikro podniku. Bude zde
zanalyzovano vedeni Gcetnictvi, zpracovavani dokladd, dané, ke kterym je podnikatel pfi-

hlasen, ptehled zdravotnich pojistoven, ndklady spojené s podnikénim aj.
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5.3.1 Vedeni ucetnictvi

Vybrany mikro podnik pro zpracovani svého ucetnictvi vyuziva externi ucetni. Tato ucetni
vede ucetnictvi v plném rozsahu a vyuziva program Pohoda. Tento program vyuziva
1 pro sestavovani ucetni zaveérky. Jelikoz je vybrany podnik dle zékona o ucetnictvi zafazen
do kategorie mikro i¢etni jednotky sestavuje rozvahu ve zjednoduseném rozsahu pro mikro
ucetni jednotky. Vykaz ziskli a ztrat sestavuje v ucelovém clenéni v plném rozsahu,

protoze zjednoduseny rozsah je povolen pouze pro neziskové organizace.

Danova ptiznéni sestavuje tcetni na zaklad€ podklada z programu Pohoda piimo na portalu
finanéni spravy, tj. v EPO — Elektronickém podani pro finanéni spravu. Zadny dalsi specia-
lizovany program nevyuziva. Pfiznani k DPH lze vygenerovat z programu Pohoda jiz
ve formatu datové véty ve formatu xml a tuto datovou vétu tcetni rovnou nahrava na portal
finan¢ni spravy a odesila taktéz elektronicky. Externi ucetni vSechna potiebna danova pfi-
znani odesila pravnimu poradci, ktery vybranému mikro podniku spravuje datovou

schranku, a ten se stara o nasledné rozeslani ptes datovou schranku.

5.3.2 Sprava dokumentii a spoluprace s externi ticetni

Podle externi Gi€etni je majitel vybraného mikro podniku vzorny. Doklady nosi v Sanonech.
Vzdy dva az tfi nové Sanony pro kazdy mésic. Doklady jsou srovnané podle druhu dokladu
a fazeny vzestupné. Nejprve jsou zafazeny trzby z pokladny, dale nasleduji vydaje z po-
kladny (naptiklad naklady na zdsobovani, ndklady na pohonné hmoty), faktury spolu s dob-

ropisy, rozpis plateb mezd z banky a potvrzeni k vybérim z bankomatu a dalsi.

Pokladni doklady jsou z teplocitného papiru, proto si je vSechny majitel kopiruje.
Kdyby nahodou néktery doklad ¢asem vyblednul, je tato varianta alespon trochu prikazna

vuci kontrole z finanéniho ufadu.

Dale majitel komunikuje s externi ucetni pies emailovou schranku. V emailové korespon-
denci zasild Gcetni bankovni vypisy vcetné vypist z plateb kartou. Déle zasila polozkovy
rozpis vSech plateb z pokladny. Tyto rozpisy ma acetni pro kontrolu, aby se piedeslo chybam

zavcas.
Zminéné doklady v Sanonech majitel dodava tcetni jednou mési¢né vzdy za cely mésic (pii-
blizné¢ za jeden mésic jsou shromdzdény doklady ve dvou az tfech Sanonech) a termin dodani

je na domluvé. Vzdy je termin urcen s dostateCnym ptedstihem a vc€as pred zpracovanim



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 49

DPH, dan¢ z pfijmu a silni¢ni dan€. VétSinou to vychazi na prvni nebo druhy tyden v mésici

u DPH a u ostatnich dani je to na aktudlni domluvé podle ¢asového vytizeni externi ti¢etni.

5.3.3 Naklady spojené s podnikanim

Na zacatku podnikani byly vysoké naklady na vybaveni celé restaurace. Toto vybaveni bylo
pofizeno jako celek. Jedna se o dlouhodoby majetek, ktery je jiz odepsany. Obecné mikro
podnik odepisuje zrychlenou metodou odepisovani (jedna se o odepisovani majetku a osob-
nich automobill). Mikro podnik ma ve vlastnictvi dva osobni automobily, které majitel za-
koupil na tivér. To znamena, Ze nejsou potizena klasicky na leasing a auta jsou pln¢ ve vlast-

nictvi firmy, i kdyz nejsou splacena. Uvér splaci mikro podnik mési¢né.

Restaurace a penzion ma bézné naklady souvisejici s jeho Cinnosti. Jedna se predevsim o
nakupy surovin jako jsou potraviny a piti. Dale jsou to ndkupy ostatniho materidlu, mezi
ktery miizeme zatadit Cistici a hygienické prostiedky. V rdmci restaurace se pofizuje i zbozi
jako jsou cigarety a razné pochutiny — ofisky, bramburky aj. Pro potadani riznych akci jsou
dale nezbytné ndklady na dekorace — svicky, kvétiny, vyzdoba. Mezi dalsi provozni naklady

lze zaclenit ndklady na opravy a udrzbu a ndklady na pohonné hmoty.

Protoze mikro podnik provozuje restauraci a penzion v ndjmu, musime pocitat také s na-
klady na najem. Dalsi poplatky se plati méstu za ubytovaci kapacity a poplatky z rekreace,
rozhlasové a televizni poplatky a jako posledni jsou poplatky OSA — Ochranny svaz autor-

sky.

Mezi dal$i naklady miZeme zatadit nakup kancelatskych potteb, mzdové néklady, ptispévky
na zivotni pojisténi, zakonné Grazové pojisténi, provize zprostiedkovatelim ubytovani, pro-
vize slevovym portallim, pfes které jsou prodavany ubytovaci bali¢ky, G€etni a pravni sluzby

a néklady na tisk prostirani, vizitek a ceduli.

V ramci mzdovych nakladi jsou zahrnuty i nédklady na lékaiské prohlidky zaméstnanct.
Dal8imi naklady spojenymi se zaméstnanci jsou i ndklady na obleceni pro zaméstnance —

zastéry, rondony, pracovni obuv a dalsi.
Poslednimi néklady, které stoji za zminku, jsou naklady na poplatky za platby kartou. Kazda
pfijaté platba kartou je zpoplatnéna provizi ve vysi piiblizné 2—4 % pro karetni spole¢nosti

jako je Mastercard, Visa apod.
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Veskeré naklady, které jsou uvedeny vyse, mize majitel dolozit jako diikazni prostredek pti
kontrole vybranymi tfady. Jedna se predevsim o uctenky, které mé i okopirované, aby ne-
vybledly, poté se jedné o faktury od dodavateld, najemni smlouvu a jiné smlouvy od posky-
tovatelll energii a pojistného, ¢i vypisy z banky. Pro dikladnost se snazi veskeré doklady

uchovévat dvoji formou — papirove a elektronicky.

5.3.4 Daiova povinnost
Vybrany mikro podnik je registrovany k t€émto danim:

e Dan z piijmu pravnickych osob

e Dail z pfidané hodnoty

e Silni¢ni dan
Samotny majitel vybraného mikro podniku je vedeny i jako zaméstnanec firmy, proto je
ptihlasen jesté k dani z pfijmu ze zavislé ¢innosti.
Daii z pfijmu pravnickych osob

Pro vypocet dané z pfijmu pravnické osoby je nutné urcit zéklad dan€. Pro vybrany mikro
podnik je zdkladem dan¢ upraveny vysledek hospodaieni za ucetni obdobi. Samotny vysle-
dek hospodateni vygeneruje externi ti€etni v tcetnim programu Pohoda a dale ho upravi

o ptislusné polozky vyplyvajici ze zdkona o dani z pfijmu pravnickych osob.

Vybrany mikro podnik, vzhledem k vysi vyc¢islené dan¢ za rok 2018, zaplatil zalohy na dan
dvakrat v roce 2018. Odcitatelné polozky v tomto roce nemél a neuplatiioval ani zadné slevy

na dani.

Cilem danové kontroly mohou byt zdanitelné piijmy mikro podniku. Tyto ptijmy mize dany
podnik prokazat pomoci vydanych faktur, pfijmovych pokladnich dokladli nebo bankovnich
vypist. Zpracovavani a uchovavani ptijmovych dokladt bylo popsano v podkapitole 5.3.2

Sprava dokumentl a spoluprace s externi ucetni.

Dalsim cilem danové kontroly je prokazatelnost daiiovych vydaji. Témto vydajim byla vé-
novana podkapitola 5.3.3 Naklady spojené s podnikanim. Zde byly vyjmenovany néaklady,
které podnikatel povazuje za danové vydaje. Za ditkazni prostiedky mohou byt povazovany
podobné doklady jako u zdanitelnych piijmu, akorat s opacnym charakterem. Jsou zde zahr-

nuty pfijaté faktury, vydajové pokladni doklady ¢i bankovni vypisy.
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Daii z pridané hodnoty

Vybrany mikro podnik je mési¢nim platcem dan¢ z ptidané hodnoty. Na zacatku svého pod-
nikani se registroval dobrovoln¢, ale béhem prvnich par mésicti podnikani dosahl podminek

pro povinnou registraci k této dani.

Od roku 2016 je také dany mikro podnik povinny podavat kontrolni hlaSeni. Kontrolni hla-
Seni podava kazdy mésic. Je generovano externi tcetni v ucetnim programu, ktery jej umi
vygenerovat automaticky ze zadanych podkladi. Vsechny udaje jsou potfeba v ucetnictvi
evidovat a je potteba davat pozor, zda je odbératel platcem dané z pridané hodnoty ¢i nikoli.

Je to z toho diivodu, Ze se jinak eviduji platby nad 10 000 K¢ u platce a jinak u neplatce.

Stézejnim tkonem je kontrola nélezitosti u vSech dokladi nad 10 000 K¢. V minulosti se
mikro podnik potykal s problémem pii koupi prvniho automobilu. Dodavatel mé¢l na vSech
potiebnych dokumentech (smlouva, smlouva o uvéru a zalohova faktura) uvedené DIC,
pouze na faktufe byl tento udaj uveden chybné. Mikro podnik byl pak nucen
pii kontrole finan¢nim ufadem zdlouhavé dokazovat, ze vznikly narok na odpocet je sku-
te¢né platny. Podnikatel musel dokladat veSkeré doklady o automobilu (jednalo se o pfi-
hlaSku k dani silni¢ni i technicky priikaz). Podnik musel prokéazat, Ze dany osobni automobil

existuje a byl skute¢né zakoupen.

Mikro podnik ma standartni narok na odpocet u vSech danové uznatelnych nakladu, tj. na-
kladt slouzicich pro zajisténi a udrzeni pifijmi, nicméné prakticky se jedna o ,,Cistého*
platce. Tim je mysSleno to, Ze podnik odvadi dan z pfidané hodnoty statu kazdy mésic, pro-

toZe vice dan¢ z ptidané hodnoty ptijme, nez vyda.
Sazby, které dany mikro podnik uplatiuje:
e Hostinskd ¢innost (mimo prodej alkoholu) — 15 %
e Ubytovaci sluzby - 15 %
e Prodej alkoholu - 21 %

e Pronajem konferen¢nich prostor — 21 %
Silni¢ni dan
V ramci podnikani jsou vyuzivany dva osobni automobily, které jsou vyuzity pouze k firem-

nim ucelim. To znamena, ze vesker¢ jizdy jsou evidovany jako sluzebni. Podnikéani provo-

zuje celoro¢ng, proto je silni¢ni dan odvadéna za vSech dvanact mésicl. Podnikatel odvadi
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pravidelné zalohy. V ramci silni¢ni dané uplatiiuje na oba osobni automobily slevy pro nové

registrované vozy.
Elektronicka evidence trzeb

Dany podnik je k elektronické evidenci trzeb registrovany od poc¢atku, tj. od prosince 2016.
Elektronickou evidenci trzeb ma feSenou pies pokladni systém Vectron, ktery umi automa-
ticky odesilat data a eviduji se platby v hotovosti. Jesté v lofiském roce byly evidovany
1 platby kartou. Tyto evidence plateb byly zruSeny na zéklad¢ rozhodnuti istavniho soudu

jako nadbytecné.

Kontrola, kterou podnikatel absolvoval, byla namatkova ptfimo v misté¢ vykonu podnikani.
Jednalo se o tzv. kontrolni ndkupy, kde dani ufednici kontrolovali umisténi cedule s ozna-

menim o elektronické evidenci trzeb, vydavani uctenek s kody a dalsi.

V ramci kontroly elektronické evidence trzeb mohou Ufednici vyZzadovat kontrolu nékterych
evidovanych plateb a storen. Pfichazi se seznamem téchto operaci a zadaji vysvétleni.
Ve vétsing pripadi u daného mikro podniku ke storndm dochazi z diivodu toho, Ze si zdkaz-
nik rozmysli zplisob platby v hotovosti/kartou, skupina zakazniki se rozhodne pro jednotlivé
platby nebo naopak platby dohromady, samoziejmeé také dochdzi k chybam ze strany perso-

nalu a jiné divody.

5.3.5 Socialni zabezpeceni a zdravotni pojisténi

Jak jiz bylo zminéno v zdkladnich informacich o mikro podniku, podnik zaméstnava
k 31.12. 2018 piesn€ 10 zaméstnanctll. Za tyto zaméstnance je odvadeéno socialni 1 zdravotni
pojisténi v zdkonem stanovené vysi. Tyto odvody ma na starosti externi ucetni, kterd ma na

starosti taktéz vyplatu mezd a veSkeré ukony spojené s mzdovou agendou.
Podnikatel je registrovany k témto zdravotnim pojistovnam:

e Vseobecna zdravotni pojistovna
e Vojenska zdravotni pojiStovna

e (Ceska prumyslova zdravotni pojisStovna
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6 ANALYZA KONTROL VYBRANYMI URADY

Sesta kapitola bude vénovana analyze kontrol vybranymi ufady u nahodné vybranych mikro
podniki z riznych kraji Ceské republiky. Bylo vybrano 6 mikro podnikii. Kazdy mikro pod-
nik bude oznacen cislem od 1-6. Podnik, pro ktery je urCen tento navrh metodiky, bude

oznacen jako vybrany mikro podnik.

K této analyze kontrol vybranymi ufady poslouzil jako zdroj informaci strukturovany roz-
hovor, ktery byl veden s majiteli danych mikro podniki formou telefonického rozhovoru
nebo osobniho rozhovoru. VSechny mikro podniky spadaji do stejné kategorie jako vybrany

mikro podnik:

e Mikro tUcetni jednotka

e Provozovani penzionu s restauraci
Nésledné budou zkusenosti téchto mikro podnikti srovnany s vybranym mikro podnikem.

Pti komunikaci s podnikateli jim byla pfislibena uplnd anonymita. VétSina z nich celila ne-
davétivosti a obavé o své podnikani. Pouze pti slibu neuvedeni Zadného ndzvu, jména
¢i kontaktu, byli ochotni si o jejich zkuSenostech pohovoftit. Piepis strukturovanych rozho-

voru bude ptilozen v piiloze této diplomové prace.

V ramci kvalitativniho vyzkumu jsem se dotazovala majitelti mikro podnikd, ktefi maji své
sidlo v Pardubickém, Kralovehradeckém, Jihomoravském, Olomouckém, Zlinském a Mo-
ravskoslezském kraji; v porovnani s vybranym mikro podnikem, ktery sidli ve Stftedoceském
kraji.

Délka jejich podnikéni je riznorodéa. Mikro podniky podrobeny vyzkumu maji délku podni-
kani v rozmezi od 5 do 25 let. Vybrany mikro podnik je ve svém podnikéani jiZ na konci

6. roku.
Mou prvotni domnénkou bylo, zZe vétSinou se tomuto podnikani vénuji spiSe muzi a v nasle-
dujicim obrazku se miZzeme presveédcit, Ze se tato ma domnénka potvrdila. Pfi¢emz vybrany

mikro podnik vede muz.
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Pohlavi respondent(

u jeny = muii

Obrazek 2 Graf pohlavi respondentt

(vlastni zpracovani na zakladé strukturovanych rozhovort)

Pro kazdou analyzu kontrol z jednotlivych uradt budou polozeny tyto hypotézy:

Hi: Vybrany mikro podnik byl podroben vétsi mife kontrol nez ostatni dotdzani mayji-

telé mikro podnikii.

Hz: Vybrany mikro podnik ma lepsi znalosti dané problematiky neZ ostatni dotazani

majitelé mikro podnikt.

V zavéru kazdé podkapitoly bude uvedeno, jestli byly dané hypotézy analyzou kontrol ob-
hajeny nebo byly vyvraceny.

6.1 Analyza kontrol z finan¢niho Giadu

Tato podkapitola bude zaméfena na zkusenosti mikro podnikt s dafiovou kontrolou neboli

s kontrolou z finan¢niho uradu.

Mikro podnik 1 za dobu svého podnikéni v délce patnacti let absolvoval daitovou kontrolu
dvakrat. Mikro podnik 2 podniké pouze pét let a na svoji prvni kontrolu teprve ¢ekd. Mikro
podnik 3 podnika jiz 20 let a pocet kontrol m¢l shodné€ s mikro podnikem 1, tedy dvé. Mikro
podnik 4 naopak podnika 25 let a kontrole byl podroben jiz tfikrat. Mikro podnik 5 podnika
8 let, ale financ¢ni Gfad se mu jeste neohlasil. Posledni mikro podnik 6 podnika 10 let a da-

novéa kontrola u né¢ho byla provadéna jednou.

Ve srovnani s vybranym mikro podnikem, ktery zavrsil Sesty rok svého podnikani, byl k da-

nové kontrole vyzvan jiz dvakrat, z toho jedna kontrola byla na elektronickou evidenci trzeb.
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Na zaklad¢ téchto zjisténych faktli mizeme fict, Ze u vybraného podniku doslo ke zvyse-
nému poctu probehlych kontrol. Takovému poctu kontrol se pfiblizil pouze mikro podnik 4,
ktery se ale svému podnikani vénuje jiz 25 let. Coz je zhruba ¢tyinasobné delsi obdobi pod-

nikani, nez je u vybraného mikro podniku.

Tyto informace o zkuSenostech s daflovou kontrolou jsou znazornény na obrazku €. 3 a je

zde zahrnuta i zkusenost vybraného mikro podniku.

Cetnost dafiovych kontrol

m0Ox =wlx 2x 3%

Obrazek 3  Graf Cetnosti daitovych kontrol
(vlastni zpracovani na zaklad¢ strukturovanych rozhovori)
Pokud se zamétime na znalosti, které mikro podniky a jejich majitelé maji v ramci zéklad-
nich termint pro poddni dafiového ptiznani, mizeme dojit k zavéru, Ze 67 % respondentli
zna tyto zékladni terminy dobie. Pomér dotazanych, ktefi znaji své povinnosti, oproti t€m,
co tyto zakladni terminy neznaji, je 4:2. Ctyfi mikro podniky perfektng vyjmenovaly terminy
pro podéni daflovych piiznani a dva mikro podniky se odkazovaly na jejich ucetni ¢i dafiové

poradce.

Pro srovnéni s vybranym mikro podnikem muzu fict, Ze ten se fadi do té pocetnéjsi skupiny
a terminy podani danovych pfiznani vyjmenoval skvéle. Jednd se tedy o ptiznani k dani
z ptijmu, které se podava do 31.3., ptfiznani k silni¢ni dani do 31.1. a pfiznéni k dani z pfi-

dané hodnoty se podava v kazdém mésici do 25.dne.

100 % z dotazanych mikro podnikd, véetné vybraného mikro podniku, by pfi ohlaSeni da-

nové kontroly zvolili moznost zastoupeni bud’ danovym poradcem nebo jejich ucetnimi.

Dalsi otazka byla sméfovana na to, zda se jednalo o nahodné daniové kontroly. Tim je mys-

leno, zda kontrola byla jedna z pravidelnych kontrol finan¢niho ufadu, nebo se jednalo
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o cilenou kontrolu. Zde se 80 % dotazanych shoduje, Ze §lo o cilenou kontrolu z finan¢niho
ufadu. Procento vychazi pouze z mikro podnikt, ktefi byli podrobeni dafiové kontrole. Po-
mér podnikt, ktefi si mysli, Ze kontrola byla cilena, oproti podniktim, ktefi si mysli, ze kon-
trola byla ndhodna, je 4:1. Z toho jeden podnik vi, Ze je udala konkurence, protoze se jim
posléze majitel dané konkurence ptiznal, a jeden mikro podnik se o tomtéz jen domnival. U
dal§iho mikro podniku doslo k chybé ze strany ticetni a posledni mikro podnik musel obhéjit

podezieni na Spatny narok na odpocet dan¢ z piidané hodnoty.

Vybrany mikro podnik podpofil tvrzeni dotazanych mikro podniki a ptitfadil se do skupiny,
ktera si mysli, Ze jejich kontrola byla cilend. VétSinou byla kontrola ohlasena po propusténi
zaméstnance, ktery neplnil spravné a fadn¢ své povinnosti. Je to ovS§em domnénka a neni to

zcela potvrzeno.

Dale mé zajimal pribéh danové kontroly. Majitelé mikro podnik, kteti byli podrobeni da-
nové kontrole se shodli na standartnim pribéhu této kontroly. O terminu a pfedmétu danové
kontroly byli informovani pisemn¢. Byli vyzvani k pfedlozeni dokumenti, dokladu a faktur,
které odvezli do sidla mistn¢€ prislusného finan¢niho ufadu. Jeden podnik mél zkusSenost i
s dokazovanim. Poté si vyzvedli zaptijéené materidly i s protokolem o kontrole. Pouze jediny
mikro podnik mél zkusenost s tim, Ze dané kontrola prob¢hla piimo v sidle jeho firmy. Bylo
to z toho diivodu, Ze se jednalo o kontrolu vice dani a delsiho ¢asového obdobi, proto zvolili

tuto variantu, aby nemuseli pienaset tolik materiala.

Vybrany mikro podnik mél stejnou zkuSenost s priibéhem datiové kontroly, jako bylo

popséno v odstavci vyse, a dokonce byl podroben i fazi dokazovani.

Jako posledni jsem se majitel mikro podnikd, kteti byli podrobeni dafiové kontrole, dota-
zovala na vysledek danové kontroly a zda jim byla nebo nebyla doméfena dafiova povinnost.
Z obrazku €. 4 1ze vycist, Ze 67 % mikro podnikd mé s vysledkem daniové kontroly kladnou

zkuSenost. Protoze daniova povinnost jim nebyla doméfena.
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Doméreni danove povinnosti

Egno mne

Obrazek 4 Graf dométeni danové povinnosti

(vlastni zpracovani na zakladé strukturovanych rozhovort)

Vybrany mikro podnik mél kladny vysledek danové kontroly i kontroly elektronické evi-

dence trzeb a zatadil se mezi zminénych 67 %. Dométeni dafiové povinnosti neprobéhlo.

V zavéru této kapitoly bych chtéla obhdjit hypotézu Hi. V hypotéze Hi bylo stanoveno, Ze
vybrany mikro podnik byl podroben vétsi mife kontrol neZ ostatni dotdzani majitelé mikro
podnikii. Tato hypotéza se potvrdila hned z kraje této analyzy, kdy se ukézalo, Ze vybrany
mikro podnik byl podroben kontroldm vice krat nez ostatni. Vyjimkou je pouze mikro pod-
nik 4, ktery byl kontrole podroben také tiikrat, ale podnika jiz 25 let oproti vybranému pod-
niku, ktery podnika pouze 6 let.

Dale bych chtéla vyvratit hypotézu H>. V hypotéze H» bylo stanoveno, Ze vybrany mikro
podnik ma lepsi znalosti dané problematiky nez ostatni dotdzani majitelé mikro podniki, ale
ukézalo se, ze vybrany mikro podnik mé stejné znalosti jako ostatni dotdzani. Toto tvrzeni

1ze nalézt v poloving této analyzy.

6.2 Analyza kontrol ze spravy socialniho zabezpeceni

Obsahem této kapitoly budou zkusenosti majitelti mikro podnikii s kontrolou ze spravy so-

cidlniho zabezpeceni a srovnani s vybranym mikro podnikem.

Kontrola ze spravy socialniho zabezpeceni neni tak Casta jako danova kontrola. Tato kon-
trola vybranym turadem probé¢hla pouze u ttech ze sedmi zkoumanych mikro podniki. Této

kontrole byl podroben mikro podnik 1, ktery za patnact let svého podnikéni byl svédkem
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kontroly tfikrat. DalSim ucastnikem kontroly ze spravy socialniho zabezpeceni byl mikro

podnik 4, ktery byl kontrole podroben Sestkrat za 25 let svého podnikani.

Poslednim mikro podnikem, u kterého se ohlésila kontrola ze spravy socialniho zabezpeceni
je vybrany mikro podnik, pro ktery je urCena tato metodika. U daného mikro podniku byla

kontrola za Sest let podnikani pouze jednou.
Cetnost kontrol, které probéhly v danych mikro podnicich miizeme vyé&ist z obrazku &. 5.

Cetnost kontrol ze spravy socidlniho zabezpeéeni

m0x =1x =3x =6x

Obrazek 5 QGraf ¢etnosti kontrol ze SZZ

(vlastni zpracovani na zaklad¢ strukturovanych rozhovori)

Znalosti mikro podnikt tykajicich se kontroly ze spravy socialniho zabezpeceni jsou témét
obdobné jako znalosti u danové kontroly. Mozna mlZeme fici, Ze jsou 1 trochu lepSi.
66,67 % dotazanych mikro podnikd odpovédélo, ze jejich povinnosti je hlidat si odhlaseni a
prihlaseni zaméstnance na spravu socidlniho zabezpeceni. Dale se jejich odpovéd’ ubirala
smérem vedeni eviden¢nich listi dichodového pojisténi za kazdého zaméstnance a jinych
potiebnych dokumentt. 16,67 % dotazanych mikro podnikli tyto povinnosti obsahnulo
v obecné roving, kdyz odpovédély, ze se ma platit dané socialni pojisténi a vést potiebné
dokumenty. 16,67 % dotazanych mikro podniki se odkézalo na svou ucetni, ktera pro n¢

obstarava veskeré potfebné dokumenty z této problematiky.

Déle mé také zajimala znalost vySe odvodi socialniho pojiSténi za zaméstnance a zaméstna-
vatele. Stejn¢ jako v ptfedchozich znalostech o povinnostech zaméstnavatele uvedenych
v predchozim odstavci i zde zlistalo procentudlni vycisleni stejné. Spravné tedy respondenti
odpovédéli, Ze je jejich povinnosti odvést za zaméestnance na socialnim pojisténi 6,5 % z je-

jich hrubé mzdy a za zaméstnavatele 25 %.
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Ve srovnani s vybranym mikro podnikem, jsou na tom ostatni mikro podniky dobie nebo
1épe. Dany mikro podnik mé pouze obecné znalosti této problematiky a bohuzel na konkrétni
procentualni sazbu nebyl schopen odpovédét a zaradil se tim k méné informovanym mikro

podnikim.

Z této analyzy znalosti mizeme odvodit, ze problematika socidlniho zabezpeceni je trochu
vice opomijena nez problematika daflové kontroly. Ve vétSiné pfipadli se majitelé mikro
podnikl odkazovali na praci svych ucetnich a vSichni by zvolili zastoupeni pti ohlaseni této
kontroly. Proto 1ze z tohoto tvrzeni vyvodit, Ze je na misté vice o této problematice mikro
podniky seznamit a tato analyza znalosti mtize slouzit jako podklad pro navrzeni metodiky

ptipravy mikro podniku na kontrolu ze spravy socialniho zabezpeceni.

V otézce namatkové nebo cilené kontroly ze spravy socialniho zabezpeceni, bylo 66,67 %
dotazanych mikro podnikl za jedno. U nich se jednalo urcité o namatkovou kontrolu, ktera

probiha pravidelné postupem doby jejich podnikani, tj. az na n¢ dosla fada.

Oproti tomu vybrany mikro podnik, ktery zastupuje 33,33 % dotazanych mikro podnik po-

drobenych této kontrole, se domniva, ze i tato kontrola byla na né¢ho cilena.

Pribéh kontroly ze spravy socialniho zabezpeceni byl u 100 % zmifiovanych mikro podnika
1 vybraného mikro podniku stejny, dokonce mél i totozny priibéh jako danova kontrola. Pi-
semné obdrZeli ozndmeni o planované kontrole. ShroméZzdili veSkeré dokumenty,
které¢ po nich sprava socidlniho zabezpeCeni vyzéadala, a dorucili je na vybrany ufad.

Po ukonceni kontroly si pro zaplij¢ené dokumenty pfijeli a obdrZeli 1 protokol o kontrole.

U Zadného kontrolovaného mikro podniku nedoslo k dométeni povinnych odvodii social-

niho pojisténi, vyméfeni penale nebo pokuty.

V zéavéru této kapitoly bych chtéla obhdjit hypotézu Hi. V hypotéze Hi bylo stanoveno, Ze
vybrany mikro podnik byl podroben vétsi mife kontrol nez ostatni dotdzani majitelé mikro
podniki. Tato hypotéza se potvrdila hned z kraje této analyzy, kdy 66,67 % z dotdzanych
nebylo viibec podrobeno kontrole za dobu podnikani v rozmezi 5-20 let. Vybrany mikro

podnik za dobu svého podnikani 6 let byl podroben kontrole jednou.

Dale bych chtéla vyvratit hypotézu Hz. V hypotéze Hz bylo stanoveno, Ze vybrany mikro
podnik ma lepsi znalosti dané problematiky nez ostatni dotazani majitelé mikro podnikli a
ukazalo se, Ze vybrany mikro podnik m& mensi znalosti neZ ostatni dotazani. Toto tvrzeni

1ze nalézt v poloving této analyzy.
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6.3 Analyza kontrol ze zdravotnich pojiStoven

Posledni analyza bude zamétena na analyzu kontrol ze zdravotnich pojistoven u danych

mikro podnikil. Ani v této kapitole nebude chybét srovnani s vybranym mikro podnikem.

Kontrola ze zdravotnich pojistoven jiz neni tak ¢asta jako naptiklad danova kontrola nebo
kontrola ze spravy socialniho zabezpeceni. Kontrole ze zdravotni pojistovny byly podrob-
eny jen dva mikro podniky. Jednalo se o mikro podnik 4, ktery podnika ve svém oboru jiz
25 let a byla u n¢ho kontrola tfikrat a mikro podnik 5, ktery podnika pouze 8 let a setkal se

s touto kontrolou pouze jednou.

Ve srovnani s tim, vybrany mikro podnik nebyl podroben této kontrole viibec. Ale prave
ve strukturovaném rozhovoru zminil, Ze by se rad s touto kontrolou obeznamil a umél se
na ni fadné pfipravit.

Cetnost kontrol, které probéhly za celou dobu podnikani u mikro podnikd, je zndzornéna na

obrazku ¢. 6.

Cetnost kontrol ze zdravotnich pojistoven

m0x =mlx =3x

Obrazek 6  Graf Cetnosti kontrol ze zdravotnich pojistoven

(vlastni zpracovani na zakladé strukturovanych rozhovort)

Cetnost kontrol také miize byt ovlivnéna poétem zdravotnich pojistoven, ke kterym jsou
mikro podniky zaregistrovany. Kazda zdravotni pojiStovna ma totiz narok na kontrolu po-

vinnosti zameéstnavatele viici jejich tradu.

Je prekvapivé, Ze mikro podnik 4, ktery absolvoval tfi kontroly ze zdravotni pojistovny, mé
zameéstnance registrované pouze u jedné zdravotni pojistovny. Za to kontrola mikro podniku
5 je opravnénd, sice podnika pouze 8 let, ale je registrovany ke tfem riznym zdravotnim

pojistovnam.



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 61

Ve srovnani s ostatnimi, vybrany mikro podnik je registrovany ke tfem zdravotnim pojis-
tovnam a zavrsSil Sesty rok podnikani. Z této analyzy lze odvodit, ze kontrola ze zdravotni
pojistovny miize byt co nevidét ohlasena a je tieba se na ni umét fadné piipravit.

Z nasledujiciho obrazku €. 7 Ize vycist, kolik zdravotnich pojistoven mikro podniky vyuzi-

vaji.

Pocet vyuzivanych zdravotnich pojistoven

s jednaZP wdvEZP = tiiZP nékolik

Obrazek 7  Graf poctu vyuzivanych zdravotnich pojistoven

(vlastni zpracovani na zakladé strukturovanych rozhovort)

V dalsim dotazovani byli majitelé mikro podnikti podrobeni otdzce na znalosti odvodu zdra-
votniho pojisténi za zaméstnance a zaméstnavatele. Jak jiz bylo zjisténo v analyze kontrol
z finan¢niho Gfadu a analyze kontrol ze spravy socialniho zabezpeceni, i zde jsou znalosti
podnikatelll stejné. 66,67 % dotazanych mikro podniki je dobfe obeznameno s tim kolik
procent z hrubé mzdy zaméstnanct je odvadéno na zdravotni pojisténi a kolik procent se
odvadi za zamé&stnavatele. Spravnou odpovédi bylo, Ze za zaméstnance se odvadi 4,5 %
z hrubé mzdy a u zamé&stnavatele se jedna o 9 %. 33,33 % dotazanych mikro podniki tato

problematika netrapi, nebot’ je to v plné kompetenci jejich ti¢etni.

I vybrany mikro podnik se vtomto piipad¢ fadi do kategorie v procentudlni hodnoté
33,33 % dotazanych, kteti neznaji své povinnosti vii¢i zdravotnim pojiStovnadm a spoléha se
se spravnosti vyc¢isleni odvodl a plnéni povinnosti na svou ucetni. Proto je na misté, aby tito
podnikatelé byli o této problematice vice informovani. K tomu jim mulze poslouZzit navrh

metodiky, ktery bude nésledovat po této kapitole.

Z analyzy kontrol déle vyplyva, ze by si 1 v této posledni kontrole 100 % dotazanych mikro

podnikll vybralo moznost zastoupeni a svéfili se do rukou svych ucetnich.
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U dvou probéhlych kontrol se majitelé¢ mikro podnikii ve 100 % shoduji na tom, ze kontroly
byly namétkové, tedy pravidelné nebo az na né dogla fada. Zadny z podnikatelti nema pode-
zieni, ze by se jednalo o cilenou kontrolu, z diivodu udani nebo z diivodu pochybéni tcetni
¢i zjisténé chyby.

Dale jsme se ve strukturovanych rozhovorech vénovali priabéhu samotné kontroly
ze zdravotni pojistovny. U mikro podniku 4 doSlo k pisemnému ohldSeni kontroly a byl vy-
zvan k predlozeni nékterych dokumentt ke kontrole. Vyzadané dokumenty odnesl na pii-
slusnou zdravotni pojistovnu. Tyto dokumenty byly podrobeny kontrole, nasledné byl se-
psan protokol a na zavér si podnikatel mohl protokol a zaptijcené dokumenty opét vyzved-

nout v sidle zdravotni pojistovny.

U mikro podniku 5 byl priib&éh kontroly ze zdravotni pojistovny trochu nestandartni. Mikro
podniku byla ohldSena kontrola pisemné¢ a zhruba za tyden byl opét vyrozumén pisemné
o tom, ze dand kontrola jiz prob&hla. Nemusel dokladat zadné dokumenty ¢i doklady

ke kontrole. Vyzvedl si pouze protokol o kontrole.

V obou ptipadech kontrola dopadla dobte, nedoslo k zddnému doméfeni povinnosti, vyme-

feni pokuty ¢i penale.

V zéavéru této kapitoly bych chtéla vyvratit hypotézu Hi. V hypotéze Hi bylo stanoveno, Ze
vybrany mikro podnik byl podroben vétsi mife kontrol nez ostatni dotdzani majitelé mikro
podniki. Tato hypotéza byla vyvracena hned z kraje této analyzy, kdy 85,71 % z dotdzanych
nebylo viibec podrobeno kontrole za dobu podnikani v rozmezi 5-20 let. Vybrany mikro
podnik za dobu svého podnikani 6 let nebyl podroben kontrole ani jednou coZ znamena, ze

vybrany mikro podnik byl podroben stejné mite kontrol jako vétSina ostatnich dotazanych.

Déle bych také rada vyvratila hypotézu H. V hypotéze Ha bylo stanoveno, ze vybrany mikro
podnik ma lepsi znalosti dané problematiky neZ ostatni dotdzani majitelé mikro podniki a
ukdzalo se, Ze vybrany mikro podnik mé& mensi znalosti nez ostatni, protoZe se zaradil do
skupiny 33,33 %, co neznaji své povinnosti vi¢i zdravotnim pojistovnam. Toto tvrzeni lze

nalézt v poloving této analyzy.
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7 NAVRH METODIKY PRIPRAVY MIKRO PODNIKU NA
DANOVOU KONTROLU

Nasledujici kapitola bude vénovana samotnému navrhu metodiky pfipravy mikro podniku
na danovou kontrolu. Cilem dané metodiky bude podat mikro podniku alespon zakladni vy-
klad skutecnosti, které mize o¢ekavat v ptipad¢ ohlaseni kontroly z finan¢niho ufadu. V této
metodice nelze obsahnout veskery vycet skute¢nosti z diivodu velkého rozsahu této proble-
matiky. Cilem bude, aby se mikro podnik s touto metodikou citil alesponi trochu jistéji

nez doposud.

Nasledujici podkapitoly této metodiky budou vénovény piipravé pred zahijenim danové
kontroly, pfipravé na zahdjeni danové kontroly, pfipravé na prubéh danové kontroly.
V ramci prabehu danové kontroly bude také zdiiraznéna dilezitd pasaz dokazovani v danové
kontrole, kterd je nesmirné dulezita pro dany mikro podnik, aby obh4jil svou dafiovou po-
vinnost bez nasledného doméfeni danové povinnosti. Dale bude ndvrh metodiky ptipravy
mikro podniku zaméten na dtlezité oblasti danové kontroly a nasledné na ptipravu na ukon-

¢eni danové kontroly. Okrajové bude zminéna i mozna obrana proti rozhodnuti.

Pro navrzeni metodiky se bude vychazet z teoretickych poznatk této diplomové prace a dale
se bude Cerpat z provedené analyzy kontrol vybranymi ufady, kterd byla provedena nejen
u daného mikro podniku, ale i u jinych ndhodné vybranych mikro podnik stejného zamé-
feni. Z provedeného srovndni je patrné, Ze u vybraného mikro podniku dochézelo ke zvysené
frekvenci poctu kontrol nez u jinych podnikti. Proto Zadost o vypracovani této metodiky byla

opodstatnéna.

7.1 Obecné informace o danové kontrole

Hlavnim znakem pro stanoveni danové povinnosti je to, Ze jste to vy sam, ktery si tuto da-
flovou povinnost stanovujete. Respektive takto ¢ini vase ucetni, se kterou spolupracujete
nebo ktera je vasi zaméstnankyni. Ta to stanovuje na zaklad¢ vami sesbiranych dokladi.
Tyto doklady ovSem pro spravce dan¢ nemuseji byt dostatecné, protoze se vycisleni dané
osobn¢ netcastnil. Jednim z cili danové kontroly je tedy to, Ze jste vyzvan k objasnéni né-

které skutecnosti spravci dané, popiipadé vas vyzve k doloZeni dalsi dokumentace.
Jak jiZ bylo zminéno, danovou kontrolu provadi mistné ptisluSny finan¢ni ufad podle vasi
mistni piislusnosti. Ve vSech piipadech se bude spravce dané fidit sidlem firmy. Jedna se

o adresu, kterd je zapsana v obchodnim rejstiiku.
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Danové kontrole se neda vyhnout, protoze jste ze zdkona povinen umoznit finanénimu tradu
provedeni daniové kontroly. Danova kontrola mize byt zahdjena z diivodu kontroly jedné

konkrétni dan¢, ale také muze spravce dané zahajit kontrolu pro vice dani najednou.

Abyste mohl ucelné piedejit danové kontrole, je dilezité zamétit se na prevenci. Ve veétsSing
ptipadl jsou kontroly finan¢niho Gfadu cilené na zakladé dlouholetych zkuSenosti. K situa-
cim, které by mohly zvysit riziko pfipadné danové kontroly, patii naptiklad vykdzani ztraty.
Bylo by podezielé, kdyby mikro podnik za celou dobu svého podnikéani nebyl ve ztraté
a v poslednim roce by tuto ztratu vykazal. Urcité¢ by divody této necekané ztraty financni
ufad zajimaly. Dalsi situace, ktera by mohla finan¢ni ufad zaujmout, je nadmérny odpocet
u dan¢ z ptidané hodnoty. Jak uz bylo zminéno v analyze podnikatelské ¢innosti vybraného
podniku, od pocatku podnikani narok na odpocet nepievysil jeho povinnost odvést daii, proto
by pfi vykdzaném néroku na odpocet DPH financni ufad jisté zbystfil. Tak tomu bylo
i u jiného mikro podniku podrobeného analyze, kdy u né¢ho probehla kontrola pravé na ob-
hajeni naroku na odpocet DPH. Z téchto provedenych analyz mizeme odvodit, ze kontroly
na narok odpoctu DPH byvaji ¢asté a podnikatelé by na né¢ méli byt naleZité piipraveni. Jako
posledni doporuceni je uvadét v daniovém pfiznani jen ty skutecnosti, ke kterym mate jasné
dolozitelny diikazni prostfedek. Pokud dojde k chybé, je vhodné vyuzit moznosti podani do-

date¢ného nebo opravného dantového ptiznani.

7.2 Navrh metodiky pripravy pred zahajenim danové kontroly

Za ukon pted zahajenim dainiové kontroly se povazuje oznameni spravce dané danovému
subjektu, tedy vam, to, Ze budete podroben danové kontrole. Neni to podminkou, ktera by
byla stanovena zdkonem, ale spravce dané z dlouholetych zkuSenosti kontrolu oznamuje pte-

dem.

Jedna se o neoficidlni oznameni terminu konani kontroly telefonicky nebo oznamujicim do-
pisem a vy se k tomuto terminu mizete vyjadtit. Spravce dan¢ ma jisty zdjem na tom, abyste
byl kontrole pfitomen, popfipad¢ aby byla pfitomna vaSe ucetni nebo jiny zaméstnanec,
ktery se této problematice vénuje. Kontrola mize byt totiz provedena pouze s odpovédnou

osobou.

K navrzenému terminu se muzete vyjadfit. Zde bych doporucila, abyste s navrhovanim ter-
minu neotalel. Finan¢ni Gfad by se mohl domnivat, Ze se snazite zakryt néjaké chyby. Ne-

prodlené proto kontaktujte ucetni nebo jinou povérenou osobu pro domluveni zastoupeni
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a dohodnuti spoleéného vyhovujiciho terminu. Casové prodleva by méla odpovidat dobé po-

ttebné pro shromazdéni potiebnych dokumentt.

7.3 Navrh metodiky pripravy na zahajeni dafiové kontroly

Zahajeni danové kontroly se povazuje za hlavni okamzik provadéné kontroly. Hned v uvodu

je tieba vyloucit existenci zakonnych piekazek pro zahajeni danové kontroly.

Za prvé byste si mé&l uvédomit, jestli se nahodou nenachazite po uplynuti prekluzivni lhity.
Jak jiz bylo zminéno v teoretické Casti prace, prekluzivni lhiita je lhita, ve které 1ze ménit
vyse dané. Pokud se nachazite jiz po této lhiite, spravcei dané i vam zanikd pravo ménit vysi

dané.

Druha véc, kterd se da povazovat za piekdzku zahajeni danové kontroly, miize byt povazo-
vané jiz pravomocné rozhodnuti v dané véci. Finan¢ni Ufad totiZ nemiize provadét kontrolu
dané, ktera jiz byla podrobena kontrole a bylo v této situaci jiz rozhodnuto. Jedna se o pravo
spravce dan¢ provést u vas pouze jednu danovou kontrolu u jedné dané za jedno zdanovaci

obdobi.

Pokud jste se ujistil, Ze u vas nenastala ani jedna z ptekazek pro zahajeni daiiové kontroly je
vaSim dal$im ukolem vybrat vhodné misto vykonu danové kontroly. Kontrola by méla pro-
bihat nejlépe v misté vaSeho podnikani. Pokud nedisponujete dostatecné velkou kancelari,
popiipad¢ jinak vyhovujicimi prostorami, nebo nemate potfebné materidly v misté podni-
kani, je na misté sjednat kontrolu bud’ na mistné pfislusném finan¢nim ufadu, poptipadé
na mist¢, kde mate uloZeny potfebné dokumenty. Eventualné miizete sjednat kontrolu u va-
Seho danového poradce nebo externi ucetni. ProtoZe bych vam v kazdém piipadé doporucila
vyuZit moznost zastoupeni, kancelai danového poradce nebo externi Gi€etni se jevi jako nej-

lep$i moZnost.

Co se ty€e samotného zahdjeni danové kontroly, dafiova kontrola se zahajuje sepsanim pro-
tokolu o zahajeni dafové kontroly. V protokolu o zahdjeni se musi definovat ptedmét kon-
troly a jeji rozsah. Pfi kontrole tohoto protokolu dbejte na to, zda vymezenym informacim
rozumite a jsou pro vas jednoznacné. Jednd se predevsim o to, abyste védél, zda se bude
jednat o komplexni kontrolu nebo jen o kontrolu specifické ¢asti. Rozhodnuti o pfedmétu
arozsahu je pln¢ v kompetenci spravce dané. Jedna se pouze o to, abyste mél ptipadné moz-

nost obrany, proti nezédkonnému provadéni dané kontroly.



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 66

Pouze sepsani protokolu o zahdjeni daniové kontroly nestaci k samotnému zahéjeni kontroly.
Jak vyplyva z teoretickych poznatki, po tomto ikonu musi bezprostfedné nasledovat redlné
kontrolni tikony. Pokud tyto kontrolni ikony budou chybét, nejedné se o oficialni zahajeni
danové kontroly. Za redlné kroky danové kontroly mtizete povazovat piimé dotazovani
na konkrétni skutecnosti, které se ptimo tykaji vasi podnikatelské ¢innosti. Za dalsi redlny

krok se d& povazovat pfima kontrola vami ptfedlozenych dokladl a dokumenti.

Jak jiz bylo zminéno vyse, urcité¢ bych doporucila moznost zastoupeni jiz zmifiované ucetni
nebo danovym poradcem. Jednak je to z divodu, Ze nemusite disponovat dostate¢nymi zna-
lostmi o vasem ucetnictvi a o dafiovych povinnostech, ale také to miize byt z divodu vaseho

pracovniho vytizeni tak, aby vas kontrola nezdrzovala od pInéni vasich povinnosti.

7.4 Navrh metodiky pripravy na priibéh danové kontroly

Pribéh danové kontroly mizeme rozdélit do 4 fazi. Vybrany mikro podnik by se tedy mél

pfipravit na fazi seznamovaci, fazi shromazd’ovaci, f4zi vyhodnocovaci a fazi dokazovani.

vvvvvv

V prvni fazi seznamovaci musi spravce dan¢ ziskat relevantni informace o danovém sub-

jektu. Proto je potieba se pripravit na otazky typu:

e Velikost dafiového subjektu

e Organizacni a vlastnicka struktura

e Pfedmét podnikani a druh ekonomické €innosti
e Metody vedeni ucetnictvi a spravy dani

e A dalsi

Dle dafiového tadu jste povinen poskytnout spravci dané tyto potfebné informace v dosta-
te¢né mife. Proto dbejte na to, aby spravce dan€ nepojal podezieni, ze zatajujete n¢jaké in-

formace a nematfite prib¢ch danové kontroly.

Ve shromaZzd'ovaci fazi ma spravce dané za cil ziskat co nejvice podkladi pro stanoveni
spravné techniky kontroly. Zde budete vyzvan k pfedloZeni ucetnich dokumentli nebo jinych
podplrnych dokladt. V této fazi dbejte na to, Ze predlozite veskeré pfedem peclivé pfipra-
vené dokumenty, o které jste byl pozadan a dopliite je o dokumenty, o které pozada spravce

dan¢ az na misté. Pokud spravce dané zjisti nepiesnost nebo ze dany dokument chybi, ne-
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snazte se argumentovat a urychlen¢ chybu napravte naslednym dohledanim. Déle také mii-
zete byt pozadan o vyuziti vaseho programového systému. Jednd se o pravo spravce dang,

a proto mu to umoznéte bez jakychkoliv ¢asovych prodlev.

Tieti faze je taze vyhodnocovaci, ve které se spravce dané dostava k analyze ucetnich za-
znamu. Vase uplynulé transakce jsou podrobeny kontrole, zda probéhly za platnych podmi-
nek ceské legislativy. V této ¢asti neni pro vas zadné zvlastni doporuceni. Pouze ponechejte
spravce dan€ v tichosti, aby se mohl soustiedit na provadénou kontrolu. Dochazi k vlastnimu

vyhodnoceni vasi daflové povinnosti.

Posledni, ¢tvrtou fazi, je faze dokazovani. Jedna se o klicovou ¢ast prubéhu danové kontroly.
Diky shromazdénym dikaznim prostiedkiim jste schopen potvrdit tvrzené skutecnosti,
a to je pro vas dulezité. Také je dulezité, abyste piedkladal pouze relevantni dokumenty.
Pokud by dané dokumenty nebyly relevantni, spravce dan¢ by mohl nabyt dojmu, Ze se sna-
zite marnit jeho Cas a také ze se snazite néco skryt. V ramci této faze plnite své dikazni
bfemeno. VSse, co jste tvrdil v danovém piiznani, musite mit né¢im podlozeno. V tomto fi-
zeni bohuZzel nestaci jen vase slovo. Na tuto fazi se zacnéte pfipravovat jiz v okamziku,

kdy vés spravce dan¢ informuje o planované danové kontrole.

Abyste se fadné pfipravil na dokazovani, zamé&ite se na nasledujici body, které vyplyvaji

z vySe zminénych fazi pribéhu danové kontrole:

e Veskeré¢ informace o daitiovém subjektu a jeho podnikani

e Piiprava veskerych ucetnich zdznami, dokladi a dokumentd, dilezita je kontrola
vazeb mezi u¢etnimi vykazy a také vazby na dafiova ptiznani

e Piiprava doplikovych dikaznich prostfedkt

e Dale popifemyslejte, co je relevantni pro podloZeni danych skutecnosti, které jsou

podrobeny kontrole

Déle by bylo vhodné, kdybyste pracovniky provadéjici daitovou kontrolu seznamil s tim,
jak pracujete s doklady, s jejich obéhem a kontrolnim postupem tésné piedtim, nez doklady
odevzdate ucetni k zauctovani a naslednému zpracovani nebo je odnesete danovému po-

radci.

Obecné lze fici, Ze po vas spravce dané nemtize vyZadovat prokdzani néceho, co jste neuvedl
v danovém pfizndni. Déle nemusite dokladat skutecnosti, které ma financni ufad ve své

vlastni evidenci, nebo skutecnosti, které nespadaji do vaseho vlivu. Jednou z hlavnich véci,
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které nemusite prokazovat, jsou véci, které spadaji mimo Casovy horizont predmétu stano-

veného v zahajovacim protokolu.

Pokud se blize zaméfime na oblast ditkaznich prostredki, mezi zakladni dikazni prostiedky

muzeme zahrnout:

e Vydané a pfijaté faktury

e Vydajové a piijmové pokladni doklady
e Bankovni vypisy

e Skladova evidence

e Smlouvy

e A dalsi

Pro kazdou ucetni operaci musite mit jeden z vySe uvedenych dokladli nebo dokumentd.
Tyto doklady nebo dokumenty museji mit zdkonem stanovenou strukturu a musi obsahovat
vSechny potfebné nalezitosti. Zde bych doporucila zaméfit se na veSkeré ptijimané a vyda-
vané doklady. Radé&ji nékolikrat zkontrolujte a ovéite ndlezitosti pted tim, nez doklady ulo-
Zite, nez abyste mél pii nasledné kontrole problémy. Kazdy doklad by mél byt bran jako ten,

ktery miize byt podroben danové kontrole.
Mezi dalsi diikazni prostfedky déale miizete zaradit:

e Listiny
e Protokol o Gstnim jednani v daflovém fizeni
e Svédecké vypoveédi
e Znalecké posudky
e A jiné
Spravce dané nesmi odmitnout Zadny diikazni prostfedek, ktery jste navrhnul. Nicméné je

pouze na jeho uvazeni, zda je dany diikazni prostfedek dostate¢né relevantni pro danou pro-

jednavanou véc.

7.5 Navrh metodiky pripravy na ukonceni danové kontroly

Danova kontrola pro vas kon¢i v okamziku, kdy podepisete zpravu o kontrole. Spravce dané
vyhotovi tuto zpravu o kontrole a nasleduje projednani skutecnosti s dalovym subjektem,
tedy s vami. Pfi tomto ustnim jednani budete podrobné seznamen s vysledkem kontroly

a také pti jednani muzete vyjadfit souhlas s vysledkem, navrhnout nasledna doplnéni, dale
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muzete sdélit, ze potfebujete na vyjadieni lhiitu, kterou si spolu se spravcem dané dohodnete,
nebo nevyuzijete svého prava vyjadrit se. V tomto piipadé bych doporucila s ohledem
na vysledek bud’ souhlasit s vysledkem kontroly, pokud to bude pro vas piiznivé, nebo po-

zadat o lhitu pro vyjadieni se k rozhodnuti.

Zameéstnanec finan¢niho uradu, ktery provadi danovou kontrolu, je povinen sepsat zpravu
o danové kontrole. V této zpraveé by mél byt obsazen popis zahéjeni, priabeh a ukonceni da-
nové kontroly. Nékteti spravcei dan€ vyhotovuji vice zprav o kontrole. Zalezi na tom, co bylo
predmétem dané kontroly. Jestli jste byl podroben kontrole u vice dani, je mozné, ze bude

vyhotovena zprava ke kazdé jednotlivé dani.

Ve zpravé o danové kontrole si pti ¢teni pozorné zkontrolujte, zda neobsahuje zadné hypo-
tézy nebo domnénky. Zprava by méla obsahovat pouze vyznamna zjisténi a vécné skutec-
nosti, které ma spravce dané podlozeny. Dale si peclivé zkontrolujte, zda zprava obsahuje
vSechny povinné nalezitosti, které zahrnuji vysledek kontrolniho zjisténi, hodnoceni dikaz,
odkazy na vyhotovené protokoly o zahajeni, jednani v pribéhu kontroly nebo jiné protokoly
pottebné v pribchu kontroly a Gfedni zdznamy a také musi byt obsaZena technika a postup

stanoveni dan¢ spravcem dang.

Pokud mate prostudovanou zpravu o kontrole a byl jste srozumén s vysledkem kontroly je
zde prostor pro vase posledni vyjadieni k danym skutecnostem. Pokud nemate vy nebo vase
zastoupeni vyhrady, je Cas k ukonceni dafiové kontroly. Dafiovou kontrolu ukonéite podpi-
sem zpravy o dafiové kontrole. V ptipadé€ nesrovnalosti nebo vasich pochybnosti mate pravo

odmitnout zpravu podepsat.

7.6 Navrh metodiky pripravy mikro podniku na obranu

Mezi zakladni obranu proti rozhodnuti je fadny opravny prostiedek — odvolani. Pokud se
vam bude zdat, Ze zaméstnanec finan¢niho Uradu, ktery u vas provadél danovou kontrolu,
jednal nepatiicné nebo protizédkonné, nevahejte vyuzit moznost podéani stiznosti na postup

spravce dané, namitku ¢i reklamaci.

Dale mlzZete vyuzit kasa¢ni stiznost, jednd-li se o pravomocné rozhodnuti krajského soudu.
Na tuto moznost obrany navazuje soudni ochrana v podobé& podani ustavni stiznosti. Tato
ustavni stiznost mtize byt poddna az v dobé¢, kdy jste vyuzil vSechny procesni moznosti k ob-

ran¢ svého prava. Tyto moZnosti obrany mliZete pokladat za opravné prostiedky.



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 70

Pokud vam i piesto bude doméfena daii, mate pravo na pozadani o poseCkani platby
nebo mizete pozadat o vyhotoveni splatkového kalendare a uhradit dométenou dain ve splat-

kach. Ve vyjimecnych situacich miizete zadat i o prominuti penale.

Zaveérem by bylo vhodné zminit, Ze vasi nejucinnéjsi obranou proti danové kontrole je jeji
ptedchézeni. To mizete docilit tim, ze budete fadné plnit své danové povinnosti. Stanovite
si vhodnou spolupraci s vasi Gcetni, externi ucetni ¢i daovym poradce, a budete dbat
na jasnou manipulaci a zpracovavani ucetnich dokladt. Stézejni tlohou je jiz zminovana

kontrola nélezitosti danych dokladii.
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8 NAVRH METODIKY PRIPRAVY MIKRO PODNIKU NA
KONTROLU ZE SPRAVY SOCIALNIHO ZABEZPECENI

Dalsi kapitola bude vénovana navrhu metodiky piipravy mikro podniku na kontrolu
ze spravy socialniho zabezpeceni. Cilem tedy bude piipravit mikro podnik na kontrolu timto
vybranym uradem. Stejn¢ jako v ptedchozi kapitole, nemtze mikro podnik ocekavat vycer-
pavajici vycet vsech skutecnosti. Cilem bude dostat do podvédomi mikro podniku alespoii

zakladni prava a povinnosti vii€i spravé socidlniho zabezpeceni.

Nasledujici podkapitoly této metodiky budou mit stejny charakter jako v pfedchozi kapitole.
Metodika se bude zabyvat ndvrhem metodiky pfipravy mikro podniku pied zahdjenim kon-
troly ze SSZ, ptipravy na zahdjeni kontroly ze SSZ, ptipravy na pribéh kontroly ze SSZ,

ptipravy na ukonceni kontroly ze SSZ a pfipravy na obranu proti ptipadnému rozhodnuti.

I tato metodika bude vychazet z teoretickych poznatki této diplomové prace. Jednim z pod-

kladii bude také analyza kontrol u mikro podniki a srovnéni vybranym mikro podnikem.

8.1 Obecné informace o kontrole ze spravy socialniho zabezpeceni

Kontrolou ze spravy socialniho zabezpeceni se rozumi kontrola pojistného na socidlni za-

bezpeceni a piispévku na statni politiku zamé&stnanosti a navazujicich povinnosti.

Tato kontrola byva provadéna zaméstnanci pifisluSné okresni spravy socialniho zabezpeceni

podle mistni pfisluSnosti mikro podniku, tedy podle sidla firmy.

Stejné€ jako u danové kontroly, neni mozné zabranit kontrole z okresni spravy socialniho
zabezpeceni a nejucinnéj$i moznou obranou je nalezitd prevence. Okresni sprava socidlniho
zabezpeceni se bude u vas zamétovat na kontrolu ti€etnich zdznamd, stejn¢ jako u danové
kontroly, ale trochu z jiného pohledu. Pfedev§im budou zaméstnance tohoto Ufadu zajimat
podklady pro vypocet povinnosti k odvodiim socidlniho pojisténi. Dale u vas miize probeh-
nout kontrola eviden¢nich listd dichodového pojisténi kazdého zaméstnance. V posledni

fad€ u vas mize dojit ke kontrole vasich ohlasovacich povinnosti.

Oproti danové kontrole byvaji kontroly ze spradvy socidlniho zabezpecCeni pravidelné
a na kazdého zaméstnavatele by méla vyjit dand kontrola ptiblizné€ v intervalu jednou za 2-

3 roky.
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8.2 Navrh metodiky pripravy pred zahajenim kontroly ze SSZ

Ptiprava pred zahajenim kontroly ze spravy socialniho zabezpeceni je jednoducha. Jednim
z vasich prav u planované kontroly ze spravy socialniho zabezpecenti je to, Ze byste mél byt

o této kontrole informovan alesponi deset dni predem.

U této kontroly se oproti danové kontrole nevyzaduje ptitomnost odpovédné osoby,
tedy vase ptritomnost nebo piitomnost ucetni, ¢i jiného odpovédného zaméstnance. Skutec-
nost o planované kontrole by vam méla byt ozndmena opét neoficialni cestou, tedy bud’ te-

lefonicky nebo oznamovacim dopisem.

I v tomto ptipad¢ mate narok se k navrzenému datu kontroly vyjadtit a poptipadé se domlu-
vit na jiném terminu. Zde mé doporuceni 1 nadéle pretrvava. Neni vhodné kontrolu jakkoli
oddalovat, aby nevzniklo sebemensi podezieni pro manipulaci s dokumenty. Vezméte si
pouze takovou dobu na pripravu, kterda vam poslouzi na shromazdéni veskerych pottebnych

dokladu a dokumentu.

8.3 Navrh metodiky pripravy na zahajeni kontroly ze SSZ

Po oznameni daného terminu je dilezité vybrat spravné misto na kontrolu ze spravy social-
niho zabezpeceni. Ze zdkona vyplyva, Ze pokud mé podnik registrovanych méné nez 26 za-
méstnanci, kontrola probiha na ptislusné Okresni spravé socialniho zabezpec€eni. Ze zdkona
se tedy musite dostavit tam. Proto vaim doporucuji o misté¢ vykonu kontroly nevyjednavat,

na rozdil od danové kontroly.

Okamzik zahajeni kontroly spravou socidlniho zabezpeceni nemusi mit tak oficidlni prubéh
jako u danové kontroly. Za zacatek zahdjeni kontroly spravou socialniho zabezpeceni mi-

Zete povazovat samotné povéieni ke kontrole, popfipadé oznameni o zahéjeni kontroly.

Na pocatku samotné kontroly si vyzadejte, aby se vam kontrolofi prokazali sluzebnim pri-
kazem. Pii téchto kontrolach jsou totiz zaméstnanci povinni prokazovat se timto sluzebnim
prikazem, ktery vydal organ socidlniho zabezpeceni. Také se jedna o vase pravo, které vam
vyplyvé ze zakona o kontrole. Jde o to, Ze vy jako kontrolovana osoba mate pravo znat iden-

titu kontrolujiciho.

Urcité bych v tomto ptipadé doporucila, abyste si zvolil moznost zastoupeni vasi ucetni

nebo jinym povéfenym zameéstnancem. [ zde se jednd o specifickou ucetni problematiku
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a ve fazi dokazovani se znalosti této problematiky urcité vyplati. Déle je to vyhodné&;jsi s oh-

ledem na to, kolik ¢asu zabere prace v tomto druhu podnikani.

8.4 Navrh metodiky pripravy na priibéh kontroly ze SSZ

Kontrola ze spravy socialniho zabezpeceni méa obdobny prib¢h jako danova kontrola. Sice
neni v zadné odborné literatuie, poptipad¢ v zékon¢, uveden piesny prubéh, ale i zde mu-
zeme fici, Ze v praxi zaméstnanci spravy socialniho zabezpeceni danou kontrolu rozdéluji
do tii fazi. Pro pfipomenuti se jedna o fazi seznamovaci, fazi shromazd’ovaci, fazi vyhodno-
covaci. Ctvrta faze, dokazovani, je mirné opomijena, protoze vyzadané dokumenty by mély
byt dostateCnym materialem pro provedeni kontroly, a podnikatel nema jak jinak dané sku-

teCnosti prokazat. O této skutecnosti bude psano nize v této kapitole.

Hlavnim bodem navstévy pracovnikil ze spravy socidlniho zabezpeceni bude kontrola mzdo-
vych listl, zactovacich a vyplatnich listin, kontrola doklad o pracovnépravnich vztazich
a kontrola dokladii o plnéni ohlasovacich a oznamovacich povinnosti v nemocenském a da-
chodovém pojisteni.

Pokud u vés doslo v nedavné dob¢ k tirazu nékterého zaméstnance nebo dlouhodobé nemoci

z povolani, mize se kontrola ubirat i timto smérem.

Co se tyce délky samotné kontroly, u vétSich firem miize trvat i nékolik dni. Ve vasem pfi-
pad¢ se delsiho ¢asového Uiseku nemusite obavat. Jste definovan jako mikro podnik a mate
zaregistrovanych maximalné 10 zaméstnanci. Proto kontrola miiZe trvat maximalné par ho-
din. Je to tak také s ohledem na to, Ze kontrola probiha v misté sidla okresni spravy social-

niho zabezpeceni.

V ramci seznamovaci faze je nutné okresni spraveé socialniho zabezpeceni poskytnou stejné

informace jako finan¢nimu fadu. Pro pfipomenuti se jedna o tyto informace:
e Velikost daftového subjektu
e Organizacni a vlastnickéd struktura
e Predmét podnikdni a druh ekonomické ¢innosti
e Metody vedeni ucetnictvi a spravy dani

e A dalsi
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Ukony této faze vychazeji pfimo ze spravniho fadu, kde jsou uvedeny prava kontrolujiciho.
Je zde uvedeno, ze kontrolujici ma pravo pozadovat prokazani totoznosti, poskytnuti idaji
o mikro podniku a ma pravo vyzadovat dalsi sou¢innost, ktera je potiebna pro vykon kon-
troly. Vasi povinnosti je tedy zaméestnanctim okresni spravy socidlniho zabezpeceni veskeré
tyto informace poskytnout. VSe vyplyva ze zédkona, proto nedoporucuji jakkoli tyto prava

kontrolujiciho obchazet nebo narusovat.

Ve shromazd’ovaci fazi budou kontroloii ziskdvat co nejvice podkladl pro stanoveni povin-
nosti k odvodiim socialniho pojisténi. V této fazi budete vyzvan k predlozeni predem stano-
venych dokladti a dokumentt, které se tykaji této oblasti. Ve shromazd’ovaci fazi je pro vas
dalezité predlozit pracovnikiim vybraného ufadu peclivé pfipravené a shromazdéné doku-

menty, které si tfad pro kontrolu pfedem vyzadal.

Vzhledem k tomu, Ze kontrola bude probihat mimo vasSe sidlo, nemtzete byt vyzvan k dolo-
zeni dalSich dokumentii. Ve véci spravy socidlniho zabezpeceni by mély byt dané doku-
menty dostateCnym ditkaznim prosttedkem a nelze tyto skute¢nosti jakkoli jinak prokézat.
Pokud bude néktery z dokumentl chybét, automaticky se to povazuje za vase pochybeni,

protoze se jedna o doklady a dokumenty, které musi podnikatel vést ze zakona.

P4

Pro ptfipomenuti z teoretické ¢asti této diplomové prace vas mlze okresni sprava socialniho

zabezpeceni pozadat o piedlozeni téchto dokladd a dokumentt:
e Evidence zamé&stnancti za kontrolované obdobi
e Podklady z Gcetnictvi ¢1 danové evidence
e Podklady tykajici se zaméstnancti pobirajicich dichod
e Seznam spolecnikd, ¢lent statutarniho organu a dozor¢i rady za kontrolované obdobi
e Zaznamy o Urazech a nemocech z povolani

e Evidence pracovni doby a doby pracovniho volna bez nahrady piijmi, zdznamy ne-

omluvené absence
e Pracovni smlouvy zamé&stnanct
e Doklady o vyplatnim terminu mzdy

e Dokumentace k vypoctu vymétovaciho zakladu na pojistné
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e Vyzadany mohou byt také vypisy z obchodniho rejstiiku, jmenovaci listina véetné
jmenovaciho dekretu statutarniho organu, doklady o vyhlaseni konkurzu, doklady

o vstupu do likvidace nebo doklad o pravnim néstupnictvi.

Povinnosti kontrolujiciho je Setfit vaSe prava a vase opravnéné zajmy. Pokud by se vam
zdalo, ze tato povinnost neni dodrZena, nevahejte tuto skutecnost oznamit. Jednim z vasich
prav je i namitnout podjatost kontrolujiciho. Pokud by se vam zdalo, ze je kontrolor jakkoli

proti vam zaujaty, i tuto skute¢nost neprodlen¢ hlaste.

Dale by vam nebo povéienému zaméstnanci méli kontrolofi vydat potvrzeni o zajisténi ori-
gindlnich podkladt. Pokud byste toto potvrzeni neobdrzel, mizete to poté pouzit na svou

obranu.

V praxi se stava, ze okresni sprava socialniho zabezpeceni vas vyzve k predlozeni danych
dokumenti ke kontrole. Zmini se, ze se nemusite kontroly ucastnit. Kontrola probéhne a vy
si posléze vyzvednete dokumenty a rozhodnuti. Prosim nezapomeiite, Ze povinnosti kontro-
lujiciho je 1 povolit kontrolované osobé ucast u vykonu kontroly. Zde bych vam doporucila
toho vyuzit a alespon pozadat o pritomnost vasi ucetni, ¢i povéfit jiného zodpovédného za-

meéstnance.

Nyni se dostavame ke tieti fazi — vyhodnocovaci fazi. Zde se zaméstnanci spravy socialniho
zabezpeceni dostavaji k analyze obdrzenych dokumentii. Kontroluji vaSe ucetni zdznamy,
které souvisi s vy€islenim povinnych odvodi socialniho pojiSténi za vSechny vaSe zamést-

nance, a 1 va§ odvod, ktery jste povinny odvést za své zaméstnance.

Jak uz bylo zminéno nékolikrat vyse, faze dokazovani chybi. Pfedlozené dokumenty by mély

byt dostatecnym diikaznim materidlem, ktery by mél stacit k provedeni kontroly.

8.5 Navrh metodiky pripravy na ukonceni kontroly ze SSZ

Kontrola ze spravy socidlniho zabezpeceni u vés konc¢i v okamziku, kdy pracovnik spravy
socialniho zabezpeceni sepise protokol o provedené kontrole. Jednim z prav, které mate, je
pravo na vysledky kontroly. Proto si prosim toto rozhodnuti vyslechnéte nebo poZadejte
o vyslechnuti vysledka vase zastoupeni. Pokud vyuZijete moznost doklady na spravu soci-
alniho zabezpeceni pouze dopravit a pak se zastavite je vyzvednout, zdrzte se tam alespon
na tak kratkou chvili, abyste byl seznamen s vysledky kontroly. Tuto moZnost nepfitomnosti

u prubehu kontroly ov§em nedoporucuji
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Oproti daniové kontrole, u sezndmeni se s vysledky nemiizete vyjadfit souhlas s vyrokem,

navrhnout nasledna doplnéni nebo pozadat o lhlitu pro vyjadieni.

Zamgéstnanec spravy socialniho zabezpeceni v daném protokolu popise obecné informace
o kontrole a kontrolovaném subjektu. Dale by zde mél uvést informace z kontrolniho zjisténi.
V kontrolnim zjisténi budou uvedeny povinnosti, které jste jako zaméstnavatel nesplnil

nebo splnil, ale chybné.

Samotny protokol neobsahuje konkrétni sankci, kterd vyplyva z nedodrzeni povinnosti za-

méstnavatele. Pro uloZeni sankce bude pro vas nasledovat samostatné spravni fizeni.

Zakladnim rozhodnutim bude pro vés platebni vymér, ve kterém vas informuji o vysi pojist-
ného, zalohach, penale a o pfirdzce k pojistnému na socialni zabezpeceni. Pokud bude vase
nedodrzeni povinnosti zaméstnavatele v SirSim rozsahu, mtzete také obdrzet specialni roz-

hodnuti s vykazem nedoplatki a ptedepsani dluzné ¢astky k thrade¢.

8.6 Navrh metodiky pripravy mikro podniku na obranu

Podle zakona o kontrole mate narok na poddni namitek. Tyto namitky lze uplatnit do 15 dnil
ode dne, kdy vam byl dorucen protokol. MliZe nastat i vyjimka prodlouzeni lhiity pro podéni
namitek. Tato prodlouzend lhlita by musela byt uvedena pfimo v protokolu o kontrole.
Proto bych doporucila, pokud byste mél pocit, Ze mate narok na podani namitky, urcité to-
hoto prava vyuzijte.

Namitky musite tedy uplatnit ve stanovené lhité, musite je podat pisemné a musi z nich

jasné vyplyvat, proti kterému kontrolnimu zji$téni (poruseni povinnosti zaméstnavatele) tyto

namitky uplatitujete. Také musite dolozit jejich fadné odtivodnéni.

Pokud by ale rozhodnuti pracovnikli spravy socidlniho zabezpeceni bylo opravnéné, toto

pravo nevyuzivejte.

Stejné jako u rozhodnuti ve véci danové kontroly, 1 zde mate moznost vyuziti splatkového

kalendate nebo muzete podat zadost o odloZeni platby.
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9 NAVRH METODIKY PRIPRAVY MIKRO PODNIKU NA
KONTROLU ZE ZDRAVOTNI POJISTOVNY

Poslednim navrhem metodiky pfipravy mikro podniku na kontrolu vybranymi tufady,
o ktery vybrany mikro podnik projevil zajem, bude zaméien na kontrolu ze zdravotni pojis-
tovny. Cilem této metodiky bude pfipravit mikro podnik na kontrolu touto instituci. Jak
uz bylo nékolikrat zmin€no, neni v mych moznostech poskytnout mikro podniku vycerpa-

vajici vycet veSkerych skutecnosti, které ho mohou v pribéhu této kontroly potkat.

Cilem je pfipravit nejen vybrany mikro podnik ale i1 dal$i mikro podniky stejného zaméteni

na zékladni fakta a na standartni prib¢h spojeny s kontrolou ze zdravotni pojistovny.

Struktura posledniho navrhu metodiky pfipravy mikro podniku na kontrolu, bude obdobna
jako v predeslych kapitolach. Jako prvni se zaméiim na navrh metodiky piipravy na zahéjeni
kontroly, déle se budu vénovat pfipravé na samotny prabch kontroly a na zavér se budu

zabyvat ptipravou na ukonceni kontroly a moznou obranou proti rozhodnuti.

Podkladem pro zpracovani posledniho navrhu metodiky budou taktéz slouzit teoretické po-
znatky zpracované v prvni €asti této diplomové prace. Nedilnou soucésti pro sestaveni to-
hoto navrhu bude 1 provedena analyza kontrol u vybraného mikro podniku a srovnani s ostat-

nimi mikro podniky zabyvajicimi se totoznou podnikatelskou ¢innosti.

9.1 Obecné informace o kontrole ze ZP

Hlavnim znakem pro problematiku zdravotniho pojisténi a celkové zdravotnich pojistoven
je to, ze ve vétSing piipadii nejste registrovany pouze k jedné zdravotni pojiStovné, zalezi
to na tom, jaké zdravotni pojiStovny maji vasi zameéstnanci. Proto je docela pravdépodobné,
ze muzete byt vybran pro kontrolu v§emi zdravotnimi pojistovnami za dobu vaSeho podni-
kani. Cim vice pojistoven vyuzivate, tim vétsi je u vas pravdépodobnost kontroly nékteré
z nich. Kazdé pojistovna je opravnéna zkontrolovat, zda fadné plnite své povinnosti zameést-

navatele.

I v tomto poslednim piipad€ o¢ekavané kontroly nemate pravo zabranit zaméstnanctim zdra-
votni pojistovny provést kontrolu. Kontrola miize byt zaméfena na spravné stanoveni vy-
metovaciho zékladu pro vypocet pojistného na vetejné zdravotni pojisténi, poté mize byt
podrobena kontrole samotna vyse pojistného, které jste odvedl, a jestli odvadite pojistné
v zakonem stanovené lhiité. Nedilnou soucasti kontrol zpravidla byva 1 provéfovani ohlaso-

vaci povinnosti.
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Ve vétSing ptipadl jsou kontroly ze zdravotnich pojistoven pravidelné dle jejich plant kon-
trol. Proto se uvadi, ze byste mél ocekavat kontrolu ze zdravotni pojistovny zpravidla nej-
mén¢ jednou za pét let. Je tedy ziejmé, ze pokud mate v registru vice zdravotnich pojistoven

mohou mit intervaly kratsi rozestup z ditvodu stiidani téchto pojistoven.

Je vhodné vés také upozornit na n€které nepravidelné kontroly. Tyto nepravidelné kontroly
mohou nastat, pokud se vdm zhorsi platebni moralka. Pokud to bude ojedin€lé jednou
za nékolik let, pravdépodobnost kontroly neni vyloucen4, ale je minimalni. Kazdému se mo-
hou ptihodit jednou za ¢as mimotadné udalosti, které ovlivni platbu piislusnych odvodu.

Pokud by se to ale u vés stalo pravidlem, je na misté tuto kontrolu o¢ekavat.

Jeden z diivodi, kdy miizete ocekavat nepravidelnou kontrolu ze zdravotni pojistovny, je
také ten, Ze se rozhodnete ukoncit svou podnikatelskou ¢innost. Zdravotni pojistovna si rada
zkontroluje, zda byly dodrzeny vSechny pozadované postupy s ukoncenim fadné a vcas

a zda nemate zadné zavazky vici dané zdravotni pojistovné.

9.2 Navrh metodiky pripravy na zahajeni kontroly ze ZP

Pted zahdjenim kontroly ze zdravotni pojistovny mate pravo na to, byt na tuto skute¢nost

dostatecné predem upozornén.

Zameéstnanci zdravotni pojisStovny, ktefi maji na starosti pribéh vasi kontroly, vas musi
o této skutecnosti upozornit pissmnym oznamenim. Za dostate¢né dlouhou ¢asovou lhiitu
pro oznameni je ze zdkona povazovana doba dvou tydnt piedem. Pokud by tato dvoutydenni

lhita nebyla dodrzena, mate pravo podat namitku jesté pred zahajenim samotné kontroly.

V pisemném oznameni o zahajeni kontroly ze zdravotni pojistovny by mélo byt obsazeno
misto konani pro kontrolu a vybrany termin kontroly. Ve ptipadé problematiky mikro pod-
niku vam bude navrZen nejbliz§i moZny termin, ktery vyhovuje zdravotni pojistovné. Tento
postup je standardizovany. Co se tyCe mista vykonu kontroly ze zdravotni pojistovny, bude

vam nejprve navrhnuty pribeh kontroly pfimo v misté sidla vasi firmy.

U terminu konani kontroly ze zdravotni pojistovny mate moznost vyjednavani, ostatné jako
u danové kontroly nebo kontroly ze spravy socialniho zabezpeceni. Zdravotni pojistovna
chape vase ¢asové vytizeni a ma i svilj zajem na tom, abyste mél dostate¢ny ¢as na shromaz-
déni veskerych pottebnych materialti pro kontrolu. Poptipad¢ pokud byste se chtél dané kon-
troly zucastnit nebo pozadat o zastoupeni vasi ucetni nebo jiného zodpovédného zamést-

nance, musi vam zdravotni pojistovna poskytnout néjaky ¢as, jedna se prave o jiz zminénou
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lhatu dva tydny. V tomto ptipadé bych vam doporucila se kontroly zucastnit nebo vyuzit
moznost zastoupeni. Z mého pohledu je vzdy na misté, pokud nékdo z kontrolovanych

na kontrolu dohlizi.

Co se tyCe mista konani kontroly, primarné¢ se udava misto sidla firmy. U kontroly ze spravy
socialniho zabezpeceni je toto misto dané a nemuzete s tim hnout. V tomto pfipadé mate
ale na vybér. Je mozné zvolit i kancelar vaseho zastoupeni v ptipad¢, ze nedisponujete vhod-
nymi prostorami. Vzhledem k vasi kategorizaci miize kontrola probéhnout i v sidle ptislusné
zdravotni pojistovny. V tomto piipadé bych doporucila bud’ sidlo zdravotni pojistovny nebo

po dohodé vyuzit kancelai vami zvoleného zastupce.

Za zahajeni kontroly ze zdravotni pojistovny je povazovano zminéné pisemné oznameni
o kontrole a nasledné potvrzeni mista a terminu mikro podnikem — tedy vami. Jak muizete
vidét, toto zahdjeni nedosahuje takové oficialni cesty jako u danové kontroly, a dokonce

muzeme fict, Ze je 1 méné oficialni nez u kontroly ze spravy socialniho zabezpeceni.

I v tomto piipad¢ jsou zaméstnanci zdravotni pojisStovny povinni se prokazat sluzebnim pri-
kazem a k tomu vdm museji jesté predlozit zvlastni opravnéni k této Cinnosti, které¢ vydava
tfeditel zdravotni pojiStovny. Pokud se kontrolofi neprokdzi obéma doklady, mate pravo

na podani namitky ¢i reklamace jesté pred zahajenim realného tkonu kontroly dokladu.
Jako posledni doporuceni u této ¢asti bych zminila, jako jiZ nékolikrat, doporuceni vyuzit
mozZnosti zastoupeni a pozadat tohoto zastupce o dohled nad pribéhem a vysledky kontroly

ze zdravotni pojistovny.

9.3 Navrh metodiky pripravy na prubéh kontroly ze ZP

Pribéh kontroly ze zdravotni pojistovny obdobné jako u kontroly ze spravy socidlniho za-
bezpeceni nema Zadné oficialni ani zdkonné rozd¢leni. V praxi ale zaméstnanci zdravotnich
pojistoven dodrzuji obdobné postupy a faze jako u predchozich uradui. Je to z toho diivodu,

vat s pfiloZenymi dokumenty.

Jak uz bylo zminéno nékolikrat, jedna se o fazi seznamovaci, fazi shromazd'ovaci a fazi

vyhodnocovaci. Faze dokazovani je opét opominuta.

Hlavnim zdjmem pracovnikli zdravotnich pojistoven bude kontrola veSkerych tucetnich

a jinych dokladd a materiald, které si po vas v dostatecném predstihu vyzadali. Hlavné se
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bude jednat o dokumenty vztahujici se ke stanoveni vyméiovaciho zékladu pro vypocet

zdravotniho pojis$téni a samotné vyméfeni zdravotniho pojisténi.

Seznamovaci faze je u vSech kontrol stejna. Kazdy ufad budou zajimat zakladni informace
o daném podniku. Mezi tyto informace, které byly jiz zminény v navrhu metodiky ptipravy

na danovou kontrolu a kontrolu ze spravy socidlniho zabezpeceni, mizete zahrnout:
e Velikost daniového subjektu
e Organizacni a vlastnicka struktura
e Piedmét podnikani a druh ekonomické ¢innosti
e Metody vedeni ucetnictvi a spravy dani
e A dalsi

Jednou ze zakladnich povinnosti zaméstnavatele je poskytovat zdravotnim pojistovnam ves-
kerou pomoc, ktera je pottebna k uc¢innému provedeni kontroly. Proto dbejte prosim na fadné

odpovidani na kladené otdzky a nesnazte se jakkoli manipulovat se spravnosti odpovédi.

Shromazd’ovaci faze ma ve znaku nashromézdit veskeré potiebné materily, které jsou ne-
zbytné pro kontrolu. Je vasi zakladni povinnosti piedlozit veskeré ucetni doklady,
o které vas zamé&stnanci zdravotni pojiStovny pozadaji. Déle je ze zakona nepfipustné, abyste
zatajil n€které doklady, které mate k dispozici vy nebo jakykoli va§ zaméstnance. Predev§im
se bude jednat o zaznamy pracovnich urazi a dlouhodobych nemoci z povolani. Dalsi po-
vinnosti je také zaptij¢eni téchto dokumenti mimo vase sidlo nebo kancelar. Vétsinou se tato

povinnost uplatiiuje, pokud byste preferoval misto vykonu v sidle zdravotni pojistovny.

Pro t¢ely shromazd’ovaci fdze vam doporucuji si predem peclive piipravit tyto dokumenty:
e Doklady, které vedou k zuc¢tovani zaméestnancti a vyplatnim listindm zaméstnancii
e Mzdové listy zamé&stnanct

e Pracovni smlouvy, dohody o provedeni prace, dohody o pracovni ¢innosti zamést-

nancu

e Vypisy z banky, ve kterych bude jasné¢ viditelna platba pojistného na ucet zdravotni
pojistovny

e Kniha urazia zaméstnancu
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e Kopie hlaSeni zmén, toto hlaSeni miize podnikatel podat jako Hromadné ozndmeni
zaméstnavatele a ma zdkonem stanovenou lhiitu pro oznameni
e Kopie Piehledli o platbé pojistného zaméstnavatele, ktery podnikatel zasila ptislus-

nym zdravotnim pojistovnam

Tento vycet dokumenti je jiz obsazen v teoretické ¢asti a zde jsem vam ho vlozila pouze
pro ptipomenuti. Dale bych vam doporucila, abyste si vyhotovil Gplnou evidenci vSech
svych zaméstnancti. V této evidenci uved’te zaméestnance podle pfislusnosti k dané zdravotni

pojistovné. Dale mizete evidenci obohatit o informace jako jsou:

e Zakteré zaméstnance je platcem stat

e Na jakou smlouvu ¢i dohodu zaméstnanec provadi pracovni vykon

Tuto evidenci pfedlozte hned na zacatku kontroly. Je to pro zjednoduSeni a rychlou orientaci
zaméstnancl zdravotni pojistovny pii vykonu kontroly. Podle mého nazoru tato evidence

také mize vyrazné urychlit dobu trvani kontroly.

Ve vyhodnocovaci f4zi neni prostor k zddnému doporuceni. Pouze nechte kontrolory v klidu
odvadét svoji praci. Dochdzi zde k analyze veskerych poskytnutych informaci a dokumenti.
Kontrolofi provadéji vlastni stanoveni zékladu pro vypocet zdravotniho pojisténi a stanoveni

samotné vysSe povinného odvodu.

9.4 Navrh metodiky pripravy na ukonceni kontroly ze ZP

Ukon, ktery miizete povazovat za ukonéeni kontroly ze zdravotni poji§tovny je vystaveni

pisemné zpravy o vysledku kontroly a také nesmi chybét zavérecny protokol.

Tento vyhotoveny protokol vam poslouzi pro dodate¢né a nasledné tkony. VétSinou se bude
jednat o vystaveni platebniho vymeéru v ptipadé€, ze bude u vas zjisténo néjaké pochybeni

nebo nedodrZeni povinnosti zamé&stnavatele.

V protokolu by mély byt obsazeny zakladni informace o mikro podniku a vaSem podnikani,
které jste zaméstnanciim zdravotni pojiStovny poskytl pfi seznamovaci fazi. Tyto informace
si prosim tadné zkontrolujte. Jedna se o oficialni protokol, proto i zde museji byt uvedeny

vSechny informace pravdivé a tplné.

Dale by mél protokol obsahovat soupis vSech vami ptilozenych dokumentt. I tento soupis si
nalezit€ zkontrolujte, abyste se vyhnul pfipadnému obvinéni z nedoloZeni nékterych dilezi-

tych dokumentl potfebnych k vykonu kontroly. Po soupisu dokumentli by mél néasledovat
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komentat pfilozenych dokumentl ze strany kontrolort. Tyto komentéfe si peclivé prostu-

dujte, abyste v&del, jestli kontrolofi neméli néjaké vyhrady k danym dokumentim.
Jako posledni véc, kterou by mél protokol obsahovat, je samotny vysledek kontroly.

Z teoretické casti bych vam rada v bodech ptipomenula rozdéleni protokolu o vysledku kon-

troly:
e PInéni oznamovacich povinnosti podnikatelského subjektu

e Spravné stanoveni vySe vyméiovacich zakladl a spravna vySe odvedeného pojist-

ného dle tcetni evidence
e Zda zaméstnavatel dodrzuje terminy splatnosti zdravotniho pojisténi
e Zasilani ptehledt o platbach zdravotniho pojisténi ptislusSnym pojistovnam
e Zasilani zdznamt o pracovnich Grazech pfislusnym zdravotnim pojistovnam

Jak jsem jiz zminila, dany dokument si fadné prostudujte, jedna se totiz o zdvazny podklad
pro nasledné feSeni pravnich nasledkl v ptipad¢ nedodrzeni nékterych vasich povinnosti za-

méstnavatele.

9.5 Navrh metodiky pripravy mikro podniku na obranu

Jedinou obranou proti rozhodnuti zdravotni pojisStovny je moznost uplatnit namitky. Tyto
namitky se musi uplatnit v pfedem stanovené, v zakon¢ vymezené, 1htuté. Namitky musite
podat pisemné a ptilozit jejich fadné odiivodnéni.

Pokud nepodate namitky proti zjiSténym skute¢nostem uvedenych v protokolu o vysledku
kontroly, bude to povazovano za to, ze s danymi vysledky souhlasite a bude proti vdm zaha-

jeno spravni fizeni.
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10 ZHODNOCENI MOZNYCH PRINOSU A RIZIK NAVRZENE
METODIKY

Posledni kapitola této diplomové prace bude vénovana na zhodnoceni moznych ptinosi

a rizik navrzené metodiky ptipravy mikro podniku na kontrolu vybranymi ufady.

10.1 MozZné prinosy navrZzené metodiky

Tento navrh metodiky byl vypracovan na zadost vybrané¢ho mikro podniku. Jiz ze samotné
analyzy kontrol a srovnani zkusenosti daného mikro podniku s ostatnimi mikro podniky vy-
plyva, Ze je podnikatel podroben vétsi mife kontrol nez ostatni. I kdyz teorie pravi, ze dané
kontroly jsou planované a cilené s ohledem na zkusSenosti kontrolord, dany mikro podnik se
domniva, ze kontroly jsou na ného zaméteny cilené na udani propusténych zaméstnancu.
pracovnikil. Proto si myslim, Ze vypracovand metodika bude mit pro podnikatele znacny

ptinos a bude moci byt vice v klidu, az se mu pfisté ohlasi néjaka kontrola.

Kromé vyse popsané domnénky vybraného mikro podniku, miize nejen dany mikro podnik,
ale 1 ostatni mikro podniky podobného zaméteni, ocekavat zvySeny pocet kontrol z divodu
zmény legislativnich pozadavkl v oblasti dani. Je to jiz néjaky rok od zavedeni kontrolniho
hlaSeni a povinnosti elektronické evidence trzeb. Proto je vhodné, aby se dani majitelé mikro
podniki touto problematikou vice zabyvali a byli o ni vice informovani.

Dale je dulezité zminit, Ze jistym pfinosem muze byt prave i zvySeni informovanosti danych
mikro podniki. Jak uZ vyplyva ze strukturovaného rozhovoru, ktery jsem vedla s majitelem
vybraného mikro podniku, neni moc obeznamen o své danové povinnosti, povinnosti
ke sprave socidlniho zabezpec€eni a povinnosti ke zdravotnim pojistovnam. V této proble-
matice plné€ divétuje a spoléha na svoji externi i€etni. Podle mého nazoru diky této metodice
dojde k vét§imu povédomi o zminénych povinnostech u tohoto mikro podniku a bude scho-
pen lépe shromazd'ovat, zpracovavat a naklddat s potfebnymi dokumenty a doklady.

Nicméneé si troufam fict, Ze to bude pfinosem 1 pro ostatni mikro podniky stejného zaméfeni.

Pokud bude podnikatel dodrzovat uvedené zésady a principy, je docela mozné, Ze dojde
ke sniZeni jeho administrativnich ndkladi. Zvysi se jeho efektivita komunikace s Gcetni

a podnikatel bude mit vzdy na svém mist¢ pfipraveny potiebné diikazni materialy.

Poslednim ptinosem je samotné téma metodiky. Co se tyCe danové kontroly, je par zdrojt,

ve kterych Ize najit potfebné informace, jak se pii ozndmeni kontroly zachovat. Bohuzel 1 ja
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jsem se setkala pfi vypracovavani teoretické casti této diplomové prace s tim,
Ze na téma kontroly ze spravy socidlniho zabezpeceni a kontroly ze zdravotni pojistovny

moc zdroju neni.

10.2 MozZna rizika navrzené metodiky

vvvvvv

rizikem je pocet obsazenych informaci. Z divodu velkého rozsahu dané¢ho tématu nebylo
mozné do této diplomové prace zaclenit uplny a rozsahly vycet vSech skutecnosti,
které mize mikro podnik potkat. Proto jsem mikro podniku poskytla alespon zékladni pte-
hled o pravech a povinnostech kontrolujiciho a kontrolovaného. Déle jsem se snazila pfipra-
vit podnikatele na standartni zahajeni kontrol, pribéh kontrol a ukonceni danych kontrol.
Okrajové jsem 1 zminila moznou obranu proti vysledkiim kontrol vybranymi ufady. Nicméné
jesté jednou upozoriuji na riziko, Ze se mize mikro podnik shledat i se specifickou situaci,

ktera nemusi byt obsazena v této metodice.

Jako druhé vyznamné riziko shleddvam to, co jiz bylo zminéno v moZnych piinosech. Jedna
se o zmény legislativnich pozadavkil u problematiky dafiové povinnosti, u problematiky so-
cidlniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi. Momentalné se jednd o metodiku, ktera je
psané podle nejnovejsi platné legislativy v této oblasti. Nicméné dochézi k ¢astym aktuali-
zacim, a tudiZ je docela mozné, ze za par let tato metodika nemusi byt aktudlni, aby mikro
podnik byl schopen se podle ni dostatecné pfipravit a obhdjit svou povinnost u ohlaSenych

kontrol vybranymi ufady. Proto by bylo potieba tuto metodiku v pritb¢hu let aktualizovat.
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ZAVER

Diplomova prace pojednavala o problematice danové kontroly, kontroly ze spravy social-
niho zabezpeceni a kontroly ze zdravotnich pojistoven. Tyto tfi ufady byly vybrany na po-
pud samotného mikro podniku, se kterym byla sjednana spoluprace na této praci. Pravé tyto

ufady v ném vyvolavaly nejvétsi obavy o své podnikani.

Hlavnim cilem této metodiky tedy bylo pfipravit vybrany mikro podnik a, potazmo obdobné
mikro podniky, na kontrolu vybranymi ufady. Dilezité bylo, aby navrzena metodika byla
prehlednd a srozumitelné a aby si dany mikro podnik udélal jasny piehled o této problema-
tice. Jednalo se hlavné o zdlraznéni nékterych prav a povinnosti nejen kontrolovaného ale
také kontrolujiciho. Z provedenych analyz vyplynulo, Ze mikro podniky nejsou o dané pro-
blematice natolik srozuméni, aby byli schopni sami obstojn¢ obhdjit své dafiové povinnosti,

povinnosti vii¢i spravé socialniho zabezpeceni a povinnosti vii¢i zdravotnim pojistovnam.

Z uskutecnénych strukturovanych rozhovort, které poslouzily k analyze kontrol a zkuSe-
nosti mikro podniki, jasné vyplyva, Ze vétSina mikro podniki jiz byly vystavena néjaké
kontrole bud’ z finanéniho Gfadu, spravy socidlniho zabezpeceni nebo ze zdravotni pojis-
tovny. Dale také pocet téchto kontrol docela koresponduje s délkou podnikani jednotlivych
mikro podnikii. Dalsi informaci, ktery vyplynula z provedené analyzy je ta, Ze vétSina mikro
podnikli n¢jaké povédomi o svych povinnostech vii¢i zminénym Ufadim ma4, ale ve vétsi
mife jsou tyto znalosti nedostate¢né. Spousta analyzovanych mikro podnikl spoléhd na praci
svého danového poradce nebo tcetni a o této problematice jim znalosti chybi. Ve srovnani
s vybranym mikro podnikem jsou na tom dané¢ mikro podniky obdobné. Ani tento mikro
podnik své povinnosti vii¢i ufadiim neznd natolik, aby si byl pfi obhajobé svych povinnosti
bez pochyby jisty. Co se tyce uskutecnénych kontrol, u vSech mikro podnikii méla standartni
prabéh. Ve vétsing piipadi kontrola dopadla dobie bez dal§iho dométeni povinnosti, stano-

veni pokuty nebo penale.

Metodika, kterd byla navrZena v této diplomové praci, podala mikro podniku jednoduchy
navod, jak by mél postupovat pii ohlaSeni nékteré z kontrol. Také zde byly poskytnuty né-
které mozné obranné prostredky pii neuspokojivém vysledku kontroly. Déle byl mikro pod-
nik upozornén na nékteré chyby, kterych se dopousti pii praci s doklady a pii komunikaci
s externi Ucetni. Nekteré doporuceni byly zdraznény vicekrat u kazdé problematiky. Mno-

hym se to mize zdat jako zbytecnost, ale ne nadarmo se tiké dvakrat mét a jednou fez.

Jako posledni byly uvedeny mozné ptinosy a rizika dané problematiky.
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PRILOHAPI:

Strukturovany dotaznik s vybranym mikro podnikem
Stredocesky kraj
1. Podnikatel a jeho znalosti a zkuSenosti s daiiovou kontrolou:

a. Kolikrat jste se setkal za dobu svého podnikani s kontrolou z financniho

uiadu, tj. daiiovou kontrolou?

Za zhruba 6 let svého podnikéni jsem se setkal s kontrolou z finan¢niho ufadu celkem 3x.
2x se jednalo o béznou danovou kontrolu, Gifedniky zajimalo DPH — z diivodu koupé€ nového
auta a dale se jednalo o silni¢ni dan a dan z pfijmu. Posledni kontrola, ktera prob&hla zhruba

pfed rokem byla na EET.
b. Jaka prvni mySlenka Vas napadne p¥i slovech daiiova kontrola?
Uptimné moje prvni myslenka je — naprosta ztrata ¢asu. Chapu, Ze je to jejich prace, ale také
by mély pochopit, Ze oni odvadéji od prace mée.
c. Znadte alespori zdakladni terminy pro podani daiiovych piiznani (Daii 7 pii-
jmii, silni¢ni daii, DPH...)?
Jestli si dobfe pamatuju, kdy po mé& chce doklady moje tcetni, méla by byt dail z piijma do
konce biezna, silni¢ni dan ke konci ledna a DPH kazdy mésic v druhé poloviné mésice.
d. VyuZil byste pii daiiové kontrole moZnost zastoupeni (daiiovy poradce,
ucetni...)?
Ano, urcité bych této moznosti vyuZil, a 1 v minulosti m¢ moje ucetni zastupovala.

Dale odpovidejte pouze v pripadé, zda jste v otazce 1a. odpovédél, Ze mdte zkuSenosti s da-

fiovou kontrolou.

e. Mpyslite si, Ze byla néktera 7 kontrol namatkova (pravidelna, aZ na vas prisla

Fada) nebo cilena?

Mam takové tuSeni, ze kazda danova kontrola byla cilend. Protoze byla vzdy ohlaSena po-
deztele brzo poté, co jsem propustil néjakého zaméstnance. Co se ty¢e EET, to si myslim,

ze se jednalo o namatkovou kontrolu povinnosti.



f.  Jaky priubéh méla dariova kontrola/y?

Byl jsem vyzvan k pfedlozeni nékterych dokumentti. Po vykonéani kontroly doslo k ozna-
meni zjiSténych nedostatkl ze strany kontroly a nasledovala obhajoba ze strany firmy, kon-

trola prob¢hla v klidu, vSe se vysvétlilo

g. Jaky vysledek méla tato kontrola/tyto kontroly? Stalo se, Ze by Viam fi-

nancni uiad domé¥il daiiovou povinnost?
Nic dométeno nebylo.
2. Podnikatel a jeho znalosti a zkuSenosti s kontrolou ze Spravy socialniho zabezpe-
Ceni:
a. Kolikrat jste se setkal za dobu svého podnikani s kontrolou ze Spravy soci-
dlniho zabezpeceni?

Pouze jednou.

b. Jakad prvni myslenka Vis napadne pii zjisténi, Ze Vis navstivi Sprdava soci-

dlniho zabezpeceni?
Jako prvni jsem si pomyslel, Ze mé& n€kdo udal.

c. Vite, jaké jsou zakladni povinnosti zaméstnavatele viici Spravé socidlniho

zabezpeceni?

Podle mé¢ je to vést vSechny potiebné doklady a smlouvy se zaméstnanci, odvadét pojisténi

a podobné ukony.

d. Vite, kolik musi organizace odvést penéz (v %) za zaméstnance a zaméstna-

vatele Spravé socidlniho zabezpeceni?
Na toto vam bohuZzel odpovédet neumim. Tyto Cisla jsou v plné kompetenci mé ucetni.

e. VyuZil byste prFi kontrole ze Spravy socidlniho zabezpeceni moZnost zastou-

peni (dariovy poradce, ucetni...)?

Ano, urcité vyuzil.



Ddle odpovidejte pouze v pripadé, zda jste v otdazce 2a. odpovédél, Ze mdte zkuSenosti s kon-

trolou ze Spravy socidalniho zabezpeceni.

f- Mpyslite si, Ze byla nékterd 7 kontrol namdtkova (pravidelna, aZ na vas dosla

rada) nebo cilena?
Jak uz jsem zminil pti mé prvni myslence, myslim, Ze se jednalo o cilenou kontrolu na udani.
g. Jaky pribéh méla kontrola Spravy socidlniho zabezpeceni?

Na vyzadani jsem ptedlozil vSechny materidly, donesl jsem je na okresni spravu socialniho

zabezpeceni. Po kontrole jsem si je zase vyzvednul.

h. Jaky vysledek méla tato kontrola/tyto kontroly? Stalo se, Ze by Vam Sprdava

socidlniho zabezpeceni vymérila pokutu nebo pendle?
Kontrola probéhla v potfadku, nic doméfeno nebylo, vS§echny povinnosti jsem splnil.
3. Podnikatel a jeho znalosti a zkuSenosti s kontrolou ze zdravotni pojist'ovny:

a. Kolikrdt jste se setkal za dobu svého podnikdni s kontrolou ze Zdravotni
pojist’ovny?
Ani jednou, ale rad bych se na ni umél dobfte pfipravit.

b. Jaka prvni mySlenka Vas napadne pii zjisténi, Ze Vam byla ohldSena kon-

trola ze zdravotni pojist’ovny?
Prvni myslenka byla, Ze bych mohl zapomenout na néjakou platbu.
c¢. VyuZivite v podnikani jednu nebo vice zdravotnich pojist’oven?

Pouzivam celkem 3 zdravotni pojiStovny. Konkrétné se jednd o VSeobecnou zdravotni po-

jistovnu, Ceskou primyslovou zdravotni pojistovnu a Vojenskou zdravotni pojistovnu.

d. Vite, kolik musi organizace odvést penéz (v %) za zaméstnance a zaméstna-

vatele zdravotni pojist'ovné?
Zde vas opét zklamu, bohuzel tyto informace nevim.

e. VyuZil byste pri kontrole zdravotni pojisfovnou moZnost zastoupeni (da-

fiovy poradce, ucetni...)?

Ano, urcité vyuzil.



PRILOHAPII:

Strukturovany rozhovor s mikro podnikem 1
Olomoucky kraj
1. Podnikatel a jeho znalosti a zkuSenosti s daiiovou kontrolou:

a. Kolikrat jste se setkala za dobu svého podnikadni s kontrolou 7 finanéniho

uiadu, tj. daiiovou kontrolou?
Podnikdm 15 let a kontrola byla u mé 2x.
b. Jaka prvni mySlenka Vas napadne p¥i slovech daiiova kontrola?

Hrtiza a dés je asi prvni, co m¢ napadne, pak néco ve stylu paneboze, snad ucetni neudé€lala

chybu.

c. Znadte alespori zdakladni terminy pro podani daiiovych piiznani (Daii 7 pii-

jmuii, silni¢ni daii, DPH...)?
Ano, s témito vyrazy jsem se jiz setkala. Ale bohuzel piesné terminy neznam. To nechavam
na meé ucetni.
d. VyuZila byste pii dariové kontrole moZnost zastoupeni (daiiovy poradce,
ucetni...)?
Ano, pozadala bych ucetni. PIné€ ji ditvétuji a vSe nechavam na ni.

Dale odpovidejte pouze v pripadé, zda jste v otizce 1a. odpovédéla, Ze mdte tkuSenosti s da-

fiovou kontrolou.

e. Mpyslite si, Ze byla néktera 7 kontrol namdtkova (pravidelnad, aZ na vas dojde

Fada) nebo cilena?
Cilena, kvuli chybé ucetni.
f. Jaky priubéh méla daiiova kontrola/y?

Vyzvali m¢ at’ si pfipravim potiebné papiry za své dvouleté piisobeni. A s pomoci ucetni
jsme to pfipravily. Poté jsme odevzdali tyto dokumenty na finan¢nim ufad¢. Po skonceni

kontroly jsme si dokumenty vyzvedly.



g. Jaky vysledek méla tato kontrola/ tyto kontroly? Stalo se, Ze by Vam fi-

nancni uiad domé¥il daiiovou povinnost?
Doslo k dométeni danové povinnosti.
2. Podnikatel a jeho znalosti a zkuSenosti s kontrolou Spravy socidalniho zabezpeceni:

a. Kolikrat jste se setkala za dobu svého podnikani s kontrolou ze Spravy so-

cidalniho zabezpeceni?
Ano, setkavame se nejcastéji. Za téch 15 let tu byla socialka asi 3x.

b. Jaka prvni mySlenka Vas napadne p¥i Zjisténi, Ze Vas navstivi Sprdava soci-

dlniho zabezpeceni?
Zacnu premyslet nad tim, jestli mam vSe v potfadku.

c. Vite, jaké jsou zdakladni povinnosti zaméstnavatele viici Spravé socidalniho

zabezpeceni?

Ani ne, mam na to ucetni. Vim, Ze je to asi $patn¢, ale nemam moc ¢asu se tomu vénovat a

hlidat to.

d. Vite, kolik musi organizace odvést penéz (v %) za zaméstnance a zaméstna-

vatele Spravé socidlniho zabezpeceni?
Dalsi otazka, na kterou vam neumim odpovédét. Mate tam néco lepSiho? (smich)

e. VyuZila byste p¥i kontrole Spravy socidlniho zabezpeceni moZnost zastou-

peni (dariovy poradce, ucetni...)?
Ano, urcité v jakékoli situaci se obracim na ucetni.

Dale odpovidejte pouze v pripadé, zda jste v otdazce 2a. odpovédéla, 7e mdte zkuSenosti

s kontrolou ze Spravy socidalniho zabezpeceni.

f- Mpyslite si, Ze byla néktera z kontrol namdtkova (pravidelnd, aZ na vas dosla

7ada) nebo cilena?

Urcité byly namatkové. Nemam Zadné podezieni na udani nebo podobné véci.



g. Jaky pribéh méla kontrola Spravy socidlniho zabezpeceni?

Uplné stejny jako u dafiové kontroly, nachystaly jsme s Giéetni potiebné papiry, které nam
zadali. Zavezly jsme je na Okresni spravu socidlniho zabezpeceni a po kontrole jsme si je

vyzvedly.

h. Jaky vysledek méla tato kontrola/tyto kontroly? Stalo se, Ze by Vam Sprdava

socidlniho zabezpeceni vymérila pokutu nebo pendle?
Vse v potadku, bez pokuty.
3. Podnikatel a jeho znalosti a zkuSenosti s kontrolou ze zdravotni pojist’ovny:

a. Kolikrdt jste se setkala za dobu svého podnikani s kontrolou ze Zdravotni
pojist’ovny?
S touto kontrolou jsme se bohuzel nesetkala.

b. Jaka prvni myslenka Vas napadne pii zZjisténi, Ze Vam byla ohldSena kon-

trola ze zdravotni pojist’ovny?

Nemam zadnou predstavu ani mySlenku. Asi bych se marné snazila vzpomenout, co je pro

tuto kontrolu potieba.
c. VyuZivate v podnikdni jednu nebo vice zdravotnich pojistoven?
Vyuzivam pouze jednu pojiStovnu. Ale omlouvdm se, nechci byt konkrétni.

d. Vite, kolik musi organizace odvést penéz (v %) za zaméstnance a zaméstna-

vatele zdravotni pojist'ovné?
Ani tyto povinnosti neznam.

e. VyuZila byste pii kontrole zdravotni pojistovnou moZnost zastoupeni (da-

fiovy poradce, ucetni...)?

Ano, opét bych se zase obratila na tcetni.



PRILOHA P I1I:

Strukturovany rozhovor s mikro podnikem 2
Jihomoravsky kraj
1. Podnikatel a jeho znalosti a zkuSenosti s daiiovou kontrolou:

a. Kolikrat jste se setkal za dobu svého podnikani s kontrolou z financniho

uiadu, tj. daiiovou kontrolou?
Za 5 let svého podnikani jsem se nesetkal s Zadnou danovou kontrolou.
b. Jaka prvni mySlenka Vas napadne p¥i slovech daiiova kontrola?
Ze se jednd o zbyteéné zdrzovani od prace a provozni &innosti. Byrokracie.

c. Znadte alespori zakladni terminy pro podani daiiovych piiznani (Daii 7 pii-

jmii, silni¢ni daii, DPH...)?

Ano, dan z pfijmu je do konce bfezna a DPH je kazdy mésic k 25. dni. Silni¢ni dan nevim,

protoze nemam registrované vozidlo, které bych vyuzival k podnikani.

d. VyuZil byste pii daiiové kontrole moZnost zastoupeni (daiiovy poradce,

ucetni...)?
Ano, urcité bych pozadal tcetni o spolupraci. Hlavné s ptipravou papira.
2. Podnikatel a jeho znalosti a zkuSenosti s kontrolou Spravy socidlniho zabezpeceni:

a. Kolikrdt jste se setkal za dobu svého podnikani s kontrolou ze Spravy soci-

dlniho zabezpeceni?
BohuzZel ani jednou, kontroly se mi zatim vyhybaji, ale ¢ekdm, kdy to pfijde.

b. Jaka prvni mySlenka Vas napadne p¥i 7jisténi, Ze Vas navstivi Sprdava soci-

dlniho zabezpeceni?
V hlavé mi jede, co je potfebné shromazdit za dokumentaci a podklady pro kontrolu.

c. Vite, jaké jsou zakladni povinnosti zaméstnavatele viici Spravé socidalniho

zabezpeceni?

Ano, je dillezité vést evidenci zaméstnanctl, jejich mzdové listy, evidenci dichodového po-

jisténi a podklady pro vyc¢isleni odvodl. Vice mé zatim nenapada.



d. Vite, kolik musi organizace odvést penéz (v %) za zaméstnance a zaméstna-

vatele Spravé socidlniho zabezpeceni?

Za zamgéstnance to je tuSim 6,5 %. Za mé& jako podnikatele je to zhruba 25 %? Ted’ si nejsem

jisty. Asi bych si to mél oprasit. (Smich)

e. VyuZil byste p¥i kontrole Spravy socidlniho zabezpeceni moZnost zastoupeni

(dariovy poradce, ucetni...)?
Rozhodné v kazdém piipadé.
3. Podnikatel a jeho znalosti a zkuSenosti s kontrolou ze zdravotni pojist’ovny:

a. Kolikrdt jste se setkal za dobu svého podnikani s kontrolou ze Zdravotni
pojist’ovny?
I zde vas zklamu. Zatim zadna neprob¢hla.

b. Jaka prvni myslenka Vas napadne pii zZjisténi, Ze Vam byla ohldSena kon-

trola ze zdravotni pojist’ovny?

Je to asi potad stejné, o této kontrole nemam zadné informace, takze bych asi premyslel, co

je potieba pfipravit a za jak dlouhou dobu.
c. VyuZivate v podnikdni jednu nebo vice zdravotnich pojistoven?
Vyuzivam nékolik, ale toto téma nechci rozebirat.

d. Vite, kolik musi organizace odvést penéz (v %) za zaméstnance a zaméstna-

vatele zdravotni pojist'ovné?
Mam za to, Ze za zamé&stnance je odvod 4,5 % a za mé jako podnik 9 %, tim sem si docela
jisty.
e. VyuZil byste pri kontrole zdravotni pojistovnou moZnost zastoupeni (da-
fiovy poradce, ucetni...)?

Ur¢ité.



PRILOHAPIV:

Strukturovany dotaznik s mikro podnikem 3
Kralovehradecky kraj
1. Podnikatel a jeho znalosti a zkuSenosti s daiiovou kontrolou:

a. Kolikrat jste se setkal za dobu svého podnikani s kontrolou z financniho

uiadu, tj. daiiovou kontrolou?
Podnikém asi 20 let a s daiiovou kontrolou jsem se setkal 2x.
b. Jaka prvni mySlenka Vas napadne p¥i slovech daiiova kontrola?
Kde mam telefon, abych zavolal danového poradce.

c. Znadte alespori zakladni terminy pro podani daiiovych piiznani (Daii 7 pii-

jmii, silni¢ni daii, DPH...)?

Velice dobfe, pro dan z pfijmu je to 31. 3., ale jelikoz je to vikend tak je nejpozd¢jsi termin

posunut na 1.4. U silni¢ni dani to bylo do 31.1. au DPH je to k 25. dni v mésici.

d. VyuZil byste pii daiiové kontrole moZnost zastoupeni (daiiovy poradce,

ucetni...)?
Vzdy bych zavolal svému dantovému poradci.

Dale odpovidejte pouze v pripadeé, zda jste v otazce 1a. odpovédél, Ze mdte zkuSenosti s da-

fiovou kontrolou.

e. Myslite si, Ze byla néktera 7 kontrol namatkova (pravidelna, aZ na vas dosla

Fada) nebo cilena?
Nemyslim si, Ze by to bylo cilené. SpiSe namatkové, jak na mé dosla fada.
f. Jaky priubéh méla daiiova kontrola/y?

Rekl bych Ze standardni. Zanesl jsem papiry na finanéak, po kontrole mi dali védét a ja si

Sel papiry vyzvednout.

g. Jaky vysledek méla tato kontrola/tyto kontroly? Stalo se, Ze by Vam fi-

nancni uiad domé¥il daiiovou povinnost?

V ramci moznosti byl vysledek uspokojivy. Probéhlo dométeni daitové povinnosti.



2. Podnikatel a jeho znalosti a zkuSenosti s kontrolou Spravy socidlniho zabezpeceni:

a. Kolikrat jste se setkal za dobu svého podnikani s kontrolou ze Spravy soci-

dlniho zabezpeceni?
Bohuzel nikdy.

b. Jaka prvni myslenka Vis napadne pii zjisténi, Ze Vis navstivi Sprdava soci-

dlniho zabezpeceni?
To samé, co jsem vam uz fekl. Kde mam telefon, abych zavolal tentokrat ucetni.

c. Vite, jaké jsou zdakladni povinnosti zaméstnavatele viici Spravé socidlniho

zabezpeceni?
Ano, ohlaSeni nastupu nebo skonceni zaméstnance, vedeni eviden¢niho listu diichodového
pojisténi atd.
d. Vite, kolik musi organizace odvést penéz (v %) za zaméstnance a zaméstna-
vatele Spravé socidlniho zabezpeceni?

Zamgéstnavatel cca 25 % a zaméstnanec 6,5 %.

e. VyuZil byste p¥i kontrole Spravy socidlniho zabezpeceni moznost zastoupeni

(dariovy poradce, ucetni...)?
Ano, svoji ucetni mam na rychlém vytaceni. (Smich)
3. Podnikatel a jeho znalosti a zkuSenosti s kontrolou ze zdravotni pojistovny:

a. Kolikrdt jste se setkal za dobu svého podnikani s kontrolou ze Zdravotni
pojistovny?
Zatim mé to nepotkalo.

b. Jaka prvni myslenka Vas napadne pii zjisténi, Ze Vam byla ohldSena kon-

trola ze zdravotni pojist’ovny?

U zdravotni pojistovny bych asi nejdiiv pfemyslel, co vlastné méam dokladat a pak bych

volal ucetni.
c¢. VyuZivite v podnikani jednu nebo vice zdravotnich pojist'oven?

Vyuzivam Ceskou priimyslovou pojistovnu a VSeobecnou zdravotni pojiStovnu.



d. Vite, kolik musi organizace odvést penéz (v %) za zaméstnance a zaméstna-

vatele zdravotni pojist'ovné?
Zameéstnavatel cca 9 % a zaméstnanec 4,5 %.

e. VyuZil byste pii kontrole zdravotni pojistovnou moZnost zastoupeni (da-

fiovy poradce, ucetni...)?

Urcité bych otravoval zase moji ti€etni. Nékdy si fikdm, jestli neni ze mé na prasky. (Smich)



PRILOHAPYV:

Strukturovany rozhovor s mikro podnikem 4
Pardubicky kraj
1. Podnikatel a jeho znalosti a zkuSenosti s daiiovou kontrolou:

a. Kolikrat jste se setkala za dobu svého podnikadni s kontrolou 7 finanéniho

uiadu, tj. daiiovou kontrolou?
Jestli dobie pocitam za 25 let podnikéni v oboru jsem se s touto kontrolou setkala celkem
tiikrat.
b. Jaka prvni mySlenka Vas napadne p¥i slovech daiiova kontrola?
S hriizou v o€ich bych zacala premyslet, jestli mam vse v poradku.

c. Znadte alespori zdakladni terminy pro podani daiiovych piiznani (Daii 7 pii-

jmuii, silni¢ni daii, DPH...)?

Ano, vSechny. DPH kazdy mésic, vzdy 25. Silni¢ni dan se podava k 31.1. a dan z pfijmu

k31.3.

d. VyuZila byste pii dariové kontrole moZnost zastoupeni (daiiovy poradce,

ucetni...)?
Ano, zvolila bych ucetni.

Dale odpovidejte pouze v pripadé, zda jste v otizce 1a. odpovédéla, Ze mdte tkuSenosti s da-

fiovou kontrolou.
e. Mpyslite si, Ze byla néktera 7 kontrol namdtkova nebo cilena?

Vim na 100 %, Ze jedna z kontrol byla cilend, mij konkurent se mi za néjaky Cas ptiznal.

Zbytek byl namatkovy.
f.  Jaky priubéh méla dariovad kontrola/y?

Pisemné¢ nas informovali o terminu, kdy probéhne kontrola a o obdobi, které budou kontro-
lovat. Po zkontrolovani pozadovanych dokladi a objasnéni né¢kterych dotazl, sepsali zapis.
Kontrola probihala u nas v sidle, protoZe se jednalo o kontrolu vice dani, tak at’ netahdme

zbytecné to mnozstvi dokument na urad.



g. Jaky vysledek méla tato kontrola/tyto kontroly? Stalo se, Ze by Viam fi-

nancni uiad doméril daiiovou povinnost?
Vysledky kontrol byly vS§echny v potadku, doméfeni dané nebylo.
2. Podnikatel a jeho znalosti a zkuSenosti s kontrolou Spravy socidlniho zabezpeceni:

a. Kolikrat jste se setkala za dobu svého podnikani s kontrolou ze Spravy so-

cidalniho zabezpeceni?
Zhruba 6x.

b. Jaka prvni mySlenka Vas napadne p¥i Zjisténi, Ze Vas navstivi Sprdava soci-

dlniho zabezpeceni?
Napadne mé, zda mam vytisknuté veskeré pozadované doklady (mzdové listy, ELDP,...).

c. Vite, jaké jsou zdakladni povinnosti zaméstnavatele viici Spravé socidlniho

zabezpeceni?
Ano, vim. Piihlaska, odhlaska zaméstnance, odevzdavani mesi¢nich prehledi...

d. Vite, kolik musi organizace odvést penéz (v %) za zaméstnance a zaméstna-

vatele Spravé socidlniho zabezpeceni?
Ano vim, za zamé&stnavatele — 25 %, za zamé&stnance — 6,5 %

e. VyuZila byste pri kontrole Spravy socidlniho zabezpeceni moZnost zastou-

peni (dariovy poradce, ucetni...)?
Ano, urcité ucetni.
Dale odpovidejte pouze v pripadé, zda jste v otdazce 2a. odpovédéla, 7e mdte zkuSenosti

s kontrolou ze Spravy socidlniho zabezpeceni.

f- Mpyslite si, Ze byla néktera z kontrol namdtkova (pravidelnad, aZ na vas dosla

Fada) nebo cilena?
Myslim si, Ze byly namatkové.
g. Jaky priubéh méla kontrola Spravy socidlniho zabezpeceni?

Po obdrzeni pisemné vyzvy jsem se dostavila se vS§emi doklady na OSSZ, kde probéhla kon-

trola dokladt, a byl sepsan protokol o provedené kontrole.



h. Jaky vysledek méla tato kontrola/tyto kontroly? Stalo se, Ze by Vam Sprdava

socidlniho zabezpeceni vymérila pokutu nebo pendle?

OSSZ nenasla zadné chyby ve vedeni mezd a odvodu socialniho pojisténi. Takze zadna po-

kuta, dométeni nebo pendle mé nepotkalo.
3. Podnikatel a jeho znalosti a zkuSenosti s kontrolou ze zdravotni pojistovny:

a. Kolikrdt jste se setkala za dobu svého podnikani s kontrolou ze Zdravotni
pojist’ovny?
Pokud si to dobte pamatuji tak 3x.

b. Jaka prvni mySlenka Vis napadne pii zjisténi, Ze Vam byla ohldSena kon-

trola ze zdravotni pojist’ovny?

Asi hlavn€ at’ mam vSechny potfebné doklady, co bude kontrola vyzadovat a at’ to mam

v poradku.
c¢. VyuZivite v podnikani jednu nebo vice zdravotnich pojist'oven?
Pouze jednu, ale pokud se nebudete zlobit, neuvedu nazev.

d. Vite, kolik musi organizace odvést penéz (v %) za zaméstnance a zaméstna-

vatele zdravotni pojist'ovné?
Ano, vim. Za zamé&stnance je to 4,5 % a za zamé&stnavatele je to 9 %.

e. VyuZila byste pii kontrole zdravotni pojistovnou moZznost zastoupeni (da-

fiovy poradce, ucetni...)?
Ano, ucetni.

Dale odpovidejte pouze v piipadé, zda jste v otdizce 3a. odpovédéla, Ze madte zkuSenosti

s kontrolou ze zdravotni pojist’ovny.

f- Mpyslite si, Ze byla néktera z kontrol namdtkova (pravidelnd, aZ na vas dosla

7ada) nebo cilena?
Nejspis$ byly naméatkové.
g. Jaky prubéh méla kontrola ze zdravotni pojist’ovny?

Po odevzdani pozadovanych mzdovych listl a prehled, probéhla kontrola a byl sepséan pro-

tokol.



h. Jaky vysledek méla tato kontrola/ tyto kontroly? Stalo se, Ze by Vam Zdra-

votni pojist’ovna vyméiila pokutu nebo pendle?

Dany vyrok znél bez vyhrad.



PRILOHA P VI:

Strukturovany rozhovor s mikro podnikem 5
Zlinsky Kraj
1. Podnikatel a jeho znalosti a zkuSenosti s daiiovou kontrolou:

a. Kolikrat jste se setkal za dobu svého podnikani s kontrolou z financniho

uiadu, tj. daiiovou kontrolou?
Nemél jsem zadnou kontrolu. Podnikdm zhruba 8 let.
b. Jaka prvni mySlenka Vas napadne p¥i slovech daiiova kontrola?
V hlavé my probleskl obraz mého daiiového poradce.

c. Znadte alespori zakladni terminy pro podani daiiovych piiznani (Daii 7 pii-

jmuii, silni¢ni daii, DPH...)?

Dan z ptijmua do 31. biezna, Dan z nemovitych véci do 31. 1. daného roku, Silni¢ni danl do

31. 1. a DPH kazdy mésic k 25. dni.

d. VyuZil byste pii daiiové kontrole moZnost zastoupeni (daiiovy poradce,

ucetni...)?
Ano. A to kvuli tomu, ze si nejsem moc jisty, jaké jsou piesné povinnosti a prava.
2. Podnikatel a jeho znalosti a zkuSenosti s kontrolou Spravy socidlniho zabezpeceni:

a. Kolikrat jste se setkal za dobu svého podnikani s kontrolou ze Spravy soci-

dlniho zabezpeceni?
Nemél jsem zatim zadnou kontrolu.

b. Jaka prvni mySlenka Vas napadne p¥i Zjisténi, Ze Vas navstivi Sprdava soci-

dlniho zabezpeceni?
Jak jsem jiz zminil, ja jsem kontrolu nemél, ale byl jsem u ni i€asten v souvislosti s byvalym
zaméstnanim. Musim fici, Ze zaméstnanci socialniho zabezpeceni byly velmi nepfijemni a

chovali se arogantné. TakZe by mi problesklo hlavou pouze - PANEBOZE!



c. Vite, jaké jsou zdakladni povinnosti zaméstnavatele viici Spravé socidalniho

zabezpeceni?

Nabhlasit nového zaméstnance, popiipadé odchod zaméstnance, platit socialni pojisténi. Vic

m¢ asi nenapadne.

d. Vite, kolik musi organizace odvést penéz (v %) za zaméstnance a zaméstna-

vatele Spravé socidlniho zabezpeceni?
Za zamé&stnance je to 6,5 % z hrubé mzdy. Zaméstnavatel mé povinnost odvést 25 %.

e. VyuZil byste pii kontrole Spravy socidlniho zabezpecdeni moZnost zastoupeni

(dariovy poradce, ucetni...)?
Ano, rozhodn¢ tcetni.
3. Podnikatel a jeho znalosti a zkuSenosti s kontrolou ze zdravotni pojist'ovny:

a. Kolikrat jste se setkal za dobu svého podnikani s kontrolou ze Zdravotni
pojist’ovny?
Mg¢l jsem pouze jednu kontrolu.

b. Jaka prvni myslenka Vas napadne pii zjisténi, Ze Vam byla ohlaSena kon-

trola ze zdravotni pojist’ovny?
Hlavou mi nejspiS pobéZi myslenka — ztraceny den.
c¢. VyuZivite v podnikani jednu nebo vice zdravotnich pojist'oven?
Vyuzivam 3, ale nehodlam je jmenovat.

d. Vite, kolik musi organizace odvést penéz (v %) za zaméstnance a zaméstna-

vatele zdravotni pojist'ovné?
Za zaméstnance 4,5 %. Zaméstnavatel odvadi 9 % opét z hrubé mzdy zaméstnance.

e. VyuZil byste pri kontrole zdravotni pojistovnou moZnost zastoupeni (da-

fiovy poradce, ucetni...)?

Urc¢ité ano, prave kvili uspote Casu.



Ddle odpovidejte pouze v pripadé, zda jste v otdazce 3a. odpovédél, Ze mdte zkuSenosti s kon-

trolou ze zdravotni pojist’ovny.

f- Mpyslite si, Ze byla nékterd 7 kontrol namdtkova (pravidelna, az na vas dosla

rada) nebo cilena?
Urcité namatkova.
g. Jaky priubéh méla kontrola ze zdravotni pojist ovny?

Ptisel mi dopis, Ze probehne kontrola. Asi za tyden jsem obdrzel dalsi dopis s tim, Ze kon-

trola jiz prob¢hla, a to bez jakychkoliv podkladu.

h. Jaky vysledek méla tato kontrola/tyto kontroly? Stalo se, Ze by Vam Zdra-

votni pojist’ovna vymérila pokutu nebo pendle?

Vse bylo v potfadku. Bez pendle nebo pokuty.



PRILOHA P VII:

Strukturovany dotaznik s mikro podnikem 6
Moravskoslezsky kraj
1. Podnikatel a jeho znalosti a zkuSenosti s daiiovou kontrolou:

a. Kolikrat jste se setkala za dobu svého podnikadni s kontrolou 7 finanéniho

uiadu, tj. daiiovou kontrolou?
Podnikém asi 10 let a kontrolu jsem m¢la jen 1.
b. Jaka prvni mySlenka Vas napadne p¥i slovech daiiova kontrola?
Shrnula bych to na - papirovani, praser, pokuta.

c. Znadte alespori zakladni terminy pro podani daiiovych piiznani (Daii 7 pii-

jmii, silni¢ni daii, DPH...)?

Samoziejmé, ze znam. DPH do 25. dne v mésici, silni¢ni dan k 31.1. a dail z pfijmu do 31.

3.

d. VyuZila byste pii daiiové kontrole moZnost zastoupeni (daiiovy poradce,

ucetni...)?

Samoziejmé, Ze bych vyuZila, jelikoZ t€émto vécem tolik nerozumim a nejsem v nich vzdé-

lana.

Dale odpovidejte pouze v piipadé, zda jste v otazce 1a. odpovédéla, Ze mate zkuSenosti s da-

fiovou kontrolou.
e. Mpyslite si, Ze byla néktera 7 kontrol namdtkova nebo cilena?

Nejspise se jednalo o cilenou kontrolu ze strany finanéniho Gfadu, nesed¢€l jim mij narok na

odpocet.
f. Jaky priubéh méla daiiova kontrola/y?
Zadny. Pouze se odevzdala slozka s fakturami a nasledné se vyzvedla.

g. Jaky vysledek méla tato kontrola/tyto kontroly? Stalo se, Ze by Vam fi-

nancni uiad domé¥il daiiovou povinnost?

Kladny, vSe bylo v poradku.



2. Podnikatel a jeho znalosti a zkuSenosti s kontrolou Spravy socidlniho zabezpeceni:

a. Kolikrat jste se setkala za dobu svého podnikani s kontrolou ze Spravy so-

cidlniho zabezpeceni?
Nikdy jsem se s touto kontrolou nesetkala.

b. Jaka prvni myslenka Vias napadne pii zjisténi, Ze Vs navstivi Sprdava soci-

dlniho zabezpeceni?
Nic mé v tomto ptipad¢€ nenapada. Tato kontrola mé nijak netrapi.

c. Vite, jaké jsou zdakladni povinnosti zaméstnavatele viici Spravé socidlniho

zabezpeceni?
Platit socialni pojisténi a vést potfebnou dokumentaci?

d. Vite, kolik musi organizace odvést penéz (v %) za zaméstnance a zaméstna-

vatele Spravé socidlniho zabezpeceni?
Omlouvam se, v této problematice se viibec neorientuji. Na to mam ucetni.

e. VyuZila byste p¥i kontrole Spravy socidlniho zabezpeceni moZnost zastou-

peni (daiiovy poradce, ucetni...)?
Jednoznacné bych vyuzila zastoupeni pomoci ti¢etni.
3. Podnikatel a jeho znalosti a zkuSenosti s kontrolou ze zdravotni pojist' ovny:

a. Kolikrdt jste se setkala za dobu svého podnikani s kontrolou ze Zdravotni

pojist’ovny?
Nikdy jsem se s touto kontrolou nesetkala.

b. Jaka prvni mySlenka Vas napadne pri zjisténi, Ze Vam byla ohldSena kon-

trola ze zdravotni pojist’ovny?
Absolutné mé nic nenapada. Asi bych jen chaoticky pobihala.
c. VyuZivite v podnikani jednu nebo vice zdravotnich pojist'oven?

Pouze jednu. Vojenskou zdravotni pojistovnu.



d. Vite, kolik musi organizace odvést penéz (v %) za zaméstnance a zaméstna-

vatele zdravotni pojist'ovné?

Jak u socialniho pojisténi, tak 1 u zdravotniho pojisténi na to mam ucetni. Bohuzel nevim,

ale po tomto rozhovoru si asi néco nastuduji. (Smich)

e. VyuZila byste pii kontrole zdravotni pojist ovnou moznost zastoupeni (da-

fiovy poradce, ucetni...)?

Vyuzila bych ucetni jako své zastoupeni.
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