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1Naplnění tématu a rozsah práce 30 b

2Nastavení cílů a metod práce 40 a

3Úroveň teoretické části práce 50 c

4Úroveň analytické části práce 50 c

5Úroveň projektové části práce 50 b

6Splnění cíle práce 60 a

7Struktura a logika textu 40 a

8Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu 40 c

9Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů 30 b

10Jazyková a formální úroveň práce 30 b

Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,44 B


Na práci lze ocenit (silné stránky):

· Solidní, dobře strukturovaná a koncipovaná práce.

· Vhodně zvolené výzkumné metody.
Výhrady, připomínky a náměty k práci (slabé stránky):
· Práce je založena sice na rozsáhlé a relevantní, ale pouze české anebo do češtiny přeložené literatuře. 

· „Otázka č. 6: Sledujete trendy, které podpoří návštěvnost vašeho hotelu?“ (s. 63) má nízkou validitu, protože není dále rozvinuta! 11% hoteliérů říká, že ne, 89%, že ano. Co si hoteliéři pod oněmi trendy představují a jaké trendy registrují, sledují, popř. využívají se nedovíme. Dá se předpokládat, že ne všichni sledují tytéž trendy a že za důležité trendy pokládají odlišné jevy! 

· Přehlednější by bylo, kdyby při přestavování účastníků focus group bylo jako součást demografických údajů uvedeno také místo jejich narození, jejich současné bydliště a – pokud mají děti – také stáří a počet jejich dětí! To jsou relevantní údaje vzhledem k cílům výzkumu. Tyto údaje jsou sice většinou obsaženy v textu práce, ale jsou zde rozptýleny. 

Otázky k obhajobě: 

· Na otázku „č. 1: Máte zájem o vyšší návštěvnost vašeho hotelu mimo sezónu?“ (s. 61) 53% hoteliérů odpovídá, že nemá zájem, a 47%, že zájem má. Vy konstatujete: „Z otázky vyplývá, že hoteliéři nemají zájem o vyšší návštěvnost zařízení a není nutno hledat další řešení.“ Co Vás k tomuto závěru dovedlo? Jaké výsledky by znamenaly, že je naopak „nutno hledat další řešení“. 
· Kdo bude realizovat daný projekt? Chybí vymezení pracovního týmu!
· Předpokládám, že daný projekt by bylo možné podpořit z grantů, popř. sponzoringem! Jaké subjekty z daných dvou oblastí se do obdobných projektů v pálavsko-břeclavské oblasti dosud zapojily?
Ve Zlíně dne 2019-05-13
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				Hodnocený parametr		Váha		Hodnocení

		1		Naplnění tématu a rozsah práce		30		b		B		42		1.5

		2		Nastavení cílů a metod práce		40		a		A		40		1

		3		Úroveň teoretické části práce		50		c		C		100		2

		4		Úroveň analytické části práce		50		c		C		100		2

		5		Úroveň projektové části práce		50		b		B		70		1.5

		6		Splnění cíle práce		60		a		A		60		1

		7		Struktura a logika textu		40		a		A		40		1

		8		Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu		40		c		C		80		2

		9		Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů		30		b		B		42		1.5

		10		Jazyková a formální úroveň práce		30		b		B		42		1.5

				Návrh hodnocení dle váženého průměru		1.44		B		1.432		616		1.614






