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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):
Předložená diplomová práce představuje vysoce kvalitní absolventskou práci z oblasti vztahů mezi hodnotovými orientacemi dospělých (postoji aktérů) a jejich dalším vzděláváním; v tomto případě překážkami a bariérami, které dospělým ztěžují a zamezují účast v dalším vzdělávání. Autorka v práci dokladuje jak dobrou obeznámenost s odbornou literaturou, tak schopnost samostatně uskutečnit rozsáhlý kvantitativní výzkum (N = 160) za pomoci již dříve použitých výzkumných nástrojů (Sak et al., 2004). Výzkumné hypotézy v analytické části práce odpovídajícím způsobem formuluje a testuje. Práce dospívá k užitečným poznatkům ohledně (empiricky slabého) vztahu mezi hodnotovými orientacemi a překážkami k celoživotnímu vzdělávání; zejména ukazuje klíčovou úlohu věku a předcházející zkušenosti s učení coby stěžejních determinant percepce bariér.

Silné stránky práce:
· Přehlednost textu.
· Použití rozsáhlé odborné literatury, včetně zahraničních titulů a aktuálních mezinárodních dokumentů OECD a UNESCO vážících se k celoživotnímu vzdělávání.
· Nastavení a design výzkumu (replikace předcházejících šetření z oblasti hodnotových orientací).
· Zařazení aktuálních položek týkajících se bariér spojených s pandemií COVID-19.
· Rozsáhlé testování hypotéz.
· Přehledná prezentace výsledků.

Slabé stránky práce:
· Práce obsahuje občasné překlepy a stylistické chyby.
· Diskuse výsledků by měla ve větší míře komparovat dosažené výsledky s předcházejícími šetřeními z dané oblasti.
Práci doporučuji k obhajobě s hodnocením „A.“


	Otázky k obhajobě:
Z jakého důvodu si vysvětlujete, že jste identifikovala statisticky významný vztah mezi (a) věkovou kategorií a silou bariér a (b) dobou pokračování ve vzdělávání a druhem bariér?
Čím si vysvětlujete, že nedošlo k identifikaci statisticky významných vztahů mezi hodnotovými orientacemi a silem/typem bariér?
Čím si vysvětlujete, že pandemie COVID-19 nepředstavuje pro nadpoloviční množství respondentů významnou vzdělávací bariéru?

	Celkové hodnocení[footnoteRef:1]* [1: * Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.] 
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