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[bookmark: Text4]Téma DP:  Stanovení investičního doporučení pomocí vybraných valuačních metod 


U hodnocení kritéria 1 zohledněte náročnost tématu práce.
Při hodnocení kritérií 2-6 zohledněte následující bodování:
5 bodů – splněno velmi kvalitně, výrazně překračuje požadavky
4 body – splněno kvalitně
3 body – splněno bez výhrad
2 body – splněno s menšími nedostatky
1 body – splněno, ale s výraznými nedostatky
0 bodů – nesplněno


	Kritéria hodnocení
	Počet bodů

	 Náročnost tématu práce:
	

	řešená problematika je složitá
	

	získávání dat je náročné
	

	zpracování dat je náročné
	

	Cíle a metody práce:
	

	1. cíle práce jsou srozumitelně formulovány
	

	metody zpracování práce jsou srozumitelně formulovány
	

	prezentované cíle práce jsou v souladu s tématem práce
	

	zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnění cílů práce
	

	Teoretická část práce:
	

	1. teoretická část práce obsahuje kritickou literární rešerši
	

	teoretická část vychází z vhodně zvolených domácích i cizojazyčných zdrojů 
(s přihlédnutím k relevantnosti, aktuálnosti a typu publikací)
	

	teoretické zdroje v textu jsou citovány odpovídajícím způsobem
	

	Praktická část práce – analýza:
	

	1. v analytické části práce jsou využity poznatky z teorie
	

	zvolené metody práce byly vhodně aplikovány
	

	postup aplikace metod práce je dostatečně popsán
	

	práce obsahuje souhrnné zhodnocení současného stavu
	

	závěry analýz jsou dostatečně podložené
	

	Praktická část práce – projekt:
	

	1. projektová část práce navazuje na teoretické poznatky
	

	projektová část práce navazuje na výsledky analýz
	

	práce obsahuje závěry a možnosti aplikace navrhovaných doporučení
	

	návrhy jsou podloženy odpovídajícími argumenty
	

	práce obsahuje dopady předložených návrhů
	

	práce naplnila stanovené cíle
	

	Formální úroveň práce:
	

	1. text je logicky provázán
	

	v práci je použita správná terminologie
	

	použité zdroje jsou citovány dle požadované normy
	

	práce má jazykovou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	práce má grafickou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	CELKOVÝ POČET BODŮ 
	24



Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:
(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Ústředním tématem předložené diplomové práce je vyvození investičního doporučení na základě stanovení očekávané vnitřní hodnoty veřejně obchodované společnosti, jmenovitě firmy Intel Corporation. Oceňuji volbu obtížného tématu valuace podniku, a taktéž účast diplomantky v národním finále mezinárodní soutěže CFA Institute Research Challenge a v projektu interní grantové agentury IGA v minulém akademickém roce, kde si měla možnost praktické zkušenosti s problematikou oceňování podniku prohloubit. 

Teoretická část práce se věnuje popisu základních pojmů, metod a přístupů k valuaci podniku, které mohly být detailněji rozepsány. Dále autorka diplomové práce popisuje v teoretické rovině postup pro vyvození investičního doporučení. Analytická část práce navazuje na vymezenou teoretickou základnu a obsahuje provedenou strategickou a finanční analýzu včetně Porterovy analýzy pěti sil. V projektové části se autorka věnuje predikci finančních výkazů a vlastním propočtům modelů DCF, P/E a P/S vedoucí k odhadu vnitřní hodnoty akcie. V poslední části diplomantka na základě komparace tržní a odhadnuté vnitřní hodnoty akcie vyvozuje investiční doporučení. Diplomová práce je po jazykové, stylistické i grafické stránce vhodně koncipována.  

Předložená diplomová práce podle mého názoru splňuje požadavky kladené na závěrečné práce a doporučuji ji k obhajobě. 

Otázky k obhajobě: 
1) Jak hodnotíte současný stav Vámi vyvozeného investičního doporučení s ohledem na aktuální tržní cenu společnosti?

2) Jakou roli hraje při odhadu vnitřní hodnoty akcie subjektivní pohled oceňovatele? Jaká konkrétní opatření v tomto kontextu byla Vámi přijata při tvorbě strategie pro valuaci zvoleného kótovaného podniku?

[bookmark: Rozevírací5]DP byla podrobena kontrole ke zjištění původnosti práce v IS STAG. Na základě výsledků této kontroly bylo zjištěno, že práce  plagiát.

Práce  kritéria pro obhajobu DP[footnoteRef:1]. [1:  Práce nesplňuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimálně jedno kritérium hodnoceno 0 body.] 
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