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U hodnoceni kritéria 1 zohlednéte narocnost tématu prace.

Pii hodnoceni kritérif 2-6 zohlednéte nasledujici bodovani:

5 bodii — spInéno velmi kvalitng, vyrazné prekracuje pozadavky
4 body — splnéno kvalitné

3 body - splnéno bez vyhrad

2 body — splnéno s men§imi nedostatky

1 body — spinéno, ale s vyraznymi nedostatky

0 bod — nesplnéno

KRITERIA HODNOCENI Podet bodl
"1. Narocnost tématu prace: 5
a) feSend problematika je slozita ano
b) ziskavéani dat je narocné Castedné
¢) zpracovani dat je naro¢né ano
2. Cile a metody prace: 5
a) cile prace jsou srozumitelné formuloviny ano
b) metody zpracovéani prace jsou srozumitelné formulovany ano
c) prezentované cile prace jsou v souladu s tématem prace ano
d) zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnéni cilii prace ano
3. Teoreticka ¢ast prace: 5
a) teoretickd &4st prace obsahuje kritickou literdrn{ reSersi ano

b) teoreticka &ast vychdzi z vhodng zvolenych domécich i cizojazy&nych zdroji

(s ptihlédnutim k relevantnosti, aktuélnosti a typu publikaci) ano
¢) teoretické zdroje v textu jsou citovany odpovidajicim zpisobem ano
4, Prakticka ¢ast prace — analyza: 5
a) v analytické &asti prace jsou vyuZity poznatky z teorie ano
b) zvolené metody prace byly vhodné aplikovany ano
¢) postup aplikace metod prace je dostatecné popsan ano
d) préace obsahuje souhrnné zhodnoceni soucasného stavu ano

e) zavéry analyz jsou dostatedné podloZzené ano




5. Prakticka ¢ast prace — FeSici édst: 5

a) feSici Cast prace navazuje na teoretické poznatky ano
b) fesici Cast prace navazuje na vysledky analyz ano
c) ndvrhy jsou podlozeny odpovidajicimi argumenty ano
d) préce naplnila stanovené cile ano
6. Formalni arovei prace: 5
a) text je logicky provazan ano
b) v préci je pouzita sprdvna terminologie ano
¢) pouZité zdroje jsou citovany dle pozadované normy ano
d) prace ma jazykovou Uroveti odpovidajic kvalifikagni praci ano
e) prace ma grafickou Groveti odpovidajici kvalifikaéni praci ano
CELKOVY POCET BODU 30

Celkové hodnocent préce a otazky k obhajobé:
(otazky uvadi vedouci prace i oponent)

Prace je pirehlednd, dobie strukturovand, studentka zvolila vhodné cile a Jim odpovidajici metody analyzy.
Navrhovand opatient odpovidaji zaddni a cilim prdce.

Otdzka k obhajobé: V roce 2021 novela zdkoniku prdce zavedla moZnost vyuzivdni sdilenych pracovnich
mist - uméla byste zhodnotit uplamitelnost této novinky pracovniho prdva v systému motivace pracovnikil ve
Jirmé CS STEEL a.s., napiiklad ve vztahu k zaméstnanosti Sen ve Jfirmé?

"Préce splriyje kritéria pro obhajobu BP!.

Ve Zlin€ dne 15.6.2021

.............................................

podpis oponenta BP

! Prdce nespliuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimdlné jedno kritérium hodnoceno 0 body.



