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	Odůvodnění hodnocení práce:

Ambiciózní práce předjímající události, které lze očekávat v blízké budoucnosti.

Nevyhnutelně obsahuje řadu spekulací nebo naopak uvádí naprosto zjevná fakta.
Zahrnuje i velmi nedávné události (úmrtí prince Filipa).
Opřena o omezené množství zdrojů různé kvality (online článek Reader’s Digest), velké množství sekundárních citací.
Kapitola History je dost nesystematická, spíše sledem medicínských a pohřebních historek, založených převážně na Brewerovi a přejímajících je včetně neformálního stylu vypravování.
Kapitola 1.5 jsou pouze vybrané zajímavosti prakticky z jednoho zdroje, ač v řadě případů si přímo žádají o důkladnější rešerši. 
V práci se vyskytují chyby (i elementární) ve slovní zásobě (generic public, regular people), pravopisu (piece namísto peace, Buckingham Place), gramatice (less people, a 500 thousand people, Henry’s V).


	Otázky k obhajobě:

1. Why was Richard I’s heart burried separately?
2. What name do you think Prince Charles will choose when he becomes the king?
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