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1Naplnění tématu a rozsah práce 30 A

2Nastavení cílů a metod práce 40 A

3Úroveň teoretické části práce 50 A

4Úroveň analytické části práce 50 A

5Úroveň projektové části práce 50 A

6Splnění cíle práce 60 A

7Struktura a logika textu 40 A

8Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu 40 A

9Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů 30 A

10Jazyková a formální úroveň práce 30 A

Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,00 A


Na práci lze ocenit (silné stránky):
Kvalitně zpracovaná teoretická část, autorka pracuje s více zdroji a porovnává přístupy teoretiků, definuje pojmy a zaměřuje se na popis implementace konceptu CSR, definuje aktuální trendy CSR v prostředí malých a středních firem. Oceňuji pečlivě popsanou metodiku kvalitativního šetření, výběru participantů, scénář rozhovorů. Kvalitně a pečlivě provedená analýza hloubkových rozhovorů. Autorka porovnávala výsledky vlastního dotazování s publikovanými závěry šetření agentury Ipsos z roku 2019, které se věnovalo vnímání CSR u široké veřejnosti. Závěry tohoto výzkumu jsou přínosné a autorka je vhodně zařadila do diplomové práce. Kvalitně zpracovaná projektová část, definování klíčových stakeholderů, stanovení strategie CSR pro rok 2021 včetně harmonogramu, finanční a časové náročnosti.
Diplomová práce je zpracována kvalitně, je obsahově bohatá, se zajímavou a přínosnou komparací závěrů primárního a sekundárního výzkumu. Navržený koncept CSR je využitelný v praxi. 
Otázky k obhajobě: 
Které komunikační nástroje by byly efektivní pro nábor nových zaměstnanců tak, aby komunikovaly společenskou odpovědnost firmy? 
Kontrola plagiátorství byla negativní.
Ve Zlíně dne 3. 5. 2021 
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				Hodnocený parametr		Váha		Hodnocení

		1		Naplnění tématu a rozsah práce		30		A		A		30		1

		2		Nastavení cílů a metod práce		40		A		A		40		1

		3		Úroveň teoretické části práce		50		A		A		50		1

		4		Úroveň analytické části práce		50		A		A		50		1

		5		Úroveň projektové části práce		50		A		A		50		1

		6		Splnění cíle práce		60		A		A		60		1

		7		Struktura a logika textu		40		A		A		40		1

		8		Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu		40		A		A		40		1

		9		Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů		30		A		A		30		1

		10		Jazyková a formální úroveň práce		30		A		A		30		1

				Návrh hodnocení dle váženého průměru		1.00		A		1.000		420		1.000






