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Optimalizace procesu řízení neshod ve firmě PREST PŘEROV a.s.
	Kritéria  hodnocení:
	Stupeň hodnocení podle ECTS

	
	A

1
	B
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	C

2
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	F

5


	 1
	Náročnosti tématu práce


	X
	 
	
	
	
	
	

	 2
	Splnění cílů práce
	X
	
	 
	
	
	
	

	 3
	Teoretické části práce
	X
	
	 
	
	
	
	

	 4
	Praktické části práce

(analytická část)
	X
	 
	 
	
	
	
	

	 5
	Praktické části práce

(řešící část)
	
	X
	 
	
	
	
	

	 6
	Formální úrovně práce
	
	X
	
	
	
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

1) Náplní tématu řešení bylo konkrétní a zahrnovalo prověření schopnosti diplomantky využít jejich teoretických znalostí při řešení konkrétního úkolu. Náročnost řešení spočívala v komplexnosti získání konkrétních informací o neshodách ve  firmě a zhodnocení možností její optimalizovaného řízení  v souladu s požadavky  systému řízení jakosti (QMS).
2) Cíl práce diplomantka splnila.  
3) Teoretická část prokazuje, že diplomantka je schopna řešit důležitou  problematiku QMS ze  širokého úhlu pohledu (tj. množství sledovaných  neshod).  
4) Analytická část řešení je provedena zodpovědně a obsahuje  zmapování celkové problematiky  řízení neshod ve firmě.
5) Celkovou věcnou úroveň diplomové práce lze hodnotit pozitivně a lze předpokládat, že konkrétní návrhy budou přínosem i pro sledovanou firmu.  Práce postrádá více informací o situaci ve firmě ( resp. předpokladech ) po zavedení optimalizovaného řízení neshod ,což  v důsledku omezené doby řešení diplomového projektu zřejmě nebylo možné zjistit.
6) Celková formální a gramatická úroveň diplomové práce odpovídá požadavkům kladeným na vysokoškolské kvalifikační práce.
Otázky:

Jak se změnila situace v podniku po zavedení preventivních opatření?Byly splněny předpoklady?
Proč jste se nezabývala celkovým ekonomickým zhodnocením projektu ? 
Návrh na klasifikaci diplomové práce:
B –  velmi dobře
Ve Zlíně dne 18.5.2007
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