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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):
V práci sa čitateľ dozvie o fenoméne v súčasnej spoločnosti – rodičovskej dovolenke otca. Autorka popisuje základné poznatky o rodičovskej dovolenke o stereotypoch v pohľade na rodičovskú dovolenku. Veľmi podnetná a najviac rozpracovaná smerom k praxi je kapitola, ktorá popisuje faktory ovplyvňujúce využitie tejto možnosti v sociálnom systéme súčasnej spoločnosti. Veľmi vhodná je i kapitola, ktorá popisuje systém v iných krajinách EÚ. 

Praktická časť výskumu je zameraná na výskumný problém vnímania rodičovskej dovolenky u párov v Zlínskom kraji. Metódy výskumu: rozhovor a pozorovanie. Výsledky autorka použila vo forme koláča priorít (str. 38). Veľmi dobre je i zaradení záver výskumnej časti, postrádam však zjednodušení záver výskumu vo forme výčtu a doporučení z odkazom na miestnu politiku v sociálnej oblasti a propagáciu tejto politiky v praxi. 
Napriek drobným nezrovnalostiam prácu doporučujem k obhajobe. 

Po prezentácii práce a zodpovedaný otázok doporučujem komisii upraviť hodnotenie oponenta.


	Otázky k obhajobě:

Popíšte, na základe existujúcich dokumentov EÚ, systém rodičovskej dovolenky a predstavy rady Európy a európskej komisie. Využite dokumenty EÚ (napr. Rámcová zmluva k smernici Rady č. 96/34/ES z 3. júna 1996 o rámcovej zmluve o rodičovskej dovolenke uzavretej medzi UNICE, CEEP a ETUC, apod.).
Pokúste sa o vypracovanie doporučení pre štátne a regionálne orgány politiky (krajský úrad, magistrát mesta a pod.) a možností propagácie danej oblasti sociálnej politiky. 
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





