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Téma bakalarské prace:  Rizika mezilidskych vztaht pfi zaméstnavani cizich
statnich prisluSniki

Stupeii hodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnoceni:
A B C D E F

1 | Formulace cilii prace X

a metodika jejiho zpracovani
2| Prace s daty a informacemi X
3 | Prace s literarnimi a jinymi X

zdroji (citace, norma)
4 | Jazykova kultura X

a formalni Gprava prace
5 | Splnéni cilii prace, zavéry X

prace a jejich formulace

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznacte znakem X) v ptislusné trovni.
Celkové slovni hodnoceni bakalarské prace:

Predlozend bakalafskd prace fesi ¢im dal vice aktudlni problematiku zaméstnavani cizich
statnich pfislusnikd. Prace je standardn€ rozde€lena na teoretickou a praktickou ¢ast. Literarni
reSerSe je zpracovana na ftizeni lidskych zdrojii a pfisluSnou podoblast podnikové kultury.
Autorka neopomnéla ani patologické jevy mezilidskych vztahti jako je Sikana, mobbing,
bossing apod. Literarni reSerSe je zpracovana na 24 stranach a vycet zdroju je dostatecny.
Kladné hodnotim shrnuti teoretickych vychodisek.

Uvodem praktické &asti autorka charakterizuje vybranou spoletnost Savencia Fromage &

Dairy Czech Republic, kde analyzovala mezilidské vztahy na pracovisti. Technikou sbéru dat
bylo dotaznikové Setfeni mezi cizimi stdtnimi piislusniky. Cilem bylo zjistit uroven
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mezilidskych vztaht mezi zaméstnanci zahranicnimi a domacim a téz zjistit miru
spokojenosti jak s pracovnim mistem, tak i s kolektivem. Je Skoda, Ze se vyzkum tykal pouze
10 zaméstnanct, coz je velmi malo validni reprezentativni vzorek. Limity dotaznikového
Setfeni vSak autorka zdiivodnila. Vysledky dotaznikového Setfeni vyhodnocovala posléze s
vyuzitim metody Checklist Analysis. Po analyze nasleduje vyhodnoceni a névrh na
optimalizaci stavajiciho stavu. VE€tSi pozornost méla byt zaméfena praveé na autorCiny vlastni
navrhy, které jsou dosti obecné, strohé a vagni.

Z formalniho hlediska se v praci vyskytuji zna¢né nedostatky. Cile a metody by mély byt
umistény za uvodem, v praci jsou stylistické a gramatické chyby, seznam literatury
nekoresponduje s Sablonou a chybi zahrani¢ni literatura.
Autorka pracovala samostatné, problematiku pravideln¢ konzultovala, avSak nesndze ji
zpusobila koronavirem zptsobena krize. Znacna cast jejich respondentli se musela vratit zpét
do rodnych zemi a vyzkumny vzorek se rapidné zmensil.

I pres vysSe uvedené nedostatky autorka splnila cile a praci doporucuji k obhajob¢.

Kontrola plagidtorstvi: Prdce zkontrolovana v |SISTAG, nejednda se o plagidt.

Otazky vedouciho bakalarské prace:

Jaky byl pocet zahrani¢nich pracovnikd, u kterych jste chtéla pivodné provadét dotaznikové
Setfeni?

Klasifikace vedouciho bakalaiské prace: C - dobie

V Uherském Hradisti dne 11.6.2020

podpis vedouciho bakalarské prace

A -vyborné¢ | B —velmi dobfe | C - dobfe | D -uspokojivé | E -dostate¢né¢ | F - nedostate¢né
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