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ABSTRAKT

Tato diplomova prace se zabyva inkluzivnim vzdéldvanim zakt se zrakovym postizenim
pohledem uciteld. Prace je rozdélena na teoretickou a praktickou ¢ast. Teoreticka ¢ast vy-
mezuje pojmy, jako jsou zrakové postizeni a jejich klasifikace ¢i moznosti kompenzace
zrakové vady. Dale se zabyva inkluzivnim vzdélavanim jako takovym. V posledni kapitole
se vénuje osobé ucitele plisobiciho v pedagogickém procesu s Zakem se zrakovym postize-
nim. Prakticka ¢ast vyuziva formu polostrukturovanych rozhovori s uciteli, kteti maji zku-
Senost s vyukou zéka se zrakovym postizenim. Cilem diplomové prace bylo zjistit, jak uci-

telé vnimaji svoje zkusenosti v této oblasti.

Kli¢ova slova: inkluzivni vzdélavani, pohled ucitele na inkluzivni vzdélavani, zrakové po-

stizeni, zak se zrakovym postizenim

ABSTRACT

This thesis focuses on inclusive education of visually impaired students as viewed by tea-
chers. It consists of two parts, theoretical and practical. The theoretical part deals with con-
cepts such as impaired sight and its forms and possible ways of compensating for particular
sight problems. It also explores inclusive education as such. The last chapter deals with
teachers educating someone who is partially sighted. The practical part is based on semi-
structured interviews with teachers who have some experience with visually impaired stu-
dents. The aim of the thesis is to find out how teachers perceive and articulate their ideas,

opinions and experience in this area.

Keywords: inclusive education, teacher’s personal views on inclusive education, impaired

sight, visually impaired student
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UvVOD

Podstatou inkluzivniho pristupu je akceptovani individudlnich potreb kazdého ditete, Zaka
a studenta, neustaly duraz na kvalitu pro vsechny ucastniky vzdélavaciho procesu, zapojeni

vSech deti a celkovy prospéch vsech deti. (Svoboda a kol., 2015, s. 10)

Inkluzivni vzdélavani je v Ceské republice i zahrani¢i stale diskutovanym tématem. Proto
se mu chceme vénovat 1 v této praci. Chceme jejim prostiednictvim nastinit, ze inkluze
muze byt opravdu vhodna a ptinosna pro vSechny ztucastnéné. To znamend jak pro zaka a

jeho rodinu, tak pro ucitele.

Inkluze stoji za tim, ze vzdélani by mélo byt pro vSechny zéky bez rozdilu. Rozdily mezi

zaky by mély byt brany jako pifinos a obohaceni jak pro ucitele, tak pro kolektiv zak.

S celosvétovymi snahami o podporu inkluzivniho vzdélavani se odborna i laickd vefejnost
postupné rozdélila na dvé skupiny odlisné svym piistupem k rovnosti ve vzdélavani. Jednu
skupinu tvoii obhajci Sirokého pojeti inkluze, druhou zastanci specialniho vzdélavani. Své
obhdjce i odptirce ma inkluze i v Ceské republice. Kritice podléha pedev§im nepiiprave-
nost spolecnosti na Siroky koncept inkluze, rychlost jejiho zavadéni do praxe a nesystema-
ti¢nost fady opatfeni, véetné nedostatku prostfedki na asistenty pedagogu a jejich vzdéla-
vani.

Prace se také dotyka problematiky zrakového postiZeni a specifik, které se poji s praci se
zrakovym postiZzenim. Zmitiuje rozdily objevujici se mezi jednotlivymi druhy vad i mezi

Zaky samotnymi.

Hlavnim cile diplomové préce je zjistit, jak ucitelé vnimaji své zkusSenosti se vzdélavanim

zaka/zakyné se zrakovym postizenim.

Diplomova prace se sklada ze dvou ¢asti. Jedna se o €ast teoretickou a praktickou. Cilem
teoretické €asti je podat uceleny soubor informaci o zrakovych vadéch, inkluzivnim vzdé-

lavani a osobé¢ ucitele v edukaénim procesu.

V praktické ¢asti diplomové prace se orientuje na metodologii vyzkumu. Vyzkumné Sette-
ni bude zrealizovano prostfednictvim kvalitativniho vyzkumu formou polostrukturovanych

rozhovora.

Soucasti prezentace vysledki bude 1 doporuceni do praxe pro ucitele, které vyuka zaka se

zrakovym postizenim teprve ¢eka.
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I. TEORETICKA CAST
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1 ZRAKOVE POSTIZENI

V prvni kapitole se vénujeme vymezeni definice zrakového postizeni, a nasledn¢ také dia-
gnostice a pfi¢indm zrakovych vad. Dale jsou klasifikovany zrakové vady a poruchy.

V zavéru kapitoly jsou pfiblizeny moznosti kompenzace zrakového postizeni.

Povazujeme za vhodné zacit citatem, které je pfipisovan Williamu Oslerovi:,, Neptej se,
Jjakou ma ten clovek chorobu. Ptej se spis, jaky clovek tu chorobu ma. ““ Tato slova pouka-
zuji na diilezitou véc, na kterou je vhodné upozornit jiz na zacatku diplomové prace s timto
tématem. A tudiz na to, Ze nesmime zapominat, Ze neni dobré se zaméfovat pouze na pro-
blém se zrakem, ktery zak ma4, ale soustfedit se také na zadka samotného. Snazit se vnimat
jeho potieby, problémy a nabidnout mu pomocnou ruku pfi feSeni problémil. Nyni se za-
skych smyslii, ktery zprostiedkovava vizuadlni podnéty z naseho okoli pomoci zrakového
organu — oka. (Benes, 2019, s. 115) Oko — zornice reguluje mnozstvi svétla vstupujiciho do
oka. Rohovka a cocka soustieduji svetelné paprsky na jedno misto tak, aby podnét mohl
byt vaimadn ostre. Sitnice absorbuje svétlo a prevadi svételny signdl na nervovy signdl. (Si-

kl, 2012, s. 217)

Diky zminéné definici si mizeme uvédomit, Zze oko je opravdu komplexni organ a nepo-
skytuje ndm pouze moznost vidét, ale reaguje na svétlo ¢i tmu, rozeznava kontrasty. I
z tohoto divody vady oka jsou také komplexni, protoZze mize byt poSkozena jen jedna
z funkci. Co je samotné vidéni nam pak mulZze priblizit Kimplova, ktera ve své publikaci
uvadi: ,,Videni je velice slozity proces, na némz kromé oka a nervovych drah vyznamnou
meérou podili mozek, ktery veskeré signaly zpracovava ve vysledny zrakovy vjem. (Kimplo-
va, 2010, s. 8) Je vhodné zminit praveé dilezitost mozku, ktery ma velky podil na ¢innosti

oka a je s nim propojen.

Benes se domniva, ze proces videni je slozitym smyslovym vnimanim, které tak jedinci
umozni ziskat vice nez, 90% informaci z jeho okolniho prostredi. (Benes, 2019, s. 117) Co
se tyka zrakového poskozeni, 0 tom opét hovoti
Kimplova. Poskozeni miize nastat v receptoru (zevnim oku), draze spojujici oko s centrem
(ocni nerv) i ve zrakovém centru mozku. Rozlisujeme videni centralni, kterym vnimame
detaily a barvy, a videni periferni, které umoznuje vnimat prostor a orientovat se v nem. “

(Kimplova, 2010, s. 8) Problémy s vidénim mohou nastat jiz v mozku nebo piimo v oku.
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Je to slozity organ, ktery umoznuje vnimani svétla a barev, zprostiedkovava vnimani nej-
vetstho mnozstvi informaci o okolnim prostiedi a usnadnuje orientaci v prostoru. (Synek,

Skorkovska, 2014, s. 10)

Je tedy nutné respektovat slozitost oka a také to, ze oko nam nezprostredkovava pouze
vidéni, ale diky nému miizeme vnimat svétlo ¢i barvy. Je také vhodné zminit, jak se rGzni
autofi vyjadiuji k definicim osob se zrakovym postizenim. Miiller uvadi, ze tato osoba:
»Ma i po optimalni korekci své zrakové vady ¢i choroby problémy v bézném Zivote.* (Mill-
er 2001, s. 123). To znamend, ze mu nepomtizou ani kompenzacni pomuicky a problém se
zrakem stdle trva. Je nutné si uvédomit, ze zrak je nejfrekventovanéjSim analyzatorem
v rozvoji kazdé osobnosti. Podavd maximum informaci v minimalnim ¢ase, umoziuje ori-
entaci v prosttedi, rozliSovani tvarQ, barev, velikosti, vzdalenosti, hloubky, sméru, pohybu
a klidu v okolnim prostfedi. (Keblova, 1996). Ma vliv na ptedstavivost, ovliviiuje socidlni
interakci jedince. Zrakové postiZzeni neni spojeno pouze s tim, Ze ma clovek problémy se
zrakem, ale tato vada ho omezuje i v kontaktu s okolim a celkové ma velky vliv na jeho

psychiku.

Véda, ktera se zabyva vychovou, vzdélavanim a rozvojem osob se zrakovym postiZenim se
nazyva tyflopedie. (Finkova a kol., 2007) Pokud je poskozen mozek, mohou se objevit i
dalsi odchylky od vyvoje. V tomto ptipadé se pak jedna o kombinované postizeni. Samot-
né zrakové vady jsou diky vice faktortim, které zde ptisobi, rozmanité. Ve Skolnim prostie-
di dochazi tak k zaméfovani na schopnosti a dovednosti zdka v kombinaci se zrakovym
postizenim. To hraje dulezitou roli v edukaénim procesu. (Jankova a kol., 2015) Jedinec, u
kterého doslo v priubéhu ontogeneze k odchylkam ve vyvoji jeho funkci (senzorickych, mo-

torickych), vyzaduje zpravidla zvySenou podporu svého okoli. (Benes, 2019, s.99)

1.1 Diagnostika a priciny zrakovych vad

Moravcova uvadi, Ze vyvoj zraku probihd nejprudceji v raném obdobi do 3 let véku.
V nésledujicim obdobi do 6 az 7 let ditéte se zrak vyviji ve své kvalité, spole¢né s vyvojem
vys$si arovné zrakového vnimani neboli percepce. (Jankova, Moravcova, 2017) Vzhledem
k tématu diplomové prace se zamétime predevSim na pedagogickou diagnostiku. Tedy na
to, co mize behem vyuky pozorovat pedagog. Velmi dilezita je prevence a v€asné odhale-
ni problému. Je pochopitelné, ze t€zké zrakové vady ¢i nevidomost, budou zakovi diagnos-

tikovany jiz mnohem diive.
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Co se tyka lehc¢ich zrakovych vad, mize si ucitel v§imat nasledujicich signald, které znaci,
ze zak miize mit se zrakem problémy. Jednd se naptiklad o zvidstni drzeni hlavy, zviastni
drzeni celého téla, nechut k cinnostem mimo znamé prostredi, nejistota pri pohybu. (Jan-
kovéa a kol., 2015, s. 20) Muze zde také pattit sizeni, bolest hlavy, mnuti oci, mhoureni oci,
tzv. astenopické obtize (Jankova a kol,. 2015, s. 20) Na prvni pohled se mize zdat, ze u
zaka je ohrozen intelekt, ale opravdu se mize jednat pouze o to, ze zdk ma problémy se
zrakem. Je samoziejmé, ze ucitel pti podezieni na zrakovou vadu nebude napravovat sam.
Informuje o tom rodi¢e a SPC, které doporuc¢i vhodny postup. (Jankova a kol., 2015)

Jako posledni pfi¢inu mizeme zminit nepfedvidatelné urazy, ¢i postizeni zraku jako
sekundarni efekt jiné nemoci. (Finkova, 2011) Pficiny slabozrakosti jsou v podstaté po-
dobné jako pfi¢iny nevidomosti. Mlze k nému dojit jak v obdobi prenatalnim, tak v obdobi
détstvi nebo dospélosti. Je mozno rovnéz pti€iny slabozrakosti vymezit jako pficiny vroze-
né ¢i ziskané v pribehu zivota. (Finkova, 2011) Celosvetové patri mezi hlavni priciny sle-
poty katarakta (51%), glaukom (8%), vékem podminénd makuldrni degenerace (5%) opa-
city rohovky jako ndsledek riznych onemocnéni u deti (4%) diabetickd retinopatie (1%)
riizna onemocneni u deti (4%) a dalsi ocni postizeni (21%), ktera jsou spojena
s genetickym vyvojem, degenerativnimi procesy, traumaty a jinymi pricinami. (Kuchyika,
2016, s. 2) Roli hraje také genetika, ktera stoji v nékterych zemich az za polovinou pficin

slepoty u déti.

Prevence je obtizna, protoZze u rodi€l patrna nejsou. Stava se tak zejména u shatkd
s ptibuznymi. Eliminace téchto snatkii by mohla vést ke zlepSeni situace. Pfi¢inou vady
zraku miize byt také onemocnéni, kterd se vyskytuji az po porodu, jako jsou naptiklad me-
ningitida ¢i nddorova onemocnéni. VIiv ma na dité také prabeh téhotenstvi a predcasny
porod. Problémy mohou pfivodit 1 rizné zanéty oka ¢i Spatnd uroven lékarské péce. (Ku-
chynka, 2016) Jednou z hlavnich pricin vyskytu slabozrakosti jsou nekorigované refrakcni
vady. Jedna se az o 43% postizenych, kteri nemaji vhodnou korekci kratkozrakosti (myo-
pie), dalekozrakosti (hypermetropie) nebo astigmatismu. (Benes, 2019, s. 119) Tento pro-

blém tyka zejména rozvojovych zemi.
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1.2 Kilasifikace zrakovych vad a poruch

Je vhodné se nejdiive seznamit s poéty osob se zrakovym postizenim ve svété vi Ceské
republice. Dle svétové zdravotnické organizace WHO (World Health Organization) ma
celosvétoveé nejméné 2,2 miliardy lidi poruchu zraku nebo slepotu, z nichz alespon miliar-
da mé poruchu zraku, které by bylo mozné predejit a je tfeba tuto poruchu 1€cit. The Inter-
national Classification of Diseases 11 (2018) rozdéluje poskozeni zraku do dvou skupin a)
tykajici se vidéni do dalky b) tykajici se vidéni na blizko. Dale je vhodné mit na paméti, Ze
existuje nemalé mnozstvi zrakovych vad a jejich ¢lenéni. Jednotlivé typy zrakového posti-
Zeni se mohou navzdajem kombinovat a vznika tak opravdu pestré spektrum zrakovych vad,
kdy kazda z nich je specificka a vyZaduje proto také specificky pristup. (Ruzickova, 2006,
s. 10)

Ve skolnim prostfedi dochdzi tak k zaméfovani na schopnosti a dovednosti zéka v kombi-
naci se zrakovym postizenim. To hraje dulezitou roli v eduka¢nim procesu. (Jankova a
kol., 2015) Z hlediska zdravotnického je pokles centralni zrakové ostrosti pod 6/18 na lep-
Sim oku s optimalni korekci hodnocen jako ztrata zraku Na zakladeé miry poklesu zrakové

ostrosti a zuzeni zorného pole hovorime o slabozrakosti a nevidomosti. (Kraus, 1997, s.

317)

Jankova uvadi, ze do skupiny zaki, ktefi trpi néjakym druhem zrakového postiZeni, je
mozné zafadit zZaky s typem a druhem takové zrakové vady, kdy vada zdkovi plisobi ome-
zeni schopnosti vnimat zrakem. Dochézi k podstatnému zkresleni zrakovych vjemt, nebo

zrakové vnimani chybi Gpln¢.
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Kvalita videni je urcena kvalitou zrakovych funkci:

zrakova ostrost (Zak vidi ostie na riizné vzdalenosti).

zorné pole (binokularni zorné pole vznika sloucenim zorného pole pravého a levého
oka, souvisi s kvalitou sitnice v oku a ¢irym optickym prostredim. svételné paprsky

musi mit volny priichod okem a dopadat na spravné misto na sitnici).
barvocit (schopnost vnimat barevné spektrum).

okulomotorika (schopnost pohybovat ocima v ruznych smeérech, ale také tzv. souhyb
(konvergence) oci — osy oci se protinaji v jednom bodé predmétu, na ktery se diva-
me, a predmét se zobrazuje na sitnici obou oci v misté nejostiejsiho videni — zluta

skvrna).
adaptace na tmu a oslnéni.
schopnost vnimat kontrast.

zpracovani zrakovych viemiit v mozku. (Jankova a kol., 2015, s. 10)

Rozd¢leni zrakového postizeni podle Keblové (1996), kterd se prevazné zaméiuje na deti

se zrakovym postizenim

a)

b)

se zrakovou vadou organovou - to se jedna o d¢ti slabozraké, se zbytky zraku a ne-
vidomé. Slabozraci mohou 1 pii korekci €ist pouze zvétSené texty, nerozeznavaji
detaily, nerozeznavaji vzdalené pfedméty a mohou mit problémy s rozliSenim ba-
rev. Déti se zbytky zraku mohou dobie sledovat osvétlené predméty, u téchto déti
se vyuziva Braillovo pismo a cernotisk. Naproti tomu pii Uplné nevidomosti déti
nevnimaji svétlo, prakticky nevidomi pak svétlocit maji, vyuzivaji Braillovo pismo.
se zrakovou vadou pfevazné funkéni — to hovofime naptiklad o détech s tupozra-
kosti, kdy m4 jedinec sniZenou zrakovou ostrost na jednom oku a vidéni druhého

oka byva zachovano. (Keblova, 1996)

Dale budou popsany zrakové vady, které miizeme najit u zakl ucitelek, které se ucastnily

vyzkumu. Konkrétné se jedna o tyto vady: dva zaci se slabozrakosti (jeden se sttedni, dru-

hy s tézkou, dalsi s nystagmem, dva Zaci s praktickou nevidomosti a jeden se stfedné t&z-

kou zrakovou vadou, u které neni jasna prognoza, protoze je pravdépodobné poskozen i

mozek. O této vadé vzhledem k nejasnostem vice hovoftit nebudeme.
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1) stfedni slabozrakost, tézka slabozrakost (zhorSujici se)

Diagnoza slabozrakost pro zdka a jeho ucitele znamend mnohem vice nez jen nutnost pri-
zpusobeni textii, ¢i eliminace presné zrakové prace. Znamena predevsim schopnost empatie
a dostatecné znalosti problematiky zrakového postizeni na strané ucitele a zaroven trpéli-
vost a snahu na strané zdka.(R0zickova, 2006, s. 15) Pti¢iny slabozrakosti a nevidomosti
mohou byt vrozené nebo ziskané. Za vrozenymi stoji dédicnost, ziskané mohou byt bud’
nahlé (iraz) nebo dochézi postupnému ztraceni zraku z riznych piicin. (Kraus, 1997) Do-
jde-li u jedince ke sniZeni jeho zrakovych funkci, mluvime o slabozrakosti. (Benes, 2019, s.

117)
2) nystagmus

Nystagmus definujeme jako bezdécné rytmické pohyby obou oci zaroven, vykondvané
v jednom, v nékolika nebo ve v§ech pohledovych smérech. Vznika poruchou tonické inerva-
ce okohybnych svalii, ktera je soumeérné rizena zobou polovin CNS, z obou labyrintii a

z obou sitnic. (Kraus, 1997, s. 234)

Tato choroba neni zpusobena obrnou okohybnych svalu, ale poruchou v centru mozku.

(Razickova, 2006, s. 14)
3) praktickd nevidomost — dva Zaci
Podle etiologie je mozné zrakové vady délit na vrozené a ziskané. (Benes, 2019, s. 129)

Z hlediska zdravotnického je pokles centralni zrakové ostrosti pod 6/18 na lepsim oku
s optimalni korekci hodnocen jako ztrata zraku Na zakladé miry poklesu zrakové ostrosti a

zuzeni zorného pole hovorime o slabozrakosti a nevidomosti. (Kraus, 1997, s. 317)

Nevidomost je ireverzibilni pokles centralni zrakové ostrosti pod 3/60 — svétlocit. Nevido-

most rozdélujeme na praktickou, skutecnou a plnou. (Kraus, 1997, s. 317)

A2

nevidomost praktickou, skutecnou a plnou. Tyto typy nevidomosti se od sebe li§i ptede-
v§im moznosti vyuziti zorného pole a zrakovou ostrosti, dale naptiklad moznosti rozliSeni
svétla a tmy. (Finkova, 2011) Novohradska naproti tomu rozliSuje nevidomost praktickou a
totalni. Uvadi, ze prakticky nevidomi maji vizus v rozmezi 3/60 — 1/60 v¢etné nebo je zor-
né pole poskozeno v intervalu 5-10 stupnil. Totalni nevidomost nastdva pti poklesu cen-

tralni zrakové ostrosti pod 1/60. (Novohradska, 2009)
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1.3 Kompenzace zrakového postizeni

Zrakové postizeni je mozné do jisté miry kompenzovat. At uz vyuzitim specidlnich pomi-
cek, o kterych je fe¢ v dalsi kapitole, nebo vyuzitim kompenzacnich smysli. Ve skolnim
prostredi se kromé urceni stupné zrakového postizeni zamérujeme jesté na dalsi schopnosti
a dovednosti Zaka, protoze kvalita techto schopnosti a dovednosti v kombinaci se zrakovym
postizenim urcuje miru potiebnych podpiirnych opatreni. Jedna se napr. o hodnoceni
urovné motoriky, grafomotoriky, o schopnost vyuziti tzv. kompenzacnich smysli (sluch,
hmat, cich, chut), o vyuziti intelektovych a kognitivnich (poznavacich) funkci, pouzivani
kompenzacnich pomiicek, seznameni se s rodinnym prostiedim, s urovni sebeobsluhy atd.
(Jankova a kol. 2015, s.17) Kompenzace je mozna vice zplsoby. Je vhodné proto zaky
stimulovat nejen k praci s pomtickami, ale také je podporovat k riznorodym cinnostem,
které mohou vést k jejich vSestrannému rozvoji. U kazdého jedince je potieba brat zietel
na vek, druh, stupen postizeni a dobu, kdy omezeni vzniklo. Signifikantni roli pak hraje
prostredi jedince, zejména jeho rodinné a socialni zazemi, kde je kladen diiraz na podporu,

péci a ziskané zkusenosti. (Benes, 2019 s.104)

Jind je prace s jedincem, které ma zrakovou (¢i jakoukoliv jinou) vadu od narozeni a jina
s jedincem, ktery ji ziskd v prab&hu Zivota. Pfi praci s zdkem také zalezi na jeho véku —
jinak bude probihat komunikace s Zdkem na zakladni, jinak na vysoké Skole. Velkou roli

hraje jak podpora ucitele a asistenta pedagoga, tak rodiny.

1.3.1 Niz8i kompenzacni Cinitelé

Mezi niz8i kompenzacni Cinitele zahrnujeme smysly, které je nutno rozvijet o zrakoveé po-
stizenych ve vétsi mife nez u zdravych jedinctli. Jedna se o hmat, sluch a ¢ich a chut. Hmat
je dominantni kompenza¢ni smysl, ktery umoZziiuje vytvoreni relativné piesné piedstavy a
dlouhodobé¢jsiho uchovani informaci v paméti. (Rizickova, 2015) Je nezbytnou slozkou
lidského Zivota a pfi ztrat¢ zraku a nebo naptiklad sluchu nahrazuje jeho poznavaci a kon-

trolni funkce.
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Osoby se zrakovym postizenim vyuzivaji k ¢etb¢ a psani Braillovo pismo. Jedna se o bo-
dové pismo uréené prave pro nevidomé osoby. Pismena jsou tvoiena takzvanymi Sestibo-
dy. Psat timto pismem jde vice zptusoby, nejvice se vSak vyuziva Pitchuv stroj. Praveé ke
¢teni tohoto pisma je velmi dilezity dobfe rozvinuty hmat. Ten by méli déti procvicovat od
utlého véku pomoci nejriuznéjsich Cinnosti a pomicek, aby v prstech mély dostatecny cit a

mohly 1épe poznat rozdily mezi jednotlivymi pismeny.

Hmat hraje dilezitou roli zejména pii moznosti osahani si dané¢ho pfedmétu a nésledné
predstavé o jeho podobé. Pokud chtéji jedinci pracovat s mapami, plany, ¢i u¢ebnicemi,
mohou vyuzit zobrazeni dvojrozmérnych kreseb pomoci vystouplych bodi, ¢ar a ploch
takzvanou tyflografiku. (Finkova, 2011) Je mozné fici, ze pro nevidomého ¢lovéka je hmat
Poznéva tedy od celku k jednotlivostem. Hmatem nelze poznat pfedmét jako celek, takZe si

jedinec nejdiive v§ima drobnosti a ¢asti predmétd, a poté je spojuje do jednoho celku.

1.3.2 Vyssi kompenzacni Cinitelé

Mezi vyssi kompenzacéni Cinitele fadime pozornost, ptedstavivost, koncentraci, pamét’ a
mysleni. Jedna se pfedevsim o schopnosti, vlastnosti a také dovednosti. UdrZeni pozornosti
byva u déti se zrakovym postizenim obtiznéjsi. Je nutné pozornost pravidelné cvicit a dité

vhodné stimulovat. Nutna je také zrakova hygiena a odpocinek.

Ptedstavivost u jedincl se zrakovym postiZenim je odliSna od predstav intaktni populace.
Schopnost vyjadfit své predstavy slovy vSak jedinci mlze pomoci se spravné zaclenit do
béZného Zivota. ,,Z hlediska prostorové orientace je dilezité, aby se dit€ dokazalo soustie-
dit na vlastni pohyby a na polohu svého téla v prostoru, aby si v daném okamziku uvédo-
movalo svou pozici pii pohybu ve zndmém prostoru a po znamé trase. (Balunova, Hef-
mankova, Ludikova, 2001, s. 41) Pameét’ sehrdava velmi diilezitou roli v praktickéem zivote
zrakové postizeného. Tam, kde si vidici clovek ve zlomku sekundy zkontroluje napriklad
rozmisténi nabytku v mistnosti, je zrakové postizené dité odkazano na svoji pameét. Jejim
prostirednictvim si také uchovava radu riiznych duleZitych informaci. (Kudelova, Kvétono-
va, 1996, s. 13) Nasledkem zrakové vady dochazi k nizsi aktivaci CNS. Proto by se dité
mélo setkavat s co nejvetsim mnozstvim ruznych druhii podnétii, které by mu alespon cds-
tecné nahradily nedostatky ve zrakovém vnimani. (Balunova, Hefmankova, Ludikova,

2001, s. 9)
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Rozvoj kompenzacnich cCinitelti at’ jiz nizSich, nebo vysSich je velmi dilezitou slozkou ve
vychové a rozvoji zrakove postizenych déti a zakii matefskych i zékladnich Skol. Aby do-
chazelo ke spravnému zatrazeni zaka do spolecnosti je nutné zrakovou vadu co nejvice
kompenzovat a rozvijet smysly a dalsi dovednosti ditéte. Inkluze zacina tim, Ze pripustime
odlisnosti mezi studenty (Booth, Ainscow, 2007, s.7) Neni ani nutné soustfedit se na kon-
krétni postizeni. Je nutné vnimat studenty jako celek se vSemi vlastnostmi, které maji. In-
kluze se snazi vytvofit prostiedi, které bude podnétné nejen pro zéky, ale 1 pro samotné

ucitele. Muze tak dojit ke zlepSeni socialnich podminek. (Booth, Ainscow, 2007)
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2 INKLUZIVNI VZDELAVANI ZAKU SE ZRAKOVYM
POSTIZENIM

Druha kapitola pracuje s pojmy inkluze a integrace. Zminuje jejich rozdily a spolecné rysy.
Osoby, které do inkluzivniho vzdélavani vstupuji jsou dalS§im tématem a navazuji na né

kompenzacni pomucky a jejich vyuziti ve vyucovani.

Nejprve je vhodné se zaméfit na zmeény v Ceské legislativé a seznamit se se Skolskym za-
konem. V zafti 2016 vesla v platnost nova vyhlaska ¢. 27/2016 Sb. Vyhléaska o vzd€lavani
zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakd nadanych, ktera upravuje podminky
pro vzdélavani zminénych zak.

Do skupiny zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami fadime také zéky se zrakovym
postizenim, proto se této vyhlaSce budeme blize vénovat. Nejdiive je nutné si vymezit o
koho se jednd, pokud se zminime o zéku se specidlnimi potfebami. ,, Ve Skolnim prostredi
se kromé urceni stupné zrakového postizeni zamérujeme jesté na dalsi schopnosti a doved-
nosti zdka, protoze kvalita téchto schopnosti a dovednosti v kombinaci se zrakovym posti-

Zenim urcuje miru potrebnych podpiirnych opatreni.” (Jankova a kol., 2015, s. 10)

Pted definicemi stéZejnich pojmll povazujeme za vhodné zminit zmény v zakonég, které
vedly mimo jiné k odstranéni nedostatkit vyhlasky piedchozi. Pod cislem 270/2017 byla
zverejnena ve Shirce zdkonii novela vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani Zakii se special-
nimi vzdélavacimi potrebami a Zakii nadanych. Zmény si kladou za cil odstranit technické
nedostatky v textu samotné vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. V nékterych pripadech sméruje pravni
uprava i k odstranéni nadmeérné administrativni zdtéze v oblasti spolecného vzdelava-
ni...Méni se napriklad velikost skupiny, ve které miize byt poskytoviano podpuirné opatreni

v podobé pedagogické intervence (navysuje se ze 4 Zakii na 6).

Celkové se stat inkluzi vice otevira a uvazuje nad zménami, které by byly v této oblasti
vhodné. Na tom jde poznat, Ze inkluze mé ve vzdélavani své misto. Je vhodné zacit pojmy
inkluze a integrace. Jeden zplsob, jak lze inkluzi chapat, je nasledujici. Jde o nekonecny
proces zkvalitnovani uceni a zapojeni vSech studentii. (Booth, Ainscow, 2007, s. 6) Dalsi
definici ve své publikaci uvadi Lechta: inkluzivni vzdeélavani predstavuje dlouhodoby
trend, jehoz cilem ma byt uplné prijeti kazdého ditete — tj. ditéte s postizenim (narusenim,

ohrozenim) jako a priori samoziejmého ¢lena komunity. (Lechta, 2010, s. 16)
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Dale Lechta poukazuje na rozdily mezi inkluzi a integraci: Integrace: nadale existuji vedle
sebe rozdilné podskupiny, ale déti s postizenim mohou — s urcitou podporou — navstévovat
bezne skoly). V pripade, Ze je integrace neuspésna, miize se dité vratit do specialniho zari-
zeni. Inkluze: Zakladni idea integrace se postupné rozviji v novou, odlisnou, vyssi kvalitu,
protoze pri tomto edukacnim pristupu se uz heterogenita principialné chape jako normali-
ta. (Lechta, 2010, s. 27) Zaci uz nejsou rozdéleni na dvé skupiny — na ty, kteti maji zvlastni
vzdélavaci potfeby a na ty, ktefi je nemaji. Jsou jednou skupinou se specifickymi potieba-
mi. Bylo by mozné fici, ze se inkluze snazi, aby bylo prostiedi co nejvice piizpiisobeno
détem a ne aby se déti musely pfizplisobovat prostiedi jako to vyzaduje integrace. (Lechta,
2010)

V soucasné dob¢€ je mozné evidovat u nds i zahrani¢i t#idimenzionalni pojeti inkluzivni
edukace (Lechta, 2010, s. 28). Takto dochdzi ke tfem moznostem, kdy se mize inkluze
s integraci ztotoznit, mize byt chapana jako jeji vylepsena verze, nebo se od integrace od-
liSovat a byt chapana jako akceptace potieb vSech déti. (Lechta, 2010) Inkluzi je mozné
brat jako jakysi idedl tykajici pedagogické Cinnosti, jez vede ve prospeéch studentl i peda-
gogl. To, Ze se jedna o idedl ndm miZe napovédét, ze neni lehké ho dosdhnout. Vede
k nému dlouha cesta a jiz rozhodnuti k tomu se na tuto cestu dat, je krok kuptedu. (Svobo-
da a kol., 2015) jde tedy o zaméteni na kazdého studenta a jeho potieby, které se mnohdy
li§i od potieb ostatnich. Inkluzivni vzdélavani je soudobé nejaktudlnéjsi trend, ktery se pro-
lina prakticky celym vzdélavacim spektrem a hybe pomyslnymi kameny edukacni reality na
vSech urovnich vzdélavani. (Zilcher, Svoboda, 2019, s. 20) Inkluzivni vzdélavani je kom-
plexnim pojmem. JiZ samotné zakladni vymezeni inkluzivniho vzdélavani, pripadné i dal-
Sich pojmii s nim spojenych, neni uplné jednoduché a v mnoha odbornych publikacich se
pomérné vyznamné lisi. Riizni se nejen samotny vyklad toho, co je inkluzivni vzdélavani,
ale také vymezeni a pojmenovani cilovych skupin, kterych by se mélo tykat ¢i na které by

meélo byt zameéreno. (Hajkova a Strnadova, 2010, s. )
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Je podstatné si uvédomit, pro¢ se o inkluzivnim vzdélavani v poslednich letech tolik mluvi
a pro¢ jsou Skoly zadkonem nuceny pfijimat vSechny déti bez rozdilu., Je mozné inkluzi
chapat jako urcity stav cloveka, se kterym se dostava do spolecnosti, a ta prijima a akcep-
tuje jeho odlisnosti.“ (Benes, 2019, s. 12) A pravé piijiméani a akceptace odliSnosti je
v ptipadé inkluze velmi podstatna. Inkluze ve Skolach, resp. inkluzivni vzdélavani je téma-
tem, kterému je v poslednich letech vénovana pozornost vyzkumnikii i odbornikli z praxe.
Siroce se diskutuji podminky i p¥ipady Gsp&sné inkluze, stejné jako prekazky, které snahy
o inkluzivni vzd€lavani limituji (u nas napt. Bulant et. al. 2012; Kratochvilova 2013; Lech-

ta 2010; Strnadova a Hajkova 2010 atd.)

V zahrani¢ni literatufe je specifickd pozornost vénovana také otazkam vedeni a fizeni pro-
inkluzivné ladénych Skol (napt. Clarc et al. 1999; Edmuns et al. 2009; Hatcher 2005; Ku-
gelmass 2003; Mc Ruairc et al. 2013; Ryan 2007 atd.) Vzhledem k tomu, ze diky inkluziv-
nimu vzdélavani jsou na Skoly kladeny nové pozadavky, musi na to feditelé reagovat.
V Ceské republice viak stale neni dostatek vyzkuml, které by se tomuto tématu vénovaly.
Dle Stecha by dvacaté stoleti mohlo byt nazyvané stoletim ,, postupné se rozsirujici schola-
rizace deti ze vSech socidlnich vrstev, materialné nebo kulturné bohatsich stejné jako
v tomto ohledu ochuzenych, divek ¢i chlapcii, zdravych ¢i zdravotné postizenych. * (Stech,
2018, s. 382) ,, Pojmy integrace a inkluze se v nasem slovniku a uvazovani objevuji diky
vyvoji vychovné-vzdélavacich systémii smérem k hodnotam rovnosti a spravedlivosti, které
maji vést ke spravedinosti.* (Stech, 2018, s. 384) Jinymi slovy miizeme Fict, Ze inkluzivni

vzdélavani ma poskytnout vzdélani vS§em détem bez rozdilu.

Také je nutné si uvédomit, Ze inkluzivni vzdélavani neni zalezitosti pouze poslednich né-
kolika let. JiZ od zacatku 90. let probihalo zatfazovani déti s riiznym postizenim ¢i znevy-
hodnénim do $kol hlavniho vzdélavaciho proudu. V katalogu podptrnych opatifeni nalezne-
me nazor, nad kterym je vhodné se zamyslet. Autofi zde uvadi, ze je potfeba diskutovat nad
pojmem ,,specialni vzdélavaci potieby®. Témét o kterémkoliv zakovi lze fict, ze ma své vlastni
»specialni vzdélavaci potieby. Z tohoto divodu autoti uvadi, Ze tento termin jiz nevyhovuje
obsahu, pro ng&jz byl zaveden. A zminuji, Ze za vhodné&jsi povazuji pouziti pojmu ,,podplirna
opatteni® ¢i ,,prostiedky specialné pedagogické podpory®, které vice odpovidaji faktické situa-

ci vzdélavani zaka popisované cilové skupiny. (Michalik a kol., 2015)
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Zajimavé myslenky jsou uvedeny v publikaci Ukazatel inkluze, kde autofi uvadé¢ji, ze jde o
ideal, o ktery skola muze usilovat, ale kterého nikdy zcela nedosahne. K inkluzi ovsem dochazi
ihned, jakmile je proces zvySovani miry zapojeni nastartovan. Inkluzivni skola je skola v pohy-
bu. ““ (Booth, Ainscow, 2007, s. 6) Je vhodné si uvédomit, Ze inkluze neni stav, ale proces. Sko-

la jako takova, miize neustale délat drobné kroky tak, aby inkluzi podporovala vice.

V soucasné dobé existuji weby, které se na inkluzi zamétuji a ze kterych mohou ucitelé i
rodice Cerpat cennou inspiraci. Jako piiklad mizeme uvést web Inkluzivni skola (inkluziv-
niskola.cz), kterd se zabyva predevsim zaky cizinci, Metodicky portal (rvp.cz), ktery ma
byt pfedevs§im inspiraci pro ucitele nebo projekt Systémova podpora inkluzivniho vzdéla-

vani v CR (inkluze.upol.cz)

2.1 Inkluze jako soucasny edukacni trend
Inkluze ve vzdélavani stavi napiiklad na téchto predpokladech a procesech:
e VSichni studenti i pracovnici Skoly jsou stejné diileziti,
e zvySeni miry zapojeni studentii do Skolni kultury,
e zména Skolni kultury,
e odstranovani prekazek v uceni,
e vnimani rozdilu mezi studenty jako prileZitost k obohaceni,

e zohlednovani myslenky, zZe inkluze ve vzdeéldavani je jednim z aspektu inkluze ve spo-

lecnosti. (Booth, Ainscow, 2007, s. 6)

Je vhodné zamyslet se zejména nad poslednim bodem. Inkluze ve Skolstvi nemusi byt ko-
nec¢nou metou, ale mize pomoci na cesté k inkluzivni spole¢nosti. Pojem inkluze vznikl na
pocatku 90. let. DlleZitou roli sehradla mezinarodni konference UNESCO, ktera se konala
v Thajsku v roce 1990. Mottem této konference bylo ,,Jedna Skola pro v§echny* a bylo zde
poprvé pouzito anglické slovo ,,inclusion® (inkluze) misto pojmu ,,integration* (integrace).
Andreas Hinz vysvétluje, ze pro inkluzi neexistuji zadné dvé skupiny zakt, nybrz jednodu-

Se déti a mladistvi, ktefi jsou Zactvem a ktefi maji rozdilné potieby.
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Pro Susanne Aramovou spociva rozdil mezi integraci a inkluzi v tom, Ze pfi integraci stale
jesté vnimame rozdily a usilujeme o opétovné sjednoceni toho, co bylo piivodné rozd€leno.
Naproti tomu inkluzi ve vztahu ke skole chape jako koncept vychazejici z predpokladu, ze

se vSichni zaci aktivné Gcastni vyucovani podle svych schopnosti a tirovné.

Walter Krog poukazuje na rozdil mezi obéma pojetimi a zdlraziuje, Ze inkluze jde dale:
,Jestlize integraci chapeme zaclenéni dosud vyloucené osoby, inkluze usiluje o uznani
rozdilnosti ve spole¢ném, to znamena vyhovét individualité a potiebam vsech lidi.* Inklu-
ze znamend vychazet z toho, ze vSichni lidé jsou rozdilni a ze kazdy miize spoluutvaret a
spolurozhodovat. Nesmi jit o pfizpisobovani urcitych skupin spole¢nosti. (Anderlikova,

2014)

Svétova zdravotnicka organizace (WHO) charakterizuje integraci jako socialni rehabilitaci,
schopnost ptislusné osoby podilet se objektivné na spolecenskych vztazich. Integrace je
stav, kdy se zdravotné postizeny jedinec vyrovnal se svou vadou, zije s nepostizenymi a
spolupracuje s nimi, prokazuje vykony a vytvaii hodnoty, které pti spolecnosti intaktnich
uznava jako rovnocenné, spolecensky vyznamné a pottebné. (Popelova, 1998, s. 13-15 in
Tannerbergova, 2016) Samotné piijeti postiZeni je pro inkluzi sté¢Zejni. Mé&l by to byt prvni
krok pii praci s zdkem. Integraci Lechta (2010, s. 27) popisuje jako existenci vedle sebe
rozdilnych podskupin zakl, kdy déti s postizenim mohou za urcité podpory navstévovat
bézné Skoly. (Tannerbergrova, 2016) Integrace je dle Hajkové a Strnadové (2010, s. 13)
v soucasné dobé& Sirokym mezinarodnim hnutim za prosazovéni prava ¢lovéka na rovno-
cennou a rovnopravnou Ucast na spolecné a nevyc€lenujici kultufe. Ve vzdélavani to prak-
ticky znamena zaclenovani déti se specialnimi vzdélavacimi pottebami do béznych zaklad-
nich $kol a nastaveni podminek pro jejich vzdélavani tak, aby mohly dosahovat funkéniho

minima. (Tannerbergrova, 2016)

Inkluze je filozofii a principem uplného zaclenéni — splynuti s hlavnim proudem. (Razi¢-
kova, 2014) Pri integraci/inkluzi jde o vzdajemné obohaceni déti intaktnich a postizenych.
Zadna ze skupin pritom nesmi stradat, zaroveit je nutné, aby se obé skupiny umély prizpii-
sobit. (Razickova, 2014 s. 64) Jde predevsim o to, aby spokojeno bylo jak dité s postize-
nim, tak déti bez postizeni. Proto neni mozné fict, ze je inkluze dobrd nebo Spatnd. Vzdy
zalezi na konkrétnim ditéti (stupni a typu jeho postizeni, povaze, schopnostech a dovednos-
tech) a také na zafizeni, do kterého mé byt umisténo (na vybavenosti Skoly) a také znalos-

tech a schopnostech ucitele. Inkluze je takovy systém zékladniho vzdélavani, ktery umoz-
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fluje vSem détem navstévovat bézné zékladni Skoly, idedlné v lokalité jejich bydlisté. (Tan-

nenbergova, 2016)

Inkluzivni vzdélavani stavi na mnohych principech, které nalezneme nejen v pravnich do-

kumentech nadnarodniho i narodniho charakteru, ale také v odborné literature, ktera se

vvvvv

e princip humanismu a demokracie — inkluze v riznych sférach zivota by méla byt
ptirozenym dusledkem aplikace lidskych prav a hodnot svobodné a demokratické

spole¢nosti,

e princip heterogenity — rtiznorodost se stava piirozenou soucasti spolecnosti a je

bréna jako piinos a impulz k rozvoji,

e princip spoluprice — rozvoj piirozeného souziti jedinct ve spolecnosti, kteti dispo-
nuji riznymi talenty a nedostatky,

e princip regionalizace — inkluzivné zamétfenou Skolu v pravém slova smyslu Ize vy-

tvofit pouze s promitnutim komunitniho prvku, kdy mistni $kolu maji pravo na-

vS§tévovat vSechny déti z jejiho okoli,

e princip otevienosti a efektivity — otevienost vici vSe détem z okoli je zéklad a
pfedpoklad, ktery se neobejde bez promyslené a efektivnim zpisobem uskuteciio-

vané edukace bezpecném Skolnim prostiedsi,

e princip individualizace — akceptovani potieb kazdého jedince v edukacnim prostie-

di a nastaveni procesu tak, aby se mohl plnohodnotné rozvijet,

e princip celistvosti — rozvoj zaka se tyka jak intelektovych, tak socialnich, etickych,

télesnych a dalSich slozek. (Tannenbergerova, 2016)

2.1.1 Inkluzivni vzdélavani v zahranici

Pro lepsi predstavu o inkluzivnim vzdélavani si uvedeme, jak probihd ve vybranych ze-

mich Evropy. Jedna se o Némecko, Polsko, Rakousko, Slovensko a Finsko.

V Némecku panuje snaha, aby déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami navstévovaly

bézné skoly, ale je jim poskytnuta nalezitd individualni podpora.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 27

V Polsku se také snazi o zaclenéni zaki se specialnimi potiebami do tfid hlavniho vzdéla-
vaciho proudu. Déti jsou pozorovany jiz od vstupu do matetské Skoly a ucitel, ktery s nimi
pracuje, zajisti poskytnuti dostate¢né podpory, ktera je ud€lena na zéklad¢ vySetfeni psy-

chologa.

V Rakousku zacal proces zaclenovani jiz v roce 1980 a v roce 1993 bylo pravo zakl na
integraci pravné oSetieno. Pro osoby se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nabizi rakous-
ky systému moznost navstévovat specialni skoly nebo integrované tfidy ve Skolach hlavni-

ho vzd¢lavaciho proudu.
Slovenské vzdelavani je v soucasné dobé oznacovano spise za selektivni.

V Norsku je vzdélavani velmi proinkluzivni. Od 90. let zde oficialné neexistuji specialni ¢i
praktické skoly, pokud ma dité¢ individualni vzdélavaci potieby, navstivi (na zédkladé dopo-
ruceni pedagoga) tzv. vzdélavaci psychologickou sluzbu. Poté je mu vytvofen individudlni
plan. Systém v Norsku klade diraz na v€asnou intervenci, na vyuku jazyka a podporu uci-
telt. Ucitelé, ktefi diive pisobili ve specidlnich centrech, jsou nyni experty v podptirnych
centrech. Ne v8e bylo samoziejmé vZdy tak na dobré trovni. U¢itelé inkluzi zprvu nevéfili

a také zde byly snahy zakladat specialni Skoly mimo oficialni systém.

Dalsi skandindvska zemé, kde byla popsana inkluze, je Finsko. Zde jsou pro inkluzi velmi
dobré podminky a postaveni ucitell je taktéz na vysoké urovni. Vzdélavani je pro inkluzi
uzpuisobeno. Pedagogové mohou piidélovat riizné ¢asové dotace riiznym predmétiim, nebo
mohou vyuzivat netradi¢nich forem vyuky jako je naptiklad tymové vyucovani, vyuc¢ovani
v malych skupindch nebo pteskupovéni zakl. Toto vse je sice efektivni, ale pro pedagogy
pomérné narocné. Dlraz na inkluzi je kladen jiz v matefské Skole, kde mé nezastupitelnou
roli hra a jazykova pfipravenost. Pokud si studenti nejsou jisti vybérem stfedni Skoly, mo-
hou po ukonceni zakladniho vzdélani absolvovat jesté jeden dopliiujici rok. Neexistuji zde
viceletd gymnazia, pouze zakladni Skoly. Dochdzi zde také k intenzivnimu zapojeni rodin a

socialni podpote. (Kartous, 2015)

Na téchto piikladech ze zahranici lze jasné vidét, Ze by inkluze neméla byt pouze zéleZitost
vzdelavani, ale celkového zaméteni statu. Musi najit podporu v zékoné a také je potieba
dostate¢né mnozstvi ¢asu pro jeji aplikaci. Ucitelé by na tuto skute¢nost méli byt adekvat-
n¢ piipraveni a mélo by jim byt poskytnuto dostatecné mnozstvi vzdélavacich aktivit ¢i

J A

seminaru na toto téma.
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2.2 Kompenzacni pomiicky v eduka¢nim procesu

Za zacatek si uvedeme dva zékladni pojmy, které jsou spjaty s pomuickami pro zrakové
postizené. Jedna se o tyflopomitcky a tyflotechniku. Tyto terminy jsou v soucasné dobé
pouzivany spiSe jako synonymum, je vSak mozné termin tyflopomiicka pouzivat spise pro
tradiéni pomicky. Pro pomicky jejichz zaméfeni je spiSe technické je mozné vyuzivat
pojem tyflotechnika. Je nutné si uvédomit, ze téma pomiicek pro zrakové postizené je Siro-

ké a jejich déleni se miize podle autort lisit. (Finkova, 2011)

Kimplova ve své publikaci uvadi pojem kompenzacni pomicky, kterymi rozumime nastro-
je nebo zafizeni, specidln¢ vyrobené nebo upravené tak, aby svymi vlastnostmi a moz-
nostmi pouziti kompenzovaly handicap zptsobeny zrakovou vadou. Jejich pouzitim do-
chazi k odstranéni, zmirnéni nebo prekonani nasledkl zrakového postizeni. Kompenzacni
pomucky usnadiluji integraci zrakové postizeného do pracovniho i spolecenského zivota.

(Kimplova, 2010)

Na druhou stranu Finkova ve své publikaci z roku 2011 uvadi déleni pomicek pro zrakove
postizené na zdklad¢ vyuziti jednotlivymi skupinami naptiklad podle hloubky zrakového

postizeni:
e Pomiucky pro nevidomé (bila htl, vodici pes, stroj na bodové pismo),

e pomicky pro osoby slabozraké (televizni lupy a kamerové lupy, stolky se sklopnou

deskou, bryle),

e pomicky pro osoby s poruchami binokularniho vidéni (lokalizator, cheiroskop, tro-

poskop atd.).
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Dalsi moznosti je délba podle toho, jakym zplisobem pomuicky napomahaji k rozvoji zraku
smérem k normalu, nebo umoziuji ztracené vnimani nahradit. Jde pak o pomucky reedu-
kacni nebo kompenzacni. (Finkova, 2011) Prodejem pomiicek pro zrakové postizené se
zabyva naptiklad firma GALOP s.r.0., ktera na svych stankach nabizi Sirokou skalu pomt-
cek od nekolika druhii lup az po ozvucené mobilni telefony. Zakladni déleni udava ve své

publikaci i Kraus. Ten d€li pomucky na specidlni a pomticky pro nevidomé.

e Specidlni pomicky - specidlni lupy ¢i dalekohledové systémy. Lupa umoziuje pra-
ci do blizka, dalekohled pak préaci do dalky. Je nutné vybirat pomicku vzdy na
konkrétni typ postiZeni, protoze lup i dalekohledt je vice typii.

e Pomicky pro nevidomé — zde fadime pomicky pro nevidomé jako je napiiklad
Braillovo pismo, pocitace ¢i jina elektronika uzpiisobena pro nevidomé. (Kraus,

1997)

Benes ve své publikaci fadi mezi optické korekéni pomticky bryle, ¢i kontaktni cocky. Bry-
le jsou léty proveérenou bezpecnou a neinvazivni korekcni pomiickou prvni volby v pripade
korekce refrakcni vady ci jiné ztraty funkcniho videéni. (Benes, 2019, s. 198) Pokud jedinec
pottebuje bryle s vice dioptriemi, mohou byt tézké, omezujici a omezujici. V dnesni dobé
Jiz nastésti nalezneme vhodné bryle i se silnéjsi vadou. Pfed ndkupem bryli je vhodné se
poradit s oénim Iékafem. ZvIast€¢ mensi déti musi byt o spravném noseni bryli pfedem pou-
¢eny. Kontaktni ¢ocky vyuzivaji v hlavné mladi a aktivni lidé. Jsou vhodné zvlaste pii

sportu. (Benes, 2019)

Optické i neoptické pomticky pro osoby se zrakovym postizenim v souc¢asné dobé rozvoje
elektroniky, mohou osoby se zrakovym postizenim vyuzivat specidlné¢ upravené¢ mobilni
telefony ¢i notebooky. Ty jim zajisti mnohem jednodussi praci ve Skole ¢i pozdéji
v zaméstnani. Je vSak nutné se zajimat o nabidku téchto pomiicek a najit kazdému tu nej-
vhodnéjsi. V neposledni fade je také nutné clovéka s pomickou sezndmit a naucit ho, jak

s ni ma spravné zachazet.
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3 UCITEL VE TRIDE S ZAKEM SE ZRAKOVYM POSTIZENIM

V posledni kapitole se budeme vénovat predevsim osobnosti ucitele v edukacnim procesu
zéka se zrakovym postizenim. Piiblizime si specifika, ktera se s eduka¢nim procesem poji,
zjistime, jaké instituce mohou uciteli poméhat, a nakonec zminime dileZzitou osobu inklu-

zivniho vzdélavani, kterou je asistent pedagoga.

Pokud chceme, aby inkluze byla efektivni pro vSechny strany, je nutné si uvédomit, ze se
jedna o proces, kde je zainteresovano vice osob a je také nutna spoluprace ke spokojenosti
vSech. V prvni fadé musi spolupracovat rodina s instituci, kterou dité navstévuje, at’ uz je
to matetskd, zakladni nebo stfedni Skola. Pedagogové z téchto zatizeni musi adekvatné
komunikovat s rodi¢i a predavat jim potiebné informace o tom, jak se dit¢ ve Skole inklu-

zivng zacletuje, jakych vysledkli dosahuje a jaké ma vztahy se spoluzaky.

Samotna skola by méla pripravit vhodné podminky pro vzdélavani zrakoveé znevyhodnéné-
ho zaka. Jedna se naptiklad o vhodné osvétleni uceben, odpovidajici teplota (ta je idedlni
mezi 18 a 20 stupni), upraveny interiér i pracovni prostiedi Zdka a snaha o co nejmensi

hluc¢nost tiidy. (Keblova, 1996)

Ukolem uditele je také se snazit o zaélenéni ditéte do b&Zného chodu tiidy a jeho koopera-
ce se spoluzéky. V nasledujici kapitole bude nastinéno, jak diilezitou roli hraje v celé této
problematice pedagog, co za specifika obnasi prace s zdkem se zrakovym postizenim a na

zaver se zaméfime na asistenta pedagoga, ktery je pfi praci ucitele velkym pomocnikem.

Jak jiz bylo zminéno, je nutné mit na paméti, Ze existuje velké mnoZstvi zrakovych vad.
S tim se poji 1 skuteCnost, ze kazdy druh postiZeni je také jinak zavazny. Na zavaznosti
postiZeni pak zavisi nutnost uzptisobeni pedagogického piisobeni a tvorba individualniho
planu. Role pedagoga v procesu inkluzivniho vzdélavani je vskutku klicova. (Hajkova, Str-
nadova, 2010, s. 65) Je mozné, Ze kolektiv Zaka se speciadlnimi potfebami nepiijme, proto
je zde ucitel stézejni - mlze vytvofit pozitivni tfidni klima. (H4jkové, Strnadova, 2010)
Pokud jde o profesni pripravu inkluzivniho pedagoga, jedna se o narocny proces ziskavani
kompetenci pro optimalni edukaci deti. (Lechta, 2010, s. 32) Lechta v publikaci uvadi, ze
na nékterych fakultdch vysokych $kol jiz dochazi lesponi k ¢astecné piipraveé pedagogl na

inkluzivni vzdélavani. (Lechta, 2010)
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U uditelti se Casto objevuje, na zacatku prace s zakem se specialnimi potfebami, strach.

Nejcastéjsimi diivody jsou podle Jordan et. al. (2009) tyto:

e obavy, Ze zaci se specialnimi vzdélavacimi potrebami pripravi ucitle o cas, ktery by

mél vénovat zZakiim bez postizeni a/nebo

o presveédceni, Ze vyuka zakii se specialnimi vzdelavacimi potrebami vyzaduje od pe-

dagoga specializované dovednosti. (Hajkova, Strnadova, 2010, s. 66)

Radou vyzkumi doslo k vyvraceni tdchto obav. Za zminku stoji napiiklad Booth et. al.
(2000). Ti dokazali, Ze zaci se specialnimi potiebami, kteti se vzdelavaji ve Skole hlavniho
vzdelavaciho proudu, maji vEtsi prospéch v oblasti socidlniho chovani nez ti, ktefi se vzdé-
lavaji ve specialnich Skolach. (Hajkova, Strnadova, 2010) Klicovou roli pro pripravu pe-
dagogii na inkluzivni vzdélavani hraje jejich obeznamenost s procesem uceni a se zpuso-
bem, jakym si osvojuji znalosti. (Hajkova, Strnadova, 2010, s. 67) Je nutné, aby ucitel byl
obeznamen s zadkovym postizenim a tomu hodinu podfidit. Maze se stat, ze zak bude na
zacatku mit problémy s orientaci, pohybem i novym kolektivem. (Razi¢kova, 2006) Mimo
prostorové orientace a samostatného pohybu je znamym dusledkem také problematické
navazovani kontaktii a zarazeni se nevidomého do skupiny spoluzakii, které vsak muze byt
ulehceno adekvatnim pristupem ucitele, jez miize ze zacatku piisobit, jako prostiednik.

(Razickova, 2006, s. 12)

Vyznam role pedagoga spociva zejména v jeho odborné pedagogicko psychologické vyba-
venosti v kontextu pfijiméani individualit jednotlivych Zakli a v dovednosti volit takovou
metodiku vyuky, kterd umozni zaktim nové poznatky zvnitinit a vélenit do stavajici kogni-
tivnich struktur (Skalkové, 2007) Je nutné si uvédomit, ze pedagogové se musi v soucasné
dobé& potykat s velkym mnozstvim naro¢nych ukonil, spojnych pravé s inkluzi. At uz se
jedna o komunikaci se samotnym Zakem, ktera nemusi byt vZdy jednoducha a pedagogové
vetSinou nevi, co od ni mohou ¢ekat, komunikaci s rodi¢i, kdy se mohou rozchazet v nazo-

rech, nebo se mohou potykat s nedostatkem informaci.
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3.1 Specifika prace s Zakem se zrakovym postiZenim

Pti problémech se zrakem muze dé€lat problémy zékovi jak Cteni, tak psani, matematika ¢i
télesna vychova. Opét zalezi na mife postizeni zaka. Pokud je zdk nevidomy, znamena
to, ze klasicky text viibec nepfecte a bude vyuzivat Braillovo pismo. Pokud tfidu navstévu-
je zak nevidomy, nebude pro n¢j potteba zvétSovat pismo. Naopak zakovi, ktery ma lehci
zrakovou vadu, to velmi pomuze, proto je vzdy dulezité brat ohled na konkrétni druh zra-

kové vady a podle toho k zékovi pfistupovat.

Na vyuku zdka s postizenim ma vliv i jeho temperament. Coz je ¢ast osobnosti zaka, ktera
mu je dana biologicky. Rozd€lujeme Ctyfi typy temperamentu: cholerik, sangvinik, melan-
cholik a melancholik. Jufickova (2009) navrhuje pro pedagogické ucely rozliSovat tii
ustfedni temperamentové charakteristiky: aktivitu, roztékanost a vytrvalost. Jako ustfedni
motorickou silu mizeme povazovat aktivitu zdka. Ten muze byt aktivni vice ¢i méné.
S tim se poji i vybér adekvatnich ¢innosti.Pasivniho zéka se snazime aktivizovat, toho ak-
tivniho zase vhodnymi &innostmi zklidnit. Vzruivost souvisi s Zakovou roztdkanosti. Zak,
ktery ma sklony k roztékanosti, je snadno vyrusen z ¢innosti okolnimi podnéty, proto je
vhodné se vyhnout premiie aktivit. Velkou roli hraje také vytrvalost, kterd je jednou
z klicovych podminek uspéchu. Pravé podle téchto charakteristik mtze ucitel nalézt vhod-

ny zpusob pro praci s zdkem. (Hajkova, Strnadové, 2010)

Zakladnim pozadavkem podpory optimélniho vyvoje ditéte se zrakovym postiZenim je
spoluprace rodi¢t s odborniky. Rodi¢ je zodpovédny za vyvoj vlastniho potomka, zatimco
odbornici (poradce, terapeut, pedagog) disponuje informacemi, dovednostmi a zkuSenost-
mi, jak vyvoj ditéte nejlépe podpofit. Je pochopitelné, ze pro rodice je zjisténi, Ze jejich
dité se nevyviji tak, jak by mélo, je samo o sob& velmi frustrujici. Rodi¢e mohou d€lat pro
dit¢ maximum, ale bez podpory odbornika neni mnohdy moZzné se posunout. Je tedy nutné,

aby rodi¢e méli jiz od pocatku dostatek informaci o moZznostech podpory.
Pracovnici rané péce mohou rodiciim také zprostiedkovat kontakty na rodice, jejichz déti
maji zrakovou nebo jinou vadu. A je jasné, Ze kazdému pomiize, kdyz zjisti, Ze neni jediny,

kdo ma problémy a mize je sdilet s nékym, kdo si prozil to stejné.
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Mezi zakladni podminky optimalniho ptsobeni na dité patii komplexni diagnostika a indi-
vidudlni plan. V rdmci pedagogické a rehabilitaéni podpory k zakladnim principiim patfi:
piimétenost pozadavkil na dit¢ a optimalni vychovny styl zalozeny na demokratickém za-
klad¢, stimulujici, aktivizujici a zaroven emfaticky k moznostem ditéte. Dulezité je pocho-
pit podstatu postizeni ditéte a ptizplisobit miru narokd — schopnost ditéte nepodcenovat ani

nepiecenovat (Finkova a kol., in Razickova).

Zalezi také na tom, kdy byla ditéti vada diagnostikovana. Od doby, kdy mu byla vada dia-
gnostikovana, je nutna stimulace a pfizplisobeni se tomuto omezeni. Piedevsim u zrako-
vych vad jsou stézejni prvni roky zivota ditéte, protoze v tuto dobu se jest¢ zrak vyviji.
Vzhledem k tomu, Ze prace je primarn¢ zamétena na déti Skolniho véku, budeme se vice

veénovat pravé této etap¢ lidského Zivota.

Skolni v&k za¢ina logicky vstupem ditéte na zakladni §kolu. Piestup z mateiské $koly na
zakladni je pro dité meznikem v zivoté. Poji se s nim mnoho zmén a samotny prestup je
naro¢ny i pro dité bez jakéhokoliv postizeni. Dité, které ma problémy se zrakem tento pie-
chod vnima4 jesté vice a je nutné ho na tuto skutecnost kvalitné ptipravit. Dilezita je spolu-
prace rodicu a pedagogl a také uzpiisobeni interiéru. Pedagogové by méli byt pfedem se-

znameni se skutecnosti, Ze na Skolu, kde uci, za¢ne dochazet zrakové postizeny zak.

U déti se zrakovym postizenim je stéZejni rozvijeni ostatnich smysli, rozvoj logického
mysleni, paméti, pozornosti, komunikace a feci, nesmi se také zapominat na pohyb a kom-
plikace s nim spojené. S timto v§im se také poji vyuZivani kompenzacnich pomiicek a pra-
ce s nimi. (Rizickova, 2014) Je vhodné, kdyz dité navstivi Skolu jesté pred zacatkem do-
chazky. Pomize mu to k leps$i orientaci. Ve tfidé pak neni mozné véci premistovat, aby
nedochazelo ke zmateni zdka. Lechta ve své publikaci ztotoziiuje s nazorem, Ze je vhodné,
aby zak se zrakovym postizenim chodil nejdiive do specidlni Skoly, kde si osvoji znalosti

Braillova pisma, smyslovou pfipravu i ovladani samoobsluhy ¢i prostorové orientaci.

(Lechta, 2016) S timto tvrzenim si dovolim nesouhlasit.

Dle mého nazoru je zédka mnohem vhodné;si, kdyz za¢ne dochézet do tfidy hlavniho vzdé-
lavaciho proudu, kde se adaptuje a zvykne na novy kolektiv. Samoziejmé zéalezi na tfidnim
uciteli a jeho informovanosti a schopnostech pracovat s takovym zdkem. Pokud vSak ma
zak vhodné pomiicky a ucitel 1 spoluzaci jsou s postizenim obeznameni, nevidim divod,
pro¢ by dit€ nemohlo navstévovat pravé skolu hlavniho vzdélavaciho proudu nikoliv Skolu

specialni.
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U 74kt se zrakovym postizenim je také velmi dulezita Gprava prostredi a typ vady, kterou
74k ma. Zaci kratkozraci &i stfedné a téZce slabozraci by méli sedét v prvnich lavicich, Zaci
s dalekozrakosti v blizkosti oken. Zaci s astigmatismem a nystagmem je vhodn&jsi sedét ve
sttedu mistnosti, aby mohli sledovat tabuli ptimo. U zrakového postizeni je také dilezité

brat ohled na intenzitu svétla. (Lechta, 2016)

Doporuceni, kterd se déavaji ucitelim, ktefi pracuji s zaky se zrakovym postizenim jsou
nasledujici: ucitel by mél spisSe volit zapisy elektronickou formou, protoze zdkovo pismo
byva Casto velmi necitelné, nebo zak ani neni schopen psat. Dobré je tyto texty nasledné
zvétSovat na format, ktery zakovi vyhovuje. (Lechta, 2016) Zaci se zrakovym postizenim
mohou byt v béznych skolach vzdélavani diky Skolskému zakonu, konkrétné pak vyhlasce
o vzdélavani zaku se specifickymi vzdelavacimi potiebami a zakl nadanych. Nejdiive je
vhodné ujasnit, o kom hovoiime v ptipadé zaki se specifickymi potfebami. Dle MSMT se
jedné o zéka, ,.ktery k naplnéni svych vzdeélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani
svych prav na rovnopravném zdaklade s ostatnimi, potiebuje poskytnuti podpurnych opat-
reni vyplyvajicich z jeho individualnich potieb na zdklade jeho zdravotniho stavu, odlisné-
ho kulturniho prostiedi nebo jinych Zivotnich podminek. Zaci se zrakovym postizenim patii
do skupiny zakt s potfebou podpory ve vzdélavani z diivodu jejich zdravotniho stavu. Po-
jem podpora ve vzdélavani je dle mého nazoru velmi vhodné zvolen. Je nutné si uvédomit,
Ze tito zaci se mohou vzdélavat ve tfidach hlavniho vzdélavaciho proudu bez vétSich pro-
blémul pouze v piipadé€, Ze jim bude poskytnuta nalezitd pomoc a upravi se jim podminky.
Pravé kvili nutnosti uzplisobenych podminek jsou v zdkoné také zahrnuta podptirna opat-

feni, kterd upravuji zplisob prace s témito zaky.

3.1.1 Podpiirna opatieni

Podpiirna opatreni jsou urcena pro vzdelavani Zaku se zdravotnim postizenim. (Michalik a
kol., 2015, s. 30) Zaci se zrakovym postizenim byvaji obvykle zatazovani do tieti skupiny,

ale nemusi to byt pravidlem. Karty podptrnych opatfeni obsahuji nasledujici kategorie:

¢ Organizace vyuky — pedagog respektuje potiebu Zaka na delsi €as k praci a také se
zaméifuje na jeho vhodné misto na praci. Dba ohled na jeho zdravotni postizeni a

snazi se, aby dochazelo ke vhodné praci s pomuickami.
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e Modifikace vyukovych metod a forem prace — ucitel se snazi dosahnout stanove-
nych cili v pedagogickém procesu s ohledem na specialni potteby zakl. Motivuje

zaky ke Cteni Braillova pisma ¢i pouzivani pomucek.

e Intervence — ucitel umoziuje zadkovi si béhem vyuky odpocinout, snazi se zajisténi

klidu na préci a snazi se oddalit nastup tinavy, ktera miize pramenit z pietizeni oci.

e Pomiicky — musi byt zvolené vhodné vzhledem k postizeni. Maji napomahat

k udrzeni pozornosti, motivovat k lepsi praci, také rozvijet pamét’ zaka.

e Upravy obsahu vzdélavani — uéitel se snazi zaka zapojit do vyuky adekvatng jeho

moznostem a dovednostem. Snazi se o co nejvetsi samostatnost zaka

e Hodnoceni — snaha o respektovani zaka, ktery ma vzhledem ke své diagnoze, limity

Vv praci

e Priprava na vyuku — snazi se o spolupraci $koly a rodiny, respektovani individual-

nich potieb ¢i dovednosti.

e Podpora socialni a zdravotni — vytvoreni vhodnych svételnych podminek ¢i respek-

tovani zvySené nemocnosti zéka.

e Prace s tfidnim kolektivem — zak by se mél ve tfidé citit dobie, nemél by byt vycle-

flovan, ale naopak piijiman takovy, jaky je.

e Uprava prostiedi — nutnost upravit vhodng tiidu, aby 4k nemél problém se v ni po-

hybovat, nehybat ¢asto s pfedméty. (Jankova a kol., 2015)

Je nutno zminit, Ze podplirna opatteni obsahuji mnohem vice informaci o tom, jak je vhod-
né s zdkem se zrakovym postiZzenim pracovat. Nelze vSak obsdhnout vSechny, proto jsme

se snazily uvést alespon Cast z nich.

3.1.2 Individudlni vzdélavaci plan

MSMT mé za cil vzdélavani viech déti ve skolach hlavniho vzdélavaciho proudu. Je viak
pochopitelné, Ze Zaci se specidlnimi potfebami a konkrétn€ 1 zaci se zrakovym postizenim,
nemohou byt vzdélavani, aniz by jim byl vystaven individualni vzd€lavaci plan. Tento plan
zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami zpracovava Skola, vyzaduji — 1i to potieby
zaka. Jedna se o zadvazny dokument, ktery vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu a je

soucasti dokumentace Z4ka ve Skolni matrice. Obsahuje Uidaje o podpirnych opatfenich,
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upravach obsahu vzdélavani Zaka, casovéem a obsahovém rozvrzeni vzdélavani, upravach
metod a forem vyuky a hodnoceni zZdka pripade upravé vystupii ze vzdélavani Zaka. Tento
dokument dale obsahuje jméno pedagogického pracovnika, se kterym Skola spolupracuje
pii zajistovani specidlnich potieb zaka. IVP miize byt upravovan a dopliiovan v pribéhu
celého roku, zpracovan musi byt nejpozdéji do jednoho mésice ode dne, kdy skola obdrze-

la doporuceni a zadost zdkonného zéstupce zéka.

Tento plan ma na starosti feditel Skoly a zpracovava jej spolu se skolskym poradenskym
zafizenim a zékonnym zastupcem zaka. Prace na tvorbé tohoto planu by méla byt tymova,
podili se na ni také tfidni ucitel, kterému mohou asistovat rodice a popiipad¢ pracovnici
ze SPC, PPP ¢i asistent pedagoga. (Lechta, 2016) Muze se stat, ze asistent pedagoga jde
s zakem od prvni tfidy a tfidni ucitel se méni, proto je vhodné, kdyZ s asistentem probere,
jaky pfistup k zZakovi ma volit. S IVP jsou nésledné sezndmeni vyucujici zaka a také jeho
zakonného zastupce, ktery jej stvrdi svym podpisem, Skolské poradenské zafizeni dohlizi
na dodrzovani vzdélavani podle tohoto planu a nejméné jednou za rok tuto praci vyhodno-

cuje.

3.1.3 Specialné pedagogické centrum

Sluzby SPC jsou poskytovany piimo na mist¢ sidla centra, nebo pii navstéveé poradenskych
pracovnikl ve Skole, rodiné, ¢i v jinych zatizenim, kterad se specializuji na péci o zaky se
specialnimi vzdélavacimi potiebami. Cinnosti specialné pedagogického centra se zaméiuji
na: napliiovani vzdélavacich potieb Zakl, vytvareni vhodnych podminek pro komplexni
vyvoj zdka, snaha o pomoc s pfipravou na vhodné povoldni ¢i prevence a zmiriovani di-
sledkti zdravotniho postiZeni. (Jankova a kol., 2015) Co se tyka klientl centra, poskytuji

sluzby zaktim:
e s naruSenou komunikacni schopnosti;
e se zrakovym postizenim;
o se sluchovym postizenim;
o s telesnym postizenim;
o s mentalnim postizenim;
e s poruchami autistického spektra;

e s vice vadami. (Jankova a kol., 2015, s. 73)
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3.1.4 Pedagogicko psychologicka poradna

Cinnost PPP se soustfedi na jedince od ukonceného tietiho roku véku do ukonceni vyssiho
odborného vzdélani. Ve své Cinnosti se zamétuje také na spolupraci s rodinou zéka at’ jiz

formou individualni péce ¢i skupinové prace. Mezi ¢innosti PPP patii naptiklad:

o VySetreni Skolni zralosti (zjistuje se lateralita, posuzuje se mozny odklad Skolni do-

chazky) a vydani odborného posudku.

e Posouzeni vhodnosti integrace nebo zarazeni ditéte do skoly, tridy nebo skupiny s

upravenymi vzdeélavacimi programy pro zdky se zdravotnim postizenim.
e Diagnostika a reedukace specifickych vyvojovych poruch uceni.
e Posuzovani a volba strategii pro vzdélavani zaku s poruchou vyvoje osobnosti.

e Posuzovani a volba strategii pro vzdélavani Zakii s poruchou chovani (konflikty,

kriminalita, toxikomanie, Sikana, zaskoldctvi aj.).
e Poradenstvi v oblasti profesni orientace.
e Reseni komplexni problematiky skolniho nevispéchu. (Jankova a kol., 2015, s. 72)

PPP poskytuje i sluzby ambulantni, coz znamend piimo na pracovisti a terénni, kterou vy-
konavaji pracovnici v ramci navstév Skol, ve kterych jsou umisténi Zaci se SVP. Nesmime
zapomenout ani na dalezitost mezioborové spoluprace, proto dilezitou tlohu také tvori

kooperace se specializovanymi zafizenimi. (Jankova a kol., 2015)

3.1.5 Strediska vychovné péce

Strediska vychovné péce (dale jen SVP) resi problematiku socidalné patologickych jevii
u déti a mladeze, zajistuji prevenci, terapii a poradenstvi v téchto oblastech a jsou soucasti
preventivné-vychovné péce. (Jankova a kol., 2015, s. 74) Zamétuje se predevSim na Zaky
s rizikem poruch chovani, jedinciim, kterym byla nafizena tstavni vychova, ¢i jiZ rozvinu-
tymi poruchami chovéani. SVP poskytuji svym klientim také poradenské a terapeutické

sluzby. (Jankova a kol., 2015)
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3.2 Asistent pedagoga

Asistent pedagoga byva ptid€len v piipadé, ze to vyzaduje stav zéka se specialnimi vzdela-
vacimi potfebami. A to konkrétné pokud zak pottebuje individualni podporu v plnéni vyu-
kovych pland, v eliminaci nezadoucich projevi chovani, zak potiebuje upravené pracovni
pomucky, skupina zakl intaktnich potfebuje pedagogickou podporu v dobé, kdy ucitel
pracuje s zakem se SVP. Také mlze asistent pedagoga vykonavat ¢innost ve tfidé, kde by
ucitel kviili ndro¢nosti praci se tifidou nemohl realizovat edukacni proces (Michalik a kol.,

2015)

Asistent pedagoga je dilezitym ¢lenem pedagogického tymu inkluzivnich $kol. Mezi hlav-
ni ¢innosti asistenta fadime: pomoci zakiim piizpusobit se Skolnimu prostiedi, pomoci pe-
dagogickym pracovnikiim pfi dennich ¢innostech a také pomoci pti komunikaci se zaky ¢i

rodinou, ze které zak pochazi. (Hajkova, Strnadova, 2010)

Dle zakona poskytuje asistent pedagoga podporu jinému pedagogickému pracovnikovi pii
vzdélavani zéka ptipadné zakl se specidlnimi potfebami. Pomoc poskytuje pii organizaci a
realizaci vzdélavani, také podporuje Zdkovu aktivitu a pojeni se. Asistent pracuje podle
potieby s zdkem se specifickymi potfebami, ¢i ostatnimi zaky ze tiidy. Jeho hlavnimi ¢in-
nostmi dle vyhlasky 27/2016 Sb., jsou: pomoc pri vychovné a vzdélavact cinnosti a pomoc
pri komunikaci s Zaky, zakonnymi zdstupci Zakii a s komunitou, ze které Zak pochazi, b)
pomoc Zakiim v adaptaci na skolni prostiedi, c) pomoc Zdakium pri vyuce a pri pripravé na
vyuku; Zak je pritom veden k nejvyssi mozné mire samostatnosti, d) nezbytna pomoc Zakiim
pri sebeobsluze a pohybu béhem vyucovani a pri akcich poradanych Skolou mimo misto,
kde skola v souladu se zapisem do Skolského rejstriku uskutecinuje vzdelavani nebo Skolské

sluzby.

Asistent pedagoga muze poskytovat vzdélavani vice zakiim ¢i studentim soucasn¢, maxi-
maln¢ vsak Ctyfem zaktim. Je vhodné, pokud je asistent pedagoga bran jako rovnocenny
spolupracovnik ucitele. Také je vhodné, pokud netravi s zdkem neustale, protoze to miize
mit dopady na jeho vzdélani i zaclenéni do kolektivu. Mezi hlavni €innosti asistenta patii
predevsim prace se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP), jejich rodina-
mi. Také mohou pedagogovi poméahat s pfipravou na hodinu. Je vSak zadouci, aby se asis-
tent vénoval 1 celé tfid€ v piipadech, kdy ucitel potiebuje pracovat s Zdkem se SVP (Mo-

ravkova Vejrochova, 2015)
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Mezi zakladni ¢innosti asistenta pedagoga je mozné zatadit individudlni nebo skupinovou
podporu zaka/zaka se SVP ptimo ve tfidé ¢i mimo tfidu. Déale se miize asistent podilet na
pripravé hodiny. Vhodné je také, aby komunikoval s rodinou i dal§imi pedagogickymi pra-
covniky Skoly. Vse zéalezi na domluvé s pedagogem a ujasnénim, ve kterych oblastech zak
pottebuje pomoc. (Moravkova Vejrochova, 2015) Asistent pedagoga ma rovné postaveni
Jjako ostatni pedagogicti pracovnici, ma stejna prava i povinnosti. Zde vidime, ze autorka
klade diiraz na rovnost mezi ucitelem a pedagogem, ale vyzdvihuje také dulezitost stejnych
prav a povinnosti. (Moravkova Vejrochova, 2015, s. 28) Asistent pedagoga je spolupra-
covnikem ucitele, proto by mél byt pripraven akceptovat jeho ndazory a rozhodnuti. Pozice

asistenta pedagoga neni ani podradna, ani vedlejsi. (Moravkova Vejrochova, 2015, s. 58)

Ucitel a asistent pedagoga by méli byt v eduka¢nim procesu predevSim spolupracovnici,
ktefi se budou respektovat a podporovat. Aby prace byla pro ucitele i pedagoga piijemna,
je nutné, aby mezi nimi panoval dobry vztah. Ten pak muze celkové ovlivnit klima tfidy

(Moravkova Vejrochova, 2015)
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II. PRAKTICKA CAST
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4 METODOLOGIE VYZKUMU

Ve vstupni kapitole empirické ¢asti bude predstaveno metodologické pozadi vyzkumu.
Hlavnim tématem je inkluzivni vzd€lavani zaka se zrakovym postizenim o¢ima ucitele. Je
vhodné poukézat, z jakého diivodu doslo k vybéru tohoto tématu diplomové prace. Prvnim
impulsem byla osobni zkuSenost autorky s ditétem se zrakovym postizenim, dale také ak-
tudlnost tématu, jez je v souCasné dob¢ velmi diskutované. Mohou za to jiz zmiflované
zmeény v zakoné ¢i vyssi povédomi o inkluzi.

Co nas bude zajimat, je ptedevsim celkovy postoj uciteli ke svym zkuSenostem se vzdéla-
vanim zaka se zrakovym postizenim. Déle se také zamétime na profesni piipravenost uci-
telll na tuto problematiku, jak celkové vnimaji své pedagogické plisobeni ve tiid€ s zdkem
se zrakovym postizenim. Neopomeneme ani ndzor pedagogl na asistenta pedagoga a zda

jejich ptisobeni ovlivituje tfidni kolektiv, rodina zéka ¢i jeho povaha.

4.1 Vyzkumny problém

V ptipad¢ naseho vyzkumu, jsme si jako vyzkumny problém stanovily ucitele a jejich vni-

mani vlastnich zkusenosti se vzdélavanim zéka ¢i zdkyné se zrakovym postizenim.

4.2 Vyzkumné cile

Hlavnim cilem vyzkumu je zjistit, jak ucitelé vnimaji své zkuSenosti se vzdélavanim Za-
ka/Zakynég se zrakovym postiZenim.
V souvislosti s hlavnim vyzkumnym cilem, byly stanoveny i dil¢i vyzkumné cile:

e Popsat zplisob vnimani profesni pfipravenosti ucitele na vzdélavani zaka se zrako-

vym postizenim ve Skoldch hlavniho vzdélavaciho proudu.

e Priblizit vnimani pedagogického piisobeni ve tiid¢ s Zdkem se zrakovym postiZenim
uciteli.

e Zjistit jak je vnimdna ucitelem role asistenta pedagoga ve vyuce.

a4

e Nastinit vnimani zaclefiovani Zaka se zrakovym postiZenim do kolektivu uciteli
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4.3 Vyzkumné otazky

Jako hlavni vyzkumné otazka byla stanovena tato: Jak ucitelé vnimaji své zkuSenosti se
vzdélavanim Zaka i zakyné se zrakovym postiZzenim?

Jako dil¢i otazky pak nésledujici:

Jak vnimaji participanti svou profesni pfipravenost na vzdélavani zéka se zrakovym

postizenim ve $kolach hlavniho vzdélavaciho proudu?

e Jak vnimaji participanti své pedagogické piisobeni ve tiid¢ s zdkem se zrakovym

postizenim?

e Jak vnimaji participaci roli/alohu asistenta pedagoga ve vyuce? (piipadné stanovis-

ko)

e Jak vnimaji participanti zaclenovani zaka se zrakovym postizenim do tfidniho ko-

lektivu?

4.4 Volba vyzkumné strategie a metoda sbéru dat

Jedna se o kvalitativni formu vyzkumu. Terminem kvalitativni vyzkum rozumime jakykoliv
vyzkum, jehoz vysledku se nedosahuje pomoci statistickych procedur nebo jinych zpuisobii
kvantifikace. (Strauss, Corbinova, 1999, s. 10) Jako metoda bylo vyuzito polostrukturované
interview, které se spolu s pozorovanim fadi k jeho typickym metodam. VyuZiti polostruk-
turovanych interview bylo u¢inéno predevsim z toho ditvodu, ze dochazi k ptimému kon-
taktu s participantem, je mozné okamzité reagovat na jeho odpovédi a dle potieby se do-
ptavat. Je mozné se také zamétit na mimiku a gesta. Pokud si odpovédi nejsme jisti, mul-
Zeme otdzku poloZit znovu a ujistit se, Ze tdzanému dobfe rozumime. Je nutné si pfedem
promyslet fadu otdzek jako napfiklad jejich obsah, formu ¢i zplsob fazeni. Je vhodné se

soustredit 1 na zacatek a konec rozhovoru.

Na zacatku ve strucnosti objasnit jeho téma a ujistit participanta o anonymité a o tom, ze
rozhovor bude vyuzit pouze pro akademické ucely. Na konci pak vyjadfit vdek, ze tdzany
vénoval svlj ¢as k tomuto rozhovoru a ujistit ho, Ze informace budou vyuzity pouze
k akademickym ucelim. Také je nutné participanta pfedem pfiipravit na predpokladanou
delku rozhovoru. V rozhovoru je vhodné zalit bezproblémovymi otazkami tykajicimi se

pfitomnosti, pokracovat dotazy na pocity, ¢i nazory.
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K dispozici mame velké mnozstvi otdzek. Jedna se naptiklad o otdzky vztahujici se ke zku-
Senostem nebo chovani, vztahujici se k ndzoriim ¢i k pocitim. Neméli bychom také zapo-
minat na spravné fazeni. Demografické ¢i identifikacni otazky vkladdme v pribéhu rozho-
voru. Otazky je nutné pokladat dostatecné oteviené a v ptipadé nutnosti povzbudit partici-
panta k dopovédi. Je také zddouci davat najevo, Ze dotazovaného poslouchdme a vnimame,
co fikd. To mizeme ucinit pokyvnutim hlavy, ¢i slovy souhlasu a porozuméni. (Hendl,

2005)

Je také vhodné se zamyslet nad mistem, které pro rozhovor vybereme. Mélo by se jednat o
klidné a tiché prostfedi, kde nebudeme pfili§ ruseni. Samotny vybér je mozné ponechat na
participantovi. Otazky je pak nutné pokladat jasné a zietelné, v ptipadé potieby je zopako-

vat, ¢i vysvétlit jejich znéni.

4.5 Vyzkumny soubor

Vyzkumny soubor je vybran metodou zamérného vybéru. Zameérny vyber se uskutecnuje
na zdklade urceni relevantnich znakii zakladniho souboru, které jsou dulezité pro dané
zkoumani. (Gavora, 2010, s. 64) Jako vyzkumny soubor jsou vybrani ucitelé, ktefi maji
zkuSenosti s kolektivem, ve kterém je se zdravymi détmi vzdélavan zak se zrakovym posti-
Zenim.

Pro ziskani téchto uciteld byla kontaktovana specialni centra ve Zlin¢ a v Brné&, ktera maji
k dispozici kontakty na Skoly, kde probihd vzdélavani déti se zrakovym postiZenim
v béznych tfidach. Vzhledem k GDPR nebylo mozné poskytnuti kontaktu na ucitele pfimo
— proto byl vytvoren dopis pro tyto ucitele, kde bylo ve zkratce zminéno, co by se od nich
ocekavalo. V dopise spole¢né s nastinénim tématu diplomové prace byli ucitelé ujiSténi o
tom, Ze oni 1 Skola, na které uc¢i, mohou zstat v anonymité. Byli ujiSténi, Ze cilem rozho-
vortl neni zkouset jejich znalosti a schopnosti, ale pokusit se zmapovat, jak naro¢né vlastne
muze byt pracovat s ditétem se zrakovym postizenim. Zminit, co vSe tento pedagog musi
védet a znat, na co si musi davat pozor. Pfi rozhovorech bylo nutné dat participantim
moznost se co nejvice vyjadfit a nelimitovat je konkrétnimi otdzkami a proto byli pouzity

polostrukturované rozhovory.

Vzhledem k tématu prace byli vybrani do vyzkumného souboru ucitelé zakladnich skol,
kteti v soucasné dob¢ uci v zdkladni Skole bézného vzdélavaciho proudu a ve své tiide

maji integrovaného zaka se zrakovym postizenim. Nebylo nutné stanovovat minimalni
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délku ptsobeni s zakem se zrakovym postizenim, z ditvodu, ze bylo planované uskutec¢nit
rozhovory béhem tinora a biezna. Bylo tudiz evidentni, Ze ucitelé musi pedagogicky ptliso-
bit u tohoto zdka minimaln¢ od zafi, coz se také potvrdilo. S rozhovory souhlasilo Sest zen

—ucitelek. Nejednalo se o pfedem stanoveny zdmér.

Na zacatku kazdého rozhovoru podepsali participanti informovany souhlas, na kterém byly
sepsany vsechny potfebné informace. Byli ujisténi o tom, Ze jména jejich, zéka ¢i zakyné€ i
$koly ziistanou v anonymité. Ze nebude zminéna 7adna informace, ktera by mohla vést ke
spojitosti k nim. Byli sezndmeni s tim, Ze dojde k nahrani rozhovoru a aby se citily kom-
fortn€, mohly si samy vybrat misto, kde se rozhovor uskute¢ni. Na uvod pak nasledovalo
kratké uvedeni do problematiky vyzkumu. A pak jiz nasledoval samotny rozhovor. Rozho-

vory trvaly mezi 20 az 40 minutami.

4.5.1 Okruhy k rozhovoru
e Jak vnimate svou pfipravenost na vzdélavani zdka se zrakovym postizenim?

» Jakym zpiisobem jste se dozveédél/a, ze bude ve vasi tfidé zrakové postizeny

zak? Jaky pocit to ve Vas vyvolalo?
» Jak probiha pfiprava na hodinu v této t¥id¢?

e Jak vnimate svou pedagogickou ¢innost ve tfidé, kde je vzdélavan zak se zrakovym
postizenim?
+ Jak probiha samotna vyuka?
«  Cim konkrétné mtize ugitel piispét k inkluzi zaka?

~roor

« Jaké kompetence vyuzivate pii praci se tfidou, kde se nachazi zrakové postizeny
zak?
+ Jaka pozitiva/negativa vidite v inkluzivnim vzdélavani?

e Jak vnimate roli asistenta pedagoga?

Na konci rozhovoru byl kazdy participant vyzvan, zda by mohl zminit n&jakéd doporuceni
pro ucitele, které prace s détmi se zrakovym postizenim teprve ¢ekd. Byl jim také dan pro-

stor, kde mohli zminit cokoliv, co ji pfislo dilezité a tykalo se této problematiky.
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4.6 Realizace vyzkumu

Nejprve doslo ke kontaktovani Specidlniho centra ve Zlin€. Z centra poté zaslali predem
vytvofeny dopis pro ucitele na 15 skol. Bohuzel se neozval zadny pedagog. V prubéhu
prosince byla kontaktovdna dal$i centra a odpovéd’ pfisla ze specidlniho centra v Brng,
diky kterému se ozvaly tfi ucitelky. Zbylé tfi byly kontaktovany diky zndmosti. Rozhovory
se uskutecnily béhem prvnich dvou bieznovych tydnl. Vybér mista byl vzdy ponechan na
konkrétni ucitelce. Vzhledem k tomu, ze komunikace s kazdou ucitelkou byla specificka,
bude v nasledujicich fadcich nastinéno, jak domlouvani rozhovora probihalo. Uc¢itelky jsou
sefazeny podle toho, kdy se snimi uskutecnil rozhovor. Jejich jména byla zménéna

z ditvodu zachovéni anonymity.

Ucditelka Alzbéta —se ozvala na e-mail, které poslalo specialni centrum v Brné. Rozhovor

byl domluven piijemné kavarnég, kterou Alzbéta vybrala.

Ucitelka Jana — s Janou se osobné znam, takze jsem s ni domluvila osobné, a pak komu-

nikace probihala ptes facebook, na rozhovor jsme se sesly v kavarn¢.

Ucitelka Eva — pani Eva se mi ozvala diky zndamému, ktery uci na stejné skole, jako pani
Eva a o mé diplomové praci se zminil. Na rozhovoru jsme se domluvily pies e-mail a sesly

jsme se u pani Evy v kabinetg.

Ucitelka Silvie — tato pani ucitelka mi napsala velmi nemotivovany e-mail a bylo vidét, Ze
ma o rozhovor velky z4jem (také se poté jednalo o nejdelsi rozhovor, ktery trval témét ho-
dinu a 40 minut), proto jsem nelitovala toho, ze jsem musela kvili rozhovoru jet jesté né-

kolik kilometra za Brno. Rozhovor se uskutecnil ve tfid¢, kde pani Silvie uéi.

Ucitelka Lucie — kontakt na pani Lucii jsem sehnala pifes spoluZzacku z vysoké Skoly. Do-
mluvily jsme se pies e-mail. Rozhovor se uskutecnil ptimo ve Skole, kde Lucie uci, kon-

krétné€ v jejim kabineté. U tohoto rozhovoru byla pfitomna 1 asistentka pedagoga.

Ucitelka Ivana — pani ucitelka se mi ozvala e-mailem v reakci na zpravu ze specidlniho
centra v Brné. Rozhovor se uskute¢nil n€kolik kilometri od Brna, v misté bydli§té pani

Ivany v kavarné.

Ucitelky byly seznameny s tim, Ze rozhovor bude nahran a bude slouzit k uceltim diplo-
mové prace. VSechny s nahravanim souhlasily. Ani jedna pani ucitelka neméla piedchozi
zkuSenost s Zdkem se zrakovym postizenim. Jednalo se pouze o zeny. V nésledujici tabulce

jsou shrnuty informace o ucitelkach, které participovaly na vyzkumu.
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Tab. 1 Seznam participantd
Ucitelka | Délka praxe Doba uéeni Vyucované predméty Konkrétni posti-
Zaka se zrako- Zeni Zaka

vym postiZenim

Alzbéta | 22 let Ttetim rokem Cesky jazyk a Stiedné tézké
vytvarna vychova zrakové postiZeni
Jana Saptlroku Tietim rokem Zemepis, Cesky jazyk  Omezené zrakové
a matematika pole, nystagmus
Eva 19 let Ttetim rokem Cesky jazyk Prakticka slepota
Silvie 20 let Od zaii 2018 Prvni stupen Stfedné tézké

zrakové postizeni +

postizeni CNS
Lucie 13 let Ctvrtym rokem  Fyzika, vychova Prakticka slepota,
k obcanstvi tfes o¢i, na jednom
oku zbytky zraku
Ivana 15 let Od zaii 2018 Prvni stupen Tézké zrakova
vada

Zdroj: vlastni

4.7 Metoda zpracovani dat

Pii zpracovani dat bylo vyuZito zakotvené teorie a otevieného kddovani. Zakotvena teorie
je podle Strausse a Corbinové odhalena, vytvorena a prozatimné ovérena systematickym
shromazdovanim udajii o zkoumaném jevu a analyzou téchto udaju. (Strauss, Corbinova,
1999, s. 14). Zakladnimi principy zakotvené teorie jsou: reagovat na novou teorii, ktera ma
byt zakotvena v datech (odtud nazev zakotvena teorie). Je nutné, aby k materialim pfistu-

poval vyzkumnik s otevienou mysli a nepfedpojatosti.
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Cilem zakotvené teorie je konceptudini schéma posilujici vztahy mezi proménnymi. (Svafi-
ek, Sed’ova, 2007, s. 86) Pti zakotvené teorii smétuje vyzkum k névrhu teorie pomoci dat,
jez vyzkumnik shromazd’'uje pomoci riznych metod. Zakladni otdzka: Jakou teorii nebo

vysvétleni 1ze odvodit analyzou nashromazdénych dat o daném fenoménu. (Hendl, 2005)

V nasem piipad¢ doslo k peclivému prozkoumani kazdého jednotlivého rozhovoru a na-
slednému otevienému kdédovani. Oteviené kodovani je cast analyzy, ktera se zabyva ozna-
covanim a kategorizaci pojmii pomoci peclivéeho studia udajii. (Strauss, Corbinova, 1999,
s. 43) Béhem otevieného kodovani jsou do procesu zarazeny domnénky naSe i cizi, coz
muze vést k obohaceni vysledkli vyzkumu. (Strauss, Corbinova, 1999) Porovnévani a kla-
deni otazek jsou dva postupy, které se pii metod¢ otevieného kdédovani vyuzivaji. Zkou-
mani jevi, hledani vztahii mezi jevy, urCovani kategorii a jejich pojmenovani. V nasem
ptipadé doslo nésledné po kdédovani k seskupeni do kategorii. Tyto kategorie i s kody, kte-

rymi byly nasyceny, nalezneme podrobnéji rozepsany v nasledujici kapitole.
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5 INTERPRETACE VYSLEDKU VYZKUMU

V této kapitole bude nastinéno, jaky byl vyuzit postup pfi snaze o interpretaci ziskanych
dat. Budou pfedstaveny kategorie vzniklé kodovanim i samotné kody. Soucasti bude i do-
poruceni do praxe pro pedagogy, které teprve ¢eka plisobeni u zdka se zrakovym postize-
nim a chtéji ziskat znalosti od pedagogt, ktefi jiz maji svou osobni zkusenost s touto pro-
blematikou. Vypovédi ucitelek budou oznaceny pocateCnim pismenem jejich jména (které
bylo samoziejmé zménéno) a ¢islem vyroku. Na zaklad¢ kddovani jednotlivych rozhovora
vznikly nasledujici kategorie, které budou podrobné rozepsany v podkapitolach, které na-

sleduji. Pro lepsi pfehlednost byla vytvofena myslenkova mapa.

Obr. 1 Myslenkova mapa

asistent pedagoga

/

tridni kolektiv pocity

Ucitel

osobnost zaka / \

\

kompenzacni initelé

pfiprava

specifika prace

Zdroj: vlastni

Seznam kategorii je nasledujici:
e Pocity ucitelt
e Piiprava ucitele na plisobeni ve tiidé
e Specifika prace
e Kompenzacni Cinitelé
e Osobnost zdka
e Ttidni kolektiv

e Spoluprace ucitele s asistentem pedagoga
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5.1 Pocity uciteli

Zde muzeme ucitelky rozd¢lit podle toho, zda mély jiz predchozi zkuSenost s postizenim.
Ucitelky, které tuto zkuSenost postradaly, vyjadiovaly vétSinou nepiijemné pocity ze zjis-
téni, Ze budou ucit zéka se zrakovym postizenim, pficemz typ postizeni nehral ptili§ velkou
roli. Mizeme dolozit napiiklad vypovéedi ucitelky Evy: E3 |, Tak samoziejmé jsem se s tim
do té doby nesetkala viibec, takze jsem méla docela velké obavy.“ nebo uclitelky Lucie
L4, No jelikoz jsme nemeéli tento pripad, to je pro nas prvni, eee na skole, tak jsme docela
s tim bojovali. “ Na zacatku se bala i ucitelka Jana. J3: ,,Jd jsem z toho méla hrozny strach.
Protoze jsem uplné presné nevédela, jako do ceho jdu... “ Ucitelky, které nemély zadnou
pfedchozi zkuSenost s postizenim (jakéhokoliv typu) pocitovaly strach, ktery se pojil
zejména s obavou z néceho nezndmého. Nevédely, co maji od vyuky ocekavat, zda budou

muset délat praci navic, jak bude zak reagovat.

Tab. 2 Pocity ucitelt

Nazev kategorie Seznam kodi

Nepfiijemné pocity
Pfijemné pocity

Pocit nepfipravenosti z VS
Specialni pedagogika — klid
Pocity uciteli Nemoznost volby

Skoleni — uklidnéni

SPC — ztrata obav

Mylné predstavy o vzdélavani Zéka se ZP

Zdroj: vlastni

Dale jako problém uvadéji pocit nepfipravenosti z vysoké Skoly. E38:,, ProtoZe na to nas
na té vysoké skole nepripravuji, Ze.” To jim dle mého ndzoru ubird sebevédomi a jistotu
v tom, ze pedagogické plisobeni ve tiid¢ s zdkem se zrakovym postizenim bude probihat

bez problémi, nebo Ze kdyz se problémy dostavi, tak je budou schopny vyftesit.

Objevuje se zde také problém s prechodem na druhy stupen a strach ucitelky, jak bude za-

kyné zvladat narocnost uciva. Nékteré z ucitelek vSak jiz mély moZnost pracovat s jinym
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typem postizeni. Ucitelka Silvie ucila divku se sluchovym postizenim S2:,,... ale méla
jsem predtim tridu, a tam jsem méla holcicku se sluchovym postizenim..." a to ji natolik
motivovalo a dodalo odvahu, ze z uceni zaka se zrakovym postizenim strach viibec nemé-
la. S4: ,, 4 proto uz jako po techto zkusenostech jsem se jakoby toho vitbec nebala... “ Jinak
to vsak citila ucitelka Ivana, kterd méla moznost pracovat s détmi s riznymi druhy postize-
ni 149: ,,Ja uz jsem se setkala s riiznymi détmi, méla jsem holcicku fakt tézkou autistku v
prvni tride, méla jsem holcicku na vozicku, méli jsme déti bezne s poruchami uceni ADHD
a spol taky.“ a diky tomu uvedla, Ze je tolik riiznych postizeni a déti maji také rizné pova-
hy, proto strach citila nadale. 149: ,, TakzZe jsem z toho méla spis strach, jak to budeme jako

zviladat a tak.

Jedind ucitelka, kterd z prace s zdkem se zrakovym postizenim neméla strach viibec, byla
specialni pedagozka Alzbéta, kterd se citila na tuto praci perfektné ptipravena a védéla
presné, co ma délat. Al: ,,...mdm asi ve srovnani s ostatnimi pedagogy vyhodu v tom, Ze
Jjsem specialni pedagog a té dané problematice rozumim. *“ Nékteré z ucitelek ztratily oba-
vy diky specidlné pedagogickému centru, které s nimi spolupracuje. Ucitelka Jana uvadi
ptinos kurzu J4: ,, ...tyto obavy hodné padly i diky tomu, Ze jsem vlastné i ja i pani asistent-
ka jsme byly jesté predtim zacatkem Skolniho roku jsme byly proskoleny v SPC. “, Eva diky
centru ziskala potfebné informace, coz E13: ,, ...posezeni, kde nds s tim jako seznamovala,
jak bychom se k tomu méli jako postavit, co nds asi zhruba ceka a tak.* Lucie zmiiuje
predevsim rady L14 : ,, ...protoze oni (SPC) jsou pro nas takovy néjaky poradni organ pro
nas... “, ucitelka Ivana zase diky centru zjistila, na co si ma dat ve vyuce pozor I5: ,,4 na
zacatku roku potom jsme méli s pani specialni pedagozkou z SPC, tak s tou jsme si povidali
viastné mi néjakym zpusobem jesté rikala na co si mam dat pozor. Nemuzeme vSak fici,
ze by se specialnim centrem byly spokojeny vSechny ucitelky. Ucitelka Silvie uvedla, ze
spolupréce s centrem byla nevyhovujici. Zde mizeme vidéet, ze opravdu zalezi na konkrét-
nich ucitelkach a jejich zkuSenostech. Informace nelze pfili§ zobeciiovat, protoze jakmile
né&jakou informaci potvrdi jedna z ucitelek, jind mize mit jiny nazor. Proto se chceme vy-

varovat pfiliSnému zobecnéni a spiSe podat tiplné informace.

Pokud tuto kategorii shrneme, prvotni pocity, které ucitelky zaZivaly, po tom, co zjistily, Ze
budou ucit zédka se zrakovym postizenim, byly pfevazné strach z neznamého a nejistota,
jak budou praci zvladat. Tak to bylo u ucitelek, které nemély ptfedchozi zkuSenosti
s vyukou takového zdka. Dalo by se predpokladat, Zze pokud by ucitelky predchozi zkuSe-

nosti s postizenim mely, pomize jim to, ale dle vypovédi ucitelky Ivany se tak nutné ne-
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musi stat a néktery pedagog naopak nabude jesté vétSich obav, protoze si pln¢ uvédomuje,
ze typu postizeni je tolik a Ze také zalezi na konkrétnim zakovi a jeho povaze. K uklidnéni
pedagogii pomohla vétSin€ ucitelek komunikace se specialn¢ pedagogickym centrem, diky
kterému ziskaly ucitelky jistotu a potiebné informace k danému typu postizeni a dostaly

odpovédi na otazky, které k dané problematice mély.

5.2 Priprava ucitele na pusobeni ve tridé

Ptipravy ucitelek na vyuku zdka se zrakovym postizenim se pomérné lisily. Mizeme to
vidét 1 v nésledujicich vynatcich z rozhovort. Co se tyka samostudia, na nasledujicich vy-
povédich ucitelek mizeme vidét, ze si ucitelky samy informace sice hledaly (at’ na interne-
tu ¢i v knihach), ale Jana uvadi, ze informaci nebo mnoho. J8: ,, ...pFiznam se, zZe toho ne-
bylo uplné moc, protoze jsem ve vysledku zjistila, Ze zas az tolik upiné nastésti nebudu po-

trebovat.

Tab. 3 Piiprava ucitele na ptisobeni ve tiidé¢

Nazev kategorie Seznam kodi

Samostudium

Pfedéani informaci o specificich
Navstéva tiidy s zakyni se ZP
Seznameni se s typem postizeni
Piiprava udlitele na piisobeni ve tridé Vlastni iniciativa ucitele
Ptiprava béhem prazdnin
Komunikace se SPC

Ptiprava na hodinu

Zdroj: vlastni
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Ucitelka Silvie si naopak dala praci a nastudovala vSe dostupné. S34: ,, 4 tak jsem si nastu-

dovala vsechno mozny, co jsem kde na internetu nasla.” Ucitelka Ivana vyuzila

k samostudiu knihy. I5: ,, ...jd jsem si jeste pujcila néjaky knizky a divala jsem se na néco,
ale rekla bych, zZe to mi zase tolik nedalo, jak ta praxe potom..."“ Shoduji se vesm¢s ale

v tom, ze samostudium nebylo tolik potfebné a nejvic jim dala pravé praxe a prace s za-

kem.

Ucitelky také ziskaly informace o specificich prace s zdkem se zrakovym postizenim.
K tomu jim vétSinou pomohlo SPC. Ne¢které z ucitelek vénovaly Cas piipravé béhem
prazdnin, Silvie si sama vyrabéla pomticky, protoze uvadéla jako problém nedostate¢nou
vybavenost Specialniho centra. Zde mizeme vidét, ze opét kazda ucitelka vnimala piipra-
vu na vzdélavani zaka odlisné. Ucitelky poji samostudium, které oznacuji jako neuZitecné,
ale dalsi kroky, které k ptipravé podnikly se mirné lisi. Ucitelka Ivana se byla podivat ve
ttid¢, kde se vzdélavala zakyné se ZP a velmi to doporucovala, ucitelka Silvie si pies
prazdniny vyrabéla velké mnozstvi pomucek, jiné ucitelky pouze Cekaly, az se potkaji s

zakem a podle toho chtély ptizpiisobit svoji ¢innost.

Pozornost miizeme vénovat v této kategorii také samotné piipravé na hodinu, ktera se odli-
Sovala. Kazda z ucitelek se ptipravovala jinak. Eva se na vyuku néjak zvlast’ nepiipravova-
la E7: ,, Tak jako ja jsem néjak nedélala, zZe bych dopredu si to néjak pripravovala viitbec

nic vlastné. . Ivana pro tfidu se zrakové postizenym zadkem vytvaii pracovni listy. 116:

,, ...nedélam zapisy klasicky s déckama, ale vytvarim jim pracovni listy...“ Lucie uznava,

N 24

I3

hodinu. L6:,,...prosté strasné vycerpavajici nachystat si kazdou tu hodinu kazdy den.’
Ucitelka Alzbéta tesi dilezitost vétsiho pisma pro zéka. A:,,ja musim myslet dopredu, ze
viastné kdyz prijdu do té hodiny, tak nemiizu mit jenom standardni pripravu, ale Ze musim

¢

myslet na to, Ze to musi byt to veétsi pismo. *

I v této kategorii miZzeme zaznamenat rozdily mezi pfipravou ucitelek. Nékteré nechaly
véci plynout, jiné si dohledavaly velké mnozstvi informaci. Zde miize hrat roli i povaha
samotnych ucitelek. Nektera méla tendenci spiSe nechat véci plynout a ¢ekala, az se s Za-
kyni potka osobné, jiné ucitelky vénovaly ¢as samostudiu ¢i vyrobé pomducek, protoze
chtély mit vSe doptedu ptipraveno. Pfi nejasnostech s vybérem pomucek radilo ucitelkam
SPC. Je o€ividné, ze prace s zdkem se zrakovym postizenim ma jista specifika a uskali.
Ucitelky musi neustale myslet na to, ze tam takového zaka maji. N&které ucitelky to ovliv-

flyje vice, jiné méné.
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5.3 Specifika prace

Jak mizeme vidéet z tabulky nize, v této kategorii se ndm objevuji kody spojené s zdkem i
kolektivem. Je jasné, ze tyto terminy od sebe nelze oddé¢lit a je proto nutné je sem zatadit.
Zaroven se ale jedna o kategorie, které byly nasyceny vlastnimi kody, a proto o nich bude

jesté psano v nasledujicich podkapitolach.

Tab. 4 Specifika prace

Nazev kategorie Seznam kodi

Praxe

Uzptisobeni ¢innosti

Snaha o vhodné podminky
Uprava hodnoceni

Specifika prace Hledani stylu prace a metod
Stejné podminky pro vSechny
Prace s kolektivem

Stejny pristup ke vSem zakiim

Zdroj: vlastni

‘

Nejdtive zminime dileZitost praxe. 15:,, ...Ze to mi zase tolik nedalo, jak ta praxe potom. "
L22: ,,V prubéhu zjistite, jak to mam udelat, nebo co mam udélat.”“ S96. ,, Prosté nejvic
praxe.“ Ucitel musi také myslet na to, Ze je obCas nutné uzpusobit zdkovi podminky pro
jeho ¢innosti. Ivana zminluje dileZitost toho, aby Zakyné vSe dobte vidéla. 114: ,,jd se sna-
Zim samoziejmé musim premyslet o tom, aby ona viechno dobre vidéla. “ Ucitelka Alzbéta
zminuje dulezitost vétsiho pisma. A15:, Jedina vyjimka je v tom, Ze viastné ja paklize pisi
na tabuli, tak pisi velkym, s ¢imz nemam problém psat ve velkém. *“ Je také velmi dulezité s
zakem pracovat spravnym zpiisobem, ale také je jasné, Ze to vyzaduje n&jaky cas. L26: ,, fu
fyziku jsme vychytavali az prosté jsme néjak prisli na ten styl, Ze mame tistené zapisy...
J18: ,,Ze potreboval védet, zZe to bereme uplné normalne, ze holt jako ma desku, ma lampu,

no a co, jo.“
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Ucitelka Eva pfiklada dtlezitost tomu, aby méli vSichni Zaci ve tfid¢ stejné podminky.
E19: ,,.ona by viibec neméla mit Zadné jako ulevy, zZe ji mame brat jako normalne.*
V samotném edukacnim procesu ptiznavaji, Ze prace je sice narocna, ale nekteré ucitelky
uvadéji, ze to doslova nebyla takova hrliza, jak si ptedstavovaly. Také udavaji, Ze prace s
zakem je proces a je také dulezita zdkova adaptace i ucitel sdm musi zjistit, jaké metody
jsou pro praci s timto zakem nejvhodnéjsi. :,, 4 jd sama jsem si potom viastné taky nasla
metody jo, jak ovérit, Ze treba na tabuli, co je napsané, Ze precte, zZe ja nevim fixa ma do-
statecnou stopu, nebo tady takové veci...“ Dulezité bylo podle ucitelky Jany si k zakovi

hlavné najit cestu. J16:,,jsme museli si k sobé najit néjakym zpiisobem cestu a diveru.

Protoze on mél strach. “

Dal$im dilezitym prvkem je hodnoceni takového zaka. Lucie v souvislosti s hodnocenim
ptikldda védhu tomu, Ze maji k détem rovny pfistup a za hodnocenim si stoji. L64:,,...Ze
opravdu ty znamky nema zadarmo, Ze si stojime za tim, jak jsme ju klasifikovali, neméli
vycitky svedomi, ze jsme ji ubrali nebo pridali nebo proste je to takove... " Ivana zminuje,
ze zakyni vyhovuje ¢astené Ustni zkouseni, proto ho vyuziva. 1., ZkouSeni mame udeélany
tak, zZe castecné ma ustni zkouseni, néktery otazky z toho testu ji jako vyzkousim ustné, Ze
mné je rekne a néktery prosté napise.“ A:,,No pisemné zkouseni probiha tak, Ze dostane
zvétseny nakopirovany materidl a otazky a ee protoze pise teda velkym ma navySeny cas
paklize chce...ustni zkouSeni on zvladad bravurné.“ ZkouSeni Zéka se zrakovym postizenim
muze byt nékdy naro¢né, protoze ucitel musi najit tu spravnou miru, aby mél opravdu po-
cit, ze si zak zndmku zaslouzi, ale také, ze méa uzplisobené podminky svému postiZzeni.
Stejny pocit ze zkouSeni by mél mit 1 zak. To, ze by mu ptipadalo, ze zndmku dostal neza-

slouzené¢ jen diky svému postizeni, by mu jisté na sebevédomi nepiidalo.

V této kategorii je diileZitym bodem praxe. Ucitelé zminuji, Ze jim dala nejvice a opravdu
az samotnd vyuka jim ukazala, co v§echno budou muset s zdkem dé€lat. Mnohdy to zahnalo
jejich obavy, protoze ¢innosti navic nebylo tolik, jak si ptivodné myslely. Lze také ptedpo-
kladat, Zze praci navic ucitelky ani nevnimaji a berou to jako soucast svoji prace. Vyuka
zaka se zrakovym postizenim ma jista specifika, kterd ucitelky zminily. Poukdzaly na to, Ze
se s tim musely naucit pracovat, ale pak to nebyl problém. Specifické je také hodnoceni
zaka se zrakovym postizenim. U¢itel musi védét, ze zndmku neda Zakovi zadarmo, ale zase
jej zbyte¢né nepretizit. Je také vhodné se s zdkem domluvit, jaky styl zkouseni mu vyhovu-
je a ¢emu dava prednost. Je jasné, Ze introvertni Zak nebude vyhledavat tstni zkouseni pred

celou tfidou a spiSe vyuZije pisemné a vice ¢asu na zkouSeni pisemné.
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5.4 Kompenzacni Cinitelé

Kazdy zak vyuzival néjaké pomuicky. Bylo tedy i pro ucitele diilezité, aby se s nimi se-
znamil. Ucitelky nemluvily o tom, ze by méli Zaci s pomickami néjaky problém. Ten se
objevil spise pfti jejich shanéni a jejich vhodnosti.

Tab. 5 Kompenzacni Cinitelé

Nazev kategorie Seznam kodi

Vyroba vlastnich pomticek
Objednani pomucek
Konzultace nadkupu s SPC
Nevhodnost pomucek
Lupa

Nastavitelna lavice a zidle
Kompenzacéni ¢initelé Lampa

Osvétleni

Vyukovy program
Klavesnicka

Sesity se Sirokymi linkami
Specialni pravitka

Mapy

Zdroj: vlastni

Ucitelka Silvie vénovala Cas jejich vyrobé, protoze vybavenost centra nebyla vhodna. Ob-
jednavani mély také na starosti ulitelky. A6:,, ...kontaktovala jsem viastné tyflopomiicky,
kde jsem objednadvala uz s predstihem viastné sesity se Sirokymi linkami, objedndvali jsme
mu klavesnici.“ Nakup vétSinou konzultovaly se specidlnim centrem. N¢kdy nardZely na
nevhodnost pomticek vzhledem k postizeni J9: ,, No ja jsem spis jako bojovala s tim, kdyz
jsme potiebovali shanét specidlni pomiicky. “nebo jejich nedostatek. Na pomicky bylo
nutné myslet i béhem vyuky. Ucitelka Jana uvadi, ze bylo nutné obcas zédka upozornit na

vyuziti mapy ¢i lupy. Také se s nim ptfed hodinou domlouvala, jaké pomitcky si ma na-
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chystat. Po domluv¢ s asistentkou dochazelo ke zvétSovani materidla pro zédka. Materialy
zvétSovala bud’ asistentka nebo ucitelka. Vzhledem k tomu, Ze se zbyvame v této praci
zrakovym postizenim, byla vét§inou nezbytnou pomickou lupa. Zaci vyuzivali také vys-
kové nastavitelné lavice 1 zZidle. Nutné bylo také dbat na vhodné osvétleni. Bud’ m¢l zak
k dispozici lampicku nebo bylo osvétleni upraveno v celé tfidé. Ukolem uditele bylo dat
najevo ostatnim zaktim, ze jsou pomucky které zak vyuziva naprosto v potradku a zak se
nemusi stydét je pouzivat. J18: ,,...potreboval védet, Ze to bereme uplné normalné, Ze holt
jako ma desku, ma lampu, no a co, jo.“ Zde ucitel potiebuje jistou ddvku empatie, aby vy-

citil, Ze pro zaka asi neni upln¢ komfortni s pomtickami ob¢as pracovat.

5.5 Osobnost Zaka se zrakovym postiZenim

Je dost dulezité si hned na za¢atku najit k Zakovi cestu, aby védél, Ze miize uciteli véfit a
kdykoliv se na néj obratit s problémem. Své o tom vi ucitelka Jana, ktera uvadi, ze néjakou
dobu trvalo, nez si k ni zak vybudoval diveéru. J2: ,, ...samozrejmé jako celkove to slo, ale
musel si treba na daného clovéka zvyknout.*“ Obcas se stava, Ze nastanou problémy, které
se poji s tim, ze zak néco nemiiZze piecist, nestihd nebo jen latce nerozumi. Zde hraje roli
prace osobnost zaka. Nékterému trvalo delsi dobu nez se ozval, jiny to ud¢lal automaticky
hned. Ucitelkam se osvédcilo, kdyz zaka braly Gpln€ normalné a pouze respektovaly jeho

potieby.
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Tab. 6 Osobnosti zaktli se zrakovym postizenim

Nazev kategorie Seznam kodi

Ozve se pfi problému
Bézné zakyné v kolektivu
Nevyhledava kontakt
Samostatnost
Nepotiebuje ulevy
Vyborna

Osobnost Ziaka se zrakovym postiZenim Snaha o nevyc¢lenéni
Sobéstacnost

Strach a ¢ekani na pokyn
SpiSe introvertni

Vliv povahy

Rodina Zaka

Zdroj: vlastni
Vliv na praci s Zdkem ma jeho povaha. Ucitelka Lucie napiiklad uvadi, Ze jeji Zakyné je
spiSe introvertni a pasivni, tudiz ¢ek4 na kazdy pokyn. Uc¢itelka Ivana naopak zmiiluje, ze
Vendula se nemé problém ozvat, je prubojnd a neboji se. Ucitelka Alzbéta také zminila, ze
velkou vyhodou, kterou Zak ma je to, Zze nema zadnou ptidruZzenou vadu. A3: ,,...my fto
mame jako velkou vyhodu, Ze ten chlapec viastné je nadprumérné nadany... Také zéalezi
na tom, jakym zpusobem se chova ke spoluzdkim A24: , ...je opravdu jako pratelsky...“ a
na nékteré ze spoluzaki se spoléhd mnohem vice E56: ,, TakzZe jako ano, ma tam ty svoje,
na které se spoléha.“ Vliv na ucitele a celkovy vzdélavani proces zaka se zrakovym posti-
Zenim, ma 1 jeho rodina. Konkrétné€ spoluprace mezi rodinou, Zdkem a ucitelem poptipade
asistentem pedagoga. Ucitelé uvadéji, ze vzhledem k tomu, ze rodice maji zdjem, aby s zak
vzdélaval v zékladni Skole hlavniho vzdélavaciho proudu, ma vétsinou zajem o spolupraci.
Mnohdy to také vyzaduje samotné postizeni a ucitel musi byt s rodicem v tizkém kontaktu.

L17: ,,Rodice s nama, ten trojuhelnik tam prosté jako je bezchybny jako...cokoliv jim je
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nejasné v ramci pripravy do vyuky se zeptaj, jako. Na spolupréci bylo vidét, ze rodice
téchto zakli méli zéjem o zaclenéni ditéte do bézné zakladni skoly, proto se vice zajimaji o

vzdélavani a celkove vice spolupracuji.

Tato kategorie je specifickd prfedevsim tim, ze kazdy ze zaka je original, ma jiny typ posti-
Zeni a jiné potfeby. Muze se tedy liSit i prace s nim. Ucitelky vSak vesmé&s uvadéji, ze po
tom, co si k zadkovi nasly cestu (pokud to bylo nutn¢), byla vyuka sice naro¢na, ale zvlad-
nutelna. Uznavaji, ze nékdy je povaha zaka problémem — zvlasté, kdyz neni pribojny — ale
jde se naucit pracovat i s tim. Je dobré védét, co maji ucitelky od zaka cekat a snazit se
s nim naladit na jednu vlnu. Uc¢itelky uvedly, ze se jim osvédcil pfedev§im normalni pfi-
stup. Jisté by nebylo vhodné zaka litovat nebo mu zbyte¢né ulevovat. Na druhou stranu jej

nejde pretézovat a klast na n&j prehnané vysoké néroky.

5.6 Tridni kolektiv

Ucitelky také uvadéji, ze spoluzaci zakovi pomahaji a jsou mu oporou. E17: ,, ...ziskala a
md tam dvé kamarddky ve tride...takze to zafungovalo uplné perfektné...“ Ve spoluzacich
maji tito Zaci oporu a mizou se spolehnout, Ze jim pomohou. A23:,, Podaji mu tu kterou
ucebnici, nebo kdyz néco nevi, Ze mu ukazi.“ Jisté je to i tim, ze Zaci ve tfid¢ jiz n&jakou
dobu fungovali a méli Cas zjistit, Ze to, ze mé zak zrakové postizeni neznamena, ze by ho
méli vyc€lenit. Naopak ho pfijali mezi sebe a pomahaji mu, coZz oceniuje i samotny ucitel,
kterému to jisté také ulehci praci. Také je vhodné v této kategorii poukdzat na to, jak spo-
luZzaci za zéka bojovali, kdyz zjistili, Ze se k nému nékdo nechoval hezky. S79: |, Fikaly
pani ucitelko, tam néjaky kluk z druhy tridy se Jindrovi smal, Ze je slepej.... Co si to dovo-
lil...proste za nim stoji... “ Ucitelka Ivana uvadi stejnou zkuSenost. 150: ,, ...7%ekly mi to déc-
ka, jeji spoluzaci vlastné dosli, Ze Vendulce néejaky deti jako nadavaly v parku, ze se ji po-
smivaly, ze je slepa a podobné. “ Je zajimavé zjistit, Ze uCitelky jsou nejen velmi spokojené
s kolektivem, kdy si z&ci navzdjem pomahaji, ale to, ze vnimaji posméch od jinych déti
jako néco $patného. Neni uplné jasné, ¢im se da vysvétlit Stésti na kolektiv, ale ucitelky,
které se zucastnily rozhovorl toto potvrzuji. E18:,,...to byla jako souhra Stastnych na-
hod...decka maji takové socialni citeni, takze tam se to potkalo... “ L33 ,, tedka mame de-
vataky uplné luxusni a jsou po celou dobu dochazky, Ze se nam tak krasné sesly ty dec-
ka...” MozZna je to opravdu souhra $tastnych nahod, nebo je mozné, Ze tfidu opravdu pii-

tomnost zaka s postizenim ovlivni v dobrém.
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Tab. 7 Ttidni kolektiv

Nazev kategorie Seznam kodi

Szity

Opora kamarada
Respektujici

Pratelsky

Spoluzaci jsou zvykli

T¥idni kolektiv Stésti na tfidu

Ucitel spokojen s kolektivem
Pfinos pro spoluzaky
Ucitelka podporuje stmeleni
Nutnost pravidel

Seznameni tfidy s postiZzenim zaka

Stejny pristup ke vSem zakiim

Zdroj: vlastni
Ucitelky také uvadéji, ze spoluzaci zadkovi pomahaji a jsou mu oporou. E17: ,, ...ziskala a
ma tam dvé kamaradky ve tride...takzZe to zafungovalo uplné perfektné...” Ve spoluzécich
maji tito Zaci oporu a mizou se spolehnout, ze jim pomohou. A23:,, Podaji mu tu kterou
ucebnici, nebo kdyz néco nevi, Zze mu ukazi. Jist€ je to 1 tim, Ze Zaci ve tfidé€ jiz n€jakou
dobu fungovali a méli Cas zjistit, ze to, Ze ma Zak zrakové postizeni neznamena, Ze by ho
méli vyc€lenit. Naopak ho pfijali mezi sebe a pomahaji mu, coZ oceiiuje i samotny ucitel,

kterému to jisté také ulehci praci.

Takeé je vhodné v této kategorii poukdzat na to, jak spoluzaci za zaka bojovali, kdyz zjistili,
ze se k nému nékdo nechoval hezky. S79: ,,7ikaly pani ucitelko, tam néjaky kluk z druhy
tridy se Jindrovi smal, Ze je slepej.... Co si to dovolil...prosté za nim stoji... “ Ucitelka Iva-
na uvadi stejnou zkusenost. 150: ,, ...7ekly mi to décka, jeji spoluzaci viastné dosli, ze Ven-
dulce néjaky déti jako nadavaly v parku, Ze se ji posmivaly, Ze je slepa a podobné.“ Je za-
jimavé zjistit, ze ucitelky jsou nejen velmi spokojené s kolektivem, kdy si Zaci navzijem

pomabhaji, ale to, Ze vnimaji posméch od jinych déti jako néco Spatného.
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Neni upln¢ jasné, ¢im se da vysvétlit Stésti na kolektiv, ale ucitelky, které se zcastnily
rozhovort toto potvrzuji. E18:,, ...t0 byla jako souhra stastnych ndhod...décka maji takové
socialni citéni, takze tam se to potkalo..." 133: , tedka mame devataky upinée luxusni a
Jjsou po celou dobu dochazky, zZe se nam tak krdasné sesly ty décka...“ Mozna je to opravdu
souhra $tastnych ndhod, nebo je mozné, ze tfidu opravdu pfitomnost zaka s postizenim

ovlivni v dobrém.

Je az zarazejici, jak se vSechny ucitelky shodly na tom, Ze kolektiv tfidy je skvély a spolu-
zéci zaka akceptuji. Az se samy divily, jak je mozné, Ze kolektiv tak spolupracuje a nema
problém pomoci. Obcas dochdzelo ke srovnani s jinymi tiidami a ucitelky se vyjadrily, ze
mysli, Ze tam by to mozné nebylo. Ze §tésti na kolektiv bylo velké. Kdyz uz se vyskytly
néjaké problémy, bylo détem vse vysvétleno. Do kolektivu déti zéka ptijaly bez problémd.
Ucitelky uvedly, Ze se snaZily o normalni pfistup k zdkovi a taky o absenci vyhod, tudiz to
spoluzéci brali uplné normaln€. Mizeme vsak vidét uskali v tom, Ze mame vypovéedi pouze
od ucitelek a mozna by ndm spoluzaci ¢i samotni zaci fekli néco jiného. Nasim cilem je

vSak prezentovat postoj ucitelek k této problematice.
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5.7 Spoluprace ucitele a asistenta pedagoga

Tab. 8 Spoluprace ucitele a asistenta pedagoga

Nazev kategorie Seznam kodu

Proces szivani

Zajeta AP

Ptitomnost bez problému
Pomoc uciteli

Velmi dobry vztah s ucitelem
Asistent pedagoga Ptiprava s ucitelem

Pracuje se tiidou

Naladéni na matku

Uzka spoluprace

Duvéra

Dulezitost

Zdroj: vlastni

Nejdiive dochazelo mezi ucitelem a asistentem k procesu szivani. Kazda ucitelka tento
proces vnimala jinak. Ucitelka Jana ocenuje, ze s asistentkou jiz pracovala. J55: ,, My jsme
s tou pani asistentkou spolupracovaly jesté rok predtim... Takze my uz jsme na sebe byly
zvyklé a myslim si, Ze jsme spolu fungovaly uplné bez problémii. “ Ivana ptiznava, Ze chvili
hledaly s asistentkou styl prace, ktery bude vyhovovat obéma strandm. 148: ,, Chvilku jsme
se hledaly, protoze byli zvykli jakoby byt takovy hlucny...“ Celkové se ucitelky shoduji na

tom, Ze bylo potieba si zvyknout na cizi osobu ve tfidé a na vzajemny styl prace.

Ucitelky také zminily, Ze asistentky mély nékdy vice zkuSenosti s postizenim nez ony a
diky tomu se dozvédely cenné informace. Stalo se, ze asistentka byla s Zékem jiZ od prvni
ttidy a ucitelka tfidu pfevzala. Pak ucitelka s asistentkou konzultovala, jakym zpisobem
ma s zakyni pracovat, jak ji nepietézovat a inspirovala se. Asistenti jsou ucitelkami vnima-

ny jako pomocné osoby, kterym mohou divétrovat. ESO: ,,Ja té asistence natolik divéruji,
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Ze ona ji, ona je profesiondl, Ze.” Silvie zminuje také spokojenost s castou konzultaci s
asistentkou. S68:,, O vSechno se zajimd, na vSechno se mé pta, vsechno spolu konzultuje-
me. ““ Dochéazi mezi nimi ke konzultacim a zké spolupraci. Ucitelka Jana zminuje dilezi-
tost asistenta naptiklad v komunikaci s rodinou. J57: ,, ...ona se dokazala naladit na jednu
vinu s tou maminkou, ktera do té doby byla hodné problematicka...“ Ucitelka Eva vidi
dualezitost asistentky v uzké spolupraci s zakyni a snaze ji pomoci. E24: ,,Ja vesmés kdyz
rozdavam treba néjaké testy tak... ona ji to tak Septaji potichounku... takze tomu vénuje
hodné cas i ta asistentka. “ Zde mizeme vidét, ze ucitelky si pfitomnosti asistenta pedago-
ga velmi ceni a jsou si védomi toho, ze je nezbytna jeho pfitomnost v hodin€. Lucie si je
védoma narocnosti prace asistenta a toho, ze musi kazdou hodinu jit pfedem konzultovat
s vyucujicim. L59:, ten asistent komunikuje s kazdym vyucujicim kazdého predmeétu* Sil-
vie uvadi, Ze ma velké Stésti na asistentku. S68: ,, Jako stésti jako velky jedno ohromny bylo
v tom, Ze my jsme zrovna dostali pridélenou bezva pani asistentku, se kterou ja si vylozené
rozumim. “ Jana ptfizndva, ze ani ona, ani asistentka nevédéla, co je ¢ekd. J55: ,,Jsme ani

‘

Jjedna nevedeély do ceho jdeme.*

Ucitelky také zmifuji pomoc se zvétSovanim a kopirovanim materialt. AlS5: ,...a viastné
spolupracuji uzce s asistentkou pedagoga, ktera se naucila kopirovat na A3... “ Neslo vsak
pouze o zvétSovani a kopirovani materialti, asistentky pomahaly ucitelkam i pti bézné ho-
din€. J:, Takze ta asistentka, kdyz ja jsem potrebovala, tak jsem védeéla, Ze ona mi rozsvi-
ti, co je potieba, ze mu tam upravi to pracovni misto, posklada a tak dale. “ Ivana zminuje
dilezitost spole¢ného planovani. I: ,, S asistentkou vidycky probereme, co mam naplanova-

«

nyho...."

Na zacatku spoluprace mezi ucitelem a asistentem bylo nutné sladit styly prace a také si
ucitelky mnohdy ujasiiovaly, jakou ma asistent vlastné roli. Také, co jim vyhovuje vice a
jakym zplsobem mohou vyuZivat to, Ze maji ve tfidé pomocného cloveéka. Nekdy byla
dilezita asistentka prave v hodinach s jinymi uciteli, nékdy byla vytizena pouze z Casti.
Pravdou ale zlstava, ze si ucitelky neumi vyuku bez asistenta piedstavit a velmi ocenuji

jeho pfitomnost.
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5.8 Shrnuti

Na zacatku si ucitelé, ktefi zjisti, ze maji mit ve tfid¢ zéka se zrakovym postizenim a nemé-
li pfedchozi zkuSenosti s postizenim nebo nemaji znalosti specidlnich pedagogii, strachem
a obavami z néceho neznamého. Boji se, jak vSechno budou zvladat. Zda budou muset
délat mnoho véci navic a jak bude probihat ptiprava na vyuku ¢i samotna vyuka. Jaka se

budou s vyukou pojit specifika.

Na vyuku se ucitelé ptipravovali rizné. Nékteii neméli zadnou specidlni piipravu, jini se
vénovali samostudiu ¢i vyrabéli pomticky. Co se tyka nakupu pomiicek, ten méli také na

starost ucitelé. Vybér vhodnych pomiicek je mozné konzultovat se SPC.

Dal$im bodem, na kterém velmi zélezi, je samotny zdk a jeho povaha a konkrétni typ po-
stizeni. Zejména jeho rozsah. Naptiklad u pomicek plati, Ze ne vzdy to, Ze ma zak lehci
zrakovou vadu, je pro praci vyhodou. Muze se stat, Ze vhodné pomicky jsou pro zaky ne-
vidomé, ale pro zaky s vadami zraku chybi. Samoziejmé ucitel nepracuje pouze s zakem se
zrakovym postizenim, ale s celou tfidou. Proto je také podstatné, jakym zpisobem probéh-
ne integrace zaka. To ucitelky uvadéji vesmes jako bezproblémové. Sta¢i détem typ posti-
zeni objasnit adekvatné jejich veéku vysvétlit, co se s takovym postizenim poji, aby nemély

pocit, ze je zak néjakym zplisobem zvyhodnén.

Je zde také dalsi osoba, se kterou si musi povahové sednout a akceptovat jeji pfitomnost —
asistent pedagoga. Ucitel a asistent musi najit spole¢nou fe¢ a vhodné si rozd¢lit ¢innosti,
aby nedochézelo k pfiliSnému pietéZovani nebo naopak nedostatecnému zapojeni asistenta

pedagoga.

Pokud ucitelka méla ptedchozi zkuSenost s Zakem s postizenim, nebyl pro ni fakt, Ze bude
mit ve tfid¢é zdka se zrakovym postiZzenim spiSe vyzva. Je ale nutné zdiraznit, Ze také velmi
zélezi na povaze ucitelky a na ochoté vénovat praci ¢as navic. Nekdy prace navic ani po-
tteba neni a ucitel vyucuje Uplné bézn¢ a Zadkovi pomaha asistent. Proto je dobré spolupraci

mezi ucitelem a asistentem spravné nastavit, aby vyhovovala obéma stranam.
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6 INTERPRETACE VYSLEDKU VYZKUMU

V této kapitole se budeme snazit odpovédet na hlavni 1 dil¢i vyzkumné otazky. Na zaver

bude nasledovat doporuceni do praxe.

Jak vnimaji participanti svou profesni pripravenost na vzdélavani Zika se zrakovym

postiZenim ve $koliach hlavniho vzdélavaciho proudu?

Co se tyka pripravenosti z vysoké Skoly, participantky vyzkumu nejsou spokojeny. Uvadi,
ze na vysoké skole tato témata mozna byla probréana, ale nikterak do hloubky a jim znalosti
v této oblasti chybi. Na zacatku se tak misi obavy se strachem z toho, jak naro¢na prace je
s zékem se zrakovym postiZenim ¢ekd a co vSe budou muset délat. Uznavaji vSak, ze zra-

kové postizeni je velmi komplexni a zalezi na konkrétnim druhu vady.

Kdyz vezmeme v potaz ptipravenost participantek co se tyka jejich vlastniho snazeni t;.
samostudium, to také neudavaji jako velmi pifinosné. Jako nejdilezitéjsi uvadéji praxi a
také vyzdvihuji dulezitost Skoleni a kurzl, coz jde ruku v ruce s pomoci ze specialniho

centra, které s nimi tizce spolupracuje a mohou se na n¢ kdykoliv obrétit.

Jak vnimaji participanti své pedagogické pilisobeni ve tfidé s Zakem se zrakovym po-

stizenim?

Pedagogické plisobeni ve tfid¢ se odliSuje dle kazdé ucitelky a nelze o tom podat uceleny
zaver. Zalezi jak na povaze ucitelky, tak na povaze Zaka. Roli hraje také veék Zzaka, protoze
od toho se odviji jeho samostatnost. Ovliviiujicim faktorem je také mira postizeni zéka.
Ucitelky maji celkové vice prace ve tfidé s Zakem se zrakovym postizenim. Vesmes to
vSak nevnimaji negativné a berou to jako soucast své prace. Musi si davat pozor na speci-
fika, ktera se s vyukou poji jako naptiklad vétSi pismo. ZkouSeni Zdka miZze mit také sva

uskali.

Jak vnimaji participaci roli/ilohu asistenta pedagoga ve vyuce? (piipadné stanovis-

ko)

Role asistenta pedagoga je u zaka se zrakovym postizenim vniména jako velmi prospésna a
uzite¢na. Participatky vidi praktické vyuziti této osoby a velmi kladn€é hodnoti vzajemnou
spolupraci. Uvadéji, ze v nékterych piipadech néjakou dobu trvalo, Ze si na sebe zvykly,
ale po vyjasnéni situace jim praci velmi zleh¢uji. Nékteré ucitelky uvadéji, ze diky AP mo-

hou Iépe pracovat se zbytkem tfidy, jiné zase vé€nuji vice Casu Zakovi se zrakovym postize-
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nim a davaji asistentce prostor pracovat se tfidou. Participatky také vidi pfinos v tom, ze
AP ma nékdy vice zkuSenosti s timto postizenim nez samotna ucitelka a mize pak dojit
k jejich ptfedani. AP mnohdy jiz s zdkem pracuje delsi dobu a vi, na co si dat pozor a na co

se naopak ma ucitelka vice zam¢fit.

r wvr

Jak vnimaji participanti zaclenovani zaka se zrakovym postizenim do tfidniho kolek-

tivu?

Zde hraje roli osobnost zdka, jeho studijni vysledky, kolektiv a také rodina. Pokud je zak
spiSe introvertni, je pro n¢ t€z§i navazat vztahy ve tfid¢. Zalezi také na pribojnosti zaka a
jeho uméni celit situacim, které mu zrakova vada pfinasi. Co se tyka kolektivu, ucitelky
uvadi naprostou spokojenost. Spoluzéci plné€ respektuji, ze maji mezi sebou nékoho, kdo je
odlisny. Dokonce zmifiuji, Ze to je pro tfidu velky pfinos. Zmifuji také to, Ze se kolektiv
zakovi prizpisobil, je tis§i, vice respektujici a klidny. Zaka spoluZaci berou ,, takového,

Jjaky je* a pokud ptisel problém, ucitelky jej vytesily domluvou.

Hlavni vyzkumna otazka:

Jak ucitelé vnimaji své zkuSenosti se vzdélavanim Zaka/Zakyné se zrakovym postiZe-

g

nim.

Nekteré z ucitelek musely udélat velké mnozstvi prace navic. Zjistit si informace o zrako-
vém postiZeni, byt v kontaktu se spacidlnim centrem, zorientovat se ve vybéru spravnych
pomiucek, mnohdy je také samy vyrab&ji. Musely se naladit s Zdkem na stejnou vinu, coz
mnohdy chtélo Cas i trpélivost, aby jim zak pln¢ davéroval. Poukazovaly na to, ze zaka
braly upln€ normalné a to dle mého nazoru celé situaci velmi pomohlo. Dle mého nazoru
nelze jasné fici, Ze by zkuSenosti ucitelek, které se zi€astnily vyzkumu pouze negativni €i
pozitivni. Nekteré z ucitelek uznavaji, Ze prace bylo vice, jiné si neuvédomuji Zadné zmé-
ny. VSem ale to, ze ve tfidé¢ mély takového zaka, dalo minimalné cennou zkusenost s praci
s timto druhem postizeni. Zjistily, Ze je to prace specificka a n€kdy vyzaduje zmény ve
vyuce.

Zavérem by snad bylo vhodné dodat, ze vSechny ucitelky, které se ui€astnily rozhovora se
snazily, aby jejich pedagogické pusobeni mélo na Zaka co nejlepsi vliv a umoznily mu se

vzdélavat ve Skole hlavniho vzdélavaciho proudu.
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6.1 Doporuceni do praxe

Ziskat kompletni informace o zdravotnim stavu zaka

Vzhledem k tomu, ze existuje velké mnozstvi zrakovych vad a tyto vady se liSi potiebami
zakl na vzdélavani, je stézejni ziskat hned v tvodu kompletni informace o tom, jaké kon-
krétni postizeni zak ma a zda je k nému jesté pridruzena dalsi vada. Jediné tak mtize peda-

gog zacit zjiStovat informace o postizeni a celkové se pfipravit.

K tomu muze vyuzit 1¢katskou zpravu. Je také vhodné spolupracovat se SPC, které uciteli
muze posmyknout informace o jednotlivych druzich zrakového postizeni a poradit, jakym
zptisobem s zdkem mohou pracovat. Je ale nutné zminit, ze ucitelky, které¢ se zacastnily
rozhovortl, udavaji, Ze jim nic nedalo tolik, jako samotna praxe. Proto je sice ziskani in-
formaci o zdravotnim stavu vhodné, ale i tak je vhodné myslet na to, Ze ve vyucovani mo-

hou nastat zmény, i pies to, Ze bude ucitel se zrakovou vadou sezndmen
Seznamit se se specifiky prace se zrakovym postiZenim

Zde je na misté spoluprace se specializovanym centrem (SPC). V tomto centru se nachézeji
odbornici na problematiku postizeni a mohou uciteli poskytnout rady a tipy, jak s zdkem
pracovat. Pokud pedagog zaka piebird po pfedchozim uciteli, je také vhodné poradit se
s nim a popftipad¢ se jit do hodiny podivat. Zjisti tak, jak zak funguje v hodiné, na co si dat
pozor a jaka jsou specifika prace s nim. Je zde také moZznost sejit se s rodinou zéka a pro-
brat tyto informace osobné. Piece jen rodi¢ své dit€ zna a vi, co u jejich ditéte byva pro-

blém a co naopak zvlada bez potiZi.
Soustredit se na osobnost zaka

Stale plati, ze kazdy ¢lovek je original, proto je nutné na toto myslet i v pfipad€ Zaka se
zrakovym postizenim. Je vhodné s Zdkem probrat, jaky zplisob hodnoceni mu nejvice vy-
hovuje, zda potiebuje na zkouSeni vice ¢asu nebo jakkoliv jinak pomoci. Také musi ucitel
davat pozor, aby zdka pfili§ neptfetéZoval, ale naopak aby na n¢j nebyl mirny. Je také
vhodné ujistit zaka, Ze je v pofadku, kdyz pracuje s pomlckami a neni na tom nic zvIlastni-

ho.
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Uzce spolupracovat s asistentem pedagoga

Asistent pedagoga je pro ucitele velkym pomocnikem. Dokaze mu ulehcit praci, ¢i predat
své zkuSenosti. Mnohdy zvétSuje materialy, kopiruje, travi s zdkem celé vyucCovani. Miize
se stat, ze ucitel prebird zaka se stejnym asistentem, ktery jiz ma s praci zkuSenosti, proto
je vhodné, kdyz je uciteli miize predat. Nékdy ke spravné spolupraci vede delsi cesta a je
nutno sladit styl prace. Pro pedagoga mize byt naro¢né, Ze ma ve tiid¢ dal§iho ¢lovéka,
ktery sleduje jeho pedagogické plisobeni. Za predpokladu, Ze si ucitel na toto zvykne a
v ptipad¢ problému si vSe s asistentem vyjasni, miize se jednat o spolupraci vhodnou pro

uclitele, Zaka 1 asistenta.
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7 ZAVER
V diplomové praci jsme se zajimali tématem inkluzivniho vzdélavani pohledem ucitelt.

Téma bylo zvoleno jak z diivodu autorCiny pfimé zkusenosti s ditétem se zrakovym posti-

Zenim, tak jeho aktuélnosti.

Prace byla rozdélena na teoretickou a praktickou ¢ast. V uvodu teoretické €asti prace byly
vymezeny zrakové vady a poruchy, jejich diagnostika a klasifikace spolecné¢ s pri¢inami
vzniku. Nasledovaly moznosti kompenzace zrakového postizeni. Zacatek druhé kapitoly
byl vénovén inkluzivnimu vzdélavani. Je zde rozebran rozdilny piistup k inkluzi zejména
v okolnich statech Ceské republiky a také skandinavskych zemich kde je inkluzivni vzdé-
lavani na vysoce rozvinuté. Byly rozebrany rozdily mezi inkluzi a integraci a piiblizeno
vyuziti kompenzacnich pomicek pro osoby se zrakovym postizenim. Posledni kapitola
teoretické Casti se vénovala pifedevsim osobnosti ucitele v edukacnim procesu zaka se zra-
kovym postizenim. Doslo k ptiblizeni specifik pojicich se s edukacnim procesem a sezna-
meni s institucemi, které mohou uciteli pomahat. Zavér kapitoly byl vénovan asistentovi

pedagoga a jeho dulezitosti.

V praktické Casti jsme se zaméfili na samotnou realizace vyzkumu. Doslo ke stanoveni
hlavniho vyzkumného cile a také cili vedlejsich. Hlavnim cilem bylo zjistit, jak ucitelé
vnimaji své zkuSenosti se vzdélavanim zéka se zrakovym postizenim. Dil¢i cile se oriento-
valy na vnimani profesni pfipravenosti ucitelti, na vyuku zdka se zrakovym postizenim,
vnimani pedagogického plisobeni ve tfid¢ se zdkem se zrakovym postiZzenim, vnimani role

asistenta pedagoga ucitelem a na zaclenovani zéka se zrakovym postizenim do kolektivu.

Byly uskute¢nény rozhovory s Sesti ucitelkami, které maji ve tftidé hlavniho vzdélavaciho
proudu zéka se zrakovym postizenim. Rozhovory byly pfepsany a opatfeny kody. Kody
byly poté seskupeny do sedmi oblasti. Vysledky byly poté interpretovany.

Hlavnim cilem diplomové prace bylo zjistit, jak ucitelé vnimaji své zkuSenosti se vzdéla-
vanim zdka se zrakovym postizenim. Na tuto otdzku nelze dat Gpln€ jasnou odpoveéd
z toho divodu, Ze kazda z ucitelek vnimala své zkuSenosti jinak. Nelze tedy fici, ze by
jejich zkuSenosti byly pouze pozitivni nebo negativni. Pro nékteré tato zkuSenost znamena-
la velké mnoZstvi prace navic, jiné vykonavaly pouze bé&Znou piipravu na hodinu. Cast
ucitelek uznalo, ze musely délat praci navic, ale nevnimaly to nijak negativné. ZkuSenosti
s praci s zakem se zrakovym postizenim si ucitelky cenily a vid€ly. Ucitelky musely také

vyvinout snahu, aby jejich pedagogické pisobeni na zdka mélo pozitivni vliv.
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Pedagogicko psychologicka poradna
Individuélni vzdélavaci plan

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
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