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Tabulka A

	
	Kritéria hodnocení BP
	Stupeň

obtížnosti
	Stupeň hodnocení podle ECTS
	Součin

	
	
	
	A

1
	B

1,5
	C

2
	D

2,5
	E

3
	Fx

4
	F

5
	

	1
	Splnění cílů
	3
	
	
	X
	
	
	
	
	6

	2
	Logická stavba
	2
	
	X
	
	
	
	
	
	3

	3
	Teoretická část
	3
	X
	
	
	
	
	
	
	3

	4
	Analytická část
	3
	
	X
	
	
	
	
	
	4,5

	5
	Práce s literaturou
	2
	X
	
	
	
	
	
	
	2

	6
	Stylistická a jazyková úroveň
	1
	
	X
	
	
	
	
	
	1,5

	7
	Formální úroveň
	1
	X
	
	
	
	
	
	
	1

	
	Celkem
	15
	průměr hodnocení
	1,4



Poznámka: Hodnocení jednotlivých kritérií označte znakem „X“ v příslušné řádce. Průměr hodnocení kritérií vypočteme vydělením součtu součinů 15. 

Tabulka B

	Interval
	Stupeň ECTS
	Slovní hodnocení

	1,0 – 1,49
	A
	Výborně

	1,5 – 1,99
	B
	Velmi dobře

	2,0 – 2,49
	C
	Dobře

	2,5 – 2,99
	D
	Uspokojivě

	3,0 – 3,49
	E
	Dostatečně

	3,5 – 3,99
	FX
	Nedostatečně

	                   4,0 -
	F
	Nedostatečně


(Nehodící se škrtněte.

	Průměr hodnocení kritérií        1,4
	Koeficient náročnosti        1,5


Návrh na výslednou známku vypočteme vynásobením průměru hodnocení kritérií koeficientem náročnosti a stanovíme podle tabulky B.

Celkové hodnocení a otázky k obhajobě:

(Otázky uvádí vedoucí i oponent.)

Pavla Michalíková zpracovala finanční analýzu strojírenské společnosti, vypočetla ukazatele a srovnávala je se situací v obdobných podnicích v ČR, i když ne zcela přesně, protože nezískala celostátní údaje o potřebném členění.

I když teoretická část vzhledem k praktické části je delší, je třeba ocenit návaznost obou částí i vhodný výběr literatury pro zkoumání problému. Uchazečka přistoupila ke zpracování tématu odpovědně a při zpracování práce vycházela ze směrnice rektora UTB pro vypracování BP.

I když správně identifikovala problémy, měla především v analytické části se hlouběji zaměřit na odchylky a konkrétně se jimi zabývat a pokud možno zjistit, co společnost přivedlo k danému stavu, a jak hodlá podnik situaci řešit – oblast vysokého stavu zásob, nízká rentabilita apod.

Práci doporučuji k obhajobě.

Otázka k obhajobě:

Jaké cesty vidíte ke zlepšení rentability společnosti tak, aby se zastavil její nepříznivý klesající trend.

Návrh na výslednou známku bakalářské práce (viz Tabulka B)
C - dobře
Ve Zlíně  10. května 2007 




Filipec

…………………………....









          podpis hodnotícího


