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ABSTRAKT

Obezita je ¢im dal CastéjSim jevem v nasi spolecnosti, proto tato prace pojima toto velmi
Siroké téma zejména z pohledu osobnostnich charakteristik a zivotni spokojenosti obéznich
jedinct. Hlavnimi cili je zmapovat zivotni spokojenost a osobnostni charakteristiky jedincti
trpicich obezitou a na zadklad¢ ziskanych poznatki navrhnout doporuceni pro jejich dalsi
vzdélavani v oblasti zdravého Zzivotniho stylu. K provedeni vyzkumu byly pouzity dva
standardizované dotazniky. NEO pétifaktorovy osobnostni inventai (Hfebickova, Urbanek)
a Dotaznik zivotni spokojenosti (J. Fahrenberg et. al. 2001), kde bylo mozné posoudit
zivotni spokojenost v jednotlivych oblastech u respondentl, ktefi absolvuji redukéni

program v olomouckém nutri¢nim centru.

Kli¢ova slova: obezita, 0sobnostni charakteristika, Zivotni spokojenost, osobnost

ABSTRACT

The obesity is more frequent phenomen in our society, therefore this work cover this very
broad topic especially in terms of the personality charakteristics and the life satisfaction
of obese individuals. The main goals are: map the life satisfaction and the personality
characteristics of individuals with the obesity, and on the acquired knowledge propose
recommendations for their further education in the healthy lifestyle area. Two standardized
questionnaires were used to conduct the research. NEO five-factor personality inventory
Hiebickova, Urbanek) and Life Satisfaction questionnaire (J. Fahrenberg et. al. 2001),
where it was possible to assess the life satisfaction in individual areas of respondents who

were in reduction program in olomouc nutrition centre.

Keywords: obesity, personality characteristics, life satisfaction, personality
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UvVOD

Obezita je v dnesni dobé velmi aktualnim rozsahlym tématem. Puklova (2011) uvadi udaje
Evropského vybérového Setieni o zdravotnim stavu v CR, které se uskuteénilo v roce 2008.
Hmotnost nad hranici normalniho t&lesné vahy ma 54 % dospélych Cechi. Z této nadpolo-
vicni vétsiny 17 % populace trpi obezitou 1. a vyssiho stupné. V populaci je celkoveé 63 %
muzi a 46 % zen se zvySenym BMI, tedy 25 a vy$$im. Mezi lety 2002—2008 byl poodha-
len nejveEtsi narust obezity, a to u muzi ve véku 35-44 let a u Zen mezi 65-74 lety. Na za-
klad¢ tohoto faktu mapuje bakalaiska prace jedince olomouckého nutricniho centra,

ve kterém se ucastni redukéniho programu.

V teoretické Casti jsem objasnila zakladni pojmy ze souvisejicich okruhli jako osobnost,

obezita, Zivotni spokojenost a lehce jsem nastinila pojem edukace dospélych.

V praktické ¢asti pak bylo hlavnimi cili zmapovat Zivotni spokojenost a osobnostni cha-
rakteristiky jedincu trpicich obezitou a na zakladé ziskanych poznatkd navrhnout doporu-
¢eni pro jejich dalsi vzd€lavani v oblasti zdravého Zivotniho stylu. V nutriénim centru, se
kterym klienti spolupracuji, probiha na pravidelné bazi vzdélavani dospélych jak individu-
aln¢, tak v podobé hromadnych prednasek. Cilem praktické casti tedy bylo zmapovat za-
kladni rysy klientely, coZ jsem ucinila pomoci dvou standardizovanych dotazniki,
NEO pétifaktorového osobnostniho inventaie (Hiebi¢kova, Urbanek) a Dotazniku Zivotni
spokojenosti (J. Fahrenberg et. al. 2001), kde bylo mozné posoudit Zivotni spokojenost
respondentti v jednotlivych oblastech (napt. zdravi, vztah k vlastni osob&, manzelstvi a
partnerstvi a dalsi). Na zakladé¢ téchto vyhodnocenych dat jsem pak navrhla doporu€eni pro

edukaci obéznich dospélych v oblasti stravy a zdravého Zivotniho stylu.

Piedpokladam, Ze tato prace nebude slouzit jen jako podklad pro srovnani s dal§imi vy-
zkumy v této oblasti, ale ze zejména pomlize mym kolegim, kteti diky této praci ziskaji
plosny ptehled o aktualni klientele a mohou se nechat inspirovat doporuc¢enimi pro vzdela-

vani téchto jedinct v praxi.
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.  TEORETICKA CAST
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1 OSOBNOST

Pojem osobnost je v psychologii velice obsahly a neni mozné jej definovat stru¢nym a jed-
nozna¢nym vyrokem, jelikoz se v praxi setkavame s jeho rozdilnym formalnim vymeze-
nim. Kazda definice tak poukazuje na vycet nejpodstatnéjSich prvkl pro dil¢i vyzkum
(Balcar, 1983). Za obecnou definici pojmu osobnost dle Allporta (1961) Ize oznacit dyna-
mickou organizaci psychofyzickych systémt uvniti individua, jez charakterizuje jeho jed-
noznacné prizptisobeni se k jeho prostiedi. Autor L. A. Pervin (1996) charakterizoval
osobnost jako ,,ty charakteristiky cloveka, které jsou podkladem konzistentnich vzorcii
chovani, pricemz témito charakteristikami rozumi myslenky, city a pozorovatelné (navenek
Vyjadrené) chovani.*“ Z uvedenych, obecnych definic vyplyva, ze pojem osobnost zahrnuje
jeji celost, vSechny jeji charakteristiky, vlastnosti, funkce a schopnosti. G.W. Allport
(1937) analyzoval vice nez 50 definic osobnosti a rozdélil je do péti skupin. V soucasné
dobé& by bylo mozné klasifikovat vice nez 100 riznych pojeti osobnosti (Svoboda, 2010).
Ptes obrovské mnozstvi definic a rznych pojeti osobnosti, je v§eobecné zndmo, Ze osob-
nost urcuje to, jak se bude ¢loveék v dané situaci chovat a reagovat na rizné podnéty, které
vychézi z vnitintho i vné&jsiho prosttedi. To vyplyva i znovodobych definic. Carol
K. Sigelmanova (in Cakirpaloglu, 2012) definuje osobnost jako organizovanou kombinaci
vlastnosti, motivii, hodnot a chovani charakteristické pro kazdého jedince. Podle
Atkinsonové a kol. (2003) je osobnost charakterizovana pfiznaénymi a charakteristickymi
vzorci mysleni, emoci a chovani, jez vytvaii osobni styl interakce s fyzickym a socialnim

prostiedim.

Kopecka (2012) tvrdi, Ze jednotlivé teorie osobnosti vychazeji z celkové Zivotni filozofie
autora a mnohdy jsou odrazem jeho zivotniho pfibéhu, zejména détstvi a dospivani. Sou-
hrnné miZeme pojem osobnosti vymezit:
» Osobnost je ¢lovek se vsemi biologickymi, psychickymi a socialnimi znaky
» Vlastnosti osobnosti jsou propojeny a usporadany urcitym zpisobem, navzajem se
ovliviuyi
» Pojem osobnost zaroven vyjadiuje i odliSnost jedince od ostatnich (na zakladé
individualnich a typologickych rozdilt)
» Psychické vlastnosti osobnosti jsou Uizce spjaty s jejimi biologickymi a spolecen-

skymi vlastnostmi
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1.1 Utvareni osobnosti

Osobnosti se clovek nerodi, nybrz se ji stava. Specificky lidska forma organizace a fungo-
vani psychiky se utvéii jiz v ranném détstvi. Geneze osobnosti je spojena se vznikem ja
ajeho vyvojem k sebepojeti (egu), coz jsou zakladni aspekty k fungovani osobnosti
a jejiho dalsiho utvareni, protoze osobnost funguje jako otevieny systém, ktery je ve stalé
interakci se svym zivotnim prostiedim. V utvaieni osobnosti se uplatiiuji vrozené biolo-
gické Cinitele a zkuSenosti, které jedinec ziskava v ramci jeho socidlniho a kulturniho pro-
stiedi. S ptibyvajicim vékem nartista vliv osobnich zkuSenosti a zvyraziuje se tak indivi-
dualita osoby. Tento formativni vliv zkuSenosti se nazyva uceni a probiha celozivotné.
V utvéieni osobnosti se uplatituje zejména proces socialniho uceni a postupné s vyvojem

se zvyraziuji individualni zvlastnosti osobnosti (individualni rozdily) (Nakonec¢ny, 1997).

1.2 Faktory ptisobici na utvareni osobnosti

Na vyvoj osobnosti ptsobi dle Rozsypalové, Cechové a Mellanové (2013) tii vyznamné
faktory:
» Vnitini biologické podminky
- Vrozené piedpoklady
- Vlivy plisobici na vyvoj plodu a na dit¢ béhem porodu a tésné po ném
» Vlivy prostredi
- Ptirodni klimatické podminky
- Ekologické vlivy, kvalita Zivotniho prostfedi
- Socialni prosttedi
- Kulturni a informacni instituce v misté bydlisté
- Spolecenské zmény ve spolecnosti v prubehu Zivota jedince
» Uceni a vlastni ¢innost ¢loveéka
- Hra
- Uceni
- Prace

- Vychova a sebevychova

Z pohledu obezity je mozné vyzdvihnout n€kolik faktord, jenz maji vliv na charakter
Spatn€ nauceného a nevhodného nutricniho, resp. stravovaciho, chovani osobnosti, jehoz je
obezita diisledkem. Jde pfedevs$im o to, jaké védomosti a dovednosti ma ¢loveék v oblasti

vyzivy a zdravi, jaké zastava postoje, jaké ma preference a zdali clovék ma ¢i nema averzi
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K jidlu, ale také zalezi na tom, jaké jsou schopnosti vnimani a emocionalita jedince, jaky je
jeho temperament, volni vlastnosti a také interpretace podnéti vnéjsiho prostfedi. Veskeré
tyto charakteristiky osobnosti jsou podminény jak geneticky, tak souborem vnéjsich fak-

torl, jako rodina, ptatelé, skola, kultura atp. (Pokorna, 2006).

1.3 Struktura osobnosti

Pojem struktura vyjadiuje skute¢nost, ze zakladnimi stavebnimi kameny osobnosti jsou
jednotlivé vlastnosti. Vyslednd podoba celku je ddna jak zastoupenymi vlastnostmi, tak

I vzajemnymi vztahy mezi témito vlastnostmi (Kliment, 2013).

Struktura osobnosti je uspofddani vlastnosti osobnosti do diferencovaného celku, ktery
vytvaii relativné stabilni a pro danou osobnost typické podminky psychického reagovani

(Stefanovig, Greisinger, 1985).

Struktura vlastnosti osobnosti dle Kopecké (2012):
» Dynamické vlastnosti (temperament)
» Vztahové-postojové vlastnosti (postoje, svétonazor, charakterové vlastnosti a citové
vztahy)
» Aktivacné-motivacni vlastnosti (pudy, zajmy, city, potieby, zaliby, plany)

A\

Vykonové vlastnosti (schopnosti, dovednosti, védomosti, navyky)
» Vlastnosti psychickych projevii a stava (vile, sebeuvédoméni, sebekritika

a sebehodnoceni)

1.4 Rysy osobnosti

Rysy osobnosti jdou psychické vlastnosti, které se projevuji ur€itym zptsobem jednani,
chovani, prozivani typickym pro danou osobu a jsou v pribéhu Zivota jsou relativné stalé.
K souhrnnému oznaceni rysli osobnosti se uz od starovéku uZzival termin temperament
a charakter. Temperament zahrnuje spis$ biologicky ur¢enou stranku osobnosti, charakter
pfevazné spolecensky urcenou stranku osobnosti. Temperament i1 charakter jsou vzajemné

provazany (Rozsypalova, Cechova, Mellanova, 2003).

Rys je pozorovatelnd vlastnost, ktera umoziuje predpovedét, jak bude dana osoba reagovat
V urCité situaci. Protoze je rysli osobnosti a ndhledii na né v soucasné sob¢ vice, neni
V psychologii vypracovan piesny systém rysti osobnosti. Jedinec s extrémnimi formami

vvvvvv

(Kopeckd, 2012).
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Existuje teorie, kterd oznacuje prvni rysy jakozto popisné terminy a druhé vlastnosti osob-
nosti jakozto vysvétlujici terminy. R.B. Cattel (1965) v tomto kontextu rozlisil rysy:
» Povrchové
- vyjadfiuji urCité propojeni a trsy tvotici zptsoby chovani
» Pramenné
- jsou kofeny nebo psychologickymi pti¢inami téchto behaviordlnich trst

- oznacovany jako faktory osobnosti, nebo osobnostni determinanty chovani

1.5 Dispozice a vlastnosti osobnosti

V psychologii se do dnes fesi otdzka podilu vnitinich a vnéjSich Cinitell na vyslednou psy-
chickou podobu jedince. Jedna se o spor mezi koncepcemi nativistickymi a environmenta-
listickymi. Dnes se jen velmi zfidka setkdme s vyhranénym zastdncem jedné z koncepci,
spiSe se diskutuje o poméru vrozenych a ziskanych faktorti na jednotlivé psychické Casti

a na kone¢nou podobu jedince (Kliment, 2013).

Formativni Cinitelé byvaji ¢lenéni rizné. Ve své praci jsem zvolila déleni na vrozené
a ziskané, velmi Casto nalezneme ale i déleni na Cinitele vnitini a vnéjsi. Napiiklad Balcar
(1991) do vnitinich formativnich ¢initeli fadi dédi¢nou, genovou, vrozenou a konstitu¢ni
vybavu, do vnéjSich formativnich ¢initelll pak pfifazuje vlivy celokulturni, vlivy Sir§ich

vztaznych skupin a vlivy malych socidlnich skupin.

1.5.1 Vrozené
Temperament

Vyjadiuje souhrn psychickych vlastnosti, které jsou uréovany tim, jak snadno vznikaji, jak
rychle zanikaji, jak rychle se stfidaji a probihaji (zejména citové procesy a stavy) a jak se
projevuji v celkovém chovani ¢lovéka. Temperament je vrozeny, v prubéhu zivota se mo-
hou pozménovat jeho projevy, ale nikoli temperament jako takovy. Zahrnuje vlastnosti,
které jsou determinovany predevsim biologicky. Temperament je ale potieba zaroven cha-

pat jako slozku slozitého systému psychické regulace ¢innosti jedince (Gillnerova, 2000).

Existuji dvé skupiny teorii, které vysvétluji biologickou podminénost temperamentu a z néj
plynoucich temperamentovych vlastnosti:
» Temperament je urcen vlastnostmi centralniho nervového systému, ve svych proje-

vech pak odrazi jednotlivé charakteristiky CNS (napt. Pavlov).
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» Temperament je uren jednak vlastnostmi nervového systému, ale téz vlastnostmi
hormonalniho systému, kdy tyto systémy pracuji jako blok, vysledna podoba tem-
peramentovych projevi je dana podilem zastoupeni téchto dvou casti v daném

bloku (napi. Kretschmer) (Kliment, 2013).
Nejstarsi teorii temperamentu vypracoval fecky l1ékat Hippokrates (5.-4. stol. pi.n.1) a 1ékar
Galenos (2. stol. pt.n.l.) ji pozd&ji jesté upravil. Reéti 1ékaii se domnivali, Ze ¢lovék se
chova podle toho, jakéd tekutina v jeho téle prevliadd (Kopecka, 2012). Na zaklad¢ nich

rozdélujeme 4 zakladni typy temperamentu:

Tabulka 1 — Ctyii zakladni typy temperamentu

Typ Prevladajici
temperamentu tekutina Cesky vyznam
sangvinik Sangius krev
flegmatik Flegma hlen
cholerik Cholé Zlu¢
melancholik Melaina cholé Cerna 7lug

Zdroj: vlastni, data z Kopecka, 2012

Pudy

Jsou vrozené, zakodované, biologické mechanizmy. Jsou charakteristické pro skupiny Zi-
vych organizmi a u ¢lovéka vychazeji z jeho nevédomi a biologické podstaty. Jako pud
oznaCujeme cilenou c¢innost az nutkani, které prameni znaSich zékladnich potieb
(napt. hlad, vyméSovani, sex atd.). Pud ma svij védomy cil, jehoZ uspokojeni s sebou
pfinasi kladné emoce a slast. Pudy jsou vyznamnym motiva¢nim Ccinitelem a casto

nevédome ovlivituji nase jednani (Kopecka, 2012).
Vlohy

Vlohy jsou anatomicko-fyziologické zvlastnosti ¢lovéka, biologické piedpoklady, na je-
jichZz zaklad¢ se rozvijeji schopnosti. Mezi vlohy fadime celkové zvlastnosti organizmu,

zvlastnosti smyslovych organil, zvlaStnosti stavby a Cinnosti Ustfedni nervové soustavy

(Kopeckd, 2012).

Vlohy mohou zkomplikovat nebo ulehcit osvojeni urcité Cinnosti, ale neurcuji stupen

a smér rozvoje schopnosti. Na zakladé stejnych vloh se mohou rozvinout rizné schopnosti
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a ta stejna schopnost se mize rozvinout na zakladé riznych vloh (Stefanovi¢, Gresinger,

1985).

., Vloha predstavuje biologicky, vrozeny predpoklad pro utvareni schopnosti, které vrozené

nejsou. ““ (Gillnerova, 2000, s. 63).

1.5.2 Ziskané
Schopnosti

Schopnost je ziskana psychicka vlastnost, ktera se rozviji diky vloham a je ptfedpokladem
pro Uspesné vykonavani néjaké ¢innosti. Bez vykonané ¢innosti a uceni se vSak schopnosti
nemohou rozvinout. Schopnosti obvykle vedou k zajisténi vykonu lepsiho nez primérného.
Schopnosti ale nejsou jedinym piedpokladem uspésné €innosti, je mozné je také nacvicit.
Lidské schopnosti jsou podminény jsou ovlivnény historickym vyvojem a trovni spolec-

nosti. Nékteré cinnosti v prabéhu vyvoje zanikaji a jiné zase vznikaji (Kopecka, 2012).
Védomosti

,, Védomosti jsou ucenim osvojené poznatky, zapamatované informace, vcetné pochopeni
vztahu mezi nimi. Védomosti tvori zaklad uciva ve vyucovacich predmétech, ziskavame je

pri samostudiu, zajmovych cinnostech, Zivotnich zkusenostech. ““ (Kopecka, 2012, s. 26).

Védomosti rozvijeji osobnost ¢loveéka a pomahaji mu k udrzovani zivotni rovnovahy. Diky
védomostem miiZze ¢lovek utvaret svoje prostfedi a ménit Zivotni podminky. Ne vzdy ale
lidé pouzivaji svoje védomosti ke prospéchu lidstva, nékteré védecké poznatky byly

v minulosti zneuZity proti lidem, pfirodé 1 Zivotnimu prostiedi. (Hartl, Hartlova, 2000).
Dovednosti

Jsou ziskané dispozice pro uziti védomosti, pro feSeni problémi a vykonavani urcitého
druhu ¢innosti. Dovednosti jsou osvojené a upevnéné slozky ¢innosti. Obvykle se rozliSuji

dovednosti senzomotorické, intelektové a socidlni (Gillnerova, 2000).

V dnesni dobé se mizeme setkat i S pojmem kompetence. V managementu se kompetence
obvykle déli na tvrdé a mekké.

Navyky

Jsou ustdleny zplisob vykonéavani ¢innosti i emoc¢niho prozivani. Obdobn¢ jako dovednost
se u jedince vytvafi u¢enim. I proces uceni mize byt ovlivnén ustalenymi uc¢ebnimi na-

vyky. Od dovednosti se navyk lisi tim, Ze je automatizovan, vétSinou se uskutecnuje pod-
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védom¢ a nesnadno se méni. V systému vzdélavani je vytvofeni navykd jeden

z planovanych cilt (Priicha, Veteska, 2012).

Zvyky

, Zvyky jsou vnitini tendence cloveka za urcitych okolnosti nebo v urcité dobé vykonavat
urcitou cinnost, napriklad myti rukou pred jidlem, barveni velikonocnich vajicek,
pravidelné nedeélni prochdzky. Nekteré zvyky vsak mohou byt nezZadouci, napriklad

navykové chovani ve stresu — pouziti alkoholu, zapaleni cigarety nebo zlozvyk skakat lidem

do reci. “* (Kopecka, 2012, s. 28)
Motivace

Motivace je proces, ktery vede k energetizaci-aktivaci organismu v podobé hybnych sil
ur¢itého zaméteni a intenzity. Spolupodili se vedle poznavacich procesii a emoci na regu-

laci chovéni a ¢innosti k dosazeni urcitého cile (Gillnerova, 2000).

Motivaci Ize brat za soucast jak statické, tak dynamické struktury osobnosti. V ramci moti-
vacnich procesti 1ze rozlisit jak stabilni projevy (struktury), tak i znacnou proménlivost
(projev dynamiky), co se tyka priibéhu jednotlivych motivaénich déji. Motivaéni struktura
jedince se sklada z jednotlivych zastoupenych motivii a z této struktury pak lze vyvodit
jednotlivé motiva¢ni sklony. Procesem je pak vlastni motivacni proces, ktery je cilové

sméfovan, spéje k uspokojeni aktivovanych motivi (Kliment, 2013).

., Motivaci tvori souhrn hybnych sil, motivi. Motiv nebo-li pohnutka jako pravé pusobici
sila vzbuzuje, udrzuje a dava smeér chovani. Proces motivace vznika vidy jako vysledek

interakce vnitinich a vnéjsich podminek. “ (Gillnerova, 2000, s. 31)
Charakter

Charakter je vymezen zejména jako specifickd dispozice k ustdlenym motiva¢nim proce-
sum. Jedna se o typicky soubor motiva¢nich sklont jedince, pfedevsim vSak téch, ve kte-
rych vystupuje v rizné mife do popiedi védomi idiognozie. Idiognozie je jednou
z vlastnosti védomi a vyjadiuje skutecnost, ze v prubéhu urcitych dusevnich aktivit si no-
sitel sledovanych aktivit uvédomuje sviij podil na vzniku, pribé¢hu a vysledcich takovych
aktivit. Jinymi slovy se v téchto motivacnich sklonech odrazi jedincovo volni jednani.
Dany motivacéni sklon je v§ak u konkrétniho jedince jesté dale urcen jeho hodnotovou ori-

entaci, kterd jej sméfuje v ramci sledovaného volniho Gsili. Charakter je vymezen jako
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vztah struktury a procesu. Strukturnim zékladem charakteru jsou jedincovy hodnoty, které

se projevuji ve vztahu jedince k uvedenym hodnotam (Kliment, 2013).

1.6 Psychodiagnostika

Psychodiagnostika je aplikovand psychologickd disciplina, jejimz ukolem je zjiStovani
a méteni duSevnich vlastnosti a stavly, ptfipadné dalSich charakteristik individua. Je tésné
spjata s psychologii osobnosti a s diferencidlni psychologii (Svoboda, 2010). Zaroven se
jednd o nauku o metodach, jez ureni danych charakteristik umoziuje. ,, Predmeét
a strategie psychodiagnostického vySetieni se Fidi vzdy praktickym ucelem, za kterym se
provadi.“ (Snydrova, 2008) Psychologické vysetiovaci metody a zvladani diagnostiky
patii k zdkladnim a velice dilezitym prvkam klinické psychologie (Raboch, Pavlovsky

akol., 2013).

Psychologicka charakteristika je zakladni psychodiagnostickym nastrojem a patii mezi
psychodiagnostické metody, kterd svou strukturou a ziskanymi informacemi pomaha pii
préci s klientem. Obsahuje zejména ivodni udaje jako jméno, bydlisté, zdravotni stav, pro-
stiedi, rodina, prace/ skola, Skolni vyvoj, souc¢asné ¢innosti, cile a plany, jak probihala vy-

vvvvvv

nosti a jejich vyvojovych stadii (Kopecka, 2012).
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2 ZIVOTNi SPOKOJENOST

Ve vyzkumech dochazi k prolindni pojmu Zivotni spokojenost s dal§imi terminy, jimiz jsou
subjektivni pohoda a stésti. Hamplova (2004) tvrdi, Ze subjektivni pohoda zastfesuje ter-
miny zivotni spokojenost a §tésti. At’ se jedna o jakoukoliv definici Zivotni spokojenosti, je
dualezité klast diraz na subjektivitu hodnoceni, ktera vSak skyta rtizné vyhody i nevyhody.
Hlavni vyhodou je, Ze diiraz je kladen na jedince. Clovék tak méa v hodnoceni svého Zivota
muze byt chapana jako mira duSevniho zdravi. ,,Lidé jsou spokojeni tehdy, pokud se tak

citi nebo pokud o sobé rikaji, Ze se tak citi** (Hamplova, 2004).

Existuje mnoho autor zabyvajici se Zivotni spokojenosti, avSak kazdy z nich ji definuje
trochu jinak. Dle autortt Kima a Hatfielda (2004) spadé zivotni spokojenost do kognitiv-
niho hodnoceni vlastniho Zivota a Kozeny (2007) naopak charakterizuje Zivotni spokoje-
nost jako subjektivni pocit Zivotni pohody. Hamplovd (2006) naopak zastdvd ndzor,
ze zivotni spokojenost Uzce souvisi se Stéstim, pficemz jde o stav povznesené nalady,
radosti, klidu a duSevni rovnovahy. V podstaté jde o stav, kdy pozitivni emoce pievazuji

nad témi negativnimi.

Fialova (2006) poukazuje na fakt, Ze Zivotni spokojenost je tzce spjata S kvalitou zivota,
coz je velice slozita a nestabilni kategorie, pficemz je limitovana faktory jako genetické

vybaveni, zptisob Zivota, zivotni prostfedi a zivotni Groven, zivotni spokojenost atp.

Autofi Diener a Pavot (1993) pohlizi na Zivotni spokojenost jako na osobni pohodu a roz-
déluji ji na:

» Stav dusevni pohody, kdy pfevazuji pozitivni emoce nad negativnimi emocemi

» Kognitivni zhodnoceni jedincovi spokojenosti se Zivotem — Zivotni spokojenost

» Spokojenost s rozlicnymi oblastmi Zivota jedince (pracovni vykon, vyuziti volného

casu atp.)

Dal8imi oblastmi determinujicimi Zivotni spokojenost mohou byt zdravi (své a blizkych),
mnozstvi volného ¢asu a jeho vyuZiti, vlastni osoba, vztah k vlastnim détem, ptatelé, pti-
buzni a znami, finan¢ni situace a troven bydleni, sexudlni a partnerska situace atp. Kvalita
zivota neni néim vSeobecné platnym pro vSechny lidi. Je definovana s ohledem na spo-
kojenost daného cloveka s dosahovanim cilii urcujicich smétrovani jeho Zivota, které by

meély byt v prvni fad¢ smysluplné (Ktivohlavy, 2003).
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Z vyse uvedeného je ziejmé, ze s zivotni spokojenosti je uzce spjata i osobni pohoda, kte-
rou Ize podle autorek Ryff a Keyes (1995) délit do Sesti zakladnich dimenzi:

» Sebeptijeti — pozitivni postoj a spokojenost se sebou samym, piijeti riznorodych
aspekti sebe samého, tedy dobrych i Spatnych vlastnosti, srovnani se s vlastni mi-
nulosti

» Pozitivni vztahy s druhymi — uspokojujici vztahy s druhymi a z4jem o jejich blaho,
schopnost empatie

» Autonomie — nezavislost na hodnoceni a o¢ekavani druhych, sebeurceni, schopnost
odolat jakymkoliv socialnim tlakiim a schopnost zachovat si vlastni nazor

» Zvladani zivotniho prostiedi — pocit kompetence pii zvladani kazdodennich poza-
davki

» Smysl zivota — cilevédomost, pocit zadostiuc¢inéni a ze minuly i pfitomny Zivot ma
smysl, smétovani k dosazeni cile

» Osobni rozvoj — pocit trvalého vyvoje a otevienost vSemu novému, nepiipousténi si

pocitu stagnace a nudy, schopnost vidét pozitivni zmény vlastniho ja

S uvedenymi oblastmi osobni pohody se tésn¢ vaze také schopnost proZzitku nadéje. Teore-
tické pojeti nadéje, jehoz zédkladnim prvkem je respektovani cilevédomosti lidského jed-
nani, se déli na ti1 Casti (Kiivohlavy, 2010):

» Osobni cil — zaméfeni se na konkrétni predmét/Cinnost/cil, kterého ma byt dosazeno

» Cesta — mozné cesty vedouci k vyty¢enému cili, tzv. mysleni o cestach

» Snaha — hnaci sila ¢i motivace, ktera vede jedince k nastoupeni na cestu a k vytr-

vani ve svém pohybu navzdory vSem pirekazkam

Snyder (in Kiivohlavy, 2010) nasledné doSel k definici nad&je: , Nadéje je souhrnem
vaimanych schopnosti nachazet cesty k vytycenym ciliim a vnimanou snahou téchto cest
pouzit”.

V uvodu zndmé knihy Flow je napsano, ze Stésti: ,,...nezavisi na vnéjsich okolnostech,
ale spise na tom, jak si je vyklddame. Stésti je ve skutecnosti stav, na néjz se musi kazdy
sam v sobé pripravit, ktery musi kazdy rozvijet a branit. Lidé, kteri se nauci ovladat
vlastni niterné prozivani, dokazou ovliviiovat kvalitu svého Zivota. Prave tolik miize kazdy

z nds ucinit pro to, aby byl stastny. “ (Csikszentmihalyi, 2008, s. 2)



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 22

2.1 Faktory ovliviujici Zivotni spokojenost

Zivotni spokojenost miize ovlivitovat hned fada faktort. Blatny (2001) je rozd&luje na:
» Demografické — pohlavi, vék, vzdé€lani, vira
» Osobnostni — celkova osobnost a temperament ¢loveka, sebepojeti a sebehodnoceni
» Socialni — rodinné vtahy, komunikace a atmosféra v rodiné, pratelé, volny cas
a partnersky vztah
» Biologické — zdravotni kondice a celkové fyzické zdravi

» Ekonomické — finan¢ni stranka dané osoby

Wilson (1967) tyto faktory nijak nerozdé€luje, ale tvrdi, ze spokojenost s vlastnim zivotem
spociva zejména v dobrém zdravi, $t'astné rodin¢ a dobrych mezilidskych vztazich, véetné

partnerského vztahu.

Jistymi hodnoticimi faktory ovliviiujici Zivotni spokojenost jsou vliv motivace na Stésti
a kompetence v podob¢ tirovné emo¢ni inteligence. Deci a Ryan se na §tésti a Zivotni spo-
kojenost divaji skrze motivaci, jez déli na autonomni a fizenou. Autonomni motivace zna-
mena, ze to, co jedinec Cini, ¢ini zcela dobrovolng, zdmérné a uvédoméle. Naopak fizena
motivace znadi, ze jedince jedna pod vlivem napéti, tlaku ¢i povinnosti, ktera vyplyva
Z vnitini ¢i vné&js$i nahodilosti. Autonomie 1 kontrola jsou motivy chovani a pokud ma
¢lovék alespont jeden znich velmi silny, bude u néj patrnd zména v chovéni, pfi¢emz
u kazdého typu motivace bude odliSnd podstata jeho nasledného jednani 1 prozitku
(Deci, 2013). Autonomné motivovani jedinci podle vyzkumt Deciho a Ryana podavaji
lepsi vykony, piedev§im u kreativnich ukolii, flexibilntho uvazovani a hlubsiho
porozuméni a prokazuje se u nich vysoka uroven psychického zdravi a Zivotni spokojenosti
(Deci, 2013; Slezackova, 2012). Diky tomuto poznatku lze tvrdit, Ze spokojeny Zivot je
podminén naplnénim tii zakladnich duSevnich potieb — autonomie, kompetence a socialni

zaClenénosti (Deci, 2013; Deci, 2011 in: Slezackova, 2012).

Autofi Crum a Salovey (2008) tvrdi, Ze emocni inteligence (zkr. EI) predikuje celou fadu
pozitivnich psychickych a socidlni fenoménu, proto je pro S§tésti a zivotni spokojenost je-
dince zcela zasadni. Jejich poznatky a shrnuti vysledkli vyzkumii ohledné §tésti a spokoje-
nosti odpovidaji kategoriim, jez ostatni autofi vymezuji jako klicové oblasti riznych kon-
ceptli Stésti. Miru EI lze zdmémé ovliviiovat. Na celkové urovni EI se dle Mayera

a Saloveye z univerzity v Yale podileji tyto ¢tyfi dil¢i dovednosti:
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vnimani

vyuzivani

YV V VYV

chapani
» zvladani emoci
za ucelem vyfeseni emocn¢ zatézujicich problémi a regulace vlastniho chovani (Brackett,

Crum, Salovey, 2008).

Schopnosti vnimat, pouZzivat, chapat a zvladat své emoce maji zasadni propojeni se social-
nim zivotem a jinymi lidmi (Crum, Salovey, 2013). Bylo prokazano, ze druzi lidé vnimaji
jedince s vysokou EI pozitivnéji nez ty, ktefi tyto schopnosti postradaji. Kromé toho EI
znamena schopnost socialni citlivosti a ochotu poméhat, coz podnécuje spokojené a napl-
flujici vztahy, mensi riziko konflikth ¢i jejich mirné€jsi prabeh a vyssi kvalitu vztahli mezi
partnery s vysokou El (Brackett, Rivers, Shiffman, Lerner, Salovey, 2006 In: Crum,
Salovey, 2013).

Autorky Bouckova a Kiizkova (2013) uvadéji, ze lidé s nadvahou zazivaji predevsim dvé
silné emoce, které je ponoukaji k plenéni lednice. S pfibyvajicimi kilogramy ptichazi se-
belitost a nasledné vztek a zlost na sebe samého. V ptipadé sebelitosti jde 0 projev pozitiv-
niho vztahu k sobé samému, jelikoz odrazi druh sebelasky. OvSem vztek a zlost se mohou
promitnout do vztahu k sobé, ale 1 nejblizSimu okoli. Vztek na sebe sama se sice miZe na
prvni pohled zdat jako motivacni prvek, ovsem z dlouhodobého hlediska jde o sebede-

struktivni emoci.

Autofi Crum a Salovey (2013) poukazuji na fakt, Ze v akademické i pracovni sféfe existuje
pfima imérnost mezi schopnosti pracovat s emocemi a pracovnim vykonem. Mezi ptinosy
EI tak ptidavaji zvladani stresu a konfliktnich situaci, analytické feSeni problémi, efektivni

mezilidské interakce a komunikaci s lidmi nebo kvalitngjsi vztahy s rodinou a ptibuznymi.

Fialova (2006) ve své publikaci odhaluje vysledky mezinarodniho vyzkumu, jenz byl za-
méfen na kvalitu Zivota a postoj k sobé a t&lu. Srovnaval populaci Cechii, Némct a Rusi
hned v nékolika kategoriich — zdravi, postava, vzhled, sport, mnozstvi volného ¢asu, zi-
votni situace, atd.) a Cesi se ve vét§ing zjidténych vysledki pohybovali mezi
»vychodem® a ,zdpadem®, avSak v celkovém hodnoceni byli nejkriti¢téjsi, coz dokazuje

kriticky pohled na sebe samé.

Organizace pro hospodatskou spolupraci a rozvoj (zkr. OECD) vede rozsahlou statistiku

pod nazvem Better Life Index (OECD, 2011a), kterou vydava kazdé dva roky.
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Podle metodiky OECD je hodnoceno az 80 indikatort zivotnich podminek a kvalita zivota,
pfiCemz ty nejzéasadné&jsi jsou tyto dil¢i proménné:
» Zdravotni stav
Harmonie mezi pracovnim a soukromym zivotem
Vzdélani a dovednosti
Piijem a bohatstvi,
Uroveti bydleni
Obcanska angazovanost
Socialni vztahy
Zivotni prostiedi
Osobni jistota a bezpecnost

Subjektivni pohoda (OECD, 2020b).

YV V.V V V V V V V
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3 OBEZITA

Zékladni definici nadvahy a obezity predstavuje Svétova zdravotnicka organizace a to
jako: ,,abnormalni nebo nadmérné hromadéni tuku, které mize zpiisobit zdravotni potize
(WHO, 2020). Je to velice zavazné a chronické onemocnéni, které byva laickou vefejnosti
podcenovano. Malokdo si totiz uvédomuje, Ze rizika spojena s obezitou jsou mnohem
vy$$i, nez napiiklad rizika spojena s koufenim. Obezitu tak lze oznadit za pandemii
21. stoleti (Urbanek, 2018). Pastucha a kol. (2011) dopliwuji, ze ,, obezita neznamenda
nadmérnou hmotnost, ale nadmeérné nakupeni tukové tkane > 25 % u muzit a > 30 %
Uzen“.

Obezita je definovana jako ukladani nadbyte¢nych energetickych zasob v podobé tuku,
ktery je ukladan nejen v podkozi, ale i ve vnitinich, predevsim bfisnich, organech. Za rizi-
kovy je povazovan tuk ulozeny v podkozi bficha, jelikoz vede k metabolickym porucham,
avsak 1 nitrobfiSni tuk vede k velkym zdravotnim rizikiim. Nejméné rizikovy tuk je pova-
Zovan ten, ktery je uloZzeny na hyzdich a stehnech. Za obezitou v zasad¢ vzdy stoji nerov-

novaha pfijmu a vydeje energie, kterd vyplyva z mnoha faktori (Teli¢ka a kol., 2012).

., Obezita je vetsinou multifaktorialné podminéné onemocnéni, pri némz interakce vlivu
prostredi s hereditarnimi predispozicemi vede k pozitivni energetické bilanci, ktera ma

za nasledek nadmérné hromadeni tukové tkane. “ (Fried a kol., 2011)

Dalsi jednoduchou definici nastinuje Kytnarova (2002): ,, Obezita je charakterizovana
nadmérnym mnozstvim tuku v organizmu v poméru k ostatnim tkanim. *“ Podobnou definici
uvadi Hainerova (2011), podle niz je obezita multifaktoridlné podminéna metabolickd po-
rucha, ktera je typicka vysokym mnozstvim té€lesného tuku, a je dusledkem interakce ge-

netickych dispozic s faktory vnéjSiho prostiedi.

Podle rozlozeni tuku v téle se rozliSuji dva typy obezity — gynoidni typ obezity a androidni
typ obezity. Gynoidni typ obezity je typicky hromadénim tuku v dolnich Castech téla, pre-
devSim na stehnech a hyZzdich, a je typicky pfedev$im pro Zeny a divky. Androidni typ
obezity je specificky ukladdanim tuku v horni Casti téla a vyskytuje se vice u muzi
a chlapcii. Tyto typy obezity je mozné rozliSovat od puberty, kdy se vlivem pohlavnich
hormont tvaruji a formuji té€la. U déti se tak hovoii hlavné o symetrické obezité (Lisa,

2007).

Nutné je rozliSit obezitu a nadvahu. Obezitou se rozumi zvySené mnozstvi télesného tuku

nebo tukové tkané, avSak nadvaha je dana nepomérem mezi télesnou hmotnosti a vySkou.
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Zjevna nadvaha spojend s vysSi hmotnosti byva vzdy spojena s obezitou. Oproti tomu

Mrwe

Drtive se obezita méfila pomoci tzv. Brocova indexu, jehoz vypocet byl nasledujici:
Brocuv index = hmotnost v kg / (vy$ka v cm — 100)

Ten se vSak po Case ukazal jako nevhodny, jelikoz nebyl univerzalni pro malé a velké je-
dince (Svacina a kol., 2008). Byl tak nahrazen tzv. Queteletovym indexem, dnes znamy
jako tzv. Body mass index (zkr. BMI) a vypocita se nasledovné:

BMI = hmotnost v kg / (vyska v m)?
Normalni vaha je obvykle udavana v rozmezi BMI 18,5-25 kg/m? Nadvéha je stanovena
v intervalu BMI 25-29,9 kg/m?, obezita 1. stupné (mirn4) jako BMI 30-34,9 kg/m?, obezita
I1. stupné (stfedni) v rozmezi BMI 35-39,9 kg/m? a II1. stupefi obezity (morbidni) pii BMI
nad 40 kg/m? (Sva¢ina, Bret$najdrova, 2008). Klasifikace jednotlivych stupiiti hmotnosti je

prehledn€ znazornéna v nésledujici Tabulce 2.

Tabulka 2 — Klasifikace hmotnostnich kategorii podle hodnot BMI

Klasifikace podle BMI pasmo BMI (kg/m?)
Podvaha <184
Normalni vaha 18,5-24.9
Nadvaha 25,0-29.9
Obezita L. stupen 30,0-34.9

I1. stupen 35.0-39.9

I11. stupen 40 a vice

Zdroj: Miillerova, 2014

V soucasnosti je mozné obezitu rozdélit do nékolika kategorii:
» Bézna obezita

Obezita navozena léky

Obezita endokrinné podminéna

Monogenni obezity

Y V VYV V

Syndromy provazené obezitou

» Obezity podminéna jiny patogenetickymi faktory (Hainer a kol., 2011).
V prevenci obezity je dlleZité dodrZzovat nasledujici tf1 strategie:

» Nepfijimat sedavy zpiisob zZivota

» Vyhybat se stresu a frustracim, udrzovat si psychickou pohodu

> Uprava jidelni¢ku a preference kvality, pestrosti a pravidelnosti stravy (Miillerova,
2003).
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3.1 Faktory vedouci k vyskytu obezity

Pti vzniku obezity se lze setkat s riznymi faktory, které ukladani tuku ovliviiyji. Od meta-
bolickych pficin, u nichz hleddme piedev§im geneticky ptvod, pusobeni socidlniho
prostfedi a vychovy, ale i psychologické vlivy. Zakladnim etiologickym faktorem (vedou-
cim k obezité) vSak zlstava pozitivni energeticka bilance, kdy je vyssi energeticky piijem
oproti energetickému vydeji. Kromé mnozstvi energie pfijaté z potravy je dilezité i slozeni
samotné potravy a pomér zékladnich zivin (proteind, lipida a sacharidil), vcetné jejich pu-

vodu (Kunesova, 2004).

Pozitivni energeticka bilance vznikd jako disledek nevhodného zivotniho stylu, ktery je
charakterizovan zejména Castou konzumaci sladkych a tuénych jidel s vysokou energetic-
kou hodnotou, nedostate¢nym piijmem vladkniny a nedostate¢nym vydejem energie. Hlavni
energetickou vydejovou slozkou je bazalni energeticky vydej, jenz je zavisly na pohlavi,
véku, télesném povrchu a fyziologickém stavu organismu. Na celodennim vydeji energie
se vyznamné podili termicky efekt potravy a mnozstvi energie spotfebované pii aktivnim
pohybu (Hlubik a kol., 2009). V poslednich letech vSak nastava problém pravé na strané
energetického vydeje a to ve chvili poklesu fyzické prace v zaméstnani i fyzické aktivity
pfi kazdodennim zajistovani béZnych potieb. Diky tomu se znatelné zvySuje podil popu-

lace se sedavym zplisobem Zivota (KuneSova, 2004).

Naproti tomu Pigal (2008) uvadi, ze ,,zdkladnim problémem nadmérnych tukovych zasob
neni mnoZstvi spotiebované potravy, ale zpomaleni organizmu zplisobené stresem.* Déle
dodava, ze stresem a strachem obézni jedinec trpi, kdyZ se citi ohrozen. Télo si tvoii ,,va-
le¢né zasoby* a ochranné vrstvy a mozek vymysli obranné strategie. Pro dnesniho ¢loveka
nejvetsi ohrozeni predstavuji vztahy sami k sobé, k druhym lidem a okolnimu svétu (Pigal,

2008).

vvvvvv

sledujici:

» Genetické faktory se podileji na vzniku obezity ze 40 % az 70 %. Geneticky podmi-
néné faktory ovliviiyjici rast télesné hmotnosti je moZné rozclenit na oblasti, které
souvisi s vybérem, konzumaci a metabolismem zakladnich nutrientd. Doposud bylo
identifikovano pfiblizné¢ 600 genil, které jsou Casto spojovany s tzv. genotypem
obezity. Avsak jen 35 z nich byla potvrzena spojitost mezi genovou stopou a vyso-

kou télesnou hmotnosti. Lidsky genom podporuje akumulaci tukové tkéané a brzdi
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jeji odbourdvani, tudiz samo lidstvo je nedostatecné chranéno proti obezité
(Hainerova, 2007).

» Hormonalni faktory v ¢ele s hormonem leptinem, jenz je produkovan tukovou tkani
a reguluje piijem potravy, a inzulinem, véetné zmén v inzulinové citlivosti, jsou
zasadni pro vznik obezity (Starka a kol., 1999). Se vznikem obezity souvisi i zvy-
Sena sekrece stresovych hormoni kortizolu a adrenalinu (Svacina & BretSnajdrova,
2008).

> Zivotni styl, v némz hraje diileZitou roli rovnovéha mezi pfijatou a vydanou energii.
Zvyseni sedavého zpusobu zivota, snizeni fyzické aktivity a chronicky stres vedou
k pozitivni energetické bilanci a obezité (VIckova, 2009).

» Socialni faktory taktéz ovliviiuji vznik a vyvoj obezity. Je dokazano, ze vétsi vyskyt
obezity nastavd u osob s nizSim vzdélanim a niz§im piijmem (VIckova, 2009).
V doporuc¢eném diagnostickém a 1écebném postupu pro praktické 1ékare se lze
docist, ze se na vyskytu obezity podili socidlné-kulturni a ekonomicka situace.
U osob se zdkladnim vzdélanim je pravdépodobnost nadvahy a obezity vyssi nez ve

srovnani s vysokoskolsky vzdélanymi jedinci (Hlubik a kol., 2009).

U obéznich lze Casto pozorovat vyssi pocit hladu a chuté po jidlech obsahujici vysoké
mnozstvi energie a téch, kterd jsou bohatd na tuky. Dilezita je regulace pfijmu potravy
a vydeje energie zahrnujici energeticky vydej v klidovém rezimu, dietou navozeny proces
traveni a vstfebavani ptijaté potravy a vydej energie skrze pohybovou aktivitu (Hlubik
a kol., 2009).

Autofi Svacina a BretSnajdrova (2008) tvrdi, Ze obezitou trpi snad ve vSech populacich
vice Zeny neZ muzi. Zeny jsou navic ke vzniku a rozvoji obezity nachylngjsi v urditych
obdobich. Mezi takové lze tadit napiiklad dospivani, t¢hotenstvi a Sestinedéli, ale 1 kli-
makterium. ZvySovani télesné hmotnosti v téchto obdobich je podnécovano hormondlnich
sekreci, zménami stravovaciho chovani a pohybovych aktivit (Hlubik, Voseckova, 2002).
Naptiklad riziko obezity u Zen, které jiz rodily, je 2,5 krat vyssi, nez u zen, které jeste ne-
rodily. Vznik nadvéhy a obezity po porodu je pfedpovézen velikosti piirtistku hmotnosti
béhem té€hotenstvi. Doporucené hodnoty naristu hmotnosti béhem téhotenstvi nepiekroci
pouha 5 t€hotnych, pti¢emz vysoky piirGstek hmotnosti negativné ovliviiuje zdravi matky
az na 16 let (Sucharda, 2014). V tchotenstvi fyziologicky stoupd hmotnost primérné
0 12,5 kg, z toho piipada na narist tukové tkan¢ matky zhruba 3—-6 kg. K akumulaci tuku

u téhotné zeny dochédzi zejména v pribéhu prvnich dvou trimestri. Nahromadény tuk
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béhem téhotenstvi predstavuje energetickou zasobarnu pro dit€¢ v obdobi kojeni (Hainer,

2004).

V dospélosti se objevuji 1 dalsi rizikova obdobi, béhem nichz je ¢loveék vice ohrozen obe-
zitou. Mezi n¢€ 1ze zatadit ukonceni fyzicky naro¢ného tréninku, pourazové snizeni fyzické
aktivity, ukonceni navyku koufeni ¢i zména stravovacich zvyklosti. ZvySovani hmotnosti
pfedchazi povétsSinou piijem vysokoenergetické stravy s premirou tukd, nepravidelnost
Vv jidle, celodenni hladovéni a nésledné vecerni dohanéni restrikce potravin, mala pestrost
stravy, pravidelna konzumace alkoholu a samoziejmé se zvySovani hmotnosti souvisi
I stresové a narocné zivotni situace (Miillerova, 2014). Alkohol zastavuje az na tii dny

regeneraci organismu a tim i ubytek vahy v redukénim programu.

Se vznikem obezity souvisi vedle hormondlnich poruch i retence tekutin, jez nejcastéji
cinomu, hypotalamickych 1ézi a po uzivani nékterych 1éka (Collins, 2007). S léky souvisi
nartist hmotnosti 1 pfi hormondlni 1€cb¢é (uzivani hormonalni antikoncepce) a pii 1€cbé dia-
betu skrze zvySovani hladiny inzulinu v krvi (Fialova, Vi¢ek, 2010.) Dal$im tématem je
obezita vznikajici v souvislosti s nékterymi psychofarmaky (antidepresiva, antipsychotika

a dals$i pribuzné skupiny 1€ki) (Svacina, 2005).

Zésadnim skutkem je pozastavit rozvoj obezity jiz v détstvi a naucit déti a mladistvé zasa-
dam spravného zivotniho stylu, nebot’ rodicovska obezita je nejsilngjsi genetickou predis-
pozici pro détskou obezitu. Zapojeni rodicl je klicové pro pifedchézeni nadvaze a obezité,
protoze pravé rodie maji nejvetsi kontrolu nad jidlem a aktivitami svych déti (Olstad,

McCargar, 2009).

Stravovaci ndvyky maji na nartst télesné hmotnosti velky vliv. Dllezitd zde neni jen pra-
videlnd strava a mnozstvi, ale také kvalita a vyvaZenost jednotlivych Zivin. Velmi Casto se
predavaji stravovaci navyky v rodin€ z generaci na generaci, zejména diky uceni se népo-
dobou. Dal§im faktorem pak muze byt navyk na typickou Ceskou kuchyni, ktera je Casto

velmi nevyvazena a t€zko stravitelna.

3.2 Vliv obezity na zivot jedince

., Irpét obezitou neznamena mit jen esteticky problém, vycitky svedomi a probléemy
ve spolecnosti. Obezita s sebou nese velice zavazny zdravotni problém, ktery nam muiZe

ovlivnit cely zivot. Pod pojmem obezita se neskryvaji pouze pojmy jako je nadmeérna zatez



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 30

kloubui ¢i kardiovaskuldarni obtize. Dnesni medicina odkryva dalsi pridruzené poruchy,
které s sebou prindsi nadmerna hmotnost. Obezita je stav znacné zatézujici pro cely
organismus, vznikaji problémy nejen somatické, ale i psychické a citove, které ovliviuji ¢i
spise omezuji obézniho cloveka kazdy den. Obézni clovek ma problémy s ukony, které by
cloveka primerené vahy nemohly nijak ohrozit ¢i ovlivnit. Denné se potyka s nemoznosti
zavazat si tkanicky u bot, zakopavani o nerovnosti v terénu, ponévadz na zem pres své
bricho nevidi nebo nemoznosti se ohnout na delsi dobu, protoze jeho bricho utlacuje
hrudnik a brani mu vykonavat dychaci pohyby. Ovsem tyto problémy nejsou jen ukazatelé

negativniho vlivu obezity na vykondvani béznych dennich iikonii. “ (Reznickova, 2008)

V piipad¢ otylosti vznikaji komplikace hned z nékolika divodi. Nadmérna hmotnost vy-
volava tzv. mechanické komplikace, mezi né¢Z spadaji predev$im nemoci ovlivilujici
funkcénost kloubli a pétete, duSnost, hypertrofii srdce, a také mlze vzniknout syndrom
spankové apnoe. Tyto komplikace by mély byt pro obézniho jedince velkou motivaci

ke snizeni jeho télesné hmotnosti (Miillerova a kol., 2009).

wewvr

tzv. metabolicky syndrom neboli kardiometabolicky syndrom. Jde o soubor faktort a stavii
vyskytujici se souhrnné a vznikaji ¢asto na podkladu inzulinové rezistence. Pro ustup vét-
Siny metabolickych komplikaci, zpravidla postacuje snizeni hmotnosti o 5-10 %

(Miillerova a kol., 2009; Cesky institut metabolického syndromu, 2013).

Kunesova a kol. (2016) uvadi, ze s obezitou tzce souvisi 1 kardiovaskularni onemocnéni
mozkové ptihody, zilni trombdzy a tromboembolické nemoci. Dal§imi bézZnymi komplika-
cemi, které souvisi s obezitou jsou respiratni onemocnéni, vznik nddorovych onemocnéni,
artr6za, nealkoholové onemocnéni jater, Diabetes mellitus 2. typu, dna, gastrointestinalni
onemocnéni jako nemoci Zluéniku, kyla, dale urogynekologické a reprodukéni potize, mezi
néz spadaji inkontinence, nepravidelnost cyklu, neplodnost, potraty, a samoziejmé také

koZni problémy.

V posledni dobé se odhaluje velky vliv obezity na reprodukéni systém. Obezita u lidi ve
fertilnim veku €ini zna¢né potize pii zakladani rodiny. Obézni lidé maji vedle zdravotnich
probléml 1 problémy socidlni a psychické, napt. deprese, snizena sebediivéra spojena
s uplatnénim v pracovnim i spolecenském zivoté. V takovych ptipadech se obezita ukazuje

jako mocny stresovy faktor (Rezni¢kova, 2008).
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4 OSOBNOST A ZIVOTNI SPOKOJENOST OBEZNiCH JEDINCU

Nespocet epidemiologickych studii dokazuje, ze obezita snizuje kvalitu zivota a zvysSuje
morbiditu a mortalitu pacientd (Tsigosa a kol., 2008). Obezita v roli chronického onemoc-
néni je pro pacienty znacnou zatézi pro zdravi ze zdravotniho hlediska, z hlediska dopadu
na zivotni styl, osobni klid a pohodu, vytvofeni diskomfortu (Gillmerova, Kebza, Rymes
akol., 2011). Cetné vyzkumy odhalily, Ze obezita piimo ovliviiuje zdravi a kvalitu Zivota,
¢imz zasahuje do subjektivné vnimané vyznamnosti zivota, psychické a socialni pohody
a zivotni spokojenosti. Snizena kvalita Zivota je spojena i s faktem, Ze obézni jedinci jsou
¢asto podcenovani, nachazeji mensi uplatnéni ve spolecnosti a Casto se nachéazi v pracovni

neschopnosti (Hainer a kol., 2011).

Obezita je uzce spjata s vyskytem kardiovaskuldrnich onemocnéni, zvySenym krevnim
tlakem, dychacimi obtiZemi, onemocnénim kloubt, diabetem mellitu II. typu a pfitomnosti
karcinomu ledvin, jicnu a pankreatu (Subova a kol., 2014). U obéznich Zen se poodhaluje
vyssi pravdépodobnost rakoviny délohy, vajecnikli a prsou a obézni muzi maji zvysSené
riziko rakoviny prostaty (Starka a kol., 1999). Obezita méa vsak také negativni vliv na
plodnost - u obéznich muzi je sniZen pocet spermii s normalni pohyblivosti a Castéji se

vyskytuji erektilni dysfunkce (Weiss a kol. 2010).

Lidé s nadvdhou a obezitou nemusi byt nutné¢ nespokojeni s kvalitou svého Zivota.
Vsechny obézni osoby totiz nemusi projit momenty diskriminace a socialniho vy¢lenéni,
nemuseji mit zdravotni omezeni, tudiz mohou sviij zivot hodnotit pozitivné a vidét jej jako
Stastny. Dle vyzkumu VZP (VSeobecnd zdravotni pojistovna, 2011) vSak 58 % obéznich
lidi povazuje kvalitu svého zivota za nizkou ¢i velmi nizkou a az 42 % lidi s obezitou trpi
Castymi depresemi. Vyzkum VZP tak dokazuje fakt, Ze s Zivotni spokojenosti tzce souvisi

1 vnitini vnimani sebe sama a postoj k vlastnimu télu.

Sarah Grogan (2000) tvrdi, ze s pocitem spokojenosti s vlastnim té€lem tzce souvisi pocit

sebevédomi a vnimané sebekontroly.
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5 EDUKACE DOSPELYCH

.,V obecném vyznamu pojem edukace vyjadiuje veskeré situace, pri nichz probihaji néjaké
edukacni procesy, tj. dochazi k néjakému druhu uceni (zamerného i bezdécného). Edukact
je tedy mejen uceni a vyucovani ve Skolni situaci, ale také rodinna vychova deéti,
rekvalifikacni kurzy pro dospéle, piisobeni zdravotnické osveéty, samostudium ciziho jazyka,
vyevik zachranarskych psit apod. V pedagogickém a andragogickém vyznamu pokryva
pojem edukace vsechny druhy formalniho a neformdlniho vzdeélavani, véetné vzdeélavani

dospélych* (Priicha, 2009).

Edukace je dle Kalnického (2014) pfevzaty pojem z anglicky mluvicich zemi, kde pojem
obsahuje slozku vychovnou i1 vzdélavaci a jednd se tak o proces fizeny z vnéj$iho okoli

subjektu, nebo i zevnitt (samoucent).

Andragogika je teoreticky systém edukace a uceni se dospélych. Jde o samostatnou védni

disciplinu, ktera se zabyva vychovou, vzdélavanim dospélych a péci o né (Kalnicky, 2014).

Edukace je proces vzdélavani a vychovy tvofici prostor pro nové poznatky, dovednosti
avytvari postoje osobnosti. Vysledkem edukace je zména v mysleni, pfistupu
a presvédceni dané osoby ke zmén¢€ chovani, a to zejména k sobé samému (Kratka, 2016).
V piipad€ obézniho pacienta je nutné jej naucit zmeéné jidelniho chovani a upravit jeho

zivotospravu ve shodé se zasadami zdravé vyzivy (Stochlova, 2013).

Proces edukace ve zdravotnictvi ma urcita pravidla a je nutné jej rozdélit do uvedenych
fazi:

Faze pocatecni pedagogické diagnostiky — odhaleni védomosti a piistupu pacienta
Faze projektovani — planovani cili a postupu edukace

Féze realizace — motivace, expozice, fixace, pfedbézna diagnostika a aplikace

Féaze upevnéni a prohloubeni uciva — opakovani informaci

YV V V V V

Faze zpétné vazby — hodnoceni vysledki (Jufenikova, 2010).
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II. PRAKTICKA CAST
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6 VYZKUMNA CAST

6.1 Zkoumana problematika a cile prace

V ptedchozich kapitolach jsem uvedla celistvy ptehled vybranych poznatki. V ramci teo-
retické pfipravy jsem tak vymezila zakladni pojmy z oblasti psychologie, v¢etné struktury
a rysu osobnosti, vlastnosti a dispozic, dale je kratce zminéna psychodiagnostika, zivotni
spokojenost a faktory, jenz ji ovliviiuji, poté je vysvétlen rozdil mezi nadvahou a obezitou,
ktera je pro tuto praci zdsadni. U obezity jsem op¢t zminila faktory, které k ni vedou a sa-
moziejme 1 nelichotivy vliv obezity na samotny Zivot jednice. Dalsi kapitola plynule nava-
zuje, jelikoz se zaméfuje na zivotni spokojenost obéznich jedincii a posledni oblast jen

kratce nastinuje vzdélavani neboli edukaci dospélych obéznich jedinci.

Praktickou ¢ast jsem zaméfila na klienty olomouckého nutri¢niho centra Lady studio.
Hlavni naplni daného centra je pfedevsim individualni poradenstvi v oblasti stravy a zdra-
vého zivotniho stylu. V tomto centru probihaji tfi kontaktni formy vzdélavani:
» Individualni — informace jsou selektovany podle aktudlnich potieb klienta, vzdéla-
vani v ramci osobni konzultace v po¢tu 1-2 klientl
» Skupinové — vzdélavani probiha ve skupinach cca 5-15 ucastniki, jednd se
0 pravidelné akce na urcité aktudlni téma
» Hromadné — probiha ve skupiné cca 25-70 ucastniki, program prednasky je sesta-

ven z nékolika aktualnich témat.

Cile této prace jsou:
1. Zmapovat osobnostni charakteristiky obéznich jedincti
2. Zmapovat miru zivotni spokojenosti v jednotlivych oblastech
3. Na zédklad¢ ziskanych poznatkii navrhnout moZnosti edukace obéznich jedincii

v oblasti zivotniho stylu
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6.2 Demografické charakteristiky obéznich jedinct v CR

Statni zdravotni tstav Ceské republiky monitoruje poéet jedincti s nadvahou a obezitou.
Puklova (2011) uvadi adaje Evropského vybérového Setfeni o zdravotnim stavu v CR,
které se uskutecnilo v roce 2008. Hmotnost nad hranici normalniho télesné vdhy ma 54 %
dospélych Cechil a to vice muzi a starsich lidi. Z této nadpoloviéni vétsiny 17 % populace
trpi obezitou L. a vysSiho stupné. V populaci je celkové 63 % muzii a 46 % zZen se zvySe-
nym BMI, tedy 25 a vys$§im. Mezi lety 2002—2008 byl poodhalen nejvétsi nartist obéznich

u muzi ve véku 35-44 let a u zen mezi 65-74 lety.

V Ceské republice probshl za podpory Vseobecné zdravotni pojistovny projekt ,,Zij
zdraveé®, ktery se vénoval obezité, jejimu vyskytu a prevenci u néds od roku 2000. Piekva-
pivym zjisténim je skutecnost, ze pocet jedinct s nadvahou ¢i obezitou od roku 2008 jiz
neroste. Stale 57 % dospélé populace trpi nadvahou ¢i obezitou, ale toto mnozstvi zlistava
Vv posledni dobé¢ stabilni (Matoulek a kol., 2014). Analyza vysledkt také odhaluje, Ze situ-
ace se u zen mirn¢ zlepsila, resp. jejich hmotnost se mirné€ snizuje, avSak u muzi je tomu
naopak. Zkoumany soubor byl reprezentativni, coz odhalilo spojitost mezi mistem bydliste
a nadvahou. Nejrizikovéj$im mistem pro vznik a rozvoj obezity je obec s 1 000—2 000 oby-
vateli, kde se dokonce 67 % populace potykaji s nadvdhou nebo nékterym stupném obe-
zity. Nejnovéjsi vyzkumy ukazuji, Ze vysSi vaha v détstvi je jistou predispozici vySsi
hmotnosti 1 v dospélosti. Pouze 22 % lidi dfive se potykajici s nadvéhou ¢i obezitou v dét-

stvi se dafi v dospé€losti udrzet normalni vahu (Matoulek, 2013).

Obezita vSak zacina byt stejné zavaznym onemocnénim u déti ve svété i u nas. Podle studie
Ceské obezitologické spoleénosti s nazvem ,,Zivotni styl a obezita 2005 se nadvéha stala
nejcastéjsi metabolickou chorobou, pfi¢emz nadvahu ¢i obezitu ma az 20 % déti ve véku
6-12 let a 11 % déti ve veéku 13-17 let. Mezi lety 1991 a 2001 vzrostl pocet obéznich déti
0 3,6 % chlapcti a 2,6 % divek (Pastucha, 2011).

6.2.1 Popis zkoumaného souboru

Demografické charakteristiky zkoumaného souboru obéznich klientti jsem pro prehlednost

uvedla v nasledujici tabulce:
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Tabulka 3 — Piehled demografickych charakteristik zkoumaného souboru klient

Muzi Zeny
Zastoupeni pohlavi
13 36
Nejnizsi vek Nejvyssi veék Vékovy pramér
Vek
20 let 65 let 44,41 let
Kratkodoba spoluprace Dlouhodoba spoluprace
Doba spoluprace
29 klientd 20 klientt
Cely soubor Nejcetnéji vyucena/a s maturitou nebo stiedoskolské vzdélani
Vzdélani
(N=49) (55 %)
Rodinny stav Nejéastéji vdana / Zenaty (57 %)
Respondenti nejéastéji bydli ve velkomésté — s poétem okolo
Bydliste 100 000 obyvatel a vice, napi. Olomouc (31 %),
dale v mésté — okolo 20 000 obyvatel, napt. Prostéjov (22 %)
Cetnost pohybové ) )
o U vétsiny klientl 1x za tyden (35 %)
aktivity

Zdroj: vlastni

Dale musim zminit, Ze kratkodoba spoluprace klienta s nutriénim centrem se pohybuje
v rozmezi od jednoho do deseti mésicti. Dlouhodoba spoluprace byla v dobé sbéru dat od

jednoho roku do deviti let.
6.3 Aplikovana metodika

6.3.1 Dotaznik Zivotni spokojenosti (DZS)

Tento dotaznik byl v originale standardizovan na vzorku 2 870 osob v Némecku a je zalo-
zen na hodnoceni 10 dimenzi zZivota (Zdravi, Prace a zaméstnani, Financni situace, Volny
¢as, Manzelstvi a partnerstvi, Vztah k vlastnim détem, Vlastni osoba, Sexualita, Pratelé,
Znami a ptibuzni, Bydleni). Nasledné byla vydana ¢eska verze Dotazniku Zivotni spokoje-

nosti, které vydalo Testcentrum, Praha 2001 po upravé a prekladu K. Rodné a T. Rodného.

Respondent v dotazniku vyuziva sedmibodové stupnice od 1 ,,velmi nespokojen/a“
po 7 ,,velmi spokojen/a“. Celkové hodnota zivotni spokojenosti se ziska souctem hrubych
skort ze sedmi Skalovych hodnot pro jednotlivé dimenze zivota, kde se do vysledné hod-

noty zahrnuji nize uvedené¢ dimenze:
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YV V.V V V V V V V V

Zdravi (ZDR)

Finanéni situace (FIN)

Volny ¢as (VLC)

Vlastni osoba (VLO)

Préace a zaméstnani (PAZ)
Manzelstvi a partnerstvi (MAN)
Vztah k vlastnim détem (DET)
Sexualita (SEX)

Pratelé, znami a pribuzni (PZP)

Bydleni (BYD)

Posledni 3 dimenze do hodnoty celkové Zivotni spokojenosti nezahrnuji z divodu citlivosti

dat.

V kazdé ze 7 pouzitych oblasti je sedm tvrzeni, na které klienti odpovidali. Vysledné hrubé

skory se pro srovnani s normami prevadeji na staniny, které jsou pro ptehled vyzkumu

vhodngjsi.

V jednotlivych dimenzich dotazniku DZS se hodnoti:

>

Zdravi (ZDR) — spokojenost s télesnym zdravotnim stavem, duSevni kondici, téles-
nou kondici, dusevni vykonnosti, obranyschopnosti, miry bolesti a miry nemoci
Préace a zaméstnani (PAZ) — postaveni na pracovisti, pocit jistoty zaméstnani, Gspe-
chy v zaméstnani, moznost postupu na pracovisti, spokojenost s atmosférou na pra-
covisti, pracovni povinnosti a zatéz, pestrost, které nabizi zaméstnani

Finan¢ni situace (FIN) — spokojenost s ptijmem/platem, s vlastnénym majetkem, zi-
votnim standardem, hmotnym zaji§ténim existence, budouci moznosti vydélku,
moznostmi, které mohou vzhledem ke své financ¢ni situaci nabidnout své roding,
s budoucim oc¢ekavanym zajist€énim ve stafi

Volny ¢as (VLC) — mira spokojenosti s délkou dovolené, s mnozstvim volného
a vikendy, s volnym ¢asem ur¢enym pro konicky, s pestrosti volného ¢asu
Manzelstvi a  partnerstvi  (MAN) — mira spokojenosti S pozadavky
V manzelstvi/partnerstvi, se spoleCnymi aktivitami, s Upfimnosti a otevienosti part-
nera/partnerky, s pochopenim partnera/partnerky, s néznosti a naklonnosti, kterou
partner/partnerka projevuje, sbezpecim, které partner/partnerka poskytuje,

s ochotou pomoci, kterou projevuje partner/partnerka
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» Vztah k vlastnim détem (DET) — mira spokojenosti ve vzajemném vychazeni
s détmi, s Gspéchy déti ve skole a zaméstnani, z radosti ze svych déti, v souvislosti
s namahou a vydaji na déti, s vlivem na déti, se spolecnymi aktivitami

» Vlastni osoba (VLO) - mira spokojenosti s vlastnimi schopnostmi a dovednostmi,
se zpusobem dosavadniho Zivota, s vnéjsim vzhledem, sebevédomim a sebejistotou,
s charakterem (povahou), s vitalitou (s radosti ze Zivota a Zivotni energii) a vycha-

zenim s ostatnimi lidmi.

6.3.2 NEO pétifaktorovy osobnostni inventar

Verze NEO pétifaktorového osobnostniho inventaie (NEO-FFI-60) v Ceském jazyce byla
ovéfena na skupiné 1 000 respondentt, je tedy standardizovana. Hiebickova a Urbanek
(2001) vytvorili normy pro muze a zeny dvou vékovych skupin a to od 15 do 21 let a od 22
do 75 let a to véetné norem pro cely soubor. Zaroven ovéfili psychometrické
charakteristiky metody a publikovali manual. Metoda je podle nich povazovana za
vhodnou pro provedeni rychlé orienta¢ni diagnostiky péti obecnych dimenzi osobnosti a je

vhodna k vyuziti ve vyzkumu, klinické, poradenské i pracovni psychologii.

Inventat obsahuje 60 tvrzeni, kterymi mohou respondenti popsat sami sebe a to na Skale:
od ,,0 — vypoveéd’ Vas viibec nevystihuje az po ,,4 — vypoveéd’ Vas tplné vystihuje®.

Vysledné hrubé skory se pak pfevani na percentily nebo T-skory.

Inventar zjistuje individudlni rozdily respondentli v niZze uvedenych pé&ti Skalach, které
Fahrenberg a kol. rozvadi na:

» O — Otevienost vici zkusenostem a intelekt (Openness to Experience): zjistuje,
do jaké miry jsou respondenti otevieni novym zazitkiim, jak se stavi k nezndmému,
ukazuje celkovou otevienost svétu. Jedinci dosahujici vysokého skoru jsou casto
schopni kritického mysleni a piehodnoceni svych zazitych mySlenek a nazort.

» S — Svédomitost (Conscientiosness): zjiStuje schopnosti vztahujici se k planovani,
organizovani, dotahovani kol naptiklad v organizacich (spolecnost, Skola). Dale
také motivaci a cilevédomost. OdliSuje spolehlivé a na sebe kritické lidi od téch,
kteti jsou spiSe lhostejni nespolehlivy.

» E — Extraverze (Extraversion): Zjistuje kvalitu a kvantitu interpersonalnich in-
terakci, pfiCemz jedinci dosahujici vysokého skoru pii této Skale jsou casto
spoleCensti, maji radi nové véci a situace vyvolavajici emoce. Jsou Casto optimis-

titi. Je nutné podotknout, ze introverze je v tomto pojeti nahlizena spise formou
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neptitomnosti extraverze. V piipadé nizkého skoru na skale Extraverze se nemusi
jednat o respondenty, ktefi trpi n&jakou socialni fobii, ale spiSe nemaji radi velké
davy ¢i davaji prednosti samot¢ ¢i mensim skupinkam.

» P — Privétivost (Agreeableness): Stejné jako Extraverze charakterizuje interperso-
nalni chovéni. Pfi vysokém skoru ma jedinec socidlné zddouci charakteristiky, jako
je naptiklad altruismus. Déle také vysokou uroven souciténi v myslenkéch, poci-
tech 1 ¢inech.

» N — Neuroticismus (Neuroticism): Zjistuje miru piizpisobeni a emocni
(ne)stability, neuroticismus. Z vysledkit muzeme rozliSit jedince nachylngjsi

Kk psychickému vycerpani od jedinct s vyssi psychickou odolnosti.
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7 VYSLEDKY PRACE

Vysledky prace prezentuji ve dvou rovinach. Prvni z nich je Zivotni spokojenost celého
zkoumaného souboru, ktery dale rozvinu na porovnani rozdilti kratkodob¢ a dlouhodobé
spolupracujicich klienti. Druhou rovinou jsou osobnostni charakteristiky obéznich v celém
zkoumaném souboru. Jelikoz jsou rysy osobnosti pomérné stalé, rozhodla jsem se osob-

nostni charakteristiky z hlediska délky spoluprace dale neporovnavat.

7.1 Profil zkoumaného souboru z hlediska Zivotni spokojenosti

Respondenti odpovidali na jednotlivé okruhy Zivotni spokojenosti, pficemz se mlze pocet
respondentli v jednotlivych oblastech lisit z toho diivodu, Ze neodpoveédéli na oblasti, které

jim ptipadaly pfili§ osobni nebo nemaji partnera ¢i déti.
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Zivotni spokojenost v oblasti zdravi

Tabulka 4 — Relativni ¢etnosti vysledkt spokojenosti v oblasti zdravi (N=49)

Relativni ¢etnost vysledkil spokojenosti
v oblasti zdravi (N=49)
stanin 1-2 24 %
stanin 3 24 %
stanin 4-6 43 %
stanin 7 4%
stanin 8-9 4 %

Zdroj: vlastni

Vysledky spokojenosti v oblasti zdravi (N=49)

21
18
15
12
9
6
: o M|
stanin | stanin3 | stanin | stanin7 | stanin
1-2 4-6 8-9
| M pocet probandd 12 12 21 2 2

Graf 1 — Absolutni ¢etnosti vysledk spokojenosti ve staninovych normach v oblasti zdravi

(N=49)

Zdroj: vlastni

Nejvétsi podil vysledkt (48 %) spadalo do podprimérnych hodnot coZ znaéi, Ze respon-

denti jsou v oblasti zdravi nespokojeni, nebo dokonce velmi nespokojeni. V pramérnych

hodnotéch se pak ocitlo 43 % dotazanych.
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Zivotni spokojenost v oblasti prace a zaméstnani

Tabulka 5 — Relativni ¢etnost vysledkt spokojenosti v oblasti prace a zaméstnani (N=49)

Relativni ¢etnost vysledki spokojenosti
v oblasti prace a zaméstnani (N=49)
stanin 1-2 16 %
stanin 3 8 %
stanin 4-6 57 %
stanin 7 4%
stanin 8-9 14 %

Zdroj: vlastni

Vysledky spokojenosti v oblasti prace a
zaméstnani (N=49)

30
25
20
15
10
. -y
stanin stanin stanin stanin stanin
1-2 3 4-6 7 8-9
| M pocet probandd 8 4 28 2 7

Graf 2 — Absolutni ¢etnosti vysledkd spokojenosti ve staninovych normach v oplasti prace
a zamestnani (N=49)

Zdroj: vlastni

24 % probandl vykazuje podprimérné hodnoty spokojenosti v oblasti prace a zaméstnani.

Spokojenych az velmi spokojenych klientl bylo v této oblasti 18 %.
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Zivotni spokojenost v oblasti finanéni situace

Tabulka 6 — Relativni ¢etnosti vysledkt spokojenosti v oblasti finan¢ni situace (N=48)

Zdroj: vlastni

Relativni ¢etnost vysledkil spokojenosti

v oblasti finan¢ni situace (N=48)

stanin 1-2 4%
stanin 3 25%
stanin 4-6 46%
stanin 7 13%
stanin 8-9 13%

Vysledky spokojenosti v oblasti financni situace

(N=48)

24
21
18
15
12
9
6

| 58

A I I .

stanin stanin stanin stanin stanin

1-2 3 4-6 7 89

| H pocet probandu 2 12 22 6 6

Graf 3 — Absolutni Cetnosti vysledkii spokojenosti ve staninovych normach v oblasti fi-

nancni situace (N=48)

Zdroj: vlastni

Z hlediska financni situace vétSina dotazanych spadd do pramérnych hodnot, tedy

4 —6. staninu, nejsou tedy ani vyrazné spokojeni ani nespokojeni s jejich aktudlnim stavem.

Nespokojeno bylo v tomto ptipadé 29 respondentt.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

Zivotni spokojenost v oblasti manZelstvi a partnerstvi

Tabulka 7 — Relativni Cetnosti vysledk spokojenosti v oblasti manzelstvi a partnerstvi

(N=41)

Zdroj: vlastni

Graf 4 — Absolutni Cetnosti vysledkt spokojenosti ve staninovych normach v oblasti man-
zelstvi a partnerstvi (N=41)

Zdroj: vlastni

Piiblizné polovina respondenti se pohybuje ve Skale Sir§i normy tzn. 4.-6. staninu.

Vyraznou hodnotou je 22 % velmi nespokojenych respondentli v oblasti manzelstvi

Relativni etnost vysledkil spokojenosti v

oblasti manzelstvi a partnerstvi (N=41)

stanin 1-2 22%
stanin 3 5%
stanin 4-6 51 %
stanin 7 12 %
stanin 8-9 10 %

Vysledky spokojenosti v oblasti manzelstvi a
partnerstvi (N=41)

21
18
15
12
9
6
0
stanin stanin stanin stanin stanin
1-2 3 4-6 7 8-9
|l pocet probandd 9 2 21 5 4

a partnersti, dalSich 5 % je pak nespokojeno.
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Zivotni spokojenost v oblasti volny &as

Tabulka 8 — Relativni ¢etnosti vysledkt spokojenosti v oblasti volny ¢as (N=48)

Relativni ¢etnost vysledki spokojenosti
v oblasti volny cas (N=48)
stanin 1-2 21%
stanin 3 13%
stanin 4-6 44%
stanin 7 10%
stanin 8-9 13%

Zdroj: vlastni

Vysledky spokojenosti v oblasti volny ¢as (N=48)

21
18
15
12
9
6
a T
0
stanin 1-| stanin 3 |stanin 4-| stanin 7 |stanin 8-
‘l pocet probandu 10 6 21 5 6

Graf 5 — Absolutni Cetnosti vysledkl spokojenosti ve staninovych normach v oblasti volny

Cas (N=48)

Zdroj: vlastni

V oblasti volny ¢as bylo nespokojeno az velmi nespokojeno 34 % probandti, zatimco 23 %

z nich bylo v nadprimérnych hodnotach, tedy spokojeni az velmi spokojeni.
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Zivotni spokojenost v oblasti vztah k vlastnim détem

Tabulka 9 — Relativni Cetnosti vysledkl spokojenosti v oblasti vztah k vlastnim détem
(N=37)

Relativni Cetnost vysledkd spokojenosti

v oblasti vztah k vlastnim détem (N=37)
stanin 1-2 27%
stanin 3 16%
stanin 4-6 38%
stanin 7 11%
stanin 8-9 8%

Zdroj: vlastni

Vysledky spokojenosti v oblasti vztah k vlastnim
détem (N=37)
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Graf 6 — Absolutni ¢etnosti vysledkd spokojenosti ve staninovych normach v oblasti vztah
k vlastnim détem (N=37)

Zdroj: vlastni

Velmi zarazejicim vysledkem byl pocet nespokojenych dotazanych a zejména velmi
nespokojenych v oblasti vztah k vlastnim détem, kde podprimémé hodnoty tvoii 43 %
z celkového poctu zkoumanych (N=49). V priméru, ktery byva obvykle nejcetnéji
zastoupen, se pak vyskytlo 38 % respondentd.
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Zivotni spokojenost v oblasti vlastni osoba

Tabulka 10 — Relativni ¢etnosti vysledkd spokojenosti v oblasti vlastni osoba (N=49)

Relativni ¢etnost vysledki spokojenosti
v oblasti vlastni osoba (N=49)
stanin 1-2 18%
stanin 3 16%
stanin 4-6 49%
stanin 7 8%
stanin 8-9 8%

Zdroj:vlastni

Vysledky spokojenosti v oblasti vlastni osoby

(N=49)
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Graf 7 — Absolutni Cetnosti vysledki spokojenosti ve staninovych normach v oblasti
vlastni osoba (N=49)

Zdroj: vlastni
V oblasti vlastni osoba je 34 % nespokojeno az vyrazn¢ nespokojeno, coz oproti Sirsi

norme 4.-6. staninu, ktery je zastoupen 49 % respondentil, neni zanedbateln4 hodnota.

Porovnani miry prozivané Zivotni spokojenosti v jednotlivych oblastech DZS mezi

kratkodobé a dlouhodobé spolupracujicimi klienty je blize uvedeno v kapitole 7.3.1.
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7.2 Profil zkoumaného souboru z hlediska osobnostnich charakteristik

Primérné hodnoty T-skord v jednotlivych

Graf 8 — Primérné hodnoty T-skora v péti zakladnich osobnostnich dimenzich (N=49)

Zdroj: vlastni
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Tabulka 11 — Absolutni ¢etnost probandi v jednotlivych dimenzich osobnostniho inventaie

(N=49)
Dimenze Absolutni ¢etnost zjisténych hodnot v T-skorech
20-29 30-39 40-60 61-70 71-80

neuroticismus 1 7 32 6 3
extraverze 2 13 32 2 0
otevienost 0 14 34 1 0
piivétivost 3 5 33 8 0
svédomitost 0 2 32 12 3

Zdroj: vlastni

Ve vSech dimenzich vykazovali probandi minimalné¢ 65 ¢ vysledk spadajicich do

kategorie 40-60 T-skoru, ktera nalezi primérnym hodnotam. Nadprimérnych hodnot si

muzeme vSimnout zejména u neuroticismu a svédomitosti. Podprimémé hodnoty

registrujeme zejména u extraverze (celkem 15 respondentd) a otevienosti

respondentll).

(14
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Tabulka 12 — Relativni ¢etnost probandi v podprimérnych, primérnych a nadprimérnych
hodnotach osobnostniho inventare (N=49)

Relativni ¢etnost vysledki v T-skorech
dimenze
20-39 40-60 61-80
neuroticismus 16 % 65 % 18 %
extraverze 31% 65 % 4%
otevienost 29 % 69 % 2%
privétivost 16 % 67 % 16 %
svédomitost 4% 65 % 31 %

Zdroj: vlastni

7.3 Analyza zkoumaného souboru obéznich klientl z hlediska délky spo-
luprace a zZivotni spokojenosti
Kapitola podava stru¢ny ptehled vysledki vyzkumu, ktery byl proveden v sedmi oblastech

dotazniku Zivotni spokojenosti. Pro porovnani rozdilu jsem zvolila kratkodobé spolupracu-

jici (od 1 do 10 mésicti) a dlouhodobé spolupracujici klienty (od 1 roku do 9 let).
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7.3.1 Porovnani miry proZivané zivotni spokojenosti v jednotlivych oblastech DZS mezi

kratkodobé a dlouhodobé spolupracujicimi klienty
Dimenze zdravi

Tabulka 13 — Relativni spokojenost kratkodobych a dlouhodobych klientti v oblasti zdravi

Relativni Cetnost vysledkd spokojenosti v oblasti zdravi

staninova norma stanin 1-2 stanin 3 stanin 4-6 stanin 7 stanin 8-9
kratkodobi klienti 24.% 31 % 38 % 304 30
(N=29)
Dlouhodobi klienti 25 04 15 % 50 % 5 04 504
(N=20)

Zdroj: vlastni

Porovnani vysledk( spokojenosti u kratkodobych
a dlouhodobych klientt v oblasti zdravi
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Graf 9 — Absolutni Cetnost vysledka spokojenosti kratkodobych (N=29) a dlouhodobych
klientti (N=20) v oblasti zdravi

Zdroj: vlastni

V ramci oblasti zdravi si miZzeme vSimnout rozdilii ve spokojenosti, kde kratkodobi klienti
vykazuji v nadprimérnych hodnotach 6 %, dlouhodobi klienti 10 % a zejména pak
V nespokojenosti, kde podprimérné hodnoty kratkodobych klientl tvoti alarmujicich 55 %
a u dlouhodobych 40 %. D4 se tedy z uvedenych dat vyvodit, Ze dlouhodobi klienti jsou
V této oblasti o0 néco spokojené;si.
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Dimenze prace a zaméstnani

Tabulka 14 — Relativni spokojenost kratkodobych a dlouhodobych klientd v oblasti prace
a zaméstnani

Relativni Cetnost vysledki spokojenosti v oblasti prace a zaméstnani

staninovd norma | Sstanin 1-2 stanin 3 stanin 4-6 stanin 7 stanin 8-9
kratkodobi klienti 14 % 70 66 % 0% 14 %
(N=29)
Dlouhodobi klienti 14 % 70 31 % 7 % 10 %
(N=20)

Zdroj: vlastni

Porovnani vysledk( spokojenosti u kratkodobych
a dlouhodobych klientt v oblasti prace a

zameéstnani
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Graf 10 — Absolutni cetnost vysledkid spokojenosti kratkodobych (N=29) a dlouhodobych
klientt (N=20) v oblasti prace a zaméstnani

Zdroj: vlastni
V ptipadé kratkodobych i dlouhodobych klientti spada 21 % probanda do podprimeérnych

hodnot, tedy vykazuji nespokojenost v oblasti prace a zaméstnani.
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Dimenze finanéni situace

Tabulka 15 — Relativni spokojenost kratkodobych a dlouhodobych klientt v oblasti

finanéni situace

Relativni ¢etnost vysledkii spokojenosti v oblasti finan¢ni situace

staninova norma stanin 1-2 stanin 3 stanin 4-6 stanin 7 stanin 8-9
kratkodobi klienti
7% 18 % 46 % 14 % 14 %
(N=28)
Dlouhodobi klienti
0% 35% 45 % 10 % 10 %
(N=20)

Zdroj: vlastni

Porovnani vysledk( spokojenosti u kratkodobych
a dlouhodobych klientt v oblasti financni situace
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Graf 11 — Absolutni cetnost vysledkid spokojenosti kratkodobych (N=28) a dlouhodobych

klientd (N=20) v oblasti finan¢ni situace

Zdroj: vlastni

Z dlouhodobych klientli neni v této oblasti nikdo znacné nespokojen, nic mén¢ do tietiho

staninu, ktery vykazuje nespokojenost, bylo na zaklad¢ vysledki zatfazeno 35 %

dlouhodobé¢ spolupracujicich (N=20).
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Dimenze volny ¢as

Tabulka 16 — Relativni spokojenost kratkodobych a dlouhodobych klientd v oblasti volny
cas

Relativni ¢etnost vysledkii spokojenosti v oblasti volny ¢as

staninova norma stanin 1-2 stanin 3 stanin 4-6 stanin 7 stanin 8-9
kratkodobi klienti
14 % 7% 54 % 7% 18 %
(N=28)
Dlouhodobi klienti
30 % 20 % 30 % 15 % 5%
(N=20)

Zdroj: vlastni

Porovnani vysledk( spokojenosti u kratkodobych
a dlouhodobych klientl v oblasti volny cas
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Graf 12 — Absolutni cetnost vysledkid spokojenosti kratkodobych (N=28) a dlouhodobych
klientd (N=20) v oblasti volny cas

Zdroj: vlastni

V této oblasti je 50 % dlouhodobych klientii nespokojeno nebo velmi nespokojeno
v oblasti volny ¢as, coz je znatelny rozdil oproti kratkodobym klientim kde se

nadpolovi¢ni zastoupeni vyskytuje v primérnych hodnotéach.
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Dimenze partnerstvi a manZelstvi

Tabulka 17 — Relativni spokojenost kratkodobych a dlouhodobych klientd v oblasti
partnerstvi a manzelstvi

Relativni ¢etnost vysledkii spokojenosti v oblasti partnerstvi a manzelstvi

staninova norma stanin 1-2 stanin 3 stanin 4-6 stanin 7 stanin 8-9
kratkodobi klienti
8 % 8 % 58 % 13 % 13 %
(N=24)
Dlouhodobi klienti
41 % 0% 41 % 12 % 6 %
(N=17)

Zdroj: vlastni

Porovnani vysledkd spokojenosti u kratkodobych
a dlouhodobych klientl v oblasti manzelstvi a
partnerstvi
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Graf 13 — Absolutni ¢etnost vysledkid spokojenosti kratkodobych (N=24) a dlouhodobych
klientd (N=17) v oblasti manzelstvi a partnerstvi

Zdroj: vlastni
Piekvapujicim zjisténim je, ze 41 % dlouhodobych klienti spada do 1.-2. staninu, tedy jsou

krajné€ nespokojeni v oblasti partnerstvi a manzelstvi.
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Dimenze vztah k vlastnim détem

Tabulka 18 — Relativni spokojenost kratkodobych a dlouhodobych klientd v oblasti vztah
K vlastnim détem

Relativni Cetnost vysledki spokojenosti v oblasti vtah k vlastnim détem

staninova norma stanin 1-2 stanin 3 stanin 4-6 stanin 7 stanin 8-9
kratkodobi klienti
18 % 23 % 41 % 14 % 5%
(N=22)
Dlouhodobi klienti
40 % 7% 33% 7% 13 %
(N=15)

Zdroj: vlastni

Porovnani vysledkd spokojenosti u kratkodobych
a dlouhodobych klientt v oblasti vztah k vlastnim
détém
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Graf 14 — Absolutni cetnost vysledkid spokojenosti kratkodobych (N=22) a dlouhodobych
klientd (N=15) v oblasti vztah k vlastnim détem

Zdroj: vlastni
Neocekavanym vysledkem je, ze dlouhodobi klienti vykazuji ve vztahu k vlastnim détem
nejvyssi hodnoty (40 %) v prvnim staninu. Nicméné tyto podpramérné hodnoty se v mensi

mite (18 % a 23 %) objevuji i u klientli kratkodobych.
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Dimenze vlastni osoba

Tabulka 19 — Relativni spokojenost kratkodobych a dlouhodobych klientti v oblasti vlastni
osoba

Relativni Cetnost vysledkd spokojenosti v oblasti vlatni osoba

staninova norma stanin 1-2 stanin 3 stanin 4-6 stanin 7 stanin 8-9
kratkodobi klienti
17 % 14 % 52 % 7% 10 %
(N=29)
Dlouhodobi klienti
20 % 20 % 45 % 10 % 5%
(N=20)

Zdroj: vlastni

Porovnani vysledkd spokojenosti u kratkodobych
a dlouhodobych klientt v oblasti vlastni osoba
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Graf 15 — Absolutni ¢etnost vysledki spokojenosti kratkodobych (N=29) a dlouhodobych
klientd (N=20) v oblasti vlastni osoba

Zdroj: vlastni
U kratkodobych klientli je opét nadpolovicni vét§ina v primérnych hodnotach tedy 4.-6.
staninu, zatimco u dlouhodobych klientli se v tomto rozmezi pohybuje pouze 45 %, dalSich

40 % je pak rozvrstveno v 1.-3. staninu.
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8 DISKUZE

Z vysledku vyzkumu vyplyva, Ze v dotazniku zivotni spokojenosti vétSina souboru obvykle
spadd do primérné skupiny spokojenosti. Vyjimkami jsou zejména mira Zivotni spokoje-
nosti v oblasti zdravi a vlastni osoba, kde probandi vykazuji podprimérné hodnoty,
tzn. vétsi ¢1 mensi nespokojenost v této dimenzi. Velmi zajimavym udajem, ktery se ve vy-
zkumu objevil, byla zjevna nespokojenost v oblasti vztahu k vlastnim détem u celého

zkoumaného souboru.

Randi Jepsen a kol. (2015) prezentoval vysledky prace Fyzicka aktivita a kvalita Zivota
U vazné obéznich dospélych po dobu dvouletého intervencniho programu zdravého Zivot-
niho stylu. Soubor respondentli byl stejné velky, tedy N=49, a velmi podobné byly
I demografické udaje skupiny. Vyzkum se konal ve ¢tyfech vinach, které mély zachytit
progres jednotlivych hodnot. Vysledek jeho vyzkumu zivotni spokojenosti dopadl takto:

Tabulka 20 — Pramémé hodnoty Zivotni spokojenosti obéznich jedinci ve vyzkumu
Randiho Jesena a kol.

Pred zacitkem | b 6 masicich | Polroce | Po2 letech
5 programu
Zivotni
spokojenost n =49 n =46 n=33 n=23
4.6 (0.9) 5.5 (1.0) 5.1(0.9) 4.8(0.9)

Zdroj: Randi, 2015

Na zdkladé porovnani vysledkli moji prace stimto vyzkumem se lze domnivat,
ze 1 v ptipadé klientd spolupracujicich s olomouckym nutri¢nim centrem, mutize jejich zi-
votni spokojenost stoupat, nebo klesat. Je tedy mozné, Ze to je jeden z diivodu, pro¢ dlou-
hodobi klienti nevykazovali velké rozdily ve vys$si mife spokojenosti v oblasti zdravi oproti

klientim kratkodobym.

Vysledky v oblasti neuroticismu, kde se objevuji jak podprimérné, tak nadprimérné hod-
noty, miiZe mit na starost nékolik proménnych. Hiebickova (2011) naptiklad ptisla na spo-
jitost s vékem. Podle ni se u sebepojeti i posouzeni druhymi lidmi s vékem sniZuje mira
neuroticismu, extraverze i otevienosti vici zkuSenosti a roste mira piivétivosti a svédomi-

tosti. Autorka také polemizuje nad naristem miry neuroticismu na zéklad€ projevi smutku,
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uzkosti, strachu a prozivanim obav z mensi kvality poskytované l1¢kai'ské péce Ustici z nizsi
Zivotni irovng.

V piipadé tohoto vyzkumu mohly byt vysledky ovlivnény riznorodym vékovym zastou-
penim a malym poctem respondentt. Lze polemizovat nad tim, zda-li ma na vysledky Set-
feni vliv i geograficka oblast vyzkumu a zda by vysledky vysly jinak naptiklad u klientd
nutriéniho centra v Cechach, nebo v jiném staté. Nespokojenost v oblasti manzZelstvi
a partnerstvi nebo vztahu k vlastnim détem v DZS mohla byt napiiklad zapfi¢inéna fese-
nim naro¢nych zivotnich situaci v rodiné, které mohly vysledky v dob¢ pritbéhu vyzkumu

ovlivnit.

8.1 Pojednani o moznosti vyuziti zjisténych vysledku

Vyzkum osobnostnich charakteristik a zivotni spokojenosti klientd nutriéniho centra mél
zejména vytycit zakladni udaje o aktualni klientele a jejich rysech. V&fim, ze fadé mych
kolegli pomiize rozsitit povédomi o tom, S jakou skupinou lidi pracuji a mohou se tak o to

1épe snazit pomoci obéznim jedinctim zkvalitnit jejich zivot.

Na zéklad¢ ziskanych dat je vhodné s Klienty pracovat prevazné individualné. Pokud se
jedna o skupinové nebo hromadné vzdélavaci akce je potieba si uvédomit, Ze ncktefi
z jedincl jsou méné extraverzni, a tak je nevhodné je napiiklad vyzyvat k tomu, aby sdélili
néco o sob¢ pred publikem. S tim souvisi i vyzkoumana zna¢na nespokojenost ve vztahu
k vlastni osob¢. Je dost mozné, Ze probandi, ktefi jsou v této oblasti nespokojeni, o ni ne-
budou chtit mluvit. Naopak, pokud se o nespokojenosti se svoji osobou a zdravotnim sta-

vem chtéji pod¢lit, je tieba jejich obtiZe vyslechnout a podpofit je.

Z druhého tihlu pohledu mohou mit obézni jedinci v mensi skupiné pocit, Ze tento problém
nefesi sami a pomize jim vnimat se jako soucast komunity redukujicich klientd. Vzhledem
k tomu, Ze dotazani jsou zna¢né nespokojeni v oblasti manzelstvi a partnerstvi, mohlo by
byt pfinosem, aby se v oblasti zdravého Zivotniho stylu vzdélavali spolu. Nejenze tak spolu
stravi vice volného casu, ale zacnou na zdklad¢ ziskanych poznatku soundleZet,
napt. ve vybéru jidla, (pohybovych) aktivitach ve volném Case a mohou se ve vysledcich
vzajemn¢ podpotit. Obdobné feSeni by bylo 1 ve vztahu k vlastnim détem, pokud doséhly
alespont osmnactého roku zivota, zejména pokud na zakladé spole¢nych stravovacich na-
vykt trpi obezitou také. V tomto piipadé bude dité na svého rodi¢e hrdé a bude ho vnimat
jako vzor pfi stravovani i jeho vlastni redukci. Pokud bude dit¢ doprovazet rodice na

vzdélavaci kurzy, samo nacerpa informace z oblasti stravy a spravné zivotospravy a je vice
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pravdépodobné, Ze bude chtit svoji situaci fesit. Opét se pak mohou vzajemné¢ podpofit pii

dodrzovani zdravych navyki.

Jelikoz se u ¢asti respondentil objevila zvysSena svédomitost, vedouci redukéniho programu
by m¢l hlidat, aby si klienti nebrali pfili§ osobn¢ naptiklad situace, kdy zrovna stagnuje
ubytek vahy nebo neaplikovali n¢ktera doporuceni ve stravé ¢i pohybu do extrémd.

Na zaklad¢ tohoto faktu interpretaci doporuceni a vysledkl redukce individudlné upravit.

8.2 Limity prace

Mezi nejdulezitéjsi limity tohoto Setfeni 1ze uvést zejména pomérné maly soubor probandd,
ktery byl ovlivnén vybérem nutri¢niho centra. Pfi prosbé klienta o vyplnéni dotazniku jsem
s kolegynémi ne vzdy uspéla a tim se pocet z realného poctu pravidelné dochéazejicich kli-
entll vyrazné snizil. Déle nebylo mozné vysledky porovnavat z hlediska pohlavi kvuli ne-

dostatku muzského zastoupeni.

Jedna se o sledovani trendu, ktery se i v nasi zemi hojné vyskytuje a je dilezité na proble-
matiku poukazovat a zkoumat ji z vice thla pohledu, proto doufam, Ze zjisténé hodnoty

pomohou Vv praxi nebo pro porovnani s dalsimi vyzkumy v této oblasti.
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ZAVER

V nejobecnéjsi roviné chci svym vyzkumem piispét k poznani zivotni spokojenosti a cha-
rakteristice osobnosti obéznich jedinct. V té uzsi pak podat pichled zakladnich rysu kli-
entl, ktefi dochazi v ramci redukéniho programu do nutri¢niho centra a pomoci tak ziskat
nové informace, které by mohly byt ndpomocné pii planovani dalSich vzdélavacich aktivit

Vv oblasti zdravého zivotniho stylu.

V teoretické ¢asti jsem vymezila zakladni pojmy jako osobnost, zivotni spokojenost, obe-

zita a edukace dospélych.

Cile této prace byly:
- zmapovat 0sobnostni charakteristiky obéznich jedinct
- zmapovat miru zivotni spokojenost v jednotlivych oblastech
- na zéklad¢ ziskanych poznatkli navrhnout moznosti edukace obéznich jedincti v ob-

lasti zivotniho stylu.

Na zakladé¢ ziskanych dat jsem dospéla k nasledujicim zjisténim:

» Vétsina zkoumaného souboru je primérné spokojend se svym zivotem, kromé
nékterych oblasti DZS jako je napiiklad zdravi, kde bylo nespokojeno celkem
48 % probandt

» Zkoumany soubor je znacné nespokojen vramci vztahu k vlastnim détem
(43 % respondentt je nespokojeno nebo velmi nespokojeno)

» Sklienty nutricniho centra je vhodné pracovat prevazné individualng, kvili
mozZnému vyskytu sniZené extraverze

» Je mozné, ze pokud se budou klienti v oblasti zdravého Zivotniho stylu vzdélavat
spole¢né s partnerem nebo jejich détmi, mohou si byt blizsi

» Klienti dlouhodobé spolupracujici nemuseji vykazovat vyS$$i miru zivotni
spokojenosti v ramci jednotlivych oblasti oproti klientim kratkodobym

» Kouc / lektor by mél dodrzovat individualni pfistup a komunikaci zejména kvuli
moznosti vyskytu zvySené svédomitosti a negativnimu sebehodnoceni v oblasti

zdravi a vlastni osoby

Vétim, ze se mi v této bakalatské praci podatilo splnit cile, které jsem si na zacatku
vytycila. Pfedpokladdm, Ze tato prace bude pfinosem zejména pro kolegy, kteti vedou
redukéni programy a diky vyzkumu ziskaji novy thel pohledu v jejich praci a vzdéla-

vani dospélych s obezitou.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 61

SEZNAM POUZITE LITERATURY

ADAMKOVA, Véra. Obezita: piiciny, typy, rizika, prevence a lécha. Brno: Facta Medica,
2009. ISBN 978-80-904260-5-4.

ALLPORT, G. W. Pattern and growth in personality. Ed. 14. New York: Rinehart and
Winston, 1961. ISBN 978-0030108105.

ATKINSONOVA, R. a kol. Psychologie. Vyd. 2. Praha: Portal, 2003. ISBN 978-80-7178-
640-5.

BALCAR, Karel. Uvod do studia psychologie osobnosti. Vyd. 1. Praha: Statni
pedagogické nakladatelstvi, 1983.

BALCAR, Karel. Uvod do studia psychologie osobnosti. Vyd. 2. Chrudim: Mach, 1991.

BLATNY, M. Psychosocidlni souvislosti osobni pohody Brno: Masarykova Univerzita a
Nakladatelstvi, 2005. ISBN 80-86633-35-7.

BLATNY, M. Osobnostni determinanty sebehodnoceni a Zivotni spokojenosti:
mezipohlavni rozdily. Ceskoslovenskd psychologie. 2001, 45(5),s. 385-392.

BOUCKOVA, Marta; KRIZKOVA, Johana. Kdyz se hubnout nedari: 12 pribéhii téch,
kterym pomohla rada psychologa. Praha: Evropsky kariérni institut, 2013. ISBN 978-80-
260-3968-6.

BRACKETT, M. A.; CRUM, A.; SALOVEY, P. The Role of Emotional Intelligence in
Positive Psychology. In: LOPEZ, S. J. The Encyclopedia of Positive Psychology. Londyn:
Blackwell Publishing, 2008. Piecteno z Emotional Intelligence.

CAKIRPALOGLU, P. Uvod do psychologie osobnosti. Vyd. 1. Praha: Grada, 2012. ISBN
9788024740331.

CATTELL, R. B. The scientific analysis of personality. Harmondsworth, 1965.

COLLINS, R. D. Diferencidalni diagnostika prvniho kontaktu. Vyd. 3. Praha: Grada, 2007.
ISBN 978-80-247-0897-3.

CRUM, A. J.; SALOVEY, P. Emotionally Intelligent Happiness. In: DAVID, S. A;
BONIWELL I.; CONLEY AYERS, A. Oxford Handbook of Happiness. Oxford: Oxford
University Press, 2013. ISBN 9780199557257.


https://www.google.cz/search?hl=cs&tbo=p&tbm=bks&q=inauthor:%22Gordon+Willard+Allport%22

UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 62

CSIKSZENTMIHALYI, Mihaly. Flow — The Psychology of Optimal Experience. Ed. 1.
New York: Harper Collin's US, 2008. ISBN 9780061339202.

CESKY INSTITUT METABOLICKEHO SYNDROMU. Co je to (kardio)metabolicky
syndrom? Cesky institut metabolického syndromu [online]. Publikovano 2013 [cit. 2020-

06-02]. Dostupné z: http://www.cims-ops.cz/cz/uvod

DECI, E. An Interview with Dr. Edward L. Deci, Codeveloper of Self-Determination
Theory. American Journal Of Health Promotion. 2011, 27(6), pg TAHP-2-TAHP-7.

DECI, E. Self-determination Theory And Its Relation to Positive Psychology. 2nd World
Congress of PositivePsychology. Philadephia, USA, 2011.

FIALOVA, Ludmila. Moderni body image: Jak se vyrovnat s kultem §tihlého téla. Vyd. 1.
Praha: Grada, 2006. ISBN 9788024713502.

FIALOVA, D.; VLCEK, J. Klinickd farmacie. |. Vyd. 1. Praha: Grada, 2010. ISBN 978-
80-247-3169-8.

FRIED, M. a kol. Bariatricka a metabolicka chirurgie — Nové postupy v léecbe obezity a
metabolickych poruch. Vyd. 1. Praha: Mlada fronta, 2011. ISBN 978-80-204-2424-2.

GILLERNOVA, llona. Slovnik zdkladnich pojmii z psychologie. Praha: Fortuna, 2000.
ISBN 8071686832.

GILLMEROVA 1.; KEBZA V.; RYMES M. a kol. Psychologické aspekty zmén v ceské
spolecnosti. Praha: Grada, 2011. ISBN 9788024774480.

GROGAN, Sarah. Body image: psychologie nespokojenosti s viastnim télem. Praha: Grada,
2000. Psyché (Grada). ISBN 8071699071.

HAINER, Vojtéch. Zdklady klinické obezitologie. Praha: Grada, 2004. ISBN 80-247-0233-
9.

HAINER, Vojtéch a kol. Zaklady klinické obezitologie. Vyd. 2. Praha: Grada, 2011. ISBN
9788024775302.

HAINEROVA A. I. Vznik obezity na zakladé mutaci gend ovlivitujici energetickou
bilanci. Cas Lék. 2007, Ces. 146(3), s. 240-245.

HAINEROVA, A. I, HAINER, V. a kol. Zdiklady klinické obezitologie. Vyd. 2. Praha:
Grada, 2011. ISBN 9788024732527.


http://www.cims-ops.cz/cz/uvod

UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 63

HAMPLOVA, Dana. Zivotni spokojenost: rodina, price a dalsi faktory. Vyd. 1. Praha:
Sociologicky tistav AV CR, 2004. ISBN 9788073300630.

HAMPLOVA, Dana. Zivotni spokojenost, §tésti a rodinny stav v 21 evropskych zemich.
Sociologicky Casopis, 2006, 42(1), 35-55. ISSN 0038-0288.

HARTL, Pavel; HARTLOVA Helena. Psychologicky slovnik. Praha: Portal, 2000. ISBN
80-7178-303-X.

HLUBIK P. a kol. Obezita. Doporuceny diagnosticky a lécebny postup pro vieobecné
praktické lékare. Vyd. 2. Praha: Centrum doporucenych postupti, Spole¢nost v§eobecného
1ékatstvi, 2009. ISBN 9788086998312.

HLUBIK, P.; VOSECKOVA, A. Stravovaci zvyklosti a psychologické aspekty obezity.
Interni medicina pro praxi. 2002, vol. 4, €. 1, s. 545-547.

HNILICA, Karel. Vliv pracovniho stresu a zivotnich udalosti na spokojenost se

zivotem. Ceskoslovenska psychologie. 2004, 48(3), 193-202.

HREBICKOVA, Martina. Pétifaktorovy model v psychologii osobnosti: pristupy,
diagnostika, uplatneni. Praha: Grada, 2011. ISBN 978-80-247-3380-7.

JURENIKOVA, Petra. Zasady edukace v oSetiovatelské praxi. \Vyd. 1. Praha: Grada, 2010.
ISBN 978-80-247-2171-2.

KALNICKY, J. Celozivotni uceni, edukace dospélych a seniorii. Vyd. 1. Ostrava:
Repronis, 2014. ISBN 978-80-7329-43-8.

KEBZA, Vladimir. Psychosocialni determinanty zdravi. VVyd. 1. Praha: Academia, 2005.
ISBN 80-200-1307-5.

KIM, J.; HATFIELD, E. Love types and subjective well-being: A cross-cultural study.
Social Behavior and Personality. 2004, 32(2), pp.173-182.

KLIMENT, Pavel. Psychologie osobnosti pro andragogy: studijni text pro kombinované
studium. Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, 2013. ISBN 9788024435848.

KOPECKA, Ilona. Psychologie: ucebnice pro obor socidlni ¢innost. Praha: Grada, 2011-.
ISBN 9788024738765.

KOZENY, J. Strukturalni analyza modelu Zivotni spokojenosti adolescentii. Ministerstvo
skolstvi, mladeze a télovychovy [online]. Publikovano 2007 [cit. 2020-05-31]. Dostupné z:

http://www.msmt.cz/socialni-programy/model-zivotni-spokojenosti-adolescentu



http://www.msmt.cz/socialni-programy/model-zivotni-spokojenosti-adolescentu

UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 64

KRATKA, Anna. Zdklady pedagogiky a edukace v oSetfovatelstvi. Zlin: Univerzita
Tomase Bati ve Zlin€, Fakulta humanitnich studii, 2016. ISBN 978-80-7454-635-8.

KRIVOHLAVY, Jaro. Psychologie zdravi. Vyd. 2. Praha: Portal, 2003. ISBN
8071787744.

KRIVOHLAVY, Jaro. Pozitivni psychologie: Radost, nadéje, odpousténi, smirovani,
prekonavani negativnich emoci. Praha: Portal, 2010. ISBN 978-80-7367-726-8.

KUNESOVA, Marie. Obezita — Etiopatoogeneze, diagnostika a 1é¢ba. Interni Medicina.
2004, rocC. 6, ¢is. 9, s. 435-440.

KUNESOVA, Marie a kol. Zdklady obezitologie. Praha: Galén, 2016. ISBN 978-80-7492-
217-6.

KYTNAROVA, J. Prosta obezita u déti. CLS [on-line]. Publikovano 2002 [cit. 2020-05-
31]. Dostupné z: http://www.cls.cz/dokumenty2/0s/t172.rtf

MARINOV, Zlatko a Dalibor PASTUCHA. Prakticka détska obezitologie. Praha: Grada,
2012. Edice celozivotniho vzdélavani CLK. ISBN 978-80-247-4210-6.

MATOULEK, M. Cesi uZ nepfibiraji! Obesity NEWS. 2013, 7 (4), s. 1.

MATOULEK M. a kol. Pohybova aktivita a obezita v CR 2000-2013. / Physical activity
and obesity in Czech Republic in 2000-2013. Medicina Sportiva Bohemica Et Slovana.
2013, 23(1), s. 8-9.

MOIJZISEK, Lubomir. Zdklady pedagogické diagnostiky. Vyd. 1. Praha: SPN —
pedagogické nakladatelstvi, 1986. Pedagogicka teorie a praxe.

MULLEROVA, Dana. Hygiena, preventivni lékaistvi a verejné zdravotnictvi. Vyd. 1.
Praha: Karolinum Press, 2014. ISBN 9788024625102.

MULLEROVA, Dana a kol. Obezita — prevence a lécba. Praha: Mlada fronta, 2009. ISBN
978-80-204-2146-3.

MULLEROVA, Dana. Zdravd vyZiva a prevence civilizacnich nemoci ve schématech.

Praha: Triton, 2003. ISBN 9788072544219.

NAKONECNY, Milan. Psychologie osobnosti. Vyd. 2. Praha: Academia, 1997. ISBN
8020006281.

OECD. How's Life?: Measuring well-being. OECD. [online]. Publikovano 2020b [cit.
2020-06-01]. Dostupné z: https://www.oecd-ilibrary.org/economics/how-s-life_23089679



http://www.cls.cz/dokumenty2/os/t172.rtf
https://katalog.npmk.cz/authorities/218644
https://katalog.npmk.cz/authorities/218644
https://www.oecd-ilibrary.org/economics/how-s-life_23089679

UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 65

OECD. OECD Better Life Index. OECD [online]. Publikovano 2020a [cit. 2020-06-01].
Dostupné z: http://www.oecdbetterlifeindex.org/#/11111111111

OLSTAD, D.; MCCARGAR, L. Prevention of overweight and obesity in children under
the age of 6 years. Applied Physiology, Nutrition & Metabolism. 2009, 34(4), pp. 551-570.

PARIZKOVA, J.; LISA, L. a kol. Obezita v détstvi a dospivani. Vyd. 1. Praha: Galén,
2007. ISBN 9788072624669.

PASTUCHA, D. a kol. Pohyb v terapii a prevenci détské obezity. Vyd. 1. Praha: Grada,
2011. ISBN 978-80-247-4065-2.

PAVOT, W.; DIENER, E. Review of the Satisfaction With Life Scale. Psychological
Assessment. 1993, 5, pp.164-172.

PERVIN, L. A. The Science of Personality. Ed. 1. New York: Wiley, 1996. ISBN
9780471578505.

PIGAL, Petr. Netrapte se dietami!: nase ego a nadvaha. V Praze: Metafora, 2008. ISBN
978-80-7359-172-4.

POKORNA, Jitka. Motivy stravovacich zvyklosti a obezita v rodiné. Brno, 2006.
Diplomova prace. Masarykova univerzita, Lékatska fakulta. Vedouci prace PhDr. Miroslav

Svétlak, Ph.D.
PRUCHA, L. Moderni pedagogika. Vyd. 4. Praha: Portal, 2009. ISBN 978-80-7367-503-5.

PUKLOVA, V. Vyskyt nadvahy a obezity. Statni zdravotni Gstav Ceské Republiky. Cesky
statisticky  urad [online]. Publikovano 2011 [cit. 2020-06-01]. Dostupné. z:

http://www.szu.cz/uploads/documents/chzp/zdrav stav/vyskyt nadvahy a obezity.pdf

RABOCH, J.; PAVLOVSKY, P. a kol. Psychiatrie. Vyd. 2. Praha: Karolinum Press, 2013.
ISBN 9788024619859.

RANDI Jepsen et al. Physical Activity and Quality of Life in Severely Obese Adults
during a Two-Year Lifestyle Intervention Programme, Hindawi Publishing Corporation.
Journal of Obesity. 2015, Article 1D 314194, pp. 11.

ROZSYPALOVA, Marie; MELLANOVA, Alena; CECHOVA, Véra. Psychologie a
pedagogika I: pro stredni zdravotnické Skoly. Praha: Informatorium, 2003. ISBN
8073330148.


http://www.oecdbetterlifeindex.org/#/11111111111
http://www.szu.cz/uploads/documents/chzp/zdrav_stav/vyskyt_nadvahy_a_obezity.pdf
https://www.google.cz/search?hl=cs&tbo=p&tbm=bks&q=inauthor:%22Raboch,+Ji%C5%99%C3%AD%22&source=gbs_metadata_r&cad=4
https://www.google.cz/search?hl=cs&tbo=p&tbm=bks&q=inauthor:%22Pavlovsk%C3%BD,+Pavel%22&source=gbs_metadata_r&cad=4

UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 66

RYFF, C. D.; KEYES, C. L. The structure of psychological well-being revisited. JPers Soc
Psychol. 1995, 69(4), pp. 719-727.

REZNICKOVA, Jana. Viiv obezity na zdravi a efektivita edukace obéznich klientii. Zlin:
2008. Bakalarska prace. Univerzita Tomdse Bati ve Zlin€¢. Vedouci diplomové prace

MUDr. Robin Urbéanek.

SLEZACKOVA, Alena. Privodce pozitivni psychologii. Nové pristupy, aktudini poznatky,
praktické aplikace. Vyd. 1. Praha: Grada, 2012. ISBN 978-80-247-3507-8.

STARKA L, a kol. Aktualni endokrinologie. Praha: Maxdorf, 1999. In: VLCKOVA, J.
Obezita a moznosti jeji 1é¢by — I. Etiologie obezity. Hygiena. 2009, 54 (4) s. 122-126.

STUNKARD A. J. Eating patterns and obesity. Psychiatr Q. 1959, 33, pp. 284-294.

SUCHARDA, P. Obezita a thotenstvi — nezadouci aliance. 9. Sonkiv den. Sympdzium
konané III. interni klinikou 1. lékarské fakulty Univerzity Karlovy a VSeobecnou fakultni
nemocnici v Praze. Hotel DAP, Praha, Leden 2014.

SVACINA, Stépan a kol. Klinickd dietologie. Vyd. 1. Praha: Grada, 2008. ISBN 978-80-
247-2256-6.

SVACINA, Stépan. Psychofarmaka a hmotnost. Vaitini Lékarstvi. 2005, 51(S2), s. 99-104.

SVACINA, Stépan; BRETSNAJDROVA, Alena. Jak na obezitu a jeji komplikace. Vyd. 1.
Praha: Grada, 2008. ISBN 9788024723952.

SVOBODA, Mojmir. Psychologicka diagnostika dospélych. Vyd. 4., V nakl. Portal 3.
Praha: Portal, 2010. ISBN 9788073677060.

SNYDROVA, Ivana. Psychodiagnostika. Vyd. 1. Praha: Grada, 2008. ISBN 978-80-247-
2165-1.

STOCHLOVA, Jaroslava, 2013. Poradna zdravé vyzivy a obezity — edukace obézniho
pacienta v denni praxi. Institut Klinické a Experimentalni Mediciny [online]. Publikovano
2013 [cit. 2020-06-01]. Dostupné z:
http://www.dlouhovekostbezleku.cz/mod/forum/discuss.php?d=68

SUBOVA, D. a kol. Je obezita rizikovym faktorem vybranych nadorovych onemocnéni?

General Practitioner / Prakticky Lekar. 2014, 94(1), s. 16-21.


http://www.dlouhovekostbezleku.cz/mod/forum/discuss.php?d=68

UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 67

TELICKA, Z.; SVACINA, S.; MATOULEK M. Lé&ba obezity bariatrickou chirurgii a jeji
nékteré farmakoekonomické aspekty. European Journal for Biomedical Informatics. 2012,
8(5), s. 38-41.

TSIGOZA C. a kol. Management of obesity in adults: European clinical practice
guidelines. Obes Facts. 2008, 1(2), 106-116. In: VLCKOVA, J. Obezita a moznosti jeji
1écby — |. Etiologie obezity. Hygiena. 2009, 54 (4) s. 122-126.

VLCKOVA, J. Obezita a moznosti jeji 1é¢by — . Etiologie obezity. Hygiena. 2009, 54 (4)
s. 122-126.

VSEOBECNA ZDRAVOTNI POJISTOVNA. V Ceské republice je 55% lidi s nadvahou a
obezitou. VZP [online]. Publikovano 2011 [cit. 2020-06-01]. Dostupné z:

http://www.vzp.cz/klienti/aktuality/v-ceske-republice-je-55-lidi-s-nadvahou-a-obezitou

WEISS, P. a kol. Sexuologie. Vyd. 1. Praha: Grada, 2010. ISBN 9788024724928.

WILSON, W. Correlates of avowed happiness. Psychological Bulletin. 1967, 67(4), 294-
306.

WHO. Health topics: Obesity. Svétova zdravotnickd organizace [online]. Publikovano
2020 [cit. 2020-05-31]. Dostupné z: http://www.who.int/topics/obesity/en/



http://www.vzp.cz/klienti/aktuality/v-ceske-republice-je-55-lidi-s-nadvahou-a-obezitou
http://www.who.int/topics/obesity/en/

UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

68

SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK

%

>
ADH
ATP
BYD
BMI
CNS

CM

DET
DZS
E
FIN
KG

KOL

MAN

N

NAPR
NEO-FFI-60
OECD
PAZ

PZP

S

SEX

Procento

Méné nebo rovno
Antidiureticky hormon

A tak podobné

Bydleni

Body mass index

Centralni nervova soustava
Centimetr

Ceska republika

Vztah k vlastnim détem
Dotaznik Zivotni spokojenosti
Emocni inteligence

Finan¢ni situace

Kilogram

Kolektiv

Metr ¢tverecni

ManZelstvi a partnerstvi
Zkoumany soubor

Naptiklad

Verze NEO pétifaktorového osobnostniho inventaie
Organizace pro hospodatskou spolupraci a rozvoj
Prace a zaméstnani

Pratelé, znami a ptibuzni
Strana

Sexualita



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

STOL.PR.N.L.  Stoleti pied nasim letopoétem

T-skory Standardizované skore

TJ. To jest

TZN To znamena

TZV Takzvané

VLC Volny ¢as

VLO Vlastni osoba

VZP Vseobecna zdravotni pojiStovna
WHO Svétova zdravotnicka organizace
ZDR Zdravi

ZKR Zkratka



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 70

SEZNAM GRAFU

Graf 1 — Absolutni ¢etnosti vysledki spokojenosti ve staninovych normach v oblasti zdravi
(N0 bbbt bbbt b b et bbb bbb e 41
Graf 2 — Absolutni ¢etnosti vysledkii spokojenosti ve staninovych normach v oplasti prace
A ZzamESINANT (INT49) ..o 42
Graf 3 — Absolutni Cetnosti vysledki spokojenosti ve staninovych normach v oblasti
fINAanCni STTUACE (INTAG) ..ot 43
Graf 4 — Absolutni Cetnosti vysledki spokojenosti ve staninovych normach v oblasti
manzelstvi a partnerStvi (N=4L) .....ooiiiiii e 44
Graf 5 — Absolutni ¢etnosti vysledkli spokojenosti ve staninovych normach v oblasti volny
CAS (INTA) ettt b bbbt h bbbt ket b bt e Rt b bt nenae e 45
Graf 6 — Absolutni Cetnosti vysledkd spokojenosti ve staninovych normach v oblasti vztah
K v1astnim detem (IN=37) ...ccuoiiiiiiiieieie ettt 46
Graf 7 — Absolutni ¢etnosti vysledki spokojenosti ve staninovych normach v oblasti
V1astni 0SODA (IN=49) ... 47

Graf 8 — Primérné hodnoty T-skori v péti zakladnich osobnostnich dimenzich (N=49)...48

Graf 9 — Absolutni Cetnost vysledk spokojenosti kratkodobych (N=29) a dlouhodobych
klientlh (N=20) v 0blasti ZATaVI........ccciiuiiiiiiieiiiiciiiie e 50

Graf 10 — Absolutni ¢etnost vysledki spokojenosti kratkodobych (N=29) a dlouhodobych
klientlh (N=20) v oblasti prace a ZamestNANT .........ccevvvvieriirieiiieniiies e 51

Graf 11 — Absolutni ¢etnost vysledki spokojenosti kratkodobych (N=28) a dlouhodobych
klientd (N=20) v 0blasti fINancni SItUACE...........cerviririeieiere e 52

Graf 12 — Absolutni ¢etnost vysledki spokojenosti kratkodobych (N=28) a dlouhodobych
klientd (N=20) v 0blasti VOINY CaS.......cccuriiiiiiiiiiieiie e 53

Graf 13 — Absolutni ¢etnost vysledkd spokojenosti kratkodobych (N=24) a dlouhodobych
klientd (N=17) v oblasti manzelstvi a partnerstvi...........cccceerieeriiiiiiiiiesie e 54

Graf 14 — Absolutni ¢etnost vysledkid spokojenosti kratkodobych (N=22) a dlouhodobych
klientd (N=15) v oblasti vztah k vlastnim d&tem...........cccccerereriiiieniiniinieee e 55

Graf 15 — Absolutni ¢etnost vysledki spokojenosti kratkodobych (N=29) a dlouhodobych
klientd (N=20) v oblasti V1astni 0SODA..........ccceeiiiiiieiii e 56



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 71

SEZNAM TABULEK

Tabulka 1 — Ctyfi zakladni typy teMPEramentU............ccvvevvreeeeerirseseieesseesesseseesesesesneens 16
Tabulka 2 — Klasifikace hmotnostnich kategorii podle hodnot BMI.............ccccoceniiininnnne 26
Tabulka 3 — Piehled demografickych charakteristik zkoumaného souboru klientd............ 36
Tabulka 4 — Relativni ¢etnosti vysledkt spokojenosti v oblasti zdravi (N=49).................. 41

Tabulka 5 — Relativni ¢etnost vysledki spokojenosti v oblasti prace a zaméstnani (N=49)

Tabulka 6 — Relativni ¢etnosti vysledkt spokojenosti v oblasti finan¢ni situace (N=48)...43

Tabulka 7 — Relativni Cetnosti vysledkd spokojenosti v oblasti manzelstvi a partnerstvi

[ TSSOSO 44
Tabulka 8 — Relativni ¢etnosti vysledkli spokojenosti v oblasti volny ¢as (N=48)............. 45
Tabulka 9 — Relativni ¢etnosti vysledki spokojenosti v oblasti vztah k vlastnim détem
O <0 T OIS 46
Tabulka 10 — Relativni ¢etnosti vysledkti spokojenosti v oblasti vlastni osoba (N=49).....47
Tabulka 11 — Absolutni ¢etnost probandi v jednotlivych dimenzich osobnostniho inventaie
[ e ) TSSOSO 48
Tabulka 12 — Relativni ¢etnost probandu v podprimérnych, primérnych a nadprimérnych
hodnotach osobnostniho iINVentare (N=49)........ccccccveiiiiiiiiiiiiiie i 49
Tabulka 13 — Relativni spokojenost kratkodobych a dlouhodobych klientl v oblasti zdravi
............................................................................................................................................. 50
Tabulka 14 — Relativni spokojenost kratkodobych a dlouhodobych klientd v oblasti prace
A ZAMESTNANT ...t 51

Tabulka 15 — Relativni spokojenost kratkodobych a dlouhodobych klientd v oblasti
FRNAE:1 0 Lo 0 B L 1o PP 52

Tabulka 16 — Relativni spokojenost kratkodobych a dlouhodobych klientd v oblasti volny

o7 T PP T PP PP RPPRPTPI 53
Tabulka 17 — Relativni spokojenost kratkodobych a dlouhodobych klientd v oblasti
partnerstvi @ MANZEISEVE .....cviiiiiiiiiii e 54

Tabulka 18 — Relativni spokojenost kratkodobych a dlouhodobych klientd v oblasti vztah
QY T H 31 1 s I (<11 1 o OSSP 55

Tabulka 19 — Relativni spokojenost kratkodobych a dlouhodobych klientii v oblasti vlastni
OS0DA .. 56

Tabulka 20 — Pramérné hodnoty Zivotni spokojenosti obéznich jedinci ve vyzkumu
RaNdIN0 JESENA 8 KOL..........oviiiiiieee s 57



