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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):
Silné stránky:
· Autorka vychází z relevantní literatury, její počet je dostatečný. 
· Osnova práce vhodně kopíruje název práce. 
· V práci jsou objasněny základní pojmy.
· Každá kapitola obsahuje alespoň stručný nástin toho, co se v ní odehrává.
· Užití standardizovaného dotazníku Maslach Burnout Inventory (MBI).


Slabé stránky:
· Úroveň jazykového zpracování teoretické části práce. Jednotlivé odstavce (i když obsahují relevantní informace) na sebe mnohdy nenavazují. Ocenila bych mnohem více autorského textu, alespoň na úrovni průvodního slova a komentářů.
· V teoretických konceptech se měla autorka věnovat do hloubky emocionálnímu vyčerpání (1), depersonalizaci (2) a osobnímu uspokojení (3). Tedy oblastem, které jsou klíčové v použitém standardizovaném dotazníku MBI. 
· Výzkumný problém se ukrývá v podkapitole o designu výzkumu.
· Shrnutí výsledků (s. 55) není přehledné, čtivé.


	Otázky k obhajobě:
1. Jakým postupem jste rozhodovala o výběru jedinců, aby danou skupinu reprezentovali dobře?
2. Jaké znáte designy kvantitativních výzkumných studií? 

	Celkové hodnocení[footnoteRef:1]* [1: * Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.] 
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