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	Odůvodnění hodnocení práce:

Bakalářská práce je velmi systematicky zpracovaná. Teoretická část prezentuje vhodně vybrané poznatky k tématu. Pro příště by tato část mohla být psána více kriticky jako kritická literární rešerše. Cíl práce je zvolen vhodně, avšak v kontextu výsledků analýzy se ptám, zda by nebylo vhodnější v této firmě analyzovat spíše jiný problém, ve kterém by byly větší nedostatky. Práce by pak pro firmu mohla být více přínosnější. Pokud jde o praktickou část, autorka vhodně popisuje zvolenou metodu a prezentuje výsledky dotazníkového šetření. Nemám nic proti použití již ověřeného dotazníku (byť postrádám informaci, proč se rozhodla použít právě tento), avšak očekávala bych doplnění této metody také o použití dalších metod, aby studentka více ukázala svůj přínos v analýze tohoto tématu. Při použití i dalších metod by studentka mohla jít v poznání více do hloubky. Prezentované výsledky dotazníkového šetření přináší základní pohled na daný problém. Navržená doporučení měla být zpracována konkrétněji, včetně vyčíslení jejich nákladů.


	Otázky k obhajobě:

Why did you choose in this company this topic? If employees are quite satisfied, wouldn´t it be more beneficial to solve different topic in this company?
Can you specify the adaptation plan that the company should apply?
Do you have an idea about the cost of ventilation system improvements?
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





