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Téma BP: Strategie rozvoje kultury města Uherský Brod

U hodnocení kritéria 1 zohledněte náročnost tématu práce.
Při hodnocení kritérií 2-6 zohledněte následující bodování:
5 bodů – splněno velmi kvalitně, výrazně překračuje požadavky
4 body – splněno kvalitně
3 body – splněno bez výhrad
2 body – splněno s menšími nedostatky
1 body – splněno, ale s výraznými nedostatky
0 bodů – nesplněno

	Kritéria hodnocení
	Počet bodů

	1.  Náročnost tématu práce:
	[bookmark: Rozevírací6]

	1.  řešená problematika je složitá
	[bookmark: Rozevírací3]

	získávání dat je náročné
	

	zpracování dat je náročné
	

	Cíle a metody práce:
	

	1. cíle práce jsou srozumitelně formulovány
	

	metody zpracování práce jsou srozumitelně formulovány
	

	prezentované cíle práce jsou v souladu s tématem práce
	

	zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnění cílů práce
	

	Teoretická část práce:
	

	1. teoretická část práce obsahuje kritickou literární rešerši
	

	teoretická část vychází z vhodně zvolených domácích i cizojazyčných zdrojů (s přihlédnutím k relevantnosti, aktuálnosti a typu publikací)
	

	teoretické zdroje v textu jsou citovány odpovídajícím způsobem
	

	Praktická část práce – analýza:
	

	1. v analytické části práce jsou využity poznatky z teorie
	

	zvolené metody práce byly vhodně aplikovány
	

	postup aplikace metod práce je dostatečně popsán
	

	práce obsahuje souhrnné zhodnocení současného stavu
	

	závěry analýz jsou dostatečně podložené
	

	Praktická část práce – řešící část:
	

	1. řešící část práce navazuje na teoretické poznatky
	

	řešící část práce navazuje na výsledky analýz
	

	návrhy jsou podloženy odpovídajícími argumenty
	

	práce naplnila stanovené cíle
	

	Formální úroveň práce:
	

	1. text je logicky provázán
	

	v práci je použita správná terminologie
	

	použité zdroje jsou citovány dle požadované normy
	

	práce má jazykovou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	práce má grafickou úroveň odpovídající kvalifikační práci
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Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:
(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Prezentoval Ste jednotlivé strategické ciele kľúčovým aktérom miestnej kultúry v meste? Aké boli reakcie, prípadne, akým spôsobom by Ste prezentoval dané body ak sa tak nestalo?

Preložená BP predstavuje kvalitný počit, ktorý reflektuje problematiku rozvoja miestnej kultúry na obecnej úrovni, konkrétne v meste Uherský Brod. Oceňujem komplexnosť práce, pričom si za cieľ študent určil navrhnutie stretégie na rozvoj kultúry města a v neposlednej rade aj fakt, že nadväzuje na program rozvoje mesta. V teoretickej časti sú predstavené základné východiská kultúry a strategického plánovania, pričom do istej miery absentuje pohľad EU na problematiku rozvoja miestnej kultúry (priárne nehmotného kultúrneho dedičstva). Pridanou hodnotou je najmä zhodnotenie súčasného stavu v praktickej časti, ktoré je podporené SWOT analýzou, pre vydefinovanie problémových oblastí. Študent sa zameral aj na zber primárnych dát v podobe dotazníkového šetrenia a rozhovorov. Ocenil by som popis volby respondentov, ktorý študent môže predstaviť v rámci diskusie pri obhajobe. Prínosné je však celkové zhodnotenie primárnych dát, ktoré je následne reflektované v nastavení strategických cieľov, ktoré zodpovedajú postupom strategického plánovania. Aj keď sa nejedná o zložitú tému, študent ju pripravil kvalitne, pričom nepochybujem o reálnosti jednotlivých bodov návrhovej časti.

Práce  kritéria pro obhajobu BP[footnoteRef:1]. [1:  Práce nesplňuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimálně jedno kritérium hodnoceno 0 body.] 
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