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U hodnocení kritéria 1 zohledněte náročnost tématu práce.
Při hodnocení kritérií 2-6 zohledněte následující bodování:
5 bodů – splněno velmi kvalitně, výrazně překračuje požadavky
4 body – splněno kvalitně
3 body – splněno bez výhrad
2 body – splněno s menšími nedostatky
1 body – splněno, ale s výraznými nedostatky
0 bodů – nesplněno


	Kritéria hodnocení
	Počet bodů

	 Náročnost tématu práce:
	

	řešená problematika je složitá
	

	získávání dat je náročné
	

	zpracování dat je náročné
	

	Cíle a metody práce:
	

	1. cíle práce jsou srozumitelně formulovány
	

	metody zpracování práce jsou srozumitelně formulovány
	

	prezentované cíle práce jsou v souladu s tématem práce
	

	zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnění cílů práce
	

	Teoretická část práce:
	

	1. teoretická část práce obsahuje kritickou literární rešerši
	

	teoretická část vychází z vhodně zvolených domácích i cizojazyčných zdrojů 
(s přihlédnutím k relevantnosti, aktuálnosti a typu publikací)
	

	teoretické zdroje v textu jsou citovány odpovídajícím způsobem
	

	Praktická část práce – analýza:
	

	1. v analytické části práce jsou využity poznatky z teorie
	

	zvolené metody práce byly vhodně aplikovány
	

	postup aplikace metod práce je dostatečně popsán
	

	práce obsahuje souhrnné zhodnocení současného stavu
	

	závěry analýz jsou dostatečně podložené
	

	Praktická část práce – řešící část:
	

	1. řešící část práce navazuje na teoretické poznatky
	

	řešící část práce navazuje na výsledky analýz
	

	návrhy jsou podloženy odpovídajícími argumenty
	

	práce naplnila stanovené cíle
	

	Formální úroveň práce:
	

	1. text je logicky provázán
	

	v práci je použita správná terminologie
	

	použité zdroje jsou citovány dle požadované normy
	

	práce má jazykovou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	práce má grafickou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	CELKOVÝ POČET BODŮ 
	17



Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:
(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Teoretická část předložené bakalářské práce vytváří dostatečnou základnu pro zpracování praktické části.
V praktické části studentka analyzuje určitá data, avšak neuvádí, jakým způsobem a od koho byla tato data získána. (Externí firma, zaměstnanci, vlastní výzkum?). Taktéž pokud se její vyhodnocení opírá o fluktuaci zaměstnanců a zaměstnávání brigádníků a cizinců, chybí vysvětlení a popis získání těchto informací (na 5 prodejnách). 
Návrh postupu odstranění zjištěných problémů nelze posoudit, neboť v práci není uvedeno, jakým způsobem analyzované prodejny provádějí kontrolu regálových štítků v současnosti.  
 I přes zmíněné nedostatky byl cíl práce splněn a proto doporučuji k obhajobě.
 
Otázky: 
Jakým způsobem je prováděna kontrola regálových štítků na jednotlivých prodejnách v současnosti?Porovnejte s vašimi návrhy.

[bookmark: _GoBack]Pokud navrhujete kontrolu jedním zaměstnancem, jedná se o stávajícího zaměstnance nebo nového? V jaké výši by byly náklady na nového zaměstnance?
 
 


Práce  kritéria pro obhajobu BP[footnoteRef:1]. [1:  Práce nesplňuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimálně jedno kritérium hodnoceno 0 body.] 



[bookmark: Text10]Ve Zlíně dne 31.8.2020




	………………………………………
	podpis oponenta BP
