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U hodnocení kritéria 1 zohledněte náročnost tématu práce.
Při hodnocení kritérií 2-6 zohledněte následující bodování:
5 bodů – splněno velmi kvalitně, výrazně překračuje požadavky
4 body – splněno kvalitně
3 body – splněno bez výhrad
2 body – splněno s menšími nedostatky
1 body – splněno, ale s výraznými nedostatky
0 bodů – nesplněno


	Kritéria hodnocení
	Počet bodů

	 Náročnost tématu práce:
	

	řešená problematika je složitá
	

	získávání dat je náročné
	

	zpracování dat je náročné
	

	Cíle a metody práce:
	

	1. cíle práce jsou srozumitelně formulovány
	

	metody zpracování práce jsou srozumitelně formulovány
	

	prezentované cíle práce jsou v souladu s tématem práce
	

	zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnění cílů práce
	

	Teoretická část práce:
	

	1. teoretická část práce obsahuje kritickou literární rešerši
	

	teoretická část vychází z vhodně zvolených domácích i cizojazyčných zdrojů 
(s přihlédnutím k relevantnosti, aktuálnosti a typu publikací)
	

	teoretické zdroje v textu jsou citovány odpovídajícím způsobem
	

	Praktická část práce – analýza:
	

	1. v analytické části práce jsou využity poznatky z teorie
	

	zvolené metody práce byly vhodně aplikovány
	

	postup aplikace metod práce je dostatečně popsán
	

	práce obsahuje souhrnné zhodnocení současného stavu
	

	závěry analýz jsou dostatečně podložené
	

	Praktická část práce – řešící část:
	

	1. řešící část práce navazuje na teoretické poznatky
	

	řešící část práce navazuje na výsledky analýz
	

	návrhy jsou podloženy odpovídajícími argumenty
	

	práce naplnila stanovené cíle
	

	Formální úroveň práce:
	

	1. text je logicky provázán
	

	v práci je použita správná terminologie
	

	použité zdroje jsou citovány dle požadované normy
	

	práce má jazykovou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	práce má grafickou úroveň odpovídající kvalifikační práci
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Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:
(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Práce celkově působí "odfláknutým" dojmem. Zadání i kapitola Cíle a metody práce indikují, že studentka měla představu o tom, co by v její práci mělo zaznít. To je ale tak to jediné, co v práci funguje, nechci se rozepisovat proto jen v bodech.

- V teoretické části je čerpáno víceméně z jediného zdroje (Macháček), ostatní jsou použity max. jednou

- Zdrojů je velmi málo

- Citace a reference nejsou často citovány dle normy

- Formátování je nekvalitní – text, tabulky atd., např. str. 16, výpočty, které se vejdou na pár řádků zabírají celé strany (působí dojmem natahování textu)

- teorie je velmi strohá

- v práci není ani analýza ani rozbor existujících benefitů, pouze jejich stručný výčet, tedy nulová přidaná hodnota ze strany studentky

- zhodnocení a doporučení tedy vychází z dotazníku, který ale není vůbec popsán (s kým byl realizován, kdy, kolik bylo respondentů atd.), mimochodem odpovědí bylo nejspíše více než 390, což je většina zaměstnanců společnosti

- Doporučení jsou jen zmíněné, bez hlubšího vyhodnocení či analýzy dopadů

Ve stručnosti tedy literatura v práci je nedostatečná, nedošlo ke zpracování nutných analýz ani jejich vyhodnocení a doporučení nejsou dostatečná. Práce tedy nesplnila své cíle a působí spíše jako seminární práce.
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Otázky k obhajobě:
1) Jak probíhalo dotazníkové šetření ve společnosti? - kdo, kdy, jaké otázky, prezentujte i odpovědi na další otázky z dotazníku
2) Uvádíte na str. 40, že jste sama našla pár úzkých míst – jaké to jsou? V doporučeních uvádíte pouze ty, které vyšly v dotazníku – prezentujte svůj názor na aktuální úzká místa. 


Práce  kritéria pro obhajobu BP[footnoteRef:1]. [1:  Práce nesplňuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimálně jedno kritérium hodnoceno 0 body.] 
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