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Studijni obor/program Ucitelstvi pro 1. stupen zakladni Skoly
Forma studia prezencni

Kritéria hodnoceni prace Stupen hodnoceni dle stupnice ECTS
Prehlednost a €lenéni prace A
Uroven jazykového zpracovani (odborna, gramaticka i B
stylisticka uroven textu)

Dodrzeni formalnich nalezitosti (rozsah prace, dodrzeni citacni
normy, esteticka Uprava, kvalita abstraktu, prace s grafickym, | A
tabulkovym i jinym materialem)

Formulace cilll prace B
Analyza a syntéza problému B
Prace s odbornou literaturou (rozsah a aktualnost pouzité B
literatury, hloubka zpracovani pouzite literatury)

Vécna spravnost vyzkumnych cill B
Adekvatnost vyzkumnych metod vzhledem k vyzkumnym
otazkam B
(druh vyzkumu, vyzkumné strategie, vyzkumny soubor, pouzité
metody a techniky zpracovani)

Bohatost ziskanych dat, adekvatnost zpracovani dat, analyza A
dat a interpretace dat

Splnéni vyzkumnych cil( a formulace zaveérl prace A
Kvalita, naro€nost a originalita fe$eni zvoleného tématu A
Odborny pfinos prace a moznost jejiho praktického vyuziti B
Spoluprace s vedoucim prace A

Oduvodnéni hodnoceni prace:

Diplomova prace je zaméfena na méné sledované aspekty vyukoveé komunikace.
Prvnim je pohled na komunikaci mezi Zaky, nikoliv tradicné ucitele, dale pak zuzeni
na situace, kdy zaci pracuji ve skupinach. Jedna se pfitom pravé o situace, které
umoznuji vétsi Fizeni komunikace zaky ve tfidé a zarovefl podpofi jejich
komunikaéni dovednosti. Autorka se musela vyporadat s naroénym patranim po
ucitelich, ktefi by byli ochotni pustit vyzkumnika do své tfidy, ale pfedevSim
zjiStovala, jak malo pracuji uCitelé s metodou skupinové prace.

Teoreticka Cast se soustfedi na vyukovou komunikaci, adekvatné s pozornosti
vénovanou zakum — jejich angazovanosti, ktera byla nasledné zkoumana. Zarovern
ocenuji snahu autorky nejen predlozit pojednani o skupinovém vyucCovani a
skupinové praci zaku, ale srovnat ruzné pristupy, které v odbornych zdrojich
z obecné didaktiky najdeme k témto pojmam.

Autorka sesbirala mnozstvi dat z realné komunikace mezi zaky b&hem prace ve
skupiné, tyto ukazky jsou velmi cenné. Analyzu dat uchopila velmi peclivé, vysledné




kategorie dlouho postupné kreovala. Nasledné rozhovory s uciteli spiSe potvrdily
zZjisténi z rozhovoru, nicméné jedna se o vzorek ucitell, ktefi skupinovou praci
vyuzivaji, takze reprezentuji jen jeden uhel pohledu na zaky ve skupinach.

Praci doporucuji k obhajobé.

Otazky k obhajobé:
1. Jak zdUvodnovali osloveni uditelé, ze nepracuji s metodou skupinové prace?
2. Jaké jsou vyhody metody skupinové prace pro ucitele?
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Datum: 11. 5. 2022 Podpis:

* Vysledna znamka neni aritmetickym primérem jednotlivych kritérii hodnoceni prace.




