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· Předložená bakalářská práce je svým tematickým zaměřením plně v souladu se studovaným oborem.
· V teoretické části jsou zpracovány tři kapitoly. Každá z nich vymezuje konceptuální rámec pro následné výzkumné šetření. Oceňuji průvodní text na začátku každé kapitoly, je tak zřejmý důvod jejího zařazení.
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