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ABSTRAKT

Diplomova prace se zabyva vlivem chronického onemocnéni ditéte na jeho zaclenéni
do tfidniho kolektivu. Prace se sklada ze dvou Casti, teoretické a praktické. Teoretickd cast
nas seznamuje s inkluzivnim vzdéldvanim, klimatem Skolni tfidy, specialnimi
vzdélavacimi potfebami a chronickymi onemocnénimi. Prakticka ¢ast prace se zamétuje
na zjisténi, zda ma chronické onemocnéni vliv na zaclenéni déti do tfidniho kolektivu.
Jedna se o kvantitativni typ vyzkumu, ktery byl realizovan technikou sociometrického

dotazniku.

Kli¢ova slova: inkluzivni vzdé€lavani, chronické onemocnéni, Skolni kolektiv, klima Skolni

ttidy, specialni vzdélavaci potieby

ABSTRACT

The diploma thesis deals with the influence of a child's chronic illness on its inclusion into
the class group. The work consists of two parts, theoretical and practical. The theoretical
part introduces us to inclusive education, school climate, special educational needs
and chronic illness. The practical part of the work focuses on finding out whether chronic
disease has an effect on the inclusion of children in the class group. This is a quantitative

type of research that was implemented by the sociometric questionnaire.

Keywords: inclusive education, chronic illness, class group, school climate, special

educational needs
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UvVOD

Touha nékam patfit a byt soucasti vétSiho celku je dulezitou pottebou kazdého z nas.
Dle Maslowovy pyramidy lidskych potfeb fadime potfebu nékam patiit do potieb

sounalezitosti. Stejné tak zde fadime potiebu lasky, naklonosti, shody a sounélezitosti.

Podobné¢ je to u déti, které se vetsi ¢i mensi mirou snazi zaclenit do tfidniho kolektivu.
Zaclenéni, sjednoceni a uceleni se tyka kolektivii déti jiz v mateiskych skolach, na prvnim
1 druhém stupni zakladni Skoly a dale pak na stiedni Skole. Jedna se o dlouhodoby proces,
ktery zéka provazi ve vSech fazich Skolniho zivota. Déti ve Skole trdvi mnoho ¢asu, a proto
je dulezité, aby se zde citily dobfe a bezpecné. Ttidni kolektiv by mél détem piinaset

inspiraci, motivaci, pocit jistoty a zdzemi.

Zaclenéni déti do tfidniho kolektivu je ovliviiovano mnoha aspekty. Dulezité je prostiedi

a celkova atmosféra Skolni tfidy, osobnost ucitele a jeho vztah k zakam.

Jednim z divodu nedostatecného zaclenéni ditéte do kolektivu mitize byt chronické
onemocnéni ditéte, které dité ve vétsi ¢i mensi mife limituje. Kazdé onemocnéni ovliviiuje
a naruSuje Cloveka, jak po strance fyzické, tak i po strance psychické. Proto je u déti
s chronickym onemocnénim dulezity individudlni pfistup, ktery zohlednuje schopnosti
a potieby ditéte. Je potieba zvolit spravné postupy a piihlizet k aktualnimu zdravotnimu
a psychickému stavu ditéte. Na druhou stranu je nutné dit¢ s chronickym onemocnénim
brat jako plnohodnotného ¢lena tfidniho kolektivu a v co nejvétsi mozné mife jej

zaclenovat do spole¢nych ukoli a aktivit.

Diplomovéa prace se zabyva vlivem chronického onemocnéni ditéte na zaclenéni

do tfidniho kolektivu.

V teoretické ¢asti diplomové prace se zabyvame inkluzivnim vzdélavanim. Konkrétné jeho
historickym vyvojem, pravni Gpravou a tim, jaké ma piinosy, a také naopak jaka piindsi
rizika. Dale se vénujeme klimatu Skolni tiidy, které zahrnuje prostfedi a atmosféru, Skolni
kolektiv a vztah mezi ucitelem a zdkem. Také se v teoretické Casti zaobirame specialnimi
vzdélavacimi potfebami, které maji Zaci se zdravotnim znevyhodnénim. Dale se vénujeme

chronickym onemocnénim a tomu, jaky maji na déti vliv.

rowr

V praktické ¢asti diplomové prace si klademe za cil, zjistit, zda ma chronické onemocnéni
ditéte vliv na zaclenéni do tfidniho kolektivu. Vyzkum je realizovan kvantitativni metodou

s vyuzitim sociometrického dotazniku.
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I. TEORETICKA CAST
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1 INKLUZIVNI VZDELAVANI

V dnesni dobé ma kazdy z nds pravo na vzdelani. Podle Zékladni listiny prav a svobod
Ceské republiky méa kazdy pravo na bezplatné vzdélani na zékladnich, stfednich
vyssich odbornych a vysokych Skolach. Z tohoto prava vyplivéa, ze ¢lovéku nesmi byt
zabranéno, aby se vzdélaval. Kazdy znas ma pravo na rovny piistup k vzdélavacim

prostiedklim a institucim.

Problematika inkluzivniho vzdélavani v hlavnim vzd€lavacim procesu je v soucasnosti
Castym tématem diskuzi. VétSina odbornikii, pedagogii a vefejné populace nahlizi

na problematiku z riznych thli pohledu, kdy fesi klady i zdpory této problematiky.

Pojem inkluze vychazi z latinského slova inclusio, coz v pfekladu znamenad zahrnuti
nebo pfijeti do urcitého celku. Lechta (2016, s. 28) upozoriiuje, Ze slovo pfijeti je v lating
zaroven synonymem akceptace, kterd je v podstat¢ zadkladni myslenkou inkluze. Opakem

pojmu inkluze je slovo exkluze, coz v piekladu znamena vylouceni. (Lechta, 2016, s. 28)

Inkluze je nekoncici proces, kdy se lidé s postizenim mohou v plné mife ucastnit vSech
aktivit spole¢nosti stejn¢ tak jako lidé bez postizeni. Pokud je to mozné, nejsou pfi tom
pouzivany zadné specidlni prostiedky a postupy. Az v situacich, kdy je to nezbytné nutné,

je nabidnuta a poskytnuta odpovidajici pomoc a podpora. (Slowik, 2016, 31-33)

Zilcher a Svoboda (2019, s. 53) pohlizi na inkluzi ze tii uhli pohledu. Z pohledu
didaktického inkluzi popisuji jako vrchol individualizace ve vzdélani. Druhym pohledem,
je pohled Skolni kultury, ktery inkluzi vnima jako vizi plné komunitni Skoly. Z pohledu
Skolni politiky se jedna o nastaveni takového prostiedi, které respektuje jakékoliv

zvlastnosti a rovnost vSech.

Helus (2015, s. 218) ve své publikaci uvadi, ze ,,v inkluzivni pedagogice je koncepcné
sledovan cil umét Zit pospolu, obohacovat ty druhé tim, Ze jsem, jaky jsem a prijimat své

3

obohaceni témi druhymi — pravé tim, Ze jsou jini nez jd, takovi, jaci jsou.
Hlavni myslenka inkluzivniho vzdélavani spociva v zaclenovani vSech déti do béznych
Skol. Jde o to, Ze v inkluzivnim vzdélavani se déti nijak nerozliSuji a vSechny maji stejné
podminky ke vzd€lavani. Dulezitym prvkem inkluzivniho vzdélavani je nastaveni
takového systému podpor, ktery vSem détem bez rozdilu umozni se vzdé€lavat a plnit
povinnou skolni dochazku v béznych skolach. V inkluzivnim vzdélavani jsou vSichni zéci

povazovani za jednotnou a heterogenni skupinu jedincti. (Lechta, 2016, s. 30)
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Miuzeme fict, ze inkluzivni vzd€lavani se stdva pro soucasné Skolstvi jakousi vyzvou.
Inkluzivni vzdélavani se snazi smazavat rozdily mezi zaky hlavniho vzdélavaciho proudu
a zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Z toho vypliva, ze inkluzivni vzdélavani je
postaveno na individualité kazdého ditéte. Skoly by pro to mély byt piipraveny na tyto
individualni potieby. Ucitelé by méli poskytnout vS§em détem potiebnou pomoc a podporu

ve vSech moznych oblastech.

Dle autora Hornbyho (2014, s. 38) ma inkluzivni vzdélavani n€kolik spole¢nych prvka,

kterymi jsou:
1. filozofie pfijeti a zaclenovani do komunity
2. vzajemna spoluprace zaku, rodicu a ucitelt
3. ocenovani odliSnosti a hodnoty kazdého zéka
4. vzdéelavani vSech zakl v béZznych Skolach
5. wvzdelavani vsech zakl spolecné s jeho vrstevniky
6. vzdélavani vSech zakl v prostiedi jejich mistni komunity

Je dilezité uvést, ze cilem inkluze neni zruSeni specialnich Skol a specidlné¢ pedagogickych
zafizeni, ale vytvofeni adekvatn&j§iho vychovné — vzdéldvacitho systému

pro jednotliveé Zaky.

Inkluzivni vzdélavani vychdzi z principd. Tim zakladnim principem je zaclenéni vSech
zakt do edukacniho procesu navzdory jejich odlisné fyzické, emocionalni, socidlni,

fyzické, jazykové nebo jiné rliznorodosti a zvlastnosti. (Tannenbergerova, 2016)

Principy inkluzivniho vzdélavani se zabyval také profesor Ainscow, ktery tika ,, principy,
které Skola prijme a z nichz vychazi, nazory, postoje a jednani vsech clenit komunity vcetné
spravnich organii skoly a kritéria jejich hodnoceni povazujme za stéZejni prostredky, které

mohou pomoci rozvijet vzdelavaci system vpred. “ (Kratochvilova, 2013, s. 60)

Dal8im, kdo se zabyval principy inkluzivniho vzdélavani je Evropské agentura pro rozvoj
vzdélavani. Popisuje tfi zakladni principy inkluzivniho vzdélavani, které se zamétuji
na konkrétni potfeby zadka, ktery muize byt ohroZen socidlnim vyloucenim. Jedna
se o principy rovnych pfilezitosti, nediskriminace a univerzalniho pfistupu. VSechny tyto
principy byly uvedeny v ProhldSeni ze Salamanky v roce 1994. (Kratochvilova, 2013,
s.61)
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Adamus (2015, s. 19) shrnul zékladni principy pro hodnoceni kvality inkluzivni Skoly
v Metodice hodnoceni kvality inkluzivni Skoly. Jako prvni uvedl princip vzajemné tcty
a respektu. Tento princip je zaméien na respektovani zaka jako osobnosti, na odstraiiovani
bariér, na stejné vzdelavaci podminky pro vSechny, na nutnosti akceptovat odliSnosti vSech

ucastnikli a také na odstranéni projevt diskriminace.

Druhy princip, princip vzdjemné podpory a spoluprace, tizce souvisi s predchéazejicim
principem. Mlzeme jej chapat jako jeho dalsi krok. Je diilezité, aby se Zaci v prvnim kroku
naucili vzajemné toleranci a nasledné, aby se ucili vzajemné spolupraci. V pfipade
spoluprace nemame na mysli pouze spolupraci mezi zaky, ale také mezi rodici, pedagogy
a ostatnimi odborniky, kteti jsou do vzdélavaciho procesu zaku zapojeni. (Adamus, 2015

s. 22)

Jako tfeti uvedl princip individualizace a diferenciace. Diferenciacni vyuka je postavena
na prizptisobeni se heterogenni skupiné zakd, jejich individudlnim potfebam, pracovnimu
tempu a zajmim. Z pohledu ucitele je tato vyuka naro¢néjsi na ptipravu, avsak pro zaka
je ptirozengj$i. Je pro néj méné stresujici a pomahd mu k rozvijeni svych schopnosti.

(Adamus, 2015, s. 23)

Posledni princip je princip funkéni komunikace. Tento princip je uzce spjat s vyse
uvedenymi principy. Funkéni komunikaci mame na mysli komunikaci v prostorach skoly,
komunikaci s rodi¢i nebo s dal§imi odborniky. Vzdjemnd komunikace mezi jednotlivymi
aktéry inkluzivniho vzdélavani souvisi s kvalitou samotného vzdélavaciho procesu.

(Adamus, 2015, s. 24)

1.1 Historicky vyvoj

Inkluzivni vzd&lavani ma dlouhou historii. Jiz Jan Amos Komensky ve své dobé piisel
s vychodiskem ohledné edukacniho postoje k lidem s postizenim a tvrdil, Zze z vychovy
nelze vlibec nikoho vyc€lenit. Dale pak v 18. stoleti zaCaly v Evrop¢ vznikat instituce, které
se zamétovaly na péci o postizené. Postupem casu se tato péce pozvolna rozvijela a byla
lépe organizovana. Neslo to ssebou vSak 1 negativni strdnku véci, jelikoz

institucionalizace, kterd byla zamyslena jako pomoc s péc¢i o postiZzené, pfinesla segregaci,

coz poté vedlo k opacnému trendu — integraci. (Helus, 2015, s. 188)

Pojem segregace ve vzdélavani predstavuje vzdélavani déti, podminkou je rozdéleni

do skupin podle urcitych vlastnosti. Vychéazi se z nazoru, ze zaklim je mozné poskytnout
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kvalitni vzdélani jen v co nejhomogennéjSich skupinach. Integrace je povazovana za dualni
systém. I nadéale vedle sebe existuji rozdilné skupiny, zaroven déti s postizenim mohou

s podporou navstévovat bézné skoly. (Lechta, 2016, s. 30)

Zasadnim meznikem v péci a vzdelavani déti s postizenim byl pielom 19. a 20. stoleti, kdy
doslo k nastupu reformni pedagogiky. Ta méla za cil zménit dosavadni nastaveni Skoly
pomoci nového pohledu na dité, skolu samotnou a novych metod vyuky. Reformni
pedagogika ssebou piinesla nové alternativni Skoly. Zejména pedagogika Marie
Montessori a Waldorfska Skola Rudolfa Steinera pfinesla nové pohledy na dité
s postizenim. Tyto Skoly chapaly dit¢ s postizenim jako obligatniho ¢lena bézné skoly.

Myslenky téchto alternativnich Skol pfedznamenaly myslenky inkluzivniho vzdélavani.

0Od 60. let 20. stoleti se dostaval do popiedi cil zménit Skolstvi. Objevovaly se snahy Skolu
humanizovat a modernizovat Projevoval se vétsi  zdjem o déti  nadané
a objevovala se zpusobilost integrovat rozmanitost déti a mladistvych do hlavnich

vzdélavacich proudu. (Helus, 2015, s. 188)

Zasadni vliv na rozSifeni inkluzivnich mySlenek ve vzdélani mé organizace UNESCO.
Jednim z dlouhodobych rozvojovych cili je rozvoj kvalitniho vzdélani. V roce 1994
UNESCO uspotadalo konferenci o vzdélavani osob se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. Vystupem byla deklarace ze Salamanky, ktera pozaduje budovani inkluzivnich
Skol, které by pfijimaly vSechny Zzaky. Deklarace objasnuje principy inkluze, ptehodnocuje
edukaéni potfeby ve smyslu teze $koly pro viechny. Rikd, Ze ,, princip inkluze implikuje, Ze
bézné skoly by mely vzdelavat vSechny déti bez ohledu na jejich fyzické, intelektualni,
emociondlni, socidlni, jazykové nebo jiné podminky. Bézné Skoly s inkluzivni orientaci jsou
nejefektivnéjsimi prostredky pro potlaceni diskriminujicich postojii pro vznik vstiicnych
komunit, vytvareni zaclenjici spolecnosti* (Pricha, 2013, s. 85). Ceska republika
Salamanskou  deklaraci  podepsala roku 1994 na  Svétové  konferenci
o vzdélavani osob se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ve Spanélské Salamance. Svym
podpisem se Ceska republika zavazala ke zméndm na podporu inkluze. (Lechta, 2016,

5. 30-35)

Dal§im dilezitym dokumentem pro inkluzivni vzdélavani je Umluva o pravech osob
se zdravotnim postizenim. Ta byla pfijata Valnym shromdzdénim OSN v roce 2006.
Jménem Ceské republiky byla podepsana v New Yorku v roce 2007. V platnost vstoupila
vroce 2008. Umluva uvadi, Ze osoby se zdravotnim postizenim by mély mit pfistup

k inkluzivnimu, kvalitnimu a bezplatnému vzdélani a zaroven by jim méla byt poskytnuta
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adekvatni uprava dle jejich individualnich potieb. (Lechta, 2016, s. 30-35). Bartoiiova
a Vitkova (2010, s. 43) upozoriwji: ,, Tato umluva navazuje na sedm jiz existujicich umluv
a nezaklada zZadna nova prava, pouze vyzaduje jejich diisledné plnéni. Za diilezité poklada
Umluva zajisténi piistupu osob se zdravotnim postizenim k fyzickému, ekonomickému,
socialnimu a  kulturnimu  prostredi, ke vzdelavani, rehabilitaci, k informacim

a ke komunikaci.

Diky vy$e zmindnym deklaracim a tmluvam mtzeme vidét, ze Ceska republika se vefejné
hlasi k inkluzivnimu pfistupu ve Skolstvi. Jiz pfed desitkami let se zavazala podnikat
nezbytné kroky k zavadéni inkluzivniho vzdélavani. Jedna se dlouhodoby a pfirozeny
vyvoj. Nyni bychom si tedy neméli pokladat otazku, zda ano ¢i ne pro inkluzi, ale méli

bychom se ptat, jak a ¢im nastavit jeji efektivni fungovani v praxi.

1.2 Pravni dprava inkluzivniho vzdélavani

Zakladni pravni normou, ktera upravuje inkluzivni vzdélavani v Ceské republice je zdkon
¢. 561/2004 Sb. o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani. Tento zédkon veSel v platnost 1. 1. 2005. Obsahuje uzakonéni rovného piistupu
ke wvzdélani bez diskriminace z divodu rasy, barvy pleti, pohlavi, jazyka, viry
a nabozenstvi, narodnosti, etnického nebo socialniho ptivodu, majetku, rodu, zdravotniho

stavu. (Cesko, 2004)

Od 1. 9. 2016 je platna novela Skolského zdkona €. 82/2015 Sb. Diky této novele doSlo
k upravé tohoto zdkona. Zménu vidime napiiklad v tom, Ze déti jsou posuzovany dle jejich
individudlnich potieb, a ne dle jejich diagnoz. Dalsi Gprava se tykala podplrnych opatieni,
na kterd maji déti pravni narok a nejednd se o pouhou mozZnost jich vyuZzit. Podplrna
opafeni jsou rozd¢lena do péti stupiii a déli se dle naro¢nosti. Prvni stupent podpory
zajistuje Skola. O druhém az patém stupni podplirného opatfeni rozhoduje Skolské
poradenské zafizeni. Zména se projevila také ve financovani podplirnych opatfeni. Nyni
maji podpiirna opatieni v ramci Ceské republiky normovanou finanéni naro¢nost a zaroves

stat garantuje (thradu v plné vysi z vefejného rozpoétu. (Cesko, 2015)

Dal$im dualezitym pravnim dokumentem, ktery se vztahuje kinkluzi je Vyhlaska
¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a Zakl nadanych.
Tato vyhlaSka se zaobira tématem podplrnych opatfeni zaki se specidlnimi vzdélavacimi
pottebami. Konkrétné fesi vSech pét stupiii podpiirnych opatteni, dale také popisuje postup

pied pfiznani podplrnych opatieni a také postup poskytovani podpirnych opatieni.
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V neposledni fad¢ je zde popsana organizace zakl s pfiznanymi podplirnymi opatienimi.

(Cesko, 2016)

Neméné dilezity je také Ramcovy vzd€lavaci program pro zékladni Skoly. Jedna
se o zavazny kurikuldrni dokument, ktery schvaluje a vydava Ministerstvo Skolstvi,
mladeze a t€lovychovy. Spolu s Narodnim programem rozvoje vzdélani (tzv. Bila kniha) se
fadi mezi vyznamné dokumenty Ceského Skolstvi. Narodni program rozvoje vzdélavani
se zabyva pocateCnim vzdélavanim jako celku. Ramcovy vzd€lavaci program pak
vymezuje obsah, cile, formy a délku vzdélavani pro jednotlivé etapy a typy skol. Dale také
formuluje pozadavky na zéky, o¢ekavané vzdelavaci vysledky a klicové kompetence, které
jsou prioritou pro urceni evaluacnich kritérii a nastroji. Klicové kompetence jsou
kompetence k uceni, k feSeni problému, komunikativni, socialni a personalni, obCanské

a kompetence pracovni. (Bartonova, Vitkova, 2010, s. 32)

Skolni vzd&lavaci program je vytvafen pedagogickymi pracovniky kazdé koly, poté jej
schvaluje a vydava feditel $koly. Skolni vzdélavaci program musi byt piistupny. Co je
obsahem Skolniho vzdélavaciho programu, je definovano v zakon& ¢. 561/2004 Sb.
,,Stanovi zejména konkrétni cile vzdelavani, délku, formy, obsah a casovy plan vzdélavani,
podminky prijimani uchazecu, prubéhu a ukoncovani vzdélavani, vcéetné podminek pro
vzdeélavani zZakii se specialnimi vzdélavacimi potrebami, oznaceni dokladu o ukonceném
vzdeélani, pokud bude tento doklad vyddvan. Dale stanovi popis materidlnich, persondlnich
a ekonomickych podminek a podminek bezpecnosti prdace a ochrany zdravi, za nichz se

vzdélavani v konkrétni Skole nebo Skolském zarizeni uskuteciiuje. “ (Cesko, 2004)

1.3 Prinosy a rizika inkluzivniho vzdélavani

Je dulezité se na problematiku inkluzivniho vzdélavani divat z riznych whla pohledu,
abychom mohli vnimat jeji pfinosy 1 rizika. Mezi kladné pfinosy inkluzivniho vzd€lavani

muzeme zatadit nasledujici tii davody:
e humanni divody — uceni se ucty k druhym lidem a jejich Zivotu
e pravni divody — uceni respektovat rovnopravny piistup ke vSem

e pragmatické diivody — ziskani novych informaci, obohaceni se o nové uhly pohledu

(Bartoniova, Vitkova, 2016, s. 45)

K dal$im pozitivim fadime to, ze rtiznorody kolektiv ukazuje détem realnou predstavu

o tom, v jaké spolecnosti budou zit a v budoucnu i pracovat.
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Rizika inkluzivniho vzdélavani vnimame v tom, Ze vétsi pocet zaki ve tiidé miize zpusobit
moznou mens$i miru individualniho pfistupu. Dal$im rizikem mtize byt nepfijeti do tfidniho
kolektivu a mozny vyskyt Sikany. U déti se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami se muze
také objevit pocit ménécennosti a stres z divodu, ze nezvlada ucivo stejné jako jeho
intaktni spoluzék. Rizikovym faktorem je také nedostate¢na informovanost vSech, kteti
jsou do inkluzivniho vzdélavani zapojeni — pedagogové, rodice ¢i zdkonni zastupci.

Rizika inkluzivniho vzdélavani vnimaji 1 sami ucitelé. Mnozi uvadéji, Ze se neciti byt
pfipraveni na vzdélavani vSech zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Pochybuji

sami o sob¢ a o svych zkuSenostech a dovednostech. (Pilat, 2018)

Tyto pochyby u pedagogii dokazuje i vyzkum zroku 2017 od Viteckové. Vyzkumu se
zucastnilo 122 respondentl z fad pedagogl z Jihomoravského kraje. Z vysledkii vyzkumu
vyplynulo, Ze negativni postoj vi€i inkluzi ma 60 % dotazanych pedagogl.. Zaroven je
z vysledkti patrné, ze ani ti, co projevili kladny vztah k inkluzi, nesouhlasi s inkluzi
v plném rozsahu. Jako duvody svych zamitavych odpovédi uvadi Spatné personalni
1 materialni vybaveni $kol. 73 % odpovidajicich uvedlo, Ze pro n€ inkluze znamena ztiZeni

prace. (Viteckova, 2017)

Bradley (2016, s. 24) ptichazi s mySlenkou, zZe ,,je poSetilé domnivat se, Ze ucitel, ktery
neni specialni pedagog, bude schopen ucit plnou tridu déti a zaroven specialnimi

metodami vzdélavat déti, které potrebuji jiné tempo, jiné metody a jiny pristup.

Rizikovym prvkem v inkluzivnim vzdé&lavani mohou byt také rodice intaktnich Zzaku.
Vroce 2016 byl proveden vyzkum, ktery se zameétfoval na procesy vedeni a fizeni
v zakladnich Skolach s ohledem na podporu inkluzivniho vzdélavani. Z vyzkumu vyplyva,
ze samotni rodice spole¢né s intaktnimi z&ky nejsou pfipraveni na jednotné vzdélavani
ve tfid¢€ s zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Zaroven maji obavy z ptitomnosti
téchto zaki. Neéktefi rodi¢e vnimaji spolecné vzdélavani pro jejich déti jako ohrozujici.
(Lazarova a kol., 2015)

Dalsim, kdo se vénoval pfinosim a rizikim inkluzivniho vzd€lavani byl cesky sociolog
Daniel Prokop, ktery ve své publikaci Slepé skvrny uvadi Ctyfi argumenty, které pred
dvéma lety Sifily odptirci inkluzivniho vzdélani. Jednalo se o argument, Ze inkluze bude
az prili§ rychld a do kol ve velké mitfe pfibydou hendikepované deti. Druhy typ obav se
tykal zaclenéni déti s lehkym mozkovym postizenim. Tteti vyhrada byla vii¢i nedostatku

financi na zajisténi dostatku pracovnich mist specidlnim pedagogiim. Posledni vyhradou
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byl argument, Ze hendikepovanym je nejlépe ,,mezi svymi“. Prokop (2019, s. 84)
na vysvétlenou dodava: ,,do Skol nikdo skokovée nepribyl. Pocet zZakii se specialnimi
potiebami na klasickych zakladnich Skoldach sice vzrostl z padesati tri tisic z prelomu let
2016 a 2017 na sedmdesat sest tisic o dva roky poté. Pocet deti ve specidlnich Skoldach
a tridach vsak klesl jen o dva a piil tisice. Narust u zakladnich skol je tedy dan tim,
Ze v ramci normalnich Skol byly vetsimu poctu déti priznany specialni vzdeéldavaci potieby.
Nic nenaznacuje ani to, zZe Skoly budou zaplaveny Zaky s lehkou mozkovou poruchou
(LMP). Pocet téchto Zdkii se v Cesku obecné snizil od roku 2005 z dvaceti péti tisic
na polovinu. Diagnoza byla naduzivand, aby se déti ze socialné vyloucenych lokalit mohly
posilat do praktickych Skol. Ke zmiceni specialniho Skolstvi také nedoslo. Nejenze
do specialnich skol a tid chodi jen o trochu méné deti nez pred inkluzi, ale diky ni dostava

‘

i specialni skolstvi mnohem vice penez.
Pedagogic¢ti pracovnici i rodice mohou jako podporu v inkluzivnim vzdélavani vyuzit
sluzby skolskych poradenskych zafizeni, ktera by meéla byt schopna pomoci jak zakim,
rodi¢lm, tak 1 pedagoglim. Pracovnici téchto poradenskych zatizeni by méli pomoci vySe

zminéna rizika zmirnit. (Viktorin, Dostalova, 2020)

1.4 Inkluze a integrace

Inkluze a integrace jsou dva pojmy, které se mnohdy zaménuji a vzdjemné nahrazuji.
Nekteti autofi polemizuji, zda tyto pojmy maji viibec néjaké rozdily. Mnohdy nepochopeni
rozdili mezi témito dvéma pojmy vede k nedorozuménim a zpusobuje komunikacni

neshody.

Pojem integrace je charakteristicky pro 80. 1éta 20. stoleti. Pojem inkluze je typicky

pro 90. 1éta 20. stoleti a zejména vSak pro zacatek 21. stoleti.

Obrazné lze fict, ze pojem inkluze nadm piedstavuje cilovy stav a pojem integrace

predstavuje cestu, jak se k cilovému stavu dostat. (Lechta, 2016, s. 38)

Vztah obou pojml vymezuje Horiidkova (2006, s. 2-5) jako tfidimenziondlni chapani

inkluze oproti integraci:
1. inkluze je ztotozfiovana s integraci
2. inkluze je vylepSeni integrace

3. inkluze je nova kvalita odliSnd od integrace, kterd spocivd v bezpodmine¢ném

akceptovani specialnich potieb déti.
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Autorky Hajkovd a Strnadova vymezuji inkluzi a integraci nasledujicim zpisobem:
Integrace je v soucasné dobé Sirokym mezinarodnim hnutim za prosazovani prava
¢loveka na rovnocennou a rovnoprdavnou ucast na spolecné, nevylucujici a nevydélujici
kulture. Inkluze je charakteristikou takovéto kulturni spolecnosti, na jejimz Zivote se

podileji vsichni bez rozdilu. “ (Hajkova, Strnadova, 2010, s. 13)

Lechta (2016, s. 37-38) jako dalsi vymezil hned nékolik rozdili, které mezi sebou inkluze
a integrace maji. Uvadi, ze hlavnim rozdilem je, ze do inkluzivniho vzdélavani musime
zafadit mnohem S$irSi populaci, nez jsou zaci s postizenim a naruSenim, na kterou je
zaméfena integrace. Dle autora by méli v inkluzivnim vzdélavani byt do Skoly pfijimany
nejenom déti s postizenim a naruSenim, ale také déti nadané, déti ulice, déti z etnickych,

kulturnich a lingvistickych minorit.

Dal$im rozdilem mezi integraci a inkluzi je to, Ze pfi integraci je akceptovan dudlni systém
vzdelavani. Jde o to, ze déti s postizenim jsou pfi integraci vzdélavany ve specialnich
i béznych Skolach. V inkluzivnim vzdélavani se usiluje o postupné odstranéni tohoto
systému. V rdmci inkluze by kazda Skola méla byt schopna pfijmout vSechny déti.

Ttetim rozdilem je pfizpGsobeni. V pfipad¢ integrace se zak musi pfizplsobit Skole.
Naopak v pfipad€ inkluzivni edukace se Skola ptizplisobuje vSem zakiim, za Ucelem

respektovani lidské rozmanitosti. (Lechta, 2016, s. 37-38)
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2  KLIMA SKOLNI TRIiDY

Edukacni prosttedi skolni tiidy obsahuje fyzikalni a psychosocidlni faktory. Mezi fyzikalni
faktory fadime prostiedi tfidy. To, jak je tfida vybavena, osvétlena, také sem fadime
napiiklad barvy stén, konstrukci nabytku a celkové prostorové dispozice. Psychosocidlni
faktory jsou déle rozd€lovany na stabilni, kam fadime klima tfidy, a naopak na proménlivé,

kde spada atmosféra ve t¥idé. (Capek, 2010)

Klima skolni tfidy je v ramci rozdéleni dle urovni fazeno jako poduroven klimatu Skoly.
Na stejnou pozici jako klima Skolni tfidy se tadi jeste¢ klima ucitelského sboru. Pokud
se bavime o mikrourovni, mdme tim namysli klima jedné konkrétni Skoly. Naopak
makrourovenn zkouma klima v rdmci celého statu. Mezilrovenl se specializuje na klima

dle typu Skol ¢i dle slozeni zakl ve tid¢.

Klima 8kolni tfidy je podle odbornikti definovano jako ,, socialné psychologicka promeénna,
predstavujici socialné emociondlni naladéni, zobecnéné postoje a vztahy, emocionadlni

odpovedi zZakit dané tiidy na udalosti ve tride. “ (Pracha, Mares a Walterova, 2003)

Holecek (2014, s. 118) definuje tfidni klima jako dlouhodoby jev, ktery je méné

proménlivy a je typicky pro jednu konkrétni tfidu.

Klima tfidy vytvafi spole¢né vSichni zaci, ktefi navstévuji danou Skolni tfidu. Do klimatu
Skolni tfidy pfispivaji 1 jedinci, ktefi stoji mimo tuto skupinu. Jedné se o vyucujici a dalsi
pracovniky Skoly, ktefi chod tfidy jakymsi zpisobem ovliviiuyji. Kazdy, kdo se podili
na utvafeni tfidniho klimatu, se nazyva aktér klimatu. Tito aktéfi klima proZivaji

a spolecné jej sdileji. (Mares, 2013)

Podle Marese (2013, s. 591-593) je dilezité klast diraz na to, jak tfidni klima vnimaji
a popisuji jeho aktéfi. Dale autor zdlraziiuje zameéfeni se na subjektivni aspekty klimatu,

nikoliv na to, jaké klima objektivné je.

,,Ndzory na to, co ¢i kdo je zdrojem utvareni klimatu ve tride, jsou mezi odborniky odlisné.
Neékteri mini, Ze hlavnim zdrojem jsou Zaci — jejich jedinecna struktura, viastnosti, chovani,
které jsou odlisné od jedné tridy k druhé. To rozpozna kazdy zkuSeny ucitel a stava
se casto, ze v jedné tride vyucuje rad, tési se na ni, kdezto v jiné tridé na téze Skole vyucuje
nerad, s nechuti a casto stresovan. Zdaci v téchto tiiddach mohou vytvaret odlisné klima tim,
jak se chovaji, jaké postoje maji k uceni, k ucitelim a podobné. Jini odbornici soudi,

Ze hlavnim tviircem klimatu ve tiide je ucitel, nebot tento subjekt svymi vlastnostmi
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a predevsim roli, kterou ma ve vyucovani, muze vyznamnéji ovliviiovat klima tridy.
Mezi ucitelovy ,,klicove dovednosti* by mélo tedy patrit i to, jak dokdze vytvaret pozitivni

klima ve tride. “ (Priicha 2013, s. 343)

Klima dané skolni tfidy je ovliviiovano klimatem ucitelského sboru a také celkovym

klimatem $koly.

Z casového hlediska fadime klima tfidy mezi jevy dlouhodobé. Dlouhodobosti mame
na mysli nékolik mésict, poptipade i let. Naopak atmosféra Skolni tidy je jev kratkodoby,

ktery je podminén aktudlni situaci ve tfid¢. (Mares, 2013, s. 37)
Mare$ (2013, s. 38) definoval podminky dobrého klimatu ve Skolni tfid€, které jsou
nasledujici:

1. dobré vztahy se spoluzaky

2. vzé4jemna spoluprace se spoluzdky

3. vnimana opora od ucitele

4. rovny piistup ucitele k zakiim

5. pfenos nau¢ené¢ho mezi Skolou a rodinou

Naopak neptiznivé klima Skolni tfidy ma negativni dopady na celou tfidu. Ma za nésledek
nizkou efektivitu vychovné — vzdélavaci prace u zaki a také se mohou ve tiidé vyskytovat
vychovné problémy. U ucitelit mize nepiiznivé klima byt zdrojem nadmérné psychické
zatéze a z toho vyplivajiciho ucitelského stresu, ktery z dlouhodobého hlediska miize byt

divodem vzniku syndromu vyhoteni. (Jedlicka, Kot’a, Slavik, 2018, s. 253)

Odbornici uvadi, Zze kazdy tfidni ucitel by si mél alespont jednou ro¢né diagnostikovat
klima ve své tiidé. V souCasné dobé je k dispozici hned nckolik metod, které se
k diagnostice daji vyuzit. Pfi zjiStovani tfidniho klimatu miZeme vyuzit jak metody
kvalitativni, tak 1 kvantitativni. Mezi nejcastéji vyuzivané kvalitativni metody se fadi
rozhovor, ktery je veden o jevech, které Skolni klima vytvafi. Dals$i metodou je diskuze
v ohniskové skupin€, ktera se zaobird podobnosti nazori a emoci v dané skuping.
Zajimavym zdrojem informaci mohou byt také deniky, které si piSou Zaci. Zde se miiZzeme

dozvédét popis chodu Skoly ¢i to, jak Zdk vnima to, co se ve tfidé déje.
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Mezi kvantitativni metody patii dotazniky, které nam vypliuji Zaci a ucitelé. Ziidka
se do zjistovani klimatu Skolni tfidy zapojuji také rodice zéka, ktefi dotazniky rovnéz

vyplni. (Mares, 2013)

Z dotazniki muzeme vyzdvihnout dotaznik SORAD od Vladimira Hrabala. Jedna
se o sociologicko ratingovy dotaznik, ktery zjiStuje oblibenost a socidlni pozice zaku
ve tfid¢. Dotaznik funguje i v elektronické verzi a po zaSkoleni jej mohou pouZzivat i sami
ucitelé.

Dal$im ptikladem vyuZzivaného dotazniku je dotaznik KLIT, jehoz autorem je cesky
psycholog Jan LaSek. Tento dotaznik obsahuje 27 tvrzeni, kterd se tykaji tii oblasti, které
tvofi klima tfidy. Jedna se o oblasti suportivni klima tfidy, motivaci k negativhimu

Skolnimu vykonu a stupeil sebeprosazeni zak.

Casto vyuzivanymi dotazniky jsou dotazniky &eského psychologa Richarda Brauna
s nazvem B-3 a B4, kter¢ slouzi k zjistovani vztahti mezi détmi ve tfidé a sebevnimani
déti. Tyto dotazniky jsou vytvofeny po vzoru americkych a australskych dotazniki.

(Holetek, 2014, s. 119-120)

Vhodnym diagnostickym materidlem je manudl od dvojice autori Jiftho MareSe
a Stanislava Jezka, ktery byl publikovan pod nazvem Klima Skolni tfidy — dotaznik
pro zaky. Obsahuje sedm povinnych otazek. Otazky se zamétuji na vztahy mezi spoluzaky,
jejich spolupraci, jakou zaci vnimaji oporu v uciteli, rovny piistup ucitele k zaklim, prenos
nauceného mezi Skolou a rodinou, preferenci soutéZeni ze strany zakli a déni
o prestavkach. Dotaznik obsahuje dal$i c¢tyfi nepovinné otazky, které se soustiedi
na moznost zakll diskutovat béhem vyuky, iniciativu zakd, snahu zaki ucit se a zalibit

se okoli. (Holecek, 2014, s. 119-120)

2.1 Atmosféra a prostredi Skolni tridy

Atmosféra Skolni tfidy je ovlivnéna aktudlni situaci, kterou tfida v daném okamziku
proziva. TudiZz se Casto méni a z casového hlediska se nejednd o dlouhodoby proces.
Z pohledu délky se mize jednat o dny ¢i hodiny, podle toho, jak je dana situace pro Zaky
naro¢na. Atmosféra ttidy se meéni vlivem kritickych udalosti. Tyto udalosti jsou pro zaky
¢1 ucitele impulsem ke zmén€ vnimani, prozivani dané situace a také vedou ke zméné

chovéni. Pfikladem negativni atmosféry ve tfidé muze byt atmosféra pied kontrolni
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pisemnou praci. Naopak ptiklad pozitivni atmosféry je odpadnuti vyucovaci hodiny.

(Mares, Cap, 2001, s. 59)

Pojem skolni prostfedni ma nékolik hledisek pohledu, dle toho, které prostiedi mame

na mysli. Rozdélujeme jej na architektonické, hygienické, ergonomické a akustické.

Architektonické Skolni prostiedi ndm zndzornuje, jak je Skola uspofaddna. Jednd se
o ucebny, jejich velikost a vybaveni. Hygienické Skolni prostiedi zahrnuje vytapéni,
vétrani vSech prostor a také osviceni. V piipadé Skolniho prostiedi ergonomického
mluvime o tom, jak vybaveni uéeben vyhovuje Ginnosti zakd a uciteli. Skolni prostiedi

akustické nam znazortiuje vyhovujici &i problémovy zvuk. (Mares, Cap, 2001, s. 65)

Mares uvadi, ze do prostiedi Skolni tfidy muizeme zatadit i socidlni prostfedi, které

ovliviiyje Zakovo uceni. (Mares, 2013, s. 590)

Na prosttedi tfidy ma vliv i kvalita vedeni Skoly v Cele s feditelem a zptsob, jakym je Skola
vedena. Neméli bychom zapominat také na vnéjs$i vlivy mimo Skolni budovu. Umisténi
Skoly ma na prostiedi velky vliv. mnohem Iépe bude piisobit §kola s upravenym parkem

pod okny nez neuklizend ulice. (GerSicova, 2013, s. 9)

2.2 Skolni kolektiv

Skolni tfida je malad socialni skupina, kterd vznikla formalnim zpisobem. Pod pojmem
mald socidlni skupina rozumime skupinu, kterd ma maximaln¢ tficet ¢lend. V ramci této

skupiny dochdzi mezi ¢leny ke vzdjemnym kontaktiim a interakcim.

Skolni tfida se také fadi mezi sekundarni skupiny. Jedna se o rozdéleni socialnich skupin
dle miry intimity vztahu. Kdy primérni skupinu zastupuje rodina, ve které si dité osvojuje
socializaci. Sekundarni skupinu, kam fadime i Skolni tfidu, tvofi ostatni skupiny,

do kterych se dit¢ béhem Zzivota dostane. (Pugnerova, 2019)

, I7ida je skupina zZaku stejného véku, kteri jsou spolecné vyucovani ve Skole, zakladni

socialni a organizacni jednotkou Skolniho vzdélavani“ (Prucha, 2013, s. 35)

Lasek (2007, s. 42) popisuje Skolni tfidu jako ,,jakysi sloZity socialni svet, na kterém
se spolupodileji zZaci a ucitelé. Je to svébytné a dale pak neopakovatelné seskupeni
individui, utvarejicich se osobnosti a originalni seskupeni Zakii v sociometrickém smyslu

«

slova. *
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VSechny definice Skolni tfidy nesou spolecnou myslenku, kterou je, Ze tfida neni jen
mistem pro vzdélani, ale mé také psychosocidlni rozmér, ktery vyznamné ovlivituje rozvoj

ditéte.

Ttidni kolektiv prochazi urCitym vyvojem, ktery se déli do ti fazi. Prvni faze je nazyvana
jako predkohezni. Jedna se o obdobi prvni az tieti tfidy na zakladni Skole. Pro tuto fazi je
charakteristické to, ze se ve tfidé¢ potkavaji zéaci s riznymi piedchozimi zkuSenostmi.
Kolektiv neni propojeny. Druha faze nese nazev stadium prvotni koheze. Obdobim se fadi
do Ctvrté az Sesté tifidy na zakladni Skole. V tomto obdobi jiz vznikaji pevnéjsi vztahy
a vazby mezi zdky. Typickym znakem je soudrznost. Ttfetim, poslednim stadiem, je
stadium kohezni. Jde o obdobi sedmé az devaté tfidy. Hierarchie i vztahy mezi zaky jsou
stabilizovany. Vliv ucitel a Skolnich psychologli v tomto obdobi uzZ mnoho nezméni.

(Braun, Novackova, Markova, 2014)

Ttidni kolektiv mizeme rozdélit na pét typt dle stddia vyvoje. Jednotlivé typy tiidnich

kolektivi popisuji Kolaiik a Smékalova (2011)

1. Zcela novy kolektiv — tento kolektiv se vytvaii pfi nastupu do 1. tfidy zakladni
Skoly, je zde nejvétsi Sance ve tiide nastavit pozitivni 1 funkéni normy. Stadium je

nazyvano také jako ,,stadium Sance®.

2. Kolektiv vice minulosti — jedna se o obdobi 2. stupné na zékladni Skole, kdy
dochazi k propojeni zaka ve tiidach z jinych tfid ¢i Skol. Patii sem také rozdéleni
zakl do trid dle zaméteni naptiklad jazykova ¢i sportovni tfida. Stadium je také

pojmenovano jako stadium ,,opatrné Sance*.

3. Kolektiv s funkénimi pozitivnimi normami — v tomto pfipad¢ se jedna o jiz

zab&hnuty fungujici kolektiv, ktery je pozitivné ladény.

4. Slaby kolektiv — jedna se o kolektiv bez sounalezitosti ke t¥id¢, charakteristickym
prvkem jsou slabé vazby mezi spoluzaky. Chybi zde hierarchie, mezi Zaky prevlada
pasivita a pocit nevyznamnosti tiidy.

5. Negativné ladény kolektiv — jde o funk¢ni a zab&éhnuty kolektiv, ve kterém jsou
vyvinuty negativni normy. Tfida funguje podle skrytych pravidel, kterd jsou vSem
jasna a vSemi respektovana.

Nyni se pojdme konkrétné¢ zaméfit na zaclenéni déti s chronickym onemocnénim

do tfidniho kolektivu. Zaclenéni déti s chronickym onemocnénim do tfidniho kolektivu
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muze vyzadovat vice Casu, trpélivosti a individudlniho pfistupu. Déti s chronickym
onemocnénim mohou byt z kolektivu ¢astecné ¢i tplné¢ vylouceny. Divodem mohou byt
omezeni, kterd jeho onemocnéni provazi. Tyto omezeni se tykaji naptiklad stravovaciho
rezimu ditéte, nutnych dietetickych uprav, pohybovych omezeni, netcasti na Skolnich
vyletech a akcich. Velkou roli zde hraje to, jak velkd jsou dana omezeni

a jak s nimi Ize pracovat.

Ptijeti do kolektivu zéka s chronickym onemocnénim je z velké ¢asti ovlivnéno piistupem
ucitele. Je dulezit¢, aby ucitel spoluzadky informoval o chronickém onemocnéni jejich
spoluzaka, jeho moznych projevech, komplikacich a omezenich, které s sebou p¥inasi. Zaci
by méli dostat prostor se zeptat na to, co jim neni jasné
nebo co by chtéli dale védét. Pfedejdeme tak prfedsudkiim, které spoluzaci mohou piebirat

od svych rodic¢ii nebo Siroké vetejnosti. (Bartoniova, Vitkova, 2010)

2.3 Vztah uditele a zaka

Vztah mezi ucitelem a zadkem je zékladni slozkou celého vzdélavaciho procesu. Mlzeme
fict, Ze ucitelé a Zaci jsou Ciniteli tohoto procesu a bez nich by vzdélavaci proces nebyl
mozny. Stejné tak jako by uclitel bez zakl nebyl ucitelem, tak by Zaci bez ucitele nebyli

zéky. Tyto dva subjekty se navzajem potiebuji a proto je velmi dalezity jejich vztah.

Ucitel je v prvnich letech Skolni dochdzky zéasadni autoritou pro dit€. Mél by v détech
probouzet zajem o vzdélani a mél by dbat na rozvoj osobnosti ditéte. Ucitel se spolupodili
na utvareni charakteru déti, ovliviuje jejich zajmy, temperament a hodnoty. Ucitel by také

mél u déti fidit osvojovani védomosti, dovednosti a navykii.

Zejména na nizSim stupni by ucitel mél co nejvice projevovat vielost a pratelskost vici
détem. Zaroven by mél uclitel projevovat urCity stupenl dominance. Ten vychazi
ze zdravého sebevédomi, odbornych znalosti a ze schopnosti samostatné vést a fidit.
Dominanci v tomto smyslu nemiizeme chapat jako podrobeni si zdka, ale naopak jako

vytvareni podminek pro celkovy kvalitni rozvoj Zéka.

Vzéijemné pusobeni mezi ucitelem a zdkem ma velky vliv na kvalitu i kvantitu celého
vychovné vzdélavaciho procesu. Zarovenn muzeme fict, ze toto plisobeni velkou meérou

ovliviiuje studijni vysledky zédka. (Holecek, 2014, s. 13)

Je dulezité zminit, ze chovani jak Zaka, tak i ucitele je ovlivnéno psanymi i nepsanymi

normami chovéani. Socidlni normy Skoly jsou ur€ovany normativnim systémem. Jako
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ptiklad si uvedeme Skolni fad. Celostatni normy puasobnosti jsou pak formulovany

vyhlaskami a zdkony Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy.

Mezi ucitelem a zaky dochazi k mnoha interakcim. Interakce je proces, kdy jeden c¢len
pusobi na druhého ¢i na skupinu. Mohou byt verbalni ¢i neverbalni. Tyto interakce se déli

do tfi skupin:

1. Kooperativni: jednd se o spolupraci, kdy Zaci ptijimaji spolecny cil, ktery se snazi

naplnit. U¢itel tomuto cili podfizuje svou pedagogickou ¢innost.

2. Kompetitivni: Zaci mezi sebou soutézi, cilem je naplnéni cile, kterého muze

dosdhnout jen jeden.

3. Konfliktni: jedna se o situace, kdy tspéch ucitele vylucuje uspéch zaka a naopak.
Naptiklad jde o situaci, kdy ucitel si davé za cil, aby Zaci byli co nejvice aktivni

a zaci chtéji naopak pracovat, co nejméné. (Holecek, 2014, s. 111)

Faktord, které¢ ovliviiuji vztah mezi ucitelem a zakem je velké mnozstvi. Radime zde
napiiklad socialni prostfedi, vyrovnavani se s danymi socialnimi rolemi, postoje ucitele

k zakovi, osobnostni a vékové zvlastnosti.

Dalsim dulezitym prvkem ve vztahu mezi ucitelem a Zakem je podporujici komunikace.
Ta vychézi z mySlenky, ze vSechny osoby mohou svobodné a beze strachu vyjadifovat své
nazory, pocity a myslenky. Pro podporujici komunikaci je dale charakteristicke to, zZe jeden
druhému nasloucha, nikdo si navzdjem neskace do feci a jedinci se navzajem nesrovnavaji

a nehodnoti.

Polechova (2005, s. 17) poukazuje na poslani ucitele, jimZ je: , rozvoj vSech deéti
bez vyjimky. Jejich vychovou k respektu a zdjmu o ostatni mohou prispét k vybudovani
dobre fungujici a Stastné spolecnosti mnohdy vice nez vyukou konkrétnich Skolnich

‘

predmetit.
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3 SPECIALNI VZDELAVACI POTREBY

Zakem se specialnim vzdélavacimi potiebami mame na mysli osobu, ktera k naplnéni
svych vzdélavacich potieb vyuziva podplirnych a vyrovnavacich opatteni. Tito zaci se d€li

do tfi skupin:

1. Zaci se zdravotnim postiZenim: zrakovym, sluchovym, télesnym, mentalnim,

svadami feCi, svice vadami, sautismem, se specifickymi poruchami

wewvr

2. Zaci se zdravotnim znevyhodnénim: zdravotnim oslabenim, dlouhodobou

nemoci, leh¢i zdravotni poruchou, kterd vede k porucham uceni nebo chovani.

3. Zaci se socialnim znevyhodnénim: déti s nafizenou Gstavni vychovou, déti
s ochrannou vychovou, déti znevyhodného rodinného prostiedi ¢i déti

z cizojazycného prostiedi. (Kendikova, Vosmik, 2013, s. 7)
Jak jsme jiz zminili vyse, zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami vyuzivaji podptrna
opatfeni. Jsou to nezbytné Upravy ve vzdélavani a Skolskych sluzbach, které odpovidaji
zdravotnimu stavu Zdka, kulturnimu prostfedi nebo jinym Zivotnim podminkam Zéka.
Podptirna opatteni spocivaji ve vyuziti specialnich metod a postupt ve vzdélani. Jedna se
také o vyuziti kompenzacnich, rehabilitacnich a uc¢ebnich pomtcek. Dale se mezi podptirna
opatfeni fadi poskytovani pedagogicko — psychologickych sluzeb, sniZeni poctu Zakl
ve tfidé nebo jind Uprava organizace vzdélani, kterd zohlediluje specialni vzdélavaci

potieby Zaka. (Kendikova, Vosmik, 2013, s. 7-8)

Podptirna opatieni se déli do péti stupnii podle organizacni, pedagogické a finanéni
narocnosti. V prvnim stupni se jednd o minimalni Gpravu metod, organizace a hodnoceni
vzdélavani. Tyto doporuceni se daji pouzit i bez doporuceni Skolského poradenského
zafizeni. V ptipad€ podpirnych opatfeni prvniho stupné staci, kdyz Skola vypracuje plan
pedagogické podpory. Tento plan obsahuje popis zakovych obtizi, zmén v postupech,
metodach, organizaci vyuky a hodnoceni Zéka. Plan dale obsahuje cile a zpusoby
vyhodnocovani G¢innosti nastavené podpory. Plan je zdznamem pro vSechny pedagogy,
ktefi s danym zadkem pracuji. S planem pedagogické podpory je sezndmen zék, zékonny

zastupce zaka a vSichni vyucujici. (Kendikova, Vosmik, 2013, s. 7-8)

Pokud Zakovi nestaci podpiirna opatieni prvniho stupné, poté skola Zakovi doporuci vyuziti

Skolskych poradenskych zafizeni k posouzeni jeho specidlnich vzdélavacich potieb.
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Podptirnd opatfeni druhého az patého stupné jsou zakovi nastavena na zékladé specialné
pedagogického, pedagogického a psychologického vySetfeni Skolskym poradenskym

zafizenim. (Cesko, 2016)

Podpiirnd opatfeni jsou vydefinovéana ve Skolském zikoné¢ ¢. 561/2004 Sb. v § 16

nasledujicim zptisobem:
,, Podpuirnd opatreni spocivaji v
a) poradenské pomoci skoly a Skolského poradenského zarizeni,

b) upravé organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavani a skolskych sluzeb,
véetné zabezpeceni vyuky predmétii specialné pedagogické péce a véetné prodlouzeni delky

stiredniho nebo vyssiho odborného vzdelavani az o dva roky,
¢) upravé podminek prijimani ke vzdélavani a ukoncovani vzdeldavani,

d) pouziti kompenzacnich pomiicek, specidlnich ucebnic a specialnich ucebnich pomiicek,
vyuzivani komunikacnich systémit neslysicich a hluchoslepych osob, Braillova pisma

a podpiirnych nebo nahradnich komunikacnich systémii,

e) uprave ocekavanych vystupii vzdelavani v mezich stanovenych ramcovymi vzdélavacimi

programy a akreditovanymi vzdelavacimi programy,
f) vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu,
g) vyuZziti asistenta pedagoga,

h) vyuziti dalsiho pedagogického pracovnika, tlumocnika ceského znakového jazyka,
prepisovatele pro neslysici nebo moznosti pusobeni osob poskytujicich diteti, Zakovi nebo
studentovi po dobu jeho pobytu ve skole nebo Skolském zarizeni podporu podle zvlastnich

pravnich predpisii, nebo

i) poskytovani vzdélavani nebo Skolskych sluzeb v prostorach stavebné nebo technicky

upravenych. “ (Cesko, 2016)

Mezi vyrovndvaci opatfeni se ftadi vyuziti pedagogickych sluzeb Skoly, Skolskych
poradenskych zafizeni, vyuzZiti individudlniho vzdé€lavaciho pldnu a sluzeb asistenta
pedagoga. Tato opatieni jsou zakovi poskytovana na zéklad¢€ posouzeni jeho vzd€lavacich
potieb. Toto posouzeni je vykondvano spole¢né ve spolupraci se Skolskym poradenskym

zafizenim. (Kendikova, Vosmik 2013, s. 7)
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3.1 Skolska poradenska za¥izeni

Mezi Skolskd poradenska zafizeni fadime pedagogicko — psychologickou poradnu,
specidlné pedagogické centrum a stiedisko vychovné péce. VSechny tyto vySe zminéné
zafizeni poskytuji vétSinou Dbezplatné informacni, diagnostickou, poradenskou
a metodickou ¢innost. Déle poskytuji odborné specialné pedagogické a pedagogicko —
psychologické vysetieni. Podminkou pro poskytnuti sluzeb poradenskych zafizeni je
pisemny souhlas zakonného zastupce ¢i podpis zletilého zéka. Vysledkem psychologické
nebo specialné pedagogické diagnostiky je zprava z vySetieni a doporuceni, které obsahuji

navrhy pro upravy ve vzdélavani daného zaka.

Pedagogicko — psychologicka poradna ma za cil vytvéaret podminky pro zdravy télesny
a duSevni vyvoj déti a mladeze. Poskytuje pedagogicko — psychologické a specidlné
pedagogické sluzby, informacni podporu a psychologickou pomoc pii vychové
a vzdélavani  rodi¢im, ucitelim a dalSim  pedagogickym = pracovnikim.
Pedagogicko — psychologické poradny maji pracovisté v kazdém regionu, tudiz se stavaji
dostupnéj$i. Mimo resort Skolstvi poradny ve velké mife spolupracuji s resortem

zdravotnictvi, konkrétné pak s logopedy, psychology, neurology a détskymi psychiatry.

Specialné pedagogicka centra poskytuji poradenstvi a specializované sluzby zaktim
a studentlim se zdravotnim postiZenim a zdravotnim znevyhodnénim a také jejich rodi¢im,
zakonnym zastupciim, ucitelim a jinym pedagogickym pracovnikim. Odborna €innost je
vykonavéna nejen v prostorach centra, ale také ptimo ve Skolach ¢i u daného zdka doma.

S ohledem na potteby dan¢ klientely, kazdé centrum poskytuje dalsi specifické sluzby.

Stiediska vychovné péce nabizeji etopedickou a pedagogicko — psychologickou pomoc
détem a mladeZzi, u kterych hrozi riziko poruch chovani nebo tém, ktefi maji vychovné
problémy. Dale se stfediska vychovné péfe zameétuji na déti a mladez, u kterych byl
narusen ¢i ohroZen socidlni vyvoj socialné patologickymi jevy. (Jedlicka, Kota, Slavik,

2018, s. 363-369)

Zaci, rodi¢e a uditelé mohou ziskat pomoc, podporu &i radu také od odbornikii, kteid
pracuji pfimo na Skolach. Jednim ztéchto odbornikii je vychovny poradce, ktery
vykonavéa pedagogickou Cinnost, ale také mé na starosti poradenské sluzby na Skole.
Zaobird se kariérovym poradenstvim, feSeni problému, které jsou spojeny se Skolni

dochdzkou a problémovymi situacemi ve Skole. Dale se také specializuje na zaky se



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 31

specidlnimi vzdélavacimi potfebami, jejich rodi¢e a také na pedagogicky sbor a jeho

vedeni. (Mertin, Krejéova, 2016).

Dalsim odbornikem je Skolni metodik prevence. Ve své praci se zaobira oblasti prevence
rizikového chovani, jako je napiiklad zaSkolactvi, rizika Skolniho netspéchu, Sikana,
uzivani navykovych a psychotropnich latek. Poskytuje ¢innosti metodické, koordinaéni,
poradenské a informacni. Ve velké mitfe spolupracuje s uciteli a rodi¢i. Také realizuje
preventivni programy, metodické vedeni a vzdélavani pedagogl v oblasti prevence
rizikového chovani. Také se zvelké casti podili na zpracovani podminek

pro integraci 74k se specialnimi vzdélavacimi potiebami. (Cesko, 2016)

Dulezitym pracovnikem na Skole je Skolni psycholog. Jeho naplni prace je diagnostika,
konzultadni, poradenské a intervenéni prace, metodické a vzd&lavaci &innosti. Skolni
psycholog se zaméfuje na Zaky se vzdé€lavacimi a vychovnymi problémy. Je velkou
vyhodou mit na Skole Skolniho psychologa, z toho divodu, ze v pfipadé potfeby muize
poskytnout rychlou a u¢innou pomoc jak zakim, tak i ucitelim. Dulezitou soucasti jeho
prace je spoluprace s dal§imi odborniky ze Skolstvi, zdravotnickych zafizeni a organt

statni spravy.

Dalsim dilezitym ¢lenem tymu je Skolni specidlni pedagog. Ten se podili na prevenci,
naprave Skolni netispéSnosti a na podpofe inkluzivniho vzdelavani ve Skolach. Konkrétné
se zaméfuje na Zaky se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami, s pfechodnymi problémy
¢i s rizikem vzniku SVP. Dal$i naplni prace je vytvafeni metodickych podpor, spoluprace
se Skolskym poradenskym zafizenim a Ucast na vypracovani IVP. (Kucharska a. kol.,

2013)

V neposledni fad¢ je dulezité zminit asistenta pedagoga. Jeho funkce na zakladni skole je
podplrna. Naplni prace asistenta pedagoga je pomoc Zzdkovi pfizpusobit se Skolnimu
prostiedi, pomoc pedagogickym pracovnikim v krizovych situacich, pomoc
pfi komunikaci s Zaky, zdkonnymi zastupci a komunitou, ze které zak pochazi (H4jkova,

Strnadova, 2010)

Odbornici se shoduji na tom, Ze spravnym krokem by bylo rozsifeni tymu o Skolniho
socialniho pracovnika. Jeho uplatnéni by bylo pfedev§im ve spolupréci s rodinou.
I s ohledem na inkluzivni vzdélavani by byl tento pracovnik velkym pfinosem — v ptipade¢,
ze by fungoval jako objektivni Cinitel, ktery se zapojuje do fungovani vSech zakt v ramci

kolektivu i v rdmci vztahu s tfidnim ucitelem a ostatnimi pedagogy. (Adamus, 2015)
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Ptestoze odbornici mluvi o za¢lenéni socialniho pracovnika do tymu pracovnikii skoly, je
ziejmé, ze jde o vychovnou cinnost. Proto je na mist¢ mluvit spiSe o socidlnim
pedagogovi. O socidlnim pedagogovi ve Skole uvazuje také autorka BakoSova a jeho
pusobeni shrnuje do desetibodového programu (BakoSova, 2005, s. 149):

1. Zajistit ve Skole solidaritu se Zaky, kteri jsou na okraji pozornosti.

2. Podporovat autoritu ucitelu.

3. Posilovat demokracii ve Skole a triddch.

4. Zarucit ochranu pred masmedialnim nasilim.

5. Zajistit dozor ve Skole.

6. Pracovat s agresory.

7. Pracovat s obétmi Sikany a nasili.

8. Analyzovat spolu se Zaky pripady Sikanovani.

9. Koordinovat a ridit prdaci s rodici.

10. Koordinovat a ridit spoluprdci s policii, socialnimi pracovniky, psychology,
lékari*

Kraus (2008, s. 153) dale dodava ze: , prdce socidalniho pedagoga ve Skole by se méla
vyznacovat empatii, pochopenim probléemii zZaku, autentickym vystupovanim, uménim
naslouchat, navozovat atmosféru divery a zbavovat Zaky strachu pri svérovani se

s probléemem. Takovy pedagog nesmi moralizovat a mentorovat, ale mél by podporovat

pozitivni stranky osobnosti a pozitivni motivaci pri zvladani Skolnich povinnosti.

Pomoc a podporu Zzakiim se specidlnimi potfebami dale mohou poskytnout détsti
psychologové, psychiatfi, logopedi apod., se kterymi Skoly a Skolskd poradenska zatizeni

spolupracuji. (Kendikova, Vosmik, 2013)

3.2 Individualni vzdélavaci plan

Vypracovani individualniho planu jakozto podptirného opatieni se netyka vSech zaka, kteti
podpiirnd opatieni maji priznand. Dle vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. o vzdélavani zaka se
specidlnimi vzd€lavacimi potfebami a 74kt nadanych se takovyto plan zpracovava
na zdkladé¢ doporuceni Skolského poradenského zatizeni a podané zadosti zakonného

zastupce zéka. Jednd se o zdvazny dokument, ktery vychéazi ze Skolniho vzdélavaciho
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programu a je soucasti Skolni dokumentace daného zdka. Plan zpracovava sama skola,
na zaklad¢ spoluprace se Skolskym poradenskym zafizenim, samotnym zédkem a jeho

zakonnymi zastupci. (Cesko, 2016)

Samotny individualni vzdé€lavaci plan obsahuje informace o skladbé druhii a stupnt
podpirnych opatfeni poskytovanych v kombinaci s timto planem. Jsou v ném uvedeny
konkrétni Gipravy obsahu vzdélavani zaka, Casové a obsahové rozvrzeni vzdélavani, upravy
metod a forem vyuky a také nasledného hodnoceni. Dale jsou zde uvedeny identifikacni

udaje zaka a také udaje o pedagogickych pracovnicich, kteti se na vzdélavani zéka podili.

Individualni vzdélavaci plan je zpracovan bez zbytecného odkladu. Obvykle je to do doby
jednoho mésice od obdrzeni doporuceni ze Skolského poradenského zatizeni a zadosti
zdkonného zastupce zaka. Zda je individudlni vzdélavaci pldn napliiovan kontroluje
Skolské poradenské zatizeni ve spolupraci se Skolou minimalné jednou ro¢né. Béhem roku

se plan mize kdykoliv upravit a doplnit dle potieb zaka. (Cesko, 2016)

V piipad¢ ditéte s chronickym onemocnénim se do individudlniho plénu mohou

dle Opattilové (2006, s. 79) zatadit nésledujici zvlastni opatieni:
-,V pripadé podavani lékii urcit zodpovédnou osobu
- v pripade vyskytu epilepsie proskolit pracovniky o prvni pomoci
- v pripadeé vyskytu alergie vypsat, na co je dité alergickeé
- které ulevy a zohlednéni se budou brat v uvahu
- jak casto bude provadeéna konzultace se SPC nebo PPP
- jakym zpiisobem budou predavany informace rodicum

- které kompenzacni pomiicky bude nutné zajistit
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4 CHRONICKE ONEMOCNENI

Pojem chronické onemocnéni zna¢i dlouhodobé onemocnéni. Mnohdy onemocnéni trva
se napiiklad o vrozené srdecni vady. Chronické onemocnéni mize mit formu vleklou,

dlouhodobou nebo opakujici se. Je tieba také uvést, ze chronické onemocnéni se miize

vV

Podle Svétové zdravotnické organizace jsou chronicka onemocnéni vSechny ta, kterd
spliiuji jednu nebo vice nasledujicich charakteristik — jsou trvala, jsou zpisobena
nevratnymi patologickymi zménami, vyzaduji specidlni piipravu pacienta k rehabilitaci,

vyzaduji dlouhodobou kontrolu pacienta, pozorovani a péci o néj.

Autorky Zacharova, Hermanova a Sramkova (2007, s. 31) popisuji chronické onemocnéni
jako poruchu zdravi, ktera trva dlouhou dobu, v mnoha ptipadech se jedna o celozivotni
problém. Déle autorky upozoriiuji na to, ze mnohdy nezname ani zacatek a ani konec

nemoci. Zdlraznuji, Ze prognodza u takovych to onemocnéni je vétSinou nejista.

4.1 Vliv chronického onemocnéni na dité

Chronické onemocnéni je pro Clovéka velkou zatézi. Jedinec se musi naucit zit s nééim
novym, reagovat na nové stavy a situace. Ve vétSin€ piipadd nemoc neovlivni jen
samotného nemocného, ale také jeho rodinu a blizké. V piipad€, kdy onemocni dité, hrozi
nebezpedi, ze nadmérnd péce a starost o dité se stane trvalou a poté miize dojit
k nezddoucimu utvafeni osobnostnich vlastnosti ditéte. (Zacharova, Hermanova,

Sramkova, 2007, s. 31)

Autorka Hajkova (2008, s. 15) popisuje dité s chronickym onemocnénim jako dité s velice
zavaznymi organickymi a funkénimi poruchami a zménami urcitého postizeného organu
nebo celé organové soustavy. U nemoci se obvykle pfedpokladd dlouhodobéjsi prabeh. Je
zde moznost uzdraveni nebo naopak zhorSeni nemoci. Dilezita je aktivni 1écba a terapie,

bez které neni mozné nemoc zvladnout.

Kotulan (2012, s. 73) popisuje, ze d¢ti trpi Casto onemocnéni, jak akutnimi,
tak 1 chronickymi. Kazdé takovéto onemocnéni dité¢ ovliviiuje a mize na ném zanechat

dlouhodobé i trvalé nasledky.

Matéjcek (2001, s. 15) uvadi ,, Osobnosti nasich détskych pacientit jsou stejné individualni

jako osobnosti vsech ostatnich lidi. Mame — li pak s ruznymi lidmi dosdhnout téhoz cile,
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tj. v nasem pripadé co nejlepsiho dusevniho stavu, musime s nimi zachdzet individualne.
Déle také autor uvadi, ze chronické onemocnéni ditéte ovlivituje celou rodinu. Plsobi
na vSechny stresoveé, nejvice vSak na dit¢ samotné. Onemocnéni piinasi pocity strachu,
obav a bolesti. Divodem je dlouhodoba 1écba, omezeni, separace od vrstevniki,
hospitalizace v nemocnici, Castd lékaiska vySetfeni a zvySend péCe rodiny. (Mat&jcek,

2001, s. 17)

U déti s chronickym onemocnénim je velmi obvykly strach a stres z nemoci, z 1écby
¢1 dokonce ze smrti. Tyto pocity mohou u déti vézt k riznym druhtim deprivaci. At uz
socialnim ¢i psychickym. U déti se mohou objevovat pocity viny, hnévu, bezmoci

a smutku. (Plevova, 2007)

Chronické onemocnéni u déti ovliviiuji také vzdélavaci a socialni zkuSenost ve Skole.
Onemocnéni zasahuje hned do nckolika oblasti. Z divodu lékatskych vySetteni,
hospitalizace v nemocnici a dnti, kdy dit¢ musi zlstat kvili Spatnému zdravotnimu stavu
doma, je ovlivnéna jeho Skolni dochazka. Dalsi oblasti jsou kognitivni funkce, které
mohou byt sniZeny z divodu nemoci nebo uzivani 1€ki. Z tohoto divodu mohou déti
s chronickym onemocnénim mit potiZze s koncentraci, s udrzenim pozornosti, problémy
s uCenim a paméti. Také se mohou objevovat problémy s organizaci, planovanim a feSenim
ukolli. VSechny tyto vyse zminéné faktory ovlivituji aktivitu a Skolni spéch, coz se muze
promitnout v celkovém hodnoceni Zaka ve Skole. (Snopek, Pliskova, Filova, Koutecky,

2018, s. 12-13)

U nemocnych déti je dilezité dbat také na psychicky stav. Dle Matéjcka (2001, s. 59)
kazdé somatické onemocnéni pro dité¢ znamend neobvyklé zatizeni n€kdy az pretiZeni jeho
nervové soustavy. Intenzivni a dlouhodoba zatéz mize vést k naruSeni normalniho postupu
ve vyvoji a zrani nervového systému ditéte. U ditéte se to projevi jako neobvyklé
a nepfiméfené reakce. Dochazi k tomu, ze dit€¢ je oproti normdalnimu stavu zlobivé,

nesoustiedéné, neklidné a vyzaduje si vice pozornosti od okoli.

Z psychického hlediska se déti s chronickym onemocnénim mohou oproti svym
spoluzdkiim citit odstréené, nepochopené, mohu zazivat Sikanu a diskriminaci,
coz vede k snizovani sebevédomi u ditéte s chronickym onemocnénim. Déti s chronickym
onemocnénim poté mohou mit emociondlni problémy a také mohou vznikat poruchy
s chovanim. Mnohdy se stava, Ze emocionalni hledisko nemoci je ptehlizeno, jelikoz mu
neni pfikladan takovy diraz. Je vSak dulezité na onemocnéni nahlizet ze vSech whla

pohledu. (Snopek, Pliskova, Filova, Koutecky, 2018, s. 12—13)
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Uskalim miize byt také vztah mezi uditelem a rodi¢i. Pokud mezi nimi vazne komunikace,
muze dochdzet k malé informovanosti ze strany rodi¢t vici uciteli. Rodice mnohdy
opomijeji dulezitost sdéleni ohledn¢ chronického onemocnéni jejich ditéte. Diivodem muze
byt to, ze jim jiz rizna omezeni a opatieni s ohledem na onemocnéni piijdou jako naprosto

normalni a bézna a neptikladaji az tak velky diraz na to, aby je sd€lili skole.

“Svou vyznamnou a nezastupitelnou funkci maji svépomocné skupiny rodicii s deétmi
s urcitym typem chronického onemocnéni. Sdileni prozitkii mezi rodici je jednim
z nejucinnéjsich  psychoterapeutickych mechanismu, rodicovska sdruzeni navic
zprostredkovavaji  partnerské kontakty mezi rodici a lékari, terapeuty a dalsimi

profesionaly procesu komplexni lécby a rehabilitace” (Hajkova, 2008, s. 76).

Muzeme vidét, ze chronické onemocnéni dité ovliviluje ve vSech aspektech jeho Zivota.
Je tedy nezbytna podpora ditéte ze strany rodic¢li a pedagogl. DileZitym prvkem je také

pozitivni a aktivni spoluprace rodict se skolou, popiipade s dal§imi odborniky.

V zafi roku 2020 schvalil vybor Ceské pediatrické spoleénosti vznik nové pracovni
skupiny pro péci o chronicky nemocné déti ve Skolach. Tato skupina si dala za cil zlepsit
postaveni déti s chronickym onemocnénim ve Skolach. Divodem pro vznik této skupiny je
stale Cast&jSi vyskyt situaci, kdy déti s chronickym onemocnéném vyzaduji obcasnou
asistenci nebo dohled nad aplikaci 1ékii a ztohoto divodu je jim odmitan pfistup
ke vzdélani. Pfi¢inou té€chto situaci je nedostateCna pravni uprava, ktera by tesila podavani
medikace ve Skolach. Mezi cleny této pracovni skupiny jsou Iékafi, pravnici,
psychologové, specialni pedagogové a zastupci pacientskych organizaci. Diky tomuto
sloZzeni, mize byt na problematiku pohlizeno komplexné. Pracovni skupina sepsala
zékladni informace o problematice zaclenovani chronicky nemocnych déti do Skol
a rozeslala je feditelim instituci. Soucasti dokumentu byl také vzor smlouvy o péci o dité

s chronickym onemocnénim, kterd by méla usnadnit spolupraci mezi Skolou a rodinou

ditéte s chronickym onemocnénim. (Ceska Pediatricka spoleénost, 2022)

Ve spojitosti déti s chronickym onemocnénim a jejich vzdélavanim je dilezité zminit Skoly
fungujici pfi zdravotnickych zafizenich. Dle Skolského zdkona tyto Skoly spadaji
do zvlastni kategorie. V téchto Skolach se vzdélavaji déti s chronickym onemocnénim
¢1 zaci se zdravotnim oslabenim, ktefi jsou umisténi v daném zdravotnickém zafizeni
a jejich zdravotni stav jim dovoli vzdélavat se. Skola fungujici pfi zdravotnickém zafizeni

ma minimalné 10 zakh. Organizace $kol pfi zdravotnickych zafizenich ma sva pravidla.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 37

Prvni podminkou pro zatrazeni do této Skoly je doporuceni oSetfujiciho 1¢kare a také je

nutny souhlas zakonného zastupce Z4ka. (Cesko, 2004)

4.2 Vybrana chronicka onemocnéni u déti

Rozd¢lit chronickd onemocnéni je velmi obtizné. Opattilova a Zamec¢nikova (2007) uvadi,
Ze v soucasnosti neexistuje jednotnd klasifikace chronickych onemocnéni. Podle Vranové
(2013) existuje velmi Siroké spektrum chronickych onemocnéni a jednotliva rozdéleni
se mohou lisit. Uvadi rozdé€leni chronickych onemocnéni na vrozené, kam fadime vrozené
vady a metabolické poruchy. Jako druhou skupinu uvadi chronicka onemocnéni ziskana
v pribehu Zivota, kam mizeme zaradit degenerativni, zanétliva a nadorova onemocnéni.
Dal$im typem déleni chronickych nemoci muize byt rozdéleni podle toho, jakou télni
soustavu ochromi. Rozdélujeme kardiovaskularni poruchy, onemocnéni plic a dychacich
cest, onemocnéni ledvin a mocovych cest, ortopedické vady, poruchy imunity, kozni
onemocnéni, metabolické poruchy a nervové poruchy.

V nasledujicich podkapitolach se budeme podrobné vénovat vybranym chronickym

onemocnénim.

4.2.1 Astma

Astma je onemocnéni dychaci soustavy. Pfi astmatickém zdchvatu dochdzi k omezeni
pritoku vzduchu priduSskami a také ke kiecim svalstva pridusek. Mezi pfiznaky astmatu
fadime sipani, kaSel, dusnost a sviravy pocit na hrudi. Lécba je zajiStovand inhalaci
a pravidelnym uzivanim léki. Skolni vykon zaki s astmatem se mize ménit v disledku
jejich zdravotniho stavu. U zaka se kdykoliv mohou objevit astmatické zachvaty.
V ptipadé potfeby si Zaci pfed fyzickou aktivitou aplikuji léky — vétSinou se jedna
o inhaladni sprej. Zaci s astmatem mohou byt Gast&ji unaveni, tudiz je ovlivnéna jejich
pozornost ve vyucovani. Také museji zvladdat dlouhodobou 1é¢bu, pravidelné kontroly

u lékaf'e a ob&asné pobyty v nemocnici. (Cadova a kol., 2015)

4.2.2 Epilepsie

Epilepsie se fadi mezi neurologické chronické onemocnéni, pro které jsou charakteristické
epileptické zachvaty. Zachvaty jsou zplisobeny abnormalni aktivitou mozkovych neurond.
V ptipad€ Zaka s epilepsii je dilezité informovat ucitele o tom, jak Casto miva zachvaty
a jaky je jejich pribéh. Dalsim dilezitym krokem je informovat spoluzaky a vysvétlit jim

zéklady prvni pomoci pii epileptickém zichvatu. Zak s epilepsii se musi mit na pozoru
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pfi n€kterych aktivitaich napiiklad v hodiné télesné vychovy — vytrvalostni beh, plavéani
bez dozoru ¢i provadéni gymnastickych cvikli je pro zaky s epilepsii nevhodné.

V neposledni fad¢ je dilezité, aby zak mél u sebe 1€ky, které uziva. (Bursikova, 2019)

4.2.3 Celiakie

Celiakie je autoimunitni onemocnéni, které postihuje travici soustavu, konkrétné tenké
sttevo. Jednd se o nesnasenlivost lepku. Pokud nemocny sni néco s lepkem, projevi se
to zvracenim, prijmem, koznimi vyrazkami, unavou, bolesti bficha. Celozivotni 1é¢bou je
dodrzovani bezlepkové diety. Pokud je dieta spravné dodrzovéna, tak vymizi pfiznaky,
nemoc se vSak nevyléci. Omezenim pro zaky s celiakii je stravovani se ve Skolni jidelné.
Jidelny mnohdy odmitaji, popiipadé nemohou vaiit jidla bez lepku. Zaci jsou poté
odkazani na jidlo z domova. Mladsi déti mnohdy nechapou, pro¢ nemohou jist stejné jidlo
jako jejich spoluzéci. Je zde tedy na misté kontrola ze strany uciteld, zda dité neji néco, co
by nebylo bezlepkové. Omezujici je to i pro Skolni aktivity jako jsou Skolni vylety,
adaptacni ¢i lyzaisky kurz, kdy je vzdy nutné se predbézné domluvit se stravovacim
zafizenim na moznostech bezlepkové stravy. Pokud nelze z néjakého diivodu zabezpecit
bezlepkovou stravu, dit¢ se téchto Skolnich aktivit nemlze zucastnit. Dit¢ tak pfijde
0 moznost travit ¢as se svymi spoluzéky a mit spole¢né zazitky. (Snopek, Pliskova, Filova

a Koutecky, 2018, s. 42)

4.2.4 Diabetes mellitus I. typu

Diabetes mellitus je skupina n€kolika onemocnéni, pro které je charakteristicka vysoka
hladina cukru v krvi. Nejzndmé;jsi z nich je diabetes mellitus 1. a II. typu. U déti se Castéji
objevuje diabetes mellitus 1. typu. K 1éEbeé je potieba celozivotni uzivani inzulinu.
V prostredi Skoly by mélo byt zadkim s diabetem zabezpeceno misto, kde si v klidu
a v soukromi aplikuji inzulin. U menSich Zaka je nutnd kontrola spravné odmétené davky
inzulinu a v nékterych ptipadech i asistence pii aplikaci injekce. V dneSni dobé je vice
vyuzivana aplikace inzulinu pomoci inzulinové pumpy. Ta zavedenou kanylou do téla
dodava urcité mnozstvi inzulinu. Zde je opét na misté¢ kontrola aplikované davky.
Po aplikaci inzulinu by se Zak mél ihned najist, aby u Zaka nedoslo k poklesu cukru v krvi.
Zak muzze jist stejnou stravu jako jeho spoluZaci, jen je nutné upravit mnozstvi. Miize se
stat, Ze zakovi poklesne glykémie a dostane se tak do stavu hypoglykémie. V tomto
piipadé by m¢l byt ucitel informovan, jak postupovat a mél by u sebe mit rychlé cukry

jakozto nutnou prvni pomoc.
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Potize se mohou objevit u 74k s diabetem na mimoskolnich akcich. Pokud se jedna
0 jednodenni zalezitost, nemél by to byt pro zéky s diabetem problém. Pokud se bude
jednat o vicedenni akci, u mladSich zakti by bylo dobré, kdyby ji mohli absolvovat
v doprovodu rodice. StarS$i zaci, byvaji v 1écbé diabetu samostatni, mohou se tedy
nékolikadenniho pobytu ucastnit bez rodict. Je vSak nutné, aby se byli schopni o sebe
postarat — umét si zméfit glykémii, aplikovat si vhodnou dévku inzulinu a pravideln¢ jist

vhodné porce jidla. (Lebl a kol., 2018).

4.3 Pristup uditelii k Zakiim s chronickym onemocnénim

Mit ve tfidé chronicky nemocné dit€ neni pro ucitele jednoduchd zélezitost. Problémem
muze byt pfijeti zdravotné znevyhodnéného ditéte do kolektivu ostatnimi spoluzéky.
Spoluzaci mohou reagovat riiznymi zptsoby — od potfeby nemocnému pomoci, piehlizeni
az po vyskyt Sikany. Od ucitele se ocekava, ze ostatnim spoluzakim sdéli, s jakymi
potizemi se dit¢ potykd. Umémné jejich véku jim vysvétli vSechny obtize spojené
s konkrétnim chronickym onemocnénim, popiSe mozné projevy a omezeni. Ucitel by

nemél v tomto ptipad¢ zapominat na objektivitu, svédomitost a individualni ptistup.

Vagnerova (2005, s. 46) uvadi, ze postoje ucitelti vii¢i détem s chronickym onemocnénim
mohou byt riznorodé. Néktefi nemocni zaci v ucitelich mohou vzbuzovat soucit. Poté
dochazi ke zvySené toleranci, ktera negativné ovlivni rozvoj schopnosti a dovednosti.
DalSim z typickych projevii u ucitelt je piehlizeni Zdka s onemocnénim. Ne&ktefi ucitelé
mohou byt toho ndzoru, Ze nema smysl vénovat se tak moc zadkim se specialnimi

vzdélavacimi potfebami, proto je Casto ve vyuce prehlizi. Extrémnim projevem je uplné

odmitani ditéte, kdy ucitel pocituje vii¢i zdkovi zna¢né nesympatie a ddvd mu to najevo.
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II. PRAKTICKA CAST
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5 DESIGN VYZKUMU

V teoretické casti této diplomové prace jsme se zabyvali inkluzivnim vzdélavanim,
Skolnim klimatem, zallenénim zaki a zaclenéni zakl s chronickym onemocnénim

do tfidniho kolektivu a chronickymi onemocnénimi.

V praktické ¢asti se pomoci kvantitativniho vyzkumu pokusime zjistit, zda chronické

onemocnéni déti ma vliv na jejich zaclenéni do tfidniho kolektivu.

5.1 Pripravna faze

V ptipravné fazi vyzkumu, kterd predchdzi samotné realizaci, jsme se soustiedili

na studium odborné literatury souvisejici s vybranym tématem.

V dal$im bod¢ jsme se zaméfili na vybér vhodného vyzkumného souboru. Klicovym
prvkem pfi vybéru vyzkumného souboru bylo to, zda je v tfidnim kolektivu alesponi jeden
zak s chronickym onemocnénim. Proto jsme nejprve oslovili vice zdkladnich kol na Gizemi
meésta Nového Ji¢ina, abychom spravné vytipovali tfidy, které budou nasledné osloveny
k vyzkumu. Ve mésté¢ Novy Ji¢in se nachazi sedm zékladnich $kol, z ¢ehoz jedna je
soukroma. DalSim kritériem bylo to, aby Skoly a jejich Zaci byli ochotni se vyzkumu

zudastnit.

5.2 Cile vyzkumu a vyzkumné otazky

Hlavnim cilem praktické casti této prace je zjistit, zda chronické onemocnéni déti

ovliviiyje zaclenéni do tfidniho kolektivu.
Dil¢i vyzkumné cile jsme stanovili takto:
1. Zjistit, zda déti s chronickym onemocnénim jsou do tfidniho kolektivu zaclenény
méné nez deti zdravé.
2. Zjistit, jak se Z4ci citi ve tfid¢.
3. Zjistit, jak Zaci vnimaji prostfedi Skolni tfidy.
4. Zjistit, jakou mirou se déti zapojuji do déni ve Skolni tfide.

Nésledné jsme definovali vyzkumné otazky, které vychéazeji z vyzkumnych cilti. Hlavni
vyzkumna otdzka zni: Ovliviiuje chronické onemocnéni déti jejich zaclenéni do tfidniho
kolektivu? Hlavni vyzkumnou otazku jsme doplnili o dil¢i vyzkumné otazky, které jsou

definovany nasledovng:
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1. Jsou déti s chronickym onemocnénim méné zaclenéné do tfidniho kolektivu

nez déti zdravé?
2. Jak se zaci sami citi v tfidnim kolektivu?
3. Jak Zaci vnimaji prostiedi skolni tiidy?

4. Jakou mirou se zapojuji zaci do déni ve Skolni tFide?

5.3 Vyzkumny soubor

Zakladni soubor je tvofen zaky ze dvou zékladnich kol v Novém Ji¢iné. Vybé&rovy soubor

se sklada ze zakt 3-5. tfidy dvou zékladnich Skol v Novém Jicing.

Celkem se vyzkumu zucastnilo 92 zakt, z ¢ehoz 42 bylo divek a 50 chlapci. Nasimi
vyzkumnymi subjekty se stali Zaci s chronickym onemocnénim, kterych bylo 18, z ¢ehoz
8 bylo divek a 10 chlapct. Co se chronickych onemocnéni tyce, nejcastéji se objevovaly

alergie, celiakie, epilepsie a diabetes mellitus.
Pro vybér respondentti jsme si stanovili tato kritéria:
» respondentem musi byt chlapec nebo divka
« respondent musi byt zakem nav§tévujici 3., 4. nebo 5. roénik ZS v Novém Ji¢ing

* v kazd¢é zkoumané tfid€ musi byt alespon jeden Zak s chronickym onemocnénim

5.4 Limity vyzkumu

Jsme si védomi jistych limitd, které naS vyzkum ovliviluji. Prvnim znich je ten,
ze pti vybéru respondentli na zékladnich skolach nas v nékolika ptipadech odmitli. Divody
byly rizné. Néktefi feditelé Skol nds odmitli z dlivodu toho, Ze jsou si védomi jistych
problémi v tfidnich kolektivech. Problémy fesi, ale nechtéji situaci ztéZovat vyzkumem
vztahil ve tfidach. Dalsim diivodem bylo to, Ze vyzkum ohledné vztahii ve tfid¢ jednoduse
nechtgji, jelikoz je ve tfidach vSe v potadku a dle nich by jim vyzkum nic nepfinesl.

Druhy limit souvisi s tim prvnim, jelikoZ jsme byli omezeni vybérem a mnoZstvim Skol.
Jedna ze Skol, kterd byla do vyzkumu zafazena je jednou z mala, kterd na Gizemi mésta
Nového Ji¢ina poskytuje ve Skolni jidelné¢ moznost stravovani i zadkiim s potravinovymi
alergiemi. Tudiz do této Skoly chodi déti s chronickym onemocnénim typu celiakie
a alergie. Vysledky vyzkumu mohou byt zkresleny z divodu nerozmanité volby

respondentt.
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5.5 Vyzkumna metoda

Pro ucely nasi diplomové prace jsme se rozhodli realizovat kvantitativni vyzkum formou
sociometrického testu. Za vyhodu kvantitativni metody povazujeme to, ze nam umozni
ziskat data od vétstho poctu respondenti v kratSim casovém useku. Pomoci
sociometrického testu zmapujeme neformalni vztahy v malé socialni skuping, ve Skolni
tride.

Sociometrie se fadi mezi kvantitativni vyzkumné techniky. Prvni zminky o sociometrii
pochazi z roku 1923 od rakousko — amerického 1ékafe a sociologa Jacoba Levyho Morena.
Sociometrie v sociologii zapficinila velky posun. Moreno popsal svou hlavni myslenku
ohledné sociometrie tak, Ze spole¢nost v sobé obsahuje strukturu sympatii a antipatii

na jejichz zakladech spoc¢iva nadstavba spolecnosti instituciondlni. (Chraska, 2016, s. 201).

Chraska (2016, s. 202) sociometrii popisuje jako soubor specifickych vyzkumnych
postupti. Rika, Ze jejich cilem je zjistit, popsat a analyzovat smér a intenzitu mezilidskych
vztahil pfi projevech v malych socidlnich skupinach. Malou socidlni skupinou chépeme
skupinu o maximalnim poétu 30 osob. Clenové ve skupiné jsou spojeni uréitymi cili,

vzajemne¢ se alesponi z €asti znaji, navzajem spolu komunikuji a vytvareji spolecné normy.

5.6 Sociometricky test

Sociometricky test je zdkladni technikou sociometrie pfi sbéru informaci. Obsahem
sociometrického testu jsou otdzky, které umoZznuji zkoumanym osobadm volit partnery

pro urcité situace nebo spolecné ¢innosti. (Chraska, 2016, s. 203)

Test se obvykle provadi pisemné. Pouze v ojedin€lém piipad¢ ve formée interview, které je
na zpracovani velmi naro¢né. V détskych kolektivech se test miize provadét také pomoci

vybéru z kolekce fotografii, na nichZ jsou zobrazeni ostatni ¢lenové skupiny.

Pfi tvorbé dotazniku pro na$§ vyzkum jsme se inspirovali dotaznikem B-3 psychologa
Richarda Brauna. Tento dotaznik, slouzi ke zjiStovani vztahi mezi zéky ve tfid€. Richard
Braun jej vytvofil v roce 1998. Pfi jeho konstrukci vychazel z australskych a americkych
dotaznikii. Dotaznik je hojné vyuZivan v tfidnich kolektivech, ale také v kolektivu déti

navstévujici zajmovée krouzky, sportovni oddily ¢i ve skupinach déti v détskych domovech.

O dotazniku lze obecné fict, ze porovnavame ,.kladné a zaporné* body, které dité ve tiidé

ziskd. Podle celkového zisku téchto bodi muzeme urCit oblibenost ditéte v tfidnim
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kolektivu. Déale ndm dotaznik umozni zjistit to, jak zaci vnimaji celkové klima tfidy a jak

oni sami hodnoti své postaveni ve tfide.

Pro nasi praci jsme si dotaznik upravili. Nékteré otazky jsme uplné vyradili a jiné zase
pouze upravili. Jako prvni dvé otazky jsme vybrali otazky na to, s kym by chtéli ¢i nechtéli
pracovat na Skolnim projektu, dalsi dvé otazky se soustiedily na to, koho by Zaci pozvali
¢i nepozvali na svou oslavu narozenin. Tyto otazky v dotazniku ptedstavuji béznou
sociometrickou metodu. Zaci oznaéi tfi kamarady. Jména Zaci fadi od prvniho do tietiho
mista. Zak, ktery je na prvnim misté ziska tii kladné nebo zaporné body. Na druhém misté

obdrzi zék dva kladné ¢i zaporné body a na tietim misté pouze jeden bod.

U téchto otdzek bylo nutné Zakim pfipomenout, aby jako odpovéd’ vybirali pouze
spoluzadky v rdmci jejich tfidy a aby oznacili pouze tfi spoluzdky. Pfi odevzddvani jsme
dotazniky kontrolovali, pokud tam Zaci méli chyby, tak jsme jim dotaznik vratili s prosbou
a vysvétlenim ohledné znovu vyplnéni. Nejcastéjsi chybou, kterou zaci délali, bylo to,

ze zvolili vice ¢i mén¢ spoluzaki, nez byl pozadovany pocet.

Paty bod dotazniku ma podobu skaly. Jsou zde uvedeny pocity, které¢ zak mize pocitovat
v tfidnim kolektivu. Jedna se o pocity bezpeci az pocit ohroZeni, pocit pratelstvi az pocit
nepiatelstvi, atmosféra spoluprdce aZz atmosféra lhostejnosti, pocit diivéry az pocit
nediivéry, atmosféra tolerance az atmosféra netolerance. Zaci své pocity vyjadiovali
na stupnici od jedné do sedmi, kdy Ccislice jedna znacila pozitivni vnimani pocitu

¢1 atmosféry a ¢islo sedm naopak negativni vnimani.

Sestd otazka se tykala toho, jak &asto se Zaci zapojuji do tiidnich aktivit. Tiidnimi
aktivitami mame na mysli spolecné vylety, vystoupeni apod. Odpoveéd’ vybirali na Skale

od Casto az po nikdy.

Posledni, sedma otazka, obsahovala pét tvrzeni, na které zaci odpovidali ano nebo ne.

Otéazky se tykali Sikany ve tfid¢, problémt ve tfidé€ apod.

Celkovou podobu dotazniku, ktery byl zaktim predkladdn, mizeme vidéet v Priloze I1.

5.7 Realizace vyzkumu

Vyzkum byl realizovan v mésicich tinoru a bfeznu roku 2022. Po vytipovani a osloveni
Skol ohledné provedeni vyzkumu, ptedbézné domluvé jsme vybrali dvé zakladni Skoly

na Uzemi mésta Nového Jicina. Reditelim téchto Skol jsme zaslali zddost o umoznéni
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vyzkumu. Na obou Skolach byly tyto zadosti kladné piijaty. V obou piipadech ma Skola se
zakonnymi zastupci déti sepsany informovany souhlas, ktery se vztahuje i na tyto
vyzkumné ucely, tudiz nebylo potfeba vyzadovat souhlasy zakonnych zéastupcti. Spole¢né
s tiidnimi uciteli jednotlivych tfid jsme podle poctu zaka s chronickym onemocnénim
vytipovali tfidy, které se vyzkumu zc¢astni. Poté jsme se jiz s tfidnimi uciteli domlouvali
konkrétni terminy na provedeni vyzkumného Setfeni. Sami tfidni ucitelé ndm poté predali
informace o tom, ktery zék je chronicky nemocny a o jaké onemocnéni se konkrétné jedna.
Pfi samotném vypliiovani dotazniki, jsme na zacatku zakam vysvétlili, ceho se vyzkum
tyka a k emu ziskana data budou pouZita. Zakiim jsme dali prostor pro dotazy, kdyby jim
nebylo néco jasné nebo se chtéli na cokoliv zeptat. Na vyplnéni dotazniky méli Zaci
dostatek Casu. Pfi odevzdani jsme vzdy dotaznik zkontrolovali. Pokud néco bylo Spatné
nebo bylo potfeba néco doplnit, tak jsme zakiim dali ¢as a prostor dotaznik opravit nebo

doplnit.

5.8 Zpracovani vysledkii vyzkumu

Ziskana data ze sociometrického dotazniku jsme dale zpracovali. Kvili pfehlednosti dat
se nejCastéji pouzivaji tfi druhy analyzy — sestaveni sociometrické matice, konstrukce

sociogramu a vypocet sociometrickych indext. (Chraska, 2016, s. 203)

Chraska (2016, s. 204) sociometrickou matici popisuje jako nastroj, kde jsou uvedeni
vsichni &lenové skupiny. Clenové jsou v libovolném potadi uvedeni v zahlavi matice
a stejné tak v prvnim sloupci zleva. Do tadkd se postupné zaznamenavaji pozitivni nebo
negativni volby, které clenové provedli. Diagonala matice se proskrtava, jelikoz
ptedpokladem je to, ze jedinec nebude volit sdm sebe. Pro vétsi prehlednost se vyuziva

krouzkovani vzajemnych voleb. Po okrajich se vétSinou zapisuji soucty voleb.

V sociometrii se také vyuzivaji sociogramy. Chraska (2016, s. 207) je nazyva jako mapy
neformalnich vztahli. V sociogramech mizeme vidét graficky znazornéné volby clent
skupiny. Autor zaroven dodava: ,,sociogramy ma smysl konstruovat pouze pro socialni
skupiny s poctem maximalné deset az patndct clenii, protoze pri vétsich poctech osob jsou
sociogramy jiz znacné neprehledné a velmi Spatné prehledné. “ S ohledem na nas vyzkum

a skupiny tfid, kde je pocet ¢lenil nad patnact, jsme se rozhodli sociogramy nevytvaret.
Sociometrické matice naseho vyzkumu vztahujici se k polozkdm dotaznikli 14 miZeme
vidét v ptiloze III. Kazdého zadka jsme oznalili pismenem a zéky s chronickym

onemocnénim jsme oznacili pismenem X s indexem potadového Cisla. Tento krok jsme
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provedli z divodu zachovani anonymity zakl. Ziskana data jsme poté pievedli do tabulek.

Také jsme provedli vypocet individualnich a skupinovych sociometrickych indext.

Individuélni sociometrick¢ indexy nam charakterizuji neformalni postaveni jedinct
ve skuping. Postaveni jedince ve skupin€ je ddno socialnim statusem. Tento status je dan

poctem voleb, které jedinec ziskal vzhledem k moznému poctu voleb.

D¢li se na:
¢ individualni indexy, které charakterizuji neformalni postaveni jedince ve skupiné
e skupinové indexy, které vypovidaji o skupiné jako celku
¢ indexy charakterizujici strukturu podskupin. (Chraska, 2016, s. 212)

Rozlisujeme pozitivni sociometricky status, ktery jinak nazyvame status volby. Je dan
poctem pozitivnich ziskanych voleb p v zavislosti na mozném poctu ziskanych voleb
N-1. N znézoriiuje pocet jedinci ve skupiné. Pozitivni sociometricky status vypocteme

vzorcem: Sy =p/N-—1.

Opakem je negativni sociometricky status neboli status odmitnuti S,. Ten se vypocita
stejnym principem jako pozitivni sociometricky status. Rozdilem je to, Ze n ptfedstavuje

pocet negativnich voleb. Vzorec pro vypocet je Sy = n/N—1.

Poté jsme pouzili vysledny status V, ktery se jednoduse vypocitd odectenim negativniho

sociometrického statusu od toho pozitivniho. (Chraska, 2016, s. 212)

Pouzili jsme také skupinové indexy. Konkrétné pak index pozitivni skupinové
expanzivity E,. Tento index ndm vyjadiuje primérmny pocet kladnych voleb piipadajicich
na jednoho Clena skupiny. Vypocet je E, = ps/ N. Kdy ps je pocet kladnych voleb, které

byly provedeny ve skuping. N je pocet clenli ve skuping.

Dale jsme pouzili index negativni skupinové expanzivity, pro ktery plati vzorec
E. - ng / N. Tento index nam ukazuje primérny pocet zapornych voleb, ktery piipada
na jednoho cClena skupiny. Ve vzorci nam ng znaci pocet zapornych voleb provedenych

ve skupiné a N predstavuje celkovy pocet ¢lent ve skupiné.

Index skupinové koheze neboli soudrznosti je vyjadien pomerem provedenych
vzajemnych voleb ve skupiné¢ k maximalné moznému poctu vzijemnych vybéra. Je
vyjadien K = d / N* (N-1) / 2. Pokud je pocet voleb v sociometrickém testu omezen, tak

jak je to i v nasem piipadé, je nutné pouzit vzorec Ky =D/ a * N/ 2.
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Index skupinové koherence nam ukazuje velikost vzajemné vazanosti ¢lent skupiny.
Vypocteme jej Ko = d/ps. Kdy d nam ve vzorci zndzornuje pocet vzajemnych voleb
ve skupiné a ps predstavuje pocet kladnych voleb provedenych ve skupiné. (Chraska, 2016,
s. 213-215)

Ke zpracovani vysledkti naseho vyzkumu, konkrétn¢ polozek cCislo 5, 6 a 7, jsme pouzili
metody deskriptivni (popisné) statistiky pro zjisténi prameérii, medidnt, modul, cetnosti

a smérodatnych odchylek.
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6 VYSLEDKY VYZKUMU

Trida 3. A
Pocet zakt 17
Pocet zakl s chronickym onemocnénim 3
Pocet zucastnénych (v procentech) 17 (100 %)
Pocet vzajemnych voleb
Kladnych 34
Zapornych 12
Index skupinové koheze 1,80
Index skupinové koherence 0,76
Pocet voleb celkem
Kladnych 60
Zapornych 73
Index pozitivni skupinové expanzivity 3,53
Index negativni skupinové expanzivity 4,29
Primér - Smeér. Primér - zaci y
Zaci odchylka s CHO Smér. odchylka

Kladné pocity 14,8 7,2
Pocit bezpeci 2,8 1,5 2 0
Pocit pratelstvi 2.9 2,1 1 0
Atmosféra spoluprace 2,6 1,6 1,6 0.4
Pocit divéry 3.2 1,7 1,3 0.4
Atmosféra tolerance 3,3 1,8 1,3 0,5

Zici Zici s CHO
Ve tfid¢ je nestastny zak % ano 59 % 75 %
Ve tfid¢ je ublizovany zak % ano 29 % 100 %
Do $koly se t&€§im % ano 71 % 100 %
Neékdo mi pomtiize s problémem % ano 82 % 100 %
Problémy teSime v klidu % ano 59 % 100 %
Zapojeni do tfidnich aktivit % ano Zaci Zaci s CHO
Stale 35 % 75 %
Velmi Casto 24 % 25 %
Casto 29 % 0%
Obcas 6 % 0 %
Nikdy 6 % 0 %

Tabulka 1 Ziskana data tridy 3. A
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Vyse mizeme vidét tabulku se ziskanymi daty od zaki tiidy 3. A. Hned na zacatku tabulky
muzeme vidét, ze ve tfidé je celkem 17 zdkd, zcehoz 3 znich trpi chronickym

onemocnénim. Vyzkumu se zacastnila cela tfida.

V tabulce vidime pocet vzijemnych voleb, které jsou rozdéleny na kladné a zaporné.
Kladnych je 34, zapornych 12. Vypocitali jsme index skupinové koheze, ktery v tomto
ptfipad¢ dosahuje hodnoty 1,80. Také jsme ze ziskanych dat vypocitali index skupinové
koherence, ktery ma hodnotu 0,76. Nize vidime vyjadifeny celkové pocty voleb.
U kladnych voleb ndm index pozitivni skupinové expanzivity ukazuje 3,53 volby
na jednoho zdka a v ptipad¢ zapornych voleb to je index negativni skupinové expanzivity,

ktery ma hodnotu 4,29.

U kazdého zdka individudlné jsme vypocitali sociometrické indexy. Nejprve jsme
vypocitali pozitivni status zéka, poté negativni status. Kdyz jsme tyto dvé Cisla od sebe
odecetli, tak jsme ziskali vysledny status. Celkovou tabulku vypoéti muzeme vidét
v priloze cislo IV. Nejvyssi vysledny status ziskala zakyné E 0,38. Naopak nejnizsi ziskal
74k K — 0,44. Zaci s chronickym onemocnénim jsou v této tiidé tii a byli hodnoceni

nasledovng: zakyn& X*0,25, zakyné X° 0,13 a zak X'°— 0,06.

Co se tyce pocitl, které zaci ve tiidé prozivaji, tak mizeme fict, ze celkové hodnoceni se
pohybuje v pozitivni roviné. Nejlépe Zaci hodnotili atmosféru spoluprace, kterd dostala
nejniz§i hodnoceni. Nejvyssi hodnoceni ziskala atmosféra tolerance, kterd 1 pies své
hodnoceni je stale v prvni poloviné 8kaly. Zaci s chronickym onemocnénim ve t¥idé

nejvice pocituji pratelstvi, naopak nejméné citi pocit bezpeci.

59 % zaku si mysli, ze ve tfid¢€ je nékdo, kdo je nestastny. Stejné tak si to mysli vSichni
zaci, tedy 100 %, s chronickym onemocnénim. 29 % zaku, tedy cCtvrtina z dotazanych
uvadi, Ze ve tfid¢ je ublizovany zdk. Toto tvrzeni potvrdili 1 vSichni zaci s chronickym
onemocnénim. Velmi pozitivné hodnotime tvrzeni, Ze se zaci do Skoly t&ési. 71 % zaku
a 100 % zaka s chronickym onemocnénim toto tvrzeni potvrdilo. Stejné tak potéSujici jsou
vysledky tvrzeni, Ze je ve tfidé n€kdo, kdo Zakim s problémy pomulzZe a Ze spolecné
problém fesi v klidu. Tyto tvrzeni dosahuji vysokych hodnot, coZz v tomto piipad¢ znaci

idedlni stav.
K zapojeni do tfidnich aktivit mizeme fict, Ze zaci 1 zaci s chronickym onemocnénim
se zapojuji ve velké mite. Z vysledka vyplyva, ze zaky s chronickym onemocnénim jejich

nemoc nelimituje az v takové mife, Ze by se nemohli zapojit do tfidnich aktivit.
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Trida 4. A
Pocet zakt 19
Pocet zakl s chronickym onemocnénim 4
Pocet ziiCastnénych (v procentech) 19 (100 %)
Pocet vzajemnych voleb
Kladnych 42
Zapornych 12
Index skupinové koheze 1,89
Index skupinové koherence 0,83
Pocet voleb celkem
Kladnych 65
Zapornych 64
Index pozitivni skupinové expanzivity 3,42
Index negativni skupinové expanzivity 4,36
Primér— | Sm¢r. Primér — zaci y
Zaci odchylka s CHO Smér. odchylka

Kladné pocity 12,3 9,5
Pocit bezpeci 2,1 1,2 2 0
Pocit pratelstvi 2.9 1,3 1,5 0,5
Atmosféra spoluprace 2,4 1,6 2 0
Pocit divéry 2,2 1,7 2,2 0,8
Atmosféra tolerance 2,7 1,4 1,7 0,4

Zici Zéaci s CHO
Ve tiid¢ je nestastny zak % ano 63 % 100 %
Ve tfid¢ je ublizovany zak % ano 47 % 50 %
Do skoly se téSim % ano 79 % 100 %
Né&kdo mi pomiize s problémem % ano 89 % 50 %
Problémy feSime v klidu % ano 68 % 75 %
Zapojeni do tfidnich aktivit % ano Zaci Zaci s CHO
Stale 53 % 100 %
Velmi Casto 21 % 0 %
Casto 11 % 0 %
Obcas 16 % 0 %
Nikdy 0% 0 %

Tabulka 2 Ziskana data tridy 4. A
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V tabulce ¢islo dvé mizeme vidét, Ze tfidu 4. A navstévuje celkem 19 zakt a 4 z nich maji

chronické onemocnéni. Vyzkumu se zcastnili vSichni Z4ci z této tiidy.

Miuzeme vidét, Ze mezi zaky je 42 kladnych vzajemnych voleb a 12 zapornych vzajemnych
voleb. Z téchto vysledkl jsme vypocitali index skupinové koheze, ktery ma hodnotu 1,89.
Dale jsme vypocitali index skupinové koherence, ktery dosahuje hodnoty 0,83. V tabulce
muzeme také vidét vysledky poctu celkovych voleb. U kladnych voleb je to 65
a zapornych pouze o jednu méné, tedy 64. V piepoctu na indexy nam vychazi u kladnych
voleb index pozitivni skupinové expanzivity 3,42 a u zdpornych voleb, je to index

negativni skupinové expanzivity s hodnotou 3,36.

Po vypotitani vysledného statusu jsme zjistili, ze zakyn& X* ma vysledny status 0,28
a zakyné X° 0,22. Obé tyto zakyn& byly v ramci t¥idy v oblibenosti nejlépe hodnoceny
a ob¢é jsou to zdkyné s chronickym onemocnénim. V této tiid€¢ jsou celkem cCtyfi Zaci
s chronickym onemocnénim. Dalsi 74k s chronickym onemocnénim, zak X° mél vysledny

sociometricky status 0,06 a zak X' 0,11.

Celkové primérné hodnoceni kladnych pocitll v této tfid€ je M = 12,3. Z vysledkli ndm
vypliva, Ze Zaci se ve tfide citi bezpe¢né, naopak nejhor$im primérem byl hodnocen pocit
piatelstvi. Zaci s chronickym onemocnénim nejlépe ohodnotili pocit piatelstvi, a naopak
nejhtife hodnotili pocit davéry ve tiide.

Z4ci i Zaci s chronickym onemocnénim si ve velké mife mysli, Ze ve t¥idé je ne§tastny zak
a ze je ve tfidé¢ né€kdo, komu je ublizovano. Dalsi tii tvrzeni, Ze do Skoly se t&si, Ze jim
nékdo pomiiZze s problémem a Ze spolecné problémy feSi v klidu, jsou velmi kladné
hodnoceny vysokymi hodnotami, jak ze strany zaka, tak i ze strany zaka s chronickym

onemocnénim.

Také nam z vysledkd vypliva, Ze Zaci se ve velké mife zapojuji do tfidnich aktivit.

Do téchto aktivit se zapojuji jak Zaci zdravi, tak Zaci s chronickym onemocnénim.
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Trida 5. A
Pocet zakt 16
Pocet zakl s chronickym onemocnénim 3
Pocet ziiCastnénych (v procentech) 16 (100 %)
Pocet vzajemnych voleb
Kladnych 36
Zapornych 19
Index skupinové koheze 2,29
Index skupinové koherence 0,96
Pocet voleb celkem
Kladnych 57
Zapornych 77
Index pozitivni skupinové expanzivity 3,56
Index negativni skupinové expanzivity 4,81
Primér - Smeér. Primér — zaci y
Zaci odchylka s CHO Smér. odchylka

Kladné pocity 12,5 7
Pocit bezpeci 1,8 1,2 1 0
Pocit pratelstvi 2,1 1,5 1 0
Atmosféra spoluprace 3,2 1,3 2 0
Pocit divéry 2,6 1,5 1 0,5
Atmosféra tolerance 2,8 1,5 2 0,7

Zici Zéaci s CHO
Ve tfid¢ je neStastny zak % ano 69 % 66 %
Ve tfid¢ je ublizovany zak % ano 50 % 100 %
Do skoly se téSim % ano 81 % 100 %
Né&kdo mi pomiize s problémem % ano 44 % 100 %
Problémy feSime v klidu % ano 69 % 66 %
Zapojeni do tfidnich aktivit % ano Zaci Zaci s CHO
Stale 50 % 50 %
Velmi asto 25% 50 %
Casto 6 % 0 %
Obcas 13 % 0 %
Nikdy 6 % 0 %

Tabulka 3 Ziskana data tridy 5. A
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Ve treti tabulce vidime ziskana data od zaki ze tfidy 5. A. V této tfid¢ je celkem 16 zaka.

Tti z nich jsou zaci s chronickym onemocnénim. Vyzkumu se zic¢astnilo 100 % zaku.

Vidime zde vyjadfeny vzijemné kladné volby, kterych bylo 36. Téch vzajemnych
zapornych bylo 19. Vypocitali jsme index skupinové koheze, ktery dosahl hodnoty 2,29.
Také jsme vypocitali index skupinové koherence, ktery ma hodnotu 0,96. Déle v tabulce
muzeme vidét celkové poCty voleb, opét jsme je rozdélili na kladné a zaporné. Index
pozitivni skupinové expanzivity nam ukazuje celkovy pocet kladnych voleb, kdy
na jednoho Zzadka piipadd 3,56 voleb. V piipadé¢ zapornych voleb, index negativni

skupinové expanzivity dosahl hodnoty 4,81.

Dale jsme se pfi vyhodnoceni zaméfili na samotné zéky ve tfid€. Po vypocitani pozitivniho
statusu a negativniho statusu u kazdého zika, jsme dalSim vypoctem zjistili vysledny
status. V této tfid€ nejvyssiho vysledného statusu dosahl Zdk N s hodnotou 0,20. Naopak
zakyn¢ C ziskala vysledny status — 0,27. Co se tyCe postaveni zakill s chronickym
onemocnénim, tak v této tfidé jsou celkem 3. U vsech jsme dosli k vyslednému statusu
v zapornych &islech. Kdy Zakyng X' ziskala vysledny status — 0,07, zak X*-0,13 a zak
X*-0,07.

Kdyz se podivame na subjektivni pocity zakl ve tfid€, tak zjistime, ze celkova hodnota
tiid¢ ziskal pocit bezpeci. Nejvyssi prumérné hodnoceni ziskala atmosféra spoluprace.
Kdyz se podivame na to, jak se ve tfidé citi Zaci s chronickym onemocnénim, tak zjistime,

ze nejlépe ohodnotili pocit bezpeci, pratelstvi a pocit divery.

Z vysledkii nam vypliva, ze si 69 % zakl a 66 % zaki s chronickym onemocnénim mysli,
ze je ve tfid¢ neStastny zak. Polovina dotdzanych zakh si také mysli, Ze je ve tfidé
ublizovany zak. Tti ¢tvrtiny z Zaki a vSichni zaci s chronickym onemocnénim se do Skoly
t&$1, coZz vnimame jako pozitivni vysledek. Pozitivnich vysledki dosdhlo také tvrzeni
,»problémy feSime v klidu“, kdy toto tvrzeni potvrdilo 69 % zdki a 66 % zakl
s chronickym onemocnénim. Tvrzeni ,,nékdo mi pomuze s problémem potvrdilo pouze 44

% zakl a u zakl s chronickym onemocnénim to naopak bylo 100 %.

Co se tyce zapojeni se do Skolnich aktivit a do déni v tfidnim kolektivu, tak vysledky jsou
rozmanité. Pfevazuje vSak pozitivni hodnoceni, ze kterého ndm vypliva, Ze zaci se

do aktivit zapojuji stale a velmi Casto.
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Trida 4. B
Pocet zakt 18
Pocet zakl s chronickym onemocnénim 4
Pocet ziiCastnénych (v procentech) 18 (100 %)
Pocet vzajemnych voleb
Kladnych 47
Zapornych 8
Index skupinové koheze 2,03
Index skupinové koherence 0,74
Pocet voleb celkem
Kladnych 74
Zapornych 72
Index pozitivni skupinové expanzivity 4,11
Index negativni skupinové expanzivity 4
Primér - Smeér. Primér - zaci y
Zaci odchylka s CHO Smér. odchylka

Kladné pocity 14,4 6,5
Pocit bezpeci 2,8 1,5 1 0
Pocit pratelstvi 2.9 1,6 1 0
Atmosféra spoluprace 3,1 2,2 1 0
Pocit divéry 3,2 2,0 1,5 0,5
Atmosféra tolerance 2,4 1,6 2 0,7

Zici Zéaci s CHO
Ve tiid¢ je nestastny zak % ano 89 % 50 %
Ve tfid¢ je ublizovany zak % ano 56 % 25 %
Do skoly se téSim % ano 83 % 75 %
Né&kdo mi pomiize s problémem % ano 44 % 100 %
Problémy feSime v klidu % ano 61 % 100 %
Zapojeni do tfidnich aktivit % ano Zaci Zaci s CHO
Stale 67 % 75 %
Velmi asto 17 % 0 %
Casto 0% 25 %
Obcas 11 % 0 %
Nikdy 6 % 0 %

Tabulka 4 Ziskana data tridy 4. B
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Ctvrta tabulka nam predstavuje ziskand data z dotaznik®i od zaka ze 4. B. Vidime,
ze vyzkumu se zucastnilo 100 % zaka, tedy 18 zakl. V této tfid¢ jsou 4 Zaci s chronickym
onemocnénim.

Pocet kladnych vzajemnych voleb v této tfide je 47. Pocet zapornych vzajemnych voleb je
8. Index skupinové koheze dosahuje hodnoty 2,03. Dale jsme ze ziskanych dat také
vypocitali index skupinové koherence, ktery ma hodnotu 0,74. Pocet kladnych voleb
celkem v této tiid¢€ je 74. Vypocitany index pozitivni skupinové expanzivity ndm udava
4,11 kladnych voleb. Pocet celkovych zapornych voleb je 72, coz po vypoctu indexu
negativni skupinové expanzivity znaci 4 volby na jednoho zaka.

Co se tyka samotného zhodnoceni oblibenosti zakd, tak jsme u vSech zakl vypocitali
pozitivni a negativni status, z ¢ehoz jsme poté vypocitali vysledny status. Nejvyssiho
zak M s hodnotou — 0,65. Ve tiidé jsou celkem 4 Zéaci s chronickym onemocnénim.
Nejlepsiho hodnoceni mezi Z4ky s chronickym onemocnénim dosahla Zakyne X'°
s hodnotou 0,12. Dalsi zak X'®mél vysledny status — 0,06, zak X'’ — 0,59 a zak X'* - 0,47.
V tabulce vidime, Ze Z4ci ohodnotili atmosféru tolerance nejlepsi hodnocenim, ziskala tedy
nejniz§i primér. Nejvyse hodnocen byl pak pocit divéry. Zaci s chronickym onemocnénim
nejniz§im pramérnym hodnocenim vybrali pocit bezpeci a pratelstvi a atmosféru
spoluprace. Nejvyse byla hodnocena atmosféra tolerance.

Co se tyka hodnoceni tvrzeni, tak velmi pozitivné Zaci i1 Zaci s chronickym onemocnénim
vnimaji, Ze se do Skoly t&si a Ze problémy fesi v klidu. 89 % zak si v této tiidé mysli, Ze je
ve tfid¢ neStastny zak. V piipad€ voleb u zakl s chronickym onemocnénim je to 50 %. 56
% zakt uvedlo, ze si mysli, Ze v kolektivu je ublizovany zak. V ptipadé zakl s chronickym
onemocnénim je to 25 %. U tvrzeni ,,n¢kdo mi s problémem pomiize* pouze 44 % Zzaka
toto tvrzeni potvrdilo, coz nam doklada, Zze v téchto tfidach jsou Zaci zvykli spoléhat se
sami na sebe a nezadat o pomoc druhé.

K polozce zapojeni se do tfidnich aktivit mizeme fict, Ze se Zaci 1 zaci s chronickym

onemocnénim zapojuji v nadpolovi¢ni vétsing, coz hodnotime jako pozitivni zjisténi.
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Trida 5. B
Pocet zakt 22
Pocet zakl s chronickym onemocnénim 4
Pocet zucastnénych (v procentech) 22 (100 %)
Pocet vzajemnych voleb
Kladnych 36
Zapornych 16
Index skupinové koheze 1,57
Index skupinové koherence 0,63
Pocet voleb celkem
Kladnych 82
Zapornych 89
Index pozitivni skupinové expanzivity 3,72
Index negativni skupinové expanzivity 4,04
Primér - Smeér. Primér - zaci y
Zaci odchylka s CHO Smér. odchylka

Kladné pocity 12,3 7
Pocit bezpeci 1,7 0,9 2 0,7
Pocit pratelstvi 2,3 1,5 1,2 0.4
Atmosféra spoluprace 3,1 1,5 1,2 0,4
Pocit divéry 3,1 1,5 1,5 0,5
Atmosféra tolerance 2,1 1,1 1 0

Zéci Zéaci s CHO
Ve tfid¢ je neStastny zak % ano 91 % 50 %
Ve tfid¢ je ublizovany Zak % ano 68 % 75 %
Do $koly se t&€§im % ano 91 % 75 %
Nékdo mi pomtize s problémem % ano 82 % 75 %
Problémy feSime v klidu % ano 68 % 100 %
Zapojeni do tfidnich aktivit % ano Zaci Zaci s CHO
Stale 68 % 50 %
Velmi Casto 14 % 50 %
Casto 5% 0%
Obcas 14 % 0 %
Nikdy 0% 0 %

Tabulka 5 Ziskana data tridy 5. B
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Ve tfid¢ 5. B je celkem 22 z4kt. V tomto kolektivu najdeme 4 Zaky s chronickym

onemocnénim. Vyzkumu se zacastnili vSichni Zéci, tedy 100 %.

V tabulce mizeme vidét vzajemné kladné volby mezi zaky, kterych je 36. V ptipadé
zapornych vzajemnych voleb je to 16 voleb. Index skupinové koheze ma hodnotu 1,57
a index skupinové koherence dosahl hodnoty 0,63. Pocet kladnych voleb celkem bylo
v této tiid¢ 82 a zapornych 89. Index skupinové pozitivni expanzivity je 3,72 pro kladné

volby. Index negativni skupinové expanzivity je pak v hodnot¢ 4,04.

U kaZzdého Zdka jsme dle ziskanych kladnych a zapornych voleb vypocitali pozitivni
a negativni status kazdého zaka. Po odecteni hodnot jsme ziskali vysledny status zdka,
ktery ndm ukazuje postaveni zaki v tiidé. Nejvyssi vysledny status ziskala zakyné F
s hodnotou 0,24. Nejhife byl hodnocen zak L s hodnotou — 0,57. VSichni Ctyfi Zaci
s chronickym onemocné&nim byli hodnoceni v plusovych hodnotich. Zakyn& X '! ziskala

hodnoceni 0,10, zakyn& X '* 0,05, zak X > 0,33 a zak X '*0,05.

Kladné pocity jsou v této tfidé hodnoceny celkovym primérem M = 12,3. Kdy zaci
hodnoceni ziskal pocit diivéry a atmosféra spoluprace. Zaci s chronickym onemocnénim
ve tfid€ nejvice pocit'uji atmosféru tolerance, naopak nejméng citi pocit bezpeci.

Ve velké mife si Zaci 1 Zaci s chronickym onemocnénim mysli, Ze je ve tfidé nestastny Zak
a ze je ve tfidé ublizovany zdk. Zbylé tii tvrzeni ,,do Skoly se téSim*, ,nc¢kdo mi
s problémem pomiize* a ,,problémy fesime v klidu“ byly hodnoceny tak, Ze tfi Ctvrtiny

zak tato tvrzeni potvrdila, coZ nam ukazuje idealni nastaveni tfidy.

V zapojeni se do tfidnich aktivit, mizeme vidét, stejné tak jako u jinych tiid pozitivni
vysledky. VSichni zaci se néjakym zplisobem zapojuji do t¥idnich aktivit. Odpoved’ nikdy
na tuto otazku nezvolil zadny Zzak. Velké zapojeni vidime i u zakl s chronickym
onemocnénim, kdy polovina z nich uvedla, Ze se zapojuji stdle a druha polovina uvedla
odpovéd’ velmi Casto. Z téchto odpoveédi ndm vyplyva, ze chronické onemocnéni je nijak

nelimituje v tom, aby se zapojili do tfidnich aktivit.
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V nasledujicich tabulkéch si ziskané vysledky zptehlednime a usporadame do tabulek. Je

to z toho divodu, abychom mohli vysledky zkoumanych tfid porovnat mezi sebou.

3.A | 4A | S.A 4.B | 5.B
Index skupinové koheze 1,80 1,89 2,29 2,03 1,57
Index skupinové koherence 0,76 0,83 0,96 0,74 | 0,63
Index pozitivni skupinové expanzivity 3,53 3,42 3,56 4,11 | 3,72
Index negativni skupinové expanzivity 4,29 4,36 4,81 4 4,04

Tabulka 6 Skupinové sociometrické indexy

V tabulce ¢islo 6 mizeme vidét vysledky vsech péti zkoumanych tiid. Vysledky se tykaji
vypoctenych skupinovych indexi. Jako prvni madme uvedeny vysledky indexu skupinové
koheze. Kohezi popisuje Hartl jako (2000, s 261) ,,viastnost skupiny definovana jako sila
pusobici na cleny, aby ziistali ve skupiné*. Nejvyssi miru koheze neboli soudrznosti
muzeme vidét ve tfidé 5. A. Naopak nejniz§i miru koheze vidime ve tfidé¢ 5. B. Rozdil

hodnot mezi nejvyssi a nejnizs§i mirou koheze je 0,72.

Index skupinové koherence nam dle Chrasky (2016, s. 214) vyjadfuje vzajemnou vazanost.
Hartl (2015, s. 261) koherenci popisuje jako ,,vztah ja k okoli, spojeni s vnéjsim svétem *.
Nejvyssi miru koherence, stejné jako to bylo u miry koheze, mizeme pozorovat ve tfide

Sv v

totozné.

Index pozitivni skupinové expanzivity nam piedstavuje relativni pocet pozitivnich vybéra
uskutecnénych ve skupin€é vici celkovému poctu osob. Tento index nam také ukazuje
na stupen integrace skupiny. MlZeme vidét, Ze nejvyS$i index pozitivni skupinové
expanzivity se nachazi ve tfidé 4. B. V této tfid¢ je také vidét nejnizsi index negativni
skupinové expanzivity. Nejniz$i index pozitivni skupinové expanzivity pak mizeme spatfit

ve tfidé 4. A. A nejvyssi index negativni skupinové expanzivity je ziejmy ve tfidé 5. A.
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323A|3.A | 4A |4A|5A | 55A 4B |4.B | 5.B | 5.B
Zacis Zacis zaci Zacis Zacis

CHO CHO s CHO CHO CHO

Kladné 148 | 7,2 | 123 | 9,5 | 12,5 7 144 6,5 | 123 | 7
pocity

Pocit bezpe¢i | 2,8 2 2,1 2 1,8 1 2,8 1 1,7 2

Pocit 29 | 1 |29 15| 21 1 29 | 1 23] 12
pratelstvi

Atmosféra 26 | 1,6 | 2,4 2 3.2 2 3,1 1 3,1 1,2
spoluprace

Pocitdivéry | 3,2 | 1,7 | 2,2 | 2,2 | 2,6 1 32 | 1,5 | 3,1 1,5

Atmosféra | 33 | 18 | 27 | 1,7 | 28 | 2 24 1 2 | 2,1 | 1
tolerance

Tabulka 7 Subjektivni pocity Zakii

V tabulce ¢islo 7 mizeme vidét celkové vysledky, které se tykaji subjektivnich pocitil
zaki. Vysledky jsou uspotfadany do aritmetickych prumérd. V tabulce si miizeme v§imnout
rozdéleni vysledkii na vysledky zakt a vysledky zakd s chronickym onemocnénim.
V tabulce jsou vyjadieny celkové aritmetické priiméry hodnoceni pociti. Zaci dané pocity
a atmosféry hodnotili na skale od 1-7. Kdy ¢islo 1 znamenalo pozitivni vnimani pocitu ¢i
atmosféry. Cislo 7 pak zna¢ilo negativni vnimani. Nejlepsi mozny celkovy primérny
vysledek u kladnych pocith byl 5. U konkrétniho pocitu ¢i atmosféry byl nejlepsi mozny
vysledek 1.

cvwr

a 5. B, kter¢ maji stejny vysledek M = 12,3. Nejvyssi pramér hodnoceni kladnych pociti
vidime ve tfidé 3.A. Je dilezité zdlraznit, Ze vSechny tyto celkové hodnoceni jsou v prvni
poloviné stanovené Skaly. Muzeme tedy fict, Ze zaci maji vzhledem ke svym tfidam
pozitivni pocity. Co se tyce, celkového hodnoceni pocitl ze strany 7kl s chronickym

cv w7

s chronickym onemocnénim ze tfidy 4. B.

Ve tfech z péti tfid, konkrétné se jedna o tiidu 4. A, 5. A a 5. B., byl pocit bezpeci
hodnocen s nejlep§im primémym hodnocenim. Zaci s chronickym onemocnénim

nejlepSim primérmym vysledkem oznacili pocit pratelstvi. Nejhorsi primérné hodnoceni
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ve vSech tfidach jak mezi zaky, tak 1 mezi zaky s chronickym onemocnénim ziskal pocit

daveéry.
Vetfidéje |y iag e 511()()(;y Nékdo mi | Problémy
nesf ?stny ublizovany zZak se pomuze resume v
zak t&im | S problémem klidu
3.A 59 % 29 % 71 % 82 % 59 %
3. A zaci s CHO 75 % 100 % 100 % 100 % 100 %
4. A 63 % 47 % 79 % 89 % 68 %
4. A Zaci s CHO 100 % 50 % 100 % 50 % 75 %
5.A 69 % 50 % 81 % 44 % 69 %
5. A zaci s CHO 66 % 100 % 100 % 100 % 66 %
4.B 89 % 56 % 83 % 44 % 61 %
4. B zaci s CHO 50 % 25% 75 % 100 % 100 %
5.B 91 % 68 % 91 % 82 % 68 %
5. B Zaci s CHO 50 % 75 % 75 % 75 % 100 %

Tabulka 8 Tvrzeni o fungovani tridy

V osmé tabulce miiZeme vidét kladné odpovéedi na tvrzeni, které méli Zaci bud’ potvrdit ¢i
vyvratit.

Z4ci ve viech tfidach v nadpoloviéni vét§ing uvedli, Ze ve tiidé je nestastny zak. Ve tiech
ttidach, 4. B, 5. A, 5. B, Z4ci v nadpolovicni vétSin€ uvedli, Ze je ve tfid¢€ ublizovany zak.
Tvrzeni ,,Do Skoly se té¢§im* bylo hodnoceno veskrze pozitivné v§emi tfidami.

Ve tiech z péti tiid, konkrétné se jedna o tfidu 3. A, 4. A a 5. B, si zaci mysli, ze se vzdy
najde nékdo, kdo jim pomize s problémem. Ve zbylych dvou tfidach, 4. B a 5. A, si
nadpolovicni ¢ast zakt mysli, Ze jim s problémem nikdo nepomuze.

Tvrzeni ,,Problémy feSime v klidu* potvrdila nadpolovi¢ni vétSina kazdé tiidy. Nejnizs§iho

vysledku u tohoto tvrzeni dosahla tfida 3. A, ktera toto tvrzeni potvrdila v 59 %.
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3.A | 3.A | 4A 4. A S5.A | 5A | 4B | 4.B. | 5.B | 5.B

ZAci s Zaci s Zaci ZAaci s Zaci s
CHO CHO s CHO CHO
CHO

Stle | 350, | 75% | 53% | 100% | 50% | 50% | 67 % | 75% | 68 % | 50 %

Velmi
&asto 24% | 25% | 21 % 0% 25% [50% | 17% | 0% | 14% | 50 %

Casto | 2900 | 0% |11% | 0% | 6% | 0% | 0% | 25% | 5% | 0%
Oblas | 6o, | 0% |16% | 0% | 13% | 0% | 11% | 0% |14% | 0%
NKdy | 6o, | 0% | 0% | 0% | 6% | 0% | 6% | 0% | 0% | 0%

Tabulka 9 Zapojeni se do tridnich aktivit

V devaté tabulce vidime vysledky toho, jak se zaci zapojuji do tfidniho déni a spole¢nych
aktivit. Vysledky jsou opét, stejn€ jako v predchozich tabulkach, rozdéleny na vysledky
zaki a zakl s chronickym onemocnénim. Zobrazeny jsou v procentech.

Vysledky jsou velmi potéSujici. Vidime, Ze ve vSech tfidach se Zaci do tfidnich aktivit
v nadpoloviéni vétSin€ zapojuji stale, ¢1 velmi cCasto. Stejné tak odpovidali 1 Zaci
s chronickym onemocnénim. Odpovéd’ nikdy byla zvolena ve tfech tfidach, kdy v kazdé
ttidé ma 6% zastoupeni.

Vysledky nam dokazuji, Ze chronické onemocnéné zéky nelimituje v zapojeni se
do tfidnich aktivit a mohou tak byt zapojeni do veskerého déni.

Diky témto vysledkim mutzeme fict, Ze Zaci 1 Zaci s chronickym onemocnénim jsou, co se

ty¢e déni ve tfide, velmi aktivni a zapojuji se velkou mirou.
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7 INTERPRETACE DAT

V nasledujici ¢asti prace se budeme vénovat interpretaci dat ziskanych ze sociometrického
Setfeni. Interpretaci provedeme pomoci odpoveédi na vyzkumné otazky, které byly stanoveny

na zacatku vyzkumu.

Jsou déti s chronickym onemocnénim méné zaclenéné do tridniho Kkolektivu

nez déti zdravé?

Dle vysledkl vyzkumu mtizeme fict, Ze déti s chronickym onemocnénim jsou do kolektivu
zaClenény stejné tak jako déti zdravé. Ve vysledcich jsme nezaznamenaly zadné velké
odli$nosti v oblibenosti ¢i neoblibenosti zakti. Vysledky hodnoceni jsou v ramei tiid velmi
vyrovnané. Z celkovych 18 74kl s chronickym onemocnénim bylo 13 hodnoceno
s plusovym vyslednym sociometrickym statusem. 10 zakl s chronickym onemocnénim
ziskalo zaporny vysledny sociometricky status. Ze ziskanych vysledki také vypliva,
ze 7éci a chronickym onemocnénim se ve velké mife zapojuji do tfidnich aktivit, coz ndm
dokazuje velmi dobré zaclenéni mezi spoluzdky. Zajimavy vysledek je mezi zaky
s chronickym onemocnénim, kdy na otdzku, ,,Jak Casto se zapojuje$ do tfidnich aktivit?*
odpovidali pouze stale, velmi Casto a Casto. Odpovéd’ obcas a nikdy nezvolil ani jeden zék

s chronickym onemocnénim.

Piedpokladame, Ze pokud by zaclenéni do kolektivu nebylo dostatecné, tak se Zaci tfidnich
aktivit neti€astni. Dal§im pozitivnim zjiSténim je to, Ze Zaci s chronickym onemocnénim se
vetsinove do Skoly tesi.

Jak se Zaci sami citi v tFidnim kolektivu?

Z vyzkumu nam vyplyva, Ze déti se v tfidnim kolektivu citi dobte. V kazdé tfidé jsou
vytvofeny skupinky, které se spolu bavi a travi spolu ¢as, coZ nam dokazuji pozitivni
a negativni volby v otdzce €. 1-4. VétSina zakli odpovédela, ze se citi byt soucasti tiidy
a vétSina se také do Skoly té8i. Jako pozitivni vniméme fakt, Ze velké mnozstvi z nich je
ptesvédceno o tom, ze se vétSinou najde nékdo, kdo jim pomuze, kdyz maji problém.
To, jak se zaci sami ve tfid¢ citi, mizeme odvozovat i ze subjektivnich pociti ve tiide,
kterymi se zabyvala polozka ¢islo 5 v dotazniku. Opét 1 zde byly vysledky vyzkumu velmi
vyrovnané a neukazaly ndm zadné zavratné rozdily. MiZzeme fict, Ze z celkového hlediska
jsou hodnocené pocity fazeny v pozitivni poloviné §kéaly. Ve tfech z péti tfid, konkrétn€ se
jedna o tiidy 4. A, 5. A a 5. B., byl pocit bezpe¢i hodnocen s nejlepsSim primérnym

hodnocenim. Zaci s chronickym onemocnénim nejlepSim primérnym vysledkem oznacili
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pocit pratelstvi. Nejhorsi primérmé hodnoceni ve vsech tridach jak mezi zaky, tak 1 mezi
zaky s chronickym onemocnénim ziskal pocit daveéry.

Zajimavym faktem je, ze zaci si vétSinové mysli, Ze jim ve tfidé nc¢kdo pomuze
s problémem, ale zaroven pocit divéry ohodnotili vSichni Zaci nejhtte. Predpokladame,
ze pokud se na né€koho v kolektivu spolehnu, ze mi pomulze, musim byt pfipravena mu
i divérovat. Coz se nam diky vysledkiim z vyzkumu vylucuje.

Jak Zaci vnimaji prostiedi Skolni tFidy?

To, jak samotni Zaci vnimaji prostiedi Skolni tfidy lze usuzovat dle jejich pocitil ve tiidé.
V dotazniku Zaci odpovidali na otazku Cislo 5, kterd se tykala pocit ve tfidé. Je dilezité
mit na paméti, Ze se jedna o subjektivni vnimani pocitl. Ve vSech zkoumanych t¥idach
byly odpovédi podobné, nikde jsme nezaznamenaly velké odliSnosti ve vnimani Skolniho
prostiedi. Jak jsme se zminili uz u predeSlé vyzkumné otazky, celkové miZeme fict,
ze hodnocené pocity jsou zaky prozivané pozitivné. Celkovy pramér kladnych pociti je ve
vSech tfidach podobny, pohybuje se v hodnotich mezi M = 12,3 az M = 14,8. MuzZeme

vidét, ze vSechny priméry kladnych pocitl se pohybuji v prvni poloving stanovené Skaly.

Pozitivné hodnotime to, ze vétSina zakil se citi byt soucasti tiidy a vétSina se do Skoly té&si.
MiZeme fict, Ze jde o opravdu pozitivni vysledek. Zaroven z vysledku jde vidét, Ze vétSina
zakl do Skoly chodi rado. Ve tiech z péti tiid, konkrétné se jedna o tfidy 3. A, 4. A a 5. B,
si zaci mysli, Zze se vzdy najde n¢kdo, kdo jim pomiize s problémem. Ve zbylych dvou
ttidach, 4. B a 5. A, si nadpolovi¢ni ¢ast zakii mysli, Ze jim s problémem nikdo nepomuze,
coz dokazuje, ze v téchto tfidach jsou Zaci zvykli spoléhat se sami na sebe a nezadat

o pomoc druhé, alesponi nikoho ze svych spoluzaki.

Dilezitym pozitivnim bodem je to, Ze ve vSech zkoumanych tfidach zaci v nadpolovi¢ni
vétsSing uvedli, Ze jsou schopni problémy tesit v klidu. Toto zjisténi ndm dokazuje, ze zéci
jsou schopni se na dillezitych a problematickych vécech domluvit a dojit ke spolenému
feSent.

Naopak k pocitu pratelského prosttedi nepfispiva piitomnost nestastného zaka ve tridé.
Zaci ve viech tfidach v nadpoloviéni vétiing uvedli, Ze ve tiidé je neitastny zak. Ve tfech

ttidach, 4. B, 5. A, 5. B, Zaci v nadpolovicni vétSin€ uvedli, Ze je ve tfid¢€ ublizovany zak.
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Jakou mirou se zapojuji Zaci do déni ve Skolni tFidé?

Muzeme fict, Ze zaci se ve vSech zkoumanych tfidach zapojuji do déni ve Skolni tfide
ve velké mife. Dokazuje to $esta polozka v dotazniku. Zaci ve vech tiidach v nadpoloviéni
vetsing volili odpoveéd’, Ze se do aktivit zapojuji stale nebo velmi Casto. Stejné pozitivni
vysledky muzeme vidét i u zdka s chronickym onemocnénim, kdy polovina zakt
s chronickym onemocnénim uvedla, ze se do tfidnich aktivit zapojuje stile a druhd
polovina uvedla, Ze velmi Casto. S ohledem na vysledky mizeme fict, Zze chronické
onemocnéni zaky, ktefi se =zapojili do naseho vyzkumu, nelimituje do zapojeni
se do tfidnich aktivit. Diky témto vysledkiim mtzeme fict, Ze Zaci jsou, co se tyce déni

ve tfid¢, velmi aktivni a zapojuji se velkou mirou.

Diky zodpovézeni dil¢ich vyzkumnych otazek si nyni mizeme odpovédét na hlavni

vyzkumnou otazku.

Ovliviiuje chronické onemocnéni déti jejich zaclenéni do tFidniho kolektivu?

Chronické onemocnéni zaky pfi zaélenéni do kolektivu ovliviiuje v minimalni mife. Zaci
s chronickym onemocnénim jsou v tfidnich kolektivech zaclenéni velmi dobie, coZ nam
dokazuje také to, ze se do Skoly t&Si, ve velké mife se zapojuji do tfidnich aktivit.
Mezi zaky s chronickym onemocnénim a zdky zdravymi jsme nezpozorovali zadné
viditelné rozdily v oblibenosti ¢1 naopak neoblibenosti ve tfidnim kolektivu. Dle ziskanych

vysledkl Ize fict, Ze vysledky mezi obéma skupinami byly velmi vyrovnané.

Vysledky naSeho vyzkumu jsou velmi uspokojivé. Diivodem takto pozitivnich vysledkl
ohledné zaclenéni zaki s chronickym onemocnénim muze byt to, Ze Zaci jsou jiz v takto
uskupenych tfidach tfetim az patym rokem. Lze fict, Ze se jiZ dobfe znaji a vi o sobé
vSechny podstatné informace a naucili se spolu v kolektivu vychéazet. Dal§im diivodem
muze byt také to, Ze vyzkumu se zcastnili Zaci s chronickym onemocnénim, které jim
nenarusuje fungovani ve tfidé az do takové miry, jako by to bylo s vazng&jSim chronickym

onemocnénim typu onkologického onemocnéni apod.
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8 DISKUZE

Cilem vyzkumu bylo zjistit, zda chronické onemocnéni dité¢te ma vliv na zaclenéni
do tfidniho kolektivu. Z realizovaného vyzkumu nam vypliva, ze chronické onemocnéni
ditéte nema vliv na zaclenéni ditéte do tiidniho kolektivu. Vysledky vyzkumu jsme
porovnali s jinymi vyzkumy na podobné téma. V roce 2021 provedla Duskova vyzkum
s ndzvem ,,Pohled na tfidni klima v souvislosti s zdkem s chronickym onemocnénim*, kdy
cilem bylo zjistit, jak chronické onemocnéni zéka ovliviiuje tfidni klima a jeho aktéry.
Vyzkum byl proveden pomoci rozhovorli s péti chronicky nemocnymi zaky a jejich
tfidnimi uciteli. Dale do vyzkumu byli zapojeni spoluzaci chronicky nemocnych zak,
kteti vypliovali dotazniky. Vysledky s ohledem na zaky s chronickym onemocnénim byly
velmi potéSujici a shoduji se s vysledky naSeho vyzkumu. Z vyzkumu Duskové vyplynulo,
ze zaci s chronickym onemocnénim nemaji problém se zaclenénim do tfidniho kolektivu
a ve tiid¢ se citi spokojené. Spoluzaci déti s chronickym onemocnénim uvedli, Ze nemoc
jejich spoluzékovi nijak nekomplikuje pobyt ve tfidé a nevS§imaji si Zadnych zvlastnosti
¢1 odliSnosti. Vysledky vyzkumu prokazaly velmi dobrou informovanost uditelii a zdjem

o chronicky nemocného zéka ze strany ucitel. (Duskova, 2021).

Dalsi podobnou praci je prace Biezinové z roku 2017, ktera nese nazev ,,Problematika
edukace zaki s chronickym onemocnénim na stfednich Skolach®. S nasi praci se rozchazi
v tom, Ze je zaméfena na studenty stfednich Skol, kdeZto my jsme si jako respondenty
vyzkumu vybrali zaky 3.-5. ro¢niku zakladni Skoly. Hlavnim vyzkumnym cilem bylo
zjistit, zda studenti stfednich Skol trpi chronickym onemocnénim a zda ma jejich
onemocnéni vliv na jejich studium. Zvyzkumu bylo zjisténo, Ze chronickym
onemocnénim trpi 48 z celkového poctu 162 respondentii. Pouze 9 ze 48 studentl
s chronickym onemocnénim uvedlo, Ze jejich onemocnéni ovliviiuje jejich studium.
V tomto vyzkumu bylo také zjistovano, jak zaci s chronickym onemocnénim vnimaji svou
integraci. Z vysledkl vypliva, Ze svou integraci vnima 85 % dotazanym (41 z 48 studenti1)
pozitivn€. Vysledky tohoto vyzkumu hodnotime velmi pozitivn€. Mizeme vidét, Ze i starsi

studenty chronické onemocnéni nelimituje ve velké mite. (Bfezinova, 2017)
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9 DOPORUCENI PRO PRAXI

S ohledem na vysledky jsme se rozhodli uvést nckolik doporuceni. Prestoze jsme
ve vyzkumu dosli k vysledku, ze chronické onemocnéni u déti ovliviluje zaclenéni
do tfidniho kolektivu v minimalni mife, je dilezité nebrat toto t¢éma na lehkou vahu. Jedna

se o velmi kiehkou véc, kterd se mtize rychle zménit.

Z vysledku vyplynulo, ze Zaci ve vSech péti tfidach v nadpolovi¢ni vétSin€ uvedli, ze si
mysli, ze je ve tfid€ nestastny zak a Ze je ve tfidé ublizovany zak. Tento fakt vnimame jako
varovny signal. Zaroven zéci jednotné ve vSech zkoumanych tfidach hodnotili pocit davéry
prs$im prumérnym hodnocenim. Je proto zapotiebi se ve tfidach vice vénovat aktivitdm
zamétujici se na spolupraci k vytvafeni zdravych vztahli a divéry ve skupiné. DuleZitost
vnimdme také v pravidelnych tfidnickych hodinach, kdy ma ucitel prostor a ¢as na své
zaky, mize s nimi komunikovat a zjistit tak, zda jsou ve tfidé néjaké problémy ¢i neshody.

Ttidni ucitelé mohou vyuzit pomoc Skolniho psychologa.

Dulezitym bodem je také komunikace. Povazujeme za kli¢ové, aby Zaci byli informovani
o tom, Ze ve ti{dé maji spoluzka s chronickym onemocnénim. Zaci by méli mit zakladni
informace o onemocnéni, moznych projevech, omezenich, které zak ma. Dilezité je dbat
na komunikaci mezi Skolou a zakonnymi zastupci. Je vhodné, aby zakonni zastupci
informovali  Skolu o tom, Ze jejich dit¢ trpi chronickym onemocnénim
a uvedli zékladni informace o onemocnéni. Za podstatné vnimame také to, aby byli
informovani i zakonni zastupci vSech zakt ze tfidy. Aby mohli se svymi détmi otevien¢

mluvit o tom, jaké onemocnéni ma jejich spoluzdk a zodpovédét jim ptipadné dotazy.

Dalsi doporuceni se tyké Skoleni prvni pomoci pro ucitele. Je nezbytné, aby ucitelé byli
schopni svému Zakovi poskytnout prvni pomoc. Je zfejmé, Ze do situace, kdy je nutné
poskytnout nékomu prvni pomoc, se mize dostat kazdy z nas, pokud vSak méame ve tfide

zaka s chronickym onemocnénim je to riziko daleko vétsi.

Stejné tak dilezite¢ vnimame to, aby zéci byli schopni poskytnout prvni pomoc. Mlzeme se
prvni pomoci vénovat ve vyuce. Poptipadé mizeme doporucit usporadani piednaSek
a workshopii na téma zdravi, chronické onemocnéni a prvni pomoc. Zaci by se prakticky
pomoci pomiicek a sehranim modelovych situaci mohli naucit a zopakovat zaklady prvni

pomoc.
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rov

Jsme si védomi, ze vySe popsand doporuceni jsou pouze obecna a neptfindsi zadné nové
dualezité poznatky. V této problematice je vSak dulezité dbat na prevenci a omezovani rizik,

coz diky vySe zminénym doporucenim muzeme dosahnout.

Tato prace muze slouzit predevSim pro potieby tfidnich uciteld zkoumanych tiid
k hlubsSimu porozuméni vztahi v kolektivu. Prace také mize slouzit jako inspirace
pro dalsi studenty k provedeni podobného vyzkumu, naptiklad jiz se zéky s konkrétnim

chronickym onemocnénim.

V neposledni fadé¢ miize byt pfinosna pro rodice zaki s chronickym onemocnénim, ktefi

maji obavy o to, jak jejich dité zvladne vstup do Skolniho kolektivu.
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ZAVER

V diplomové praci jsme se zabyvali tématem chronického onemocnéni u zaki na zakladni
Skole a problematikou zacleniovani téchto zakt do tfidniho kolektivu. Prace byla rozd€lena
do dvou casti na teoretickou a praktickou. Teoretickou ¢ast jsme dale rozdélili do Ctyt
samostatnych kapitol. V prvni z nich jsme se zabyvali inkluzivnim vzdéldvanim, jeho
historii, pravni legislativou vztahujici se kinkluzi v Ceské republice a také jsme
se vénovali pfinosim a rizikim, které ndm inkluzivni vzd€lavani ptinasi. V druhé kapitole
jsme se zaméfili na klima Skolni tfidy, konkrétn¢ jsme se pozastavili u témat jako je
atmosféra a prostfedi Skolni tfidy, Skolni kolektiv a vztah mezi zakem a ucitelem. Tieti
kapitola se vénovala specidlnim vzdelavacim potfebam, Skolskym poradenskym zatfizenim
a individualnim vzdélavacim plandm. Ctvrtd, posledni kapitola, teoretické &asti
se zabyvala chronickymi onemocnénimi, vlivem chronického onemocnéni na zaka

a pristupem ucitele k zakovi s chronickym onemocnénim.

V praktické ¢asti této prace jsme se pomoci kvantitativniho vyzkumu za vyuZiti
sociometrického dotazniku snazili zjistit, zda chronické onemocnéni zdka mé vliv na jeho
zaClenéni do tfidniho kolektivu. Respondenty vyzkumu byli Zaci 3. - 5. ro¢niku dvou
zékladnich skol v Novém Ji¢in€. Celkoveé se vyzkumu zicastnilo 98 zaki, z ¢ehoz 18 bylo

zakl s chronickym onemocnénim.

Vysledky vyzkumu pfinesly pozitivni zjiSténi, Ze chronické onemocnéni zaky limituje
v minimalni mife. Mezi zéky s chronickym onemocnénim a zaky zdravymi jsme
nepozorovali v zaclenéni do kolektivu Zadné velké rozdily. Jsme si védomi toho,
ze vysledky mohou byt ovlivnény tim, Ze vyzkumu se zucastnili Zaci s chronickym
onemocnénim, které jim nenarusuje fungovani ve tfidé¢ az do takové miry, jako by to bylo
s vaznéjSim chronickym onemocnénim. Coz je velmi dobré zjisténi, jelikoz vidime, Ze zaci
s chronickym onemocnénim mohou bez vétSich problémi a omezeni navstévovat klasickou
Skolu a byt vzdélavani stejné tak jako jejich zdravi spoluzaci. Velmi pozitivni byly
vysledky tykajici se zapojeni zdki do tfidnich aktivit. Co se tyka pocitl, které zaci
prozivaji ve spojitosti s jejich tfidou, celkové vysledky priméri se pohybovaly v prvni
poloving stanovené Skaly, tudiz mizeme fict, Ze pocity jsou pozitivni.

Zavérecna cCast prace byla vénovéna doporucenim, kterd jsou zalozena na obecnych

preventivnich krocich. Jako dilezité doporuceni vnimame, Ze je zapotfebi se ve tfidach

vice vénovat aktivitdm zaméfujici se na spolupraci k vytvareni zdravych vztahli a davéry
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ve skuping. Dilezitost vnimdme také v pravidelnych tfidnickych hodinach. Je na misté
zminit také komunikaci. Mdme na mysli komunikaci ohledné¢ chronického onemocnéni
zéka. Jde jak o komunikaci mezi rodi¢i a Skolou, tak mezi Skolou a zaky. Aby byli
dostate¢n¢ informovani, dostali prostor na to, co je zajimd a popiipadé, aby svému
spoluzakovi dokazali v ptipad€ potieby pomoci. S tim se poji také druhé doporuceni a tim
je vyuka prvni pomoci bud’ konkrétné béhem vyucovani. Poptipadé¢ vnimadme jako dobré
a pro zaky zajimavé moznost usporadat piednasky ¢i workshopy, kde by si zaci prvni

pomoc mohli vyzkouset i prakticky.
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PRILOHA I: ZADOST O UDELENI SOUHLASU S PROVEDENIM
SETRENI ZAKU

Téc: ZADOST O UDELENI SOUHLASU § PROVEDENIM SETRENI ZAKU
VaZeny pane fediteli,

po piedchozi telefonicke domluve se dovoluji na Vis obratit ve véci udéleni Va3eho souhlasu
s provedenim vyzkumného Setfeni na Vasi skole.

Vizkumnému Setieni by méli byt podrobeni Zaci 3. 4. a 5. roénikd vybranich tfid. Kritérium
pro vibér tfidy je zafazeni alesped jednohe Zika s chronickim onemocnénim ve tfidé.
Visledky daného Setfeni budou slouZit k vEdeckim afelim a jako podklad pro zpracovini mé
zavéretné diplomové price s nazvem: Vliv chronického onemocnéni ditéte na zaflenéni do
tfidniho kolektivu.

Zarufuji striktni dodrZeni veikerich opatieni na ochranu osobnich Gdaji viech zifastnénjch
osab.

Cilem vvzkumu je zjistit, zda chronicke onemocnéni déti ovliviinje jejich zaclengni do tfidniho
kolektivu.

WV zaveru Zadosti bych Vam chtéla velmi podékovat za Va&i vstficnost a spolupraci.

S pozdravem,

Bc. Eliska Klosova

V MNovem Jiging dne 15. 1. 2022|



PRILOHA II: DOTAZNIK

Ahoj,

jmenuji se Elifka a chtéla bych T8 poprosit o vyplnéni odpovédi na nékolik otdzek K otazce 1 -4
pitfad’ jména tfi tvich spoluZdld &i spoluZafelk. Ostatni otizky vypli podle zadani. Pokud by =iz
nevédéla rady nebo se chtél/a na néco zeptat, klidné se ptej. Na vyplnéni mas dostatelk Zasu,
nemusii spéchat.

Moc dékuji!

Jmeéno: ... Teida: ...

1. 5 kym bys chtél'a pracovat na tfidnim projektu?

2. 8 kym bys nechtél/a pracovat na tfidnim projektu?

3. Kohe bys pozval'a na svou cslavu narozenin?

4. Kohe bys nepozval’a na svou oslave narozenin?

3. ZakrouFmj éislici, kterd vyjadfuje mirn tvich pocith ve tFidé:

pocit bezpedi 1 2 3 5 6 7 pocit chroZeni
pocit pfatelstvi 2 3 7 pocit nepfatelstvi
3 atmosféra Thostejnosti

"
&

Lad

pocit dovéry

1

atmosféra spoluprace 1 2
1 pocit nedivéry
1

4
4
4
4
4

Ly Wh Lh LA

"
=

(78]

atmosféra tolerance

[ S = R = A = )
a

atmosféra netolerance

6. Jak Easto ze zapojujed do tfidnich aktivit (Hfidni projekty, vystoupeni na besidkach, spoleéné
vlety)? Zalowouzlmj jednu z moznosti:
Stale — velmi asto — Easto — obfas — niledy

Odpovéz na nasledujici otazky, zalwouZly ano nebo ne:

a) Ve tfid& je nejméné jeden Zak, ktery je nedfastny ano —ne
b) Ve tfid& je nékdo, komu ve tfidé ublizugi ano — ne
c)  Stava se, Ze se do fkoly té3im ano — ne

d) Vétiinou ze najde nélkdo, kdo mi pomiZe s problémem ano —ne
e) Spoletné problémy feiime vEtiinou v klidu ano —ne



PRILOHA III: SOCIOMETRICKE MATICE

Trida 3. A — sociometrické matice

1.5 kym bys chtél/fa pracovat na tidnim projektu? 2.5 kym bys nechtél/a pracovat na tfidnim projektu?
ale | ¥ || el ele]a|aa| skl n]ofr]| nwoes als | ¥ ¥ el Frlelnlea| ol el [ n]o]e] e
A 3 3 |1 3 A X 3] 2 1 3
B X 1 2 3 3 ] X 3 2 1 3
5 X INEE 3 ¥ 2 X 1 3 3
X x| 1] 2]3 3 b X 3|21 3
E Xl3]z2] 3 E X 3121 3
F 1]3]2 X 3 F X 1 3 2 3
G 3201 X 3 G X 1[1]3 3
H ] 1 3 X 3 H X 321 3
CH 1 2 3 X 3 CH X 1]3 2 3
1 1 2 HE 3 1 X 3 1 2 3
I 3] X 1)1 3 1 3 2 | 1 3
3 x[3]2 1 3 k x [3]2 1 3
L 32 ]x 1 3 L 3 x| 2 1 3
X 1] 3 X 1 3 K 3 x| 2 1 3
N 2 3 [1 X 3 N 32 ]x 1 3
0 1 3 ] X 3 0 3 1[x]2 3
P 3 ]2 1 X 3 P 3 2 1] x 3
zwolen | 2| 3]s ale]s]alalalalals]afala]af2 zolen [ 3l olololofololalola]7]lslwlalr]al7
vatenjskor] 5 | 7| 8| s |ufs| 7| s|s|a]s|e|s|7]3]3]cs vaienjskarll 4 [0 J ol olofololalola|nlnlw|e]wfuln
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3. Keha bys pozval/a na svou oslaw narozenin? 4 Koho bys nepozaval/a na svou oslawu narozenin?
Aol @[ Wl el Flelnlal ]kl n|ole] nulks R A A R O O o s e . e
A 3 2] 1 3 A 1] 3 1 3
B X 1 2 3 3 B b 1 1 3 3
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Trida 4. A — sociometrické matice

1.5 kym bys chtél/a pracovat na tiidnim projektu? 2.5 kym bys nechtél/a pracovat na tiidnim projektu?
o I T I 0 0 I T T O Lo I T O 2 0 o 0 I I O

i 123 3 | x 1] 2|3 3

B X 2 1 3 3 B X 1]3 2 3

3 2 [ 3 3 C X 3 2 1 3
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E 1 X 3 2 3 E i 3 2 1 3

F 3 1 X 1 3 F X 3 2 1 3

G 3 2 1 X 3 6 X 5 7 1 3

H 1 2 3 ] 3 H X 1 2 3 3

18 E 1 X E [o] 1 x 1 3 3

1 3 X 2 1 3 | 1 X 3 2 3

! 2 X 1 3] 3 ] 1 X 3 2 3

[ 2 1 x| 3 3 [ 3 IR 1 3

L 2 3 | x 1 3 L 2 X 3 N

M 3 x | 2 1 3 M 3 2 T x 3

IS 1l x| 3 3 * R X 3

0 3 2 1 x 3 0 1 3 2 X 3

P 3 x [ 2]1] 3 ? 3 1 ¥ 3

Q 1 3 10X 3 Q 3 21 X 3

’ 1 2 3 x| 3 W 1 1] 3 ] o3
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Vatenjskof 10 | 8 | ¢ | 8| 3|8 |56/ 3|77 2]al3]7]ole]5]:s vazenyskol 1 [ 3]t ool slo[a]elelulelwlals{n]l2]2]3
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3. koho bys pozval/a na svou oslawu narozenin? 4 Koho bys nepozval/a na svou oslavu narazenin?
o T - N S o - L - I X le o[ ¥ el el wlaml ol el oimiflole]ald|noe

X 13 2 3 X X HEE 3

B X 1 2 3 3 B X 1]3 2 3
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£ 1 X 3 2 3 E X 3 2 1 3

F 1 2 X 3 3 F X 3 2 1 3

G 3 1 1 x 3 G X 3 2 1 3

H 5[] 2 X 3 H X1 2 3 3

CH 1 3 2 X 3 CH HIE 1 3 3

] 3 X 2 1 3 | 1 X 3 2 3

] 3 X 1 EE J 2 X 3 1 3

K 3 |2 1 X 3 K 3 IIE 1 3

L 2 3 [ x 1 3 L 2 X 3 1] 3

M 3 |1 2 3 M 3 2 1] x 3

s 1 x| 3 3 IS 321 X 3

0 3 2 1] x 3 0 1 32 X 3

P 3 x 21 3 P 3 |1 X 3

Q 1 3 2 | x 3 aQ 3 2 1 X 3

¥ 1 3 7 X 3 X 1 3|2 Xl 3
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poradi | 2| 1] 7 {3z lulele]rlels s lwlelslsl3slwl7]s Poadf | 10| 8 | W 00| &f0 )7 5|63 |7T]4]1|E]2]9]¢8]|cE




Trida 5. A — sociometrické matice

Bl s ) s E e 2.5 kym bys nechtél/a pracovat na tfidnim projektu?
Alelclalelcle: R - Al lc x| el rleln x| s k| L]|%¥|n]|o]nvlkk
7 . AR 3 A X 3 2 1 3
5 1 T P B X 2 3 1 3
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; 1 1 " P F x | 2 1]3 3
c P ) " P G x| 3 2 1 3
H X 3 2 1 3 i Ei 2 1 WX 3
2 - 2 1 3 ¥ 3 2 1 X 3
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3. Koho bys pozval/a na svou oslavu narozenin? 4. Koho bys nepozval/a na svou oslavu narozenin?
AlBlc el FlG i Hl¥ 1|1 kK|L X|N|O]HNuolb alelc|w|elrlalal@| o]l k|lc|[|n|o]nvoles
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L 32 x|1 3 L 2 3 1 X 3
¥ 1 3 x| 2 3 ¥ 3 2 1 X 3
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Trida 4. B — sociometrické matice

1. Skym bys chtél/a pracovat na tiidnim projektu? 4. Koho bys nepozval/a na svou oslavu narozenin?
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2.5 kym bys necht&/a pracovat na tfidnim projekiu? 3. Koho bys pozval/a na svou oslavu narozenin?
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Trida 5. B — sociometrické matice

1.5 kym bys chtél/a pracovat na tiidnim projekiu? 2.5 kym bys nechtél/a pracovat na tiidnim projektu?
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S 3 1 X 3 X X 3 2 1 3
K 3 ] X 1 3 K 3 2 X |1 3
L 1 1 X 3 3 L H 3 X 1 3
] [ 3 11 3 L 1 3 X ] 3
N 3 X 1]2 3 N 1 HE 1 3
0 1 1 3 [ 3 o 3 1 % 1 3
P 1 1 3 [ X 3 4 1 3 X 1 3
Q 3 X ] HEE q 3 1 1 [ 3
R 1 Il e 3 R 1 1 3 X 3
s 3012 1 X 3 5 1 3 1 X 3
T 113 10 x 3 T 1 2 3 % 3
i 1 3 2 x| 3 X 2 3 1 x| 3
Zvolen gl3lzls i3s3 2lslzlol7lz2l2z2lelalz2lols]z2]1 Tvolen sfojajij2jojojofuyprjoj7j¥jojojuajifojuwfojofao
vagenyskor [ 11 ] 7 [ s (s julsla]efelofs{elsfs]ufilslofuls]s Vsienjskor | 6 | 0| 5|2 ) 5|00 jojnjs|ojw)mjojofnfsjojujojole
Pofadi 3lale 3635|5701 |e|sefz2]wlelofl3]|6]e Pofadi 6lo|7[&]7f[0ojojO]1jW0j0o(5)2]0)0)j4)8)ofs3jofo]o
3. Koho bys pozval/a na svou oslaw narozenin? 4. Koho bys nepozval/a na svou oslaw narozenin?
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PRILOHA IV: VYPOCET SOCIOMETRICKYCH INDEXU

3.A°5 kym bys chtél/a pracovat na tfidnim projektu?
Pozitivni status  |Negativni status [iysledny status

A 0,13 0,19 -0,06
B 0,19 0 0,19
iy 0,25 0 0,25
% 013 0 0,13
E 0,38 0 0,38
F 0,31 0 0,31
G 0,25 0 0,25
H 0,13 0,13 0,00
CH 0,13 0,00 0,13
1 0,13 0,06 0,06
] 0,25 0,44 -0,19
K 0,31 0,38 -0,06
L 0,19 0,63 -0,44
» 0,19 0,25 -0,06
N 0,06 0,44 -0,38
[5] 0,06 0,25 -0,19
p 0,13 0,44 -0,31

3.A Koho bys pozval/a na svou oslavu narozenin?

Pozitivni status  |Negativni status [iysledny status

A 0,19 0,19 ]
B 0,19 0 0,19
*» 0,31 0 0,31
W 0,13 0 0,13
E 0,38 0 0,38
F 0,31 0 0,31
G 0,13 0 0,13
H 0,06 0,13 -0,06
CH 0,19 0 0,19
1 0,13 0,19 -0,06
] 0,25 0,44 0,19
K 0,31 0,38 -0,06
L 0,19 0,56 -0,38
L 0,19 0,25 -0,06
N 0,06 0,44 -0,38
o 0,06 0,19 -0,13
p 0,13 0,44 -0,31

4.4 5 kym bys chtél/a pracovat na tiidnim projektu?

Pozitivni status

MNegativni status

Vysledny status

W 0,33 0,06 0,28
B 0,17 0,06 0,11
C 0,11 0,06 0,06
x 0,22 0 0,22
E 0,11 0 0,11
F 0,28 0,11 0,17
G 0,11 0 0,11
H 0,22 0,17 0,06
CH 0,06 0,17 -0,11
1 0,22 0,11 0,11
1 0,17 0,61 -0,44
K 0,11 0,17 -0,06
L 0,17 0,44 -0,28
M 0,11 0,67 -0,56
xE 0,17 0,11 0,06
5] 0,17 0,28 0,11
P 0,17 0,06 0,11
a 0,11 0,06 0,06
W 0,17 0,06 0,11
4 A Koho bys pozvalfa na swou oslavu narozenin?
Pozitivni status|Negativni status [Vysledny status
' 0,33 0,06 0,28
B 0,22 0,06 0,17
C 0,11 0,06 0,06
w 0,28 o 0,28
E 0,06 0 0,06
F 0,22 0,06 0,17
G 0,17 0 0,17
H 0,17 0,17 0
CH 0,11 0,17 -0,06
1 0,22 0,11 0,11
1 0,17 0,61 -0,44
K 0,11 0,17 -0,06
L 0,11 0,44 -0,33
I 0,11 0,67 -0,56
W 0,17 0,06 0,11
o 0,17 0,39 -0,22
P 0,17 0,06 0,11
aQ 0,11 0,06 0,06
w 0,17 0,06 0,11




5.A5 kym bys chtél/a pracovat na tridnim projektu

Pozitivni status

Negativni status

Wysledny status

5.6 S kym bys chtél/a pracovat na thidnim projektu?

Pozitivini status

Megativnd status

wyshedny status

0,28 0,19 0,10
0,14 o 0,14
0,10 0,10 o
0,24 0,05 0,15
0,14 0,10 0,05
0,24 o 0,24
0,14 o 0,14
0,10 o 0,10
0,14 0,52 0,38
0,10 0,05 0,05
LE) LE) 0
0,33 0,33 o
o, 10 0,67 -0,57
0,10 [} 0,10
0,10 o 0,10
0,38 0,52 0,14
0,05 0,14 0,10
0,10 o 0,10
LE) 0,48 -0, 48
0,24 o 0,24
0,10 o 0,10
0,05 [} 0,05

5. B Koho by:z pozvala/a na svou oclawvu na

rozenin?

Pogitivin status

Megativnd status

wyshedny status

A 0,20 0,27 -0,07
B 0,20 0,07 013
C 0,20 0,33 0,13
Xt 0,13 0,20 -0,07
E 0,27 0,33 0,07
F 0,27 0,13 0,13
G 0,13 0,27 -0,13
H 0,27 0,20 0,07
X 0,20 0,33 -0,13
1 0,13 0,13 0

J 0,27 0,13 013
K 0,27 0,20 0,07
L 0,20 0,13 0,07
v 013 0,13 0
N 0,20 0,13 0,07
o 0,13 0,13 0

5.A Koho bys pozval/a na svou oslavu narozenin?
Pozitivni status Negativni status Vysledny status

A 0,20 0,27 -0,07
B 0,27 0,07 0,20
c 0,13 0,40 027
Xt 013 0,20 -0,07
E 0,27 0,33 -0,07
F 0,20 0,13 0,07
G 013 0,33 0,20
H 0,33 0,20 0,13
X 0,20 0,33 0,13
1 013 0,13 0

[ 0,27 0,13 0,13
K 0,27 0,27 0

L 0,20 0,13 0,07
x 0,13 0,07 0,07
N 0,27 0,07 0,20
o 0,07 0,13 -0,07

0,14 0,19 0,05

0,10 ] 0,10

0,24 0,10 0,14

0,19 0,05 0,14

0,19 0,10 0,10

0,14 (] 0,14

0,14 o 0,14

0,14 o 0,14

0,05 0,57 -0,52

o 0,05 0,05

0,33 o 0,33

K 0,10 0,33 0,24

L 0,10 0,67 -0,57

M 0,10 o 0,10

N 0,33 o 0,33

o 0,05 0,52 -0,48

P 0,10 0,14 -0,05
o o o [

R 0,24 0,43 -0,1%

= 0,10 o 0,10

T 0,05 ] 0,05
L o o o




4 B S kym bys chtél/a pracovat na tiidnim projektu?

Pozitivni status |Negativni status (ysledny status

A 0,18 0,29 -0,12
B 0,29 o 029
C 0,18 o 0,18
b 0,12 0 0,12
E 0,29 0,53 -0,24
F 0,18 0 0,18
G 0,18 0,12 0,06
H 0,24 0 0,24
CH 0,12 0,12 0

I 0,06 0 0,06
W 0,12 0,18 -0,06
K 0,71 0,06 0,65
L 0,12 0 0,12
i 0 0,65 -0,65
N 0,41 0 0,41
e 0 0,59 -0,59
P 0 0,18 0,18
e 0 0,47 -0,47

4.8 Koho bys pozvala na svou oslavu narozenin?

Pozitivni status |Negativni status Wysledny status

A 0,24 0,35 -0,12
B 0,29 o 029
C 0,12 o 0,12
b 0,12 0 0,12
E 0,29 0,47 -0,18
F 0,18 0 0,18
G 0,18 0,18 0
H 0,24 0 0,24
CH 0,12 0,06 0,06
| 0,06 o 0,06
e 0,12 0,18 -0,06
K 0,71 0,05 0,65
L 0,12 0 0,12
i 0 0,65 -0,65
M 0,41 0 0,41
5 0 0,53 -0,53
P ] 024 -0,24
wE 0 0,47 -0,47




