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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Bakalářská práce se zabývá problematikou pracovní spokojenosti u pedagogických pracovníků, přináší tak významnou zpětnou vazbu jednotlivým školám. Přestože se jedná o bakalářskou práci, autorka zvolila náročnější způsob zpracování dat a poradila si také s ověřováním hypotéz. Teoretická část práce je rovněž zdařilá a poskytuje ucelený pohled na problematiku. Metodologická část práce je promyšlená (od výzkumných otázek až po zvolenou techniku sběru dat) a výzkum zaměřený na analýzu pracovní spokojenosti poskytuje řadu zajímavých výsledků. Přestože mohly být výsledky doplněny hlubší interpretací, je zjevné, že práce je zpracována pečlivě, srozumitelně a s porozuměním. Práci doporučuji k obhajobě. 


	Otázky k obhajobě:

1. Vysvětlete způsob výběru respondentů (a Vaše tvrzení, že se tak stalo z praktických důvodů). 
2. Pokuste se o interpretaci výsledků týkající se ambivalentního postoje pedagogických pracovníků. 


	Celkové hodnocení[footnoteRef:1]* [1: * Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.] 
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