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1Naplnění tématu a rozsah práce 30 A

2Nastavení cílů a metod práce 40 A

3Úroveň teoretické části práce 50 B

4Úroveň analytické části práce 50 A

5Úroveň projektové části práce 50 B

6Splnění cíle práce 60 A

7Struktura a logika textu 40 B

8Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu 40 A

9Jazyková a formální úroveň práce 30 A

Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,22 A


Na práci lze ocenit (silné stránky):

· Oceňuji volbu netradičního a přínosného tématu, stejně i kvalitu jeho zpracování. 

· Teoretická část je zasazena v širokém kontextu, ale poměrně cíleně a soustředně proniká do problematiky prostřednictvím předkládané rešerše, vycházející z řady aktuálních, mj.
i zahraničních zdrojů.

· Metodicky je práce vhodně uchopena, v praktické části jsou aplikovány analýzy sekundárních zdrojů dat i primární kvalitativní šetření k poznání motivací cílové skupiny.

· Projekt přináší mnohdy (z mého pohledu) odvážné návrhy a doporučení – viz otázka. Formulace 3 cílových skupin dle přístupu ke strategii je jistě vhodná.

· Výhrady, připomínky a náměty k práci (slabé stránky):
· místy schází provázanost či odůvodnění opodstatněnosti (pod)kapitol teoretické části.
· komunikace konkurenčních služeb měla být popsána v praktické části.
Otázky k obhajobě: 

Shifters usilují o kreativní flexibilní přístupy a zároveň garantují kvalitu na základě výzkumů a funkční analogie. Nepopírají se tyto přístupy? Který a jak byste více vyzdvihla v komunikaci? 

Je vhodné být v prostředí dnešních českých kulturních organizací „kamarádem“ s provozovateli, když pro něj chystáte strategický přístup (s. 66)?

Jaké hlavní komunikační argumenty byste použila ke zvoleným cílovým skupinám?

Kontrola plagiátorství byla negativní/pozitivní – systém našel shodu 1 % 
Ve Zlíně dne 9. května 2022


Podpis:   Martina Juříková, v. r.
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				Hodnocený parametr		Váha		Hodnocení

		1		Naplnění tématu a rozsah práce		30		A		A		30		1

		2		Nastavení cílů a metod práce		40		A		A		40		1

		3		Úroveň teoretické části práce		50		B		B		70		1.5

		4		Úroveň analytické části práce		50		A		A		50		1

		5		Úroveň projektové části práce		50		B		B		70		1.5

		6		Splnění cíle práce		60		A		A		60		1

		7		Struktura a logika textu		40		B		B		56		1.5

		8		Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu		40		A		A		40		1

		9		Jazyková a formální úroveň práce		30		A		A		30		1

				Návrh hodnocení dle váženého průměru		1.22		A		1.220		446		1.220






