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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):
· Ke zpracování bakalářské práce si autorka vybrala aktuální téma, které se zabývá specifiky zaměstnávání osob s mentálním postižením z pohledu jejich dalšího života.
· V teoretické části práce jsou zařazeny dvě kapitoly. Kapitola 1 pojednává o zaměstnávání osob s mentálním postižením. Kapitola je zpracována věcně správně s oporou o adekvátní zdroje.
· Kapitola 2 „Kvalita života lidí s mentálním postižením“ působí značně nesourodě. Kvalita života sama o sobě je širokým tématem, ale právě jeho přesahem k mentálnímu postižení bylo možno jej uchopit v užším zaměření. 
· Vymezená teoretická východiska korespondují se zpracováním praktické části pouze částečně.
· Domnívám se, že by bylo vhodnější používat výraz „osob“ (místo „lidí“).
· V praktické části autorka popisuje metodologii výzkumu.
· V subkapitole 3.2 uvádí cíl výzkumu takto: „Cílem výzkumu bude zkušenost…..“ Nevidím souvislost mezi výzkumným cílem a výzkumnými otázkami. 
· Ve způsobu analýzy a interpretace dat se projevuje značná nezkušenost autorky s kvalitativní metodologií.
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Uveďte nejvýznamnější specifika zaměstnávání osob s mentálním postižením v České republice.
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