[image: image2.jpg]i Univerzita Tomase Bati ve Zliné
Fakulta multimedidlnich komunikaci





Hodnocení oponenta bakalářské práce
	Autor práce
	Kristýna Mikšaníková

	Název práce
	Interní komunikace v Brilas Group s. r. o

	Obor/forma studia
	MK KS
	Rok
	2021-2022

	Autor posudku
	Mgr. Vladislav Bureš



[image: image1.emf]Hodnocený parametr VáhaHodnocení

1Naplnění tématu a rozsah práce 30 a

2Nastavení cílů a metod práce 40 a

3Úroveň teoretické části práce 50 a

4Úroveň analytické části práce 50 a

5Úroveň projektové části práce 50 a

6Splnění cíle práce 60

7Struktura a logika textu 40 a

8Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu 40 a

9Jazyková a formální úroveň práce 30 b

Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,07 A


Na práci lze ocenit (silné stránky):

· Podrobné zpracování celé bakalářské práce. 
· Zaměření na interní komunikaci, což je často přehlížená, ale zásadní aktivita v rámci firmy. 
· Reálné využití získaných informací pro management společnosti.   
Výhrady, připomínky a náměty k práci (slabé stránky):
· Nemám.
Otázky k obhajobě: 

· Je podle vás možné využít pro interní komunikaci ve firmě nástroje jako je Whatsapp?
Kontrola plagiátorství byla negativní/pozitivní – systém našel shodu ___ %.
Ve Zlíně dne 10.5.2022
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				Hodnocený parametr		Váha		Hodnocení

		1		Naplnění tématu a rozsah práce		30		a		A		30		1

		2		Nastavení cílů a metod práce		40		a		A		40		1

		3		Úroveň teoretické části práce		50		a		A		50		1

		4		Úroveň analytické části práce		50		a		A		50		1

		5		Úroveň projektové části práce		50		a		A		50		1

		6		Splnění cíle práce		60				0		0		0

		7		Struktura a logika textu		40		a		A		40		1

		8		Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu		40		a		A		40		1

		9		Jazyková a formální úroveň práce		30		b		B		42		1.5

				Návrh hodnocení dle váženého průměru		1.07		A		1.061		342		1.061






