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	Stupeň hodnocení

dle stupnice ECTS

	Formální stránka práce

	Přehlednost a členění práce
	
	B
	
	
	
	

	Úroveň jazykového zpracování (odborná úroveň textu, gramatická 
a stylistická správnost)
	
	
	C
	
	
	


	Dodržení formálních náležitostí (dodržení citační normy, úprava práce)
	A
	
	
	
	
	

	Teoretická východiska práce

	Formulace cílů práce 
	A
	
	
	
	
	

	Analýza a syntéza problému 
	A
	
	
	
	
	

	Práce s odbornou literaturou (využití relevantních zdrojů, odbornost 
a aktuálnost zdrojů)
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	Empirická část práce
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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Silné stránky:
· hlavní kapitoly směřují přímo ke zkoumanému problému, 

· akcentace etiky v práci sociálního pracovníka,
· autorka se nebojí podnítit čtenáře provokativními názvy kapitol (Práce na úřadu práce, jakožto byrokratické instituci),

· zvolen méně používaný design situační analýzy,

· pečlivá analýza a interpretace.

Slabé stránky:

· pasáže autorského textu jsou méně zdařilé.
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