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Predkladand praca v nadStandardnom rozsahu riesi problematiku nizkej motivacie a tym
vznikajucej fluktudcie zamestancov v organizacii poskytujucej rychle obcerstvenie (tzv. fast
food). Autor prace spracoval preciznu reserS v danej oblasti, nedostatok predstavuji iba menej

kvalitné obrazky.

Autor prace preukazal svoju schopnost’ vhodne vybrat’ a aplikovat’ metody pre postudenie rizik.
Autor prace pristupoval k pisaniu prace aktivne a samostatne, pracu konzultoval a

pripomienky veducej zapracovaval.
Préacu doporucujem k obhajobe.

Prace neni plagiatem.
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