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Poznamky k vypliovani posudku:

1. U hodnoceni jednotlivych kritérii pouZijte ndsledujici stupnici: A — splnéno velmi kvalitné, vyrazné pfekracuje poZadavky,; B —
splnéno kvalitné; C — spInéno bez vyhrad; D — spIlnéno s mensimi nedostatky,; E — splnéno, ale s vyraznymi nedostatky; F —
nesplnéno.

2. Pokud je jakékoliv kritérium ohodnoceno stupném F, prdce musi byt celkové hodnocena jako nevyhovujici, kterd nesplriuje
kritéria pro obhajobu DP a nelze takovou prdci doporucit k obhajobé.

3. Oponent DP se musi slovné vyjadrit ke kazdému hodnoticimu kritériu!

Hodnotici kritéria: Hodnoceni
1. Cile a metody prace C

Komentdr se zaméri na: srozumitelnost formulace cili prdace a pouZitych metod zpracovadni prdace; zhodnoceni cill prdce
v souladu s tématem prdce; zvolené metody a postupy pouZité pro naplnéni cilt prdce.

Cilem diplomové prace je analyzovat sytém vzdélavani zdravotnickych pracovnik(i ve vybrané organizaci véetné
zpracovani navrhu ucelené koncepce vzdélavani. S ohledem na toto zvolila autorka prace adekvatni postupy
a metody. Byt je stanoveny cil formulovan docela jasné, pfi ¢teni textu lze nahodile nalézt diléi cile. Vyzkumné otazky
nejsou spravné formulovany.

2. Teoreticka €ast prace C

Komentdr se zameéri na: obsah kritické literdrni reserse; vhodnost zvolenych domdcich a zahranic¢nich zdroji,; zptsob citovani
zdroji adekvdtnim zplsobem.

Teoreticka ¢ast DP je zpracovana standardné s pouZzitim relevantnich ¢eskych i zahrani¢nich zdroji. Bohuzel pouze
7 pouzitych literarnich zdrojd neni starsi vice jak 5 let. Tato skute¢nost nekoresponduje s tvrzenim autorky na str. 40,
kde uvadi. ,K tématu persondiniho fizeni je mozné najit relativné velky pocet zdroji. Jednd se o téma, které je na
trhu prdce ¢im dal aktudlnéjsi a diskutovanéjsi.” Rovnéz jsem v ramci DP prace ocekdval vétsi vyufZiti cizojazyénych
zdroja. V seznamu pouzité literatury jsou uvedeny tfi. Vycet legislativnich predpisd uvedenych v kapitole 2.2 neni
kompletni.

3. Prakticka cast prace — analyza B

Komentdr se zaméri na: vyuZiti poznatki z teorie, jejich vhodnost aplikace; dostatecny popis postupu aplikace metod prdce;
souhrnné zhodnoceni soucasného stavu; dostatecnou podloZenost zdvért analyz; ndro¢nost sbéru dat a jejich zpracovani.

Zvolené metody vcéetné poznatk( z praxe jsou adekvatné a vhodné vyuzity i aplikovany. Diplomova prace vychazi ze
souhrnného zhodnoceni soucasného stavu fesené problematiky. Kladné hodnotim vyuziti smiSené vyzkumné
strategie.
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4, Prakticka ¢ast prace — projektova / vyzkumna C

Komentdr se zaméri na: ndvaznost resici Cdsti prdce na teorii a na vysledky analyz; podloZenost ndvrhi odpovidajicimi
argumenty; splnéni stanovenych cili. U DP s vyzkumnym zamérenim je nutno zamérit se na diskuzi vysledki a jejich zhodnoceni.

Navrhy vychazeji z provedenych analytickych Setfeni. Navriena doporuceni jsou akceptovatelnd pro zavedeni do
praxe. Pro vétsi argumentacni strategii by bylo vhodné zpracovat analyzu nakladové narocnosti zavedeni tohoto
procesu do praxe.

5. Formalni uroven prace B

Komentdr se zaméri na: logickou provdzanost textu prdce; pouZiti spravné terminologie; pouZiti prfedepsané normy citovdni
zdroju; odpovidajici jazykovou a grafickou urover.

Posuzovana diplomova prace je logicky ¢lenéna. Obcas lze nalézt stylisticka, pravopisnd i formalni pochybeni.

Zavérecné hodnoceni DP* C

Téma diplomové prace je aktudlni a vztahujici se k oboru studia. Z hlediska struktury a obsahu je zpracovana
adekvatné. Vzhledem k pomérné znaénému rozptylu cill prace v textu by byla pfinosna sumarizace vsech cill
a vysledk( v zavéru prace. Celkovy dojem z predloZené prace je pres uvedené i neuvedené nedostatky dobry.
PredloZzenou DP doporucuji k obhajobé a v gesci vyse uvedeného hodnoceni hodnotim C — splnéno bez vyhrad.

* Vyslednd zndmka neni aritmetickym primérem jednotlivych kritérii hodnoceni prdce.

Otazky k obhajobé:

1. Vtextu DP pomérné frekventované uvadite Spatné finan¢ni ohodnoceni zdravotnikd, jaké financni ohodnoceni
by bylo podle Vas napf. pro vSeobecnou sestru adekvatni a jaké motivujici?

2. V cem konkrétné Vas profesné obohatilo zpracovani této DP?

3. Vtabulce 1 uvadite strukturu a pocty zdravotnickych pracovnikd. Pracuji v uvedené organizaci opravdu vsichni
zdravotnicti pracovnici na plny Uvazek?

Prace splfuje kritéria pro obhajobu DP. Praci doporucuji k obhajobé.
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