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Odůvodnění hodnocení práce:

Předkládaná diplomová práce prezentuje stále opomíjené téma žákovského portfolia a poukazuje na nedostatečnou přípravu i následný rozvoj učitelů v oblasti diagnostikování žáků. Teoretická část je vhodně strukturovaná, pojímá předmětnou problematiku, zejména v pojetí diagnostikování žáků učitelem. Teoretická část je čtivá, přehledná a srozumitelně popisuje klíčové pojmy. 
Empirická část se zaměřuje na možnosti využití portfolia žáků v kvalitativním designu. Interview s učiteli jako nosná metoda v práci velmi funguje, u obsahové analýzy v popisu metody sběru dat zůstává v teoretické rovině, proces analýzy i přes kvalitativní design postrádá kritéria analýzy. Není tedy zcela jasný postup analýzy portfolií. Co zřejmé je, že se portfolio stalo prostředkem pro interview s učiteli. 

Empirická část naplňuje výzkumné cíle v podrobné interpretaci dat, včetně závěrů výzkumu a neschází ani diskuse a doporučení do praxe. 

Celkově tato práce představuje inspirativní poznatky v oblasti využití portfolia nejen pro diagnostické účely. 
Spolupráce se studentkou byla příkladná, aktivní a konstruktivní. Oceňuji 
i samostatnost ve zpracování po reflexi kladených otázek na konzultacích. 

Práci doporučuji k obhajobě. 



	Otázky k obhajobě:
1. Jaká je podle vás připravenost studentů učitelství na diagnostickou činnost prostřednictvím portfolia, případně, jaká doporučení navrhujete? 
2. Navrhněte, jak byste pracovala s portfoliem v oblasti diagnostikování sociálních vztahů ve třídě.   
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