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	Přehlednost a členění práce
	
	B
	
	
	
	

	Úroveň jazykového zpracování (odborná úroveň textu, gramatická 
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	Dodržení formálních náležitostí (dodržení citační normy, úprava práce)
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	Teoretická východiska práce

	Formulace cílů práce 
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	Empirická část práce

	Formulace výzkumného cíle (náročnost, srozumitelnost, aktuálnost)
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	Metodika zpracování (druh výzkumu, výzkumný soubor, použité metody a techniky zpracování)
	
	B
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	Celková kvalita a přínos práce
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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Teoretická část práce je autorkou dobře zvládnuta. Prokazuje, že umí pracovat s odbornou literaturou a využívat aktuální a relevantní zdroje. Svoje téma, které je stále aktuální, předkládá zajímavě, v návaznostech a obsahově má svůj osobitý, edukační přínos pro čtenáře. 
V praktické části je srozumitelně určen výzkumný cíl, stanovena konkrétní výzkumná otázka a dílčí otázky. Realizace kvalitativního výzkumu byla provedena formou případové studie, kde zvolený výzkumný soubor mohl být doplněn o více případů, avšak jeden konkrétní, který se zvolil, je náročný a podrobně zpracován - doplněn o rozhovory s lidmi, kteří podporují proces zaměstnávaní respondenta, jako je samotný zaměstnavatel, sociální pracovník a rodič.
Kapitola výsledky výzkumu a interpretace dat mohla být rozdělena na dvě samostatné - zaměřené zvláště na interpretaci výzkumných dat a na samotné shrnutí výsledků výzkumu. Kladně se hodnotí prezentace výzkumných zjištění a jejich využití pro praxi.

Práci doporučuji k obhajobě. 


	Otázky k obhajobě:

1. Zdůvodněte volbu vašeho tématu – proč je toto téma důležité a v čem je aktuální?
2. Jaké hlavní zdroje jste ve své práci použila, s kterými jste nejvíc pracovala?
3. Prezentujte cíl výzkumu, výzkumný soubor, zvolenou metodu a odpovědi na výzkumnou otázku/dílčí otázky – shrňte výsledky vašeho výzkumu.
4. Jaká jsou vaše doporučení pro praxi?
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