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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Teoretická část práce je přiměřeně strukturována do kapitol, které korespondují s tématem. Většina textu je doplněna odkazy na citovanou literaturu, je využita také literatura zahraniční. Bohužel jsou v práci pasáže zcela bez citací – kap. 1.2 (asi str. 14), překlepy.

Praktická část

Závažnější připomínky mám k části praktické, a to zejména k vyvozování závěrů, které nejsou podložené.
Například hned první interpretace výsledků (tab.č.2) – kdy autorka sděluje, že nejčastěji využívanou strategií je Vyhýbání, přičemž tato strategie podle dosaženého skóre není tou nejčastěji využívanou. V kapitole Diskuse je naopak zmíněna jako nejčastější strategií ta, u které probandi skutečně nejvíce skórovali (Kontrola reakcí).

Za zavádějící považuji zmínky o statistických rozdílech mezi sledovanými skupinami (muži x ženy,): příklad: pod.tab.č. je uvedeno, že statisticky významně vychází rozdíly mezi muži a ženami ve strategii kontrola reakce, a to bez jakéhokoliv doloženého výpočtu o statistickém rozdílu.

Nedostatečně popsané tabulky - nebývá uveden počet respondentů, kterých se výsledky týkají (např. tab. 4, 5), není uveden kritérium dělení respondentů do skupin (např. tab. č. 4, 5, 6).  
 

Kapitola diskuse začíná větou o cíli práce, avšak tento popis cílů ne zcela koresponduje s cíli na jiných místech práce. 
Opět jsou zde využívány termíny, které nekorespondují s výsledky – např. sdělení že „Od běžné populace vybočují ženy ve strategii Pozitivní sebeinstrukce“ – kdy jsou výsledky v pásmu snížené normy. 
Kapitola Diskuse je téměř výhradně shrnutím toho, co bylo uvedeno v praktické části, postrádám to, co od diskuse je očekáváno = zamyšlení se nad výsledky, jejich porovnání s případnými jinými výzkumy.
Ačkoliv je tato část jednou z nejnáročnějších, přesto se mohla autorka alespoň zamyslet nad odlišnými výsledky posuzovaných skupin.

Výsledek je bohužel ovlivněn i formálními nedostatky, za které považuji absenci číslování stránek, překlepy odkazující např. na tabulku, která v práci není (tab.č. 2d), což zhoršuje orientaci v práci. 



Vzhledem ke skutečnosti, že jde o nižší stupeň závěrečné práce (bakalářská), doporučuji práci k obhajobě.
Zároveň doporučuji pro další práci zintenzivnit konzultace, které by pomohly vyvarovat se zbytečným chybám při interpretaci dat.



	Otázky k obhajobě:

1. Jaké kritéria jste zvolila pro dělení respondentů do skupin: dle věku, dle praxe?
2. Co může být příčinou odlišné preference mužů a žen ve volbě dominantních copingových strategií?





	Celkové hodnocení[footnoteRef:1]* [1: * Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.] 
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