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ABSTRAKT

Bakalatska prace se zamétuje na vliv socioekonomického statusu rodin na postaveni zakt
v tfidnim kolektivu. V prvni kapitole teoretické Casti je vymezen socioekonomicky status,
dale jsou popsany proménné k zjisténi socioekonomického statusu, socialni status
a stratifikace. Ve druhé ¢asti je definovana rodina, jeji typy, funkce, charakteristické znaky
soucasné rodiny a v neposledni fad¢ rodinné prostiedi. Posledni kapitola teoretické Casti se
soustiedi na Skolni tfidu, typy tfidnich kolektivii, vztahy v kolektivu a mimo jiné také

sociometrické pozice zakl v tfidnim kolektivu.

Cilem praktické casti bylo zjistit a popsat souvislosti mezi socioekonomickym statusem
rodin a postavenim zakd v tfidnim kolektivu. Pro naplnéni vyzkumnych cilit byl pouzit

kvantitativni piistup.

Kli¢ova slova: socioekonomicky status, postaveni zaka v tiidnim kolektivu, rodina, Skolni

tfida, sociometrie, pozice zaka.
ABSTRACT

The bachelor's thesis focuses on the impact of the socio-economic status of families on the
status of pupils in the class collective. The first chapter of the theoretical part defines
socio- economic status, then describes the variables to determine socio-economic status,
social status and stratification. The second part defines the family, its types, functions,
characteristics of the current family and, last but not least, the family environment. The last
chapter of the theoretical part concentrates on the school classroom, types of class
collectives, relationships within the collective and, among other things, the sociometric

positions of pupils in the class collective.

The aim of the practical part was to identify and describe the connection (context) between
the socio-economic status of families and the status of pupils in the class collective.

A quantitative approach has been used to meet the research objectives.

Keywords: socioeconomic status, position of pupils in the class collective, family, school

class, sociometry, position of the pupil.
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UvVOD

Socioekonomicky status (SES) je vyznamnym ukazatelem v zivoté kazdého jedince. Urcuje
prislusnost jedinci k urcité socidlni tfidé predevSim na zdklad¢ prestize povolani,
ptijmu/bohatstvi a vzdélani (Helus, 2015). Ze studii vyzkumt vyplyva, ze socioekonomicky
status souvisi se Skolni spésnosti zakl, ¢tenarskou gramotnosti apod. (PISA, PIRLS). Nas
vyzkum je zaméfen na vliv socioekonomického statusu rodin na postaveni zaki v tfidnim

kolektivu. Prace je rozd€lena na ¢ast teoretickou a ¢ast praktickou.

Teoretickda vychodiska prace se skladaji ze 3 kapitol a vénuji nejvice pozornosti
socioekonomickému statusu, rodin€ a Skolni tfid€. V prvni kapitole jsou vymezeny blize
proménné pii zjiStovani SES, jako: vzdélani, profese ¢i mzda. Déle se soustfedi na pojem
socialni status, ktery Gzce souvisi se socioekonomickym statusem a v zavéru této kapitoly
na socialni stratifikaci z historického hlediska az po rozvrstveni dnesni spole¢nosti. Druha
kapitola ptiblizuje dalezitost rodiny jako primarniho socializa¢niho Cinitele, funkce rodiny
a v neposledni fad€ charakteristické znaky soucasné rodiny. V zavéru teoretické Casti prace
se zamé¢fujeme na problematiku Skolnich tfid a dale typy tfidnich kolektivl, vyvojem
ttidniho kolektivu a také vztahy v tfidnim kolektivu. StéZejnim tématem pro nas vyzkum
jsou sociometrické pozice zakd v tfidnim kolektivu, které popisujeme v zavérecné

podkapitole teoretické Casti prace.

V praktické ¢asti je prezentovano vyzkumné Setfeni, které se soustiedi na socioekonomicky
status rodin, postaveni zaki v tfidnim kolektivu a souvislosti mezi nimi. Hlavnim cilem je
zjistit a popsat souvislosti mezi socioekonomickym statusem rodin a postavenim Zaku
v tfidnim kolektivu. Vyzkum ma kvantitativni charakter a vyzkumny nastroj tvofil dotaznik
vlastni konstrukce pro zjisténi socioekonomického statusu rodin, ktery se skladal ze 14
polozek a sociometricko-ratingovy dotaznik SO-RA-D pro zjisténi sociometrickych pozic
zakd v tfidnim kolektivu. Vyzkumu se celkem zucastnilo 22 respondentd (rodin/zaku).
Jednalo se o 2 Skolni tfidy z rozdilnych zékladnich Skol. Nésledné byla data vyhodnocena
carkovaci metodou u dotaznikll pro zjisténi SES a pomoci webové aplikace sociometrie.cz
jsme vyhodnotili sociometricko-ratingové dotazniky SO-RA-D. Analyticka podkapitola se
sklada z grafi, které zndzornuji Ciselné vysledky dotaznikli pro rodiCe, sociogramil
znazoriujicich oblibu, vliv a pozice zaka v tfidnim kolektivu a mimo jiné indexy obliby
avlivu u obou tfidnich skupin. V posledni fad¢ v interpretaci dat popisujeme vysledky
vyzkumu a opirame se o literaturu ¢i jiz provedené vyzkumy. Zaméfujeme se na jednotlivé

polozky dotazniku (napf. nejvyss$i dosaZené vzdélani, profese, hruba mésicni mzda)
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u respondentii v porovnani s daty napi. z CSU. V této zavéreené podkapitole praktické &asti
také zodpovidame vyzkumné otdzky. Reflektovany jsou metodologické slabiny
provedeného Setfeni a je doporuCeno provést navazujici vyzkum s vétSim poctem

respondentl pro potvrzeni ¢i vyvraceni nasich domnének.
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I. TEORETICKA CAST
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1 SOCIOEKONOMICKY STATUS

Socioekonomicky status je klicovym pojmem pro nas vyzkum i pro teoretickou cast prace.
Ovliviiyje jedince v riznych oblastech jejich zivota jako naptiklad v postaveni v tiidnim

kolektivu na zékladni Skole, v profesnim zivoté nebo v interakcich s ostatnimi lidmi.

Tento pojem vystizn€ popsal Helus (2015), dle né je socioekonomicky status (SES)
vyznamné spojen s mnoha znaky osobnosti, kariéry, zivotni GspéSnosti a mimo jiné také
ve Skolni uspésnosti. Socioekonomicky status urcuje piislusnost jedinct k urcité socialni
tfid€ pfedevsim na zaklad¢ prestize povolani, pfijmu/bohatstvi a vzdélani. Na zéklad¢ téchto
tfi ukazatel vyznacuje SES také spousta dalSich autorti. Naptiklad také Pricha et al. (2013)
oznacuji SES jako prostiedek k zatazeni jedince nebo skupiny v ekonomické a socialni
struktufe do spolecnosti, a to zejména z hlediska ekonomickych kritérii jako jsou ptijmy,

majetek, pozice v zaméstnani, vzdélani apod.

V naSem vyzkumu zkoumame vliv socioekonomického statusu rodin na postaveni zakl
v tfidnim kolektivu. Ve vétsing studii, které jsou zaméteny na socioekonomicky status rodin
a zéka, jsou hlavnimi oblastmi vzdélavani déti a dosazené studijni vysledky. Mezi tyto studie
patii naptiklad Setfeni PISA, PIRLS, anebo také vyzkum vedeny ceskym sociologem

Danielem Prokopem.

Setfeni PIRLS jiz po n&kolik let potvrzuje vyznam domaciho prostiedi pro rozvijeni éteni
déti. VSechny dosavadni vyzkumy, které PIRLS provadélo, poukazuji na vztah mezi
vysledky zaki ve Skolnim prosttedi a faktory vztahujici se k socioekonomickému postaveni
rodich. Socioekonomicky status u Setfeni PIRLS je provazen pifes proménné, tak jak popisuji
napf. Helus a ostatni vySe zminéni autofi, jako je dosaZzené vzdélani rodicd, piijem
a povolani. PIRLS zvefejiiuje udaje o ukazatelich SES od prvniho vyzkumného cyklu z roku
2001. Vroce 2011 pftiSel PIRLS s novinkou, pfi zjiStovani SES rodiny byli zapojeni jak Zaci,
tak rodice. ZjiStovani socioekonomického statusu u Setfeni PIRLS je zamétfeno na domaci
zdroje pro uceni, ¢imz rozSifuje klasickou koncepci socioekonomického statusu tak,
aby byly zohlednény zdroje v domacnostech, které zakliim mohou usnadiiovat uceni. Jedna
se naptiklad o elektronické cteCky, dostupnost knih apod. Vysledky Setfeni poukazuji
na souvislost mezi vysledky Zakli a socioekonomickym statusem rodin. Existuji vSak
dilkazy, Ze Zaci s nizkym SES mohou dosahovat lepSich vysledkil v ptipadé, Ze navstévuji
Skoly, kde ptevazuji zaci s vy$§im SES. Odbornici tyto souvislosti pfipisuji vrstevnickému

vlivu spoluzéki (Ceska skolni inspekce, 2022).
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Ceska republika je dlouhodobé zafazena mezi zemé s nejvyznamngj§im vlivem
socioekonomického a kulturniho statusu rodin na uspéch déti ve vzdélani (Matéju et al.,
2010). Nerovnost v piistupu kvalitnimu vzdélani se projevuje také v tom, jak se formuji
pozdg&j§i vzdélavaci cesty. Prestoze vysokoskolské vzdélavani v Cesku stale expanduje,
pfistup k nému je stale vyrazné zavisly na socioekonomickém postaveni rodiny (Simonova
a Soukup, 2009). Cesky sociolog Daniel Prokop se ve své disertaéni praci zabyva oblasti
nerovnosti v piistupu ke kvalitnimu vzdélavani pravé v souvislosti se socioekonomickym
statusem rodiny. Podle Prokopa je nutné fesit vzdélanostni nerovnosti, ekonomické a jiné
dopady, jelikoz podle vysledkt Setfeni PISA dosahuje téméi 30 % zakt zakladnich Skol
v Ceské republice velmi nizké trovné &tenaiské a matematické gramotnosti v 9. tiids. Ve
své praci se zabyva tfemi oblastmi, které jsou znacné spojené s timto tématem. Prvni ¢ast je
zameiena na vliv socioekonomického statusu (konkrétné kapitalu rodict) pii dokoncovani
Z8, piechodu na SS ¢i pozdgji na VS. Druh4 &ast prace poukazuje, e déti z nizkopiijmovych
rodin, které ziji v nestabilnim bydleni, maji ¢ast&ji vétsi problémy se vzdélavanim. Posledni
¢ast prace zkouma vliv predskolni vychovy a jeji absence na vzdélavaci tispéSnost. Neni
jasné, které slozky socioekonomického a kulturniho statusu maji v Ceské republice nejvétsi
dopad na vzdélavani zakt. Vyzkumy PISA zahrnuji rizné faktory jako povolani a vzdélani
rodi¢li, majetek doméacnosti a pristup k technologiim, ale stale neni zcela ziejmé, jaké
rodi¢ovské faktory ovliviiuji uspéch déti v riznych fazich vzdelavani. Zjisténi poukazuji
také na znacné rozdily SES, s ¢imz souvisi dosaZzend gramotnost déti v riiznych regionech

Ceské republiky (Prokop, 2022).

1.1 Vzdélani

Vzdélani je jednou z rozhodujicich proménnych pfi zjistovani socioekonomického statusu
rodin. V naSem pfipadé¢ se zaméfujeme na nejvyS$i dosazené vzdélani obou rodict
(nebo zdkonnych zastupct) ditéte. V ramci vyzkumu jsme jako nejnizsi dosazené vzdélani
uvedli dokonceni povinné Skolni dochazky a nejvy$si moznosti je to v rdmci vzdélavaciho
systému v Ceské republice, doktorské studium. Respondenti maji na vyb&r i moznost

bez vzdélani (tzn. dokonceni povinné Skolni dochazky).

Dle dat Ceského statistického wifadu a uskuteénéného séitani obyvatel v roce 2021 je
nejéast&jsim dosazenym vzdélanim v CR stfedni $kola s maturitou. V poslednich letech se
zvySuje pocet absolventl s vysokoskolskym vzdélanim, pficemz stale vice lidi ziskava titul

v ramci bakaléafského studia. Mezi nejCastéji studované vysokoskolské obory patii ty,
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které se zam¢tuji na oblasti spoleCenskych véd, ale také technické a zdravotnické obory.
Podle dat z posledniho s¢itani obyvatelstva (2021) ma 93,6 % obyvatel CR nad 15 let
dokonceno zakladni vzdélani. V poslednich letech dochazi k vyraznému poklesu poctu
absolventil vyuceni bez maturity, naopak stfedni Skoly s maturitou nebo gymnézia jsou stale

Zasté&jsi volbou uchazeét o vzdélani (Cesky statisticky ufad, 2022).

1.2 Prijem

Vzdélani je také jednim z rozhodujicich faktort pfi zjistovani socioekonomického statusu
rodin. V naSem dotazniku pro rodice, ktery slouzi k urceni socioekonomického statusu

rodiny, mame uvedeno nékolik kategorii platti v hrubé mési¢ni mzde¢. Jelikoz byly dotazniky

vytvofeny na podzim roku 2022, minimélni mzda je stanovena na 16 200 K¢& mésicné.

S ucinnosti od 1. ledna 2023 se zvysila zékladni sazba minimélni mzdy na 17 300 K¢

za mésic (MPSV, 2023).

Vyse pfijmu zavisi na mnoha faktorech, jako je urovenn dosazeného vzdélani, pracovni
pozice, region a na dalSich socioekonomickych faktorech. Primérnd hruba mési¢ni mzda
ve 3. ¢tvrtleti roku 2022 ¢inila 39 858 K¢, ptficemz rozdily v primérné hrubé mési¢ni mzde
mezi jednotlivymi regiony se vyrazné lisi. Naptiklad v Praze ¢ini primérnd hruba mési¢ni
mzda 48 712 K¢, coz je v porovnani s Karlovarskym krajem, kde tato mzda ¢ini 34 995 K¢,

znaény rozdil (Cesky statisticky tifad, 2022).

1.3 Zaméstnani

Zaméstnani, konkrétn€ prestiZ povolani je poslednim indikatorem pii zjiStovani SES.
Po nastudovani této problematiky jsme zjistili, Ze je prestiZ povolani velmi subjektivni
proménnou a zavisi na mnoha faktorech, jako jsou spolecenské postaveni, vzdélani,
pracovni naro¢nost, finanéni odmény, spolecenské uznani apod. V né€kterych zemich miize

byt toto postaveni piisuzovano napiiklad védctim, pravnikiim ¢i ucitelam.

Centrum pro vyzkum vefejného minéni provadélo v roce 2019 Setfeni prestize vybranych
profesi mezi ¢eskou spolecnosti. Respondenti ur¢ovali pofadi mezi 26 vybranymi profesemi,
kdy se lékat umistil na prvnim misté s vice neZ desetibodovym naskokem pied védcem
a zdravotni sestrou. Ucitel na vysoké Skole a ucitel na zékladni Skole zabirali nasledujici

pficky. Respondenti s vyucenim hodnoti dé&lnické profese vyrazné prestiznéji

nez respondenti, ktefi vystudovali vysokou Skolu, coz odpovida ptedpokladim. V obou



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 16

skupinach existuje shoda v hodnoceni sekretaiky. U profesi vyzadujicich vysokoskolské
vzdelani neni rozdil v hodnoceni mezi skupinami tak vyrazny, naptiklad védci, projektanti
a manazeii jsou hodnoceni témér stejné. Nicméné programatoii a novinafi jsou vnimani
odlisn€. Hodnoceni prestize poslancti je také znacné ovlivnéno vzdélanim. Celkové je
zebtiek za posledni roky stabilni, s vyjimkou nartstku prestize bezpecnostnich slozek

a poklesu profesi spojenych s politikou (Centrum pro vyzkum vetejného minéni, 2019).

V ramci naSeho vyzkumu jsme pii stanovovani prestize povolani vychézeli z tabulky
prestize povolani (Obréazek 3 Prestiz povolani, zminéna v praktické ¢asti), kterou jsme pro

dotaznikové Setieni ndsledné upravili.

1.4 Socialni status

Pojem socidlni status izce souvisi s pojmem socioekonomicky status, jelikoz se oba tyto
terminy vztahuji k pozici jednotlivce v rdmeci socidlni struktury a jeho pfislusnosti k urcité
socialni tfidé. Socioekonomicky status obvykle vychazi z proménnych jako je vzdélani,
zaméstnani, ptijem a majetek jednotlivce, zatimco socialni status se miize odkazovat na Sirs$i
Skalu faktorii, jako je ve€k, pohlavi, etnickd plivod, spoleenské postaveni apod. Obéma
termintim je spolecné to, ze ovliviiuji piistup k pfilezitostem a zdrojim a mohou také

ovliviiovat zivotni styl a zivotni podminky jednotlivce ve spole¢nosti.

Jandourek (2012) vymezuje socidlni status jako urcité postaveni, které zaujima jedinec
ve spole€nosti, a s tim souvisejici povinnosti, prava a napiiklad Zivotni styl. Socidlni status
muzeme ziskat, nebo je ndm spolecnosti pfipsan. Socialni status funguje ve spole¢nosti jako
systém, v némz jsou jedinci hodnoceni na vertikalni Urovni, pficemz nékteti zaujimaji vyssi
pozice a jini naopak niz§i. Osoby, které zaujimaji vysSi pozice, maji vétSinou moznost

ovlivilovat jednani lidi postavenymi pod nimi.

Také Duffkova et al. (2008) popisuji termin socidlni status podobné jako Jandourek. Dle
autorti jde o hodnotu postaventi, které jedinci v socialnim utvaru ptinalezi. Socialni status je
relativné stabilni, ale miiZze se ménit dle situace, kterd nastane. Empirické sociologie zkouma
ruzné faktory, jako jsou vek, pohlavi, vzdélani, povolani, ptijem, Zivotni styl nebo napiiklad
etnicka prislusnost, které urcuji socialni status jednotlivcli. Celkova kombinace téchto
charakteristik ur€uje socidlni status ¢lovéka. Autofi se také shoduji v zdkladnim rozdéleni
socialniho statusu na pfipsany a ziskany. Timto rozdélenim se ve svém dile zabyva také
Urban (2017), ktery ¢leni status pfipsany na vrozeny ¢i vnuceny. Vrozenym pfipsanym

statusem muze byt naptiklad nase pohlavi, rodina, barva pleti, statni ptisluSnost — zkratka
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véci, které ndm pfinalezi a nijak je neovlivnime. Vnuceny pfipsany status je naptiklad pobyt
v nemocnici ¢i Clenstvi v totalitni skupin€. Ziskanym socialnim statusem se rozumi tfeba
vzdélani, zaméstnani, ptislusnost k politické skupiné a jiné faktory, kterych miizeme béhem
zivota dosdhnout. Autofi ve vySe dvou zminénych dilech poukazuji na moznost déleni
objektivniho a subjektivniho socialniho statusu. Objektivni status se méti na zakladé pozice
¢loveka ve spole¢nosti, zatimco subjektivni status vyjadiuje pocit jednotlivce, ktery si svou

hodnotu ve spolecnosti urcuje dle subjektivnich pociti sam.

Britsti vyzkumnici z Oxfordu se zaméfili ve své studii na spojeni socioekonomického
a socialniho statusu ditéte s jeho vzdélanim. Kromé socioekonomického statusu zkoumali
také socialni status ditéte mezi jeho vrstevniky. Vyzkum byl proveden ve Svédském
Stockholmu a ukazal, ze déti s vy$§im socioekonomickym a socidlnim statusem vrstevnikll
maji vétsi pravdépodobnost pokracovat v dalSim stupni vzdélavani, zatimco u déti s niz§im
socialnim a socioekonomickym statusem vrstevnikii je to méné pravdépodobné. Uginky
socioekonomického a socialniho statusu ditéte se témét viibec neptekryvaji (Almquist et al.,

2010).

1.5 Socialni stratifikace

Nerovnost je v lidské spolecnosti béznym jevem. Jako obcané demokratického statu sice
mame v mnoha odvétvich spolecenského Zivota rovnopravné postaveni a moznosti, ale zcela

urcité nejsme od ptirody vSichni stejni (Urban, 2017).

Na myslenku pfirozené odliSnosti ve svém antiutopistickém dile Farma zvifat poukazuje

George Orwell (2021) citatem: ,,VSechna zvifata si jsou rovna. Ale néktera si jsou rovnéj$i.*

S témito ndzory se ve svém dile shoduji také autotfi Danics, Urban a Dubsky, ktefi vymezuji
socialni stratifikaci jako hierarchické uspotfadani spolecnosti, ve kterém dochazi k rozdéleni
této spolecnosti do urcitych skupin, a to na zékladé obdobnych rysi. Mize se jednat
o rozd¢leni naptiklad na zakladé moci, majetku ¢i pfijmu. Diky sociélni stratifikace vime,
jak se k sobé méame vzijemné chovat bez nutnosti osobniho sezndmeni. Hierarchie
nerovnosti a uspotadani lidi vznikaji na mistech, kde ziji lidé dlouhodobé na jednom misté.
Jak jiZ zminuji autofi uvedeni vyse, vSichni lidé jsme si rovni pfed zdkonem, ale kazdy z nas

je jedinecné individuum (Danics et al., 2022).

Dle Giddense (2013) 1ze jednoduse socidlni stratifikaci definovat jako strukturovany systém

socialni nerovnosti. VétSinova populace spojuje socidlni stratifikaci v souvislosti
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s bohatstvim a majetkem, ve skutecnosti vSak lze hovofit i o jinych znacich, které spolecnost
vrstvi, jednd se napiiklad o pohlavi, veék, ndbozenstvi apod. Existuji 3 zakladni rysy,
které jsou totozné pro jakoukoliv vrstvu spolecnosti. V prvni fad¢ se jedna o postaveni osob,
které¢ disponuji shodnymi charakteristikami, kdy nezalezi, zdali mezi nimi je ¢i neni
vzajemna interakce. Zeny mohou ve spole¢nosti zaujimat jiné postaveni nez muzi, bohati
zase jiné nez chudi, z toho vsak nevyplyva, ze jednotlivci nemohou své postaveni zménit,
ale tyto kategorie existuji 1 po jejich odchodu. Dalsim spole¢nym znakem spole¢nosti je
dulezitost postaveni socialni skupiny, do které spadate. Jelikoz to, jaké mate v Zivoté
moznosti, do zna¢né miry ovliviluji i faktory jako je pohlavi, zda pochézite z bohatsi
¢i chudsi rodiny a mimo jiné i jakou mate barvu pleti. Posledni spole¢ny rys poukazuje
na dlouhé trvani zmény socidlni kategorie. Naptiklad v nékterych industrializovanych
spolecnostech doslo k zrovnopravnéni Zzen a muzii teprve v nedavné dob¢€. V historickém
prabéhu spolecnosti dosSlo k nékolika uréitym zméndm pii stratifikaci spolecnosti.
Stratifikacnimi systémy se zabyvali Marx a Weber, jejich pohledy se vsak v nékterych
dualezitych znacich lisi. Dancis et al. (2022) ve svém dile uvadi Ctyfi stratifikani systémy
dle Marxe. Jedna se o systém otrokaisky, kastovni, stavovsky a o systém spolecenskych tiid
a socidlnich vrstev. Katrndk (2005) detailn¢ popsal Marxovo pojeti tfidnich nerovnosti
a socidlnich tiid. Dle n¢j to, jak ¢lovék jedna nebo uvazuje zavisi pravé na ekonomickych
podminkach, ve kterych zije. Zdali chce ¢lovek sviij zivot, smysleni ¢i jednani zménit, musi
nejprve zménit ekonomické prostiedi, které na néj plsobi. Marx socialni tfidy popisuje
ve dvojim smyslu. Prvni pfistup socidlnich tfid je zaméfen vZzdy na dvé€ protilehlé t¥idy, kdy
nazev je tvofen v navaznosti na obdobi, jedna se naptiklad o otrokare a otroky, feudaly
anevolniky a burzoazii a proletariat. Ve druhém pojeti socidlnich tfid popisuje Marx
rozdéleni spolecnosti do tii tiid, které charakterizuji kapitalisticky zplsob vyroby. Katriidk
se ve svém dile mimo Marxe zaméfil na Weberovo pojeti tfidnich nerovnosti a socidlnich
tfid. Dle autora Weber rozlisil tfidni postaveni a socialni tfidu. T¥idnim postavenim oznacuje
skutecnost, kdy zdroje podminiujici Zivotni Sance jsou pro ur€ité jedince ve spolecnosti
podobné. Zkratka se jednd o to, Ze lidé, ktefi maji podobné podminky pfi ekonomickém
zisku, maji tendence spadat do stejného tfidniho postaveni. Socidlni tfidy Weber popisuje
jako skupiny lidi v podobném tifidnim postaveni, nejednd se ale pouze o materialni
nerovnosti, jak popisuje v jeho teorii Marx. Také Kubatova (2010) v této souvislosti tvrdi,
ze Weber piihliZi pii své teorii 1 na jiné faktory neZ pouze na ekonomické, dle ni hraji roli

pfi socialni stratifikaci také faktory kulturni ¢i politické.
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Dle vyzkumu Ceského rozhlasu ve spolupraci s eskymi sociology mizeme detailné popsat
situaci t¥id v Ceské republice tiicet let od revoluce. Studie se nechala inspirovat britskym
vyzkumem a pfistupem francouzského sociologa Bourdieua, ktery tvrdi, ze kromé piijmu
a majetku je pro rozvrstveni tfid dilezité i to, jaké maji lidé kontakty a vazby ve spolecnosti.
Prazkum ukazal, Ze Ceska spolecnost se nyni déli na Sest tiid, které se zietelné li§i. Prvni dvé
pticky zaujimaji dva typy vyssi tfidy, do kterych spada ptiblizn€ tretina Ceské spolecnosti.
Jedna se o tzv. zajisténou tiidu, kterd je typicka vysokymi pifijmy a majetky, a o nastupujici
kosmopolitni tfidu, ktera se vyznacuje nizSim majetkem, ale jsou pro ni charakteristické silné
kontakty ve spolecnosti, kulturni kapital a jazykové a digitadlni dovednosti. Dale se jedna
o tfi niz$i stfedni tfidy, které jsou typické pro vétSinu populace. Posledni tfidu nazvali
sociologové tiidou stradajici, jedna se asi o Sestinu Ceskych obyvatel. Tito lidé nemaji Zadné
zdroje, kapital a ani kontakty. Prokop a kolegové se také zabyvali regionalni problematikou.
Dle autorti vyzkumu je rozdéleni tfid vyrazné spojeno prave s regiony. V hlavnim mésté nasi
zems Zije 56 % respondenti patiicich do vyssi stfedni t¥idy, zatimco v Usteckém kraji pati
tretina lidi do ohroZené ttidy a Ctvrtina do stradajici. Sociologové také poukazuji na fakt,
ze Ceska spolecnost neni rozdélena pouze na dva protichiidné levicové a pravicové tabory,
ale spousta lidi je n¢kde uprostied a celkové maji spoustu rozliSnych nazori. Vysledky
vyzkumu poukazuji mimo jiné napiiklad na strach z migrace a nizkou mezilidskou divéru

(Cesky rozhlas, 2019).

Rozdéleni kapitali mezi spole¢enskymi tfidami

Zajisténa stredni tfida Nastupujici kosmopolitni tfida Tradi¢ni pracujici tfida
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Obrazek 1 Rozd¢leni kapitald mezi spolecenskymi tiidami
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2 RODINA

Na pocatku 21. stoleti nadale zastava rodina pro Clovéka nepostradatelnou a tézko
zastupitelnou instituci, a to i pies zvraty a problémy, které ji doprovazely po celou dobu

jejiho historického vyvoje. Je nenahraditelnd pii preddavani hodnot z jedné generace

vvvvvv

2.1 Definice rodiny

Pro kazdého z nas m4 jisté rodina velmi dulezity, ale ve své podstaté mnohdy tplné rozlisny
vyznam. Matéjcek (1992) poukazuje na to, ze definice pojmu rodina je mnohoznacna
a zalezi, z kterého védniho oboru na ni pfihlizime. Z pedagogického hlediska Safrankova
(2019) rodinu definuje jako primarni, neformalni, malou socialni skupinu, ktera je zakladni
jednotkou lidské spolecnosti. Pricha et al. (2013) zase hovofi o nejstar$i spolecenské
instituci, kterd plni mnoho funkci a nejbéznéjSim modelem rodiny je rodina nuklearni.
Z psychologického hlediska Spanhelova (2011) charakterizuje rodinu jako spoletenskou
skupinu spojenou manzelstvim nebo pokrevnimi vztahy a odpovédnosti a vzdjemnou
pomoci. S definici rodiny od Spanhelové se ztotoziuje i Giddens (2013), ktery ze
sociologického hlediska rodinu definuje jako skupinu osob spojenych piimym

ptibuzenstvim, jejiz dospéli ¢lenové a ¢lenky na sebe berou zodpoveédnost za déti.

2.2 Funkce rodiny

Rodina ve své funkci zajiStuje spoustu ¢innosti, jako jsou naptiklad zabezpeceni c¢lent
rodiny, péce o zdravi, vyziva a kulturni navyky ¢lenti rodiny, tvorba vychovného prostiedi
pro dité apod. Spolecensky prostor, ve kterém rodina plisobi se historicky vyviji, a tak se jeji

funkce v pribé¢hu méni a formuji (Kraus a Polackova, 2001).

Kraus (2008) ve svém dile podrobné popsal jednotlivé funkce rodiny, zdlraznil jejich cile
a v neposledni fad€ také charakteristiku za poslednich par let. Biologickoreprodukéni
funkce rodiny je dilezitd jak pro spole¢nost jako celek, tak pro jednotlivce, ktefi tvori
rodinu. Pro zminénou funkci je zfejmé, Ze pro rozvoj spolecnosti je dilezitd reprodukéni
sloZzka. V soucasné dobé¢ je ve vyspelych statech obvykle orientace spolecnosti na kariérni
rust, a dit¢ je tak Casto vnimano jako piekazka, naopak rodiny s niz$imi piijmy berou
narozeni ditéte jako pfepych. Za poslednich par let mizeme pozorovat, Ze mladé matky
ve vyspélych zemich rodi déti ¢im dal tim méné. Rodice se ¢asto rozhodnou mit pouze jedno

dité, a to zejména v pozd€jSim veéku, zaznamendvame dokonce trend, kdy se partneti
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rozhodnou nepfivést na svét dité¢ zadné. Podle socidlné-ekonomické funkce je rodina
povazovana za dilezitou slozku ve vyvoji ekonomické sféry spolec¢nosti. Rodina je velmi
dalezitym systémem jak ve vyrobni, tak v nevyrobni sféfe, sama se tak stava spotiebitelem,
na kterém je trh zcela zavisly. NaruSeni ekonomické funkce se projevuje v materidlnim
nedostatku rodiny, dopadem tohoto problému byva nezaméstnanost nebo napiiklad
zvySovani zivotnich nakladii. Hlavnim cilem ochranné funkce je zajisténi zivotnich potieb
jedince (biologické, hygienické a zdravotni) a to u vSech ¢lenii rodiny. Tak jako u ostatnich
funkci rodin probihaji ur¢it¢ zmény 1 u funkce ochranné. Pied koncem komunistického
rezimu u nas tuto funkci z¢asti zajistoval stat (napf. pfi dichodovém ¢i nemocenském
pojisténi apod.). Po sametové revoluci je rodina opét vice zapojena do této funkce a ocekava
se, ze se bude vice podilet na jejim vykonu (napf. pacienti opoustéji nemocnice oproti
minulosti diive a pfechazi tak do doméci péce, zubni ¢i preventivni prohlidky u déti
jiz neorganizuje Skola, ale tato zodpovédnost je na spolecnosti jako takové). Autor mimo
jiné popisuje funkei socializaéné vychovnou, kde rodina hraje velmi dilezitou roli jako
primarni socializaéni Cinitel. Stdva se prvotni socialni skupinou, jez u¢i dité zakladnim
hodnotdm, normam a dovednostem potfebnym pro fungovani ve spole¢nosti. Klicovym
zamérem socializacni funkce v rodin¢ je piiprava déti a dospivajicich na vstup
do praktického zivota, dilezité je osvojit si kulturni vzorce a umét se tak v novém prostiedi
zorientovat a chovat. Nedilnou soucasti dnesni doby je vliv mladé generace na generaci starsi
(napf. pii vyuzivani modernich komunikaénich prostiedkil). Zijeme v obdobi, kdy se
soucasny Zzivot tfech generaci zaroven nadale prodluZuje, a proto se zvySuje vliv
socializa¢niho plisobeni déti a mladeze na rodice a prarodice v nuklearni i $irs$i roding. Stava
se, Ze rodina prenasi odpovédnost za vychovu na Skolu a ocekava prvotiidni ptistup uciteld,
od kterych si slibuji napravu nedostatkil, jichz se pfi vychové rodice dopustili. V ramci
rekreacni a relaxac¢ni funkce by se rodina méla zaméfit zejména na odpocinek, relaxaci,
rekreaci a v neposledni fadé na zabavu. Cinnosti se tykaji viech ¢&lenii rodiny,
ale nejdilezitéjs$i funkci maji jednoznacné pro déti. Jestlize se dit€¢ neciti v domdcim
prostfedi bezpetné, nedokaze si tam odpocinout. Tyto aktivity navic poskytuji piileZitost
pro spolecné prozitky a vzpominky, které mohou spojovat rodinu a posilovat jeji vzdjemné
vztahy. Cil funkce se odrazi naptiklad v tom, do jaké miry travi rodina volny ¢as spolecné,
jakym volnoCasovym aktivitam se ¢lenové rodiny vénuji, jak trdvi prazdniny atd. Zasadni
a neopomenutelnou funkei je samoziejme funkce emocionalni. Rodina je jedinou instituci,
ktera dokaze zajistit nezastupitelné citové zadzemi, pocit lasky, bezpeci a jistoty. Miizeme

vSak pozorovat proménu urovné a kvality, s jakou se rodina s naroky této funkce vyrovnava.
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0d 90. let 20. stoleti jsme v dusledku vSech zmén, které se odehraly, svédky nartstu poctu
rodin, které z diivodu rozvodi, rozpadu, zaneprazdnénosti atd. plni tuto funkci jen velmi
ziidka nebo témeét viibec. Roste pocet citove deprivovanych nebo dokonce tyranych déti

(Kraus, 2008).

2.3 Typy rodin

V teoretickych 1 praktickych hlediscich se setkdvame s mnoha typologiemi rodinného
prostiedi. Déleni typologie rodin zavisi na riiznych kritériich, podle kterych jsou typy rodin
rozdéleny. V ptipad¢, Ze jsou hlavnim ukazatelem pro déleni rodin ¢lenové rodiny a jejich
souziti, pak rozliSujeme rodiny zdkladni, nuklearni (déti a rodice/rodic)
nebo velkou/vicegeneracni (déti, rodiCe/rodi¢, prarodice/prarodi€). Jestlize pii déleni
ptihlizime na vychovny styl rodiny, délime rodinu na autokratickou, liberdlni a socialn¢

integraéni (Safrankova, 2019).

O nuklearni rodiné z pohledu, co poskytuje ditéti matka a co naopak otec, se rozepsala
Spanhelova (2011). V piipadé matky se jedna o dar piijeti, kdy vétsina matek tento dar
pfijimaji ihned po narozeni, ale existuji matky, kterym pfijeti ditéte trva déle. Matka ditéti
do zivota vnasi lasku, jistotu, ochranu, moralni navigaci a v neposledni fadé také prvek
vzajemné komunikace. Otec ditéti vnasi do pozitivniho souziti z ¢4sti jisté znaky jako matka,
existuji ale rysy, které jsou typické pro roli otce. Otec ditéti dava cas, aby ho 1épe poznalo.
Otec slouzi jako ptiklad chovani a funguje jako vzor. Tak jako matka, i otec poskytuje ditéti
ochranu, jedna se o ochranu ditéte i celé rodiny, tedy v SirSim rozméru. Otec dava ditéti
v prubéhu vychovy prvky jako rozhodnost, lasku a zaujiméa také roli podpory a opory, jak

pro matku, tak pro dit& (Spafhelova, 2011).

Zamé&fime-li se na Uplnost rodin, uvadi Kopecka pét typl rodin. V prvnim typu, vlastni
formaln¢ Uplné rodin€, jsou oba rodice 1 déti biologicky ptfibuzni. Ve druhém ptipadé,
formaln€ Gplné roding, je jeden z rodicl nevlastni vici ditéti. Treti typ, formalné netiplna
rodina, zahrnuje ptipady, kdy dité Zije pouze s jednim z rodici, nebo kdy jeden z rodict
zemiel, jsou rozvedeni, nebo se dit& narodilo svobodné matce. Ctvrty typ, neformalng iplna
rodina, nejsou rodi¢e oddani, ale plni vSechny funkce rodiny. Posledni je neformalné netiplna

rodina, kde rodi¢e spolu neziji, ale nejsou rozvedeni (Kopecka, 2015).

Vzhledem ke sesbiranym dotaznikiim pro rodi¢e mizeme poukdzat, Ze nejcastéjSim typem
rodin je vlastni formaln€ Uplna rodina. VétSina z dotazovanych zije pospolu (tedy rodice

a vlastni déti). Mimo tento typ rodin se dnes také setkdvame velmi Casto se stiidavou péci
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o dit¢ nebo také rodiCem, ktery vychovava své dit€¢ sam, nejcastéji se jednd o matky

samozivitelky.

2.3.1 Déleni rodin podle funk¢nosti

Déleni rodin dle funk¢nosti se obvykle provadi podle toho, jak dobie rodina plni své funkce,
které jsou povazovany za dulezité pro vychovu a fungovani rodiny. Mezi tyto funkce patii
napiiklad ekonomicka funkce, socidlni funkce, vychovna funkce a reprodukéni funkce.
Autofi jako Kopecka, Safrankova, Fischer a Skoda, Gillnerové a dalsi se shoduji v otdzce
dé€leni rodin dle jejich funkcnosti a popisuji Ctyfi razné typy funkcnosti rodin (funkéni,

problémova, dysfunkéni a afunkéni).

Charakteristickym znakem funk¢éni rodiny je ptfevladani dobrych mezilidskych vztaha, kdy
rodice détem zaopatiuji dobry vyvoj a vychovu. Dal§imi typickymi znaky funkéni rodiny
jsou také sprdvnd komunikace mezi ¢leny rodiny, planovéani budoucnosti i spole¢nych
aktivit. Jednd se o rodinu uplnou, ve které se neodehravaji zddné zasadni problémy
a konflikty. Rodi¢tim neni lhostejné socialni zaclenéni jejich potomki. Problémova rodina
se zpravidla vyznacuje ur¢itymi komplikacemi, ale ty jesté nezbytn€ neohrozuji vyvoj déti.
Obvykle jde o do€asné naruSeni osobnich vztahi nebo obtiZznou ekonomickou situaci (napf.
matka se po rozvodu stard o déti sama, vazné onemocnéni v rodin€é ¢i kratkodoba
nezaméstnanost ¢lena rodiny). Rodina si vétSinou zvladne s témito potiZemi poradit sama,
nebo s mensi podporou spole€nosti. Dysfunkéni rodina neplni dostateéné nékteré své funkce,
které ztraci. RodiCe neplni funkci zajistit potieby ditéte a vyvoj ditéte je ohrozen. Obvykle
se jednd o rodiny, v nichZ jsou naruseny vzdjemné vztahy mezi rodi¢i, mize dochéazet
k problémim s alkoholem a drogami. Jedna se o rodiny, které se nachazi v nepiiznivé
finan¢ni ¢i bytové situaci. Rodina potfebuje vnéjsi zasah instituci (napt. OSPOD, Sazka
apod.), aby sanace fungovala, je vSak potfeba spoluprace ze strany rodiny. Poslednim typem
je rodina afunkéni, kterd neni schopna plnit své zdkladni funkce nebo Ukoly a nezajistuje
vhodné rodinné prostfedi pro vychovu. Problémem téchto rodin je prostiedi, které ohrozuje
déti, a proto potiebuji péci v jiném prostiedi mimo rodinu. V nasi spolecnosti neni mnoho
afunkénich rodin, ale pokud se rodina octne v takové situaci, je tfeba co nejrychleji zakrocit

(Kopecka, 2015).
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2.4 Charakteristické znaky soucasné rodiny

V soucasné dob¢ je mnoho autorti zameétujicich se na charakteristické znaky soucasné
rodiny. Charakteristické znaky soucasné rodiny se mohou lisit v zavislosti na geografické
oblasti, kultufe, nabozenstvi a na mnoha dalSich faktorech. Kraus s Polackovou (2001)
ve svém dile vymezuji nékolik dulezitych faktori, které ovliviiuji soucasné rodiny.
Poukazuji naptiklad na snizujici se stabilitu rodiny, konkrétné se v poslednich desitkach let
zvysilo procento rozvodovosti a naopak méné dospélych vstupuje do manzelského svazku.
Dle dat Ceského statistického Gitadu (2021), vychazejicich ze séitdni obyvatelstva, lze
s témito informacemi souhlasit. V pribéhu posledniho padesatileti doslo v Ceské republice
k vyraznym zménam v oblasti shatkll a rozvodi. Podle dat CSU klesa pocet uzavienych
Rozvodovost, 1 kdyz stale vysoka, se v poslednich letech mirn¢ snizuje. Primérny vék zen
imuz pfi uzavirani manzelstvi stoupa, coz ukazuje na zménu nahledu na snatek
a na postaveni rodiny v dnesni spole¢nosti. Celkové tato data ukazuji na vyznamné trendy
a zmény v oblasti siatkdl a rozvodii v Ceské republice béhem poslednich padesati let. Kraus
a Polackova (2001) uvadeji, Zze rozvoj antikoncepce a planovani rodiCovstvi je dilezitym
faktorem v omezeni poctu potrati. Diky tomu, ze je antikoncepce dostupna pro vétSinu
populace, podet umélého preruseni téhotenstvi klesa. Statistiky CSU (2021) potvrzuji tento
trend a ukazuji vyrazny pokles poétu potratii v Ceské republice v poslednich 50 letech.
I kdyz mezi lety 1970 a 1990 doslo k postupnému nartistu poctu potrati, od pocatku 90. let
se tento trend obratil a pocet potratli postupné klesa, coz lze, jak uvadéji autofi, pti€ist vyvoji
antikoncepénich moznosti a zvySenému povédomi o planovani rodicovstvi. Kraus
s Polagkovou (2001) zmifuji, Ze vicegenera¢ni souziti rodin v Ceské republice postupné
klesa. To znamend, Ze jiz nezije tolik rodin, kde spole¢né Ziji tfi a vice generaci (napf.
dédecek, rodi€e a vnoucata). Tento ukazatel souvisi s fadou faktord, jako jsou zmény
v socidlnich strukturach, urbanizace, zvySujici se mobilita a individudlni Zivotni styl. Dle
CSU (2021) se v disledku téchto faktorti v poslednich letech v Ceské republice Zastéji

vyskytuji jedno a dvougeneracni domacnosti, kde kazda generace Zije samostatné.

Na tuto skutecnost poukazuje i vyzkum The Process of Entering into Cohabiting Unions,
kde autorka uvadi, Ze vicegeneracni souziti miiZze byt ochromeno rostouci rozmanitosti

hodnot a Zivotnich stylii mezi generacemi (Sassler, 2004).
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Na zékladé¢ vyzkumu lze pozorovat, ze mnoho z téchto charakteristickych vlastnosti se
shoduje se znaky rodin, které byly zkoumdany. Je patrné, Ze naptiklad vétSina rodict dnes

privadi déti na svét v pozdéjSim véku, nez tomu bylo pied par desetiletimi.

Mozny ve svém dile popisuje, ze rodina je dnes nejcastéji tvofena manzelskym parem
a dvéma détmi. Od 50. let minulého stoleti velmi vzrostl pocet netplnych rodin, konkrétné

cey

jednoho rodice zijici s détmi (Castéji se v takové situaci octne matka) (Mozny, 2006).

Také Tomanek se zabyva otazkou, pro¢ se mladi lidé stale vice Casto rozhoduji neuzavirat
manzelské svazky. Dle jeho slov je dnes moderni Zit v partnerstvi bez svatebniho slibu, mladi
lidé se nechtéji zavazovat do vazného svazku. Autor dale popisuje rizné zmeény, které
v poslednich letech ovliviiuji rodinné vztahy naptiklad pokles porodnosti a nasledné zmény
v rodinné struktufe (vétSina rodin ma nyni nejvySe dv€ déti). Stejné tak se zmifnuje
o naristajicim trendu registrovaného partnerstvi mezi osobami stejného pohlavi, i kdyz to

v mnoha zemich stale ziistava citlivym tématem (Tomanek, 2013).

Tématem rozvoje a dostupnosti antikoncepce se také zabyva Jandourek. Podle né¢j umoziuje
antikoncepce planovat pfesny pocet potomkii a spolecné s kariérnim riistem to mize vést
k poklesu porodnosti. Dle Jandourka se zépadni kultury od tradi¢nich rodin 1i$i tim,
ze Clenové rodiny pracuji dale od domova, coz je oproti tradi¢ni rodin€¢ znaény rozdil

(Jandourek, 2012).
Rodinné prostiedi

Rodinné prostfedi je jednim ze soucasnych charakteristickych znakd rodiny.
V pedagogickém slovniku Priicha et al. (2013) popisuji rodinné prostredi jako
nejvyznamnéjsi faktor formujici vyvoj ditéte. Rodinné prostiedi méa vliv na zdkladni
psychicke, télesné a socidlni charakteristiky vyvoje jedince, od narozeni aZ po dospélost.
Plsobi predevSim na jazykové a komunikacni schopnosti ditéte, jeho postoje, ndzory,
emoc¢ni vyvoj apod. Podle nékterych autorti jsou negativni jevy v dneSni spolecnosti, jako je
nasili a uzivani drog, disledkem nekvalitniho rodinného prostiedi, kterému bylo dit¢ béhem

vyvoje vystaveno.

Na dilezitost rodiny jako instituce a moznymi socialné patologickymi jevy v souvislosti
s rodinnym prostiedim, tak jako PrGcha a kolegové, poukazuji ve svém dile 1 Fischer

a Skoda. Dle jejich slov mé rodina nezastupitelnou roli p#i formovéni a vyvoji jedince a patfi

wevr
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Tématem rodinného prostfedi se podrobné zabyva také Prochazka (2012). Podle né&j se
rodina stava primarnim a kli¢ovym prostiedim, se kterym se dit¢ stfetdva ihned po narozeni.
Stejné jako vysSe zminéni autofi 1 Prochazka poukazuje na diilezitou roli rodiny pii primarni
socializaci. Dité€ je v této sociadlni skupin€ ovlivnéno tradicemi a kulturou rodiny a postupné
si je osvojuje. Rodinné prostredi ovliviiuje vyvoj a vychovu ditéte celou fadou svych
ukazateld. Tyto ukazatelé mohou byt vztahové, jako je Uplnost nebo neuplnost rodiny,
pritomnost sourozencii a prarodici, interakce a komunikace mezi ¢leny rodiny a komunikace
s dal§imi institucemi (8kola), které ovlivituji vyvoj ditéte. Kromé vztahovych ukazateli hraji
roli také materidlni aspekty rodinného prostiedi, jako je vybavenost a podnétnost. Mezi dalsi
ukazatele, které ovlivituji vyvoj ditéte, patii socidlné-kulturni ukazatele, jako je vzdélani
a povolani rodic¢ii a dalsi aspekty, které reprezentuji spoleCenskou vrstvu. Dité piejima tyto
momenty a ptimo nebo neptimo ovliviiuji jeho postoje, hodnoty a v neposledni fad€ formuji

jeho vzorce chovani (Prochazka, 2012).
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3 SKOLNI TRiDA

Existuje fada autorq, ktefi se zabyvaji pojmem Skolni tfida, vétSina z nich ji vSak vymezuje
jako malou socialni skupinu. Neni tomu jinak ani u Nakone¢ného (2020) ktery tvrdi, ze malé
skupiny jsou tvofeny osobami, jez se vzajemné znaji, komunikuji spolu a jsou formalné
nebo neformalné integrovany spole¢nym cilem. Dle Nakone¢ného se mtize jednat napiiklad
o $kolni tiidu. Skolni tfida je také kli¢ovym tématem pro Gillnerovou et al. (2012),
které taktéz vymezuji Skolni tfidu jako malou socidlni skupinu. Do skolni t¥idy je zak
dlouhodobé zaclenén a tiida trvale a piimo na zdka puisobi. Tfida je tvofena jedinci, kteti
spolupracuji a sméiuji ke spoleCnym cilim. Ve Skolni tfidé probiha vzijemnd trvald
interakce. Dle autorek se jedné o specidlni malou skupinu, jelikoZ tato skupina funguje ihned
po setkani spoluzakti v prvnich dnech Skolniho roku. Z pedagogického uhlu pohledu se
Skolni tfidou zabyva Mares (2013). Autor poukazuje na to, ze definovat tuto skupinu se mtize
zdat samoziejmé, opak je vSak pravdou. Podoba Skolni tfidy si historicky prosla velkymi
proménami, napiiklad za dob Jana Amose Komenského tiidu tvotilo 80-100 zakt, dokonce
1v 19. stoleti se pocty zaku v tfidach pohybovaly okolo 60-70. Také Hrabal (2003) popisuje,
ze definovat Skolni tfidu neni tak jednozna¢né a jasné, jak se muze zdat. Dle ziskanych dat
Ceského statistického ufadu (2022) se zakladniho vzdélani ve $kolnim roce 2021/2022
ucastnilo nejvice zaka za poslednich deset let, celkem se vSak jednalo v priméru o 19,3 zaka
na jednu Skolni tfidu. Pricha et al. (2013, s. 318) v pedagogickém slovniku definuji Skolni
ttidu jako skupinu Zdku stejného véku, kteri jsou spolecné vyucovani ve Skole. Trida je
zdkladni socialni a organizacni jednotkou Skolniho vzdeélavani. Mare§ (2013) tuto definici
z ¢asti vyvraci, jelikoz v ptipadé, ze Zak ro¢nik opakuje, nebo pfijde zak z ciziny, se mliZzou
ve tfid¢ vyskytovat 1 Z4ci, ktefi nemaji stejny vek, jak tvrdi autofi definice vySe. Mimo
rozdilny vék je dnes také moznost vzdélavani pomoci technologii online. Zaci jsou do tiid
rozdélovani abecedné, na vysSich stupnich se mizeme setkat také s délenim dle zaméfeni
zakl. Tridy jsou pod fizenim instituce (Skoly) a musi se fidit Skolnim fadem. TroSku
odlisSnym pohledem, ale taktéz pravdivym, chape tfidu Lasek (2007), dle n¢j se jedna
o slozity a mnohovrstevny socialni svét, ktery spoluvytvareji jak zaci, tak 1 ucitelé. Trida
muze zéka podporovat ve vykonech, dd mu moZnost zazit uspech pred ostatnimi, stejné jako
neuspéch, naudi jej kooperovat i klikaftit, spolupracovat i podvadét. Ve vykladovém slovniku
z pedagogiky je Skolni tfida popséna jako malé socidlni skupina, ktera z piivodné formalniho

charakteru postupné piechazi do skupiny neformalni, jez si ¢asteCné nese znaky formalni
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skupiny. Ttida se také dle riznych okolnosti (té€locvik, vyuka cizich jazykd apod.) mize

rozdélovat na mensi podskupiny (Kolat, 2012).
Typy tFidnich kolektivi

Tiidy lze klasifikovat podle zpisobu vzniku na tiidy ndhodné vzniklé, diferencované,
napiiklad matematické nebo sportovni, a vybérové, které¢ vyzaduji ku ptikladu pfijimaci
zkousku (Braun et al., 2014). Podle Kolafika a Smékalové (2011) existuje pét typt tid, které
se lisi pravidly, jaka komunikace probiha uvnitt tfidy, jak mezi zaky navzajem a také mezi
zéky a ucitelem. Prvnim typem je zcela novy kolektiv, ktery za sebou nema zddnou minulost,
komunikace mezi ¢leny kolektivu je na pocatku a je mozné ji efektivné ovlivitovat. Dalsi
moznosti je kolektiv vznikly spojenim. Tento druh kolektivu za sebou ma spole¢nou
minulost, problémem je, ze Zaci si zab¢hlé normy a zplisoby komunikace z piedeslych
kolektiva pfenaseji i do nove vzniklého kolektivu. Kolektiv s delsi spole€nou minulosti, typ
,.pozitivné vyladény*“, je vhodngj§i forma kolektivu nez kolektiv vznikly spojenim. Zaci
mezi sebou a s ucitelem komunikuji spontdnn¢ a oteviené. Nasleduje typ kolektivu s delsi
spole¢nou minulosti, typ ,,bez soundleZzitosti ke skupiné®, jedna se o kolektiv pomérné slabsi.
Mezi zaky je tidka socialni sit’ a nespolupracuji spolu. Poslednim typem je kolektiv s delsi
spoleCnou minulosti, typ ,negativn¢ naladény“, tento typ kolektivu je relativné
problémovym kolektivem. Ttidni kolektiv funguje podle skrytych, ale zabehlych pravidel,
ale prace s takovym kolektivem je velmi obtizna 1 pro Skolniho psychologa (Kolafik

a Smékalova, 2011).
Vyvoj tiidniho kolektivu

Je naprosto pfirozené, Ze kolektiv tfidy prochazi ur¢itym vyvojem. Nejdelsi tfidni kolektivy
tvofi Zaci na zakladnich Skolach a viceletych gymndziich, béhem této doby se tfida
diferenciuje a vznika hierarchie tfidy. Vyvoj tfidniho kolektivu se zpravidla odehrava
ve tfech fazich, jedné se o fazi prekohezni, prvotni kohezi a kohezi, pfi¢emz hranice stadii
nelze zcela presné stanovit. Ve stadiu prekoheznim se ve tfidé vyskytuji Zaci s rozdilnymi
piedchozimi zkuSenostmi. Zaci pfijimaji normy od uditele bez vyhrad. K podate¢ni
diferenciaci dochazi na konci prvniho ro¢niku. V ptipadé viceletych gymnazii Zaci opét
podstupuji prekohezni fazi (prima, sekunda), ptestoze si timto stadiem na zakladnich skolach
JiZ prosli, jedna se o novy kolektiv. Charakteristickym znakem tohoto stadia je to, Ze se jedna
o soubor individui a zaci se mnohdy neznaji. Studenti stfednich Skol uz za sebou maji
vSechny tii faze vyvoje, a tak cely proces podstupuji opakované avsak rychleji. U zakh

zakladnich Skol probiha tato faze béhem 1.-3. ro¢niku, naopak u stiedoskolakt prekoheze
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zabere cca tii Ctvrtiny prvniho roku. Stadium prvotni koheze je specifickou prvotni
spolupraci, soudrznosti apod. Pozice uclitele uz nijak vyznamné neovliviiuje hierarchii
a dynamika t¥idy je zavisla na vlivnych jedincich. Na viceletych gymnaziich (tercie, kvarta)
jsou vytvareny siln€jsSi vztahy. Na zdkladni Skole tato faze probihd béhem 4.-6. tfidy
a u stfedoskolakt trva do konce druhého rocniku. Posledni faze se nazyvé koheze, v tomto
stadiu se zakoncuje vyvoj vztahtl v kolektivu. Hierarchie tfidy je zcela ustalend dle postoju
zakl a vlivem ucitele, v této fazi je t€zko zmeénitelna. Rozdilnosti mezi zaky (studenty) se
vytvaii stabilni hierarchie, vlivni jedinci udavaji krok celé skupiny. Posledni stadium probiha
v poslednich ro¢nicich — u zékladni skoly je to tedy 7.-9. tfida, u stiedoskolaka tieti a Ctvrty

ro¢nik (Braun et al., 2014).

3.1 Vztahy v tfidnim kolektivu

U povahy a utvafeni socidlnich skupin hraji roli dulezité charakteristické znaky,
jako vzajemna zavislost mezi ¢leny, skupinova struktura a zejména vztahy uvniti skupiny.
V priibéhu vzniku skupiny se pomérné rychle utvéfeji vztahy mezi jednotlivymi Cleny
skupiny. Relativné v kratkém casovém horizontu si ¢lenové nachdzi své misto v ramci

vzajemnych vztahd a postupné si na sebe zvykaji (Vyrost a Slaménik, 2008).

Gavora (2005) skolni tfidu oznacuje jako malou socialni skupinu, ve které konfiguruji
konkrétni lidé. Nicméné tito lidé nefunguji jako izolovani jednotlivci, ale naopak vstupuji
do vztaht. Klicem k uspéchu je v tomto pfipad€ komunikace, kterd je prosttedkem k realizaci
mezilidskych vztahti obecné a taktéz ve Skolni tfid€. Na vztahy ve Skolni tfidé¢ mizeme
prihlizet ze dvou uthli V prvnim pfipadé¢ se jednd o vztahy symetrické a asymetrické
a ve druhém pfipadé€ o preferencni vztahy. Asymetrické vztahy jsou typické pro vztahy mezi
ucitelem, ktery ma pii komunikaci nadfazené postaveni, a zak, skupina zaku ¢i celd tfida ma
postaveni podiizené. Naopak vztahy symetrické jsou charakteristické pro rovnocenné
partnery (zaky). Zaci maji v komunikaci stejné postaveni, prava i moznosti. Miize nastat
situace, kdy Zaci komunikuji pomoci skupin, do kterych jsou rozdéleni. V takovych
pfipadech je Casto jeden Zak lidrem skupiny a nastdvd mezi nim a skupinou vztah
asymetricky. Pro preferencni vztahy je typickym znakem uptednostiiovani jedné osoby
pied druhou. Uc¢itel mé schopnost ovladat vztahy v ptipad¢ vybéru druhého komunikujiciho.
Je diilezité podotknout, ze vybér druhého partnera ke komunikaci je pouze jednim z faktort
znéazornujici vztahy mezi komunikujicimi. Vztahy se také ukazuji tim, o jakych tématech se

komunikuje, jakym zplisobem se komunikuje, jak Zak hodnoti sdm sebe apod. Preferen¢ni
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vztahy se vyskytuji také mezi zaky navzajem, zobrazuji pratelstvi, oblibenost, nebo naopak
nezajem, antisympatie ¢i rivalitu. Vztahy se odrazeji napiiklad u vybéru spoluzaka
pii spolecné Cinnosti (soused v lavici), ale také pfi vzajemné komunikaci béhem vyuky.
Souhrnnym vzorcem vztahti nazyvame klima tfidy. V pedagogickém slovniku Pricha et al.,
(2013) d¢li vztahy mezi zéky jinak, nez uvadi Gavora. Popisuji vztah mezi zdkem a zdkem
jako mezilidsky vztah, jez ovlivituje zakovo uceni a chovani. Prvnim vychodiskem je poslani
instituce (Skoly), jejim ukolem je socializovat vSechny zaky, kteti do ni vstupuji z rozdilnych
socidlnich a kulturnich prostiedi. Cilem je, aby se zaci naucili vzajemnému souziti,
spolupraci a také uméli pracovat s rozdilnymi nazory spoluzakid. Druhé hledisko vychézi
z vyvojové psychologie a cilem je pozorovat socialni zrani zakt. Jedna se o vytvareni skupin
a part, jednostrannost ¢i oboustrannost vztaht, projevy sympatii, pratelstvi ¢i prvnich vztaht.
Tteti vychodisko smétfuje z pedagogiky a cilem je sledovat vztahy, jeZz zjednodusuji
nebo komplikuji vychovu a vzdélavani zakd. Dalsi hledisko vychdzi z pedagogické
psychologie a soustiedi se na to, jak vztahy uspokojuji socialni potfeby zakd. Miize se to
tykat potteby napodoby, moci nad druhymi nebo naptiklad pozitivnimi vztahy. Tyto vztahy
formuji klima tfidy a do zna¢né miry 1 klima Skoly. Posledni vychodisko je soustfedéno
na Skolni, poradenskou a klinickou psychologii a jeho cilem je sledovat, jak moc se
ve vztazich objevuji negativni symptomy, zejména rizikové chovani zakt. Mares (2013)
uvadi, co vSechno ve Skolni tfidé mtizeme zjistovat, mimo jiné zmifuje i vztahy. Konkrétné
se jedna o strukturu vztaht, kde autor rozliSuje tfidy s nizkou a vysokou centralizaci vztaht,
ttidy s vysokou a nizkou reciprocitou vztahll. U prvni zminéné z moznosti se maji Zaci radi,
jsou kamaradi, moc a vliv nehraje vyznamnou roli. U tfid s vysokou centralizaci vztahi
ve tfid¢ vynikaji dominujici Zaci, kteti své nazory prenaseji na zbytek tfidy a tim je ovliviiuyi.
Pro tfidy s vysokou reciprocitou je charakteristicky oboustranny vztah mezi Zaky, naopak
u tfid s nizkou reciprocitou je vztah mezi dvéma Z&ky pouze jednostranny. Dale miZeme
hovotit o tfidach v nichZ se izolovani zaci nevyskytuji, a naopak o tfidach kde je pocet
1zolovanych zakli pomérné vysoky. S takovymi zéky se vétSina tfidy nebavi, jsou izolovani

a stoji Casto na okraji této socialni skupiny.

3.2 Role a pozice zaka

Role zahrnuje souhrn specifickych ocekavanych vzorcli chovani, které jsou urCeny
charakteristickymi normami a souviseji s ukoly daného jedince. Role zdrovenl souvisi

s interpersonalnimi vztahy jedince k ostatnim pfislusnikiim skupiny. Divod pro vznik role
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je splnéni specifickych ukoli, které jsou ve skupin€ znatelné rozdilné. Role zna¢né souvisi

s pozici jedince ve skupin¢ (Hrabal, 2003).
Sociometricka pozice Ziaka v tifidnim kolektivu

Ke zjisténi postaveni zakl v tfidnim kolektivu je nejcastéji pouzivana sociometrie, kterou
Kopecka (2012, s. 281) definuje jako: Sociometrie (socius + metrus — méreni druhého) je
metoda slouzici ke zjistovani vztahit mezi jednotlivci v urcitych spolecenskych skupinach
(trida, pracovni kolektiv, zajmova organizace). Jejim cilem neni zkoumat jedince, ale odhalit

strukturu vztahu v socialni skupiné.

Sociometrii vice zminujeme v praktické ¢asti prace. Sociometrii a konkrétné pozicemi
v tfidnim kolektivu se zabyvaji napiiklad Hrabal, Braun, Nakonec¢ny, Vagnerova, Lasek

&i Cap. V ramci naseho vyzkumu jsme vyuzili sociometrii dle Hrabala.
Pozice Ziaka dle Hrabala

Pozice vyznacuji rozdilnost ¢lent ve skupiné z hlediska jejich vahy a vyznamu. Vzhledem
k pozicim, které se ve tiidni skupiné vyskytuji, mizeme cleny sefadit hierarchicky. Dle
Hrabala se pozice vytvari na zakladé dvou proménnych, konkrétné se jedné o vliv a oblibu.
Celkovéa dynamika a struktura tfidy, stejné tak jako osobnostni rozvoj jednotlivych Zakd,
zavisi na pozici a roli zaka v tfidnim kolektivu. To, jakou pozici zak zaujme, je podminéno
tfidé jako celku, ale také na individudlnich charakteristikdch Zaka. Pozice podle vlivu
vyznacuje, jak moc zak ovliviiuje tfidu nebo €innosti, které provadéji. Naopak pozice dle
obliby oznacuje, v jaké mife je jedinec pfijat do skupiny, popularitu, sympati¢nost
¢i pfitazlivost. V hierarchickém Zebfticku tvoii jednu stranu Zaci pfijati, oblibeni a druhou
stranu naopak zéaci odmitnuti a izolovani. V dotazniku SO-RA-D jsou pro zjisténi pozic zakl
vytvofeny polozky na vliv a na oblibu. Hrabal rozliSuje Zaky dle obliby a vlivu na:
1. Neoblibeny, nevlivny a $kolsky malo sp&sny zak, 2. Izolovany zék, 3. Zak ve vedouci
pozici, 4. Vlivny, méné oblibeny zik, 5. Oblibeny, méné vlivny 74k, 6. Zak v nevyrazné
pozici. Prvnim zminénym typem je neoblibeny, nevlivny a Skolsky malo Gspésny zak, ktery
je casto spjat s vyvojovou opozdénosti, kterd miize mit ufinek pravé na odmitnuti tiidy.
Chlapci, ktefi zaujimaji tuto pozici, jsou Casto agresivni, u déti v piedskolnim véku
nebo na pocatku zahajeni povinné Skolni dochazky miizeme pozorovat projevy fyzické
¢i slovni agresivity. Tyto projevy se mnohdy vztahuji k pfiliSnému usili o zvySeni vlastni
prestize. Zak na sebe leckdy upozoriiuje, sebeprosazenim anebo napiiklad poniZuje a shazuje

ostatni ¢leny skupiny. Tento typ zakii byva mnohdy povazovan za bezvyznamného ¢lena
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tiidni skupiny a miize se vyznaCovat vadami ¢i handicapem, napiiklad co se vzhledu
¢i vykonnosti ty¢e. Tato krajni pozice signalizuje ohrozeni zdravého vyvoje zaka. Izolovani
zaci nejsou nijak vyrazné odmitani ¢i nepfijati a rovnéz se jedna o nevlivné zaky. Tomuto
typu zakl vénuje ucitel mnohdy vice pozornosti, jelikoz zéci izolaci ¢asto prozivaji jako
formu odmitnuti. Ostatni ¢lenové skupiny se o izolovanych zacich sami od sebe nevyjadiu;ji
a spise je prehlizi. Miizeme se setkat i s zaky, ktefi svou izolovanost nesou velmi $patn¢,
v takovych ptipadech by mél ucitel vénovat zakovi pozornost a piipadné nabidnout pomoc.
Zéci ve vedouci pozici jsou vlivnymi a oblibenymi ¢leny skupiny, ktefi zaujimaji jadro
skupiny. Vedouci pricky zaujimaji z divodu jejich osobnostni charakteristiky, kterd
odpovida predstavam a hodnotam skupiny. Poté, co tito Zaci zaujmou vedouci pozice, urcuji
spole&né s ostatnimi cile a hodnoty skupiny. Zaci, ktefi zaujimaji tento typ pozice, ziskavaji
Siroky prostor pro sebeprosazeni se, sblizeni se s kymkoliv apod. Z dlouhodobého hlediska
muze dojit k pfilis velkému ristu sebevédomi. Vlivny, mén¢ oblibeny zak je charakterizovan
znaénym rozdilem mezi vlivem a oblibou. Pokud chce ucitel tfidé porozumét, je tieba znat,
jaci zaci zaujimaji tyto pozice. Efektivni viidci se vyznacuji slabou pfevahou silné¢ho vlivu
nad oblibou, o oblibu pfichazi v disledku toho, ze kladou na spoluzdky pozadavky,
organizuji ¢innosti a vyzaduji naptiklad dodrzovani norem. Dal§im typem je oblibeny, méné
vlivny zak. Tito zaci zaujimaji ve tfide spiSe centralni nez vedouci pozice. Jejich vielé piijeti
skupinou je dusledkem pozitivniho emocionalniho ladéni, které je pro né charakteristické.
Tito Zaci umi pracovat na dosaZeni cill, jsou radostni, empaticti, maji soucit, a pravé diky
témto znakim jsou natolik oblibeni. V SO-RA-DU je spoluzici ¢asto popisuji jako milé,
spolehlivé, kamaradské, ochotné a upfimné. Poslednim typem je Zak v nevyrazné pozici,
jednd se o nejpocetnéj§i pozice ve tifidé. Muzeme fici, ze od téchto zakli muzeme
do budoucna ocekavat cokoliv, proto je dulezité, aby ucitel vyuzil rizné diagnostické

prostfedky a pozoroval tak zatim nezfetelné moznosti i nebezpeci (Hrabal, 2003).

Pozice Zaka dle Brauna

ro~r

Braun naznacuje, Ze pfi postaveni Zaki v tfidnim kolektivu zavisi na mnoha faktorech, které
déli na vnéjsi a vnitini. Vnéjsi faktory jsou napiiklad doba, béhem které je zak clenén
rodinné zazemi a také fyzicky vzhled. Naopak mezi vnitini faktory mizeme zatadit emocni
inteligenci zdka, sebediivéru, ambice, aktivitu, inteligenci, komunikativnost a napiiklad
studijni GspéSnost. Autor déli pozice ve skupiné na alfa, beta, gama a omega pozice. Alfa

pozici zaujima zak, ktery je nejaktivnéjsi a nejvice ovlivituje, co se ve tiid¢ déje. Tento zak
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se stava neformdlnim vidcem skupiny a je ostatnimi Cleny akceptovan. Obecné plati,
ze se ve tiid€ vyskytuji dva az tfi Zaci na této pozici, dilezité je sledovat jejich vzdjemny
vztah, ktery ptsobi na celou dynamiku tfidy. Nutno podotknout, Ze alfa zaci nemusi byt
zieteln¢ viditelnymi zéky, a ucitel tak nemusi védét, o které zaky se jednd. Pozici beta
zaujima zak, ktery nema velky socidlni vliv. Jedna se mnohdy o introverty, ktefi byvaji
oznacovani za “Sprty*. V piipade zkouSeni se zaci ¢asto na tento typ zakil soustiedi a doufaji,
ze jim poradi. Beta pozice byva tfidou vnimana jako spolehliva a odpovédna osoba, tudiz
tito zéci Casto zaujimaji post “starosty* tfidy, obvykle se jedna o jednoho maximaln¢ dva
zaky ve tfid€. Pozice gama je vétSinovou pozici ve tfidnim kolektivu. Jde o pasivni jedince,
pro néz jsou charakteristické dvé prevladajici vlastnosti. V prvni fad¢ nechut’ ke zménam
a ve druhé Zarlivost na alfu. V ptipad¢, Ze alfa pozice ze tfidy odejde, je jeji pozice nahrazena
schopnou gamou. Posledni pozici je omega, kterou tvoii zéci, jez se ze tiidy oddéluji. Tito
Zaci zustavaji stranou a je na Skolnim psychologovi, aby nasel zptsob, jak témto zakim

pomoci (Braun et al., 2014).
Pozice Zaka dle Nakone¢ného

Také Nakonecny se zabyva sociometrickym postavenim zakl v tfidnim kolektivu. Autor
rozde€luje pozice na hvézdu, outsidera, zavrzeného (antihvézdu), izolata, ambivalentni status
a nakonec ,Sedou eminenci“. Nakonecny uvadi ptiklad sociometrického dotazovani
na vojenskeé skuping, kdy jednotlivi lenové maji na vybér mezi pfijetim a odmitnutim. Miize
se jednat naptiklad o takovou otizku — S kym byste chtél sdilet spoleény stan? Zak s pozici
hvézdy pfijimd maximalni hodnotu smiSeného sociometrického statusu, jeZ piedstavuje
sumu vSech obdrzenych voleb (pozitivnich i negativnich). Outsider je jedinec, ktery je mélo
volen ostatnimi, ale on sdm voli zna¢né. Tento typ pozic je pomérné odmitany. ZavrZzeny
neboli antihvézda je osoba, jez ma minimalni smiSeny sociometricky status. V podstaté
se jedna o opak hvézdy a jedinec ziskal maximum negativnich voleb. Izolat se strani skupiné,
jedna se o osobu, jez nevoli ani neni volena. Ambivalentni status je pomérné slozit4 pozice,
jez doséhla maximalniho poctu obdrzenych voleb (pozitivnich 1 negativnich), ale nulovy
smiSeny sociometricky status. Poslednim typem je ,,Sed4 eminence®, jde o osobu v pozadi.
Lidr skupiny tuto pozici volil pozitivné a taktéZz to plati v opaéném piipad¢. Pro zbytek

skupiny se vyznacuje izolovanosti, ale ma skryty vliv na lidra skupiny (Nakonec¢ny, 2020).
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II. PRAKTICKA CAST
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4 VYZKUMNA CAST

V praktické casti bakalaiské prace se zamétujeme, tak jako v teoretické Casti, predevsim
na socioekonomicky status rodiny, rodinu a na tfidni kolektiv zaka. V praktické casti
si vymezime vyzkumny problém, déle otazky a cile, vyzkumny soubor, vyzkumnou metodu,

zpusob zpracovani dat a v neposledni fadé analyzu a interpretaci dat.

4.1 Vyzkumny problém

Vyzkum zkoumé vliv socioekonomického statusu rodin na postaveni zdkd v tfidnim
kolektivu. Socioekonomicky status je diilezitym ukazatelem v zivoté jedince. Podle Heluse
se rodina riznym zplsobem odrazi v osobnosti ditéte, ovliviiuje jeho vyvoj a osobnost.
Ma také vliv na vytvafeni predpokladii pro Skolni uspésnost nebo naopak zplsobuje
neuspéchy zakd. Socioekonomicky status (SES) vyznamné souvisi s fadou ukazateld
osobnosti, vykonnosti, kariérniho sebeprosazeni a zivotni uspéSnosti — v neposledni fad€ i se
Skolni Uspésnosti. Zakladem SES je socialni vrstva (tfida), ke které jedinec pfislusi,
ato zejména na zaklad¢é: a) prestize svého povolani, b) ptijmu/bohatstvi, ¢) vzdélani

(Helus, 2015).

Socioekonomickym statusem rodin, ale pfevdzné v oblasti zaméfené na vzdélavani zakh
a dosazenych studijnich vysledki, se zabyvala spousta studii (Setfeni PISA, PIRLS, Prokop
apod.). Vysledky Setfeni PIRLS poukazuji na souvislost mezi vysledky 274kl
a socioekonomickym statusem rodin (Ceska $kolni inspekce, 2022). Ze studie americkych
vyzkumu (Sternberg a Williams, 2002) vyplyva existence vysoké souvztaznosti mezi
pfijmem rodiny (socidlni slozkou) a vysledky zaki v testech Skolni GspéSnosti. Postaveni
arole zdka v tfidnim kolektivu se v pribéhu Skolni dochdzky méni a zavisi na mnoha
vngjSich 1 vnitinich faktorech. Mezi vngjsi faktory patii mimo jiné také rodinné zazemi

a fyzicky vzhled zaka (Braun et al., 2014).

4.2 Vyzkumné cile

Hlavnim vyzkumnym cilem je zjistit a popsat souvislosti mezi socioekonomickym

statusem rodin a postavenim Zaki v tfidnim kolektivu.
Diléi vyzkumné cile
1. Zjistit a analyzovat socioekonomicky status rodin.

2. Zjistit a popsat postaveni zak v tfidnim kolektivu.
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4.3 Vyzkumné otazky

Hlavni vyzkumna otazka zni: Jaké jsou souvislosti mezi socioekonomickym statusem

rodin a postavenim Zaku v tiidnim kolektivu?
Diléi vyzkumné otazky

1. Jaky je socioekonomicky status rodin?

2. Jakeé postaveni zaujimaji zaci v tiidnim kolektivu?

Pro naplnéni vyzkumnych otdzek a cili byl pouzit kvantitativni ptistup, konkrétné¢ formou
dotazniku vlastni konstrukce pro rodi¢e a sociometrického dotazniku SO-RA-D pro zaky

v tfidnim kolektivu.

4.4 Vyzkumny soubor

Zéakladni soubor piedstavuji viechny zakladni $koly v Ceské republice. Dle Ceského
statistického tifadu bylo ve kolnim roce 2021/2022 v Ceské republice celkem 4 238
zékladnich $kol. Celkem 964 571 zaki. V jedné tfidé bylo v priméru 20,1 zéka (Cesky
statisticky ufad, 2022).

Vybérovy soubor tvofi dvé zakladni Skoly v okrese Uherské Hradisté. Vybér vyzkumného
souboru jsme v rdmci tohoto vyzkumu zvolili dostupny. Na zéklad€ ptedeslych vyzkumi
atvrzeni Daniela Prokopa, je nerovnost Zakll patrnd zejména v regionech s vysokou

zadluzenosti a bytovou nouzi (stisk.online.cz, 2021).

Ceska skolni inspekce ve spolupraci s MSMT piipravila srovnani viech kraji Ceské
republiky podle dosazenych vysledkii ve vzdélavani. Predchozi vyzkumy ukazaly,
ze existuji regiondlni rozdily v primérném socioekonomickém statusu (SES) Zzaka,
které ptevazné souviseji s rozdily ve vysledcich testi v riznych oblastech mezinarodnich
Setreni. V grafu (Obrazek 2) jsou kraje sefazeny podle urovné prumérného
socioekonomického statusu zéka, tedy podle toho, z jak socidlné a ekonomicky silné rodiny

74k pochazi. Toto "rozlozeni sil" je v Ceské republice neobvykle silné (Lebeda et al., 2020).

Na zéklad¢ téchto ziskanych informaci, jsme se rozhodli oslovit zdkladni Skoly ve Zlinském
kraji, nebot’ Zlinsky kraj patii z hlediska SES zak( k primémym az k horSim krajtim,
ve srovndni s ostatnimi kraji zabira procentualné niz§i pticky. Ze zakladnich Skol
ve Zlinském kraji se ndm nakonec podaftilo navazat spolupraci se dvéma zakladnimi Skolami

v okrese Uherské Hradisté.
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Obrazek 2 Primérny socioekonomicky status zakt (CSI)

Tabulka 1 Ptehled respondentl podle Skol (vlastni vyzkum, 2023)

Skola Ro¢nik Pocet Zaki Procenta Celkovy

pocet/procenta
ZS A 7. 12 54,5 % 22/100 %
ZSB 6. 10 45,5 %

Zakladnich Skol ve Zlinském kraji jsme pro spolupraci na vyzkum oslovili vice, avSak
spolupraci se ndm podatilo navazat pouze se dvéma. V ramci kazdé Skoly, jsme oslovili
rodi¢e o spolupraci na provadéném vyzkumu. Vzhledem k tomu, Ze ne vSichni rodice
s vyzkumem souhlasili, je celkovy pocet respondentii 22. Pro Gcely vyzkumu jsme tedy
mohli vyuzit data od 22 Zakd (rodin), které jsme podrobné zkoumali, jak z hlediska
sociometrie, tak socioekonomického statusu a vzajemnych souvislosti mezi témito dvéma

proménnymi.

4.5 Vyzkumna metoda a technika

Vzhledem ke kvantitativnimu charakteru vyzkumného tématu a stanovenych vyzkumnych
otazek byly pro provedeni vyzkumu vyuzity kvantitativni metody v podobé vlastniho

dotazniku pro rodice a sociometrického dotazniku SO-RA-D pro zéky. Dotaznik pro rodice
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zjistuje socioekonomicky status rodiny (SES) a ma celkem 14 ocislovanych polozek vzdy
s jednou moznou odpovédi. Sociometricky dotaznik zjiStuje postaveni zdkd v tfidnim
kolektivu. Oba dotazniky byly doruceny osobné¢ do Skol. Vzhledem k tomu, Ze jsme
pro piifazeni rodiny k zakovi potfebovali znat, kdo vypliuje dotaznik, nemohl byt zcela
anonymni. Pro co nejvétsi anonymitu jsme vSak pfedem na dotazniky napsali tuzkou ¢isla
(dle poctu zaki ve tfid¢) a rodice dostali dotazniky s pfifazenym cislem. Jmenny seznam
zakl nem¢l k dispozici nikdo jiny, aby byla zachovana co nejvétsi anonymita rodin (zakt).
Ciselny seznam 4k jsme si nasledné rozdélili na &isla A1-A12 u ZS A a B1-B10 u ZS B.
Dotaznik pro rodi¢e vyplnovali rodice v domacim prostiedi a nasledné jej odevzdali v obalce
tfidni ucitelce, od které jsme si obalky s dotazniky ptebrali. Vyplnéni dotaznikii SES
vyzadovalo cca 10 minut. Sociometrické dotazniky SO-RA-D vyplilovali Zaci za nasi
ptitomnosti ve Skole. Doba vyplnéni dotazniki trvala pfiblizn€ 15 minut. Sbér dat probihal

v mésici tnoru.
4.5.1 Dotaznik pro zjiSténi SES rodiny

Dle Heluse (viz. vysSe), Setfeni PISA, PIRLS a dalSich autorti, zavisi zjiSténi SES rodiny
nejvice na: prestizi povolani, pfijmu/bohatstvi a vzdélani. Dotaznik pro zjisténi SES rodiny
se sklada ze 14 polozek. Vychodiskem pii tvorbé dotazniku byl dotaznik mezindrodniho
Setfeni Ctendi'ské gramotnosti PIRLS (2016), ktery byl urcen pro rodice za ucelem zjisténi
SES. Dotaznik spole¢nosti PIRLS se soustfedi na socioekonomicky status rodiny a je
zamé&fen na Ctenafskou gramotnost ditéte. ZjiSt'uje mimo jiné informace o majetku rodiny,
jako napfiklad vlastnictvi étetek na knihy apod. Setfeni PISA se zaméiuje na SES rodin
predevSim ve spojitosti Skolni ispéSnosti zakd. Studie PISA se zaméfuje v prvni fadé
na dotazovani zakd, a to i v ramci SES rodiny. Jelikoz jsme nenasli vhodny standardizovany
dotaznik pro zjisténi SES, vytvoftili jsme vlastni konstrukci dotazniku. Pfi tvorbé nastroje
jsme pouzili 4 polozky z Setfeni PIRLS (2016) a zbylé polozky jsme formulovali tak,
abychom zjistili 3 zakladni ukazatele SES. Socioekonomicky status se obvykle rozdéluje
na tfi kategorie (vysoka, stfedni a nizkd), které charakterizuji tfi pozice, do kterych mohou
rodiny nebo jednotlivci patfit. U dvou zédkladnich ukazatelti pro zjisténi SES (vzdélani
a pfijem) jsou rozdéleny polozky tak, abychom je pfitadili do jedné ze tii kategorii. Ukazatel
prestize povolani je vSak velmi subjektivni, proto byla pro vybér povolani pouzita upravena
tabulka prestize povolani, kterou zpracovalo Centrum pro vyzkum veiejného minéni v roce

2019.
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Vzdélani

Nejvyssi dosazené vzdélani otce/nevlastniho otce/péstouna ¢i  matky/nevlastni

matky/péstounky zjiStujeme pomoci polozek z dotazniku PIRLS.

a) nechodil/a do skoly

b) nedokoncil/a zakladni Skolu

¢) dokoncil/a zakladni Skolu

d) dokoncil/a stiedni Skolu nebo ucebni obor bez maturity

e) dokoncil/a stfedni Skolu nebo u¢ebni obor s maturitou

f) dokoncil/a nastavbové studium

g) dokoncil/a vys$si odbornou Skolu nebo konzervatot

h) dokoncil/a vysokou Skolu (bakalatské studium- Be. apod.)

1) dokoncil/a vysokou Skolu (magisterskeé studium- Mgr., Ing., apod.)
J) dokoncil/a vysokou Skolu (doktorské studium- Ph.D., Th.D., apod.)

PrestiZ povolani
Prestiz povolani zjiStujeme pomoci tabulky prestize povolani (obrazek 3) z prizkumu
vetejného minéni, které provadélo Centrum pro vyzkum vetejného minéni v roce 2019. Tuto

tabulku jsme pfi tvorbé polozek do dotazniku upravili tak, aby bylo seskupeno vice povolani

v jedné kategorii a zaroven odpovidalo hodnoceni tabulky.

Profese 2004 2007 2011 2013 2016 2019
pram. | pof. | pram. | pof. | pram. | pof. | pram. | pof. | pram. | pof. | pram. | pof.
Lékal 895 |1. 898 | 1. 89,1 1. | 915 | 1. | 901 1. | 886 | 1.
Védec 80,7 |2 818 |2 754 2. | 3| 2 |77 | 2 | 773 | 2
Zdravotni sestra 739 3. 748 | 3. 728 | 3. 77,0 3.
Ucitel na vysoké Skole 785 |3 782 |3 724 4. 746 4. 72,7 4. 722 4.
Uéitel na zakladni $kole | 71,3 | 4 70,7 |4 70,3 5. 71 5. 70,8 5. 70,1 5.
Soudce 648 |6 650 (7. 61,0 7. | 663 | 6. | 643 | 6. | 675 | 6.
Projektant 641 | 7. 655 |6. 61,7 6. | 626 | 8. | 614 | 7. | 614 | 7.
Soukromy zemédélec 591 |10. | 590 |8. 60.3 9 |639 | 7. |583] 9 |611 8.
Policista 476 |20 52,1 13. | 53,9 11. | 55,7 | 10. | 56,3 | 10. | 60,8 9.
Programator 66,3 |5. 657 |5 60,8 8. | 597 | 9 |597 | 8 | 603 |10
Vojék z povolani 448 |22, |464 |21. | 483 17 | 49,7 | 16. | 534 | 12. | 564 | 11.
Truhlar 508 |16. | 514 |14. | 532 12. | 556 | 11. | 521 | 13. | 559 | 12.
Starosta 60,1 8. 574 9. 52,6 14. | 531 13. | 54,3 | 11. | 53,9 | 13.
Majitel malého obchodu | 51,2 | 15. [ 50,1 [16. [ 51,4 15. | 548 | 12. | 50,3 | 15. | 52,7 | 14.
Ucetni 53,5 14. | 513 15. [ 54,1 10. | 523 | 14. | 50,5 | 14. | 518 | 15.
Profesionalni sportovec | 56,1 | 11. | 556 |10. [ 51.2 16 | 476 | 18. | 493 | 16. | 506 | 16.
Manazer 59,4 9. 55,4 1. | 53.0 13 | 50,2 | 15. | 489 | 17. | 505 | 17.
Stavebni déinik 48,1 18 | 493 | 17. | 440 | 19. | 474 | 18.
Bankovni Gfednik 50,2 18. | 48,7 |[20. | 469 19 | 457 | 19. | 423 | 20. | 455 | 19.
Ministr 538 |13. | 500 |17. | 380 24 | 379 | 24. | 46,7 | 18. | 439 | 20.
Prodavac 428 |24. |415 |23. | 4386 21 | 44,7 | 20. | 40,5 | 23. | 435 | 21.
Novinar 544 |12, | 530 |12 | 465 20 | 438 | 21. | 409 | 21. | 40,3 | 22.
Sekretarka 43,7 |23. (405 |24. |41 4 23 | 400 | 22. | 373 | 24. | 385 | 23.
Knéz 461 |21. | 432 |22 |428 22 | 380 | 23. | 408 | 22. | 36,7 | 24.
Uklizecka 294 [26. | 290 |26. | 34,0 25 | 342 | 25. | 290 | 26. | 345 | 25.
Poslanec 399 |25 |365 |25 |270 26 | 251 | 26. | 31,2 | 25. | 31,0 | 26.

Obrazek 3 Prestiz povolani (Centrum pro vyzkum vefejného minéni, 2019)
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Prijem/bohatstvi

Zakladni otazka ke zjiSténi ukazatele ptijmu/bohatstvi rodiny zni: Kolik ¢ini hruby piijem
otce/matky? Tak jako u dosazené¢ho vzdélani, jsme hruby piijem rozdé¢lili do tii kategorii.
S ukazatelem bohatstvi souvisi polozky zabyvajici se bytovou situaci rodiny, vlastnictvim

automobilu ¢i zdali se rodina nachazi v situaci, ze jsou drzitelem pijcky nebo hypotéky.

Kolik ¢ini hruby pfijem otce/nevlastniho otce/péstouna nebo matky/nevlastni

matky/péstounky?

a) 16200 Kc -20 000 K¢

d) 40 000 K¢ - 50 000 K¢
e) 50000 K¢ a vice

4.5.2 Sociometrie

Ke zjisténi postaveni zakl v tfidnim kolektivu je nejcastéji pouzivana sociometrie, kterou
Kopecka (2012, s. 281) definuje jako: Sociometrie (socius + metrus — méreni druhého) je
metoda slouzici ke zjistovani vztahiit mezi jednotlivci v urcitych spolecenskych skupinach
(trida, pracovni kolektiv, zajmova organizace). Jejim cilem neni zkoumat jedince, ale odhalit
strukturu vztahit v socialni skupiné.“ Podrobnéji 1ze sociometrii definovat jako: zpiisob
zkoumdani neformalni struktury a dynamiky skupiny, mezilidskych vztahu a postojii,
vzdjemnych sympatii a antipatii ¢lenii skupiny, sociopreferencnich vztahii, a to i primymi

i neprimymi sociometrickymi a psychometrickymi technikami (Kohoutek, 2009).

Za zakladatele sociometrie je povazovan Moreno, ktery jako prvni pouZil tento vyraz béhem
prvni svétové valky. Cilem Morena bylo vytvofit objektivni metodu cilenou pro zkoumani
malych socidlnich skupin. Na Morena navazal Lochner, ktery vytvofil prvni sociogram
Skolni tfidy (Chraska a Kocvarova, 2015). Existuje mnoho riznych sociometrickych
dotazniki, které se 1i8i svym zaméfenim a konstrukci. Mezi nejpouzZivanéjsi sociometrické
metody patii napiiklad metoda ,,Hadej kdo...*. Dal§imi pouZivanymi dotazniky jsou

Braunovy dotazniky (B3, B4) nebo Dolezalovy dotazniky (D4).
SO-RA-D

Pro zjiSténi postaveni zakl v tfidnim kolektivu ve vyzkumu pouzivame sociometricko-

ratingovy dotaznik (SO-RA-D).
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Hrabaltv sociometricko-ratingovy dotaznik (SO-RA-D) je metodou ktera propojuje aspekty
tradi¢ni sociometrie s ratingem. Tato metoda je velmi bohat4 na obsah, ale pomérné naro¢na

na zpracovani dat. Existuje v pisemné i pocitacové forme¢ (Chraska a Kocvarova, 2015).

SO-RA-D je metoda zalozena na dvou otazkéch (sociometrickych kritériich), které vychazeji
ze dvou zdkladnich socidlnich potieb, které zadci mohou naplnit uvniti skupiny ve tfide.

Tyto dvé socidlni potieby jsou:
1. Potteba piijeti druhymi (ziskat sympatie ostatnich).
2. Potteba prosadit se mezi druhymi (vliv) (SO-RA-D, b.r.).

Dotaznik SO-RA-D lze pouzivat pro zaky od 5. tiidy ZS aZ do konce SS. Pii pouziti této
metody zaci dostanou jmenny seznam svych spoluzdkl a spoluzacek (viz. pfiloha 1)

a hodnoti kazdého z nich na stupnici od 1 do 5 ve dvou uvedenych proménnych.

1. z hlediska vlivu (Jak moc se spoluzaci tidi jeho postoji a ndzory), ma vliv — nema téméf
zadny vliv

2. z hlediska sympatie (rad se s nim stykam, je mi sympaticky) po nesympatii

Hodnoceni se provadi stejn¢ jako ve Skole: 1 = mé nejvétsi vliv/je mi nejsympaticté)si
az po 5 = nema zadny vliv/nesympaticky zak. Na zbylou ¢ast fadku (slovni hodnoceni) zaci
uvadi divod, pro¢ jim je kazdy z zakt v urcité mife (ne)sympaticky napt: (je s nim sranda/je

nudny) (Testcentrum, 2022).

Slovni hodnoceni sympatie u Zdka nam poskytuje souhrn tidaji o kazdém zakovi. Ziskdvame
informace o tom, jak spoluzdci vnimaji kaZzdého zdka, pro¢ je nckdo odmitan
nebo obdivovan, jaké vlastnosti ma vlivny Zak a zda jsou pozitivni. Pro vyhodnoceni
Ciselnych udajii se dnes b&zné vyuziva pocitaCovy program, miuzeme vSak dotaznik
vyhodnotit 1 ruéné pomoci dvou sociometrickych matic (zvlast pro vliv a zvIast
pro sympatie). Vodorovné se u kazdého zaka zapisuji znamky, které dostal od Zaka, ktery je

uvedeny svisle (Hrabal, 2003).

Pro dosazeni sociometrickych vysledkli pouzijeme aplikaci sociometrie.cz, kde mizeme
vyuzit zdarma vyhodnoceni sociometrie u dvou skupin. Z vysledki hodnot, které ziskali
jednotlivi Zaci, mizeme sestavit také hierarchii tfidy, kterd je pro vyzkum stéZejni. Déle
ziskavame celkovy tfidni index sympatie, vzajemného vlivu ¢i u jednotlivcl naptiklad index

obliby, vlivu, ovlivnitelnosti apod.
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Hrabal (2003) uvadi, ze pozice zakd v tfidnim kolektivu jde hodnotit na zaklad¢ indexii
obliby, které ndm znazoriuji, jak jsou jednotlivci hodnoceni z hlediska emocionalni blizkosti

ostatnimi zaky a také podle analogickych indext vlivu.

4.6 Zpiusob zpracovani dat

Data ziskané z dotazniku pro rodi¢e vyhodnocujeme pomoci ¢arkovaci metody. Jelikoz jsou
polozky v dotazniku pouze uzaviené (vyjimkou pro piipadné doplnéni profese), jsme ¢arky
zapisovali pfimo do pfipravené¢ho dotazniku a tim zjistili 1 ¢etnost. Tato data ndm slouzi
k vyhodnoceni SES jako celku. Nam ale predevsim zalezi na zjiStovani SES rodiny
ke konkrétnimu zdkovi a k jeho postaveni v tfidnim kolektivu. Pro tyto ucely jsme
proto vyhodnocovali kazdou rodinu a zjist'ovali jeji socioekonomicky status na zdkladé
proménnych zvlast. Data ziskand ze sociometrického dotazniku SO-RA-D jsme ptepsali
do aplikace sociometrie.cz. V internetové aplikaci je moznost vyhodnotit dvé skupiny, vzdy
se ke jménu zapisuje hodnota vlivu a obliby a slovni hodnoceni. K analyze dat jsme pouzili
sociogramy, které nam aplikace vyhodnotila. Z dotazniku pro rodice jsme utvofili grafy

a nasledné popsali.

4.7 Analyza dat

V této subkapitole se soustiedime predevSim na grafické zndzornéni a popis vysledkil

z vyzkumného Setieni.

Vyzkumu se celkem zucastnilo 22 rodin (zakt). V uvodu dotazniku nas zajimalo,
kdo dotaznik vyplnil a jaky je v€k respondenta, jez dotaznik vypliuje. Tyto identifikacni
otazky nam prozradily, Ze dotaznik vyplnilo celkem 15 Zen (matka, nevlastni matka, babicka

¢i péstounka) a 7 muzil (otec, nevlastni otec, dédecek nebo péstoun).

Tabulka 2 Respondenti dle veéku (vlastni vyzkum, 2023)

Kolik Vam je let? Pocet respondentti Relativni Cetnost

méneé nez 25 let - -

25-29 let - -

30-39 let 6 27,3 %

40-49 let 14 63,6 %
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50-59 let 2 9,1 %

60 let a vice - -

Tabulka znazoriiuje vékové rozmezi respondentll, jez vyplilovali SES dotaznik. Nejvice
respondentli ptedstavuje vékovou skupinu v rozmezi 40-49 let a 30-39 let. V nasem ptipadé
muzeme jisté potvrdit, Ze respondenti, jeZ dotaznik vyplnovali, byli skutecné rodici Zaka,

v ndvaznosti na tieti polozku, tykajici se toho, s kym zék Zije.

Z4k Zije:

[

® s obéma rodici = pouze s jednim z rodicd
5 s jednim z rodicd + jeho novym partnerem = s pfibuznymi

m je ve stfidavé péci

Graf 1 S kym 74k Zije (vlastni vyzkum, 2023)
V polozce ¢. 3 méli respondenti na vybér mezi moznostmi, s kym zak zije. Zajimalo nas,
kolik zakt zije v Uplné ¢i neuplné roding. Nejvetsi zastoupeni mély Gplné rodiny, tedy
moznost, Ze 7k zije s obéma rodi¢i pohromadé¢, celkem ve 14 piipadech (63,6 %). DalS§im
pocetnym piipadem je situace, kdy je zdk ve stfidavé péci rodict, celkem 4 (18,2 %).
V Ceské republice ptipadil svéfeni ditéte do stiidavé péce obou rodict nartistd, nebot
sttidava péce se stava stale popularnéjsi formou uspoiadani pro rozvedené rodice. Stfidava
péce by ale méla byt predevs§im v zdjmu ditéte (Hohne a Paloncyové, 2021). Skutecnost,
kdy zak zije s pouze s jednim rodi¢em, tak jako situaci, kdy zék Zije s jednim z rodi¢i a jeho
partnerem vyplnili 2 respondenti. Dle vysledki mizeme soudit, Ze se napliuji trendy
soucasné rodiny (vice v teoretické ¢asti 2.3 Typy rodin, 2.4 Charakteristické znaky soucasné

rodiny).
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ees

Kolik déti mate? (Zijici v jedné domacnosti)

m1dité m2déti =3déti 4 avice déti

Graf 2 Pocet déti v jedné domacnosti
Polozka ¢. 4 znézornuje, kolik sourozencu (vlastnich/nevlastnich) zije s zdkem v jedné
domacnosti. Dle vysledki, mizeme predpokladat, Zze nejveétsim trendem soucasnych rodin
jsou 2 déti Zijici v jedné domacnosti. Pfesné u poloviny z dotazovanych Ziji v jedné
domacnosti 2 déti. Potvrzuji to také data CSU (2022), dle kterych je primémy pocet déti
narozenych jedné zen¢ 1,57. Zhruba Ctvrtina respondentti (22,7 %) vychovava v domacim
prostiedi 3 déti. Ve vyzkumu se také objevuji zéci, ktefi jsou jedinym vychovavanym
ditétem v domécnosti, hovotime o 4 rodinach (18,2 %). V jedné rodiné, coz ptedstavuje 4,5
% z celkového poctu rodin, se nachazi rodice, ktefi spolecné vychovéavaji 4 a vice déti

v jedné domacnosti.
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Nejvyssi dosazené vzdélani otce (nevlastniho otce Ci
péstouna)
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Graf 3 Nejvyssi dosazené vzdélani otce (vlastni vyzkum, 2023)
V polozce €. 5 jsme zjistovali, jaké je nejvyssi dosazené vzdélani otce (nevlastniho otce
¢i péstouna). Dosazené vzdélani otce i matky je jednou z proménnych pfi zjiStovani
ukazatele SES. Z grafu vyplyva, Ze nejvyssi dosazené vzdélani u muzi je stfedni Skola
nebo ucebni obor s maturitou, celkem u 7 respondentit (31,8 %). Druhym nejvysSim
dosazenym vzdélanim je stiedni Skola nebo ucebni obor bez maturity, jedna se o 6
respondentti (27,3 %). Vysokoskolské vzdélani dokoncilo celkem 7 respondentti, z toho 3
bakalarské studium (13,6 %) a 4 magisterské ¢i inzenyrské studium (18,2 %). Celkem 1
respondent (4,5 %) dokon¢il nastavbové studium. Stejny pocet mizeme vidét u dokonceni
vys§i odborné koly &i konzervatofe. Zadny z respondentii neoznaéil jako nejvyssi dosazené
vzdélani nasledujici moznosti: nechodil do skoly, nedokonc¢il Zg, dokonéil ZS, dokontil VS

(doktorské studium).
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Nejvyssi dosazené vzdélani matky (nevlastni matky Ci
péstounky)
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Graf 4 Nejvyssi dosaZené vzdélani matky (vlastni vyzkum, 2023)

Nejvyssi dosazené vzdélani jsme zjistovali také u matky, nevlastni matky ¢i péstounky zaka.
U zen je nejpocetnéj$im dosazenym vzdélanim dokonceni stiedni §koly nebo ucebniho oboru
bez maturity, celkem se jedna o 8 Zen (36,4 %). Druhym nejvys§im dosaZzenym vzdélanim
u Zen v poradi je dokon&eni VS, magisterského ¢&i inzenyrského studia, celkem 5 (22,7 %).
Stfedni Skolu nebo ucebni obor s maturitou dokoncily 4 respondentky (18,2 %). U moZnosti
dokonceni nastavbového studia a vyssi odborné Skoly ¢i konzervatofe zaznamenavame
po dvou respondentkéch, tedy (9,1 %). Jedna Zena (4,5 %) dokoncila bakalarské studium
na VS.
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Momentalni povolani otce (nevlastniho otce ¢&i péstouna)

Prodavac 0
Bankovni urednik 0
Ugetni 0
Zivnostnici
Soudce 0
Administrativni pracovnici 0
Pracovnici bezpeénostnich sbord + armadni zaméstnanci 0
Technik nebo jiny odbornik
Védecky a odborny pracovnik 0
Statni Urednici
Kvalifikovany pracovnik v zemédélstvi nebo rybarstvi 0
Vedouci pracovnik nebo vy3si Gfednik 2
Pomocny a nekvalifikovany pracovnik 1

Remeslnik nebo kvalifikovany délnik

Pracovnik ve zdravotnictvi 1
Lékar 0
Pedagog

nikdy nepracoval 0

Graf 5 Momentalni povolani otce (vlastni vyzkum, 2023)
Povolani rodict je také jednou z proménnych u zjistovani SES rodiny. V poloZce €. 7 nas
konkrétn¢ zajimalo nynéjsi povolani otce (nevlastniho otce ¢i péstouna). Jednotlivy vybér
povolani je v dotazniku rozepsan na piipadné profese. Nejvice respondentl se ptifadilo
do kategorie femeslnik nebo kvalifikovany d€lnik, celkem 7 (31,8 %). Déle 4 Zivnostnici
(18,2 %) a 4 technici nebo jini odbornici. Zastoupeni jsou také pedagogoveé, celkem 2 (9,1
%) a také 2 respondenti zvolili vedouciho pracovnika ¢i vyssiho ttednika (9,1 %). Po jednom
respondentu jsou povolani: pracovnik ve zdravotnictvi, pomocny a nekvalifikovany

pracovnik a statni ufednik, kdy jeden respondent znaci 4,5 %.
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Momentalni povolani matky (nevlastni matky ¢i péstounky)

Prodavac e )
Bankovni urednik 0
Ucetni I )

Zivnostnici 0
Soudce 0

Administrativni pracovnici 5

Pracovnici bezpecnostnich sbor(i + armadni zaméstnanci
Technik nebo jiny odbornik 0
Védecky a odborny pracovnik 0
Statni ufednici 1
Kvalifikovany pracovnik v zemédélstvi nebo rybarstvi 0
Vedouci pracovnik nebo vy3si Gfednik 1

Pomocny a nekvalifikovany pracovnik 2

Remeslnik nebo kvalifikovany délnik ————— 3

Pracovnik ve zdravotnictvi o — 3

Lékar 0

Pedagog 0

nikdy nepracovala 0

Graf 6 Momentalni povolani matky (vlastni vyzkum, 2023)
V polozce €. 7 zjistujeme momentalni povolani u matky (nevlastni matky ¢i péstounky).
Z grafu vyplyva, Ze nejpocetnéjsi skupinou povolani u dotazovanych je administrativni
pracovnice, celkem 5 (22,7 %). Jako momentilni povolani v oblasti pracovnik
ve zdravotnictvi vybrali 3 respondenti (13,6 %). Stejny pocet zvolil také femeslnik
¢i kvalifikovany délnik. Celkem 2 respondenti (9,1 %) zvolili moZnosti: pomocny
a nekvalifikovany pracovnik, ucetni, prodavac. Zaméstnani jako, vedouci pracovnik
nebo vyssi trednik, statni ufednik, pracovnik bezpecnostnich zdroji + armadni zaméstnanec
zvolil vzdy jeden respondent, v kazdém piipade tedy (4,5 %). U této polozky byla také
moznost doplnit povolani vlastni v ptipad¢€, ze respondenti nenasli zastoupeni své profese
v moznostech. Mezi doplnéné profese patiila 1x obchodnice a jedna Zena je momentalné

na mateiské dovolené.
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Hruby prijem ze zaméstnani otce (nevlastniho otce i
péstouna)

4

= 16 200 K¢ - 20 000 K& = 20 000 K¢ - 30 000 K¢ = 30 000 K¢ - 40 000 K¢

40 000 K¢ - 50 000 K¢ = 50 000 K¢ a vice

Graf 7 Hruby pfijem ze zamé&stnani otce (vlastni vyzkum, 2023)

Posledni proménnou pfii zjistovani SES rodiny je hruby pfijem rodi¢l ze zaméstnani.
U polozky €. 9 jsme zjiStovali hruby pfijem ze zaméstnani otce. Z grafu je ziejmé, Ze nejvetsi
zastoupeni ma polozka 30 000 K¢ — 40 000 K¢&, celkem u 7 respondenti (31,8 %). Dale 5
respondentti (22,7 %) zvolilo moznost 40 000 K¢ — 50 000 K¢. Celkem 4 respondenti (18,2
%) zvolili mzdu v rozmezi 20 000 K¢ — 30 000 K¢. Dokonce 3 (13,6 %) z dotazovanych
vybrali moznost 50 000 K¢ a vice. Objevil se také 1 respondent (4,5 %) v rozmezi 16 200
K¢ —-20 000 Ke.

Hruby pfijem ze zaméstnani matky (nevlastni matky Ci
péstounky)

0

= 16 200 K¢ - 20 000 K& = 20 000 K¢ - 30 000 K¢ = 30 000 K¢ - 40 000 K¢
40 000 K¢ - 50 000 K& = 50 000 K¢ a vice

Graf 8 Hruby piijem ze zaméstnani matky (vlastni vyzkum, 2023)
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V polozce €. 10 jsme tak jako u otce zjistovali hruby piijem u matky (nevlastni matky
¢i péstounky). Nejvice z dotazovanych, celkem 9 (40,9 %), zvolilo rozmezi 20 000 K¢ — 30
000 K¢. Dale pak 5 Zen (22,7 %) pobira 30 000 K¢ —40 000 K¢ a stejny pocet také v rozmezi
40 000 K¢ — 50 000 K¢. V rozmezi 16 200 K¢ — 20 000 K¢ se pohybuji celkem 3 Zeny, tedy
(13,6 %).

Bytova situace rodiny
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bydleni v samostatném bydleni v byté bydleni v ¢asti rodinného
rodinném domé paneldkového typu domu

Graf 9 Bytova situace rodiny (vlastni vyzkum, 2023)
V néavaznosti na zji§t'ovani pfijmu rodiny jsme také stanovili polozky zjiSt'ujici majetkovou
situaci rodiny. V poloZce €. 11 jsme zjiStovali, zda rodina bydli v samostatném domé, byté
¢i v ¢asti rodinného domu. Z grafu vyplyva, Ze nejvice dotazovanych, celkem 12 (54,5 %)
bydli v samostatném rodinném domé¢. Dale 7 rodin (31,8 %) Zije v byté paneldkového typu

a zbylé 3 rodiny (13,6 %) bydli v ¢asti rodinného domu.

byt/ddm:

0

= vlastnite = nevlastnite (jste v pronajmu)

Graf 10 Vlastnictvi domu/bytu (vlastni vyzkum, 2023)
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U polozky €. 12 nas zajimalo, zdali rodina byt ¢i dim vlastni nebo je v pronajmu. Z grafu
muzeme vycist, ze priblizn¢ dvé tietiny respondentt, tedy 15 (68,2 %), nemovitost vlastni,

zbylych 7 rodin (31,8 %) bydli v prondjmu.

Kolik automobild vlastni Vase rodina?

mz7adny m1 =2 = 3avice

Graf 11 Pocet automobilil v rodin€ (vlastni vyzkum, 2023)
Majetkovou stranku rodiny muzeme také rozpoznat dle pocétu automobili v rodiné.
U polozky €. 13 jsme se na tuto informaci dotazovali. Polovina rodin vlastni 1 automobil.
Celkem 9 rodin (40,9 %) ma doma 2 automobily. Déle 1 rodina (4,5 %) vlastni 3 a vice

automobill a 1 rodina (4,5 %) Zadné auto nevlastni.

Nachazi se Vase rodina v situaci, Ze jste drzitelem puUjcky ¢i hypotéky?

12 11 11
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Graf 12 Situace rodiny v souvislosti s hypotékou, pijckou (vlastni vyzkum, 2023)
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Posledni graf znazoriiuje, zda se rodina nachazi v situaci, ze jsou nebo nejsou drzitelem
pujcky ¢i hypotéky. Z grafu vyplyva, ze celkem polovina rodin ma pij¢ku nebo hypotéku

a druha polovina naopak.

Socioekonomicky status rodin

2

5B

M nizky SES W stfedni SES M vysoky SES

Graf 13 Socioekonomicky status rodin (vlastni vyzkum, 2023)
Dle prilozeného grafu mizeme vidét zna¢né rozdily v socioekonomickém statusu rodin mezi
ZS A a ZS B. Celkové nejvice rodin dosahuje vysokého SES, celkem 9 (40,9 %), pfi¢emz 6
ze ZS B a 3 ze ZS A. Stéedni SES celkem ziskalo 8 rodin (36,4 %), jednalo se o 6 rodin
ze ZS A a 2 rodiny ze ZS B. Nizky SES piipisujeme celkem 5 rodinam (22,7 %), jedna se
o 3 rodiny ze ZS A a 2 rodiny ze ZS B.

SOCIOGRAMY

Sociogramy obou skupin jsme ziskali po zapsani hodnot z aplikace www.sociometrie.cz.
V této kapitole si sociogramy obou skupin zanalyzujeme, konkrétné se jedna o sociogramy
vliv+, vliv-, sympatie+ a sympatie-. Orbitalni sociogramy graficky znazoriuji volby jedincti
ve skupiné. Skladaji se ze soustavy soustfednych kruznic, bodu, které lezi na kruznicich
a spojnic mezi body. Kruznice jsou oznaleny cislicemi, které zndzoriiuji pocty voleb,
které zaci ziskali. Ciselné body v krouzku piedstavuji jednotlivé zaky, kdy Eervené krouzky
jsou divky a modré krouzky chlapci. Spojnice mezi body zachycuji volby mezi ¢leny. Modra
spojnice piedstavuje jednostrannou volbu, spojnice sméfuje od jednoho ¢lena k druhému,
pricemz piijemce je zakoncen teckou. Spojnice ¢ervené barvy ilustruji vzajemnou volbu

mezi ¢leny (Sociometrie.cz, 2023).
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Index vlivu+ znazorfiuje ¢leny, jez byli oznacovani jako vlivni jedinci, konkrétné hodnotou
1 = zak/zakyné s nejsilnéjsSim vlivem na tfidu. Index vlivu- znazornuje pravy opak, jedna se
o jedince, jez ziskali hodnoty 4 = jeden/jedna s malym vlivem na tfidu nebo 5 = neméa zadny,
nebo skoro zadny vliv na tfidu. To samé plati u indexu sympatie+, opét se jedna o jedince,
jez ziskali hodnotu 1 = velmi sympaticky zak/zékyn¢ a v opacném piipadé sympatie-

s hodnotami 4 = spiSe nesympaticky zak/zakyn¢ a 5 = nesympaticky zak/zakyné.
Sociometrie ZS A

Tabulka 3 Skupinovy index vlivu a obliby ZS A (vlastni vyzkum, 2023)
Skupinovy index Vliv Obliba

Hodnota 3,076 2,909

Tabulka znazoriiuje skupinovy index vlivu a obliby tfidy. Jednd se o primérnou hodnotu

vlivu a obliby v tiidnim kolektivu ZS A.

Graf - Vliv +

Al
A2
A3
A4
A5
A6
AT
A8
A9
10 A10
11 All
12 A12

@ = ot = L P

w

Obrazek 4 Sociogram vliv + ZS A (vlastni vyzkum, 2023)
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Dle sociogramu znazoriujici vliv+ mizeme hovofit, Ze nejvlivnéjsim zékem ttidy je zak A6,
ktery ziskal ¢tyfi volby s hodnotou 1. Mezi dalsi vlivné zaky patii zak A7 a A9, pficemz A7
ziskal dvé volby a A9 jednu. Dva z nejvice vlivnych zaki ve tiidé jsou divky (A6, A7).
Muizeme vidét, ze nékteii zaci hodnotou 1 (tedy Zaka s nejvétsim vlivem) neoznacili nikoho.
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Obrazek 5 Sociogram vliv - ZS A (vlastni vyzkum, 2023)
Podle obrazku 5, ktery piedstavuje vliv- miizeme usoudit, Ze Z4ci se spise navzajem oznacuji
za nevlivné jedince. Zakyni Al hodnotilo jako nevlivnou celkem 10 spoluzaki, druha
nejméné vlivna s osmi volbami je Zdkyné A3. Zajimavosti také je, Ze Zak A9 ziskal
v piedchozim grafu od jednoho ze spoluzadki vliv+ a nyni od jednoho ze spoluzakl vliv-,
tudiz mizeme usoudit, ze pro nékterého vlivny je a pro nékoho naopak ne. Mizeme si také
v§imnout vzajemnych voleb u spousty &lent skupiny. Zakyné A6 a A7 za nevlivné ¢leny

neoznacil nikdo.
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Graf - Sympatie +
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Obrazek 6 Sociogram sympatie + ZS A (vlastni vyzkum, 2023)
Ze sociogramu sympatie+ vyplyva, Ze nejvice sympatickym ¢lenem skupiny je zakyné A3
s celkovym poctem Sesti voleb. Mezi dalsi oblibené ¢leny patii Zdkyné A7 s poctem péti
voleb a zakyné A6 s poétem étyfech voleb. Zakyné A7 ma také vzajemné sympatie s témito
dvéma Clenkami tfidy. Mezi nejméné sympatické ¢leny tiidy s Zadnou volbou patii Zaci Al,

A2, A4, A5, a AS.
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Obrazek 7 Sociogram sympatie — ZS A (vlastni vyzkum, 2023)
Na sociogramu sympatie- mizeme vidét napiiklad, Ze zdkyné A6 neziskala Zadnou volbu,
tak jako zakyné& A7, Zakyné A3 a Zak A10. Lze predpokladat, Ze se jedna o jedny z nejvice
sympatickych c¢lenti tfidy. Naopak zdkyné¢ Al ziskala devét voleb a v tfidnim kolektivu
je tak zfejmé povazovana za nejméné sympatickou. Mizeme také dodat, ze zakyné A1 ma
vz4jemnou volbu nesympati¢nosti s vice €leny skupiny. Mezi dal§i nesympatické Zakyné
patii Zakyné A2 s osmi volbami. U chlapcti je nejméné sympaticky pro skupinu zak All

s celkem Sesti volbami.
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Sociometrie ZS B

Tabulka 4 Skupinovy index vlivu a obliby ZS B (vlastni vyzkum,2023)

Skupinovy index Vliv Obliba

Hodnota 3,022 2,278

Tabulka znazoriuje skupinovy index vlivu a obliby tfidy. Jedna se o praimérnou hodnotu
vlivu a obliby v tfidnim kolektivu ZS B.
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Obrazek 8 Sociogram vliv + ZS B (vlastni vyzkum, 2023)
Dle sociogramu vliv+ u této tfidni skupiny miZeme usoudit, Ze Zaci nepovazuji Zadného

z jedincti ve tfidé€ za vlivného spoluzaka.
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Obrazek 9 Sociogram vliv - ZS B (vlastni vyzkum, 2023)
Ttida povazuje za nejméné vlivného zéka B8, ktery ziskal celkem pét voleb. Mezi dal§i méné

vlivné zaky patii zak B7 se ¢tyfmi volbami a Zdkyné B1 se tfemi volbami.
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Obrazek 10 Sociogram sympatie + ZS B (vlastni vyzkum, 2023)
Ze sociogramu sympatiet+ mizeme vycist, kteti ze zakl jsou pro tfidu nejvice sympaticti.
U tiidni skupiny ZS B se povaZuje za nejvice sympatického zaka zak BS, ktery ziskal
celkem &tyfi volby, pfi¢emz viechny byly od chlapci. Zak B9 méa vzajemné sympatie
se zaky B6, B7 a B8. Divky v této skupin€ nejsou povazovany za ptili§ sympatické, miizeme
ovSem piedpokladat, ze vysledky vypovidaji z pfevazného poctu chlapcti u zkoumané
skupiny. Nejméné sympaticka je pro skupinu zakyné B2, ktera nedostala Zadnou volbu,

nebo také Zakyné€ B1, B3 a zaci B7 a B8 s jednou volbou.
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Obrazek 11 Sociogram sympatie - ZS B (vlastni vyzkum, 2023)
Ze sociogramu sympatie- mtizeme vycist, ktefi Zaci jsou pro tiidu a jednotlivce nejméné
sympaticti. Za nejméné sympatického zaka povazuje tfida Zéka B8 celkem se tfemi volbami.
Tento zak ma vzajemnou nesympatii s zdkyni B2. Jednu volbu ziskali Zaci B2, B4 a zak B7.

Ostatni Zaky nikdo za nesympatické nezvolil.

4.8 Interpretace dat

V zavérecné ¢asti vyzkumu se pokusime shrnout vysledky a odpoveédét na vyzkumné otazky.
Nejprve odpovime na DVO, jelikozZ k odpovédi na HVO potiebujeme znat odpoveédi z DVO.
Prvni dil¢i vyzkumna otazka zjist'uje, jaky je socioekonomicky status rodin. Jak jiz
uvadime v teoretické ¢asti, dle Heluse (2015) je socioekonomicky status (SES) vyznamné
spojen s mnoha znaky osobnosti, kariéry, Zivotni UspéSnosti a mimo jiné také ve Skolni
uspesnosti. Socioekonomicky status urcuje piislusnost jedinci k urcité socidlni tiide
pfedev§im na zaklad€ prestize povoldni, pfijmu/bohatstvi a vzdélani. Dle té€chto tfech
proménnych jsme zjistovali SES u rodin ve vyzkumu i my. Na zakladé vysledka
z vysbiranych dotaznikli od rodict jsme vyhodnotili, ze se jednd o 9 rodin s vysokym SES,

8 rodin se stfednim SES a 5 rodin s nizkym SES. Dle dat Ceského statistického tadu (2022)
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a uskute¢néného séitani lidu v roce 2021 je nejéastéj§im dosazenym vzdélanim v CR stfedni
Skola s maturitou. Tato statistika je v rozporu s vysledky naseho vyzkumu, jelikoz nejvice
pocetnym nejvyssim dosazenym vzdelanim u respondentt je stiedni Skola nebo uc¢ebni obor
bez maturity. Stiedni Skola nebo uc¢ebni obor zakonceny maturitou je v naSem piipad¢ hned
druhou nejpocetnéjsi moznosti. Dalsi proménnou k vyhodnoceni SES ve vyzkumu je hruby
pfijem ze zamé&stnani. VySe piijmu zavisi na mnoha faktorech, jako je troven dosazeného
vzdé€lani, pracovni pozice, region a na dalSich socioekonomickych faktorech. Primérna
hruba mési¢ni mzda ve 3. ¢tvrtleti roku 2022 ¢inila 39 858 K¢&, pficemz rozdily v prumérné
hrubé mésiéni mzdé mezi jednotlivymi regiony se vyrazné lisi (Cesky statisticky tfad,
2022). V nasi studii nas predev§im zajima praimérna mzda ve Zlinském kraji, kde se ob& ZS
nachéazeji. Dle dat CSU (2022) byla primérméa mési¢ni mzda ve 3. &tvrtleti roku 2022
ptiblizn¢ 36 000 K¢. V dotazniku méli respondenti na vybér z moznosti: 16 200 K& —20 000
K¢, 20 000 K¢ — 30 000 K¢, 30 000 K¢ - 40 000 K¢, 40 000 K¢ — 50 000 K¢ a 50 000 K¢ a
vice. Nejpocetnéjsi zvolend varianta byla 20 000 K¢ - 30 000 K¢, ale ihned za ni pouze
0 jednu volbu méné byla moZznost 30 000 K¢ —40 000 K¢. Tudiz se naSe vysledky opét tiplné
neshoduji s vysledky CSU. Miizeme se viak domnivat, Ze vétsi pocet respondentii by mohl
vysledky jeste zna¢né ovlivnit. Mimo jingé, diillezitou roli pfi zjistovani SES hraje zaméstnani
v teoretické ¢asti, hodnoceni profese povolani je subjektivni véc. Pro vyhodnoceni prestize
povolani jsme vychdzeli z tabulky, kterd odhaluje vysledky vefejného minéni z roku 2019.
Tuto tabulku jsme pfi tvorbé dotazniku jeSté poupravili, aby se respondenti mohli zatadit
do skupiny profesi, kterd nejvice odpovida jejich zaméstnani. Nejpocetn€jsi skupinou jsou v
naSem pripad¢ zaméstnanci v primyslovém sektoru, jako femeslnici a kvalifikovani délnici.
Dle MPSV (2021) byl v roce 2020 pokles zamé&stnanosti v sekundarnim sektoru, ale i piesto
tvoii druhou pficku v procentudlni zameéstnanosti (37,2 %) ihned po tfetim sektoru (sluzby),
které¢ zaujimaji 60,1 %. V rdmci zjiStovani SES rodin nas jako doplnék zajimala bytova
situace rodin, a také zda rodina je ¢i neni drzitelem plycky ¢i hypotéky. Vysledky ukazuyi,
Ze nejvice rodin Zije v samostatném rodinném domé, déle pfiblizné tfetina rodin zije v byté
panelakového typu a nejmensi podil tvoii rodiny Zijici v &asti rodinného domu. Data CSU
(2021) poukazuji, ze vétsi ¢ast populace v Ceské republice obyva byty pred domy,
tyto statistiky jsou tedy v rozporu s nasimi vysledky. Témét 70 % respondentii uvedlo, ze byt
¢i dim ve kterém Zziji vlastni, zbylych zhruba 30 % respondentt Zije v pronajmu. Co se tyce
pujcek a hypoték u dotazovanych rodin, jedna se ptesné o polovinu z nich, kteti maji ptijcku

¢1 hypotéku a polovinu respondentd, ktefi nejsou v této situaci. Z vySe uvedenych udajl se
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muzeme mimo jiné domnivat, Ze socioekonomicky status rodin mize také zaviset na misté
bydli§té. V nasem piipadé je totiz zna¢ny rozdil v ziskaném SES u ZS A a u ZS B,
pfiemz ZS B se nachazi ve mésté, které je v porovnani s méstem, kde se nachazi ZS A
znacn¢ veétsi. Hovorime tedy o domnénkach, kdy se miize jednat o jeden z dalSich

rozhodujicich faktort pti SES.

Druha dil¢i vyzkumna otdzka zjist'uje postaveni Zaku v tfidnim kolektivu. Pro dosazeni
vysledkii jsme pouzili sociometricko-ratingovy dotaznik SO-RA-D. Sociometrickymi
pozicemi se zabyva spousta autorti (viz. teoreticka ¢ast 3.2). Jelikoz jsme pfi vyzkumu
pouzivali dotaznik SO-RA-D od Hrabala (2003), pouzivdme i jeho rozdéleni
sociometrickych pozic v tfidnim kolektivu. Hrabal (2003) déli pozice na 6 rozdilnych pozic.
Z vyzkumu vyplynulo, Ze nejobvyklejsi pozici zkoumanych zaka (obé Skoly dohromady)
je pozice zaki v nevyrazné pozici, celkem se jednd o 7 zaka. Tato skupina zaki je dle
autora charakteristicka nejpocetnéjsi skupinou tfidy. Hovofime o Zzéacich, u nichz neni
ani jedna dimenze pozice odli$né a nachazi se v hierarchickém stedu tfidy. V nasem piipadé
se jedna o zaky A10, A12, A5 a A4 ze ZS A a zaky B3, B9 a B4 ze ZS B. Dale se zamétime
na Zaky ve vedouci pozici. Tuto skupinu zastupuji vlivni a oblibeni jedinci, ktefi prezentuji
jadro ttidy. Jejich vedouci pozice jsou dany tim, Ze odpovidaji idejemi tfidy. Pravé tito
jedinci spoluurcuji cile, hodnoty a normy tfidni skupiny. Tuto skupinu zastupuji zaci A6, A7
ze ZS A a B5 a B10 ze ZS B. Neoblibeni, nevlivni a §kolsky malo tispé$ni Zci se ¢asto
vyznacuji agresivitou, kterd souvisi s usilim prosadit se ve skupiné. Tyto prostiedky jsou
pro skupinu v8ak nepfijatelné. Miuize se jednat o casté upozoriiovani na sebe,
sebeprosazovani apod. Okrajova pozice Zdka je vzdy znamenim, Zze se mize jednat
0 ohrozeni zdravého vyvoje zéka. Celkem ve vyzkumu vyslo 6 zaki s touto pozici, jde
o0 zaky A11, A8, A2 a Al ze ZS A a B7 a BS ze ZS B. Izolovani Zaci nejsou zieteln& nepiijati
a jsou nevlivni. O téchto Zacich skupina ¢asto nemluvi, jako by neexistovali. Ve slovnim
hodnoceni je Zaci popisuji naptiklad jako: moc ho neznam, nezajima me. Toto postaveni
vyhovuje spiSe introvertnim jedincim. Vzhledem k sociometrii, kterda nam vysla,
ve vysledcich nalezneme jednoho Zdka (B, ZS B) s touto pozici. Vlivnymi, méné
oblibenymi Zaky, jsou takovi, na kterych v ramci kolektivu velmi zavisi vyvoj tfidy
jako celku. Dtlezitym faktorem je intenzita vlivu a velikost rozdilu mezi vlivem a oblibou.
Typickym ptikladem je zak B2, ktery ziskal v celkovém hodnoceni vliv 1 a oblibu 5 z celkem
10 moznych. Posledni skupinu ptedstavuji oblibeni méné vlivni Zaci. Tito Zzaci dostali

od ostatnich volby obliby, ale zna¢n€ mensi pocet voleb vlivu. Ve tfidé¢ zaujimaji spise
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centralni nez vedouci pozice. Ttida tyto jedince piijima, coZ je podminéno jejich pozitivnim
emocionalnim naladénim, radostnosti, veselosti apod. Ve slovnim hodnoceni byvaji mnohdy
oznacovani za kamaradské, milé, hodné a ochotné jedince (Hrabal, 2003). I v nasem ptipadé
nalezneme dva ptipady této volby, jedna se o zaka A3, ktery ziskal vliv 9 a oblibu 1 a zadka
B6 s vlivem 5 a oblibou 3. Aplikace sociometrie.cz ndm také poskytla vysledky

hierarchického postaveni zaki ve tride.

Tyto dvé vySe uvedené dil¢i vyzkumné otdzky ndm budou napomocné pii odpovédi
na hlavni vyzkumnou otazku, kterd hleda souvislosti mezi socioekonomickym statusem
rodin a postavenim zZiki v tfidnim kolektivu. Z vysledki vyzkumu muizeme
predpokladat, ze mezi socioekonomickym statusem rodin a postavenim zaki v tfidnim
kolektivu existuji souvislosti. Lze fict, Ze Zaci, kteti patii do rodin nizkym SES, zaujimaji
spiSe niz8i aZ posledni pficky v hierarchii tfidy. Setkavame se s tim u obou zkoumanych
skupin, kdy u ZS B jsou celkem dva Zéci z rodin s nizkym SES. Jedna se o zaky B8 a Bl
a oba zabiraji spodni pficky (posledni osmé misto a Sesté misto z celkovych osmi pticek).
Konkrétné¢ hovoiime o neoblibeném, nevlivném a Skolsky malo Uspésném Zzakovi (B8)
a o izolovaném zakovi (B1). U druhé skupiny se setkdvame s podobnym piipadem, celkem
se zde vyskytuji tfi zaci z rodin s nizkym SES. Dvéma z nich opét piislusi spodni pficky
(posledni jedenacté a devaté misto z celkovych jedenacti pticek). Tito dva zaci (Al, AS8)
se taktéz tadi k neoblibenym, nevlivhym a Skolsky malo uspéSnym zakiim. V této tfidni
skuping (ZS A) se stietavame s vyjimkou, kdy zék pattici do rodiny s nizkym SES zaujima
treti pficku z celkového zebticku. Tyka se to zaka A3, ktery je oblibenym, méné vlivnym
zakem. Jedinec ve tfidé disponuje velmi dobrymi vztahy, ostatni ve skupin€ mu ptikladali
volby obliby, ve slovnim hodnoceni jej oznacovali jako milého, kamaradského a hodné¢ho
spoluzéka. Dle vysledkl se také miizeme domnivat, Ze vys8i pozice v tfidnim Zebficku
pravdépodobnéji zaujimaji zaci z rodin s vysokym SES. V naSem piipadé se tito Zaci objevuji
spise v prvni poloving Zeb¥icku. U ZS B obsazuji Zaci s vysokym SES prvni tfi piicky (prvni
B35, délenou druhou B2 a B10 a tieti B3). Dale pak ¢tvrtou a patou z celkovych deseti zaki.
Jedna se o rliznorodé pozice jako: zak ve vedouci pozici, vlivny méné oblibeny zak a zak
v nevyrazné pozici. Naopak ve druhé skuping€ prvni pficku zaujimé zak se stfednim SES
(A6), hned za nim se stfetavame se zakem s vysokym SES (A7), ktery je ve vedouci pozici.
Posledni Zak z rodiny s vysokym SES se nachdzi ve stiedu Zebticku. Jednd se o Zdka AS,
ktery je v nevyrazné pozici. Dle vysledkli mizeme mit za to, Zze mezi socioekonomickym

statusem rodin
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a postavenim zakl jsou souvislosti a na vySe popsanych piipadech jsme si je zndzornili.
Pouze jeden zak z rodiny s nizkym SES je oblibenym a nachazi se tak v poptedi zebticku.
Ostatni, jez zastavaji tento status, obsazuji posledni pticky a jsou nejméné vlivnymi
a oblibenymi ve tfid¢é. Vagnerova (2001) tvrdi, Ze zéci, ktefi nejsou oblibeni ve tfid¢, maji
Casto obtize. Mohou mit problémy se spolupraci s ostatnimi a nemusi zvladat naroky tridy.
Existuje mnoho diivodl, pro¢ se takovym zaktim nedaii. Mozny (2006) udéava, ze rodina
muze mit velky vliv na to, pro¢ je zak odliSny a neoblibeny. Jedna se o rodiny slabsi,
kuptikladu neuplné rodiny, rodiny s niz§im socioekonomickym statusem nebo rodiny,
které své déti zanedbavaji. Dle vysledk, které nam z vyzkumu vzesly, se mizeme domnivat,
ze spolu vzajemné socioekonomicky status rodin a postaveni zakd v tfidnim kolektivu
souvisi. Proto by bylo vhodné tuto problematiku vice prozkoumat navazujicim vyzkumem

s vice respondenty a potvrdit ¢i vyvratit naSe domnénky.

4.8.1 Doporuceni pro praxi

Dle ziskanych dat a informaci z literatury by bylo mozné uvazovat o praktickém vyuziti
tohoto vyzkumu. Nabizi se napiiklad moZznost zjiStovat sociometrické postaveni zaki
v tfidnim kolektivu (napf. 1x rocné) a nasledné tak davat pozor (z pozice ucitele), aby se
zaci nevyskytovali v pozicich jako neoblibeny a nevlivny zék a izolovany zak. Tyto pozice
mohou znacit ohrozeni zdravého vyvoje jedince (Hrabal, 2003). Dale by bylo mozné
realizovat v tfidnim kolektivu vice minimalnich preventivnich programt, které by mohly

pomoci zlepsit vztahy a nasledné pozice ve tiid€, bez ohledu na to, z jaké rodiny zak pochézi.

4.9 Limity vyzkumu

Vzhledem ke kvantitativnimu charakteru vyzkumu by byl zcela vhodné&jsi vétsi pocet
respondentl. Nepodafilo se nam vSak navazat spolupraci s vice rodinami, jelikoZ ne vSichni
méli zjem se vyzkumu zGc€astnit. Dalsi slabinou vyzkumu je dotaznik pro zjisténi SES rodin
vlastni tvorby. Bylo by vhodnéj$i pouzit jiz vytvoreny dotaznik s instrukcemi,

tudiz pifi vyhodnocovani SES (proménnych) by byly jasné dané kritéria.
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ZAVER

Téma bakalatské prace bylo zaméieno na vliv socioekonomického statusu rodin na postaveni
zakl v tfidnim kolektivu. Teoreticka ¢ast se sklada ze tii kapitol. V prvni kapitole jsme
se soustredili na socioekonomicky status, proménné jako dosazené vzdélani, profese a hruba
mésicni mzda, pomoci kterych SES zjiStujeme a vymezili jsme také socidlni status
a stratifikaci. Ve druhé¢ kapitole jsme definovali rodinu z pohledu riiznych védnich obort,
priblizili jsme funkce rodiny, typy rodin, charakteristické znaky soucasné rodiny a také
rodinné prostiedi. V posledni ¢asti teoretické ¢asti prace jsme se soustfedili na vymezeni
Skolni tfidy jako socialni skupiny, popsali jsme typy tiidnich kolektivi, vyvoj tfidniho
kolektivu, vztahy v této socialni skupiné€ a v posledni podkapitole jsme se sousttedili na roli

a pozici zaka, zejména sociometrickou pozici v tfidnim kolektivu.

V praktické casti je prezentovano vyzkumné Setfeni, které je zaméfeno na vliv
socioekonomického statusu rodin na postaveni zaku v tfidnim kolektivu. Hlavnim cilem
bylo zjistit a popsat souvislosti mezi socioekonomickym statusem rodin a postavenim zaki
v tfidnim kolektivu. Hlavni cil dopliovaly dva dil¢i vyzkumné cile, které zni: zjistit
a analyzovat socioekonomicky status rodiny, zjistit a popsat postaveni zakil v tfidnim

kolektivu. Vyzkumny soubor tvofilo 22 respondentt (rodin/zaku).

Na zaklad¢ dotazniku vlastni konstrukce pro zjisténi socioekonomického statusu rodin
a sociometricko-ratingovému dotazniku SO-RA-D byla ziskana data déale zpracovéana
a analyzovana. V posledni ¢asti jsme se soustfedili na interpretaci dat, kde jsme zodpovédéli
vyzkumné otazky a popsali vysledky vyzkumu, poptipadé€ je porovnali s vysledky jinych

vyzkumt ¢i opfeli o literaturu.

Zavérem lze konstatovat Ze se ndm podafilo odpovédet na vyzkumné otazky a dosdhnout
stanovenych vyzkumnych cild. Ze ziskanych dat lze fici, ze celkem 5 rodin zaujima nizky
SES, 8 rodin stfedni SES a 9 rodin vysoky SES. Sociometrické postaveni zakii na zéklade
vlivu a obliby jsme zjistili pomoci webové aplikace sociometrie.cz a nasledné jsme pfitadili
jednotlivé nazvy pozic dle Hrabala (2003), ktery je rovnéz autorem SO-RA-D. Dle
dosazenych vysledki se domnivame, Ze mezi socioekonomickym statusem rodin
a postavenim zakd v tiidnim kolektivu existuje souvislost. Zaci z rodin s nizkym SES
obsazuji spiSe hierarchicky nizsi pficky v tfidnim kolektivu a mohou se stat odstréenymi.
V ptipad¢ zaka, pro které je charakteristické vy$si SES je tomu naopak, tito zaci zaujimaji

spiSe vyssi pricky v tfidnim kolektivu a jsou €asto oblibenymi a vlivnymi jedinci. Piesto
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jsme také zjistili, Ze tomu tak nemusi byt vzdy. Vyskytla se vyjimka, kdy v jedné tfidni
skupiné obsadil zak z rodiny s nizkym SES ihned tfeti pficku a je mezi spoluzédky bran
jako velmi oblibeny, mén¢ vlivny zak. I v literatufe se objevuje, ze rodina mlze mit velky
vliv na to, pro¢ je zak odliSny a neoblibeny. Jedné se o rodiny slabsi, kuptikladu netplné
rodiny, rodiny s niz§im socioekonomickym statusem nebo rodiny, které své déti zanedbavaji

(Mozny, 2006).

Dle ziskanych dat a informaci z literatury by bylo mozné uvazovat o praktickém vyuziti
tohoto vyzkumu. Nabizi se napiiklad moznost zjiStovat sociometrické postaveni zakl
v tfidnim kolektivu (napf. 1x rocné) a nasledné tak davat pozor (z pozice ucitele), aby se
zaci nevyskytovali v pozicich jako neoblibeny a nevlivny zék a izolovany zak. Tyto pozice
mohou znacit ohrozeni zdravého vyvoje jedince (Hrabal, 2003). Zaroven je také moznosti
provadét v tfidnim kolektivu vice minimalnich preventivnich programi, které mohou vztahy

a nasledné pozice v tfidnim kolektivu zlepsit, navzdory tomu, z jaké rodiny zék pochazi.
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: DOTAZNIK SO-RA-D

v 7

PRILOHA P 1

Ahoj,

Imenuji se Michaela Markova, jsem studentkou UTB Z

in, FHS, tfetiho roéniku oboru Socialni pedagogika. Prosim Té o pravdivé vyplnéni tohoto dotazniku. Jeho vysledky

budou pouZity vwyhradné ke zpracovani |bakalafské price, kterd nese nazev Viiv socioekonomického statusu rodin na postaveni Zdkd v tfidnim kelektivu. Ujistuji T&, Ze nikde

nebude zminéno Tvé jméno a vysledky budou anonymni (pf: 23k 1., zak 2. atd.). VypInéni dotazniku zabere pfibliZné 15 minut Tvého €asu. Prosim Té& o vyplnéni dotazniku

dle mych instrukci, pfipadné vysvétlivek na dotazniku.

Predem Ti mnohokrat d&kuji za spolupraci.

Michaela Markova

Kluci

Vliv

Sympatie

Slovni hodnoceni

Skdla hodnoceni — viiv

= #ak/iakyné s nejsilnéjgim vlivem na tfidu

= jeden/jedna z vlivnych ve tfidé

= 7ak/Zakyné s primérnym vlivem na tfidu

P ]

den/jedna s malym vlivem na tfidu

=]
=n

E
ema Zadny, nebo skoro Zadny vliv na
tiidu

= T R = U S S W

Skala hodnoceni — sympatie

= velmi sympaticky 7ak/#akyné

=
o

= sympaticky Zak/Zakyné

Holky

= ani sympaticky ani nesympaticky
Fak/7akyné

= spise nesympaticky Zak/Zakyné

= nesympaticky #ak/Zakyné

s
=




PRILOHA P II: DOTAZNIK SES

DOTAZNIK SOCIOEKONOMICKY STATUS

Vaieni rodife, prosim Vas o vyplnénl dotazniku, tykajicl se socinekonomického statusu rodin. Jmenuji
se Michaela Markovd a jsem studentkou 3.rofniku oboru Socidini pedagogika na Fakulté humanitnich
studil ve Zliné. W navaznosti na sociometrické etfeni ve tFidé, kterého se Vase dité Gfastnilo, Vas
prosim o vyplnéni dotazniku pro rodice. Ujistuji Vas, e data a informace ziskana z dotazniku, budou
sloudit whradné ke studijnim Géeldm v rAmci bakalafské price a v této praci budou anonymizovany.
Vyberte prosim vidy jednu z odpovédi. Ma otazky v tomto dotazniku neexistuji spravné ani Spatné
odpovédi.

Velice Vam dékuji za Va3 £as a za vyplnéni dotazniku.
1) Tento dotaznik vyplnil/a:

a] matka, nevlastni matka, babitka nebo péstounka
b) otec, nevlastni otec, dédefek nebo péstoun
¢} nékdo jiny

2) Kolik Vam je let?

a] méné nei 25
b) 25-29let
¢} 30-29 let
d) 40-49 let
&) 50-59 let
fl &0leta vice

3) Zak fije:
a) sobéma rodidi
b) pouze s jednim z rodiéh
¢) s jednim z rodiél + jeho partnerem

d) s pfibuznymi
e) jeve stfidavé pedi

4) Kolik déti mate? (Zijici ve stejné domacnosti)

a) 1dité
b) 2 déti
c) 3 deti
d) 4 avice déti

5) laké je nejwysii dosafené vzdéldni otce ditéte (nebo neviastniho otce, £ péstouna):

a) nechodil do Skoly

b) nedokonéil zakladni Skolu

c) dokonéil zakladni Skolu

d) dokonéil stfedni Skolu nebo uéebni obor bez maturity
e) dokondil stfedni Skolu nebo uéebni obor 5 maturitou
fl dokongil nastavbove studium

gl dokonéil vwiil edbomou ékolu nebo konzervatof



h) dokondil vysokou Skolu (bakalafské studium- Bo. apod.)
i) dokonéil vwsokou Skolu (magisterské studium- Mgr., Ing., apod.)
i} dokonéil vysokou dkolu (doktorské studium- Ph.D., Th.D., apod.)

6) laké je nejvyiii dosaZené vedéldani matky (nebo nevlastni matky, i péstounky):

a) nechodila do 2koly

b) nedokontila zdkladni kolu

c) dokondila zakladni Ekolu

d) dokonéila stfedni Skolu nebo uéebni obor bez maturity

e) dokontila stfedni skolu nebo uéebni obor s maturitou

f] dokonéila ndastavbové studium

g] dokondila wwiii odbornou Ekolu nebo konzervatof

h) dokonéila vysokou Skolu (bakaldfské studium- Be. apod.)

i} dokondila vysokou Skolu (magisterske studium- Mgr., Ing., apod.)
i} dokonéila vysokou Skolu (doktorské studium- Ph.D., Th.D., apod.)

7) Jaké je momentalni povolani otce (nebo nevlastniho otce, dédecka & péstouna)?

a) nikdy nepracoval
b) pedagog

c) léka
d) pracovnik ve zdravotnictvi

e) femeslnik nebo kvalifikovany délnik

fl  pomocny a nekvalifikovany pracovnik

g] wvedouci pracovnik nebo wwEEi ufednik

h) kwvalifikovany pracouvnik v zemédélstui nehn ryhafst

i) statni Gfednici

il wédecky a odborny pracovnik

k) technik nebe jiny cdbornik

I} pracovnici bezpecnostnich sbord + armadni zaméstnanci



m} administrativni pracovnici

n) soudce
o) Zivnostnici

p) Géetni

q) bankovni ufednik
r} prodavac

5] jimé:

&) laké je momentalni povoldni matky (nebo nevlastni matky, babicky €i péstounky)?

al nikdy nepracovala
b) pedagog

c) lékaf
d) pracovnik ve zdravotnictvi

2] femesinik nebo kvalifikovany délnik

f) pomocny a nekvalifikovany pracovnik

gl vedouci pracovnik nebo wyESi ufednik

h) kvalifikovany pracovnik v zemédélstvi nebo rybdfstvi

i} statni afednici

i1 védecky a odborny pracovnik

k) technik nebo jiny odbornik

I} pracovnici bezpetnostnich sborl + armadni zaméstnanci
m) administrativni pracovnici

n) svudce
o) Zivnostnici

pl Géetni
q) bankowni dfednik
r} prodavai



5] jiné:

9} Kolik €ini hruby pfijem ze zaméstnani otce (nebo nevlastniho otce, dédedka &i péstouna)?

a) 16 200 KE - 20 000 KE
b) 20000 KE - 30 000 KE
c) 20000 KE - 40 000 KE
d) 40000 KE - 50 000 KE
e) 50000 KE a vice

10) Kolik €ini hruby pfijem ze zaméstnani matky (nebo neviastni matky, babicky i péstounky)?

a) 16 200 KE - 20 000 KE
b) 20000 KE - 30 000 KE

¢} 30000 KE - 40 000 KE
d) 40000 KE - 50 000 KE
e) 50000 KE a vice

11} V jake bytowe situaci se nachazi Vase rodina?

a) bydleni v samostatném rodinném domé
b) bydleniv byté panelikového typu
c) bydleni v £dsti rodinného domu

12) byt/diim:

al wlastnite
b) neviastnite (jste v prondjmu)

13) Kolik automobild viastni Vase rodina?

a) iidné

b) 1 automobil

c) 2 automobily

d) 3 avice automobild

14) Machdzi se Vaée rodina v situaci, #e jste driitelem pljéky ¢i hypotéky?

al ano
b) ne



