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	Odůvodnění hodnocení práce:
Autorka sa v bakalárskej práci zaoberá analýzou vnímania značky vybranej spoločnosti na trhu s detskými výživami a doplnkami. 

V teoretickej časti sú spracované relevantné poznatky k téme, v rámci jednotlivých kapitôl je vidieť snaha o pestrosť a kombináciu viacerých literárnych zdrojov. Analýza nástrojov marketingovej komunikácie je spracovaná najmä popisnou metodou, kedy autorka vychádza predovšetkým z online prostredia, nie je však zrejmé odkiaľ pochádzajú informácie, ktoré popisuje napr. v offline marketingu (str. 26). Predpokladám, že sa bude jednať o rozhovor, ktorý ale nie je uvedený v analytických metódach ani v přílohách (je tu zmienka len na str. 59, ktorá je veľmi obecná). Analýza vnímania značky spoločnosti je spracovaná formou dotazníku, ktorý autorka následne vyhodnotila a závery spracovala. Pozitívne hodnotím odvolanie sa na teoretické zdroje pri vyhodnotení odpovedí (napr. str. 34). Záver a doporučenie sa orientujú predovšetkým na kozmetiku pre tehotné a matky. Autorka preukazuje znalosť pracovať so zdrojmi, napr. v doporučeních využíva dát štatistického úradu, no otázkou zostáva do akej miery sú tieto závery pre spoločnosť relevantné. 


	Otázky k obhajobě:
1. What factors influence the perception of the selected company in the field of baby nutrition and what is their signifikance in shaping their preferences and purchasig decisions?

2. Please, describe the interview proces in the selected company, including how it was conducted etc. 
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*   Zvolte odpovídající hodnocení. Výsledek negativní znamená, že systém Theses nenašel shodu s jinými pracemi a hodnocená práce tedy není plagiát.


**  Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.








