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Poznámky k vyplňování posudku:
1. U hodnocení jednotlivých kritérií použijte následující stupnici: A – splněno velmi kvalitně, výrazně překračuje požadavky; B – splněno kvalitně; C – splněno bez výhrad; D – splněno s menšími nedostatky; E – splněno, ale s výraznými nedostatky; F – nesplněno.
2. Pokud je jakékoliv kritérium ohodnoceno stupněm F, práce musí být celkově hodnocena jako nevyhovující, která nesplňuje kritéria pro obhajobu DP a nelze takovou práci doporučit k obhajobě.
3. Vedoucí DP se musí slovně vyjádřit ke každému hodnotícímu kritériu!

Hodnotící kritéria: 	Hodnocení
	1. Cíle a metody práce
	C
	Hlavní cíl a dílčí cíle jsou definovány. Hlavní cíl je jasně specifikován a zaměřuje se na návrhy vedoucí ke snížení přetížení vybraného zdravotnického personálu. V analytické části jsou vhodně zvoleny metody pro zjištění pracovní zátěže zdravotního personálu. 
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	2. Teoretická část práce
	B
	Literární rešerše obsahuje přístupy a metody související s tématem diplomové práce. Zdroje jsou relevantní a jejich počet splňuje požadavek směrnice. Studentka správně cituje tyto zdroje. 






	3. Praktická část práce – analýza
	A
	Analytická část obsahuje detailní popis fungování nemocnice, oddělení a popis činností personálu na vybraném oddělení včetně časových snímků. Studentka použila širokou paletu metod pro zmapování stávajícího stavu. Vhodně zvolené metody se zaměřují především na nedostatky a zatížení zdravotnického personálu, který manipuluje s pacientem nebo zdravotnickým zařízením viz kapitola 9 METODA REBA. Analytická část obsahuje souhrnné zhodnocení hlavních nedostatků a definuje pracovní pozici, která má nejvyšší pracovní zatížení z hlediska rizika poškození zdraví a přetížení. 










	4. Praktická část práce – projektová / výzkumná
	C
	Projektová část se zaměřuje na návrh zdravotnických pomůcek a prostředků snižující zejména zátěž pracovní pozice sanitář. Pro navrhovaná řešení jsou vybráni tři dodavatelé a hodnoceni dle zvolených kritérií. Součástí návrhu je také školení zaměřené na zdravá záda. Studentka zhodnocuje navrhovaná řešení a zhodnotila také návratnost investice. 




	5. Formální úroveň práce
	B
	Text je logicky provázaný, je použitá vhodná terminologie, zdroje jsou citovány dle předepsané normy. Práce má odpovídající jazykovou a grafickou úroveň. 






	Závěrečné hodnocení DP*
	C
	Tato diplomová práce splňuje požadovaná kritéria pro diplomovou práci. 


* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.
Otázka k obhajobě: 
1. V RIPRAN máte uvedenou hrozbu: Vedení rozpočet neschválí. Jako nápravné opatření k této fatální hrozbě je provedení důkladné analýzy. Myslíte si, že pro vedení nemocnice budou závěry z analytické části dostatečné a přesvědčivé k pořízení zdravotních pomůcek, které ulehčí pracovní zátěž zejména sanitářům? 
2. Jsou sanitáři klíčová pracovní pozice v nemocnici? Jak pohlíží strategie nemocnice na tuto pracovní pozici a její obsazování? Má tento pohled vliv na realizaci navrhované investice? 

Práce splňuje kritéria pro obhajobu DP. Práci doporučuji k obhajobě. 

DP byla podrobena kontrole ke zjištění původnosti práce v IS STAG. Na základě výsledků této kontroly bylo zjištěno, že práce není plagiát.
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