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ABSTRAKT 

Práce je zam�Zená na zkoumání prpb�hu socializace ukrajinských ~ákp. Úvodní kapitola se 

v�nuje údajpm týkajícím se legislativy, vymezení základních pojmp a popisu jednotlivých 

oblastí. St�~ejní �ást teoretické �ásti se v�nuje problematice socializace ~ákp cizincp. 

Praktická �ást se zabývá výzkumem zjibt�ní prpb�hu socializace a ur�ení mo~ných úskalí, 

které by socializaci mohly ovlivňovat, na základ� kvalitativního výzkumu provád�ného 

zú�astn�ným pozorováním a polostrukturovaným rozhovorem s tZídním u�itelem ~ákp. 

Smyslem výzkumu je analýza faktorp a vysledování nejvíce problematických oblastí 

socializace. V záv�ru práce byla provedena interpretace výsledkp výzkumu. 

 

Klí�ová slova: socializace, adaptace, integrace, ~áci cizinci, multikulturní výchova, 

ukrajinbtí ~áci, adaptace ~ákp – cizincp, adaptace na základní bkole  

 

 

ABSTRACT 

The work is focused on the examination of the course of socialization of Ukrainian pupils. 

The introductory chapter is devoted to legislation, the definition of basic terms and the 

description of individual areas. The core part of the theoretical part is devoted to the issue of 

socialization of foreign students. The practical part deals with the research into the process 

of socialization and identification of possible difficulties that could affect the socialization. 

It is based on the qualitative research conducted by participant observation and a semi-

structured interview with the students' class teacher. The purpose of the research is to analyse 

factors and identify the most problematic areas of socialization. In the conclusion there is 

the interpretation of the survey results. 

 

Keywords: socialization, adaptation, integration, foreign pupils, multicultural education, 

Ukrainian pupils, adaptation of foreign pupils, adaptation at primary school  
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ÚVOD 

V poslední dob� se eská republika potýkala s migrací uprchlíkp z dpvodu vále�né agrese 

Ruské federace na území Ukrajiny. Zároveň tém�Z celá Evropa pro~ívá pZíliv imigrantp. 

Struktura obyvatelstva se vyvíjí a m�ní, cizinci za�ali pZirozen� hledat zam�stnání, ale také 

vzd�lání pro své d�ti a tím se enormn� zvýbil po�et ukrajinských ~ákp – cizincp v základních 

bkolách. Rodiny cizincp mají tém�Z nulovou pZedstavu o tom, jak funguje �eské bkolství. Do 

�eských bkol tak pZichází Zada ~ákp s odlibným mateZským jazykem (dále OMJ), kteZí se 

musí vypoZádat nejen s jazykovou bariérou, ale i s psychickým nátlakem z dpvodu náhlých 

zm�n, které znesnadňují za�len�ní do tZídního kolektivu.  

Dosavadní výzkumy o ~ácích ukrajinských uprchlíkp se tématizovaly spíbe na oblast 

vzd�lávání a integrace. Jeliko~ od za�átku konfliktu ub�hl n�jaký �as, nabízelo se, zam�Zit 

bakaláZskou práci na problematiku socializace. Hlavním dpvodem, pro� bylo vybráno téma: 

„Socializace ukrajinských ~ákp v tZídním kolektivu< je to, ~e se jedná o aktuální problém a 

dlouhodobá podpora ~áka pocházejícího z odlibného sociokulturního prostZedí b�hem bkolní 

docházky je velmi dple~itá. }ák by se m�l cítit bezpe�n�, adaptovat se úsp�bn� do tZídního 

kolektivu a aktivn� se zapojovat do bkolního ~ivota. Dple~ité jsou práv� vztahy ve 

vrstevnických skupinách, af u~ minoritní nebo majoritní skupiny, a vliv sociokulturní 

identity dít�te a rodiny na jeho sociální chování. Vzhledem k tomu, ~e se v bakaláZské práci 

zabýváme ~áky ve fázi vlastní puberty, musíme si uv�domit, ~e v tomto období dochází 

nejen k vývojovým zm�nám t�lesným ale hlavn� psychickým. Dochází k uv�domování si 

sebe sama a hledání své vlastní i sociální identity. Velmi �asto pZicházejí hormonální zm�ny, 

které pZinábejí zvýbenou emo�ní labilitu, problémy se sebepZijetím a pocity mén�cennosti. 

Práv� v pubert� své potZeby uspokojí pZedevbím v ji~ zmiňovaných vrstevnických 

skupinách, kde kamarády spojují stejné zájmy a potZeby. Dple~ité je, aby ~ák – cizinec dostal 

banci úsp�bn� se za�lenit do kolektivu, získal rovné pZíle~itosti ve vzd�lávání a seberozvoji, 

dostate�nou podporu, a to podle individuálních potZeb jedince.  

Cílem bakaláZské práce je pomocí kvalitativního výzkumu zjistit, jak probíhá socializace 

ukrajinských ~ákp a popsat faktory ovlivňující socializaci na základní bkole. Teoretická �ást 

se zabývá vymezením termínu ~ák s odlibným mateZským jazykem a legislativou vztahující 

se k problematice. V podkapitole je zmín�na multikulturní výchova a její vyu~ití v praxi. 

Dalbí kapitola se v�nuje socializaci a �initelpm, které se podílejí realizaci procesu socializace 

ve bkolním prostZedí. Dpraz je kladen i na komunikaci, jeliko~ jednou z hlavních podmínek 

pro vytvoZení vlídného a bezpe�ného bkolního prostZedí je dobZe nastavená komunikace. 
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V posledních podkapitolách jsme se zam�Zili na podpprná opatZení a spolupráci s rodi�i. V 

praktické �ásti jsou výzkumným souborem �tyZi ~áci mluvící ukrajinským mateZským 

jazykem, kteZí navbt�vují 6. a~ 7. ro�ník základní bkoly. Výzkumnými metodami pro 

kvalitativní výzkum bylo zvoleno zú�astn�né pozorování a polostrukturovaný rozhovor. 

PZedposlední kapitola je v�nována analýze výzkumu, která vzebla z otevZeného kódování jak 

pozorování, tak rozhovoru. Poslední kapitolou je interpretace dat a v záv�ru práce je souhrn 

celého výzkumu v�etn� zodpov�zených výzkumných otázek. 
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  TEORETICKÁ ÁST 
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1 }ÁK S ODLIaNÝM MATEYSKÝM JAZYKEM 

PZedm�tem celé práce je ~ák s odlibným mateZským jazykem (dále jen OMJ). Tento termín 

vystihuje spole�ný rys ~ákp, kteZí jsou sou�ástí bkolního prostZedí a neovládají vyu�ovací 

jazyk. V �eské legislativ� je zmiňován ~ák s odlibným mateZským jazykem jen jako ~ák 

cizinec. Podle „Zákona o. 561/2004 Sb., o předbkolním, základním, středním, vybbím 

odborném a jiném vzdělávaní ve znění pozdějbích novel“, mají vbichni cizinci stejná práva 

na vzd�lávání jako ob�ané eské republiky bez ohledu na to, jestli mají v eské republice 

trvalý pobyt �i nikoli. Konkrétn� tento fakt je zmiňován v § 20, který pojednává o vzd�lávání 

cizincp a stanovuje, ~e cizinci, kteZí pobývají oprávn�n� na území R, mají pZistup k 

vzd�lávání.  (MaMT, 2022) 

V souvislosti s ozbrojeným konfliktem na území Ukrajiny, vyvolaným invazí vojsk Ruské 

federace, dne 21. 3. 2022 vstoupila v platnost zákonná úprava Lex Ukrajina, a jejím cílem 

je ujasnit podmínky pobytu v R. Lex Ukrajina se vztahuje pouze na osoby, kterým byla 

poskytnuta do�asná ochrana v souvislosti s válkou na Ukrajin� nebo kterým bylo 

ud�leno vízum k pobytu nad 90 dnp za ú�elem strp�ní pobytu na území R. Novela zákona 

je platná do 31. 8. 2025. (Lex Ukrajina, 2023) Meziro�ní nárpst ~ákp, který byl v pZípad� 

základních nejvybbí za posledních deset let byl výrazn� ovlivn�n pZílivem ukrajinských d�tí. 

Ve bkolním roce 2022/23 oproti roku pZedeblému vzrostl po�et d�tí v základních bkolách (o 

4,5 %). Základní bkoly navbt�vovalo 5,3krát více ~ákp. Ukrajinci tvoZili 69,9 % vbech 

cizincp v základních bkolách. (Statistika a my, 2023) 

 

1.1 Integrace migrantp 

Podle Prpchy (2011), integrace imigrantp a vzd�lávání d�tí a mláde~e z imigrantských rodin 

pZedstavuje v evropských zemích obrovský problém – pedagogický, sociální i ekonomický. 

Je to zppsobováno tím, ~e po�ty imigrantp v Evrop� se neustále zvybují, a tudí~ d�tí 

imigrantp ve bkolách pZibývá. Nedílnou sou�ástí bkolní podpory je podpora samotného 

Zeditele ale hlavn� podpora ze strany pedagoga – ten je v pZímém kontaktu s ~áky, zále~í 

hlavn� na n�m, aby se bkolní adaptace zdaZila. Pedagogi�tí pracovníci bkoly by m�li dbát na 

to, aby noví ~áci m�li co nepZíjemn�jbí nástup do bkoly, bez stresu, a hlavn� aby se cítili 

bezpe�n�. }áci nepZichází do cizí zem� pouze s jazykovou bariérou, ale pochází z odlibeného 
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kulturního prostZedí a s mnoha rpznými traumaty. U�itelé �asto nemají ~ádnou praxi s 

pZítomností ~áka s neznalostí �eského jazyka, tato situace mp~e být pro pedagogy prvotní 

zkubenost, nemusí tak v�d�t, jak k ~ákovi pZistupovat. (Prpcha, 2011) Nedílnou sou�ástí 

podpory je bkolní poradenské pracovibt�, kam se u�itel ale i ~ák mp~e obrátit. Vyhledat tak 

mp~e pomoc pZedevbím bkolního psychologa, speciálního pedagoga, výchovného poradce, 

asistenta pedagoga. (MaMT, 2022) V neposlední Zad� by zde nabel místo i sociální pedagog. 

„Ve bkolách vzrůstá potřeba řebit problémy, které negativně ovlivňují výchovně vzdělávací 

procesy, ale nemají řebení v bě~né pedagogické práci se samotným ~ákem. Příoiny těchto 

problémů a překá~ek ve vzdělávání toti~ oasto le~í v rodinném zázemí ~áků, v sociálním a 

kulturním kontextu prostředí, v něm~ ~ijí. K řebení takových problémů je nutné vyu~ívat 

specifické metody a postupy sociální pedagogiky, příp. sociální práce cílené nejen na ~áka, 

ale také na jeho zákonné zástupce, birbí rodinu a komunitu.“ (Petrenko & Hladík, 2021)  

Podle bkolského zákona (2022) § 16, Zadí ~áky se sociální znevýhodn�ným do skupiny ~ákp 

se speciálními vzd�lávacími potZebami. Vyhlábka �. 147/2011 uvádí, ~e: „Za ~áka se 

sociálním znevýhodněním se pro úoely poskytování vyrovnávacích opatření (podle odstavce 

2) pova~uje zejména ~ák z prostředí, kde se mu nedostává potřebné podpory k řádnému 

průběhu vzdělávání voetně spolupráce zákonných zástupců se bkolou, a ~ák znevýhodněný 

nedostateonou znalostí vyuoovacího jazyka.“  Prpcha za sociáln� znevýhodn�né ~áky 

pokládá ty, kteZí nemají stejné pZíle~itosti jako v�tbina ~ákp, a to z dpvodu nepZíznivých 

sociokulturních podmínek svých rodin, nebo jiného prostZedí kde ~ije. (Pedagogický 

slovník, 2013) 

1.2 Multikulturní výchova 

Ka~dý ~ák ve bkole by se m�l cítit v bezpe�n�, být vítán a respektován jak pedagogy, tak i 

~áky, a to nehled� na rozdíly z hlediska schopností, potZeb, jejich rodinného zázemí nebo 

jejich speciální vzd�lávací potZeby. Proto pokud se podíváme na Rámcový vzd�lávací 

program základního vzd�lávání, tak uvidíme, ~e v rámci jednotlivých vzd�lávacích oblastí 

je zde zaZazena i kategorie Multikulturní výchova (dále MKV). (MaMT, 2023) HovoZíme-li 

o praxi, je multikulturní výchova myblena jako ppsobení na ~áky, s cílem dosa~ení 

multikulturních kompetencí ~áka. Podle Hladíka, je tato kompetence „souhrn znalostí, 

vědomostí, dovedností, schopností a postojů, které ~áci oi studenti nabývají v procesu 

multikulturní výchovy.“ (Hladík, 2006, s. 31) V rámci této oblasti je vymezeno, ~e jsou ~áci 

základního vzd�lávání vedeni seznamovat se s rozmanitostí kultur, jejich tradicemi a 
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hodnotami. Mezi o�ekávané výstupy u d�tí pak mimo jiné patZí i to, ~e si ~áci lépe uv�domí 

svou vlastní identitu a vnímají rpznorodost a pestrost sv�ta, utváZení tolerance a respektu 

k odlibným sociokulturním skupinám. (MaMT, 2023)  

 

Úsp�bnost pZijetí uprchlíkp zále~í na pZístupu pedagogp a následném vedení vrstevníkp. 

N�které stereotypy osvojené z rodiny �i okolí mohou zppsobovat komplikace. V metodikách 

se doporu�uje v praxi dbát na skupinovou práci, podporovat ~áky v akceptaci odlibností, 

oceňovat ~áky pZi vzájemné pomoci a motivovat je. (Pacholík in Kabparová) Organizace In 

Báze, publikuje zdarma nespo�et metodik a publikací pro práci s ~áky OMJ v tZídním 

kolektivu. Pro za�len�ní multikulturní výchovy do výuky doporu�uje práci s pZíb�hy. Tím, 

~e pedagog objasňuje n�která specifika daných kultur, podílí se na rozvoji v oblasti 

interkulturních kompetencí ~áka. (inbaze.cz, nedatováno) V multikulturní spole�nosti 

najdeme sociokulturní skupiny, které spolu musí komunikovat, jestli~e chceme, aby tato 

komunikace fungovala a neprojevovala znaky agrese, intolerance, diskriminace a~ rasismu, 

je ~ádoucí, aby ~áci ovládali multikulturní kompetence. (Hladík, 2006) Pokud tedy hovoZíme 

o bkolním prostZedí, m�la by podle situací obsah multikulturní výchovy pZizppsobovat. 

Jednozna�n� velký podíl má práv� klima bkoly, zmiňované v kapitole 2.2 – otevZený a vZelý 

pZístup povzbuzuje pozitivní klima, podle Krause bezpe�ný prostor vy~aduje výchovu 

orientovanou na získávání sociálních dovedností jako je porozum�ní ~ivotu.  (Kraus, 2008)  

 

Preissová (2014) zdprazňuje, ~e MKV by m�la být v souladu s principy moderní 

pedagogiky, rozvíjet tak samostatné kriticky myslící osobnosti schopné sociální 

komunikace. Uvádí, ~e je to jedno z nejproblemati�t�jbích témat výchovn� – vzd�lávacích 

okruhp, z dpvodu metodické nepZipravenosti pedagogp. Pro dosahování úsp�chp 

v budoucnosti je nezbytné podporovat rozvoj kritického myblení. Systematické zavád�ní 

kritického myblení do výuky mp~e potla�it tradi�ní model frontální výuky. (Preissová, 2014) 

}áci, ovlivn�ní kulturou, z které pocházejí, se od v�tbiny n�jak odlibují, vy~adují speciální 

vyu�ovací potZeby, které pomáhají vyrovnat se s deficity ~áka.  Sleeter a Grant (in Preissová, 

2014) se domnívají, ~e pedagog podporujícím a chápajícím pZístupem mp~e pZisp�t 

k za�len�ní ~áka do obvyklých sfér spole�enského ~ivota a v budoucnu se mp~e aktivn� 

podílet na trhu práce. eská spole�nost vznikla na základ� myblenky národního státu, proto 

pZíchod cizincp mp~e vzbuzovat obavy obyvatel o integraci národa a toto znepokojení mp~e 

zppsobovat a~ rasismus. Je ~ádoucí, aby se sou�asná �eská spole�nost vyrovnala s kulturn� 

a etnicky rozli�nou spole�ností. Rozmanitost kultur se momentáln� projevuje ve bkolních 
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lavicích, a práv� MKV je jeden ze zppsobp, jak zvládnout sou~ití rpzných etnik. (Preissová, 

2014) Mezietnické vztahy, které se utváZejí vlivem aktuálních situa�ních faktorp, se odrá~í 

ve vzájemném vnímání. Etnický postoj vyjadZuje vztah k etnicky odlibnému jedinci �i 

skupin�. Etnické pZedsudky mohou ppsobit negativn� na hodnocení a odmítání jedince skrze 

jeho ppvod. Práv� rasa a etnicita se pova~ují za kategorie, které spoubt�jí stereotypizaci. 

Pokud se zam�Zíme na tZídní kolektiv, konkrétn� na majoritní vrstevnickou skupinu, ta má 

tendenci posuzovat cizí skupinu mén� diferencovan� – tzv. „oni“ jsou vbichni stejní. 

Menbinová skupina tak mp~e zesilovat svou pZíslubnost k minorit� a posilovat pocit 

identifikace, tato reakce na pZedsudek mp~e pomoci s psychickou nepohodou v cizím 

prostZedí. (Výrost, 2008) Klí�ový dokument Strategie vzd�lávací politiky R do roku 2030+ 

má pZímý vztah k multikulturní výchov�, s cílem sní~ení nerovnosti v pZístupu ke kvalitnímu 

vzd�lávání, usilují o rozvoj postojp, hodnot, znalostí a dovedností pro ~ivot pro vbechny bez 

rozdílu, a práv� etnická segregace je rizikovým jevem ve vzd�lávací soustav�. (Fry� a kol., 

2020) 
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2 SOCIALIZACE 

Socializace, jak uvádí Kraus (2001) je celo~ivotní proces, lze ji chápat jako sociální 

interak�ní proces, který je uskute�ňován pZedevbím sociálním u�ením, odehrává se v rodin�, 

ve skupin� vrstevníkp, ve bkole ale i prostZednictvím médií. Havlík a Kofa popisují 

socializaci jako proces, „který propojuje ka~dého jedince se spoleoností. Jedinec se stává 

z biologického tvora olověkem – kulturní a sociální bytostí, která jedná v rámci jisté 

tolerance podle uznávaných pravidel, směřuje své chování k spoleoensky přijatelným 

hodnotám a plní individuálně modifikovaná ooekávání, role.“ (Havlík a Kofa, 2011, s. 44) 

Být spole�enským nám ur�ují dispozice rozvíjející se v sociálním prostZedí v sociabilitu – 

jedinec je schopen a ochoten navazovat sociální vztahy a existuje tak mo~nost jeho 

spole�enského pZizppsobení. U d�tí socializace probíhá na primární a sekundární úrovni, 

pokud se bavíme o bkolním prostZedí, zde probíhá socializace sekundární. (Kraus, 2008)  

 

V sou�asné dob� dochází v R k interakci majoritní spole�nosti s jinou kulturou, co~ je 

vyjadZováno pojmem akulturace. „Dochází k výběru uroitých prvků cizí kultury a zamítnutí 

jiných. Vybrané prvky se postupně osvojují, modifikují a přizpůsobují vlastní osvojené 

kultuře.“ (Kraus, 2001, s. 55) Výsledek tohoto procesu ozna�uje Kraus za interkulturní 

sociální proces. Kultura v sociologickém pojetí je celistvý systém zahrnující zppsoby 

chování, sdílené normy, hodnoty a tradice, které jsou charakteristické pro ur�ité etnické 

skupiny. Osvojováním pravidel a vzorcp chování vrpstá jedinec do spole�n� sdílené kultury. 

Chování lidí ve spole�nosti ukazuje, ~e se uplatňují i pudové síly, �lov�k má potZebu být 

mezi lidmi. (Prpcha, 2010) aimek v Krausovi (2001) uvádí, ~e vyZazení ze spole�nosti je 

vnímáno jako psychologická katastrofa. Sociální pudy jsou velmi silné a �lov�k je schopen 

se vzdát tém�Z vbeho ve prosp�ch skupiny lidí stejného názoru. Socializace se ú�astní rpzní 

�initelé, podle Krause jde o genotyp �ili soubor vlastností �lov�ka, dále vrozené dispozice 

v�etn� aktivity, vliv prostZedí a výchova. Výsledkem je soubor znakp, kterými se �lov�k 

projevuje b�hem svého vývoje – neboli fenotyp �lov�ka. (Kraus, 2008) V multikulturní 

spole�nosti dochází ke kontaktpm mezi kulturami rpzných etnik. Jedná se o takzvaný kontakt 

uvnitZ státu s cizí spole�ností a dosud neznámou kulturou. Z pZechodu z kultury na kulturu 

se mp~e návbt�vník setkat s kulturním bokem, tento termín vyjadZuje, ~e �lov�k reaguje na 

cizí, neznámé místo emocionální nepohodou, úzkostí, mentálním vy�erpáním a 

fyziologickým stresem. Podn�ty, které pZipívají vzniku toho boku jsou rpzné. (Sussman in 

Výrost, 2008)  
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Podle odborného �lánku Národního pedagogického institutu vyplývá, ~e existují faktory, 

které ovlivňují socializaci. Jedním z nich je délka pobytu v cizím zemi, odlibný kulturní 

vzorec chování, jiné tradice, hodnoty, pravidla a zvyklosti. Jazyková bariéra je faktor, který 

je nejv�tbí pZeká~kou v za�leňování jak rodin do spole�nosti, tak i ~ákp do systému bkolství 

R a následn� do kmenové tZídy. Neznalost jazyka zppsobuje komplikace, a to neschopnost 

komunikace, dále nízké informovanost napZ. o bkolním Zádu a následném fungování 

v prostZedí bkoly. (aindeláZová, 2011) Takovou komunikaci ve tZíd� s integrovanými ~áky – 

cizinci mp~eme nazvat jako interkulturní komunikaci, ozna�uje verbální a neverbální 

dorozumívání probíhající v rpzných sociokulturních situacích. (Prpcha, 2010) V souvislosti 

s potZebou zdokonalovat se v interkulturní komunikaci se vyvinul pojem interkulturní 

kompetence, Prpcha (2010) termín vysv�tluje jako: „Způsobilost jedince realizovat 

s vyu~itím osvojených znalostí o specifionostech národních/etnických kultur a příslubných 

dovedností efektivní komunikaci a spolupráci s příslubníky jiných kultur. Základem 

interkulturní kompetence je jazyková vybavenost jednotlivce a respektování kulturních 

specifioností partnerů.“ (Průcha, 2010, s.46) Za interkulturn� kompetentního jedince lze 

tedy pova~ovat osobu, která vnímá odlibnosti jiné kultury a je schopná se adekvátn� chovat, 

ani~ by se vzdala své vlastní kultury. (Prpcha, 2010) Tato komunika�ní bariéra jde Zebit 

jazykovou pZípravou, dle § 20 bkolského zákona, uznává právo vbech cizincp na kurz 

�eského jazyka, a konkrétn� pro ~áky cizince, „kteří plní povinnou bkolní docházku, zajistí 

krajský úřad příslubný podle místa pobytu ~áka ve spolupráci se zřizovatelem bkoly 

bezplatnou přípravu k jejich zaolenění do základního vzdělávání, zahrnující výuku oeského 

jazyka přizpůsobenou potřebám těchto ~áků.“ (aZ, § 20) V rámci Zlínského kraje mohou 

rodi�e ~áka-cizince kontaktovat Centrum na podporu integrace cizincp ve Zlínském kraji, 

které mimo jiné poskytuje cizincpm sociální poradenství, právní poradenství, kurzy �eského 

jazyka, tlumo�nické slu~by, sociokulturní kurzy a mnohé dalbí. (cizinci.cz, 2024) Neúsp�bná 

socializace mp~e vyvolat problémy vycházet s lidmi, komplikace s orientací v sociálním 

prostZedí a mp~e zppsobovat obtí~né hledaní rolí �lov�ka, který se pokoubí zapojit do 

spole�nosti. Na socializaci má bezesporu zásadní vliv sociální prostZedí. Ppvod t�chto 

problémp vzniká nej�ast�ji nesprávným pZístupem a výchovou rodi�p a neprospívajícím 

prostZedím. (Havlík a Kofa, 2011) 
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2.1 Adaptace 

PZíchod do nového bkolního prostZedí není snadný pro ~ádného ~áka. Nový ~ák si zvyká na 

jiný re~im, odlibný zppsob vzd�lávání a v neposlední Zad� na nové spolu~áky, u�itele a 

celkové prostZedí. Toto období je pro nov� pZíchozí ~áky z Ukrajiny o to t�~bí, ~e pZicházejí 

z kulturně odlibného prostředí, a hlavn� mají za sebou traumatizující zá~itky a potZebují tak 

�as, aby se zklidnili a zvykli si na zcela novou situaci, aklimatizovali se ve zcela novém 

prostZedí. (Ptáoková a Zachvatobin, 2023) Rozdílností, co se týká jiného bkolního systému 

je více, na webových stránkách Ministerstva bkolství a v�dy Ukrajiny je uvedeno ~e bkolní 

rok trvá na Ukrajin� od 1. záZí do 31. kv�tna, dále uvádí bkálu známkování v 12 ti bodové 

stupnici, první dva ro�níky mají slovní hodnocení, absence hodnocení prosp�chu – bez dptek 

a napomenutí. V sou�asné dob� prochází ukrajinské bkolství reformou nazývanou Nová 

ukrajinská bkola. Z jedenáctileté povinné bkolní docházky se pZechází na 

dvanáctiletou. akolní dru~ina pro ukrajinské d�ti funguje jako odpolední vyu�ovaní, kde plní 

domácí úkoly. U nás v R ~áci chodí v civilním od�vu do bkoly a v mnoha ukrajinských 

bkolách zavedeny uniformy. }áci ukon�ují studium povinnou státní záv�re�nou zkoubkou z 

p�ti pZedm�tp. (emergency.mon.gov.ua, 2024)  

 

Adaptací ~ákp uprchlíkp se zabýval Národní institut Syri, provedl výzkum v bZeznu roku 

2023, z výsledku výzkumného betZení následn� vybla doporu�ení pro praxi. Ní~e uvedený 

úryvek jsou doporu�ení podporující zlepbení socializace: 

1. Podporovat sociální adaptaci vytvářením příle~itostí pro spoleoné aktivity 

oeských a ukrajinských ~áků.  

2. Rovnoměrně zařazovat ukrajinské ~áky do tříd tak, aby jejich zastoupení ve 

třídě nepřesahovalo 20 % vbech ~áků.  

3. Posílit diagnostiku specifických vzdělávacích potřeb ukrajinských ~áků.  

4. Ve výuce aplikovat práci v etnicky smíbených skupinách, která mů~e podpořit 

jak akademickou, tak sociální adaptaci ukrajinských ~áků. 

 (Hlaďo a kol., 2023) 

 

eská bkolní inspekce (2023) ve své prpb�~né zpráv� o integraci ukrajinských ~ákp zmiňuje, 

~e strategie adaptace z v�tbí �ásti probíhala vypracováním zásad a postupp pro pZijetí a 

adaptaci ~áka uprchlíka, následn� byla ur�ena osoba odpov�dná za koordinaci jejího 
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naplňování. Dalbí, mén� �astý zppsob adapta�ního procesu byla stanovena osoba hovoZící 

ukrajinským jazykem, napZ. pZíbuzný ukrajinského ~áka nebo ukrajinsky hovoZící 

zam�stnanec, který pomáhal pZi komunikaci. DobZe fungoval i „peer< pZístup, kdy se pZid�lil 

k ukrajinskému dít�ti �eský ~ák, který mu v po�átcích pomáhá. (csicr.cz, 2023) Na tomto 

pZístupu „rovný s rovným< funguje buddy program. V eské republice nese název „Stand 

by me< - Stojím pZi tob�. Jde o plán pro ~áky starbích dvanácti let, který napomáhá 

bezproblémové adaptaci d�tí, které mají omezené pZíle~itosti, s cílem vytvoZit pZív�tivé a 

rovnocenné bkolní prostZedí a navázání pZátelských vztahp s vrstevníky. Projekt je ve 

spolupráci UNICEF a dalbími organizacemi jako je META, lov�k v tísni, a to pod zábtitou 

MaMT. (dofe.cz, 2024)  

 

V souvislosti s vále�ným konfliktem vznikl i program sociáln� – emo�ní podpory zam�Zený 

na adaptaci ukrajinských d�tí, které pZibly do eské republiky, uvádí odborný �asopis 

Sociální pedagogika (2023). Nezbytností mentora je ovládání ukrajinského jazyka. Koncept 

zahrnuje techniky tvoZivosti, terapii malováním a simulace rpzných okolností. Hry ur�ené 

k rozvoji sebeanalýzy, schopnosti spolupracovat ve skupin�, techniky, jak Zíct „NE< 

v rizikových pZípadech a úkoly na budování pozitivního myblení �i mezikulturní 

komunikace. Oksana Stupak, spoluautorka programu zhodnotila, ~e ukrajinské d�ti byly po 

skon�ení programu vp�i sob� více kamarádské, jejich emo�ní stav se stabilizoval a cítili se 

spokojen�. Pro d�ti druhého stupn� Za se osv�d�ily práce ve skupin�, konkrétn� hry, pZi 

kterých m�ly mo~nost neformálního rozhovoru. (Sociální pedagogika, 2023) Dalbím 

pZíkladem je zahrani�ní webový �lánek OECD (Organizace pro hospodáZskou spolupráci a 

rozvoj) informuje o zkubenostech se sociálním a emocionálním wellbeingem ~ákp – 

uprchlíkp v hostitelských zemích. Zdprazňuje, ~e n�kteZí ~áci mohou potZebovat speciální 

psychologickou pomoc, která vy~aduje podporu nad rámec té, kterou lze poskytnout ve tZíd�. 

U�itelé jsou hlavními aktéry pZi podpoZe blaha studentp-uprchlíkp, obecn� se ale nejedná o 

odborníky na dubevní zdraví. „Bude proto klíoové zajistit, aby děti a mladí lidé z Ukrajiny 

měli přístup k odborné psychologické podpoře, ať u~ prostřednictvím bkolního poradenství 

nebo prostřednictvím doporuoení ke slu~bám poskytovaným v komunitě.“  (Cerna a Jameson, 

2022) Popisují i situaci na Slovensku, kde bylo zZízeno 62 expertních interven�ních týmp, 

které bkolám poskytují psychosociální pomoc, pZi�em~ ka~dému týmu jsou k dispozici 

ukrajinsky mluvící odborníci. Stát umo~nil u�itelpm pZístup k webináZpm, psychologickým 

materiálpm a k doporu�ením pZipraveným Radou klinických psychologp, zatímco 

ministerstvo R pouze doporu�uje pedagogpm zajistit spolupráci s psychologem.  (Cerna 
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a Jameson, 2022) PotZebnou psychologickou podporu ve bkole se nedaZí v dostate�né míZe 

zajistit z nedostatku personálních a finan�ních dpvodp. „Téměř 60 % navbtívených 

základních bkol.…“, eskou bkolní inspekcí, „nedisponuje ani vhodnými relaxaoními 

prostory.“ (csicr.cz, 2023) Na konferenci v Senátu 20. �ervna 2023, která se zabývala 

rezervami v rámci integrace uprchlíkp z Ukrajiny, se Klára ae�ová v�novala takzvaným 

„slepým skvrnám<. „Těmito „slepými skvrnami“, tedy skrytými problémy oeského bkolství, 

jsou chybějící bkolní psychologové, asistenti pedagoga a zejména nenastavený systém 

jazykové přípravy dětí cizinců.“ (Matubková, 2023)  

 

2.2 Klima bkoly a bkolní tZídy 

U�ení a chování ~ákp je ovlivňováno makrosociálním prostZedím, ve kterém se ~áci 

pohybují. Jedná se zejména o prostZedí konkrétní tZídy a interakci mezi spolu~áky a 

pedagogy, kteZí ve tZíd� vyu�ují. Grecmanová (2008) napZíklad vnímá prostZedí jako soubor 

faktorp, které �lov�ka ovlivňují, ppsobí na n�j, a také ho i vytváZejí. Toto prostZedí mp~e být 

pozitivní nebo negativní, je ~áky a u�iteli vnímáno a jejich reakce chápeme jako klima tZídy. 

Klima bkoly bývá v literatuZe popisováno jako n�co nehmatatelného, t�~ko popsatelného, 

avbak jedinci siln� vnímaného. Prpcha; Walterová a Mareb (2013, s. 107) soudí, ~e klima 

bkoly je: „Sociálně – psychologická proměnná, je~ vyzařuje kvalitu interpersonálních vztahů 

a sociálních procesů, které fungují v dané bkole tak, jak ji hodnotí, vnímají a pro~ívají 

uoitelé, ~áci, případně zaměstnanci bkoly.“ Klima tZídy je obecn� popisováno jako trvalejbí 

sociální a emocionální nalad�ní ve tZíd�. Dreesmann, (1979), (in Grecmanová, 2008) jebt� 

dodává, ~e pozitivn� pro~ívané sociální klima vyvolává spokojenost, radost, sni~uje 

mno~ství bkolní zát�~e a strach ze bkoly naopak pZílibná disciplína, dodr~ování restriktivních 

norem vede k nespokojenosti a zvybování strachu. Klima pZi výuce je kolektivním 

pro~itkem, zprostZedkovávají jej svým vnímáním a kognitivním zpracováním procesp ve 

skupin�. PZi za�leňování ukrajinského ~áka mezi �eské spolu~áky je ~ádoucí, aby tZídní 

u�itel dobZe namotivoval svou tZídu �eských – majoritních ~ákp a umo~nil tak úsp�bnou 

adaptaci. Vodsloň, (in Prpcha, 2011) uvádí, ~e je dple~ité ~áka – cizince, posadit vedle 

n�koho, kdo bude ochoten být nápomocen. ZaZazení cizince do ro�níku má fatální význam, 

doporu�uje se zaZadit dít� o jeden rok ní~e, aby absolvovalo ro�ník jebt� jednou a získal tak 

hlavn� jeden rok �asu na adaptaci ke zvládnutí �eského jazyka. (Vodsloň in Prpcha, 2011) 

Naopak metodika k zákonu �. 67/ 2022 Sb., Lex Ukrajina doporu�uje zaZadit ~áky mezi 

vrstevníky stejného v�ku, pZedevbím z dpvodu úsp�bného za�len�ní mezi vrstevníky 
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s podobnými zájmy. Výjimku tvoZí ~áci, kteZí se pZipravují k pZijímajícím zkoubkám, tady 

mp~e je vhodn�jbí ~áky nechat ro�ník opakovat. (Lex Ukrajina, 2023)  

2.3 Vrstevnická skupina 

Jak jsme uvedli výbe, tZídní kolektiv vrstevníkp ovlivňují rpzné faktory, dají se rozd�lit na 

ty, které ppsobí na úrovni individuální a ty které jsou dány prostZedím. V individuální 

oblasti mp~eme pova~ovat za rizikový faktor napZíklad nepZíznivý genetický profil, 

impulzivita, úzkost, deprese, deficit v sociálních dovednostech, nízké sebehodnocení, 

negativní ~ivotní událost. Naopak protektivn� a pozitivn� ppsobí kladný vztah k sob�, 

sv�domitost, rozvoj sociálních dovedností, odolnost a emocionální stabilita. V oblasti 

vrstevnické skupiny mp~e negativn� ovlivňovat tlak a �lenství ve skupin� s rizikovým 

chováním �i vyZazení z kolektivu. Naopak skupina s pozitivními postoji, pZim�Zenými zájmy 

a prostZedí, kde je dobrá interpersonální komunikace, pZátelství a podpora, panuje dobré 

klima. (Martanová a kol., 2007) Podle monitoringu aI jsou vztahy ukrajinských ~ákp s 

vrstevníky na navbtívených bkolách ve v�tbin� pZípadp dobré, konflikty se objevují 

zZídkakdy, ukrajinbtí ~áci vytváZejí spíbe smíbené skupiny ~ákp s ~áky �eské národnosti, 

�asto ~áci pomáhají ukrajinským d�tem, a to nejen ~áci ze tZídy ale i z celé bkoly. Na základ� 

tohoto prpzkumu byly vydány mnohá doporu�ení pro základní bkoly, napZíklad: „Aktivně 

promýblet a nabízet volnooasové aktivity pro smíbené kolektivy ukrajinských a ostatních dětí 

a ~áků, s důrazem na realizaci pohybových aktivit, které mají zásadní význam pro fyzické i 

dubevní zdraví na straně jedné a pro stírání jazykových i osobnostních bariér na straně 

druhé, co~ významně napomů~e úspěbnějbí integraci.“ (csicr.cz, 2023)  

 

 Sv�tová zdravotnická organizace (dále jen WHO) na svých webových stránkách uvádí 

pZíklad dobré praxe v Polsku, kde ukrajinské d�ti, které emigrovali se svými rodinami 

pZekonávají jazykovou bariéru sportem a zároveň jim mp~e tato fyzická aktivita pomoci 

získat nové pZátele. Projekt vznikl v rámci WHO ve spolupráci s Polským ministerstvem 

sportu, hlavní myblenkou je slogan „Be active, by healthy!“ v pZekladu „Bu�te aktivní, 

bu�te zdraví!< Program je pro d�ti bkolního v�ku, jeho cílem je zlepbit ~ivotní podmínky 

d�tí, které se pZist�hovaly a inspirovat je a jejich rodiny k novým sociálním kontaktpm a 

posílit tak dubevní zdraví. (who.int, 2022) Spole�né volno�asové aktivity pohybového 

charakteru, vedou k pZirozené integraci, dochází k podpoZe zdraví vbech ~ákp, k stmelování 

kolektivu a navození pozitivního klimatu. (who.int, 2022) Sociální kontakt ve volném �ase 

by m�l být pro~íván s pZáteli, ka~dý by m�l být pZijímán a mít své místo v kolektivu. 
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V období stZedního bkolního v�ku (11-15 let) dochází k t�lesným a dubevním zm�nám, 

projevuje se zájem o druhé a nutnost sociálních potZeb jako je uznání, konformita ve skupin� 

vrstevníkp, potZeba nových zkubeností a citové odezvy. (Hájek, 2008) Výzkum PAQ 

Researche v eské republice ukazuje, ~e více ne~ polovina ukrajinských d�tí se setkává 

v ukrajinských skupinkách, pZetrvávají problémy s integrací do �eských kolektivp, a to 

hlavn� mezi starbími d�tmi. Je ~ádoucí zvýbit dostupnost volno�asových aktivit.  D�ti, které 

se ú�astní volno�asových aktivit jsou více za�len�ny, zároveň si tak rozvíjejí pZirozen� 

jazykové dovednosti. (aafáZová a kol., 2023) 

 

2.4 Jazyková podpora 

Hlavním problémem d�tí z odlibného sociokulturního prostZedí je ve v�tbin� pZípadech jejich 

nedostate�ná znalost jazyka, schopnost ovládat jazyk majoritní spole�nosti je klí�em, k 

úsp�chu jedince za�lenit se do dané spole�nosti. Kostelecká popisuje, ~e ve vybbím v�ku, u 

~ákp 2. stupn�, musí intenzivn�ji studovat �eský jazyk, kvpli náro�n�jbí u�ební látce. 

(Kostelecká a kol., 2013) akolský zákon umo~ňuje otevZít pro ~áky se sociokulturním 

znevýhodn�ním pZípravnou tZídu, která je pZipraví na vstup do �eského vzd�lávacího 

systému. Od 1. 1. 2012 – podle § 20 odst. 5 a 6 bkolského zákona ke vzd�lávání vbech ~ákp-

cizincp v Za se pZistupuje stejným zppsobem a bezplatná pZíprava zahrnuje výuku �eského 

jazyka pZizppsobenou potZebám ~áka-cizince, kterou zajibfují pZíslubné krajské úZady. Podle 

novely vyhlábky �. 48/2005 Sb. od 1. 9. 2012 ur�í podle § 10 krajský úZad bkoly, ve 

spolupráci se zZizovateli, ve kterých je na území kraje poskytována bezplatná pZíprava. 

(MaMT, 2022) Od 1. 9. 2023 lze na 2. stupni Za ~ákpm s OMJ nabízet místo dalbího cizího 

jazyka pZedm�t <Cizí jazyk= nebo <ebtina jako druhý jazyk=. „Jedná se o náhradu 

vzdělávacího obsahu bez vytváření individuálního vzdělávacího plánu a lze vyu~ít Kurikulum 

oebtiny jako druhého jazyka (DJ) pro základní vzdělávání.“ (Lex Ukrajina, 2023) 

Ministerstvo bkolství doporu�uje nabízet �ebtinu jako druhý jazyk – volitelný pZedm�t, kde 

je stanoven min. po�et ~ákp 7 a lze vytváZet skupiny napZí� ro�níky. (MaMT, 2022)  

Podle tiskových zpráv aI základní bkoly v za�átcích pou~ívaly pro komunikaci mezi 

ukrajinským ~ákem a jeho u�itelem rpzné zppsoby dorozumívání. Ka~dý mluvil v jejich 

mateZském jazyce s tím, ~e se takto „n�jak domluví<, velmi �asto jsou pro pZeklad vyu~ívány 

rovn�~ mobilní aplikace. Na více ne~ polovin� Za byla pZímá komunikace ukrajinského ~áka 

a u�itele v ruském jazyce, pak i v anglickém �i �eském jazyce. Vyu~ití tlumo�níka bylo 

zaznamenáno na pZibli~n� tZetin� navbtívených bkol. (csicr.cz, 2023) Zvládnutí �eského 
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jazyka je pro cizince zásadní. „Nedostateoná znalost jazyka neovlivňuje pouze bkolní 

výsledky, ale promítá se také do sociálního prostředí tak, ~e jedinec s uroitou jazykovou 

deprivací ve bkolní třídě mů~e trpět pocitem sociální izolace, být ostrakizován. Také mů~e 

dojít k narubení jeho sebepojetí nebo důvěry k lidem.“ (Kostelecká a kol., 2013, s. 7) 

Monitoring PAQ Research zjistil, ~e výuka �ebtiny rapidn� poklesla jak ve bkole, tak i 

kurzech. ebtinu jako druhý jazyk má ve bkole v listopadu 2023 40 % d�tí a mladistvých, 

zatímco v �ervnu 2023 to bylo 61 %.  Nelze tedy jednozna�n� konstatovat, ~e by si ~áci 

�eský jazyk osvojili. Je ~ádoucí zvýbit výuku �ebtiny na vbech stupních vzd�lávání, dple~itá 

je také podpora asistentp pedagogp jak pZi integraci, tak pZi za�len�ní. (aafáZová a kol., 2023) 

 

2.5 Podpora ~ákp 

Ministerstvo bkolství vyhlásilo dota�ní program na podporu „ukrajinských asistentp 

pedagoga<. Asistent má tak za úkol usnadnit integraci a socializaci ukrajinských ~ákp, 

tlumo�it, pomáhat s orientací ve bkolním prostZedí, zprostZedkovat komunikaci ~ák – u�itel 

– rodi�. (N�mec, 2022) Podpora integra�ních aktivit ve bkolách je nezbytná k úsp�bnému 

za�leňování ukrajinských d�tí do �eského vzd�lávacího systému. akoly tedy mohou dle 

rozhodnutí ministra bkolství i nadále po�ítat s podporou ukrajinských asistentp i ve bkolním 

roce 2023/2024. (msmt.cz, 2023) I pZesto, prpzkum aI, zmiňovaný výbe v kapitolách, 

nará~í na problém se zajibt�ním podpory pro výuku ukrajinských ~ákp, konkrétn� absence 

ukrajinsky hovoZícího asistenta pZímo ve výuce v b�~ných tZídách. (csicr.cz, 2023) 

Od ledna 2024 nastala zm�na ve financování ukrajinských asistentp. akoly získají finan�ní 

prostZedky prostZednictvím krajských úZadp pouze na základ� vypln�ní mimoZádné výzvy 

a od bkolního roku 2024/2025 se s finan�ní podporou ukrajinských asistentp pedagoga 

aktuáln� nepo�ítá vpbec. Zbývá tedy pouze doporu�ení jazykové pZípravy viz. kapitola 2.5 

- dostupnost �ebtiny jako druhého jazyka pro ~áky bez znalosti �ebtiny na komunika�ní 

úrovni. PZitom 64 % d�tí nemá dostate�n� dobrou znalost �ebtiny a potZebuje i nadále 

podporu. Na jazykovou pZípravu v �asové dotaci 200 hodin v R mají aktuáln� nárok pouze 

~áci – cizinci pobývající ve bkole po dobu kratbí 12 m�sícp. Nezisková organizace Society 

For All doporu�uje zachovat podporu bkolám na ukrajinské asistenty i v prpb�hu dalbích let. 

(societyforall.cz, 2023) 
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2.6 Spolupráce s rodinou 

Postavení ~áka – cizince ve bkole je ovlivn�no rodi�i ~áka. Interkulturní rozdíly se vyskytují 

jak ve stylu výchovy, tak souvisí i s postoji rodi�p ke bkolnímu vzd�lávání d�tí. Jsou zjibt�ny 

výrazné rozdíly mezi národy a etniky, které jsou zakotveny v kultuZe ppvodní vlasti, a to jak 

v o�ekávání, tak v po~adavcích a odpov�dnosti za rozvoj svého dít�te. (Prpcha, 2010) Podle 

Prpchy, se u nás nezjibfuje, a~ na nepatrné výjimky, jak jsou spokojeni rodi�e – cizinci se 

bkolním vzd�láváním svých d�tí v R. „Je nutno si uvědomit, ~e mnozí imigranti pro~ívají 

akulturaoní stres (akulturace = osvojení hodnot, norem zvyklostí kultury hostitelské země), 

oasto mívají existenoní potí~e, jejich etnická identita je ohro~ena – a to se pochopitelně 

přenábí na hodnocení bkolního ~ivota jejich dětí.“ (Prpcha, 2011, s. 85)  

Kostelecká ve své práci uvádí, ~e rodina je jeden z klí�ových faktorp úsp�bné integrace, 

podle výzkumu se bkoly shodly na tom, ~e vztah rodiny a ~áka cizince pZicházející do R je 

klí�ový pZedevbím a~ na druhém stupni základní bkoly. }áci v tomto v�ku postrádají 

motivaci k integraci, a proto zále~í na podpoZe rodiny. PZístup pomoci je rpzný, bu� rodi�e 

se s d�tmi mluví doma �esky, posílají je na dou�ování a s takovou pé�í se v�tbinou zapojí do 

bkolního kolektivu bez problémp. (Kostelecká a kol., 2013) Naopak u rodin bez zájmu o 

�eský jazyk nebo rodiny, které jsou pracovn� vytí~ené, rodiny sociokulturn� znevýhodn�né 

ale i ekonomicky slabé – tam nastává problém. N�které bkoly uvedly, ~e mají nedostate�ný 

kontakt s rodinou ~áka – cizince, vysv�tlovaly si tuto zkubenost jako pracovní vytí~enost 

rodi�p. Jinde na bkole se potýkali s ~áky s opakovan� neomluvenou absencí, rodina �asto 

nebyla k zasti~ení ani na adrese �i telefonu. Rodi�e se ne v~dy ú�astní tZídních schpzek, 

pokud pZicházejí, tak s d�tmi, které komunikaci pZekládají. (Kostelecká a kol., 2013) 

V pZípad�, kdy rodi� nekomunikuje v �eském jazyce a nemp~e se jinak domluvit s vedením 

bkoly, mp~eme nabídnout pomoc tlumo�níka nebo ukrajinského asistenta pedagoga. PZi 

obstarávání tlumo�níkp mohou bkolám pomoci Centra na podporu integrace cizincp v kraji. 

Dple~ité informace by m�l rodi� získat i písemn�, nejlépe v jejich mateZském jazyce nebo 

anglickém. K tomu, aby si co nejvíce usnadnili vzájemné porozum�ní, rodi� – u�itel, je za 

potZebí podávat informace postupn�, v krátkých v�tách, nejlépe v prvním pád�. 

Nedoporu�uje se telefonovat, vhodná je psaná forma komunikace. (Radostný, 2011) 
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3 VÝZKUMNÝ PROBLÉM 

Masivní pZíchod cizincp, který nastal v dpsledku vále�ného konfliktu na Ukrajin�, je 

pom�rn� aktuálním tématem a z integrace uprchlických d�tí do �eských bkol plynou mnohé 

obavy. Po�et cizincp stoupá ve vbech zemích Evropské unie, tudí~ i v eské republice. 

V posledním roce, tj. 2023 se po�et ~ákp s odlibným mateZským jazykem op�t zvýbil. 

„Celkový pooet dětí a ~áků v mateřských, základních a středních bkolách a konzervatořích 

oiní v aktuálním bkolním roce 1 860 705, co~ je asi o 10 tisíc více ne~ před rokem. Zatímco 

v případě mateřských a základních bkol pooet dětí a ~áků (i těch ukrajinských) mírně poklesl, 

na středních bkolách jejich pooet naopak vzrostl. Přesto podíl ukrajinských uprchlíků 

představuje jen 1 procento vbech ~áků středních bkol. Cizinci s ukrajinským státním 

oboanstvím jsou stejně jako před rokem nejpooetnějbí skupinou cizinců v oeských bkolách 

regionálního bkolství.“ (MaMT) V prvním kroku pZi realizaci výzkumu bylo zapotZebí 

stanovit, co bude cílem celého procesu. V této práci výzkumné betZení vyplývalo ze 

stanoveného výzkumného problému „Socializace ukrajinských ~áků do třídního kolektivu“. 

Vzhledem ke stanovenému cíli výzkumné práce bylo cílem v teoretické �asti vymezit 

základní problematiku, která se tyká ~ákp s odlibným mateZským jazykem, a zvlábf t�ch, 

kteZí pZicházejí do nového bkolního prostZedí a musí se zároveň vyrovnat s jazykovou 

bariérou, která je mp~e výrazn� limitovat v utváZení nových sociálních vztahp.  

3.1 Cíl výzkumu 

Hlavním cílem výzkumné práce je posoudit, jak probíhá socializace ~ákp s odlibným 

mateZským jazykem na druhém stupni Za. Zam�Zeno je na ~áky, kteZí opustili Ukrajinu ve 

vále�ném stavu v dob� od února 2022. Mezi díl�í cíle nále~í popsat systém podpory a 

zhodnotit pZínos. 

 

Hlavní výzkumná otázka: 

Jakým zppsobem probíhá socializace ukrajinských ~ákp do tZídního kolektivu na druhém 

stupni Za? 

 

Díl�í výzkumná otázka: 

Jaké faktory ovlivňují socializaci ukrajinského ~áka na Za? 
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4 METODA SB�RU DAT 

Pro zpracování výzkumu jsem zvolila kvalitativní pZístup, proto~e umo~ní zkoumat 

socializaci ukrajinských ~ákp do hloubky. Zachytí jejich pokroky a zkubenosti. Na základ� 

výbe uvedeného byly vyu~ity následující výzkumné metody, konkrétn� polostrukturovaný 

rozhovor a zú�astn�né pozorování. Zú�astn�ní byli seznámeni s výzkumem a informováni o 

ochran� osobních údajp. Rozhovor prob�hl s tZídním u�itelem ~ákp.  

4.1 Zú�astn�né pozorování 

Zú�astn�né pozorování je formou pozorování, kdy se pozorovatel pZímo pohybuje v terénu, 

kde se vyskytují sociální jevy, které pozoruje. Má mo~nost zapojit se do interakcí mezi 

ú�astníky a lépe pochopit a popsat co, jak a pro� d�lají. (avaZí�ek a ae�ová, 2014) Chráska 

(2016) zmiňuje, ~e pozorování má dobrou validitu, pokud se pozoruje to, co má a dobrou 

reliabilitu tehdy, jestli~e spolehliv� pZesn� zachycuje pozorované jevy. Dále avaZí�ek a 

ae�ová (2014) uvád�jí, ~e reflexe a vlastní poznámky jsou velmi dple~itou sou�ástí 

kvalitativního výzkumu, pozorování vede k tomu, aby si badatel ud�lal vlastní názor na 

zkoumané jevy. Jeliko~ autorku ~áci znají, v�dí, ~e se pohybuje na Za jako asistentka 

pedagoga. M�li jsme tak mo~nost sledovat reáln� probíhající procesy, po �as celého 

dopoledne ve bkolním prostZedí. Zam�Zili jsme se na sledování vzájemné komunikace jak 

mezi ~áky, tak pedagogickými pracovníky. Pozorování ka~dého z ~ákp prob�hlo celkem 3x. 

Poznatky z pozorování byly zaznamenány na papír, jako terénní poznámky a následn� do 

pozorovacího archu. 

4.2 Polostrukturovaný rozhovor 

Pro získaní dat byla pou~ita metoda polostrukturovaného rozhovoru, kterou Miovský (2006) 

pova~uje skoro za ideální metodu sb�ru dat v kvalitativním výzkumu. Vbechny výhody pln� 

strukturovaného i nestrukturovaného rozhovoru se dle n�j setkávají práv� v tomto druhu 

interview. Polostrukturovaný rozhovor zachová pevnou strukturu rozhovoru jako je to u pln� 

strukturovaného rozhovoru, zároveň nechává mo~nost zm�nit poZadí pokládání otázek a 

mo~nost podávání doplňující otázky, které jsou vhodné k ujasňování, zda jsme správn� 

pochopili respondentovu odpov��. Rozhovor umo~ňuje zachytit odpov�di v pZirozené 

podob�, co~ patZí mezi základní principy kvalitativního výzkumu. avaZí�ek (2007) 

upozorňuje na fakt, ~e je velmi obtí~né vést rozhovor s mladými ~áky, proto jsme tuto 
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mo~nost zamítli, vzhledem k jazykové bariéZe a citlivosti ukrajinské migrace. Patton 

popisuje, ~e existuje 6 zásadních otázek v rozhovoru. Jsou to: otázky o zkubenostech a 

chování, o názorech a hodnotách, o pocitech, znalostech, vnímaní a otázky demografické a 

kontextové. (Patton in Hendl, 2012)  

4.3 Výzkumný vzorek 

Nejjednodubbí variantou metody pro tento výzkum byl zvolen prostý zám�rný výb�r. Jak 

uvádí Miovský (2006), spo�ívá v tom, ~e bez uplatn�ní dalbích specifických metod �i 

strategií vybíráme mezi potenciálními ú�astníky výzkumu toho, který je pro ú�ast ve 

výzkumu vhodný a sou�asn� s ní taky souhlasí. Tento zppsob uplatňujeme zejména 

v pZípadech, kdy se nejedná o pZílib velký potZebný výb�rový soubor a osoby nále~ející do 

základního souboru jsou pom�rn� snadno dostupné. Vybrána byla Základní bkola ve 

Zlínském kraji, kde se od února 2022 pZihlásilo k povinné bkolní docházce n�kolik desítek 

ukrajinských ~ákp. akolu navbt�vuje pZes 500 ~ákp z m�sta a z okolních obcí. Povinnou 

bkolní docházku zde plní i ~áci se speciáln� vzd�lávacími potZebami. Jedná se o ~áky nadané 

nebo ty, kteZí mají specifické poruchy u�ení, specifické poruchy chování, zrakové posti~ení, 

motorické omezení a poruchy autistického spektra. Dalbí skupinu tvoZí práv� ~áci s odlibným 

mateZským jazykem, kteZí pZibli z Ukrajiny. Ke bkole patZí také bkolní dru~ina, bkolní klub, 

informa�ní centrum a bkolní jídelna. TZídy jsou po materiáln�-technické stránce velmi dobZe 

vybaveny. ZZizovatelem je m�sto. Základní koncepcí bkoly je rozvíjet u d�tí talent a jejich 

potenciál, podle bkolního vzd�lávacího programu. PZízna�n� vbe doplňuje zvolené motto Za: 

„akola pro vbechny<. Pedagogický sbor je odborn� kvalifikovaný, prpb�~n� se vzd�lávají v 

rámci DVPP. Na bkole ppsobí i 7 asistentp pedagoga. Výzkumný vzorek byl tvoZen 

vybranými ukrajinskými ~áky na druhém stupni Za. Jedná se o dv� dívky a dva chlapce ze 

7. tZídy, kteZí navbt�vují stejnou bkolní tZídu. Vbichni jedinci pZibli do eské republiky 

z rpzných oblastí Ukrajiny s úplnou neznalostí �ebtiny. Výzkumné betZení bylo zahájeno 

pozorováním, a to na konci jara bkolního roku 2022/2023, následn� pokra�ovalo v dalbím 

bkolním roce. Zam�Zili jsme pozorování na za�leňování emigrantp do tZídního kolektivu 

b�hem vyu�ování i pZestávek. Záznamy z pozorování byly nejdZíve pZepsány do 

pozorovacího archu a poté byly dple~ité informace tzv. kódy, pojmenovány. Nakonec byl 

uskute�n�n rozhovor s tZídní u�itelkou, který byl nahrán na diktafon a následn� pZepsán a 

data analyzována.  
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5 ANALÝZA KVALITATIVNÍHO VÝZKUMU 

 „Otevřené kódovaní je technika, která byla vyvinuta v rámci analytického aparátu 

zakotvené teorie.“ (Strauss & Corbinova, 1999, podle avaZí�ek & ae�ová 2014) Velké 

mno~ství kódp, které pZi této metod� vznikají, je tZeba dále seskupit do tzv. kategorií – 

tomuto procesu se proto Zíká kategorizace. Pro analýzu dat jsme se rozhodli pou~ít metodu 

otevZeného kódovaní, proto~e podle avaZí�ka a ae�ové (2014) jde o jednu ze základních 

metod kvalitativního výzkumu, která díky své jednoduchosti a ú�innosti poskytuje pZehledné 

a jasné informace. Vyu~ili jsme výbe zmiňovanou techniku jak pro analýzu dat získaných 

pZi zú�astn�ném pozorování, tak i pro rozhovor. Vbechny pojmy byly poté propojeny a 

kategorizovány. Výsledky byly posléze zpracovány a popsány.  

5.1 Analýza pedagogického výzkumu 

V této kapitole se zam�Zíme na výzkumné betZení bakaláZské práce, pZi kterém jsme 

zjibfovali, jak probíhá socializace ukrajinských ~ákp a jaké faktory tuto socializaci ovlivňují 

na druhém stupni základní bkoly. Z dpvodu zachování anonymity nebudeme uvád�t 

konkrétní jména pozorovaných ~ákp ani tZídní u�itelky.  

Získaná data z pozorování ~ákp v dob� vyu�ovacích hodin a pZestávek byly sepsány do 

záznamového archu. Pozorování prob�hlo celkov� tZikrát – dvakrát na konci bkolního roku 

2022/2023 a jednou na podzim bkolního roku 2023/2024, kdy ~áci navbt�vovali ji~ sedmý 

ro�ník základního vzd�lávání. Výzkum probíhal v hodinách matematiky, d�jepisu, ob�anské 

výchovy, �eského a anglického jazyka v sou�tu 7 vyu�ovacích hodin a zároveň výzkum 

probíhal i v dob� pZestávek. Zvukový záznam rozhovoru byl pZeveden do transkripce 

v textovém editoru Microsoft Word, vbechen získaný materiál jsme se rozhodli roztZídit 

otevZeným kódováním. Analyzované texty z pozorování i rozhovoru jsme rozd�lili na 

jednotky, ke kterým jsme pZid�lovali kódy, k tomu jsme vyu~ili program MAXQDA24. 

Následn� byly vytvoZeny ur�ité kategorie, které vznikly na základ� podobnosti �i souvislosti 

témat. Tyto vzniklé kategorie, které jsme si ur�ili, odpovídají okruhpm otázek z rozhovoru 

a polo~kám pozorovaných jevp.  
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5.1.1 Analýza dat získaných pozorováním 

Kódy získané z dat pozorování v kategorii aktivita v hodin�:  

Laxní pZístup, nepZipravenost, pasivní pZístup, aktivita, temperament, neaktivita, 

nezú�astn�nost, negativní pZístup  

 

Kategorie: Aktivita v hodin� 

První ze zkoumaných kategorií jsme pojmenovali Aktivita v hodin�, do které jsme zaZadili 

výsledky pozorování. Aktivní snaha ve výuce zaostává, s jistotou lze konstatovat ~e pouze 

jedna ~ákyn� projevuje enormní zájem o studium a skv�lé výsledky, na které je hrdá. Podle 

pozorování lze konstatovat, ~e pedagogové pou~ívají nepZim�Zený styl pochvaly, v hodin� 

vyzdvihují ~ákyni jako adeptku na bkolní olympiády, jiný pedagog ji chválí pZed celou tZídou 

„lepbí ne~ kdejaké �eské d�ti<. Taková pochvala m�la zZejm� vést k motivaci spolu~ákp, lze 

ale usoudit podle momentální atmosféry ve tZíd�, ~e spustila opa�ný efekt, a to efekt 

nadZazenosti nad ostatními ~áky, pedagog tak mohl vzbudit závist u ~ákp. Druhá ukrajinská 

~ákyn� je naprostým protikladem první popsané ~ákyn�, projevuje nezájem o bkolu, je 

neaktivní a ppsobí lhostejn�. V hodinách pracuje samostatn�, pokynpm u�itele rozumí. 

Vyskytuje se problém skrz neomluvenou absenci, tZídní ji kárá za nedodání omluvenky, 

dostává dalbí den k náprav�, podle tZídní u�itelky to není ojedin�lý pZípad. Dva dalbí ~áci 

jsou spíbe podprpm�rní, co se aktivního zapojení do práce týká. Dívka výuce nev�nuje moc 

pozornost, soustZedí se na d�ní ve tZíd�. Má tendence být za ka~dou cenu zábavná, odpovídá 

tak i pedagogpm na jejich otázky. PZi dotazu, zda �te �eské knihy a pZípadn� jaké, odpoví: 

„Jen to, co je na TikToku.< Takový komentáZ doprovází smíchem a pozoruje koho tím 

pobavila. V hodinách �asto sedí s nohama na vedlejbí ~idli, oto�ená k zadní lavici. Chlapec 

nepracuje samostatn�, ale s pomocí asistentky, pravideln� první �tyZi vyu�ovací hodiny. 

Z pozorování zjibfujeme, ~e bez asistentky se st�~í orientuje, ovbem nechat vbechnu 

zodpov�dnost pár hodin jen na n�m je ur�it� dobrý krok k tomu, aby se osamostatnil, dává 

tak více pozor a sleduje, co u�itel píbe na tabuli – má snahu se posouvat dál. }ák potZebuje 

speciální opatZení pro plynulý chod jeho vzd�lávání. Vyskytují se u n�j problémy ve slabé 

grafomotorice a neosvojené latince, jeho písmo jde obtí~n� pZe�íst a celkové tempo je 

pomalé. Podpora ze strany u�itelp není �astá, spíbe ~áka ignorují, zZídka kdy dostává 

mo~nost se projevit. Usuzujeme, ~e takový pZístup pedagogp je ovlivn�n znevýhodn�ním 

chlapce, necht�jí jej vystavit nepZíjemným stresujícím situacím.  
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Kódy získané z dat pozorování v kategorii Pozice v kolektivu:  

Posm�bky, snaha zapadnout do kolektivu, problematická adaptace, vy�nívá z kolektivu, 

pozorovatel, samota, negativní, úsp�bná adaptace 

 

Kategorie: Pozice v kolektivu 

V sociabilit� se u pozorovaných ~ákp ukázalo, ~e ne vbichni si nabli kamarády mezi 

majoritními ~áky. Pokud dojde na komunikaci mezi dv�ma ukrajinskými ~a�kami, dávají 

pZednost ukrajinbtin�. Vyhledávají spole�nost vrstevníkp i mimo bkolní prostZedí. Dívky 

navazují kontakt se spolu~áky aktivn�ji, a to i pZi vyu�ování, neustále se n��emu chichotají.  

Pozorováním bylo zjibt�no, ~e panuje mezi dv�ma ukrajinskými spolu~a�kami rivalita. 

Jedna z dívek vystupuje pozitivn�ji, vbe zvládá, má obrovskou píli. Druhá je pesimistická, 

bez zájmu a nepZejícná. Ka~dá z nich je naprosto odlibná, ale jedna nepZeje úsp�ch té druhé. 

Prosperující nedává najevo, ~e by mezi nimi byl tento problém. Druhá ~ákyn� to vidí jinak, 

velmi výrazn� pou~ívá gesta a mimiku, které znázorňují bkleby a nepZejícnost. Kdykoli se 

spolu~a�ce n�co podaZí, dostane pochvalu, ihned na to reaguje proto�ením o�í a podobn�. 

Neustálá chvála a pozornost od pedagogp tomu taky pZispívá, bohu~el v tom negativním 

smyslu. Introvertn� se projevuje ukrajinský ~ák, nevyhledává spole�nost spolu~ákp, jen je 

pozoruje a o pZestávkách se prochází po chodb� a~ do samého zazvon�ní. Je stydlivý, 

nesm�lý a pokud dojde k interakci, tak komunikuje pZevá~n� s ukrajinskými dívkami. PZi 

posledním pozorování chlapec pZi vyu�ování zavtipkuje, celá tZída se sm�je a chlapec 

dostává ihned zp�tnou vazbu, „ty se nezdáb“, usuzujeme, ~e tímto zppsobem na sebe 

upozorňuje a tou~í získat uznání od vrstevníkp.  

 

Kódy získané z dat pozorování v kategorii Jazykové dovednosti:  

pasivní komunikace, komunika�ní problémy, neznalost jazyka, poslucha�, pasivní pZístup 

k J 

 

Kategorie: Jazykové dovednosti 

Z dlouhodobého hlediska pozorování lze tvrdit, ~e si vbichni pozorovaní ~áci probli 

obrovským zlepbením �eského jazyka. Z po�átku nabeho výzkumu mluvili v kratbích v�tách, 

v situacích, kdy m�li mluvit pZed celou tZídou se necítili komfortn�, projev byl tichý, 

odpov�di dvouslovné. Prioritou se stalo porozum�ní pokynpm u�itele, komunikaci ~ákpm 

toti~ komplikovala nedostate�ná slovní zásoba a �asto se otá�eli na �eské ~áky a zjibfovali 

pohledem co se d�je, zda neotevírají sebit a podobn�. S náro�n�jbí konverzací pomáhala 
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ukrajinská asistentka pedagoga, která se stala základní podporou. V novém bkolní roce je 

výuka lépe vedená, vizuáln� zpracované u�ivo je pro cizince lépe uchopitelné ne~ jen výklad 

vyu�ujícího. U chlapce se ukázalo, ~e byla nutná potZeba delbího �asového úseku pro 

osvojení nového jazyka. Kvalita zvládnutí �ebtiny je ovlivn�na dispozicemi ~áka. Posun 

v sedmé tZíd� je u za�len�ných ~ákp znát, absence strachu z chyby podporuje ~áky 

k aktivn�jbí komunikaci mezi spolu~áky. Neustále se objevují gramatické chyby v jazyce a 

ukrajinský pZízvuk, nebrání to ale vzájemnému dorozumívání se.  

 

5.1.2 Analýza dat získaných z rozhovoru 

Kódy získané z dat rozhovoru v kategorii Podpora pZi za�leňování do bkolního 

prostZedí:  

Jazykové nedostatky, materiální podpora, mo~ný stud, vstZícnost, asistent pedagoga, 

finan�ní podpora, dotované ob�dy 

 

Kategorie: Podpora pZi za�leňování do bkolního prostZedí 

S náhlým pZíchodem ukrajinských ~ákp se muselo vedení bkoly velmi rychle vypoZádat. 

Dotazovaná popsala prvotní docházku do bkoly, „tak v zaoátcích byly uroitou dobu pouze s 

paní asistentkami, které uměly Rusky.“ Pozd�ji se podaZilo bkole najít Ukrajinskou 

asistentku pedagoga, „byla z Ukrajiny, tak~e uměla ukrajinsky.“ Co~ velmi ulevilo ~ákpm 

od zbyte�ného stresu, a to i pedagogpm, a noví ~áci získali tak pocit jistoty. „A proto~e ona 

~ila tady u~ několik let, uměla i oesky. Tak~e vlastně ten zaoátek vylo~eně s nima zvládala 

ona, nějaké základní věci kvůli dorozumívání, a i výuce oebtiny.“ Jazyková bariéra je nejv�tbí 

pZeká~kou sociální adaptace, tudí~ bylo ~ádoucí nové ~áky co nejdZíve pZiZadit do tZídního 

kolektivu �eských ~ákp. Cíl byl jasný, co nejdZíve aktivn� zaZadit �eský jazyk do 

komunikace. Asistentka pedagoga uprchlíky seznamovala s �eským jazykem a stala se 

pravou rukou v dorozumívání, af u~ ve výuce pZi vysv�tlování, tak fungovala jako 

pZekladatelka pro pedagogy. Jen tak se podaZilo úsp�bn� komunikovat. Zú�astnila se ka~dé 

schpzky s rodi�i a usnadňovala tak pZedávání informací. Podporu uprchlíci získali i po 

finan�ní stránce jak od státu, tak i bkola zároveň po�ítala s touto pomocí a pro ~áky. Mimo 

jiné takté~ nachystala vebkeré bkolní potZeby do výuky, rodiny se tak nemuseli o nic starat. 

V rozhovoru se paní u�itelka vyjádZila: „kdy~ jsme jim říkali, ~e nemuseli, ~e to máme pro 

ně nachystané, tak vlastně vbichni odpovídali stejně, ~e dostávali nějaký příspěvek od státu 

a ~e pro to vybavili děti do bkoly, tak~e byly perfektně nachystaní připravení.“ Z �eho~ 
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vyplývá, ~e k uprchlíkpm zaujímali a~ pe�ovatelský pZístup. Z rozhovoru se dá usoudit, ~e 

nedostatkem finan�ních prostZedkp ukrajinské rodiny netrp�ly. Mají k dispozici dotované 

ob�dy z projektu Women for women, které byly uprchlickými rodinami odmítnuty. Na 

bkolní výlety a podobn� v�tbina jela, „u některých to někdy vypadalo, ~e třeba nejedou z 

finanoních důvodů. Ale kdy~ jsem se zeptala, jestli je to ten důvod, ~e bkola by to nějak 

udělala, tak větbinou odpovídali, ~e to nejsou finanoní důvody. Tak~e jestli se za to styděli 

anebo to fakt nebyly finanoní důvody, nevím.“  Je mo~né, ~e necht�li pZijmout dalbí pomoc, 

nebo se styd�li za to, ~e by tak projevili svou neschopnost postarat se o své dít�. Zde mp~eme 

pouze spekulovat. SamozZejm� nesmíme opomenout dple~itou roli tZídního u�itele, jeliko~ 

dotazovaná pedago~ka má dlouholetou praxi, je její ppsobení ve tZíd� pro integrované ~áky 

výhodou. Podle slov dotazované, má zájem o tZídu a sna~í se profesionáln� o její fungování.  

 

Kódy získané z dat rozhovoru v kategorii Spolupráce a komunikace rodiny se bkolou: 

Strach ze selhání, skryté zábkoláctví, metodik prevence, t�~ká ~ivotní situace, ujasn�ní 

pravidel, nedostate�ný zájem, tlak na rodi�e, tlak na výkon, schpzka s rodi�i, konfrontace 

s matkou, nezájem o vzd�lání, spolupráce, Zebení problému 

 

Kategorie: Spolupráce a komunikace rodiny se bkolou 

Rodina hraje nejdple~it�jbí roli v ~ivot� ka~dého jedince, jedná se o primární socializa�ní 

skupinu. Zdravé rodinné zázemí je pro fungování dít�te nejdple~it�jbí, místo, kde mp~e 

relaxovat, kde získá citové zázemí, pocit jistoty a bezpe�í celé rodiny, zvlábt� v dob�, kdy si 

procházely t�~kou ~ivotní situací. Dotazovaná potvrdila, ~e se v za�átcích jednalo o 

psychicky náro�né situace, „zpooátku to bylo slo~ité jebtě v tom, ~e tady byly hodně maminky 

s dětma, ale mu~i zůstali doma a vlastně budovali, tak~e byly na frontě. Tak~e byly situace, 

kdy jsme vlastně tím ukrajinským ~ákům dovolili mít u sebe zapnutý mobil, proto~e nabe děti 

to mít nemů~ou v hodině zaplé. A oni vlastně pokud zrovna náhodou v uvozovkách 

nebojovali, tak mohli zavolat rodině a mohlo to být kdykoliv, ... tam neblo domluvit – v 7 si 

zavoláme, ... tam nikdo nevěděl, co bude za půl hodiny a nedej bo~e, jestli vůbec v tatínek 

bude jebtě ~ivý, ~e?“ Tento aspekt se promítal i do bkolního ~ivota, co~ bylo respektováno 

ze strany bkoly a sna~ili se jim vyjít vstZíc. PZi spolupráci s rodi�i se vyskytlo mo~né úskalí, 

jeliko~ ne vbichni zrovna aktivn� projevovali zájem o vzd�lání svých d�tí. Pochopiteln� je 

to individuální, jak paní u�itelka uvedla v rozhovoru, potýkají se s problémem ukrajinské 

~a�ky, která projevuje absolutním nezájem o bkolu. TZídní u�itelka po~ádala o spolupráci 
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metodika prevence, aby si promluvila s ~ákyní a sna~ila se jí vysv�tlit následky jejího 

pZístupu, „... sna~ili jsme se jí vysvětlit, aby chodila na douoování, které tu má k dispozici 

zadarmo. V tu dobu má volno, tak v~dycky slíbila, ~e půjde a nebla, tak~e má, jak říkám, 

oistou pětku.“ Známky ve bkolním roce 2023/2024 jsou neprospívající napZí� mnoha 

pZedm�ty. Jeliko~ ~ádné zlepbení nenastalo, musela tZídní u�itelka nyní v pololetí pZizvat 

rodi�e do bkoly. V rozhovoru uvedla, ~e maminku za celou dobu bkolní docházky u nás v 

R nevid�la, tj. pZes tZi roky a podotkla, i tehdy, kdy~ byla tZídní u�itelkou jejího bratra, 

který je nyní stZedobkolák. Momentáln� musela tedy situaci ji~ Zebit:“ Tak~e i proto jsme si 

zavolali maminku. Ale a~ příbtí týden budeme mít jednání, kde se budeme sna~it, aby ji nějak 

motivovala, aby si spolu promluvili. Chodila na to douoování a plus teda, ji~ u ní řebím 

problém, ~e mívá oasto takové zvlábtní omluvenky a naposledy po dvou dnech, co nebyla ve 

bkole, přibla s tím, ~e musela hlídat mladbí nemocnou sestru, tak~e musíme vysvětlit rodioům, 

~e takto se absence nemů~ou omlouvat.“ Na tento problém nará~í ve bkole opakovan�, a to i 

v situaci s ukrajinským chlapcem, kdy jej hlídal starbí bratr. Dotazovaná si tuto situaci 

vysv�tluje jako zvyk pZevzatý z ukrajinského bkolství, „jestli takto byli zvyklí.“ PZipoubtí i 

jinou mo~nost, nátlak ze strany zam�stnavatele �i riziko ztráty zam�stnání, „musí chodit do 

té práce, nechtějí chybět v práci,“ okomentovala tyto komplikace s docházkou. Zde 

nará~íme na problém se zanedbáváním bkolní docházky. Naopak jsou i rodi�e, kteZí chodí 

pravideln� – jsou bfastní, jak se jejich dceZi daZí, avbak poslední dobou se u ~ákyn� projevují 

zdravotní komplikace „nará~íme na to, ~e těch zájmů má spoustu, aby u~ to nebylo nějak na 

hraně, ... jestli není vylo~eně přetí~ená, ale ze své vlastní vůle, ona prostě chce. Ale jestli to 

úplně třeba nepřehání, tak~e celkově s těmi rodioi asi domluva dobrá je.“ Je mo~né, ~e se 

sna~í udr~et nejlepbí výsledky a má strach ze selhání, které by mohlo nastat, pokud poleví. 

TZídní u�itelka popisuje i situaci s matkou, kdy m�la ukrajinská ~ákyn� odejít z výuky: „Ona 

chtěla, aby dcera odebla domů z vyuoování, proto~e má narozeniny (smích). A chtěla, aby 

kvůli tomu byla dřív doma, tak jsem jí vysvětlila, ~e to teda jako není důvod. Nicméně tehdy 

jsem byla nová třídní. S maminkou jsem se neznala, tak jsem jí zavolala, ~e teda dobře, pro 

tentokrát to budu respektovat. Jednalo se o dvě poslední hodiny mám pocit, ~e to byl tělocvik. 

Ale s tím, ~e víckrát taková situace se opakovat nebude, a proto~e ona neměla tu formulku, 

~e odchází sama, tak~e si musí pro něj do bkoly dojít. Co~ ji teda jako rozlítilo.“ Jeliko~ 

matka ~ákyn� byla doma, vyzvedla si tedy dceru a následn� jí bylo vysv�tleno, ~e takovým 

to zppsobem odcházet nelze. Matka poté reagovala ji~ korektn�, i nyní komunikuje slubn� a 

spolupráce funguje bez problémp. Na základní bkole funguje sd�lování informací 

prostZednictvím systému Edupage, které obsahuje i funkci pZekladu do ukrajinského jazyka, 
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co~ velmi zjednodubuje dorozumívání. TZídní u�itelka zmínila, ~e poskytla rodi�pm i své 

telefonní �íslo pro pZípady, kdy je nutnost rychlého spojení.  

 

Kódy získané z dat rozhovoru v kategorii TZídní klima: 
Komunita, obrana, snaha za�lenit se, integrace, extremismus v rodin�, kulturní odlibnosti, 

vy�nívání z kolektivu, respekt ~ákp, vzájemná pomoc, pozitivní dopad, pZátelství ve volném 

�ase, strach, motivace v empatii, psychická nepohoda, podporující se kolektiv 

 

Kategorie: TZídní klima 

Pozorovaní ~áci byli integrováni do inkluzivního prostZedí, do tZídy, kde je 21 ~ákp. Ppsobí 

zde paní asistentka, která je pZiZazena k dívce se zrakovým posti~ením, dZíve – ve bkolním 

roce 2022/2023, navbt�vovala tZídu asistentka pedagoga, která byla pZid�lena k ukrajinským 

~ákpm. TZída ppsobí klidn�, vesele, shlukují se do menbích kolektivp. V po�átcích integrace 

nov� pZíchozích ukrajinských ~ákp probíhala pomalu, do tZídy pZicházeli na pár hodin a 

zvykali si tak na nové prostZedí, jazyk a kolektiv. Zároveň si ppvodní tZída musela zvyknout 

na nové spolu~áky, celkov� tZída fungovala a podporovala nové spolu~áky s respektem, 

atmosféra byla pozitivní.  Jsou neustále nápomocni, pobízejí ukrajinské ~áky a motivují je 

k zdokonalování �eského jazyka. Tento pZístup pomohl ukrajinským ~ákpm vyrovnat se 

s po�áte�ním strachem. Jak uvedla paní u�itelka tZídní, „měla jsem z nich pocit, ~e jsou 

hodně vděoní, sna~ivý, samozřejmě pro ně ty zaoátky byly hrozně tě~ké.“ Zhruba po 3 

m�sících byli pln� integrováni do tZídy. Postupem �asu si zde nabli pZátelství, která pokra�ují 

i mimo bkolní prostZedí. Vyskytla se ve tZíd� okolnost, kdy se integrovaná ~ákyn� necítila 

komfortn�, „ona prostě měla pocit, ~e zaznívá její jméno za zády, ~e prostě něco o ní mluví. 

To není příjemné, ... vysvětlovali jsme pravidla, ~e nemluvíme o nikom za zády a tak dál. 

Mohlo to být úplně o něoem jiném, ~e... ti kluci klidně mohli o ní mluvit, ~e je hezká.“ Dívka 

vy�nívá z kolektivu jednak pro svpj vynikající prosp�ch, tak pro svpj ppvabný vzhled, tudí~ 

se tZídní u�itelka domnívá, ~e opravdu neblo o nic vá~ného. PZi otázce na výskyt náznakp 

rasové diskriminace �i antipatie dotazovaná odpov�d�la, ~e ví o rodin� �eského ~áka, kde se 

vyskytují proruské názory, ale ve tZíd� se ~ák takto neprojevuje. TZídní u�itelka je obezZetná: 

„Vím, ~e ta situace v té rodině je taková, tak si to hlídám. Jak říkám, nikdy nic takového jsem 

nezachytila, ~e by řekl.“ Ve výuce rozebírají sociální vztahy, „v té třídě se vedeme k tomu, 

kdy~ něco takového padne, abychom si to řekli a vysvětlili. Ale nikdo nikdy neřekl,  …. 

nestě~oval si.“ Co se týká kulturních odlibností, jsou d�ti spíbe zv�davé, v hodinách si 
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spontánn� povídají jak dané zvyky a tradice fungují na Ukrajin� a �eské d�ti zase vysv�tlují 

zvyklosti v eské republice, co~ v rozhovoru dotazovaná ozna�uje za velmi dple~ité. 

 

Kódy získané z dat rozhovoru v kategorii Procesy sociální socializace: 

Komplikovaná ~ákyn�, prpm�rná ~ákyn�, nezájem o vzd�lání, pokrok, výborné výsledky, 

introvert, samotáZ 

 

Kategorie: Procesy sociální socializace  

}áky jasn� ovlivňuje pZi socializaci jazykový projev. Jde o velmi individuální v�c, jeliko~ 

ka~dý je jedine�ná osobnost, která projevuje rpzný temperament, emoce, a to vbe se 

podepisuje na obtí~nosti zvládnutí procesu socializace. Psychické rozpolo~ení, povaha, 

motivace a vliv vrstevníkp jednozna�n� mp~e ovlivnit vývoj tohoto procesu. Z této 

skute�nosti vyplývá, ~e socializace probíhá plynule bez komplikací nebo komplikovan�. 

Start m�li ~áci tém�Z toto~ný, procházeli jazykovou pZípravou. Své jazykové schopnosti 

zdokonalovali pZi práci v kolektivu, a to urychlilo za�len�ní se do spole�nosti majoritních 

~ákp. Bezproblémové za�len�ní se daZilo d�tem s vybbím sebev�domím a extrovertní 

povahou. Dívky jsou na tom o poznání lépe. }ákyn�, která se výrazn� odlibuje i od �eských 

~ákp, vyniká svými studijními výsledky a díky její povaze a zápalu pro studium, zvládá vbe 

bez problémp. „Ona se prostě strabně sna~í, akoní, oinorodá spoustu krou~ků sportovních 

aktivit. Pořád se hlásí k se prostě taková cti~ádostivá, tak~e ta prostě jede, jak kdyby jak 

kdyby byla doma.“ Druhá ze tZí ukrajinských ~ákyň je prpm�rná studentka, komunikativní, 

spole�enská. Není n�jak výrazná, ale ráda pozoruje, co se kde d�je ve tZíd�, navazuje kontakt 

s ~áky i pZi vyu�ování. Poslední z dívek projevuje celkový nezájem o vzd�lání i o d�ní ve 

tZíd�. N�kolikrát byla pedagogy oslovena, bez výsledku. Pokra�uje v neaktivit�, pZesto~e si 

je v�doma, jaké ponese následky, pokud neprojeví alespoň drobnou snahu zlepbit svoje úsilí. 

Ani spolu~ákpm není její pZístup lhostejný, sna~í se ji podpoZit slovn�, anebo tím, ~e s ní 

spolupracují na bkolních projektech. V hodinách ppsobí nepZítomn� a n�kdy a~ 

impertinentn�. Podle tZídní u�itelky m�l nejslo~it�jbí podmínky chlapec, který byl slabbím 

~ákem u~ na Ukrajin�, v kombinaci s novým �eským jazykem a cizím prostZedím to nem�l 

nejjednodubbí. „Letos za toto pololetí ho jenom chválíme, proto~e strabně dobře pracuje. 

Strabně se sna~í, má teda jakoby bpatné známky, ~e... na těch otverkách větbinou. Ale on 

opravdu chodí na douoování. V hodinách se hlásí, dává pozor jako velké zlepbení a velká 
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pochvala.“ Nyní, v 7. tZíd� je ~ák bez podpory asistence, tudí~ se mu sna~í vyjít vstZíc 

pedagogové: „Dopomoc potřebuje, ale i přesto prostě pracuje moc pěkně.“ Introvertní 

povahy mají socializaci mnohem obtí~n�jbí a hlavn� pomalejbí. Chlapec je n�kdy a~ pZílib 

uzavZen do sebe a nevyhledává spole�nost, „místo aby byl s klukama ve třídě, kdy oni 

v~dycky udělají takový veliký krou~ek, svaoí tam, vykládají si u toho, smějou se. Tak on místo 

aby si sedl k nim, a to oni ho volají, tak ale on radbi jde na chodbu a sám chodí po chodbě 

tam a zpátky.“ Tento fakt mp~e zppsobovat vy�len�ní z kolektivu a zppsobit tzv. 

nálepkování. Co~ by socializaci nepomohlo, proces by se mohl ubírat ne~ádoucím sm�rem 

a stigmatizace by nebyla cestou zdárného za�len�ní, zároveň by pobkodila klima tZídy. TZídní 

u�itelka osv�tlila, ~e se tak trochu vy�leňuje sám, „ale pak si jako z nioeho nic si zase 

vzpomene, tak si k nim sedne a směje se s nimi...“ Dotazovaná shrnula na konci rozhovoru 

fakt, ~e socializace ~ákp se zdaZila, ukrajinbtí ~áci se neostýchají, aktivn� komunikují jak se 

spolu~áky, tak s u�iteli: „Jak říkám – jako nabe děcka.“ 
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6 INTERPRETACE DAT 

použitých výzkumných metod bakalářské 

Prvním cílem praktické �ásti bylo zjistit, jakým zppsobem probíhá socializace ukrajinských 

~ákp na druhém stupni základní bkoly a specifikovat, jaké faktory mohou tuto socializaci 

ovlivňovat. Jedná se o kvalitativní typ výzkumu, pro sb�r dat bakaláZské práce byla zvolena 

metoda zú�astn�ného pozorování v hodinách bestého ro�níku na konci bkolního roku a 

následn� v novém bkolním roce v sedmém ro�níku, který navbt�vují �tyZi ukrajinbtí ~áci. 

Dále byla zvolena metoda polostrukturovaného rozhovoru s tZídním u�itelem. Výzkum 

probíhal na základní bkole ve Zlínském kraji, u ~ákp druhého stupn�. Dalbím zdrojem dat 

byly terénní poznámky, které byly následn� po ukon�ení vyu�ování pZepsány do 

pozorovacího archu. 

 

Pro bakaláZskou práci byly zvoleny dv� otázky, hlavní a díl�í.  

Díloí výzkumná otázka: Jaké faktory ovlivňují socializaci ukrajinského ~áka na Za? 

Ve snaze socializovat a integrovat ukrajinské ~áky do bkolního prostZedí museli pZekonat 

mnoho bariér. Jednozna�n� jazyková bariéra komplikuje komunikaci. Tento problém se 

pokusili Zebit na základní bkole ukrajinským asistentem pedagoga, sami ~áci – cizinci se 

sna~ili pZedávat informace i mezi sebou, pokud n�kdo nerozum�l. Spolupráce s asistentem 

na zlepbování �eského jazyka byla ale krátká, tZi m�síce nesta�ily k tomu, aby ukrajinbtí ~áci 

zvládali krátkou konverzaci v majoritním jazyce. Je pochopitelné ~e asistent není 

kompetentní k výuce druhého cizího jazyka, pova~ujeme tedy za nezbytné vyhledání 

odborníkp. Ji~ zmiňovaný prpzkum PAQ uvedl, ~e výuka �eského jazyka pro ukrajinské 

~áky poklesla o 21 % za ppl roku. Tím, ~e MaMT pouze doporuouje výuku �eského jazyka 

jako volitelný pZedm�t, nemotivuje dostate�n� ~áky ani vedení bkoly k realizaci. ím dZíve 

bude ~ák schopen komunikovat obstojn�, tím snáze se mu podaZí se socializovat.  

Motivace a aktivita ve spolupráci u�it se, rozvíjet se je dalbím faktorem. }ák, kterému je 

dopZáno podpory a vlídného pZístupu od rodinných pZíslubníkp, je daleko více spokojen, má 

chuf se zlepbovat a pracovat na sob�. Rodi�e – cizinci, kteZí jsou pracovn� vytí~ení, 

pZedávají zodpov�dnost a pé�i za mladbí sourozence starbímu sourozenci. astá absence 

z takovýchto dpvodp negativn� ovlivňuje vzd�lávání a integraci. Z hlediska pozitivní 

motivace je nutná podpora i ze strany pedagogp. I dobZe mín�ná pochvala mp~e zppsobit 
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úplný opak, zapZí�init nepZíjemné situace v tZídním kolektivu. Pokud u�itel dává ostatním 

spolu~ákpm za pZíklad opakovan� ukrajinského ~áka, nevzbudí ur�it� zájem o aktivní píli, 

ale spíbe mp~e vyvolat pocit zloby a ~ák tak mp~e dostat nálepku „bprta<, co~ nepomáhá 

za�len�ní ~áka, ale vede k vylou�ení z kolektivu. Takovým situacím by se m�l pedagogický 

pracovník vyvarovat. 

Spolupráce s rodinou je dalbí faktor, který ovlivňuje socializaci a rozvoj ~áka. Pokud rodina 

nespolupracuje, narubuje svému dít�ti klidný prpb�h vzd�lávání a omezuje jeho sociální 

rozvoj. Z výzkumu vyplývá, ~e rodi�e, kteZí m�li pZehnané nároky na své dít�, mohli vyvolat 

pocit úzkosti, pZetí~ení a vyvolat tak nev�dom� nemoc �i pZetí~ení organismu. U jiné ~ákyn� 

nastal problém, kdy pro rodinu byla bkola druhoZadá, jejich dít� neprojevovalo dlouhodob� 

zájem ani snahu na sob� pracovat. V tomto pZípad� bylo nutné pozvat rodi�e na schpzku, 

z dpvodu neprospívání, �asté absence a nulové komunikace ze strany rodi�p. Nabízí se 

mnoho otázek, zda se nejedná o problémy v rodin� �i sociální situace, která ohro~uje 

funk�nost rodiny. Nará~íme zde i na problém skrytého zábkoláctví, tZídní u�itelka uvedla, ~e 

~ákyn� musí doma hlídat mladbího sourozence, co~ není dpvod k nepln�ní povinné bkolní 

docházky. Spolupráce bkoly a rodiny je tedy zásadní ve vbech ohledech, pokud zrovna nelze 

úsp�bn� komunikovat s rodi�em – cizincem, je na míst� vyu~ít tlumo�nických slu~eb, co~ 

Za vyu~ívala, nebo podávat informace i písemnou formou. Kostelecká doporu�uje vyu~ít 

pZímo ukrajinských ~ákp a pZizvat je ke konzultaci.  

Dalbí faktory, které nelze opominout, jsou tZídní kolektiv a tZídní klima. Z pozorování lze 

usoudit, ~e se do tZídního kolektivu neza�lenili úpln� vbichni ~áci. Nevýhodou pro 

integrované ~áky byl fakt, ~e pZibli ji~ do hotového tZídního kolektivu, plného drobných 

vrstevnických skupin, co~ není ideální start pro ~áky v adolescentním v�ku. Majoritní ~áci 

s pomocí tZídní u�itelky nastavili pZíjemnou podporující atmosféru, která usnadnila pobyt 

v novém prostZedí.  Dívky m�ly seznamování o n�co lepbí, zejména ukrajinská ~ákyn�, která 

si zvládla osvojit �eský jazyk velmi rychle. Extrovertn�jbí ukrajinské ~ákyn� si nably i �eské 

kamarády se kterými tráví svpj volný �as mimo bkolní prostZedí. Z pozorování lze usoudit, 

~e panuje mezi ukrajinskými ~a�kami nelibost, mo~ná závist, dpvodem mp~e být zdaZilejbí 

socializace dominující ukrajinské ~ákyn�. Jako problém se jeví neza�len�ný ukrajinský 

chlapec. Jeho pomalejbí u�ení se �ebtiny zppsobuje problémy se socializací a introvertní 

povaha komplikuje navazování vztahp s �eskými vrstevníky. Ppsobí mnohdy a~ podivínsky, 

co~ není u spolu~ákp atraktivní a mp~e zppsobovat a~ antipatii. Z jeho chování, 

zpozorovaného pZi výzkumu, lze konstatovat, ~e má chuf patZit do kolektivu a tou~í po 

uznání. Chybí mu sebev�domí, které by mu pomohlo pZekonat jazykovou bariéru a usnadnit 
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mu následné za�len�ní. Práv� osobnostní charakteristiky ~ákp jsou jedním z dalbích 

faktorp, zejména schopnosti, kterými disponují a jejich temperament.   

Hlavní výzkumná otázka: Jakým způsobem probíhá socializace ukrajinských ~áků do 

třídního kolektivu na druhém stupni Za?  

Bylo zjibt�no, ~e bkola ~áky – cizince pZijala na základ� útoku Ruské federace na Ukrajinu, 

tudí~ se jedná o ~áky s podobnými zkubenostmi. B�hem prvních tZí m�sícp byla k ~ákpm – 

cizincpm pZid�lena asistentka pedagoga, která ovládala jazyk ~ákp. Pomáhala ~ákpm se 

seznámit s novým prostZedím, u�ila základní slova a fráze v �eském jazyce a seznamovala 

je s fungováním bkoly. Vbichni ~áci byli zaZazeni do stejného ro�níku odpovídajícím jejich 

v�ku, tak jak doporu�uje metodika Lex Ukrajina. Asistent pedagoga byl obrovskou oporou 

pro bkolu, bohu~el se vyskytují problémy s financováním této pracovní pozice z dpvodu 

nespln�ní podmínek pro financování této pozice, tudí~ jsou ~áci ve bkolním roce 2023/2024 

bez podpory asistentky. Ji~ zmiňovaná Klára ae�ová, se zabývala rezervami v rámci 

integrace uprchlíkp z Ukrajiny, v Senátu upozorňovala na skryté problémy �eského bkolství, 

konkrétn� na chyb�jící bkolní psychology, asistenty pedagoga a zmiňovala i komplikace v 

nastaveném systému jazykové pZípravy d�tí cizincp. }ákpm je v sou�asnosti poskytována 

pé�e pouze ze strany tZídního u�itele a bkolního poradenského pracovibt�, co~ se jeví jako 

nedostate�ná podpora. Z rozhovoru vyplývá, ~e za�leňování prob�hlo bezproblémov� a~ na 

jednoho ~áka – chlapce, který se podle slov tZídní u�itelky vy�leňuje sám. Vebkeré pZestávky 

tráví osam�lý na bkolní chodb�, pokud je to nutné, komunikuje výhradn� s ukrajinskými 

dívkami. Dotazovaná tvrdí, ~e chlapce spolu~áci volají mezi sebe, ale i tak dává pZednost 

samot�. Z pozorování je zZejmé, ~e problém v tZídním kolektivu je, ukrajinský chlapec 

projevuje snahu získat si pozornost ~ákp. Bohu~el za�al projevovat zájem a~ po dlouhé dob�, 

konkrétn� a~ v novém bkolním roce 2023/24, do té doby nem�l osvojený jazyk na 

komunika�ní úrovni, tudí~ nem�l banci se za�lenit. Momentální výchozí pozice v tZídním 

kolektivu, kterou si získal pZi pZíchodu do nového kolektivu, za�len�ní i nadále znesnadňuje. 

Bude pro n�j náro�né být pZijat do vrstevnické skupiny. Práv� u tohoto chlapce by byl 

asistent pedagoga velkou pomocí. Je zZejmé, ~e potZebuje dlouhodobou podporu a vymezit 

prostor pro rozvoj vztahp mezi ~áky napZíklad pZi tZídnických hodinách.  

 

Je patrné, ~e faktorp je mnoho a vystihnout je vbechny hloub�ji je práce pro rozsáhlejbí 

výzkum.  
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ZÁV�R 

Práce byla v�novaná aktuální problematice socializace ukrajinských ~ákp v tZídním 

kolektivu. V první kapitole jsme si vymezili termín ~ák s OMJ, seznámili se se strukturou 

cílové skupiny a objasnili ~áky – cizince. Dále jsme se zabývali legislativou vztahující se 

k problematice. Popsali jsme, v �em spo�ívá multikulturní výchova, jak ji mp~eme pZi práci 

s ~áky vyu~ít. V dalbí kapitole jsme se sna~ili pZiblí~it proces socializace, vysv�tlit, co je to 

integrace a adaptace ~áka, a jaký vliv má na socializaci vrstevnická skupina. Zam�Zili jsme 

se na podpprná opatZení, zejména na ty, která mohou být v práci se ~áky s OMJ vyu~ita. 

 V posledních kapitolách jsme vymezili bariéry, které znesnadňují integra�ní proces dít�te, 

af u~ se jedná o jazykovou bariéru nebo sociokulturní odlibnost apod. Upozorňuje také na 

mo~né psychické problémy a význam spolupráce rodiny. V praktické �ásti je zaznamenán 

prpb�h a výsledky kvalitativního výzkumu, který byl proveden metodou zú�astn�ného 

pozorování a rozhovoru. Respondentkou rozhovoru byla tZídní u�itelka ~ákp, k analýze 

získaných dat bylo vyu~ito kódování. Postup analýzy je zde hloub�ji popsán a koncem 

kapitoly jsou i jednotlivé kategorie blí~e analyzovány.  

Cíle práce byly spln�ny. Hlavním cílem bylo zjistit, jakým zppsobem probíhá socializace 

ukrajinských ~ákp v tZídním kolektivu. V teoretické �ásti jsme shrnuli teoretická východiska, 

jakým zppsobem by socializace ~áka s OMJ mohla probíhat a v praktické jsme si ov�Zili, 

zda fungují v praxi. Ve v�tbin� zkoumaných pZípadp je socializa�ní proces obstojný, 

v n�kterém pZípad� je omezován jazykovou bariérou, u n�koho nízkou spoluprací rodiny 

~áka – cizince anebo pasivním postojem ~áka. Zjistili jsme také, ~e oproti teorii, kde je 

doporu�ována spolupráce psychologp s ~áky, je v praxi jejich výskyt spíbe sporadický, tím 

pádem není poskytnuta odborná intervence.  

Dalbí cíl – jaké faktory mohou socializaci ovlivňovat, byl taky napln�n. Zejména v praktické 

�ásti, která poukazuje na konkrétní obtí~e, úskalí a podrobn� se jim v�nujeme v podkapitole 

Analýza a interpretace kategorií. Jeliko~ ve výzkumném vzorku jsou ~áci integrování do 

stejného tZídního kolektivu z dpvodu migrace, zjibfujeme, ~e se obtí~e a úskalí opravdu 

objevují u vbech zkoumaných d�tí v rpzné míZe, a to jak v rámci jazyka, za�len�ní mezi 

spolu~áky nebo ve spolupráci s rodinou. PZínos práce vidíme pZedevbím v odkrytí slabin 

v oblasti podpory ~áka, výsledky poukazují na nedostate�nou jazykovou podporu a nízkou 

podporu ~ákp ohro~ených bkolním neúsp�chem. Zároveň zjibfujeme i nízkou motivovanost 

~áka a nedpsledné rodi�ovského vedení ke vzd�lávání.  
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DVPP – dalbí vzd�lávání pedagogického pracovníka 

aI – eská bkolní inspekce 

MaMT – Ministerstvo bkolství, mláde~e a t�lovýchovy 
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PYÍLOHA I: OKRUH OTÁZEK PRO TYÍDNÍHO UITELE 

Úvodní otázky: 

1. Kolik ukrajinských ~ákp momentáln� chodí do Vabí tZídy? Kolik mají let? 

2. Jsou vbichni uprchlíci? 

3. Je toto Vabe první zkubenost s ukrajinskými ~áky? Pokud ne, jaké máte dalbí 

zkubenosti? 

4. Jak se Vám s ~áky – uprchlíky ze za�átku pracovalo?  

Hlavní otázky zam�Zené na sekundární socializaci UK ~ákp na Za: 

5. Mp~ete krátce popsat jakým zppsobem probíhala adaptace a podpora 

ukrajinských ~ákp?  

6. Jak vnímáte pZítomnost ukrajinských ~ákp ve tZíd�? Trp�l n�který z uprchlíkp 

kulturním bokem? 

7. Jak byste popsala za�len�ní do kolektivu? Jak je pZijímají �eské d�ti? Tubíte, zda 

se ~áci s odlibným mateZským jazykem setkávají s majoritními ~áky i mimo 

bkolu? 

8. PZátelí se mezi sebou UK ~áci? Je mo~né, ~e vzhledem k po�tu UK d�tí ve Vabí 

tZíd� vzniká komunita stejné národnosti? 

9. Jak probíhala motivace majoritních ~ákp, k navazování vztahp s ~áky s odlibným 

mateZským jazykem? 

10. Otevíráte více multikulturní témata? Seznamujete se navzájem s odlibnými 

kulturami? 

11. Mp~ete zhodnotit, jak se jednotlivému ~ákovi vede pZi odstraňování jazykové 

bariéry?  

12. Setkala jste se s n�jakými problémy u jednotlivých UK ~ákp? 

13. Je nyní n�kdo z tZídního kolektivu, kdo jednotlivým ~ákpm pomáhá? Pokud ano, 

jakým zppsobem? 

14. Myslíte si, ~e je n�který ukrajinský ~ák vy�len�n ze tZídy, nebo se tak alespoň 

cítí? Pokud ano, myslíte si, ~e se jedná o rasovou diskriminaci nebo antipatii? 

 



 

Spolupráce s rodi�i: 

15. Jaké máte zkubenosti se spoluprací s jejich rodinami?  

16. Komunikují aktivn�? Jakým zppsobem? Oslovili Vás n�kdy sami, nebo 

komunikují a~ na Váb popud? 

17. Dochází na tZídní schpzky?  

18. Jeliko~ jde o uprchlíky, vyskytly se napZíklad i finan�ní problémy? Chyb�jící 

pompcky, nezú�astn�ní se výletp/ exkurzí a podobn�? 

Ukon�ení: 

19. Je n�co, co nezazn�lo a ráda byste se o to pod�lila? 

 



 

PYÍLOHA II: INFORMOVANÝ SOUHLAS YEDITELE aKOLY 

 



 

PYÍLOHA III: UKÁZKA KÓDOVÁNÍ ROZHOVORU  

 

 



 

PYÍLOHA IV: UKÁZKA ZÁZNAMOVÉHO ARCHU 

 
 
 
 



 

PYÍLOHA V: TRANSKRIPCE ROZHOVORU  

Reproduktor 1  

Dobrý den, sebli jsme se tady abychom nahráli rozhovor k mé bakaláZské práci. BakaláZská 

práce nese název Socializace ukrajinských ~ákp v tZídním kolektivu. A mým cílem je zjistit, 

jakým zppsobem probíhá socializace na základní bkole a jaké faktory tuto socializaci 

ovlivňují. Tak nejprve se vás zeptám paní u�itelko, jestli souhlasíte s nahráváním tady toho 

rozhovoru?   

Reproduktor 2  

Ano, souhlasím   

Reproduktor 1  

A poprosím vás, abyste se krátce pZedstavila.  

Reproduktor 2  

Jmenuji se XYZ, u�ím v podstat� od tZiadvaceti let na této stejné základní bkole ve Slavi�ín� 

a u�ím v podstat� t�ch 20 let. Tito ukrajinbtí ~áci jsou vlastn� 7. tZíd�, kterých jsme d�lali to 

betZení a znám je teda od 6. tZídy a tZídní u�itelka jsem od té 7. a~.  

Reproduktor 1  

DobZe, tak u~ pZijdeme pZímo k otázkám. Kolik ukrajinských ~ákp te� chodí momentáln� 

do vabí tZídy?   

Reproduktor 2   

V té tZíd� jsou 4, 3 holky a 1 kluk.   

Reproduktor 1   

A kolik mají zhruba let?   

Reproduktor 2   

Jsou v t�ch 13.   

Reproduktor 1   

13, vbichni v�kov� staZí.   

Reproduktor 2   

Ehm. (souhlas)  

Reproduktor 1   

A jsou vbichni uprchlíci?  

Reproduktor 2  

D�ti ano, n�kteZí rodi�i u~ tady byli pZedtím zejména vlastn� tatínci. D�ti s maminkami pZibly 

v podstat� vbichni, kdy~ vznikla ta vále�ná situace.  



 

  

Reproduktor 1  

DobZe, a toto je vabe 1 zkubenost s ukrajinskými ~áky?  

Reproduktor 2  

První ne, te� vlastn� pZed t�mi ~áky jsem dovedla do 9. tZídy ~áky, kde jsem taky m�la od 

8. Kdy vznikla, nebo vypukla ta válka, tak~e ty jsem m�la rok a ppl de facto a tito jsou 

vlastn� v podstat� u~ druzí, se kterými pracuji.  

Reproduktor 1  

A jak se vám s ~áky uprchlíky ze za�átku pracovalo? Celkov�, nemyslím v té 7. tZíd�, ale i 

ti pZedchozí.  

Reproduktor 2  

M�la jsem z nich pocit, ~e jsou hodn� vd��ní, sna~ivý, samozZejm� pro n� ty za�átky byly 

hrozn� t�~ké, za celou tu dobu. Vlastn� jsem za~ila pouze jeden pZípad, kdy jakoby ne ~e 

jenom ve bkole, ale celkov� nebyla ta rodina spokojená a odebli zpátky. Tak~e ale tam nebyl 

ani prost� ten vztah k té bkole takový, jak by m�l být, ale u t�chto vbech ostatních n�kteZí 

tak, jak nabi ~áci se sna~í pracovat hezky, n�kteZí se sna~í vyhýbat n�kterým v�cem. Ale 

vbeobecn� jako myslím si, ~e jsou, ~e jako jsou fajn, se sna~í.  

Reproduktor 1   

Bez problémp....   

Reproduktor 2   

Jo.  

Reproduktor 1  

Kdy~ takto pZibli Ukrajinci k nám, na tuto základní bkolu, jak probíhala adaptace a n�jaká ta 

podpora v za�átcích?  

Reproduktor 2  

Tak v za�átcích byli ur�itou dobu pouze s paní asistentkami, které bu� um�ly Rusky. Anebo 

se nám podaZilo potom…. a to u~ se Zebilo jenom pZes paní asistentku, která pZímo byla z 

Ukrajiny, tak~e um�la ukrajinsky. A proto~e ona ~ila tady u~ n�kolik let, um�la i �esky, 

vlastn� úpln� ten za�átek vylo~en� s nimi zvládala ona, n�jaké základní v�ci kvpli 

dorozumívání, a i výuce �ebtiny. Postupn� za�ali docházet na hodinu na dv� do jednotlivých 

pZedm�tp tak, aby prost� n�jak se adaptovali. Pak jsme jim vymezili konkrétní tZídu, kam 

teda u~ patZili, tak~e se zapojovala v podstat� celá tZída v ur�itých v�cech. Po ur�itém �ase, 

m�síc – dva. V podstat� fungovaly u~ v té tZíd�. SamozZejm� kdykoliv se mohli doptávat na 



 

cokoliv pro jistotu, tZeba i práv� s tou paní asistentkou, která u~ teda byla tZeba v jiné tZíd�. 

Ale kdy~ nerozum�li doptávat se a tak dál.  

Reproduktor 1  

Tak~e spolupráce fungovala takto s tou asistentkou?  

Reproduktor 2  

Ur�it� a vlastn� dodnes, kdy~ jsme museli volat rodi�e kvpli n��emu, nebo voláme, tak pro 

jistotu se ú�astní t�ch rozhovorp, aby i rodi�e vlastn� jejich m�li. Opravdu na 100 % 

rozum�li tomu, co je problém, nebo co by tZeba vyZebit.  

Reproduktor 1  

Tak~e fungovaly jako pZekladatelky, jako tlumo�nice.  

Reproduktor 2  

Ano.  

Reproduktor 1  

Tak to je parádní. A jebt� se zeptám, kdy~ bli ~áci do tZíd, bli do stejného ro�níku, jak byli na 

Ukrajin�, nebo se dávali do ni~bích?  

Reproduktor 2  

Ve v�tbin� pZípadp bli do stejného ro�níku. Te� si nevybavuju, ~e by n�kdo bel. (pZemýblí) 

Jo, jeden bel o rok ní~, jeden klu�ina m�l jít do 9., ale proto~e oni vlastn� pZibli v únoru a 

bylo pZed pZijíma�kami. Tak to bylo. Jsme se domluvili jako i s rodi�i, ~e by to bylo pro 

n�ho hrozn� náro�né v tom okam~iku d�lat zrovna pZijíma�ky. Tak~e bel vlastn� ne do 9., 

ale do 8. a d�lal pZijíma�ky vlastn�. O rok pozd�ji.  

Reproduktor 1  

A jak vnímáte pZítomnost ukrajinských ~ákp ve tZíd�? Takto kdy~ pZibli do toho kolektivu.  

Reproduktor 2  

Mysleli si, ~e to bylo svým zppsobem takové o~ivení i pro nabe ~áky. Ur�ité v�ci musely 

vysv�tlovat, musely se dorozumívat. Mnohdy se samozZejm� t�m v�cem zasmáli, kdy~ si 

nerozum�li, n�kdy to bylo rukama nohama, tak~e, jak Zíkám, mnoho vtipných situací... 

Zároveň si myslím, ~e nabe d�cka ta minulá tZída, se obzvlábf o n� hezky starala. A tak si je 

tak trobku jako by vzali, jako~e pod svá kZídla. Tato 2. tZída vlastn� oni spolu byli n�kdy u~ 

od té páté (tZídy) n�kteZí.  

Reproduktor 1  

Ta, co je momentální 7. tZída?  

Reproduktor 2  

Ta, co jsou te� sedmáci, tak~e oni dneska u~ v podstat� fungují úpln� jak nabe d�cka no.  



 

Reproduktor 1  

A kdy~ pZibli do toho kolektivu, pZiblo vám, ~e n�kteZí prochází kulturním bokem? }e byli v 

n�jakém stresu, nap�tí, ~e se necítili moc dobZe...  

Reproduktor 2  

Ze za�átku bych Zekla, ~e asi vbichni byli nervózní. SamozZejm� asi ne vbemu rozum�li, ze 

za�átku ur�it� a postupn� se tak jako uvolňovaly. Zjibfovali, ~e jako ty d�cka se jim fakt 

sna~í pomoct, ~e se jim nikdo nesm�je, ~e prost� je to, jo jakoby b�~ná v�c si pomáhat, 

postupn� se tak jako by uvolnili a fungují u~ napZí�.  

Reproduktor 1  

Tak to jste mi odpov�d�la u~ vlastn� tady na ty otázky dalbí .... (úsm�v) a tubíte, zda ~áci s 

odlibným mateZským jazykem se setkávají s majoritními ~áky i mimo bkolu? S �eskými 

~áky.  

Reproduktor 2  

N�kteZí ano. Hmm, tady v té 7. tZíd� jsou 2 holky, jedna Ukrajinka a jedna ebka, které byly 

veliké kamarádky. Ona toti~ ta ukrajinská rodina se nast�hovala do vesnice, kde bydlela i 

tato holka. Chodili spolu do bkoly, jak byly velikánskými kamarádkami, i ten vztah byl 

vzájemn�, jako~e velice dobrý. Trobku to bylo slo~it�jbí pro tu krajinskou holku pro tu Sofii, 

proto~e pak ta rodinná musela pZest�hovat do Slavi�ína. Co~ poZád je stejná bkola, stejná 

tZída, ale u~ ty holky se odtrhly a pro n� je to docela jako bylo nepZíjemné, tak~e tam vzniklo 

tZeba velké pZátelství. Ale vím, vím i o jiných, a to tu znám úpln� konkrétn�.  

Reproduktor 1  

A mezi sebou ukrajinbtí ~áci vytváZejí n�jaké vztahy, party ve tZíd�?   

Reproduktor 2  

Jo z toho po�átku víc dr~eli pZi sob�. Te� u~ mám pocit, ~e to jde tak napZí� jako tak, jak 

nabe holky n�kdy jsou kamarádky n�kdy jsou pohádané, tak~e bych Zekla, ~e to je stejné, jak 

mezi nabima d�ckama.  

Reproduktor 1  

Vzhledem k po�tu – �tyZ vlastn� d�tí ve tZíd�, vznikala n�jaká i komunita? Ze za�átku.   

Reproduktor 2  

Ze za�átku? Jo, ur�it� jo. Ur�it� dr~eli vylo~en� pZi sob�, chodili spolu, kdy~ n�který se 

n�kde opozdil, u~ si to Zíkali ukrajinsky, ~e se upozorňovali. Ze za�átku ano, te� u~ ten pocit 

nemám.  

Reproduktor 1  

A mluvíme se sebou ukrajinbtí ~áci �esky nebo ukrajinsky?  



 

Reproduktor 2  

Tady mluví pZevá~n� �esky, ob�as n�jaké ukrajinské sloví�ko, mezi nimi jebt� proletí. 

Dokonce na za�átku té 7. tZídy si d�cka st�~ovali vbeobecn�, ~e ...~e ...~e kdy~ nadávají, tak 

ukrajinsky to m�li asi n�jak za~ité. Ale jinak takto mluví u~ �esky, ve tZíd�.  

Reproduktor 1  

Jak probíhala motivace kmenových ~ákp ve tZíd�, �eských, kdy~ pZibli ukrajinbtí ~áci? 

Motivovali jste je n�jak, aby se s nimi bavili? Popisovali tZeba, v jaké oni jsou situaci. A aby 

je tak vzali...  

Reproduktor 2  

To jo, to ano, tak jsme vlastn� …jednak tehdy toho vlastn� v televizi bylo plno, tak~e to 

sledoval ka~dý denn�, vid�l ty záb�ry. Tak~e jsme se sna~ili tak n�jak jako, aby se vcítili do 

té jejich situace, aby to pochopili, jak je to pro n� t�~ké. Z po�átku to bylo slo~ité jebt� v 

tom, ~e tady byly hodn� maminky s d�tma, ale mu~i zpstali doma a vlastn� budovali, tak~e 

byly na front�. Tak~e byly situace, kdy jsme vlastn� tím ukrajinským ~ákpm dovolili mít u 

sebe zapnutý mobil, proto~e nabe d�ti to mít nemp~ou v hodin� zaplé. Pokud zrovna náhodou 

v uvozovkách nebojovali, tak mohli zavolat rodin� a mohlo to být kdykoliv. Tam neblo 

domluvit „v 7h si zavoláme<, tam nikdo nev�d�l, co bude za ppl hodiny a nedej bo~e, jestli 

vpbec v tatínek bude jebt� ~ivý, ~e? Tak~e to bylo takové slo~ité, tak~e jsme to museli 

vysv�tlit t�m ~ákpm, pro� ta výjimka, a naprosto to respektovali.  

Reproduktor 1  

Respektovali to i ostatní ~áci? Nepoukazovali na to...   

 Reproduktor 2  

Jako nabe �ist� to respektovali, aspoň ta tZída, kterou jsem tehdy m�la. To byla ta 2., ta starbí, 

co u~ je na stZední bkole, tak ta v tom byla úpln� perfektní.  

Reproduktor 1  

A otvíráte multikulturní témata ve tZíd�? Takto o odlibnostech se bavíte?   

Reproduktor 2  

Kdy~ se bavíme, af u~ tZeba o jídle, o �emkoliv, tak se v~dycky pak zeptám, jak je to na 

Ukrajin�, nebo jaký je to zvyk nebo ur�ovali jsme, Zebili Vánoce, tak jestli jsou pravoslavní 

nebo katolíci, ~e n�kteZí tak a n�kteZí tak. Tak~e to si v~dycky vysv�tlujeme, proto~e i oni, 

aby chápali ty nabe zvyky a zase nabe d�cka, aby chápali, ~e tZeba oni zrovna toto bu� neslaví 

nebo jindy a pro�. Tak~e to jo, to je dple~ité.  

Reproduktor 1  

A mp~ete zhodnotit, jak se jednotlivému ~ákovi vede pZi odstraňování jazykové bariéry?  



 

Reproduktor 2  

Tak nejslo~it�jbí to m�l asi chlapec, VVVVV. Který, ... oni teda pro hodnocení mají jinou 

klasifikaci, ale z toho vyplynulo, ~e teda je hodn� slabý, nebo byl slabý u~ na Ukrajin�. 

Tak~e kdy~ pZibel sem, tak to muselo být pro n�ho úpln� bílené i tím, ~e je slabý, a jebt� cizí 

jazyk, cizí prostZedí jedno s druhým, tak~e tam to vypadalo v té 6 tZíd�... On nastoupil do 6. 

tZídy. Vypadalo to, ~e bude muset opakovat ro�ník, opravdu, spoustu t�ch v�cí blo mimo 

n�ho. Nicmén� pak n�jaké zlepbení ke konci roku bylo, tak teda nenechali ho vyu�ující 

propadnout, ~e to zkusíme... jo, jebt� mu teda kvpli tomu byla pZid�lena dalbí asistentka z 

Ukrajiny, která pZibla um�la ukrajinsky a �esky. Tak~e ji m�l k ruce speciáln� nebo on plus 

samozZejm� pomáhala i t�m ostatním. A tento klu�ina teda postoupil do té 7. tZídy a letos za 

toto pololetí ho jenom chválíme, proto~e strabn� dobZe pracuje. Strabn� se sna~í, má teda 

jakoby bpatné známky, ~e... na t�ch �tverkách v�tbinou. Ale on opravdu chodí na dou�ování. 

V hodinách se hlásí, dává pozor jako velké zlepbení a velká pochvala. A on opravdu jako 

slabý je, tu dopomoc potZebuje ale i pZesto prost� pracuje moc p�kn�, tak~e ...  

Reproduktor 1  

Je tam pokrok.   

Reproduktor 2  

Ano a velká pochvala.  

Reproduktor 2  

A holky, tak ur�it� v podstat� výraznou osobností je YYYYY, která momentáln� teda te� 

na pololetí bla se samými jedni�kami i z �eského jazyka. Ona se prost� strabn� sna~í, ak�ní, 

�inorodá spoustu krou~kp sportovních aktivit. PoZád se hlásí k se prost� taková cti~ádostivá, 

tak~e ta prost� jede, jak kdyby jak kdyby byla doma, opravdu. A dalbí dv�, tak ZZZZZ je 

tak jako dvojky/ trojky ona se sna~í, ale jako moc se jí doma nechce pracovat, tak~e nemívá 

�asto úkoly. A jako kdyby se u�ila, m�la by lepbí, ale tak asi to sta�í. A co momentáln� tak 

jako Zebíme, jako trobku problém... i rodi�e práv� si budeme volat, tak je ta 4. ~ákyn� 

WWWW, která momentáln� neprospívá z matematiky, má p�tku na vbechno kr�í rameny, 

usmívá se, Zíká, ~e jí to nevadí. A kdy~ jsme si i s metodi�kou prevence volali na pohovor a 

sna~ili jsme se jí vysv�tlit, abych chodila na dou�ování, které tu má k dispozici zadarmo, v 

tu dobu má volno. Tak v~dycky slíbila, ~e ppjde a nebla, tak~e má, jak Zíkám, �istou p�tku. 

Ta p�tka jí hrozila i ze zem�pisu. Nakonec to, jaksi na tu �tverku uhrála, ale s odZenýma 

ubima. Ale matematika je opravdu problém, a hlavn� jak Zíkám, tam je takový nezájem. 

Tak~e i proto jsme si zavolali, zavolali maminku, ale a~ pZíbtí týden budeme mít jednání, 

kde se budeme sna~it, aby ji n�jak motivovala, aby si spolu promluvili. Chodila na to 



 

dou�ování a plus teda, ji~ u ní teda Zebím problém, ~e mívá �asto takové zvlábtní omluvenky 

a naposledy po 2 dnech, co nebyla ve bkole, pZibla s tím, ~e musela hlídat mladbí nemocnou 

sestru, tak~e musíme vysv�tlit rodi�pm, ~e takto se absence nemp~ou omlouvat.  

Reproduktor 1  

Tak to fakt nejde.  

Reproduktor 2  

Tak~e zatím jsme s metodi�kou rozhodli, ~e pro toto pololetí to jí nebudeme n�jak za to 

trestat, ale upozorníme rodi�e samozZejm� zapíbeme zápis a tak dál. A do budoucna u~ se to 

nesmí opakovat. PZiznala to, tak~e nic jako by nezapírala, nebo tak. Jak Zíkám, zatím 

ppjdeme touto cestou, ~e si to vysv�tlíme, kdyby to nefungovalo – bohu~el, muselo by se 

pZistoupit k n�jakému dalbímu opatZení.  

Reproduktor 1  

DobZe. No a ta poslední holka WWWW a funguje takto v ostatních pZedm�tech tam u~ to 

n�jak zvládá, nebo je to taky na hran�?  

Reproduktor 2  

No, jak co má hodn� trojek, jak Zíkám, má... má i �tverky, a z matematiky tu nedostate�nou, 

nemusela by ona jakoby je chytrá holka, ale takový prost� nezájem.  

Reproduktor 1  

Negativní postoj ke vbem.  

Reproduktor 2  

akola ji prost� nezajímá.  

Reproduktor 1  

Jak zvládli pZechod na systém �eského bkolství, byl n�jaký problém se ztoto~ňováním, kdy~ 

vlastn� máme bkolní Zád ubitý na nabi bkolu a na Ukrajin� fungoval n�jaký jiný? (v pozadí 

zvoní)  

Reproduktor 2  

No m�li to n�jak jinak ta pravidla, ale co jsme si Zíkali tu d�cka respektují toho asi problém 

není. Pokud n�co nezafunguje, tak si to znovu pZipomeneme. Pokud to není veliký n�jaký 

„prpser<, ale Zekla bych, ~e úpln� k tomu pZistupuji, jak nabe d�cka n�kdy zlobí a n�kdy jsou, 

v�tbinou jsou úpln� v pohod�.  

Reproduktor 1  

A s telefonama tZeba nebyl problém?   

Reproduktor 2  

Ne, ne.  



 

Reproduktor 1   

Vím, ~e i na n�kterých jiných bkolách, tZeba na sousedním gymnázium, jsou povolené 

telefony, tak~e nebyl problém s tím?  

Reproduktor 2  

Nebyl problém, ne, respektovali to.  

Reproduktor 1  

DobZe. A tak tady jsme se u~ vlastn� zmínili o tom, ~e byly n�jaké problémy s ~áky, tak~e 

bylo jenom s WWWW a s nikým jiným, tak to n�jaké problémy?  

Reproduktor 2  

M�la jsem pohovor u~ i s rodi�i VVVV, ale v souvislosti s jeho starbím bratrem, který práv� 

patZil do té pZedeblé tZídy. Ale ten problém byl stejný jako u té WWWW, kdy ten starbí bratr 

míval �asto omluvenky s tím, ~e hlídá tohoto mladbího VVVVV, kdy~ je nemocný. Tak~e 

to jsme stejn� volali rodi�e, vysv�tlili si, zapsali od té doby to bylo v poZádku. Tak~e si 

myslím, ~e pak i s t�mi rodi�i od WWWW to bude doufám stejné. Jestli takto byli zvyklí, 

nebo prost� je tady tla�í to, ~e musí chodit do té práce, necht�jí chyb�t, ~e v práci. Chápu to, 

ale není to to, ~e bychom takto omlouvali ty starbí sourozence no.  

Reproduktor 1  

Jak fungují jako kolektiv ve tZíd�? Myslíte si, ~e je n�který z ~ákp krajinských vy�len�n, 

nebo se tak n�jak cítí, ~e je tZeba n�jak na okraji? Není v part�.  

Reproduktor 2  

N�kdy se tak cítí ta YYYYY tím, jak ona má i ty samé jedni�ky. Mo~ná to …�asto jsme 

Zebívali s ní i ve tZíd�. Jestli to tak opravdu je, nebo je to jenom její pocit, ~e jako na ni 

poukazují. Nikdy jsme se toho úpln� nedopátrali. Ona prost� m�la pocit, ~e zaznívá její 

jméno za zády, ~e n�co o ní mluví. To není pZíjemné, tak~e jsme si n�které ty v�ci 

vysv�tlovali, ...pravidla, ~e nemluvíme o nikom za zády a tak dál. Mohlo to být úpln� o 

n��em jiném, ~e jak ti kluci klidn� mohli o ní mluvit, ~e je hezká, nevím. A ka~dopádn� ona 

si to pZebírala z té bpatné stránky, tak~e tam jsme se nedopátrali vylo~en� toho, ~e by v�dom� 

nikdo o ní n�co obklivého Zíkal, nebo tak.  

Kdo sám se n�kdy trobku vy�leňuje, je VVVVV, který místo aby byl s klukama ve tZíd�, kdy 

oni v~dycky ud�lají takový veliký krou~ek, sva�í tam, vykládají si u toho, sm�jou se, tak on 

místo aby si sedl k nim, a to oni ho volají. Tak ale on radbi jde na chodbu a sám chodí po 

chodb� tam a zpátky, ale pak se jako z ni�eho nic si zase vzpomene, tak si k nim sedne a 

sm�je se s nimi, tak~e spíb je to jeho taková n�jaká, af u~ nálada, nebo n�co nevím. Ale ~e 



 

by n�kdo n�koho vy�leňoval z této komunity? Tak to si nemyslím a nic jsme na tu takto jako 

by nenarazili.  

Reproduktor 1  

Nejsou tam tZeba n�jaké náznaky antipatie? Proto~e to je Ukrajinec... n�jaká diskriminace – 

rasová.  

Reproduktor 2  

Nemyslím si, jako je tam 1 ~ák, o kterém vím, ~e má tak trobku, nechci Zíct úpln� 

extrémistické názory, ale ne úpln� ty standardní jakoby. Vím, ~e vychází to z rodiny, jeho 

starbí bratr se tím netajil, ~e byl pZi Rusku, kdy~ byla ta invaze, za�ala a ták. Nicmén� tento 

mladbí to nedává najevo. Nemluví o tom nahlas v té tZíd�, tak~e myslím si, ~e mo~ná tam 

n�co je, ale on se neprojevuje v tomto slova smyslu. Kdybych to nevid�la od toho starbího, 

tak by m� to ani nenapadlo. Ale vím …ale tím, ~e to vím a ~e ta situace v té rodin� je taková, 

tak si to hlídám. Jak Zíkám, nikdy nic takového jsem já nezachytila, ~e by Zekl, a my tak jako 

nebo i v té tZíd� se vedeme k tomu, kdy~ n�co takového padne, abychom si to Zekli a 

vysv�tlili a nikdo nikdy neZekl, jestli to nest�~oval si. A ~e jako �asto se nám n�co nelíbí 

vzájemn�, n�jaké Ze�i, tak nikdy to nebylo v tomto slova smyslu.  

Reproduktor 1  

DobZe, a te� mám dalbí otázku, je n�kdo z tZídního kolektivu, kdo jednotlivým ~ákpm 

pomáhá, ze spolu~ákp?  

Reproduktor 2  

T�mto ukrajinským ~ákpm?  

Reproduktor 1   

Ehm. (pZikývnutí)   

Reproduktor 2   

Já bych Zekla asi, ~e víc t�ch ~ákp, oni podle toho, jak zrovna spolu bu� sedí, nebo kamarádí, 

nebo jak jsou si v blízkosti.  

Reproduktor 1   

Tak~e si jsou nápomocni vzájemn�.  

Reproduktor 2   

Ur�it� víc teda holky, proto~e je tam i víc t�ch holek. Ale tZeba i tom VVVVV i ti kluci 

pomáhají.   

Reproduktor 1  

A jakým zppsobem?   

Reproduktor 2   



 

Jako tam spíb tak kdy~ tZeba n�co pozapomene, tak oni mu to pZipomenou - <Aha=. N�kdy 

si teda pomáhají oni navzájem, kdy~ jako tZeba n�co vysv�tluji tom VVVVV a nemám pocit 

úpln�, ~e mi rozumí, tak poprosím tZeba práv� tu YYYY a ona mu to Zekne ukrajinsky. Tak~e 

n�kdy jebt� tady toto tZeba i zafunguje. Ale jinak ty d�cka, jak Zíkám, mezi sebou tak n�jak 

si to Zíkají, volají i na tu WWWW, �astokrát „poj� s námi, my na to dou�ování chodíme<. 

Ale jak Zíkám, tam je problém v tom, ~e ona nechce.  

Reproduktor 1  

Tak tady u~ jsme probrali vlastn� spolupráci s jejich rodinami. Zmínili jsme vlastn� toho 

VVVV, WWWW a te� ostatní holky – jebt� 2.  

Reproduktor 2  

Jebt� ZZZZ, tak s maminkou jsem zatím tak jako první m�la trobku takovou mo~ná míň 

pZíjemnou domluvu, kdy ona cht�la, aby ZZZZ odebla domp z vyu�ování, proto~e má 

narozeniny (smích) a cht�la, aby kvpli tomu byla dZív doma. Tak jsem jí vysv�tlila, ~e to 

teda jako není dpvod. Nicmén� tehdy já jsem byla nová tZídní. S maminkou jsem se neznala, 

tak jsem jí zavolala, ~e teda dobZe, pro tentokrát to budu respektovat. Jednalo se o dv� 

poslední hodiny, mám pocit, ~e to byl t�locvik. Ale s tím, ~e víckrát taková situace se 

opakovat nebude a s tím, ~e ona nem�la tu formulku, ~e odchází sama, tak~e si musí pro n�j 

do bkoly dojít. Co~ ji teda jako rozlítilo. PZitom ona jako byla doma, mn� Zekla. Ale nicmén� 

jsem Zekla, ~e opravdu ji jinak nepustím, tak~e si pak pro ni pZibla. Ale v okam~iku, kdy jsem 

ji pZedávala, tak u~ jako jednala a komunikovala korektn�. Nebylo tam nic jako n�jak 

neslubného, nebo ~e by, jó n�co…. Tak~e to u~ pak bylo v poZádku. Mo~ná sta�ilo prost� 

jenom jasn� Zíct takto, takto ...nevím. Tak to jsme jednou spolu Zebili. Te� n�co potZebovala, 

v týdnu jsme si psali a u~ úpln� v klidu slubn�, tak~e bez problémp.  

Reproduktor 1  

Tak~e komunikují takto aktivn�, pZes ten...  

Reproduktor 2  

(Doplní) …pZes Edupage a mají teda i moje telefonní �íslo, kdyby náhodou n�co. Já jsem 

Zíkala vyu~ívat jenom v krajních pZípadech, ~e by mi n�kdo telefonoval, tak vylo~en� takhle 

nikdo. V�tbinou vyu~ívají ten Edupage. YYYY maminka chodí pravideln�, af u~ na 

konzultace nebo tak, jinak ti ostatní rodi�e od VVVV, teda maminka taky, ale od t�ch 2 

holek pak ne. No a maminka YYYYY, oni jsou hrozn� bfastní, jak se jí daZí a ~e má tak 

p�kné známky, tak~e spíb tak o YYYY se bavíme, co jí baví, ale jako i nará~íme na to, ~e 

t�ch zájmp má spoustu, aby u~ to nebylo n�jak na hran�. Má te� n�jaké zdravotní problémy, 

tak pZemýblím nad tím, jestli není vylo~en� pZetí~ená, ale ze své vlastní vple, ona prost� 



 

chce. Ale jestli to úpln� tZeba nepZehání, tak~e celkov� s t�mi rodi�i asi domluva dobrá je. 

Uvidíme jebt�, co u té WWWW, s tou budu mluvit teprve pZíbtí týden, tak doufám, ~e se taky 

domluvíme, jak vbichni. (smích)  

Reproduktor 1  

Snad bude rozumná domluva.  

Reproduktor 2  

Jo.   

Reproduktor 1   

A dochází rodi�e na tZídní schpzky?  

Reproduktor 2  

Dv� z t�ch 4. Ano, jak jsem Zíkala od VVVV a od YYYY. Od ZZZZ zatím nebyla, ale vid�la 

jsem ji osobn�, teda kdy~ jsem jí pZidávala tu ZZZZ .....a od WWWW jsem rodi�i nikdy 

nevid�la. PZesto~e jsem pZedtím m�la starbího bráchu v té pZedeblé tZíd�. V podstat� ta situace 

byla stejná v bled� modrém, ~e on prost� bel se �tverkami, proto~e d�lal strabn� málo, ~e se 

mu necht�lo. Ale pak vlastn� odebel na tu stZední po roce a ppl, tak~e jak se mu daZí? 

...Nevím, ale bylo to hodn� podobné. Nicmén� to byly ty za�átky, tak~e a~ tak jsme tu úpln� 

neZebili. Nicmén� WWWW te� u~ musí zají~d�t, u~ je tu tZetí rok, tak~e matiku musí um�t, 

no ...nikdo po ní nechce nic, co by necht�l po ostatních.   

Reproduktor 1   

Ur�it�.  

Reproduktor 2    

No a to jsem nedoZekla. Pardon. A vlastn� ta maminka nikdy ji na schpzkách nebyla ani u 

toho starbího bratra.   

Reproduktor 1   

Tak~e to bude vlastn� poprvé ve bkole pZíbtí týden.   

Reproduktor 2   

Tak~e ji uvidím úpln� poprvé, proto~e vlastn� d�ti u�ím u~ tZetí rok. A to jsem si vlastn� 

zavolala cílen�, ~e máme n�jaký ten problém, tak~e uvidíme.   

Reproduktor 1   

Tak doufejme, ~e dorazí   

Reproduktor 2  

Psala, ~e jo. Potvrdila to.  

Reproduktor 1  



 

Nám tu u~ jenom 1 z posledních otázek. PZijde vám, ~e trp�li Ukrajinci, ty celé rodiny takto 

– komplexn� myslím, n�jakými finan�ními problémy, ~e jim tZeba chyb�ly pompcky n�co 

nem�ly dlouhodob�....  

Reproduktor 2  

Co se týká pompcek, tak tam jsem m�la naopak práv� dojem, ~e jako vbecko si perfektn� a 

pe�liv� nachystali. To byla teda ta pZedeblá tZída, kdy oni vlastn� pZibli, my (bkola) jsme m�li 

nachystané sebity, pastelky, propisky takové v�ci a oni pZibli kompletn� vybavení. Kdy~ jsme 

jim Zíkali, ~e nemuseli, ~e to máme pro n� nachystané, tak vbichni odpovídali stejn�. }e 

dostávali n�jaký pZísp�vek od státu a ~e proto vybavili d�ti do bkoly, tak~e byly perfektn� 

nachystaní a pZipravení. Po této stránce to nebyl problém, ten problém ty problémy spíb 

nastávaly prpb�~n�, kdy tZeba n�co neud�lali n�co zapomn�li, nebo ty pompcky za�ínali 

zapomínat... n�jaký úhlom�r a podobn�. Spíb to bylo o tom pZístupu ne~ o tom, ~e by nem�li. 

Jezdili s námi na výlety a podobn�. U n�kterých to n�kdy vypadalo, ~e tZeba nejedou z 

finan�ních dpvodp. Ale kdy~ jsem se zeptala, jestli je to ten dpvod, ~e bkola by to n�jak 

ud�lala, tak v�tbinou odpovídali, ~e to nejsou finan�ní dpvody. Tak~e jestli se za to styd�li 

anebo to fakt nebyly finan�ní dpvody, nevím.  

Co holky jebt� z pZedeblé tZídy moc mrzelo, byly bikovné, dostaly se tam i pZes rozZazovací 

test, m�li jet do... Err.... na jazykový pobyt do Anglie. Proto~e vlastn� oni nejsou sou�ástí 

evropské unie, tak by sice vízum stihly vyZídit, ale to vízum by musely platit a za to vízum 

by ka~dá zaplatila 10 000 K�, tak~e krom� té celkové �ástky n�jakých 16 –18 000 K�. Te� 

nevím, pZesn� by platily dalbích deset tisíc jebt� navíc, tak~e pak od toho ob� upustily. Kluci 

ti tehdy necht�li jet, tam jsem m�la i kluky v té tZíd�. Ale pak teda jsme je tak trobku jako~e 

pZednostn� vzali aspoň v 9. tZíd� do Polska, do Osv�timi, tak~e jeli tam. Jim sta�il ten 

ob�anský prpkaz, ale oni m�li i vízum. Myslím, ~e jeli nakonec na ta víza, ... tak~e tam to 

nebyl problém, proto~e Poláci taky pZijímali Ukrajince, tak~e byly rády, ~e aspoň tam.  

Reproduktor 1  

DobZe a na ob�dy dochází vbichni ...  

Reproduktor 2  

Eee... vbichni na ob�dy nedochází, ale jako mohli by. To je proto, ~e tZeba maminka je doma.  

Reproduktor 1  

Aha takhle, dobZe, ale není tam n�jaké takové, ~e by to bylo drahé a podobn�?   

Reproduktor 2   



 

Není tam nic navíc. My, my vlastn� máme, nebo jsme zapojeni do toho projektu Woman for 

Woman, tak~e tam nabe d�ti mají dotované ob�dy. No a tím pádem vlastn� oni by taky mohli, 

proto~e se v~dycky i ptáme, ale nikdo neZíká.  

Reproduktor 1   

Tak jo, tak d�kuju. Je n�co, co by jebt� m�lo být dopln�no, nebo zazn�lo úpln� vbechno.  

Reproduktor 2  

Asi vbechno. Myslím si, ~e te� u~ prost� ty d�cka jsou v podstat� jako nabe. U~ to tak nikdo 

jako ani moc nepocifujeme.  

Reproduktor 1  

Není tam rozdíl...  

Reproduktor 2  

Kdy~ tZeba si nejsou n�co jistí oni zvednou ruku, zeptají se anebo si to mezi sebou dopoví 

ukrajinsky, ale jinak prost� mám pocit, ~e …ze za�átku jo, styd�li se i mluvit, hodn� tam 

byla i ta intonace jiná, ~e jo, ale te�, i kdy~ oni jebt� poZád jako nemluví, samozZejm� úpln� 

stoprocentn� dobZe, tak u~ se nestydí.  

Reproduktor 1  

Se u~ si zvykli.  

Reproduktor 2  

Ano u~ mluví bez toho, ~e by prost� se n�jak styd�li, no. Af u~ mezi d�ckama v hodin�, 

hlásí se podle toho, jak Zíkám – jak nabe d�cka.  

Reproduktor 1  

Tak~e ~ádný rozdíl?   

Reproduktor 2  

Prost� jo.  

Reproduktor 1   

Tak d�kuji moc.   

Reproduktor 2  

Není za�.  
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