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Poznámky k vyplňování posudku:
1. [bookmark: _Hlk164263314]U hodnocení jednotlivých kritérií použijte následující stupnici: A – splněno výborně bez výhrad, B – splněno velmi dobře s drobnými připomínkami, C – splněno průměrně, D – splněno s nedostatky, E – splněno, ale s výraznými nedostatky, F – nesplněno.
2. Pokud je jakékoliv kritérium ohodnoceno stupněm F, práce musí být celkově hodnocena jako nevyhovující, která nesplňuje kritéria pro obhajobu BP a nelze takovou práci doporučit k obhajobě.
3. Oponent BP se musí slovně vyjádřit ke každému hodnotícímu kritériu!

Hodnotící kritéria: 	Hodnocení
	1. Cíle a metody práce
	B
	
Studentka si jasně stanovila cíle a postupy pro tvorbu své bakalářské práce. Hlavním cílem je komparace daňového zatížení zaměstnanců v České a Slovenské republice v roce 2023. Dílčím cílem je posouzení vývoje a posouzení konstrukce daně z příjmů ze závislé činnost. 





	2. Teoretická část práce
	D
	
Studentka stanovila v jednom ze svých cílů literární rešerši dané problematiky. Tuto skutečnost však v teoretické části BP postrádám. Studentka se zaměřila na popisování definic a výčtu komponent daně z příjmů jednotlivých států. Zdroje jsou vhodně zvoleny, je to dáno limity, které téma musí splňovat. Citační aparát je v pořádku. 






	3. Praktická část práce – analýza
	C
	
Autorka ve své praktické části a první kapitole „VÝVOJ INKASA DANĚ Z PŘÍJMŮ ZE ZÁVISLÉ ČINNOSTI“ ihned začíná odkazem na graf, postrádám uvedení, respektive analýzu současného stavu. V následující kapitole již posuzuje konstrukci daně, kde se v 7 podkapitolách snaží prezentovat jednotlivé rozdílnosti. Následuje samotná komparace, která však nemá závěrečný komentář nebo shrnutí. 










	4. Praktická část práce – řešící / návrhová / výzkumná
	C
	
Návrhová doporučení jsou v úvodu dosti obecná. Sama autorka uvádí pouze, že by bylo vhodné učinit kroky, ale bez konkrétních směrů. Uvedená doporučení jsou v pořádku, závěr je velmi rozsáhlý, ale jasný. 





	5. Formální úroveň práce
	C
	
Práce má horší strukturu textu, je zde mnoho chyb a překlepů, např. název státu s malým písmenem „česká republika“, atd. Citování zdrojů je v souladu s předepsanou normou. Byla dodržena šablona pro psaní závěrečných prací. Terminologie odpovídá danému tématu a limitům pro její psaní. Grafická úroveň je horší, některé grafy jsou špatně čitelné. 








	Závěrečné hodnocení BP*
	C
	[bookmark: _Hlk98164743]
Bakalářská práce splňuje požadavky kladené na tento typ práce, hodnotím známkou C. 


* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.

Otázky k obhajobě:
1. Které benefity poskytované zaměstnavatelem jsou nejatraktivnější z daňového hlediska v České republice. Řešte jak z pohledu zaměstnance, tak zaměstnavatele a argumentujte.




Práce splňuje kritéria pro obhajobu BP. Práci doporučuji k obhajobě. 
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