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Odůvodnění hodnocení práce:

Práce je věnována tématu věkově homogenních a heterogenních tříd v mateřských školách, konkrétně názorům učitelek na věkové uspořádání tříd a zkušenosti s nimi. Téma považuji za aktuální a vhodné pro zpracování v diplomové práci.

Autorka se v teoretické části soustředí na legislativní a kurikulární souvislosti řešeného tématu, při čemž se věnuje zákonným a vzdělávacím rámcům pro předškolní vzdělávání v České republice. Vedle toho v obecné rovině vymezuje profesní roli učitelky v mateřské škole, zejména s akcentem na profesní kompetence, jimiž má příslušník této profese disponovat. Samostatnou kapitolu tvoří (přehledová) část věnovaná charakteristikám věkově homogenních tříd v mateřských školách a zejména vnímaným výhodám a nevýhodám obou věkových uspořádání tříd.

Empirická část poté podává zprávu o realizované badatelské aktivitě, která má formálně podobu případové studie v tom smyslu, že autorka realizovala polostrukturované rozhovory s šesti učitelkami jedné mateřské školy, a dává tak nahlédnout do (do nějaké míry) sdíleného pojetí tématu věkového uspořádání v jednom profesním kolektivu. Z hlediska analýzy dat oceňuji přiléhavé označení kódů/kategorií a shrnující tabulku č. 2 v kapitole č. 7. Za důležitý považuji odkaz na zohledňování věkových a individuálních zvláštností dětí a z něj vycházející „desatero“ (obrázek 1 na s. 66). Stanovené cíle práce považuji za splněné.

Po technické stránce je práce standardní; netrpí většími prohřešky proti typografickým pravidlům či citační normě. Je psána odborným funkčním stylem s drobnými stylistickými odchylkami. Práce je vhodně doplněna přílohami.


	Otázky k obhajobě:
1. Jak uvádíte v závěru práce, efektivní práci v mateřských školách je možno realizovat ve věkově homogenních i heterogenních třídách, neboť podstatné pro dobrý individuální rozvoj jsou principy, na nichž vzdělávání v mateřské škole stojí (desatero na s. 66). Bylo by možné ještě přesněji provázat toto desatero s podmínkami, které utváření věkově homogenní a věkově heterogenní třídy?
2. Která z odborných studií, popisujících předškolní vzdělávání v jiných kulturách, než je ta středoevropská, Vás nejvíce zaujala? 
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