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Poznámky k vyplňování posudku:
1. [bookmark: _Hlk164263314]U hodnocení jednotlivých kritérií použijte následující stupnici: A – splněno výborně bez výhrad, B – splněno velmi dobře s drobnými připomínkami, C – splněno průměrně, D – splněno s nedostatky, E – splněno, ale s výraznými nedostatky, F – nesplněno.
2. Pokud je jakékoliv kritérium ohodnoceno stupněm F, práce musí být celkově hodnocena jako nevyhovující, která nesplňuje kritéria pro obhajobu DP a nelze takovou práci doporučit k obhajobě.
3. Vedoucí DP se musí slovně vyjádřit ke každému hodnotícímu kritériu!

Hodnotící kritéria: 	Hodnocení
	1. Cíle a metody práce
	C
	Komentář se zaměří na: srozumitelnost formulace cílů práce a použitých metod zpracování práce; zhodnocení cílů práce v souladu s tématem práce; zvolené metody a postupy použité pro naplnění cílů práce. 
Hlavním cílem diplomové práce je hodnocení efektivnosti vybraných projektů na zvýšení zaměstnanosti v okrese Uherské Hradiště. K hlavnímu cíli diplomantka předpokládá naplnění dílčích cílů, a to zejména literární rešerši vztahující se k dané problematice a analýzu stávajícího stavu hodnocení vybraných projektů v okrese Uherské Hradiště. Hlavní cíl a následný předpoklad řešení diplomové práce byl formulován srozumitelně. 
Metody řešení diplomové práce lze považovat za standartní metody využívané při zpracování kvalifikačních prací.


	2. Teoretická část práce
	A
	Komentář se zaměří na: obsah kritické literární rešerše; vhodnost zvolených domácích a zahraničních zdrojů; způsob citování zdrojů adekvátním způsobem.
Teoretická část se věnuje vysvětlení základních pojmů za pomocí literární rešerše a pojmů, které souvisí s praktickou částí jako je zaměstnanost, trh práce, nezaměstnanost a hodnocení efektivnosti vybraných projektů na zvýšení zaměstnanosti. Literární rešerše byla provedena v souladu s řešeným tématem diplomové práce. Použité zdroje jsou řádně citovány.


	3. Praktická část práce – analýza
	A
	Komentář se zaměří na: využití poznatků z teorie, jejich vhodnost aplikace; dostatečný popis postupu aplikace metod práce; souhrnné zhodnocení současného stavu; dostatečnou podloženost závěrů analýz; náročnost sběru dat a jejich zpracování.
V praktické části diplomové práce je zhodnocena situace na trhu práce a nezaměstnanost. Dále byla provedena evaluace ukazatelů nezaměstnanosti, které byly analyzovány ve všech souvisejících letech, které se týkaly realizace jednotlivých projektů. Byl také proveden výzkum přínosů účasti v projektu pro zapojené osoby. Tento výzkum byl proveden pomocí primárních dat, a to strukturovaných rozhovorů. Těchto rozhovorů se účastnilo 18 osob ze všech vybraných projektů. Otázky se týkaly různých aspektů účasti ve vybraných projektech. 
Zvolené metody analýzy lze považovat za adekvátní pro řešení dané problematiky. 





	4. Praktická část práce – projektová / výzkumná
	B
	Komentář se zaměří na: návaznost řešící části práce na teorii a na výsledky analýz; podloženost návrhů odpovídajícími argumenty; splnění stanovených cílů. U DP s výzkumným zaměřením je nutno zaměřit se na diskuzi výsledků a jejich zhodnocení. 
V projektové části bylo navrhnuto zlepšení stávajících indikátorů hodnocení efektivnosti projektů. Byly také navrhnuty nové indikátory pro zlepšení hodnocení efektivnosti vybraných projektů a provedena jejich aplikace. Byla vytvořena analýza SWOT projektu a Ganntův diagram, který určil časové rozvržení jednotlivých aktivit projektu.
Bylo zjištěno, že stávající systém evaluace nevyužívá prvky finanční analýzy. Dalším indikátorem byla návratnost podpořených osob zpět do evidence uchazečů o zaměstnání. Posledním z nových indikátorů byla nákladová efektivnost, kde byly zkoumány celkové náklady a také náklady na jednotlivé klíčové aktivity.
Projektová část navazuje na výsledky analýz.  Tato část může sloužit jako metodický návod pro finanční hodnocení i jiných projektů. 


	5. Formální úroveň práce
	B
	Komentář se zaměří na: logickou provázanost textu práce; použití správné terminologie; použití předepsané normy citování zdrojů; odpovídající jazykovou a grafickou úroveň. 

Po formální stránce je diplomová práce zpracovaná přehledně, v logické návaznosti. Použité zdroje jsou citovány.








	Závěrečné hodnocení DP*
	B
	Diplomová práce splňuje požadavky na kvalifikační práci. Svým obsahem navazuje na zadání diplomové práce.


* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.

Otázky k obhajobě:
1. Byly předložené návrhy již konzultovány resp. Přijaty v praxi?

Práce splňuje kritéria pro obhajobu DP. Práci doporučuji k obhajobě. 
DP byla podrobena kontrole ke zjištění původnosti práce v IS STAG. Na základě výsledků této kontroly bylo zjištěno, že práce není plagiát.
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