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ABSTRAKT

Bakalatska prace se zabyva problematikou celozivotniho vzdélavani u vSeobecnych sester.
Celozivotnim vzdélavanim se rozumi prubézné obnovovani, zvySovani, prohlubovani a
dopliovani védomosti, dovednosti a zptisobilosti a je povinné pro vSechny zdravotnické
pracovniky. Cilem prace je zhotovit piehled certifikovanych kurz pro vSeobecné sestry.
Teoretickd Cast bakaldfské prace zahrnuje obecnou charakteristiku oSetfovatelstvi,
problematiku vzdélavani vcetné celozivotniho s akcentem na certifikované kurzy. Prakticka
¢ast je veénovana prehledové informacni studii, kterd zahrnuje aktudlni nabidku

certifikovanych kurzt pro vSeobecné sestry.

Klic¢ova slova: celozivotni vzdélavani, vS§eobecna sestra, profesni rozvoj, certifikované kurzy

ABSTRACT

The bachelor thesis deals with the issue of lifelong learning in general nurses. Lifelong
learning is defined as the continuous renewal, enhancement, deepening and completion of
knowledge, skills and competencies and is mandatory for all health care professionals. The
aim of this paper is to make an overview of certified courses for general nurses. The
theoretical part of the bachelor thesis includes general characteristics of nursing, issues of
education including lifelong learning with emphasis on certified courses. The practical part
is devoted to a review information study that includes the current offer of certified courses

for general nurses.

Keywords: lifelong learning, general nurse, professional development, certified courses
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UvVOD

Bakalatska prace se zabyva tématem z oblasti celozivotniho vzdélavani vSeobecnych sester.
Je nutné podotknout, Ze je celozivotni vzdélavani pro vSechny zdravotnické pracovniky
povinné. S ohledem na rostouci poptavku po kvalitné vzdélaném zdravotnickém personélu
je dulezité nabizet dostatek moznosti k rozSifeni odbornych znalosti, a to s ohledem na
potieby klinické praxe. Zdravotnicky personal ma moznost se ucastnit velkého mnozstvi
vzdélavacich odbornych akci. Do celozivotniho vzdélavani fadime naptiklad workshopy,
konference, odborné seminate, kurzy, specializa¢ni vzdélavani, ale také certifikované kurzy,
na které se chceme v této praci zamétit. Nami uvadeéné certifikované kurzy budou urceny
vyhradné pro vSeobecné sestry.

V prvni kapitole teoretické ¢asti prace nabizime zakladni informace vztahujici se k oboru
oSetfovatelstvi véetné jeho historie a koncepce. Druhd kapitola je stézejni, zaméfuje se na
celozivotni vzdélavani s akcentem na jiz zminéné certifikované kurzy a tfeti kapitola
poskytuje zdkladni charakteristiku instituci, které celozivotni vzdélavani pro vSeobecné
sestry nabizeji.

V praktické ¢asti uvadime blize specifikovany cil této bakalaiské prace. Cilem prace je tedy
poskytnout piehled certifikovanych kurzl pro vSeobecné sestry se zaméfenim na regionalni

rozdily v ¢etnostech nabizenych kurzi.
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I. TEORETICKA CAST
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1 OSETROVATELSTVI

1.1 Definice oSetirovatelstvi

Obor oSetfovatelstvi je samostatnd védni disciplina, ktera se zabyva aktivnim vyhledavanim
a uspokojovanim biologickych, psychickych, socidlnich a spiritudlnich potieb jak u ¢lovéka
zdravého, tak nemocného. OSetiovatelstvi se orientuje na udrzZeni zdravi a jeho podporu.
Ukolem je také navraceni zdravi, zvySovani sobéstagnosti pacienta a zmirfiovani utrpeni
nevylécitelné nemocného. Dulezitou soucasti je zabezpeceni klidného umirdni a smrti
(Plevové a kol., 2018). Osettovatelska péce je ukotvena v zakoné €. 372/2011 Sb. (Koncepce
osetfovatelstvi MZ CR, 2021).

Osetrovatelstvi se neodmyslitelné podili na prevenci, diagnostice, 1é¢bé a rehabilitaci
nemocného. OSetfovatelsky personal pomaha jednotlivei, pfibuznym a skupindm, aby byli
samostatné schopni uspokojovat své zakladni potteby nebo potieby svych nejblizsich — tedy
fyziologické, psychologické, socialni a duchovni (Plevova a kol., 2018).

Osetrovatelstvi je povazovano za samostatny védni obor zabyvajici se chovanim c¢lovéka,
rodiny nebo komunity na problémy tykajici se humanitnich, pfirodovédnych C¢i
spolecenskych oborii. Diky ziskanym teoretickym informacim z oblasti oSetfovatelstvi,
biologie, mediciny a humanitnich véd, ale 1 aplikovaného vyzkumu v oSetfovatelstvi je tento
obor samostatnou védeckou disciplinou. DilleZitou ¢innosti vSeobecné sestry je poskytovani
specifickych sluzeb. Je nutné, aby se fidila etickym kodexem a plnila dalsi zasadni aktivity
charakteristické pro toto povolani. Mezi dalsi ¢innosti, které sestra musi zastupovat jsou:

- obhajoba pacienta
- podpora bezpecného prostiedi
- podileni se na vyzkumu
- Ucastni se planovani oSetfovatelské péce
- utvafeni zdravotnické politiky, systémil ve zdravotnictvi ¢i vzdélavani (Koncepce
osetiovatelstvi, MZ CR, 2021).
1.1.1 Cile oSetrovatelstvi

Hlavnim cilem oSetfovatelstvi je soustavné a komplexné uspokojovat potteby cloveka
s respektem k individudlni kvalité jejich Zivota, vedouci k udrzeni nebo navraceni zdravi a

snizeni fyzické i psychické bolesti v dobé umirani. Aby byly dosazeny vSechny tyto cile, je
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nutné, aby zdravotnicky persondl uzce spolupracoval s nemocnym, lékafem a dal$imi svymi
kolegy (Plevova a kol., 2018). Osetfovatelstvi si stavi na samostatné¢ praci sestry, ale
nedilnou soucasti je také tymova spoluprace, kooperace s Iékaii a jinymi odbornymi
pracovniky (MZ CR, 2021). Mezi zékladni cile oSetfovatelstvi fadime podporu a
upevinovani zdravi, podileni se na navraceni zdravi, zmiriiovani utrpeni nemocného ¢lovéka

a zajisténi klidného umirani a distojné smrti (Plevova a kol., 2018).

Cile nové Koncepce oSetirovatelstvi 2021
- podpora a upeviiovani zdravi, podileni se na navraceni zdravi
- zmirnéni utrpeni nemocného ¢loveka, zajisténi klidného umirani a smrti

- poskytovani profesiondlni oSetfovatelské péce pacientim, ktefi o sebe nemohou,

neumc¢ji nebo nechtéji pecovat
- vést pacienty k sobéstacnosti, kvalitné edukovat pacienty 1 jejich rodiny

- poskytovat oSetfovatelskou péci na zakladé¢ evidence based practices, provadi
tymovou, aktivni, individualizovanou, kvalitni a bezpecnou oSetfovatelskou péci

(Koncepce oetiovatelstvi MZ CR, 2021)

1.1.2 Principy oSetrovatelstvi

Jednim z principi oSetfovatelstvi je péCe zalozena na humanismu. Humanismus pojima
Cloveéka jako osobnost, zamétuje se na jeho prava na svobodu, na rozvoj jeho schopnosti a
oddanost. Humanismus rovnéz vytycuje vyznam schopnosti jedince. Mezi hlavni rysy tohoto
sméru patii empatie, soucit, Ucta k ¢lov€ku, pfijeti samostatnosti a svobody c¢lovéka.
Holisticka péce je jednou z hlavnich podstat oboru oSetrovatelstvi. Holisticka péce nahlizi
na Cloveéka jako na bio-psycho-socio-spiritudlni bytost. Preventivni charakter péce je
vyuzivan na celém svété. M4 za cil podporovat vefejné zdravi a kvalitu Zivota obyvatelstva,
prevenci onemocnéni a poranéni. OSetfovatelstvi je v naSi zemi orientovdno spiSe na
sekundarni prevenci. Hlavnim cilem u sekundarni prevence je predchazet progresi
onemocnéni a snizovani kvality sobéstacnosti. Individualizovana pé¢€i je poskytovana za
ucelem respektovani pfistupu nemocného napiiklad k nemoci, k vedeni zivotniho stylu,
hodnotam, jeho ptesvédCeni a zazemi pacienta. Fungujici tymova prace patii jednoznacné
ke kvalitnimu poskytovani oSetiovatelské péce. Piedpokladem Spickové péce vyzaduje
uzkou spolupréci s ostatnimi profesiondly v tomto oboru. Nejdulezitéjsim ptedpokladem pro

tymovou praci je schopnost prace ve skupiné. OSetfovatelstvi na dukazech je
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charakterizovano Ctyfmi stézejnimi kroky, a to kritickym postojem k praxi, zformulovani
klinické otazky, systematickym vyhleddvanim nejrelevantnéjsiho dostupného diikazu a
kritickym posouzenim nalezeného dukazu. Aktivni péce znamena vyhleddvani a
uspokojovani zdkladnich potieb nemocného. Poskytovani oSetfovatelské péce musi
doprovazet empatie a respektovani pacienta a jeho zivotnich voleb (Koncepce

osetiovatelstvi, MZ CR, 2021).

1.1.3 Charakteristika a zakladni rysy oSetrovatelstvi

Osetfovatelstvi je povazovano za samostatny védni obor, ktery dle Farkasové znamena
moudrost, lasku a pomoc. Hlavnim cilem oSetfovatelstvi je zkoumat oSetfovatelské aspekty
péce o jedince ¢i skupiny. Hlavni zdsadou oSetfovatelstvi je pomoci ohrozenému nebo
nemocnému jedinci pii takovych ¢innostech, které by mohl vykonavat sam, pokud by m¢l
dostatek sil, viile, védomosti a dovednosti (Plevova a kol., 2018). Poskytovani aktivni a
holistické péce, véetné té preventivni, je nejdilezitéjsi naplni prace sestry. OSetfovatelska
péce je zalozena na velkém mnozstvi védeckych poznatkd, které jsou podlozeny
oSetfovatelskym vyzkumem. OSetfovatelskou péci poskytuje oSetfovatelsky tym, ktery je
slozen z kvalifikovanych pracovnikii s riiznymi stupni vzdélani (MZ CR, 2021).

Znaky oSetrovatelského povolani

Jako kazdé povolani ma 1 to nase, zdravotnické, své pozitivni a negativni dopady. Je znamo,
ze toto povolani by mél vykonavat pouze ten ¢loveka, ktery ma rad lidi, rad s nimi pracuje,
je schopen upfednostnit potieby nemocného pfed témi svymi a tato prace ho uspokojuje.
Prvnim nejcharakteristi¢téjSim znakem je prace s lidmi. Zdravotnicky pracovnik je neustale
v kontaktu jak se zdravymi, tak nemocnymi a umirajicimi lidmi. Clovék, ktery p¥ichazi do
nemocnice, byva Casto v t€zké Zivotni situaci. Takovi pacienti jsou Casto citlivi v maji
zvySenou vnimavost vii¢i chovani zdravotnického persondlu. Fyzicka zatéz je také soucasti
nasi profese. Je mnoho c¢innosti, které zdravotnici kazdodenné¢ vykondvaji u téZzce
nemocnych pacienti, ktefi jsou Casto imobilni. Je proto nutné a dulezité, aby si zdravotnici
osvojili spoustu dovednosti, naptiklad pti polohovani nemocnych a neposkodili tak zdravi
nemocného, ale ani své. Zdravotnicky persondl se denné potkava s lidskou bolesti, utrpenim,
bojem o Zivot a umiranim, coZ s sebou nese zvysenou psychickou zatéz. Casto se staraji o
mladé pacienty s polytraumaty, po autonehodach nebo naopak o staré pacienty, kteii jsou
nevylécitelné nemocni. To je jen maly vycet ditvodl, pro¢ je zde vysoké riziko syndromu

vyhoteni. Nevyhodou zdravotnické profese je, ze je nutné pracovat v nepietrzitém provozu,
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v sobotu i nedéli a také o svatcich. Tomuto zZivotnimu stylu se musi kazdy ptizptsobit, aby
s postupem casu nedoslo k poskozovani zdravi.

Kazdy pacient mé pravo na ochranu osobnich idajii a informaci, které se jej tykaji. Je ptisné
zakazano, aby o téchto vécech zdravotnicky personal mluvil vefejné, doma nebo s jinymi
pacienty. PoruSeni povinné mléenlivosti je snadno postizitelné. Je vysoké riziko, ze by
pacient ztratil divéru ve zdravotnicky persondl, ale i v celou nemocnici (Plevova a kol.,

2018).

1.2 OSetiovatelstvi v historickych souvislostech

Osetrovatelstvi je po celou dobu ovlivitovano ndbozenskymi, kulturnimi, socialnimi nebo
valkami, které ale pfinesly fadu zmén nejen v oSetfovatelské péci. B&hem historického
obdobi oSetfovatelstvi tento obor prosel tfemi vyvojovymi liniemi. Prvnim rysem bylo
neprofesionalni oSetfovatelstvi, coz znamenalo, Ze se jedinec osetfoval a pe¢oval o sebe sam.
Zde se zahrnovala naptiklad také péce o rodinu, laickd pomoc nebo vzajemnd kooperace.
Druhou vyvojovou linii bylo charitativni oSetfovatelstvi. Toto oSetfovatelstvi bylo
zaméfovano na oSetfovani nemocnych, coz bylo brano za moralni a dobro¢innou pomoc,
ktera byla urCena trpicimu ¢lovéku vyskytujicimu se ve slozité Zivotni situaci. Hlavnim
cilem bylo uspokojit zakladni potfeby pacientl. Tretim rysem bylo profesionalni
oSetfovatelstvi, které se postupné rozvijelo s vyvojem mediciny. Lékart se postupné neobesel
bez né¢i pomoci, a tak doslo k rozvoji role sestry (Plevova a kol., 2018).

Kli¢ovym zlomem byla krymska valka, kde hlavni osobnosti z oblasti oSetfovatelstvi byla
Florence Nightingale, kterd rozvijela rlizné dilezité oSetfovatelské praktiky. Od této doby
oSetfovatelstvi bere novy profesni smér diky zakladani oSetfovatelskych Skol, vydadvanim
knih, vznikem spolk sester, a hlavné rostouci potfebou kvalifikovaného personalu (Plevova

akol., 2018).

1.3 Pocatky oSetrovatelského vzdélavani

NeZ se oSetfovatelstvi dostalo na dneSni vysokou urovei, tento obor proSel mnoZstvim
ruznych etap vyvoje. Toto povolani se vyvijelo béhem vSech etap, ovSem ve tieti etape doslo
k nejvyrazn&jsimu vyvoji — tedy v etap€ profesionalniho oSetfovatelstvi. Vzdélavani sester
— oSettovatelek se zaCalo utvaret v mistech charitativnich instituci ¢i sttedovékych hospitald,
které¢ slouzily k poskytovani utulku a zabezpeCovaly péfi o nejzékladnéjsi potieby.

Nejcastéji se zde nachazeli chudi lidé, o které se rodina z nejriiznéjSich diivodi nemohla
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postarat. Tato Cinnost byla provadéna zcela dobrovolné a dobrocinné a stavéla Cist€ na
nabozenském zdkladé. Péce byla realizovana hlavné cirkevnimi fady. Poskytovand péce
nevyzadovala jakoukoliv odbornou piipravu personalu. V prvni poloviné 19. stoleti se
hospitaly rozdé€lily na chudobince, nemocnice, starobince a sirotCince. Ani v této dobé
ovSem v zatizenich neprobihalo 1é¢eni za ptitomnosti 1€kare. Ve druhé poloviné 19. stoleti
zaCala pronikat lékarskd Cinnost do péfe o nemocné. Sestra tedy zaCala byt ¢im dal

potiebnéjsi (Plevova a kol., 2018).

V roce 1860 byla v Londyné oteviena prvni oSetiovatelska Skola na svété. Tato Skola se
nachdzela pfi nemocnici sv. Tomése a zalozila ji Florence Nightingale, kdyz se vratila
z krymské valky. Po vzniku oSetfovatelské Skoly v Londyné zacaly byt zakladany nové
oSetfovatelské Skoly v dalSich velkych méstech v Evropé, ale 1 Spojenych statech (Plevova

a kol., 2018).

1.3.1 Vzdélavani v oSetirovatelstvi v ¢eskych zemich

Pocatky organizovaného osetfovani nemocnych a chorych mizeme datovat uz od 10. stoleti
za vlady knizete Boleslava. Na izemi Prahy vznikaly prvni hospice, které byly povazovany
za utulky pro chudé, nemocné a nemajetné. V téchto zafizenich civilni sestry poskytovaly
charitativni pomoc, ve které¢ se zamétrovaly na uspokojovani zakladnich potfeb. Podobnou
funkci zastaly také nckteré nabozenské tady, které vidély svou hlavni funkci v pomoci
chudym a trpicim osobam. Piisobenim silného emancipa¢niho zenského hnuti a
narodnostniho hnuti vznikla v roce 1874, za obdobi Rakouska — Uherska, prvni Ceska
oSetfovatelska Skola v Praze. Svou ¢innost ukonc¢ila po sedmiletém fungovani, ale i za tuto
kratkou dobu pfinesla vyjime¢ny vyznam do historie oSetfovatelstvi. V roce 1882 byla
zaloZena oSetfovatelska Skola ve Vidni, pfesto ale byly pievdzné sestry, které byly
zacvi¢ovany svymi klinikami. Roku 1914 vydalo rakouské ministerstvo vnitra natfizeni €.
139, které se zabyvalo oSetfovanim nemocnych provozovaném z povolani. Toto nafizeni
oficialné povolilo zakladani oSetfovatelskych Skol a také doporucilo organizacéni strukturu a
obsahovou néaplin. Hlavnim principem bylo, Ze Skoly mohly byt zakladany pouze pii
nemocnicich, které zabezpecovaly praktickou vyuku pro zadkyné. V roce 1916 byla oteviena
v Praze Statni dvouleta oSetfovatelska Skola, ktera ve své ¢innosti pokracovala i po konci
prvni svétové valky v nové vzniklém Ceskoslovensku. Tato §kola byla vzorem pro vznik
dalsich kol pro o3etfovatelky. Skola byla zaloZena na vysoké Girovni a byla velice uznavana.
Uplné prvni feditelkou této $koly se stala Frantiska Fajfrova, ktera tuto funkci plnila od roku

1916 — 1920. Nasledujici feditelkou byla BoZena Biezinova, kterd v této pozici byla v roce
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1920. Od roku 1920 — 1923 piebird vedeni tohoto vzdélavaciho zatizeni M. G. Parsonsova
a nasledujici feditelkou byla Sylva Macharova, ktera se ji stala v roce 1923. Od roku 1931
vedla Skolu Emilie Ruth Tobolafova a posledni feditelkou byla v roce 1948 Anna
Rypackova. Absolventky ze statni oSetfovatelské Skoly zalozily v roce 1921 Spolek
absolventek oSetfovatelské Skoly, ktery byl vroce 1928 pifejmenovan Spolek
diplomovanych sester. Hlavnimi cili tohoto sesterského sdruzeni bylo kvalitn¢ vzdélavat
sestry a zvySovat jejich profesionalni aroven, prosazovat zkvalitnéni pracovnich podminek.
Dale spolek potadal kurzy ¢i prednasky. Rovnéz bojoval za poskytovani ubytovani sester na
sesterskych ubytovnach ¢i se snazil o upravy pracovni doby ¢i dovolenych pro sestry. V roce
1933 byl tento spolek piijat za clena ICN Mezinarodni radou sester a v roce 1937 zacal byt
vydavan casopis Diplomovana sestra. V roce 1918 byla Alici Masarykovou v Praze zaloZena
Vyssi socialni Skola, jejiz studium trvalo pouze jeden rok a pfipravovali se zde studenti na
praci socialnich pracovnikl a pozdé&ji dokonce diplomované sestry pro praci v terénu. Diky
témto sestram zacaly byt zaklddany poradny pro matky s détmi a nesmime opomenout
stanice s dispenzafem pro tuberkulézné a pohlavné nemocné. Alice Masarykova
umoznovala studium ¢eskym sestrdm v zahranici a piedtim, nez ¢eské sestry vycestovaly,
piivedla do Ceska americké sestry, které daly Geskému oSetfovatelstvi novy pohled
(Kutnohorska, 2010).

Po druhé svétové valce byl velky nedostatek sester a Ministerstvo zdravotnictvi proto
schvalilo zaloZeni Vys$§i oSetfovatelské Skoly ktera byla oteviena v roce 1946 v Praze.
Zamgéfovala se zejména na vzdélavani vrchnich sester pro praci v fidicich funkcich ¢i sester
— ucitelek pro oSettovatelské skoly (Vasendova, 2021). Kvili novému Skolskému zakonu
byly vroce 1948 oSetfovatelské Skoly slouceny s rodinnymi a socidlnimi Skolami, diky
gemuz vznikly stfedni zdravotnické $koly. Ke studiu na SZS nastupovaly divky mezi 14. —
15. rokem véku a byly na téchto Skolach vyucovany jako zdravotni sestry, Zenské sestry a
détské sestry. Studium trvalo 4 roky a bylo ukonceno maturitni zkouskou. V roce 1960
vznikl Institut pro dal$i vzdélavani stiednich zdravotnickych pracovniki, ktery sidlil v Brné
a Bratislavé. Ve stejném roce bylo na Filozofické fakulté Univerzity Karlovy otevieno prvni
vysokoSkolské dvouoborové studium oSetfovatelstvi, které slouzilo odbornym ucitelkdm.
Nejdtive trvalo pét let a bylo kombinovano s psychologii, pozdéji vzniklo 1 kombinované

Sestileté studium v kombinaci péce o nemocné — pedagogika (Plevova a kol., 2018).
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1.4 Soucasné oSetirovatelstvi

Soucasné osetfovatelstvi je disciplina, ktera je zaloZzena na samostatnosti sestry, ale také na
tymové spolupraci s Iékaii a ostatnimi odborniky. OSetfovatelstvi je obor, ktery stavi na
novych poznatcich, které se ovefuji a uplatnuji v praxi. Tento obor vyzaduje pochopeni a
také aplikaci specifickych oSetrovatelskych znalosti a dovednosti v praxi, které byly
dolozeny vyzkumem nebo fakty. Vyuziva poznatki, které jsou odvozeny z humanitnich véd,
fyzikélnich, biologickych nebo behaviordlnich véd. Osetifovatelstvi je jednoznacné
multidisciplinarni obor.

Predmét oSetfovatelstvi je definovan prostiednictvim ¢tyf metaparadigmatickych pojmi,
kterymi jsou — osoba, zdravi, prostfedi a oSetfovatelska péce. Soucasné oSetfovatelstvi ma
tedy svou vlastni koncepci, je realizovano formou oSetfovatelského procesu a jednoznacné
vychazi z védeckych poznatki. (Plevova a kol. 2018)

Zdravotnictvi se dlouhodobéji potykd s nedostatkem zdravotnického personalu, zejména
vSeobecnych sester. Nasledkem tohoto nedostatku je snizeni kvality oSetfovatelské péce a
taktéz je velkym problémem snizena dostupnost zdravotnické péce. V krajnich ptipadech
jsou nemocnice nuceny uzavirat vybrand lizkova oddéleni pravé z persondlnich divodi
(Zajickova, 2018). Hlavnim cilem koncepce oSetiovatelstvi je pfiblizeni soucasného stavu
osetfovatelstvi v Ceské republice a nastinéni vyvoje tohoto oboru v nejblizsich letech. Na
zakladé stanovenych cili je snaha navrhnout postupy, které povedou k efektivnéjsi

osetfovatelské péci (MZ CR, 2021).

1.5 Profese sestry

Tato profese prodélala v kratkém case pomérné velké a dileZité zmény. O rozvoj
osetfovatelské profese se zaslouzila Florence Nightingalova. (Plevova a kol., 2018)
Role sestry podle WHO (MZ CR, 2000)
- Sestry pomdhaji pacientim, rodindm a skupindm dosdhnout jejich fyzického,
mentalniho a socialniho potencialu a pomahaji jim jej udrZovat, ve vazb¢ na prostiedi,
v némz pacienti ziji a pracuji. Sestry potiebuji kompetence k rozvijeni a podpoie

faktorti podporujicich a udrzujicich zdravi a pfedchazejici nemocem.

- Sestry hodnoti, planuji, poskytuji a vyhodnocuji svou profesiondlni péce v pribehu
nemoci a rekonvalescence, kterd zahrnuje fyzické, mentélni a socidlni aspekty Zivota
a jejich dopady na zdravi, nemoc, neschopnost a umirani. Praxi mohou vykonavat

v nemocnicich a komunitach.
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- Sestry jsou opravnény pracovat samostatné a jako ¢lenky zdravotnického tymu. Za
urcitych okolnosti mohou delegovat péci na asistenty zdravotnické péce, odpoveédnost
za pécCi si vSak ponechavaji, provadéji v pripade€ nutnosti dozor a jsou odpovédné za

sva rozhodnuti a jednani.

Sesterskou profesi tvofi cely seznam spolecenskych roli, a to pfevazné v oblastech
osetfovatelskych, vychovnych, instrumentalnich, poradenskych, organiza¢nich a podpory a
vychovy ke zdravi.

Vseobecna sestra se stava stale vice schopnou samostatné prace. Jeji naplni prace je:

- OSetrovatelska péce — je poskytovana za cilem udrzeni, podpory a navraceni zdravi
nemocnému, uspokojeni jeho bio-psycho-socio-spiritudlnich potiteb. VSeobecna
sestra se rovné€Z snazi o maximalni navraceni sob&stacnosti a samostatnosti pacienta.
Podili se také na poskytovani péce o pacienty v termindlnim stadiu onemocnéni a
zajiSt'uje zmirnovani utrpeni a klidné umirani

- Diagnosticko — terapeuticka ¢innost — zahrnujeme sem cinnosti spojené

s ptipravou a realizaci vySetfeni a péci po vykonu

- Administrativni prace — nedilnou soucasti prace vSeobecné sestry. Jednoznacné
sem muzeme zahrnout vedeni oSetiovatelské dokumentace ¢i evidovani pouzivani

zdravotnickych prostredkil

7 7 we

- Ridici ¢innosti — patii do kompetenci vedoucich pracovnikii, zodpovidaji za bezpeci

a kvalitu poskytované oSetfovatelské péce

- Edukacéni ¢innosti — zprostiedkovavani srozumitelnych informaci pacientim ¢i

skupindm s ohledem na kompetence vSeobecné sestry
- Kontrolni ¢innost — tyka se sester, které se pohybuji v manazerskych pozicich

- Vyzkumné ¢innosti — diky vybornym vysledkiim vyzkumd, které poté aplikujeme

do praxe, zvySujeme kvalitu poskytované osetfovatelské péce

- Pedagogické Cinnosti — jednd se pfevazné o vedeni studenti na praktickych
vycvicich ¢i zaskolovani nove nastupujicich kolegii (Koncepce oSetfovatelstvi, MZ

CR, 2021)

Osobnostni pfedpoklady, které jsou charakteristické pro osoby vykondvajici zdravotnické
povolani, miZzeme rozdéglit do Sesti zakladnich skupin, které jsou podloZené opakovanymi

vyzkumy. Prvnimi pfedpoklady jsou pfedpoklady senzomotorické. Tady neodmyslitelné
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patii Sikovnost, zru¢nost ¢i neporusené smyslové vnimani. Zdravotnicky pracovnik musi mit
také estetické citéni. Je dulezité, aby Clovek pracujici ve zdravotnictvi dbal na Upravu
zevnéjsku. Tato maliCkost udéla lepsi prvni dojem a samotny zdravotnik se citi 1épe. Kromée
toho, ze musi dbat o svlij zevnéjsek, je dulezité, aby také pecCoval o poradek na svém
pracovisti. Ve zdravotnickych oborech je dulezité, aby lidé v ném pracujici méli schopnost
umét se spravné a rychle rozhodnout. Musi také umét vytesit stresové a neCekané situace a
je nutné, aby jejich rozhodnuti bylo vzdy spravné a nedochdzelo k poskozeni osoby
samotného zdravotnika, ¢i pacienta. Tyto pifedpoklady fadime do intelektovych. Prace ve
zdravotnictvi znamend kazdodenni spoluprace a kontakt s lidmi. Pozadavkem je tedy
pozitivni vztah k lidem. Zdravotnici musi umét navazovat kontakty a vést dialogy —
napiiklad u ziskdvani anamnézy. Co by mél mit kazdy zdravotnik, je empatie. Bez tohoto
pfedpokladu by byl vykon tohoto povolani velice naro¢ny. Poslednim socidlnim
predpokladem je uméni ovladdat své emoce a verbalni ¢i neverbalni projevy. Mezi
predpoklady autoregula¢ni zahrnujeme pfizpisobivost a také zvySenou toleranci vuci
fyzickému a hlavné psychickému stresu. Do komunikaénich predpokladi zahrnujeme
hlavn¢ schopnost naslouchani. Neni vymezena z4dnd idedlni osobnost zdravotnika ¢i jeho
specifické vlastnosti. Skladba zdravotnického tymu tvoii pfijemnou atmosféru v dusledku
riznorodych vlastnosti ¢lenll. Je ale nezbytné, aby vlastnosti byly kladné, pfinosné pro
fungovani zdravotnického tymu jako celku (Plevova a kol., 2018).

Za prosazeni sesterské profese bojuji riizna sesterska sdruzeni. Prvni si uvedeme Ceskou
asociaci sester. Ceska asociace sester je dobrovolnd, samospravna, nepoliticka organizace,
jejiz Cleny tvoti stfedoskolsti, vyssi odborni a vysokoskolsti odborni pracovnici. Hlavnimi
cili této asociace je zvySeni uznani nelékarskych profesi ve spole¢nosti, vytvaret néstroje,
které zvySuji bezpecnost pii poskytovani oSetfovatelskych sluzeb, pravidelné zvySovani
odbornosti  zdravotnik®i, ~spolupracovat s Ceskou lékaiskou, stomatologickou a
farmaceutickou komorou, podilet se na fizeni zdravotni politiky a tvorbé legislativnich

norem a dalsi (CAS, 2017).
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2 CELOZIVOTNI VZDELAVANI VSEOBECNYCH SESTER

2.1 Kbvalifikac¢ni vzdélavani

Odbornou zpusobilost k vykonu povolani vSeobecné sestry ziskava absolvent stiedni
zdravotnické Skoly, ktery vystuduje obor vSeobecna sestry, kdy je jehoz studium zahajeno
nejpozdéji ve Skolnim roce 2003/2004. Stejnou odbornou zpiisobilost ziskava také absolvent
sttedni zdravotnické skoly, ktery zacal, studovat v roce 1996/1997 obor zdravotni sestru,
détskou sestru, sestru pro psychiatrii, sestru pro intenzivni péci, zenskou sestru ¢i porodni
asistentku (MZ CR, 2021).

Kvalifikacni vzdélavani je takové vzdélavani, které uschopiiuje absolventa k vykonu profese
dle platnych legislativnich norem daného statu. Vzdélavani vieobecnych sester se v Ceské
republice fidi zdkonem ¢. 96/2004 Sb. v platném znéni, a to podle §5.

Odborna zpisobilost k vykonu povolani vSeobecné sestry se ziskava absolvovanim:

a) V nejméngé tiiletém akreditovaném zdravotnickém bakalarském studijnim programu

b) Nejméné tiiletém studijnim oboru diplomovana vSeobecnd sestra na vyssi odborné

Skole

¢) Studia v oboru diplomovana vSeobecna sestra na vyssi zdravotnické Skole v délce
nejméne rocniho studia, pokud jde o zdravotnického pracovnika, ktery obdrzel
odbornou zptlsobilost k vykonu povolani praktické sestry, zdravotnického
zachranate, porodni asistentky nebo détske sestry, byl — li uchazec ptijat do vyssiho

nez prvniho ro¢niku studia

d) Vysokoskolského studia ve studijnich programech ¢i studijnich oborech psychologie
— péce o nemocné, pedagogika — oSetfovatelstvi, pedagogika — péce o nemocné nebo
ucitelstvi odbornych pfedméti pro sttedni zdravotnické Skoly, pokud bylo studium

prvniho ro¢niku zahajeno nejpozdéji v akademickém roce 2003/2004

e) Tiiletého studia v oboru diplomovana détska sestra nebo diplomovana sestra pro
psychiatrii na vyssich zdravotnickych Skolach, pokud bylo studium prvniho rocniku

zahajeno nejpozdéji ve Skolnim roce 2003/2004

f) Studijniho oboru vSeobecnd sestra na stfedni zdravotnické Skole, jestlize bylo

studium prvniho ro¢niku zahajeno nejpozdéji ve skolenim roce 2003/2004
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g) Studijniho oboru zdravotni sestra, détskd sestra, sestra pro psychiatrii, sestra pro
intenzivni péci, Zenska sestra nebo porodni asistentka na sttedni zdravotnické Skole,

pokud bylo studium prvniho ro¢niku zahéjeno nejpozdéji ve Skolnim roce 1996/1997

h) Tiiletého studia v oboru diplomovana porodni asistentka na vysSich zdravotnickych
Skoléach, pokud bylo studium prvniho ro¢niku zahajeno nejpozdéji ve Skolnim roce

2003/2004

Optimalni doba studia je nejméné tii roky. Ministerstvo zdravotnictvi ve spolupréci
s Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy uvadi informaci o nutnosti minimalné
4 600 hodin teoretické a praktické ¢asti, pti¢emz doba praktického vyucovani zahrnuje 2 300
hodin, jako maximalni pocet praktickych hodin se udava 3 000. Forma tohoto vzdélavani je
v bakalafském studijnim programu prezen¢ni nebo kombinovand a ve vzd€lavacim
programu na vysSi odborné skole je vzdélavani denni ¢i kombinované. Obor vSeobecné
osetiovatelstvi je srovnatelny s ostatnimi programy dalsich &lenskych statd EU (Cesko,
2004). Podrobné informace jsou uvedeny nize v Pfiloze I — Odborna zptsobilost k vykonu

povolani vSeobecné sestry.

2.2 Celozivotni vzdélavani

Celozivotnim vzdélavanim rozumime prib&€zné obnovovani, zvySovani, prohlubovani a
dopliiovani védomosti a dovednosti, ale také zplsobilosti zdravotnickych pracovnikl a
jinych odbornych pracovnikli v pfislusSném oboru v souladu s rozvojem daného oboru a
aktudlnimi védeckymi poznatky v zdjmu zachovani bezpecného a ucinného vykonu
prislusného povolani. Celozivotni vzd€lavani je povinné pro vSechny zdravotnické
pracovniky a jiné odborné pracovniky (Cesko, 2004).

Je dllezité, aby sestry byly pfipraveny reagovat na staly vyvoj oboru. Vzdelavani v sesterské
profesi je brano 1 jako eticka povinnost, jelikoz pouze odpovidajici sou€asna kvalifikace
umoziuje dosahovat vynikajiciho poskytovani péée (Mamulova, 2017). CZV spoéiva
v kontinualnim obnovovani, zvySovani, prohlubovani a rozSifovani znalosti a védomosti
(Plevova a kol., 2018). Kopecky vzdélavani charakterizuje jako soustavnou, systematickou,
kontrolovanou a uvédomovanou praci. Vzdélavani je vétSinou chapano jako aktivita
poskytovana vzdelavacim zafizenim, zatimco uceni je rano jako vnitini kognitivni aktivita.
Uceni nastava jak nevédomé a neplanované, tak také probihd jako fizena Cinnost ve
vzdé¢lavacich institucich (Mamulova, 2017). Odbornym vzdélavanim rozumime formovani

odbornych védomosti, znalosti dovednosti a zplisobu chovani vztahujici se k urcité profesi.
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Prioritou odborného vzdélavani, jak dostateény pocet teoretickych hodin, tak praktickych.
Realizuje se pomoci vzdélavacich/specializacnich programi, diky kterym jedinec dosdhne
pozadované kvalifikace (Prticha, 2019).

Vzdélavani muzeme rozdélit na formalni, neformalni a informalni. Formalni vzdélavani
probihd ve vzdé€lavacich institucich. Neformélnim vzdéldvanim rozumime ucCast na
odbornych kurzech, seminafich ¢i workshopech. Posledni, informalni vzdélavani s sebou
nese uceni se v ramci samostudia nebo sem muzeme fadit i nezamérné uceni (Mamulova,
2017).

Diky celozivotnimu vzdélavani dochézi k vyznamnému zvySovani kvality v oSetfovatelské
péci. Osetrovatelstvi je obor zalozeny na dikazech, coz znamena, Ze oSetfovatelska péce a
jeji plénovani vychédzi znejnovéjSich poznatkli. Dulezitym piinosem celoZivotniho
vzdélavani je vyrazny profesni riist (Bartonickova, Kaldnkova a MikSova, 2017).

Formalni vzdélavani mizeme charakterizovat jako organizované a systematické, které
probihd na akreditovanych institucich. Neformalni vzdélavani je soucasti napiiklad
celozivotniho vzd€lavani. Probiha v prubéhu vzdélavani a Casto i po absolvovani dané¢ho
studijniho programu. Probihd v institucich, které jsou akreditované (Prtcha, 2019).

CZV se tyka vsech zdravotnickych pracovniki. Zdravotnici se mohou vzdélavat formou
specializa¢ni, nebo pomoci certifikovanych kurzi, stdzi v akreditovanych institucich. Dale
je za celozivotni vzdélavani povazovana ucast na Skolicich akcich a konferencich.
Publika¢ni ¢innost, pedagogickd nebo védecko — vyzkumna c¢innost je nedomyslitelnou
soucasti celozivotniho vzdélavani. Dalsi formou CZV miize byt také e-learningovy kurz &i
samostudium.

V rdmci celozivotniho vzdélavani probiha také studium navazujicich studijnich programi,
do kterych mliZeme zaradit také doktorské studijni obory, nebo také navazujici magistersky,
bakalarsky obor nebo studijni obor na vyssi odborné $kole zdravotnické. Je pozadavkem,
aby studované obory byly zdravotnického zaméteni (Plevova a kol., 2018). V Piiloze II

uvadime konkrétni informace tykajici se celozivotniho vzdelavani.

2.3 Specializa¢ni vzdélavani

Specializacni vzd€lavani zvySuje schopnosti a znalosti nékteré z kvalifikaci vSeobecné
sestry. Je to forma celozivotniho vzdélavani, kterd je akreditovana komisi, méa schvaleny
oficidlni studijni program a taktéz se musi konat v akreditovaném zatizeni Ministerstvem
zdravotnictvi Ceské republiky. Specializaéni vzdélavani je rovnéz fizeno Véstniky MZ CR.

Specializa¢ni vzdélavani je legislativné ukotveno v hlavé V dilu 3 zdkona ¢. 96/2004 Sb. o
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nelékaiskych zdravotnickych povolanich, ve znéni pozdéjsich predpisi (MZ CR, 2021).
Vzdélavaci program urcitého specializaéniho vzdéldvani je tvofen moduly. Modulem
chapeme celistvou ¢ast daného vzdélavaciho programu s urcitym poctem kreditt, které jsou
stanoveny vzdélavacim programem. Za modul se smi povazovat také certifikovany kurz, je
— li uveden ve vzdé€lavacim programu. Vzdélavaci program rovnéz urcuje délku
specializacniho vzdé¢lavani, jeho ¢lenéni, rozsah i obsah vyuky u specializa¢niho vzdélavani.
Také stanovuje délku povinné praktické vyuky v konkrétnim specializaénim oboru, druh
pracovi§té &i pozadavky na teoretické &i praktické znalosti i dovednosti (CESKO, 2004).
Uchazec¢, ktery projevuje zajem o dané specializacni vzdé€lavani, musi projit vybérovym
fizenim a mit za sebou alespoi jeden rok praxe (MZ CR, 2020). Délka studia trva 12 mésicii
¢1 720 hodin a polovina ¢asové dotace je vénovana praktickému vycviku. Aby mél studujici
splnén pozadovany pocet hodin, jeho absence nesmi piekrocit 15 % z celkového poctu hodin
(CESKO, 2004). Kazdé specializaéni vzd&lavani je ukondeno atestaéni zkouskou pied
atestacni komisi, ke které lze studenta pfipustit pouze po dosazeni ur¢itého poctu kredita.
Atestacni zkouSku 1ze splnit maximaln€ do 5 let od vykonani vSech nalezitych pozadavka,
které si vzdélavaci program urcil. Pokud jedinec nesplni atestacni zkousku, znovu ji mize
vykonat nejdiive 6 mésici od neuspé$sného vykonani atestacni zkousky. Po uspésném
slozeni této zkousky pak absolvent dostava diplom o specializaci v Gspé$Sné ukonceném
oboru. VSeobecné sestry se mohou v tomto €ase specializovat v intenzivni pé€i, perioperacni
péci, oSetfovatelské péci v pediatrii, komunitni oSetfovatelské péci, oSetfovatelské péci
v chirurgickych a internich oborech a naptiklad v psychiatrii, perfuziologii, transfuzni
sluzbé, domaci a hospicové péci, oSetfovatelské péc€i v geriatrii, oSetfovatelské péci
v onkologii a hematoonkologii a hojeni ran (MZ CR, 2020). Kazdy specializaéni program
v sob¢ zahrnuje seznam doporucené a vhodné studijni literatury a charakterizuje specifické
¢innosti absolventl specializaéniho vzdélavani (Plevova a kol., 2018). V Ptiloze III jsou

obsaZeny obsahl¢ informace tykajici se specializacniho vzdélavani.

2.4 Certifikované kurzy

Této casti bakalarské prace vénujeme vice pozornosti, jelikoz na ni navazuje prakticka ¢ast.
Certifikované kurzy jsou akreditovany MZ CR a ty se také konaji v akreditovanych
zafizenich. Jsou to vzd&lavaci programy CZV zdravotnickych a jinych odbornych
pracovniki. Certifikovany kurz taktéZ prohlubuje znalosti a zvySuje dovednosti vSeobecné
sestry. Tato forma celozivotniho vzdéldvani nicmén€ nenahrazuje odbornou ¢i

specializovanou zpisobilost k vykonavani zdravotnického povolani (CESKO, 2004).
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Vzdélavaci program certifikovaného kurzu musi obsahovat nazev vzdélavaciho programu,
z jehoz nadzvu bude ziejma ¢innost, na kterou se bude zaméfovat. Rovnéz je nutné, aby byl
ziejmy cil daného certifikovaného kurzu. Také je pozadovano, aby bylo znamo urceni
certifikovaného kurzu a to, jakym zplsobem je mozné se ke kurzu piihlasit. Vzdélavaci
program musi co nejvice pfiblizit charakteristiku prabéhu certifikovaného kurzu, ale také
ucebni plan, kde uchaze¢ mtze nalézt u¢ebni osnovu s hodinovou dotaci. Mélo by byt také
uvedeno, kolik ucastnikli bude piijimano. V této problematice je diilezité, aby hladky pribéh
certifikovaného kurzu byl zajistén dostateCnym poctem Skoliteli a potfebnym vybavenim.
Pokud ma uchaze¢ zajem absolvovat certifikovany kurz, musi si zddost o zarazeni do CK
podat danému akreditovanému zatizeni. K tomu jsou potieba ufedn¢ ovéieny kopie dokladt
o odborného zdravotnického vzdé€lani, kterého uchaze¢ dosahl. Pokud uchaze¢ splni
pozadované stanoveni podminky, do jednoho meésice jej akreditované zatizeni tadi do
certifikovaného kurzu. Po dobu plnéni kurzu je nutné, aby ucastnik fadné plnil pozadavky
dané vzdélavacim programem. Po uspéSném absolvovani certifikovaného kurzu je
zdravotnicky pracovnik drzitelem odborné zptisobilosti pro tizce vymezené odborné vykony.
Jako u specializacniho vzdélavani 1 zde vzdélavaci program urcuj délku vzdélavani, obsah
certifikovaného kurzu a typ pracovist’, kde se kona povinny prakticky vycvik. Aby ucastnik
certifikovaného kurzu GspéSné dokoncil dany certifikovany kurz, smi také mit maximalné
patnactiprocentni absenci. Do certifikovaného kurzu je mozno zahrnout urcitou ¢ast diive
absolvovaného vzdélavani, koresponduje — li se vzdélavacim programem. Po uspéSném
dokonceni konkrétniho certifikovaného kurzu obdrzi Gc¢astnik certifikat s konkretizaci dané
odborné zpusobilosti (CESKO, 2004). Piklad certifikovanych kurzi uvadime v ¢asti 2.4.1
a2.4.2.

2.4.1 Mentor klinické praxe oSetiovatelstvi a porodni asistence

Vyraz mentor méa ptivod z obdobi klasické literatury. Ve starovékém Recku bylo b&zné, ze
se mladi muzi ucili od starSich a zkuSenych. Mentor se v té dobé synonymem pro moudrého
a vérného strazce a ucitele.

Mentorstvi se v dnesni dob¢ stile vice a vice rozviji. Stale ale plati, Ze mentor je vzdy
zkuSengj$i osoba, kterd napomahd nové€ nastupujicimu kolegovi nejen zdokonalit své
znalosti a dovednosti, ale 1 spravné a dostatecné€ vyuzit jeho potencial. Mentorstvi neprobiha
pouze v oSetfovatelské sféte, ale tyka se celé fady dalSich praktickych profesi. Z vyzkumt

Ensher a Murphy zroku 2005, vyplyva, Ze ten, ktery projde kvalitnim zaSkolenim, ma
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vétsiho uznani a je profesné rychleji na vysokych prickach ve srovnani s pracovnikem, ktery
svého mentora nemé¢l.
Béhem studia oboru vsSeobecného osSetfovatelstvi je kladen velky dlraz na samotnou
klinickou praxi. Dle legislativy je student povinen splnit 2300 hodin odborné praxe béhem
svého studia. V soucasné dobé je rozsitenym standardem vedeni studenta danym mentorem.
Mentorem se v takovém piipadé stdva vSeobecna sestra nebo porodni asistentka, ktera je dle
legislativy opravnéna pracovat bez odborné¢ho dohledu s nékolikaletou praxi. Minimalni
pozadavek jsou vSak 2 roky. VSeobecna sestra i porodni asistentka, kterd studenta na
odborné praxi vede, v idealnim piipad¢ absolvovala certifikovany mentorsky kurz, ktery
probihd v riznych vzdelavacich zatizenich.

e Byt ptikladem

e Vytvaret bezpecné a ptijemné prostiedi pro vzdeélavani

e Byt ndpomocen v kariérnim rastu

e Vést k dosazeni vytyCenych cilu

e Povzbuzovat k profesionalnimu chovani

e Podporovat k vy§S§imu vykonu

V ramci mentoringu neexistuje jednotny postup a kazdy mentor si musi najit sviij vlastni

systém (Plevova a kol., 2018).

2.4.2 Hodnoceni rizik, prevence a 1é¢ba dekubita

Certifikovany kurz Hodnoceni rizik, prevence a lécba dekubitli je také realizovan
akreditovanym zafizenim, které nese akreditaci Ministerstva zdravotnictvi Ceské republiky.
Vzdélavani smi probihat pouze tehdy, je — li schvéalen vzdélavaci program tohoto
certifikovaného kurzu. Do kurzu se smi pfihlasit osoba, kterd dosdhla kvalifika¢niho
vzdélani v oboru vSeobecna sestra dle zdkona 96/2004 Sb. v platném znéni a mé vykonany
2 roky praxe. Minimalni trvani kurzu je 82 hodin, a to v prib¢hu 3 mésict. Zde uvadime

ptiklady cilti kurzu Hodnoceni rizik, prevence a 1é¢ba dekubit:

- Absolvent/ka zvladd posoudit rizika vzniku dekubiti a umi zahajit postupy

v prevenci vzniku dekubitl
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- Umi sestavit oSetfovatelsky plan se zaméfenim na prevenci vzniku dekubitd,

vyhodnocuje nutri¢ni stav a hydrataci nemocného

- Doporucuje preventivni kryti mist, kterd jsou citliva na vznik dekubitt a také zvlada

lokaln¢ oSettovat jiz vzniklé dekubity

- Provozuje konzulta¢ni ¢innosti tykajici se vhodnych krycich materidlti a postupi

1é¢by ran

Tento kurz je ukoncen uspéSnym splnénim danych praktickych vykonii a napsani pisemné
prace, kde si ucastnik vybirad téma. Prvnim pozadavkem je vypracovani kazuistiky, ktera
bude obsahovat plan osetfovatelské péce a poucovani nemocného o rizicich, prevenci a 1é¢bé
dekubitii. Také je uvadéno provedeni interniho auditu, kde se provadi kontrola kvality
prevence a péce o dekubity. Po UspéSném zakonceni dostavéa absolvent certifikat, kterym

ziskavé zvlastni odbornou zptisobilost vymezujici se na urcité vykony.

2.5 Dalsi vzdélavani

Odbornou stazi rozumime vykon odborné praxe v zafizeni, které s sebou nese akreditaci
pro vzdélavaci programy (Mlcochova, 2016). StaZ musi byt vykonavana na jiném pracovisti,
nez na kterém je zaméstnan ucastnik odborné staze. Cilem odborné staze je prohloubeni

znalosti a dovednosti ucastnika. Je nutné, aby staZ probihala pod vedenim zkuSeného

mentora (Mamulova, 2017).

Seminafe, konference, Skolici akce, e-learningové vzdélavani musi trvat nejméné Ctyti
hodiny probéhlé v jednom dni a pofadat tyto akce miize kdokoliv. Zde nezalezi na tom, zda
zafizeni je €1 neni akreditované. Co se tyc¢e odbornych seminditi, od roku 2008 se pozadavek
pro jejich plnéni zmenil, a to ve smyslu kratSiho trvéani, nez jsou ¢tyii hodiny (Mamulova,
2017). Konference a kongresy maji trvat alespon jeden den, kdy naplanovany program musi
trvat nejméné 4 hodiny v kazdém dni. PfednaSejici by méli byt nejméné ¢tyti v kazdém dni
(Jelinkova, 2021). E — learningové kurzy probihaji formou vzdélavani prostiednictvim
internetovych programu, které organizuji akreditovana zatizeni. (Ml€ochova, 2016) Je to
nova, moderni metoda, kterd stoji zejména na elektronickych technologiich. Nevyhodou této
formy CZV muize byt porucha elektroniky & neosobni setkani. Kromé téchto dvou nevyhod

jsou e — learningové kurzy pozitivné piijimany (VaSendova, 2023).

Publikaéni ¢innost mize probihat v rdmci periodického, ale také neperiodického vydavani

odbornych casopisi ¢i jinych ¢lankti. Publikac¢ni ¢innost mtizeme chapat jako publikovani
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odbornych ¢lankd, které se tykaji vykonu daného zdravotnického povolani ¢i zdravotni péce.
Pokud publikaéni ¢innost probihd v rdmci neperiodického vydavéani, mizeme zde zaradit
ucebnice nebo skripta (Jelinkova, 2021). Do publikacni Cinnosti mizeme zatadit taktéz
podileni se na psani odborné literatury, ucebnice ¢i skript, ale piinosné vyuziti maji také
ptispévky do odbornych casopisi. Vyznamnou a velice piinosnou formou celozivotniho
vzdélavani je také védecko — vyzkumna ¢innost. Jeji podstatou je i¢ast ve vyzkumnych
projektech, jejichz podminkou je doloZena zdvérecna zprava oponenta, vytvoieny seznam
fesitell a je nutné, aby obsahovala zdkladni idaje o daném projektu. Jednoduchou formou
celozivotniho vzdélavani je samostudium odborné literatury. Domnivam se, Ze tato forma
je napfi¢ zdravotniky vyuzivana nejvice (Mamulova, 2017). Tato forma celozivotniho

vzdélavani je rovnéz nejdostupnéjsi (Jelinkova, 2021).

Pedagogicka ¢innost ma za tikol vzdélavat studenty zdravotnickych oborii a zdravotnického
personalu jak v teoretické, tak praktické vyuce. Je mozno vzdélavat v ramci certifikovanych
kurzii nebo miize vSeobecna sestra prezentovat na Skolicich akcich nebo si pfipravit
prezentaci pro seminafe (Mamulova, 2017). Mimo to je mozné, aby dana osoba provad¢la

pedagogickou ¢innost v ramci vedeni odborné staze (Jelinkova, 2021).
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3 VZDELAVACI INSTITUCE

3.1 Vysoké Skoly a univerzity

V roce 1992 bylo zahdjeno pregradualni odborné vzdélavani pro sestry prvné v bakalarskych
studijnich programech, kterym si zvySuji své kompetence. Po uspéSném dokonceni
kvalifika¢niho vzdélavani je mozno své dovednosti a znalosti prohlubovat v ramci
navazujiciho magisterského studia, pozdéji i doktorskych programech (Plevova a kol.,
2018). Studium vSeobecného osetiovatelstvi probiha v ramci 1ékatskych fakult, novéji také
na fakultdich se zdravotnickym zaméfenim. Tyto fakulty vedou uzkou spolupraci
s fakultnimi nemocnicemi danych mést, na kterych probihaji odborné praxe 1 teoretické ¢ast
studia. Mimo fakultni nemocnice zdravotnické ¢i lékatrské fakulty kooperuji s jinymi
zdravotnickymi zafizenimi, jako je primdrni, sekundarni, tercidlni ¢i komunitni péce
(Plevova a kol., 2018). Studium na vysokych Skolach a univerzitadch probihaji v denni €1
kombinované form¢ studia a probiha po dobu tii let. Po uspéSném dokonceni se absolvent
stava bakalatem (Bc.), uvedenym pfed jménem a dostava diplom o dokonceni
vysokoskolského bakalatského studijniho programu. Pokud ma absolvent Be. studijniho
programu zajem, je zde Siroka nabidka navazujicich magisterskych programi. Tyto studijni

programy taktéZ funguji ve formé denni ¢i kombinované formy.

Absolventi bakalafského studijniho programu VSeobecné oSetfovatelstvi mohou pokracovat
v pro nich urenych navazujicich magisterskych studijnich programech v Ceské republice,
ale 1 v zahrani¢i. Pfikladem je OSetfovatelska péce v chirurgickych nebo internich oborech,

Osetfovatelstvi v intenzivni péc¢i €1 Management ve zdravotnictvi.

JelikoZ se naSe prace zamétuje na certifikované kurzy v ramci celozivotniho vzdélavani,
uvadime si zde par prikladi certifikovanych kurzi, které je mozno absolvovat na vysokych
Skolach ¢1 univerzitach. Nejcastéji je zdjemciim nabizen certifikovany kurz Mentor klinické
praxe v oSetfovatelstvi a porodni asistenci ¢i Katetrizace mocového méchyte u muze. Jako
mén¢ Casto nabizené certifikované kurzy si zde uvadime — OSetfovatelska péce o pacienta
s geriatrickou kiehkosti, Péce o pacienta s bolesti, Paliativni péce v pediatrii, Specificka
oSetfovatelska péfe o chronické rany a defekty — tento certifikovany kurz je nabizen
s vysokou Cetnosti, dale naptiklad Bezpecnost pacientil v zatizenich poskytujicich zdravotni

sluzby anebo Nové piistupy ve fyzické manipulaci s pacientem pfi oSetfovatelské péci.
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3.2 Vyssi odborné Skoly zdravotnické

Roku 1996 vznikly vyssi zdravotnické Skoly, které byly prevazné uréeny pro absolventy
sttedni zdravotnické Skoly. Momentaln¢ se na vyssi odborné skoly mohou hlésit uchazeci
s jakymkoliv stfedoskolskym vzdélanim ukonéenym maturitni zkouskou. Na VOS byly
otevieny obory, jako jsou diplomovand vSeobecnd sestra, diplomovana détska sestra,
diplomovana sestra pro intenzivni péci, diplomovany fyzioterapeut, diplomovany zdravotni
laborant, diplomovany radiologicky asistent, diplomovany zubni technik, diplomovany
farmaceuticky asistent, diplomovand porodni asistentka ¢i diplomovany ergoterapeut.
Béhem studia byl kladen velky diraz pro sbirani cennych praktickych zkusenosti. Praktické
dovednosti si studenti zvySovali diky praktickym vycvikiim. Samoziejmosti je, Ze teoretické
znalosti ziskavali béhem pifednasek, seminafii a cviceni. Absolventi jsou oprdvnéni, ¢i
dokonce povinni nést zodpovédnost za provedené vykony, a to i za vykony provedené svymi
podiizenymi, ale také rozhoduji o dulezitych nalezitostech tykajici se oSetfovatelské péce.
Co se tyce obsahu vyuky studentl a formalni stranky, velmi se vzdélavani podoba studiu na
vysoké Skole. Mezi hlavni spole¢ny znak patii blokova vyuka — ¢ast vyuky teoretické, cast
vyuky Ccist¢ praktické. Studium na vyssi odborné Skole zdravotnické je zakonceno
absolutoriem. Absolutorium je sloZzeno ze zavérecné ustni zkousky z odbornych predméta a
ciziho jazyka a také obhajobou absolventské prace. Pokud student uspé$né slozi zavérecné
zkousky, je mu udélen titul DiS., €ili diplomovany specialista a tento titul je uvadén za
jménem (Kutnohorskd, 2010). Po wukonceni kvalifikaéniho vzdélavani s odbornou
zpisobilosti pro vykon povolani v§eobecné sestry na vyssi odborné skole zdravotnické neni
mozné, aby absolvent pokraoval na navazujici magistersky studijni program. Pokud chce
absolvent VOSZ dosahnout titulu Bc., je nutné, aby zahdjil studium na vysoké $kole,
bakalaisky studijni program, obor vieobecné osetiovatelstvi. Studium na VOSZ je konano
v denni formé, a doba studia je urena na 3 roky. Pokud se uchaze¢ rozhodne nastoupit ke
studiu kombinované formy na vys$si odborné Skole zdravotnické, délka studia se prodluzuje
na 3,5 roku (Kutnohorska, 2010). Také vyssi odborna Skola zdravotnickd nabizi Siroké
spektrum certifikovanych kurzii. Zminime si v této kapitole par ptikladi potddanych kurzl
na vyS$$i odborné Skole zdravotnické. Toto vzd€lavaci zafizeni mlzZe potadat napiiklad
certifikovany kurz jako Mentor klinické praxe oSetfovatelstvi a porodni asistence,
Hodnoceni rizik, prevence a lécba dekubitll nebo Zajisténi dychacich cest a péce o pacienta

s umélou plicni ventilaci.
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3.3 Narodni centrum oSetiovatelstvi a nelékarskych zdravotnickych

oboru Brno

Nérodni centrum oSetfovatelstvi a nelékaiskych zdravotnickych oborG je dulezitou
vzdélavaci instituci. V &ervenci roku 1953 zalozen Ustav pro doskolovani 1ékati, ktery mél
sidlo v Praze. Mimo vzd¢lavani 1€ékait se zde potadala Skoleni i pro sestry. O sedm let
pozdéji vznikl Institut pro dalsi vzdélavani SZP, ktery se nachdzel v Brn¢. Hlavnim cilem
tohoto zafizeni bylo rozvijet profesni i specializa¢ni piipravy. Na svou dobu byl Institut na
vysoké trovni a jeho zaméieni spocivalo ve velké mife ve specializatnim vzd€lavani sester.
Vroce 1963 bylo toto zafizeni pojmenovano Ustav pro dalsi vzdélavani stfednich
zdravotnickych pracovnikli a v roce 1986 na Institut pro dalsi vzdélavani pracovnikii ve
zdravotnictvi. V tomto vzdelavacim zafizeni bylo sestrdm umoznéno dosdhnout prvni
postgradudlni vzdélani, které probihalo ve formé zakladniho a nastavbového specializaéniho
vzdélavani. Rok 2003 byl pro Institut zlomovy, kdy se z Institutu pro dal§i vzdélavani
zdravotnickych pracovnikt stalo velké centrum oSetfovatelstvi, které od tohoto roku neslo
nazev Narodni centrum oSetfovatelstvi a nelékafskych zdravotnickych obori

(Kutnohorska, 2010).

NCO NZO je statni prispévkovou, které je v pfimé spolupraci s Ministerstvem
zdravotnictvi Ceské republiky. Je to zafizeni, které realizuje a rozviji odborné celoZivotni
vzdélavani zdravotnickych pracovnikii nap#i¢ celou Ceskou republikou. NCO NZO fesi
otazky spojené s odbornym vzdélavanim a regulaci povolani NLZP. Toto zafizeni nabizi
Sirokou $kalu vzdélavacich programi ¢i velké mnozstvi riznych forem celoZivotniho
vzdélavani. Cilem NCO NZO je zvySovat prestiz zdravotnickych pracovnikii, kdy toto
povolani je mnohdy velmi naro¢né, dale usiluje o zvySovani a prohlubovani védomosti a
dovednosti zdravotnickych pracovnikid a vyrazné se snazi o dodrZzovani etické trovné
vykonu ve zdravotnictvi (NCO NZO, 2023). Veskeré vzdelavani probihd v akreditovanych
zatizenich. Na NCO NZO je moznost vlastniho vybéru zafizeni, kde chce ucastnik
vykonévat praktickou vyuku, a to ze seznamu, ktery ma Narodni centrum pfipraveno.
Kazdému studentovi je pfidélen mentor, ktery se o studenta po celou dobu praktické vyuky

stard (Vovsova, 2017).

Vedoucim tohoto zafizeni je fteditel, jehoz jmenovani a odvoldvani lezi v kompetenci
Ministerstva zdravotnictvi Ceské republiky. Naopak jmenovani a odvolavani zastupce

feditele je v pravomoci feditele instituce (Kutnohorska, 2010).
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NCO NZO je nejvétsim poskytovatelem vzdelavacich akci, tudiz si pro ptiklad uvedeme jen
malé mnozstvi nabizenych CK pro vSeobecné sestry. Ostatni certifikované kurzy miize
Ctenar dohledat v Tabulce 2, kterd je uvedena nize. Priklady certifikovanych kurzl: Zvladani
stresu a pracovni zatéze jako prevence syndromu vyhoteni, Zajisténi priichodnosti dychacich
cest, Zajisténi cévniho fecisté pacienta intraosedlnim vstupem, Uméld plicni ventilace,
Techniky mizni drendze, Specificka osetfovatelska péce pti endoskopickych vySetfovacich
a lécebnych metodach zazivaciho traktu, Specificka oSetfovatelskd péce o nehojici se rany a

defekty, Specificka oSetfovatelska péce o déti s diabetem mellitem.

3.4 Institut postgradualniho vzdélavani ve zdravotnictvi

IPVZ, ktery se nachazi v Praze, zah4jil v roce 1953 specializa¢ni a celozivotni vzdélavani
I¢katskych 1 nelékaiskych zdravotnickych pracovnikli. Tato instituce je dlouhodobé
nejvétsim a velmi kvalitnim poskytovatelem zdravotnického vzdélavani v Ceské republice.
V této instituci rovnéz probihaji zavérecné ¢i atestacni zkousky. Zavérecné zkousky se zde
konaji ve 44 nastavbovych oborech, 7 zékladnich oborech, jako je vSeobecné praktické
lékatstvi €1 farmaceutické obory a v 15 nelékarskych oborech. V IPVZ probiha také mnoho
odbornych kurzii, seminait, stazi ¢i workshopt. Za rok 2022 byl Institut navstiven asi 21 000
icastniky rtiznych forem CZV. Samotny program celoZivotniho vzdélavani absolvovalo
11 000 ucastnikii a aprobacni zkousku uspésné zakoncilo piesnych 707 vSeobecnych i
zubnich lékati a také farmaceutd. Cilem tohoto zafizeni je zvySovani kvality odborného a
specializovaného vzdélavani ve zdravotnictvi. Institut postgradudlniho vzdélavani ve
zdravotnictvi v tomto Case nabizi specializani vzdélavani v oboru Perfuziologie (IPVZ,

2023).

3.5 Dalsi vzdélavatelé

Bakalatiska prace je zaméfena na celozivotni vzdélavani vSeobecnych sester. Kromé vyse
uvedenych instituci mohou zajistovat rizné formy vzdélavani také zdravotnickd zatizeni,
jako jsou napiiklad nemocnice. Ve velkych nemocnicich, fakultnich nemocnicich, jsou ¢asto
oddéleni pro vzdélavani, kdy se zaméstnanci tohoto oddéleni staraji o aktualni nabidky
potadanych workshopti, seminait, konferenci, certifikovanych kurzi, nebo také zodpovida;ji
za priubéh praktické vyuky v ramci vysokoSkolského studia vSeobecného oSetfovatelstvi

nebo také probihajici praktické vyuky pfi specializacnim vzdélavani ¢i odborné stazi.
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Jako dal§iho poskytovatele vzdélavacich akci mizeme uvést Ceskou asociaci sester, ktera
nabizi Siroké mnozstvi vzdélavacich akci. Zajimavou a velmi pfinosnou by jednoznacné
mohla byt konference s ndzvem XXX. kralovéhradecké oSetfovatelské dny. Také tato
asociace porada vzdelavaci kurz — Kurz TARGET - cilend terapie v 1écbé nadoru.
Z webovych stranek Ceské asociace sester jsme zjistili, e tento vzdélavaci kurz je uréen pro
vieobecné sestry pracujici na onkologickych oddélenich (CAS, 2017). Jako dalsiho
vzdélavatele uvadime domaci hospic Cesta domt, ktery je provozovan na izemi Prahy. Jeho
naplni je podavani potiebnych rad v oblasti paliativni péce. Nesmime opomenout zminit to,
ze po umrti blizkého ¢lovéka clenové hospice zlstavaji poztstalym nablizku a pomahaji jim
se se situaci vyrovnat. Domaci hospic cesta domil nabizi v ramci celozivotniho vzdélavani
napiiklad vzdélavaci kurz Pravo a paliativni péce v neonatologii a pediatrii. DalSim
nabizenym vzdélavacim kurzem je napt. Setkdavani s duSevnim onemocnénim v paliativni

péci (Cesta domi, 2017).
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II. PRAKTICKA CAST
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4 DESIGN

4.1 Cil prace

Cil prace: Vytvotit piehled nabizenych certifikovanych kurzi uréenych pro vSeobecné

sestry.

Na zéklad¢ stanoveného cile bakalaiské prace byly formulovany dvé vyzkumné otazky

(VO).

VO. 1: Je vyvazena nabidka certifikovanych kurzi pro vSeobecné sestry ve vsech krajich
Ceské republiky?
VO. 2: Na jakou problematiku jsou certifikované kurzy pro vSeobecné sestry nejcastéji

zaméteny?

4.2 Metodika

Prizkum vyty€eného cile prob&hlo formou informacni piehledové studie. Pro tuto
bakalaiskou praci jsme zvolili tzv. mapujici ptehledovou studii, nebo také mapping review.
Cilem ptehledové studie je roztrousené informace sjednotit do jednoho zdroje (MUNI,
2019). V této formé prehledové studie se autor snazi analyzovat vyzkumné studie, které tidi
do jednotlivych ¢asti a poté je shlukuje celkli. Zavéry praci, kde byla pouzita tato forma
prehledové studie, pak mohou pomoci jako podklad pro jiné prace stejného typu ¢i mohou

Ctenafi poslouZit pro lepsi orientaci v dané problematice (Mares, 2013).

Nejdiive byla stanovena kritéria pro zdroje a nasledn¢ informace o certifikovanych kurzech
jsme ziskali ze stranek MZ CR. Byla stanovena kritéria pro zatazeni certifikovaného kurzu

do ptehledové tabulky.
4.3 Kritéria na instituce zarazené do vyzkumu
Zvolena kritéria pro zatazeni certifikovaného kurzu jsou:

- Certifikované kurzy urcené pro vSeobecné sestry

- Certifikované kurzy s platnou akreditaci

- Instituce nabizejici certifikované kurzy pro vSeobecné sestry

- Maji platnou akreditaci minimaln€ do konce roku 2024
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4.4 Zpracovani ziskanych informaci

Cerpani dat, slouZici ke zhotoveni této bakalaiské prace, probihalo z oficidlnich webovych
stranek Ministerstva zdravotnictvi Ceské republiky. Pracovali jsme zde s vytvofenym
dokumentem shromazdujici aktualni nabizené certifikované kurzy. Z celkového poctu
uvedenych certifikovanych kurzl, které jsou urfeny pro riznd zdravotnicka povolani
(porodni asistentka, fyzioterapeut aj.) jsme nalezli 306 a poté jsme vybrali pouze ty, které
jsou urceny vyhradné pro vSeobecné sestry. Téchto kurzii pro vSeobecné sestry je 207.
Ziskana data z webovych stranek Ministerstva zdravotnictvi Ceské republiky a nasledné
kontrole platné akreditace certifikovanych kurzii pro vSeobecné sestry na oficidlnich
webovych strankach uvedenych zafizeni, jsme zacali vkladat do ptehledovych informacnich
tabulek, které obsahuji ndzev akreditovaného zafizeni, pfesny datum, od kdy je akreditace
udélena ¢i prodlouzena a také, do kdy je akreditace ud€lena nebo prodlouzena. Veskeré
uvedené certifikované kurzy jsou aktudlni a jednim z kritérii zafazeni do této informacni
ptehledové studie bylo, aby byly akreditoviny minimalné do konce roku 2024.
Samoziejmosti je uvedeni oficidlniho nazvu certifikovaného kurzu. Po kompletaci téchto
informaci jsme vkladali jednotlivé certifikované kurzy do nize uvedenych ptehledovych
tabulek, které jsou sefazeny dle jednotlivych kraji Ceské republiky. Sestavili jsme tedy 13
prehledovych informacnich tabulek, kdy tabulka zamé&fujici se na certifikované kurzy

konajici se ve StfedoCeském kraji zahrnuje CK konané v hl. m. Praha.

Po kompletnim vytvoreni tabulek a nasledném piekontrolovani validnich informaci jsme
popsali vysledky prazkumu, které jsme zjistili. Pro lepsi pfedstavu ¢tenaie jsou tyto vysledky
zndzornény pomoci grafi a blize specifikovany. Prvni graf bude specifikovat cetnost
poiadanych certifikovanych kurzii pro vieobecné v jednotlivych krajich Ceské republiky.
Graf €. 2 bude uvadét, jaké certifikované kurzy jsou nejcastéji pofadany obecné bez ohledu

na kraj.
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5 VYSLEDKY PRACE

Cilem této bakalaiské prace bylo sestavit prehled nabizenych certifikovanych kurza, které
jsou urceny vyhradné pro vSeobecné sestry. Vytvorili jsme tabulky dle jednotlivych kraja,
kde uvadime nazev akreditované¢ho zatfizeni, datum, kdy byla udélena ¢i prodlouzena
akreditace danému zafizeni a do kdy je platnd. Nakonec uvadime nazev samostatného

certifikovaného kurzu.

5.1 Jihocesky kraj

Tabulka 1 - Certifikované kurzy v Jiho€eském kraji

Akreditované Akreditace Akreditace Nazev certifikovaného
zarizeni udélena OD udélena DO kurzu
Jihoceska univerzita 1.7.2022 30.6.2027 | Osetiovatelska péce o pacienta
v Ceskych s geriatrickou kiehkosti
Bud¢jovicich
JihoCeska univerzita 1.7.2022 30.6.2027 Mentor klinické praxe
v Ceskych osetfovatelstvi a porodni
Budé¢jovicich asistence
Jihoceska univerzita 1.7.2022 30.6.2027 Katetrizace moc¢ového
v Ceskych méchyte u muze
Budé¢jovicich
JihocCeska univerzita 1.1.2023 31.12.2027 Nove pfistupy ve fyzické
v Ceskych manipulaci s pacientem pii
Budéjovicich oSetfovatelské péci
JihocCeska univerzita 1.8.2021 31.7.2026 Kratka intervence
v Ceskych v preventivni kardiologii
Bud¢jovicich

5.2 Jihomoravsky kraj

Tabulka 2 - Certifikované kurzy v Jihomoravském kraji

Akreditované Akreditace Akreditace Nazev certifikovaného
zarizeni udélena OD udélena DO kurzu
FN Brno 2021 31.10. 2026 | Specificka oSetiovatelska péce
pii endoskopickych
vySetienich v gastroenterologii
a bronchologii
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FN Brno 1.7.2022 30.6.2027 Osetfovatelska péce o
pacienty se zilnim katétrem
a parenteralni vyzivou
aplikovanou v pfirozeném
socialnim prostfedi
FN Brno 1.11.2019 31.10.2024 Bazalni stimulace
FN Brno 1.11.2023 31.10.2028 Osetrovatelska péce o
vybrané cévni vstupy,
periferii zavedeny centralni
katétr (PICC) a
implantibilni podkozni port
LF MUNI, Brno 1.11.2019 31.10.2024 Mentor klinické praxe
oSetrovatelstvi a porodni
asistence
MAMILA o.z., 1.7.2022 30.6.2027 Laktacni poradenstvi
Brno
Masaryktiv 1.2.2021 31.12.2026 Osetfovatelska péce o
onkologicky ustav pacienta se zavedenym
portem
Masarykova 1.11.2023 31.10.2028 Interdisciplindrni terapie
univerzita v neurorehabilitaci
NCO NZO Brno 1.11.2019 31.10.2024 Zvladani stresu a pracovni
zatéze jako prevence
syndromu vyhoteni
NCO NZO Brno 1.12.2021 30.11.2026 Zajisténi prichodnosti
dychacich cest
NCO NZO Brno 1.4.2022 31.3.2027 Zajisténi cévniho feciste
pacienta intraosealnim
vstupem
NCO NZO Brno 1.11.2023 31.10.2028 Uméla plicni ventilace
NCO NZO Brno 1.3.2021 28.2.2026 Techniky mizni drenazZe
NCO NZO Brno 1.11.2019 31.10.2024 Specificka oSetrovatelska
péce pii endoskopickych
vySetfovacich a lé€ebnych
metodach zazivaciho traktu
NCO NZO Brno 1.12.2019 30.11.2024 Specificka oSetrovatelska
péce o nehojici se rany a
defekty
NCO NZO Brno 1.5.2019 30.4.2024 Specificka oSetfovatelska

péce o déti s diabetem
mellitem




UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

39

NCO NZO Brno

1.8.2023

31.7.2028

Specificka oSetrovatelska
péce ve vySetfovani
plicnich funkci

NCO NZO Brno

1.3.2020

28.2.2025

Rozvoj a fizeni zafizeni
poskytujicich zdravotnické
sluzby — management 21.
stoleti

NCO NZO Brno

1.5.2019

30.4.2024

Rehabilita¢ni oSetfovani
specifickych skupin
imobilnich klienta

NCO NZO Brno

1.5.2019

30.4.2024

Punkce arterie femoralis a
arterie radialis

NCO NZO Brno

1.11.2020

30.10.2025

Prvni psychickd pomoc ve
zdravotnictvi — interven¢ni
péce poskytovana
sekunddrné zasazenym

NCO NZO Brno

1.4.2021

31.3.2026

Prevence a analyza rizik
v zatizenich poskytujicich
zdravotni sluzby

NCO NZO Brno

1.3.2020

28.2.2025

Prace sestry
v anesteziologii

NCO NZO Brno

1.12.2019

30.11.2024

Poradenstvi pii kojeni a
vyzive ditéte do 1 roku
véku

NCO NZO Brno

1.7.2020

30.6.2025

Peer program péce a
podpory zdravotnickym
pracovnikiim — Strategie

zvladéni psychicky
naro¢nych profesnich
situaci

NCO NZO Brno

1.1.2020

31.12.2024

Osetfovatelska péce o
pacienty s bolesti

NCO NZO Brno

1.7.2022

30.6.2027

Osetfovatelska péce o
pacienta s umélou plicni
ventilaci

NCO NZO Brno

1.1.2023

31.12.2027

Osetfovatelska péce o

pacienta s podkoznim

Zilnim portem a PICC
katétrem

NCO NZO Brno

1.8.2020

31.7.2025

Ocistovaci metody krve
v intenzivni péci




UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

40

NCO NZO Brno

1.4.2020

31.3.2025

Nérodni onkologicky
registr (NOR). Sbér a
validace dat ve spadovych
pracovistich NOR

NCO NZO Brno

1.4.2022

31.3.2027

Metody sterilizace a
dezinfekce — zpiisoby jejich
kontroly

NCO NZO Brno

1.4.2022

31.3.2027

Metody nahrady funkce
ledvin

NCO NZO Brno

1.5.209

30.4.2027

Mentor klinické praxe
oSetfovatelstvi a porodni
asistence

NCO NZO Brno

1.4.2020

31.3.2025

Kvalita a bezpeci
v zatizenich poskytujicich
zdravotni sluzby

NCO NZO Brno

1.7.2021

30.6.2026

Koordinator klinického
hodnocenti 1é¢iv

NCO NZO Brno

1.6.2021

30.5.2026

Komunikace s pacienty a
jejich rodinami v krizi

NCO NZO Brno

1.2.2022

31.1.2027

Katetrizace mocového
méchytfe u muza

NCO NZO Brno

1.12.2021

30.11.2026

Interni auditor v zafizenich
poskytujici zdravotni
sluzby

NCO NZO Brno

1.5.2019

30.4.2024

Kanylace arterie radialis a
dekanylace arterii

NCO NZO Brno

1.5.2022

30.4.2027

Epidemiologicka sestra

NCO NZO Brno

1.6.2023

31.5.2028

Elektrokardiografie
v diagnostice poruch
srdecniho rytmu

NCO NZO Brno

1.6.2020

31.5.2025

Elektrodiagnostika
nervového systému — EEG,
EP

NCO NZO Brno

1.6.2020

31.5.2025

Certifikovany kurz
v audiometrii

NCO NZO Brno

1.8.2021

31.7.2026

Bezpecnost pacientli
v zafizenich poskytujicich
zdravotni sluzby

NCO NZO Brno

1.11.2019

31.10.2024

Bazalni stimulace
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kraje, p.o.

NCO NZO Brno 1.2.2021 31.1.2026 Aktivizace a mobilizace
pacienta v intenzivni péci
NCO NZO Brno 1.1.2020 31.12.2025 Aktivizace seniorQ
s vyuzitim prvki biografie
klienta
NCO NZO Brno 1.7.2022 30.6.2027 Preskripce a uhrady
zdravotnickych prostiedki
NCO NZO Brno 1.1.2023 31.12.2027 Pracovnélékatské sluzby
NCO NZO Brno 1.2.2023 31.1.2028 Dekanylace centralniho
zilniho katétru
NCO NZO Brno 1.3.2023 28.2.2028 Aplikace 1é¢ivych
ptipravkt do epiduralniho
katétru
NCO NZO Brno 1.11.2023 31.10.2028 Intervize v praxi
poskytovateli zdravotnich
sluzeb
NCO NZO Brno 1.11.2023 31.10.2028 Kompeten¢ni modely a
jejich vyuziti ve
zdravotnictvi
NCO NZO Brno 1.11.2023 31.102028 Zvlastnosti
multigeneracnich tymu
s ohledem na jejich vedeni
NCO NZO Brno 1.11.2023 31.10.2028 Jednani s agresivnim
jedincem a jeho zasady
NCO NZO Brno 1.11.2023 31.10.2028 Chirurgické techniky
v perioperacni
oSetfovatelské péci
NCO NZO Brno 1.8.2020 31.7.2025 Specifické oSetfovatelska
péce v paliativni péci
Nemocnice Bieclav, 1.1.2020 31.12.2024 Rehabilitacni oSetfovani
p.o. pacientll se snizenou
mobilitou (sobéstacnosti)
Zdravotnicka 1.12.2022 30.10.2027 Operacni fizeni
zachranna sluzba prednemocni¢ni neodkladné
Jihomoravského péce
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5.3 Karlovarsky kraj

Tabulka 3 - Certifikované kurzy v Karlovarském kraji

Akreditované AKkreditace Akreditace Nazev certifikovaného
zarizeni udélena OD udélena DO kurzu
LS ROYAL 1.1.2023 31.12.2027 Rehabilita¢ni oSetrovatelstvi
Marianské Lazné
a.s.
Nemocnice Sokolov 1.10.2023 30.9.2028 Hodnoceni rizik, prevence a
S.r.0. 1é¢ba dekubitt

5.4 Kralovéhradecky kraj

Tabulka 4 - Certifikované kurzy v Kralovéhradeckém kraji

Akreditované Akreditace Akreditace Nazev certifikovaného
zarizeni udélena OD udélena DO kurzu
Domov U Bificky, 1.12.2021 30.11.2026 | Rehabilitacni oSetfovatelstvi
Hradec Kralové geriatrického pacienta
v lizkovém zafizeni
FN Hradec Kralové 1.12.2020 30.11.2025 Osetrovatelska péce o

pacienta se zilnim portem

FN Hradec Kralové 1.11.2021 30.10.2026 Osetfovatelska péce o
pacienta z periferie
zavedenym centralnim

katétrem (PICC)
FN Hradec Kralové 1.4.2022 31.3.2027 Audiologicka sestra
LF UK Hradec 1.6.2020 31.5.2025 Mentor klinické praxe
Kralové oSetfovatelstvi a porodni
asistence
VOSZ, SZS a 1.7.2019 30.6.2024 Mentor klinické praxe
obchodni oSetfovatelstvi a porodni
akademie, Trutnov asistence

5.5 Liberecky kraj

Tabulka 5 - Certifikované kurzy v Libereckém kraji

Akreditované Akreditace Akreditace Nazev certifikovaného
zarizeni udélena OD udélena DO Kkurzu
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Liberec, a.s.

Krajskad nemocnice 1.1.2022 31.12.2027 | Rehabilitacni oSetfovatelstvi
Liberec, a.s.
Krajskad nemocnice 1.10.2023 30.9.2028 Katetrizace mocového

méchyfe u muze, CIK —
¢ista intermitentni
katetrizace

5.6 Moravskoslezsky kraj

Tabulka 6 - Certifikované kurzy v Moravskoslezském kraji

univerzita

Akreditované Akreditace Akreditace Nazev certifikovaného
zarizeni udélena OD udélena DO kurzu
AGEL SZS a 1.12.2023 30.11.2028 Hodnoceni rizik, prevence a
VOSZs.r.o., 1é¢ba dekubitti
Ostrava
FN Ostrava 1.2.2021 31.1.2026 Specificka péce o pacienty
s roztrousenou sklerézou
FN Ostrava 1.7.2022 30.6.2027 Paliativni péce pro sestry a
porodni asistentky
v neonatologii
FN Ostrava 1.2.2021 31.1.2026 Intermitentni katetrizace
FN Ostrava 1.6.2020 31.5.2025 Funk¢ni vySetfovaci
metody plic
FN Ostrava 1.2.2021 31.1.2026 Cista intermitentni
katetrizace
FN Ostrava 1.4.2023 31.3.2028 Neurokognitivni
rehabilitace
v oSetfovatelské praxi
Charita Ostrava 1.1.2020 31.12.2025 Hospicova péce
INSTITUT Bazalni 1.5.2022 30.4.2027 Zakladni kurz Bazalni
stimulace podle stimulace
Prof. Dr.
FROHLICHA,
Ostravska 1.4.2023 31.3.2028 Péce o pacienta s bolesti
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Ostravska 1.4.2020 31.3.2025 Neuropaliativni a
univerzita rehabilitacni péce o

pacienty s progresivnim

neurologickym

onemocnénim
Ostravska 1.12.2022 30.11.2027 Mentor klinické praxe
univerzita oSetfovatelstvi a porodni

asistence

Ostravska 1.11.2022 31.10.2027 Hojeni ran v intenzivni péci
univerzita
Ostravska 1.6.2021 31.5.2026 Domaci uméla plicni
univerzita ventilace, oxygenoterapie
Ostravska 1.5.2022 30.4.2027 Zajisténi vstupu do
univerzita krevniho ob&hu

5.7 Olomoucky kraj

Tabulka 7 - Certifikované kurzy v Olomouckém kraji

AKkreditované
zarizeni

Akreditace
udélena OD

Akreditace
udélena DO

Nazev certifikovaného
Kkurzu

B. Braum Medial
s.r.0., Olomouc

1.12.2022

30.11.2027

Hodnoceni rizik, prevence a
1é¢ba dekubitil a bércovych
viedl

B. Braun Medical
s.r.0., Olomouc

1.6.2022

31.5.2027

Péce o détského a
dospélého pacienta se
stomii na
gastrointestindlnim a
mocovém traktu, véetné
rozsahlym
laparostomickych defektii a
pistéli

FN Olomouc

1.12.2019

31.11.2024

Zavadéni midline katétrii a
osetfovatelska péce o
pacienty s midline katétry

FN Olomouc

1.7.2022

30.6.2027

Specializovana
oSetfovatelska péce pii
diagnostickych a
terapeutickych metodach
v digestivni endoskopii

FN Olomouc

1.12.2023

31.1.2028

Péce o pacienty se Zilnimi
vstupy
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FN Olomouc 1.5.2022 30.4.2027 Osetrovatelska péce o
pacienty se zilnim katétrem
a parenteralni vyzivou
aplikovanou v pfirozeném
socialnim prostfedi
FN Olomouc 1.12.2023 30.11.2028 Zavadéni perifernich
zilnich vstupti pod
ultrazvukovou kontrolou a
osetfovatelska péce o
pacienty se Zilnimi vstupy
Univerzita 1.6.2023 31.5.2028 Paliativni péce v pediatrii
Palackého,
Olomouc
Univerzita 1.7.2023 30.6.2028 Mentor klinické praxe
Palackého, oSetrovatelstvi a porodni
Olomouc asistence

5.8 Pardubicky kraj

Tabulka 8 - Certifikované kurzy v Pardubickém kraji

Akreditované Akreditace Akreditace Nazev certifikovaného
zarizeni udélena OD udélena DO kurzu
IPVZ, smluvni 1.12.2020 30.11.2025 | Nervus medianus — konduk¢ni
zafizeni: studie
Nemocnice
Pardubického
kraje, a.s.
Univerzita 1.8.2021 31.7.2026 Specificka oSetfovatelska
Pardubice, FZS péce o chronické rany a
defekty
Univerzita 1.11.2021 31.10.2026 Mentor klinické praxe
Pardubice, FZS oSetfovatelstvi a porodni
asistence
Univerzita 1.8.2021 31.7.2026 Katetrizace mocového
Pardubice, FZS méchyte muze, péce o
pacienta s permanentnim
mocovym katétrem a Cista
intermitentni katetrizace
Univerzita 1.6.2023 31.5.2028 Osetrovatelska péce o

Pardubice, FZS

pacienta se sttednédobym a
dlouhodobym Zilnim
katétrem (PORT, PICC,
midline)
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Prim. MUDr. Anna
Loskotova, Vysoké
Myto

1.11.2019

31.10.2024

Myofascidlni — manualni
lymfodrenaz

5.9 Plzensky kraj

Tabulka 9 - Certifikované kurzy v Plzenském kraji

AKkreditované
zarizeni

Akreditace
udélena OD

Akreditace
udélena DO

Nazev certifikovaného
kurzu

FN Plzen

1.11.2022

31.10.2027

Specifika oSetrovatelské péce o
dlouhodob¢ nemocné vyssich

vékovych skupin

FN Plzen

1.1.2021

1.12.2025

Specifika oSetfovatelské
péce na détskych
pracovistich

FN Plzen

1.4.2020

31.3.2025

Specificka oSetrovatelska
péce v onkologii

FN Plzen

1.8.2021

31.7.2026

Péce o pacienta se
zavedenym portem

FN Plzen

1.7.2022

30.6.2027

Osetrovatelska péce
v hemato — onkologii

FN Plzen

1.11.2022

31.10.2027

Osetfovatelska péce o
nemocné
s kardiovaskularnim
onemocnénim, edukace

FN Plzen

1.8.2022

30.7.2027

Komplexni péce o Zilni
vstupy

FN Plzen

1.1.2021

31.12.2025

Katetrizace mo¢ového
méchyte u muze, péce o
permanentni mo¢ovy katetr
a Cista intermitentni
katetrizace

FN Plzen

1.11.2022

31.10.2027

Hodnoceni rizik, prevence a
lécba dekubitti

FN Plzen

1.5.2022

30.4.2027

Bezpecnost pacientli
v zafizenich poskytujicich
zdravotni sluzby

FN Plzen

1.3.2023

28.2.2028

Osetfovatelskd péce o
pacienta v dialyzacnim
programu

Zapadoceska
univerzita, Plzen

1.7.2023

30.6.2028

Mentor klinické praxe
oSetfovatelstvi a porodni
asistence




UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

47

5.10 Stiedocesky kraj

Tabulka 10 - Certifikované kurzy ve StiedoCeském kraji

Akreditované Akreditace Akreditace Nazev certifikovaného
zarizeni udélena OD udélena DO kurzu
AHC Centrum 1.8.2022 31.7.2027 Hodnoceni rizik, prevence a
nasledné péce, 1é¢ba dekubitt
Sedlec — Prcice a.s.
B. Braun Avitum 1.4.2021 31.3.2026 Péce o nemocné s nadhradou
s.r.0., Praha funkce ledvin (RRT) —
distan¢ni forma
B. Braun Avitum 1.8.2020 31.7.2025 Péce o nemocné s ndhradou
s.r.o., Praha funkce ledvin (RRT)
B. Braun Medical 1.11.2023 31.10.2028 Katetrizace moc¢ového
s.r.o., Praha méchyfe muze, Cista
intermitentni katetrizace,
edukace v oblasti
intermitentni katetrizace a
péce o permanentni vstupy
do mocovych cest
B. Braun Medical 1.6.2022 31.5.2027 Hodnoceni rizik, prevence a
s.r.o., Praha 1é¢ba dekubitti a bércovych
viedl
B. Braun Medical 1.6.2022 31.5.2027 Péce o détského a
S.I.0. dospélého pacienta se
stomii na
gastrointestinalnim a
mocovém traktu, véetné
rozséhlych
laparostomickych defektd a
pistéli
B. Braun Medical 1.9.2023 31.8.2028 Zavadéni perifernich
S.T.0. Zilnich katétrti u pacientli
s obtiznym Zilnim
pfistupem s vyuZitim
ultrazvukové navigace
B. Braun Medical 1.12.2023 30.11.2028 Préace na useku hygieny a
S.I.0. epidemiologie ve
zdravotnickém zatizeni
Ceska republika — 1.5.2023 30.4.2028 Odborny nelékatsky
Ceska sprava zdravotnicky pracovnik
socialniho
Ceska 1.4.2023 31.3.2028 Lékarské ozareni v zubni
stomatologicka radiodiagnostice pro
komora vSeobecné a détské sestry
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Estrella Health a.s., 1.7.2022 30.6.2027 Hodnoceni rizik, prevence a
Praha 1écba dekubitil
Fakultni 1.9.2023 31.8.2028 Péce o pacienta
nemocnice s intravenoznim
Kralovskeé implantibilnim portem
Vinohrady
FN Bulovka 1.11.2021 31.10.2026 Péce o pacienta
s implantovanym
podkoznim portem
FN Bulovka 1.12.2019 30.11.2024 Komplexni péce o vybrané
vstupy v pediatrii a
neonatologii
FN Bulovka 1.12.2020 30.10.2025 Komplexni péce o
epiduralni katétr véetné
aplikace
FN Motol 1.11.2021 31.10.2026 Zavadéni PICC a midline
katétri
FN Motol 1.3.2020 28.2.2025 Mentor klinické praxe
oSetfovatelstvi a porodni
asistence
FN Motol 1.3.2020 28.2.2025 Managerské dovednosti pro
vedouci nelékarské
zdravotnické pracovniky
FN Motol 1.3.2021 31.5.2026 Komplexni oSetfovatelska
péce o cévni vstupy
FN Motol 1.11.2021 31.10.2026 Hodnoceni rizik, prevence a
1écba dekubiti
FN Motol 1.6.2021 31.5.2026 Certifikovany kurz pro
realizaci potniho testu
stimulaci poceni a sbéru
potu do kapilary
FN Motol 1.8.2021 31.7.2026 Edukace détského a
dospélého pacienta nebo
jeho pecovatele v péci o
stomie zaZivaciho a
mocového traktu, pistéle a
laparostomické defekty
Fakultni 1.6.2021 31.5.2026 Osetrovatelska péce o cévni
Thomayerova vstupy
nemocnice
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Fakultni 1.4.2021 31.3.2026 EEG a evokované
Thomayerova potencialy
nemocnice
Fakultni 1.10.2023 30.9.2028 Specificka oSetfovatelska
Thomayerova péce o pacienty pri
nemocnice endoskopiich traviciho
traktu, dychaciho systému a
vylucovaciho systému
Institut klinické a 1.3.2020 28.2.2025 Kurz pro vSeobecné sestry
experimentalni v podiatrii
mediciny
Institut klinické a 1.3.2020 28.2.2025 Kurz pro vSeobecné sestry
experimentalni v edukaci diabetikti
mediciny
IPVZ 1.5.2021 30.4.2026 Specificka péce o pacienta
s roztrouSenou skler6zou
IPVZ 1.6.2020 31.5.2025 Specificka osetrovatelska
péce o pacienty
s alergickymi a dal$imi
imunopatologickymi stavy
IPVZ 1.11.2019 31.10.2026 Kalmetizace
IPVZ 1.2.2023 31.1.2028 Pristupy k détem a
dospivajicim s netrazovymi
poruchami, v¢etné poruch
autistického spektra ve
zdravotnickém zatizeni
IPVZ 1.10.2023 30.9.2028 Veftejné zdravotnictvi
IPVZ 1.10.2023 30.9.2028 Vysetteni kostni mineralni
hustoty na pfistroji DXA
(Dual-Ebergy-X-Ray-
Absorptiometry)
IPVZ 1.11.2023 31.10.2028 Paliativni péce
Institut zdravotnich 1.1.2019 31.12.2023 Sestra v domaci péci
a socialni véd, z.u.
Jihoceska 1.12.2020 30.11.2025 Metody prevence padi
univerzita v nemocni¢nim zafizeni pro
v Ceskych lIékové a nelékové pticiny
Bud¢jovicich,
obec: Praha
LAKTACNI LIGA 1.1.2020 31.7.2025 Laktaéni poradce
zapsany spolek
Nadacni fond 1.5.2019 30.4.2024 Psychosocidlni dovednosti
POROZUMENT pro nelékaiské zdravotnické

pracovniky
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NCO NZO, 1.7.2020 30.6.2025 Peer program péce a
smluvni zafizeni: podpory zdravotnickym

VFN Praha pracovnikiim — Strategie
zvladani psychicky
naro¢nych profesnich
situaci
Palata — Domov 1.2.2022 31.1.2027 Péce o seniory
pro zrakové s komunika¢nim omezenim
postizené a poruchou orientace
Spojena 1.11.2021 31.10.2026 Interni auditor kvality a
akreditacni manazer rizik ve
komise, 0.p.s., zdravotnictvi
Spojena 1.11.2021 31.10.2026 Interni auditor kvality a
akreditacni bezpeci zdravotni péce
komise, 0.p.s.,
Spojena 1.11.2021 31.10.2026 Efektivni postupy fizeni
akreditacni kvality a bezpeci péce ve
komise, 0.p.s., zdravotnickém zafizeni
Univerzita 1.3.2022 28.2.2027 Rehabilitacni
Karlova, 3. oSetfovatelstvi
I¢karska fakulta v neurorehabilitaci
Univerzita 1.11.2020 31.10.2025 Mentor klinické praxe
Karlova, 3. oSetrovatelstvi a porodni
I¢karska fakulta asistence
Univerzita 1.5.2021 30.4.2026 Katetrizace moc¢ového
Karlova, 3. méchyfe u muze, Cista
1ékarska fakulta intermitentni katetrizace
Univerzita 1.8.2022 31.7.2027 Interdisciplindrni terapie v
Karlova, 3. neurorehabilitaci
1¢karska fakulta
Ustiedni vojenska 1.11.2023 31.10.2028 Zaklady fyzikalniho
nemocnice, Praha vySetieni pro sestry
Ustedni vojenska 1.5.2023 30.4.2028 Specificka oSetrovatelska
nemocnice, Praha péce v intervencni
radiologii
Ustiedni vojenska 1.4.2021 31.3.2026 Sestra v transfuzni sluzbé
nemocnice, Praha
Ustiedni vojenska 1.3.2021 28.2.2026 Rehabilita¢ni oSetfovani
nemocnice, Praha pacientil se sniZenou
sob&stacnosti
Ustiedni vojenska 1.2.2021 31.1.2026 Ptedsteriliza¢ni ptfiprava a
nemocnice, Praha sterilizace zdravotnickych
prostredki ve
zdravotnickém zatizeni
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Ustedni vojenska 1.3.2023 28.2.2028 Perioperacni péce v o¢ni
nemocnice, Praha chirurgii
Ustiedni vojenska 1.5.2021 30.4.2026 Péce o pacienta s bolesti
nemocnice, Praha
Ustiedni vojenska 1.3.2022 28.2.2027 Paliativni péce v lizkovém
nemocnice, Praha zafizeni
Ustedni vojenska 1.5.2022 30.4.2027 Osetfovatelsky a edukacni
nemocnice, Praha proces u pacientl se stomii
na travicim a mocovém
traktu, s trvalou drenazi a
pisteli
Ustiedni vojenska 1.5.2021 30.4.2026 Kompresivni bandazovani
nemocnice, Praha
Ustiedni vojenska 1.6.2020 31.5.2025 Katetrizace moc¢ového
nemocnice, Praha méchyte u muze, CIK —
Cistd intermitentni
katetrizace
Ustiedni vojenska 1.11.2021 31.10.2026 ECMS — Extended combat
nemocnice, Praha medical skills
Ustiedni vojenska 1.10.2023 30.9.2028 Bazalni stimulace
nemocnice, Praha
Ustiedni vojenska 1.2.2020 31.1.2025 Aktivizace a vychova
nemocnice, Praha pacienta k sob&stacnosti
Ustedni vojenska 1.12.2022 30.10.2027 Walking Blood Bank —
nemocnice, Praha postupy pro odbér, aplikaci
a pouziti plné krve v ramci
prednemocnicni péce
v krizovych stavech a
bojovém nasazeni
VDH MED 1.7.2022 30.6.2027 Hodnoceni rizik, prevence a
PROJECT a.s., 1écba dekubitt
Praha
VFEN Praha 1.1.2019 31.10.2024 Vyjednavani a zvladani
konfliktnich situaci ve
zdravotnickém zatizeni
VFN Praha 1.11.2021 31.10.2026 Specifika oSetfovatelské
péce o pacienta v pronacni
poloze
VFN Praha 1.11.222 31.10.2027 Péce o pacienta 1éceného
asistovanou peritonealni
dialyzou
VFEN Praha 1.6.2020 31.5.2025 Odvykani koufeni

v oSetfovatelské praxi
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VFN Praha

1.5.2019

30.4.2024

Management a leadreship
ve zdravotnickém zafizeni

VFN Praha

1.6.2020

31.5.2025

Kurz pro vSeobecné sestry
v gastroenetrologii a
hepatologii

VFN Praha

1.1.2020

31.12.2024

Kurz Péée o stomika

VFN Praha

1.7.2019

30.6.2024

Kurz EKG a akutni
kardiologie pro vSeobecné
sestry, porodni asistentky
jednotek intenzivni péce a
zdravotnické zachranare

VEN Praha

1.4.2021

30.3.2026

Komplexni osetfovatelska
péce o rany u dospélych a
détskych pacientt

VFN Praha

1.11.2022

31.10.2027

Intermitentni katetrizace
v oSetfovatelské péci

VEN Praha

1.12.2022

30.11.2027

Osetrovatelska péce o
pacienta v respiraCnim
selhani

VEFN, Praha

1.5.2023

30.4.2028

Mentor klinické praxe
oSetfovatelstvi a porodni
asistence

VEFN, Praha

1.6.2023

31.5.2028

Zaklady krizové intervence
v centrech krizové péce

Zdravotnicka
zachranna sluzba
hl. m. Prahy

1.3.2023

28.2.2028

Operacni fizeni
pfednemocni¢ni neodkladné
péce

5.11 Ustecky kraj

Tabulka 11 - Certifikované kurzy v Usteckém kraji

a.s., Usti nad
Labem

Akreditované Akreditace Akreditace Nazev certifikovaného
zarizeni udélena OD udélena DO kurzu
Krajska zdravotni, 1.8.2023 31.7.2028 Mentor klinické praxe
a.s., Usti nad oSetfovatelstvi a porodni
Labem asistence
Krajské zdravotni, 1.4.2022 31.3.2027 Kompresivni terapie
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Krajska zdravotni, 1.5.2022 30.4.2027 Péce o epiduralni katétr a
a.s., Usti nad katétry perifernich
Labem nervovych blokad, aplikace
1é¢iva

5.12 Kraj Vysoc¢ina
Tabulka 12 - Certifikované kurzy v kraji Vysocina

AKreditované Akreditace |Akreditace udélena| Nazev certifikovaného
zarizeni udélena OD DO kurzu
Psychiatricka 1.8.2020 31.7.2025 Osetrovatelska péce
nemocnice Havlickav v psychiatrii s vyuzitim koni
Brod

5.13 Zlinsky kraj
Tabulka 13 - Certifikované kurzy ve Zlinském kraji

AKkreditované AKkreditace AKkreditace Nazev certifikovaného

zarizeni udélena OD udélena DO kurzu

Lécebné lazné 1.1.2023 31.12.2027 | Rehabilita¢ni oSetfovatelstvi

Luhacovice —
Sanatorium

MIRAMARE

1.1.2023 31.12.2027 Rehabilita¢ni
oSetfovatelstvi

Sirnaté lazné
Ostrozska Nova Ves,

S.I.0.
Stfedni zdravotnicka 1.5.2021 30.4.2026

Skola Kroméftiz

Katetrizace mocového
méchyte u muze

Stfedni zdravotnicka 1.12.2022 30.11.2027 Rehabilitacni
Skola Krométiz oSetirovatelstvi
Stiedni zdravotnicka 1.4.2020 31.3.2025 Zajisténi dychacich cest a
Skola a Vyssi péce o pacienta s umélou
odborna Skola plicni ventilaci
zdravotnicka Zlin
1.5.2021 31.5.2026 Rehabilita¢ni
oSetfovatelstvi

Stfedni zdravotnicka
Skola a Vyssi
odborna skola

zdravotnicka Zlin
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Bati ve Zling,
Fakulta humanitnich
studii

Stfedni zdravotnicka 1.5.2019 30.4.2024 Paliativni péce
Skola a Vyssi
odborna skola
zdravotnicka Zlin
Stiedni zdravotnicka 1.5.2021 31.5.2026 Osetfovani pacienta
Skola a Vyssi s koznimi ulceracemi
odborna Skola
zdravotnicka Zlin
Stiedni zdravotnicka 1.1.2021 31.12.2025 Katetrizace mocového
Skola a Vyssi méchyie u muze pro
odborna Skola vSeobecné sestry a
zdravotnickd Zlin zdravotnické zachranare
Univerzita Tomase 1.8.2022 31.7.2027 Mentor klinické praxe
Bati ve Zling, oSetfovatelstvi a porodni
Fakulta humanitnich asistence
studii
Univerzita Tomase 1.5.2022 30.4.2027 Katetrizace moc¢ového
Bati ve Zling, meéchyie u muze, péce o
Fakulta humanitnich permanentni mocovy
studii katetr a Cista intermitentni
katetrizace
Univerzita Tomase 1.3.2021 28.2.2026 Bezpecnost pacientli

v zafizenich poskytujicich
zdravotni sluzby
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Pomoci této informacni ptehledové studie bylo zjisténo, ze nejvice certifikovanych kurza
nabizi pro v§eobecné sestry Stfedocesky kraj. Zde jsme dohledali 77 certifikovanych

kurzii. 15 kurzii nabizi samotna Ustiedni vojenska nemocnice v Praze.
Naopak nejméné certifikovanych kurzii jsme nasli v kraji Vysoc€ina. Zjistili jsme zde pouze
jeden kurz, a to OSetfovatelskou péci v psychiatrii s vyuzitim koni. Tento kurz nabizi

Psychiatrickd nemocnice Havlicktiv Brod.
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Graf'1 - Jednotlivé kraje

Také jsme z priizkumu zjistili, jaké kurzy jsou nejcastéji vSeobecnym sestram nabizeny.
Dohromady bylo nalezeno 207 certifikovanych kurzi, jenz jsou poskytovany vS§eobecnym
sestram. Do tabulek jsme zatadili kurzy, které jsou urceny pro vSeobecné sestry bez

specializace a bez podminky urcité doby praxe.

V nasledujicim grafu uvadime Cetnost nejcasteji poskytovanych certifikovanych kurzt, kdy

v

pocet nabizenych kurzi je vyssi nez 5.
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Graf 2 — Nejcetnéji nabizené certifikované kurzy

Ze zminénych 207 kurzii jsme zjistili, Ze nejcastéji nabizenym certifikovanym kurzem Péce
0 pacienty s cévnimi vstupy. Pfesné ndzvy téchto CK jsou uvedeny ve vySe uvedenych
tabulkach. Kurzl, zaméfujici se na tuto problematiku jsme nalezli 21. Druhym nejcastéji
nabizenym certifikovanym kurzem je oSetfovatelstvi z oblasti rehabilitace a aktivizace
nemocnych. Téchto kurzli jsme nasli 17. S Cetnosti 14 kurzl jsou zde uvedeny tii CK, a to
zaméfujici se na Mentoring klinické praxe v oSetfovatelstvi a porodni asistenci a Katetrizaci
mocového méchyie u muZe, u nékterych kurzd je souéasti i CIK, tedy &istd intermitentni
katetrizace. Jako tieti kurz s touto Cetnosti uvadime PéCi o nehojici se rany a defekty.
V ramci paliativni péce je nabizeno 8 kurzi. 6 kurzli je zamé&fovano na péci o dialyzovaného
pacienta a 5 kurzl je nabizeno z oblasti péCe o pacienta v gastroenterologii, kdy je soucasti
1 vzdélavani v problematice jednotlivych endoskopickych vySetieni. DalSich 5 kurzi je
vénovano zajisténi dychacich cest u pacienta a péci o n¢. Zahrnuta je zde 1 uméla plicni
ventilace. Jako posledni zde uvadime certifikované kurzy, kterych je také 5, a zamétuji se

na péci o détské i dospé€lé pacienty se stomiemi.
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6 DISKUZE

V této bakalatské praci jsme se zabyvali celozivotnim vzdélavanim vSeobecnych sester.
Nasim hlavnim cilem bylo vytvofit piehledové tabulky, které obsahuji certifikované kurzy,
jez jsou urceny vyhradné pro vSeobecné sestry. Tabulky jsou tedy tvoreny certifikovanymi
kurzy, které jsou nabizeny v Jiho¢eském kraji, Jihomoravském kraji, Karlovarském kraji,
Kralovéhradeckém kraji, Libereckém kraji, Moravskoslezském kraji, Olomouckém kraji,
Pardubickém kraji, Plzeniském kraji, StfedoCeském kraji, ktery v sobé zahrnuje také kraj
Praha, Ustecky kraj, kraj Vyso¢ina a Zlinsky kraj. Jako prvni vyzkumnou otazku jsme si
zvolili, zda je vyvazena nabidka certifikovanych kurzii pro vseobecné sestry ve vSech krajich
Ceské republiky. Ze ziskanych dat jsme zjistili, Ze nejvice certifikovanych kurzdi pro
vSeobecné sestry nabizi Sttedocesky kraj. Naopak nejméné certifikovanych kurzl probiha
v kraji Vysocina. Dle naSeho nézoru je obecné poradanych certifikovanych kurzii dostatek a
myslime si, Ze kazd4d vSeobecna sestra si vybere dle vlastnich preferenci. Jako druhou
vyzkumnou otdzku jsme uvedli: Na jakou problematiku jsou certifikované kurzy pro
vSeobecné sestry nejcastéji zaméfeny? Nejcastéji kurzy probihaji na téma péce o cévni

vstupy, dale hojeni chronickych ran ¢i katetrizace mocového méchyie u muze.

Na oficialnich webovych strankach Slovenské zdravotnické univerzity jsme zjistili, Ze se
sestry na Slovensku mohou ucastnit specializaéniho kurzu nazvany Certifikovana pracovni

¢innost oSetfovatelské péce o chronické rany.

Vsechny stanovené cile bakalatské prace byly splnény.
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7 DOPORUCENI PRO PRAXI

Ze zjisténych informaci z oficialnich webovych stranek Ministerstva zdravotnictvi Ceské
republiky a nasledného porovnani s webovymi strankami vzdélavacich zatizenich, ktera jsou
uvedeny v piehledovych tabulkéach, se domnivame, ze by bylo vhodné, aby v kraji Vysocina
bylo poradéano vice certifikovanych kurzl pro vSeobecné sestry. Myslime si, ze kvtli nizké
nabidce CK by celozivotni vzdélavani touto formou nemuselo byt dostate¢né a zdjemce o
absolvovani kurzt ¢aste¢né demotivovala naptiklad dlouha vzdéalenost do mista konajiciho
se certifikovaného kurzu ¢i je nemusi zaujmout potadany certifikovany kurz v této
demografické oblasti. Tato prace muze ptinést vyuziti napiiklad akademickému prostiedi

pro zvySeni rozsahu nabidky certifikovanych kurza, ale i jinym zdravotnickym zatizenim.

V ramci naSi bakaldiské prace jsme se rozhodli vytvofit informacni brozuru obsahujici
seznam aktudlné nabizenych certifikovanych kurzl pro v§eobecné sestry ve Zlinském kraji,

ktery bude ptilozen v Piiloze I.
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ZAVER
Tato bakalarska prace se zabyvala problematikou celozivotniho vzd€lavani vSeobecnych

sester. Cilem bakalatské prace bylo sestavit informacni piehled o certifikovanych kurzech

pro vSeobecné sestry.

V teoretické Casti jsme se zaméfili na charakteristiku oboru oSetfovatelstvi jako celku a
priblizili jeho historii. Také jsme se zaméfili na pocatky vzdélavani v oSetfovatelstvi a
nastinili si profesi vSeobecné sestry. Ve druhé ¢asti teorie ¢tenaii piiblizujeme problematiku
celozivotniho vzdélavani. Podrobnéji zde popisujeme jednotlivé formy celozivotniho
vzdélavani a rovnéz uvadime piiklady certifikovanych kurz pro vSeobecné sestry. Tieti
kapitola teoretické Casti tvoii vzdélavaci instituce. Zde se zabyvame vysokymi Skolami a
univerzitami, dale vys$S§imi odbornymi Skolami zdravotnickymi. Nasleduje kapitola
ptiblizujici problematiku Narodniho centra oSetfovatelstvi a nelékatskych zdravotnickych
oborti, dale Institutu postgradudlniho vzdélavani ve zdravotnictvi a tuto kapitolu

ukoncujeme celozivotnim vzdéldvanim v ramci nemocni¢nich zafizenich.

V praktické ¢asti bakalatské prace jsme zhotovili tabulky, které jsou setfazeny abecedné dle
jednotlivych kraji Ceské republiky. Tabulky obsahuji nazev =zafizeni, které dany
certifikovany kurz poskytuje, dale datum, od jakého data je akreditace udélena ¢i
prodlouZena pro poskytovani daného certifikovaného kurzu, déle uvadime kone¢ny termin,

do kdy akreditace plati a samoziejmé uvadime rovnéz ndzev daného certifikovaného kurzu.

Je nutné podotknout, Ze absolvovanim certifikovaného kurzu zdravotnicky pracovnik
ziskava zvlastni odbornou zpusobilost k provadéni urcitych odbornych vykond.
CelozZivotnim vzdélavanim zdravotnickych pracovnikil vyrazné stoupa kvalita poskytované

oSetfovatelské péce v zatizenich.

Prizkumem, ktery jsme tvofili pomoci informaéni piehledové studie, jsme zjiStovali,
v jakém kraji je nabizeno nejvice certifikovanych kurza, které jsou urceny pouze pro
vSeobecné sestry. Z informaci vyplynulo, Ze nejvice certifikovanych kurzi nabizi
Stfedocesky kraj. Druhym dil¢im cilem bylo zjistit, jakd problematika je v ramci
certifikovanych kurzli nejvice fesend. Zjistili jsme, ze nejvice certifikovanych kurzl se
zabyva cévnimi vstupy a péci o n¢.

Domnivame se, Ze certifikovanych kurzii je nabizeno dostatek, kazda vSeobecna sestra si

muze vybrat dle svych preferenci.
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PRILOHA P I: BROZURA — CERTIFIKOVANE KURZY PRO
VSEOBECNE SESTRY VE ZLINSKEM KRAJI

Zlinsky kraj nabizi
spoustu certifikovanych
kurzi pro vieobecné
sestry!

Najdete i Vy ten svij?

Certifikované
kurzy ve Zlinském
kraji
Rehabilitaéni ofetfovatelstvi
Lé&ebné lazné Luhadovice - Sanatorium MIRAMARE,

SI.0.
Bezrudova 338, 763 26 Luhacovice

Rehabilitaéni ofetfovatelstvi
Sirnaté |dzné Ostrozska Novd Ves, s.r.o.
Kunovské 664, 687 22 Ostrozskd Nové Ves

Kontakt

Nicole Kunzova
n_kunzovazutb.cz

Tento informaéni material byl zpracovan v
ramei bakaldrské prace.

Fakulta humanitnich studii, Univerzita Tomdde
Bati, Stefanikova 5670, 760 01 Zlin
akademicky rok: 2023 /2024
Vedoucf prdce: PhDr. Anna Kratkd, Ph. D.

Zdroje:
https: //mzd.gov.cz/certifikovany-kurz/

Katetrizace mo&ového méchyie u
muie

Rehabilitaéni ofetiovatelstvi

Certifikované
kurzy

pro vieobecné sestry

Zajisténi dychacich cest a péée o
pacienta s umélou plicni ventilact
Rehabilitaéni oietfovatelstvi

Paliativni pé&e

Ofettovén( pacienta s koznimi

ulceracemi

Katetrizace mo&ového méchyre

u muze pro vieobecné sestry a

zdravotnické zachrandie

Stredni zdravotnicka tkola a Vyiéi odbornd skola

zdravotnicka Zlin
Brougkova 372, 760 01 Zlin

Mentor klinické praxe osetfovatelstvi a
porodn{ asistence

Katetrizace moéového méchyre u muze,
péée o permanentni moéovy katetr a
&istd intermitentni katetrizace
Bezpeénost pacienti v zafizenich
poskytujicich zdravotni sluzby

Univerzita Tomdie Bati va Zlin&, Fakulta

humanitnich studii
Stefanikova 5670, 760 01 Zlin

Sttedni zdravotnickd tkola Krométiz
Albertova 4261, 767 01 Kromé#iz \



PRILOHA P II: ODBORNA ZPUSOBILOST K VYKONU POVOLANI
VSEOBECNE SESTRY

§5
Odborna zpisobilost k vykonu povolani v§eobecné sestry
(1) Odborna zptsobilost k vykonu povolani vSeobecné sestry se ziskava absolvovanim

a) nejméné tiiletého akreditované¢ho zdravotnického bakalarského studijniho oboru pro

pfipravu v§eobecnych sester

b) nejméné tiilet¢tho studia v oboru diplomovand vSeobecnd sestra na vysSich

zdravotnickych Skolach,

¢) studia v oboru diplomovana vSeobecna sestra na vyssi zdravotnické Skole v délce nejméné
jeden rok, jde-li o zdravotnického pracovnika, ktery ziskal odbornou zptisobilost k vykonu
povolani praktické sestry, zdravotnického zachranare, porodni asistentky nebo détské sestry

podle § 5a odst. 1 pism. a) nebo b), byl-li pfijat do vysSiho nez prvniho ro¢niku vzdélavani,

d) vysokoskolského studia ve studijnich programech a studijnich oborech psychologie - péce
o nemocné, pedagogika - oSetfovatelstvi, pedagogika - pée o nemocné, péce o nemocné
nebo ucitelstvi odbornych pfedméth pro stfedni zdravotnické Skoly, pokud bylo studium

prvniho ro¢niku zahajeno nejpozdéji v akademickém roce 2003/2004,

e) tfilet¢ho studia v oboru diplomovana détskd sestra nebo diplomovanéd sestra pro
psychiatrii na vysSich zdravotnickych Skolach, pokud bylo studium prvniho ro¢niku

zahajeno nejpozdéji ve Skolnim roce 2003/2004,

f) studijniho oboru vSeobecnd sestra na stfedni zdravotnické Skole, pokud bylo studium

prvniho ro¢niku zahajeno nejpozdéji ve skolnim roce 2003/2004

g) studijniho oboru zdravotni sestra, détska sestra, sestra pro psychiatrii, sestra pro intenzivni
péci, Zenska sestra nebo porodni asistentka na stfedni zdravotnické Skole, pokud bylo

studium prvniho ro¢niku zahédjeno nejpozdéji ve Skolnim roce 1996/1997, nebo

h) tfiletého studia v oboru diplomovana porodni asistentka na vysSich zdravotnickych
Skolach, pokud bylo studium prvniho roc¢niku zahajeno nejpozdéji ve Skolnim roce

2003/2004.

(2) Za vykon povoléani v§eobecné sestry se povazuje poskytovani oSetfovatelské péce. Déle

se vSeobecna sestra ve spolupraci s 1ékafem nebo zubnim lékafem podili na preventivni,



1écebné, diagnostické, rehabilitacni, paliativni, neodkladné nebo dispenzarni péci (Zakon ¢.

96/2004 Sb., ve znéni pozdgjsich predpisi) (Cesko, 2004).



PRILOHA P III: CELOZIVOTNI VZDELAVANI

§53

(1) Celozivotnim vzdelavanim se rozumi prabézné obnovovani, zvySovani, prohlubovani a
dopliiovani védomosti, dovednosti a zptsobilosti zdravotnickych pracovniki a jinych
odbornych pracovnikll v pfislusném oboru v souladu s rozvojem oboru a nejnovéjSimi
védeckymi poznatky v z4jmu zachovani bezpecné¢ho a ucinného vykonu piislusného
povolani. Ministerstvo oznami Evropské Komisi znéni pravnich piedpisi upravujicich
celozivotni vzdélavani.

(2) Celozivotni vzdé€lavani je povinné pro vSechny zdravotnické pracovniky a jiné odborné
pracovniky.

§ 54

(1) Formy celozivotniho vzdélavani jsou

a) specializa¢ni vzdélavani,

b) certifikované kurzy,

¢) inovaéni kurzy v akreditovanych zatizenich, ktera jsou akreditovdna pro vzdélavaci
program, kterym se ziskdva odbornd, specializovana nebo zvlastni odborna zpusobilost pro
konkrétni ¢innosti, v nichz si ma zdravotnicky pracovnik obnovit znalosti a dovednosti;
inovacéni kurzy pro ¢innosti, které jsou soucasti odborné zpiisobilosti, mohou potadat také
poskytovatelé¢ zdravotnich sluzeb, ktefi zajiStuji praktické vyucovani pro stfedni, vySsi
odborné nebo vysoké Skoly v ptislusném oboru,

d) odborné staze v akreditovanych zafizenich, ktera jsou akreditovdna pro vzdélavaci
program, kterym se ziskava odbornd, specializovana nebo zvlastni odborné zpusobilost pro
konkrétni ¢innosti, v nichZz si ma zdravotnicky pracovnik stdzi prohloubit znalosti a
dovednosti,

e) ucast na Skolicich akcich, konferencich, kongresech a sympoziich,

f) publikacni, pedagogickd a védecko-vyzkumna c¢innost, vypracovani standardu nebo
nového postupu,

g) e-learningovy kurz, nebo

h) samostatné studium odborné literatury.

(2) Za celozivotni vzdélavani se pro ucely tohoto zdkona povazuje také studium navazujicich
studijnich programil. Navazujicim studijnim programem se pro ucely tohoto zdkona rozumi
akreditovany doktorsky studijni obor, akreditovany magistersky nebo akreditovany

bakalafsky studijni obor nebo studijni obor vyssi odborné Skoly, ktery je zdravotnického



zaméfeni nebo svym zaméfenim Uzce souvisi s odbornosti piislusného zdravotnického
pracovnika a je absolvovan po pfedchozim ziskani odborné zpusobilosti k vykonu
zdravotnického povolani.

(3) Celozivotni vzdélavani podle odstavce 1 pism. a) az d) uskuteciiuji akreditovana zafizeni;
ostatni formy celozivotniho vzdelavani podle odstavce 1 mohou zabezpecovat poskytovatelé
zdravotnich sluzeb nebo jiné fyzické nebo pravnické osoby, véetné¢ pravnickych osob v
pusobnosti jinych resortll nez ministerstva.

(4) Utast na celoZivotnim vzdélavani podle odstavce 1 pism. a) aZz e) se povazuje za
prohlubovani kvalifikace podle zvlastniho pravniho ptedpisu.

(5) O ucasti v jednotlivych formach celozivotniho vzdélavani podle odstavee 1 pism. a) az
e) poradatel vyda potvrzeni. Potadatel celoZivotniho vzdélavani podle odstavce 1 pism. c)
az e) vede evidenci Ucastnikli celozivotniho vzd€lavani jim organizovaného a na zakladé

zadosti ministerstva, poptipad¢ poveiené organizace, poskytne udaje z této evidence.



PRILOHA P IV: SPECIALIZACNI VZDELAVANI

§ 55

Specializacni vzdélavani a specializovana zpisobilost

(1) Usp&nym ukondenim specializaéniho vzdélavani atestaéni zkouskou ziskava
zdravotnicky pracovnik specializovanou zpusobilost k vykonu specializovanych ¢innosti
prislusného zdravotnického povolani a psycholog a logoped [§ 43 odst. 2 pism. a) body 1 a
2] odbornou a soucasné specializovanou zpusobilost k vykonu ptislusného zdravotnického
povolani.

(2) Specializa¢ni vzdélavani zdravotnickych pracovnikii uvedenych v hlavé II dilu 1 je
upraveno v § 56. Specializacni vzdélavani zdravotnickych pracovniki uvedenych v hlavée 11
dilu 2 je upraveno v § 57.

(3) Specializa¢ni vzd€lavani uskutecnuje akreditované =zatizeni podle vzdé¢lavaciho

programu.

§ 56

Specializaéni  vzdélavani zdravotnickych pracovniki zpisobilych Kk vykonu
zdravotnického povolani po ziskani odborné zpisobilosti

(1) Vzdélavaci program specializacniho vzdélavani se skladd z modulti. Modulem se rozumi
ucelend ¢ast vzdélavaciho programu s poctem kreditli stanovenym vzdélavacim programem.
Za modul se povazuje také certifikovany kurz (§ 61), pokud je uveden ve vzdélavacim
programu.

(2) Vzdélavaci program specializaéniho vzdé&lavani stanovi délku specializacniho
vzdélavani, €lenéni, rozsah a obsah specializa¢niho vzdélavéani, délku povinné praxe v
oboru, typ pracovisté, na kterém praxe probiha, pozadavky na teoretické znalosti a praktické
dovednosti a ¢innosti, ke kterym je zdravotnicky pracovnik pfipravovan. Vzdélavaci
program dale stanovi vstupni pozadavky pro zatazeni do piislusného oboru specializa¢niho
vzdélavani, pozadavky na vécné a technické vybaveni a persondlni zabezpeceni
specializa¢niho vzdélavani.

(3) Do splnéného poctu hodin stanovenych vzdélavacim programem akreditované zatizeni
zapocte patnéctiprocentni omluvenou absenci z celkového poctu hodin praktického
vyucovani a omluvenou absenci z hodin teoretického vyucovani. V piipad€ pochybnosti o
zapocteni rozhoduje na zadost ucastnika specializa¢niho vzdélavani nebo akreditovaného

zafizeni ministerstvo.



(4) Do specializacniho vzdélavani se zapocitavaji moduly, které ti¢astnik specializacniho
vzdélavani absolvoval v ramci jiného specializa¢niho vzd€lavéni, a certifikované kurzy,
pokud jsou soucasti vzd€lavaciho programu daného specializacniho oboru; o zadosti o
zapocteni rozhodne povéfend organizace; o odvolani proti tomuto rozhodnuti rozhoduje
ministerstvo.

(5) Do specializa¢niho vzdélavani se zapocitava cast diive absolvovaného studia, pokud
odpovida jeji obsah a rozsah nékteré ¢asti vzdélavaciho programu; o zadosti o zapocteni
rozhodne povéiena organizace; o odvolani proti tomuto rozhodnuti rozhoduje ministerstvo.
(6) Podminkou prihlaseni se k atestacni zkousce je ziskani poctu kreditli stanoveného
vzdélavacim programem a absolvovani moduld, které jsou ve vzdélavacim programu
oznaceny jako povinné a prokdzani vykonu povolani v piisluSném oboru specializa¢niho
vzdélavani v délce minimalné 1 roku z obdobi poslednich 6 let v rozsahu minimalné
poloviny stanovené tydenni pracovni doby®) nebo minimalné 2 let z obdobi poslednich 6 let
v rozsahu minimalné pétiny stanovené tydenni pracovni doby.

(7) Ministerstvo miize rozhodnout o pfiznani specializované zpusobilosti v oboru
specializace absolventiim akreditovaného doktorského nebo magisterského studijniho oboru
navazujiciho na akreditovany zdravotnicky bakaldisky nebo magistersky studijni obor,
pokud odpovida ptislusnému vzdélavacimu programu specializa¢niho vzdélavani vydaného

ministerstvem.

§57

Specializaéni  vzdélavani zdravotnickych pracovniki zpisobilych Kk vykonu
zdravotnického povolani po ziskani odborné a specializované zpisobilosti

(1) Vzdélavaci program specializaéniho vzdé&lavani stanovi délku specializacniho
vzdélavani, €lenéni, rozsah a obsah specializa¢niho vzdélavéani, délku povinné praxe v
oboru, typ pracovisté, na kterém praxe probiha, pozadavky na teoretické znalosti a praktické
dovednosti a ¢innosti, ke kterym je zdravotnicky pracovnik pfipravovan. Vzdélavaci
program dale stanovi vstupni pozadavky pro zatazeni do piislusného oboru specializa¢niho
vzdélavani, pozadavky na vécné a technické vybaveni a persondlni zabezpeceni
specializa¢niho vzdélavani.

(2) Specializa¢ni vzd€lavani probiha jako celodenni priprava v rozsahu odpovidajicim
stanovené tydenni pracovni dobé¢ a je odméinovana. Specializa¢ni vzdeélavani miize probihat
1 jako rozvolnéna piiprava v rozsahu nejméné poloviny stanovené tydenni pracovni doby;

v

celkova délka, Urovenl a kvalita nesmi byt nizs$i nez v ptipad€ celodenni pripravy. Do


https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-96#f2514164

specializaéniho vzd€lavani se nezapocitdva doba vykonu zdravotnického povolani
ptesahujici stanovenou tydenni pracovni dobu.

(3) Do doby specializa¢niho vzdélavani akreditované zafizeni zapocte téz dobu pracovni
neschopnosti a dobu matei'ské a rodiCovské dovolené, pokud tato doba pieruseni vykonu
zdravotnického povolani necinila v thrnu vice nez 14 tydnti v kalendarnim roce; o zapocteni
vyda potvrzeni. V pifipadé pochybnosti o zapocteni rozhoduje na zadost ucastnika
specializaéniho vzd€lavani nebo akreditovaného zafizeni ministerstvo. Vojenska ¢inna
sluzba se zapocitava, byla-li vykonavéna v ptislusném oboru specializa¢niho vzd€lavani.
(4) Do specializa¢niho vzdélavani se zapocitava cast diive absolvovaného studia, pokud
odpovida jeji obsah a rozsah vzdélavacimu programu; o zadosti o zapocteni rozhodne
povétfend organizace; o odvolani proti tomuto rozhodnuti rozhoduje ministerstvo.

(5) Do specializacniho vzdélavani se zapoCitd odbornd praxe, poptipadé jeji cast,
absolvovana

a)v jiném oboru specializace, pokud odpovidd jeji obsah a rozsah pfislusnému
vzdélavacimu programu, nebo

b) v ciziné, pokud odpovida jeji obsah a rozsah ptislusnému vzdélavacimu programu.

O Zadosti o zapocCteni rozhodne povéfend organizace; o odvolani proti tomuto rozhodnuti
rozhoduje ministerstvo.

(6) Specializani vzdélavani probihd pii vykonu piislusného povolani zdravotnického
pracovnika podle vzdélavacich programt jednotlivych specializa¢nich obori.

(7) Ministerstvo mulzZe rozhodnout o pfiznani specializované zpusobilosti v oboru
specializace absolventim akreditovaného doktorského studijniho oboru navazujiciho na
akreditovany zdravotnicky magistersky studijni obor, pokud odpovida piisluSnému

vzdélavacimu programu specializaéniho vzdélavani vydanému ministerstvem.

§ 58

Zarazeni zdravotnickych pracovniki do specializa¢niho vzdélavani

(1) Uspé&snym ukon&enim specializaéniho vzdélavani se ziskava specializovana zptsobilost
v piisluSném oboru specializaéniho vzdélavani. Podminkou zahdjeni specializaniho
vzdélavani je ziskani odborné zplisobilosti k vykonu zdravotnického povolani. Podminka
ziskani odborné zptisobilosti k vykonu zdravotnického povolani podle véty druhé se
nevztahuje na povolani logoped podle § 43 odst. 2 pism. a) bodu 2 do 31. prosince 2025.

Podminkou zahdjeni specializa¢niho vzdélavani v oboru adiktolog je kromé ziskani odborné



zpusobilosti podle § 21a také absolvovani akreditovaného magisterského studia v oboru
adiktologie.

(2) Zadost o zafazeni do oboru specializaéniho vzdélavani podava uchaze¢ ministerstvu;
ministerstvo mize poverit touto Cinnosti poveéfenou organizaci. Ministerstvo, popiipadé
povérena organizace, poskytuje poradenskou a konzulta¢ni ¢innost souvisejici se zarazenim
do specializa¢niho vzdélavani a s jeho pribéhem.

(3) Soucasti zadosti jsou ufedné ovérené kopie dokladi o ziskané odborné zptisobilosti,
popiipad¢ o ziskané specializované zptisobilosti (§ 60) nebo zvlastni odborné zpiisobilosti
(§ 64) nebo o jejim uznani podle hlavy VII nebo VIII.

(4) Pti splnéni podminek stanovenych v odstavci 2 ministerstvo, popfipad¢ povéiena
organizace, zafadi uchazece do specializa¢niho vzdélavani do 30 dnti po obdrZeni zadosti a
zaroven uchaze¢i oznami predpokladany termin zacatku vzdélavani. Uchaze¢ miZe byt
zatazen pouze do oboru specializaéniho vzdélavani uskutectiovaného podle vzdélavaciho
programu, ktery byl pro pfislusny obor specializaéniho vzdélavani zvetejnén ve Véstniku
Ministerstva zdravotnictvi jako posledni. Ministerstvo, popfipadé povéiend organizace,
zatadi uchazece do specializa¢niho vzdélavani uskuteciiovaného akreditovanym zafizenim,
popiipad¢é vice akreditovanymi zafizenimi, podle vybéru uchazece. Pokud si uchazec
akreditované zatizeni nevybral nebo vybrané akreditované zatizeni mé naplnénou kapacitu,
doporu¢i ministerstvo, popiipadé povefend organizace, uchazeci jiné vhodné akreditované
zafizeni. V pfipad€ nezafazeni uchazeCe do specializacniho vzdélavani rozhodne

ministerstvo do 30 dnu od obdrzeni Zadosti.

§59

Priibéh specializa¢niho vzdélavani

(1) Akreditované zatfizeni zajiStuje priib&h specializaéniho vzdélavani, které se v tomto
zafizeni uskuteciiuje.

(2) Akreditované zatizeni prideli kazdému ucastnikovi specializa¢niho vzdélavani skolitele,
ktery je zaméstnancem akreditovaného zafizeni. Skolitelem miize byt pouze zdravotnicky
pracovnik se specializovanou zpusobilosti v pfisluSném oboru. V piipadé nového
specializa¢niho oboru, pro ktery neni dostatek osob se specializovanou zptisobilosti, mize
byt Skolitelem jiny zdravotnicky pracovnik, v¢etn¢ 1ékare, zubniho 1ékafe nebo farmaceuta,

po ptedchozim vyjadieni profesniho sdruzeni.



(3) Skolitel prob&zné provéfuje teoretické znalosti a praktické dovednosti Gcastnika
vzdélavani a vypracovava studijni plén a plan plnéni praktickych vykont, které ma ucastnik
vzdélavani v prubéhu piipravy absolvovat.

(4) Utastnik specializaéniho vzdélavani je v ramci tohoto vzdélavani povinen absolvovat
odbornou praxi na pracovisti akreditovaného zafizeni v rozsahu ureném pftisluSnym
vzd&lavacim programem. Skolitel zapoéte dosud absolvovanou odbornou praxi, pokud
spliuje pozadavky stanovené vzdelavacim programem. Na pribéh celé odborné praxe
dohlizi skolitel.

(5) Zjisti-li akreditované zatizeni, ze GCastnik specializaéniho vzdélavani neplni zadvaznym
zpisobem studijni povinnosti vyplyvajici z ptislusného vzdélavaciho programu, je povinno
sdélit tuto skute¢nost ministerstvu, které z moci Gfedni mize zahdjit s timto Ucastnikem
specializaéniho vzdélavani fizeni o ukonceni specializaéniho vzdélavani. O ukonceni
specializa¢niho vzdélavani ministerstvo vyda rozhodnuti do 90 dnii ode dne, kdy se o

nesplnéni povinnosti dozvédelo.

§ 60

Atestaéni zkouska

(1) Specializa¢ni vzd€lavani se ukoncuje atestacni zkouskou (dale jen "atestace") pted
oborovou atestacni komisi podle zkuSebniho fadu stanoveného provadécim pravnim
predpisem. Oborové atestacni komise zfizuje ministerstvo jako sviij poradni organ. Cleny
oborovych atestacnich komisi jmenuje a odvoladva ministr zdravotnictvi na navrh profesnich
sdruzeni, odbornych spolecnosti a akreditovanych zafizeni. Pfedpokladem pro vykonani
atestacni zkouSky je splnéni vSech pozadavkll stanovenych pfisluSnym vzdélavacim
programem; splnéni téchto pozadavkid posoudi ministerstvo, popiipad€ poveétrena
organizace. O nesplnéni pozadavkil pro vykonani atesta¢ni zkousky rozhodne ministerstvo.
(2) Atestacni zkouSku v ptislusném oboru lze vykonat nejpozdéji do 5 let od splnéni vSech
pozadavki danych vzd€ldvacim programem, podle kterého se uskutecnilo vzdélavani
uchazece. Pokud uchaze¢ u atestacni zkousky neprospél, mize atestacni zkouSku vykonat
nejdiive za 6 mésicli ode dne neuspesné vykonané zkousky. Atestaéni zkousku lze v
ptislusném oboru opakovat nejvyse dvakrat.

(3) Ministerstvo vyda zdravotnickym pracovnikim, ktefi ispéSné vykonali atestaci, diplom
o specializaci v piislusSném oboru. Naélezitosti a vzor diplomu o specializaci stanovi
provadéci pravni predpis.

§ 60a



Financovani specializa¢niho vzdélavani

(1) Ministerstvo ve spolupraci s univerzitami a profesnimi sdruzenimi kazdoro¢né
nejpozdéji do 31. prosince stanovi a zvefejni zpusobem umoznujicim dalkovy pfistup
maximalni pocet rezidencnich mist v jednotlivych oborech specializacniho vzd€lavani, ve
kterych bude zahdjeno specializa¢ni vzdélavani v nasledujicim roce a vysi dotace na
reziden¢ni misto.

(2) V ptipadé specializa¢niho vzdé€lavani podle § 56 se dotace ze statniho rozpoctu poskytuje
na thradu nakladt spojenych se specializacnim vzdélavanim rezidenta, zejména na mzdové
a dal$i naklady spojené s pobytem rezidenta mimo pracovisté zaméstnavatele v souvislosti s
plnénim pozadavki podle vzdélavaciho programu a podle zvlastniho pravniho piedpisu®), a
to po dobu nezbytné nutnou ke splnéni téchto pozadavkll. Doba trvani specializaéniho
vzdélavani podle véty prvni odpovida doporucené celkové délce specializacniho vzdélavani
stanovené vzdelavacim programem.

(3) V pripadé specializacniho vzdélavani podle § 57 se dotace ze statniho rozpoctu poskytuje
na uhradu nakladl spojenych se specializacnim vzd€lavanim rezidenta, véetné mzdovych
nakladii, a to na celou dobu trvani pfislusného specializacniho vzdé¢lavani. Doba trvani
specializaéniho vzdélavani podle piedchozi véty odpovidd minimalni celkové délce
specializa¢niho vzdélavani stanovené timto zdkonem nebo vzdélavacim programem.

(4) Dotace ze statniho rozpoc¢tu podle odstavcl 2 a 3 je poskytovdna prostiednictvim
rozpoctove kapitoly ministerstva. Ministerstvo zpracovava stfrednédoby plan vydaji statniho
rozpoc¢tu na financovani specializaniho vzdélavani, vZdy na dobu nasledujicich péti let.
(5) Ministerstvo uvetejni ve Véstniku Ministerstva zdravotnictvi a zplisobem umoZiujicim
dalkovy pfiistup kazdoro¢né do 31. prosince Metodiku dotaniho fizeni, kterou upravi
zejména:

a) nalezitosti zadosti o dotaci,

b) termin, misto a zptisob podani,

¢) kritéria hodnoceni zadosti,

d) termin vyhodnoceni zadosti,

e) zpusob vyrozuméni zadatele,

f) zplisob podéni a vypotfadani ndmitek,

g) podminky Cerpani dotace,

h) zplisob vyuctovani a podobu zavérecné zpravy.

(6) Zadost o dotaci podava poskytovatel zdravotnich sluzeb nebo krajska hygienicka stanice.
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(7) V ramci procesu hodnoceni ministerstvo, popifipadé¢ povéfend organizace, posoudi
splnéni formalnich nélezitosti zadosti a nejpozdéji do 30 dnli ode dne uplynuti terminu pro
podani zadosti uvefejni zpisobem umoznujicim dalkovy piistup zadosti vyloucené pro
nesplnéni formalnich nalezitosti. U takto vyloucenych zadosti miize zadatel podat ve lhaté
5 dnti od jejich uvetejnéni namitky. O ndmitkach ministerstvo rozhodne do 30 dnti od jejich
dorugeni. Zadosti, které splnily formalni naleZitosti a Zadosti, u kterych bylo vyhovéno
namitkam zadatele, piedlozi ministerstvo, popiipad¢ povérenad organizace, bezodkladné k
odbornému hodnoceni akreditaéni komisi.

(8) Akreditacni komise hodnoti zadosti zejména z hlediska kvality zajisténi pribehu celého
vzdélavaciho programu, persondlniho, vécného a technického zajisténi kazdého
rezidenéniho mista a rovnomérné regionalni dostupnosti rezidenénich mist na uzemi Ceské
republiky.

(9) Akredita¢ni komise ptedlozi navrh hodnoceni véetné navrhu potadi zadosti ministerstvu,
a to nejpozdeji do 30 dni od obdrzeni zadosti. O pridéleni dotace rozhoduje ministerstvo.
Neobdrzi-li ministerstvo ve stanovené lhuité navrh akredita¢ni komise, rozhodne bez tohoto
navrhu.

(10) Naklady na zabezpeceni dota¢niho fizeni muze ministerstvo hradit z prostiedkl
uréenych na dotace nejvySe v Castce, ktera neptesahne 2,5 % celkové vyse prostiedkil
ministerstva uréenych na dotace na financovani specializaniho vzd€lavani v daném
kalendarnim roce.

(11) Rozhodnuti o poskytnuti dotace vybranym uchaze¢iim ministerstvo vyda a zvetejni
nejpozdéji do 30. Cervna piisluSného roku. Rozhodnuti obsahuje zejména naleZitosti
stanovené zvlaStnim pravnim piedpisem a pocet schvalenych reziden¢nich mist s uvedenim
oboru specializa¢niho vzdélavani.

(12) Ministerstvo pferusi Cerpani dotace po dobu pteruSeni specializacniho vzdélavani
rezidenta. Celkova doba pteruSeni nesmi piekrocit 5 let.

(13) Ministerstvo zastavi Cerpani dotace, dosSlo-li k ukonceni specializaéniho vzdélavani
rezidenta na daném rezidencnim miste.

(14) V ptipadé¢ zaniku poskytovatele zdravotnich sluZzeb s rezidenénim mistem ministerstvo
rozhodne o pfidéleni rezidencniho mista jinému poskytovateli zdravotnich sluzeb s
rezidennim mistem, a to za podminky, Ze

a)rezident na tomto rezidenénim misté je v pracovnépravnim vztahu s timto
poskytovatelem, a to minimaln€ na dobu zbyvajici délky specializa¢niho vzdélavani, a

b) tento poskytovatel prokaze splnéni podminek stanovenych pro prid€leni dotace.



§ 60b

Vybér rezidenta

(1) Poskytovatel zdravotnich sluzeb s rezidencnim mistem nebo krajska hygienicka stanice
s reziden¢nim mistem vyhléasi nejpozdéji do 14 dnli ode dne zvetfejnéni rozhodnuti o
poskytnuti dotace vybérové fizeni na schvalené reziden¢éni misto. Vyhlaseni vybérového
fizeni oznami poskytovatel zdravotnich sluzeb s rezidenénim mistem nebo krajska
hygienicka stanice s reziden¢nim mistem ministerstvu. Ministerstvo uvefejni ozndmeni o
vyhlaseni vybérového fizeni zplisobem umoznujicim dalkovy piistup. Vybér tcastnika
specializacniho vzdélavani na schvalené rezidencni misto provede poskytovatel zdravotnich
sluzeb s rezidencnim mistem nebo krajska hygienickd stanice s reziden¢nim mistem
nejpozdéji do 31. srpna piislusného kalendainiho roku.

(2) Neprojevi-li zadny tcastnik specializa¢niho vzdélavani zéjem o schvélené rezidencni
misto ve vybérovém fizeni podle odstavce 1, ozndmi poskytovatel zdravotnich sluzeb s
reziden¢nim mistem nebo krajska hygienicka stanice s rezidencnim mistem tuto skutecnost
ministerstvu a vyberové fizeni zopakuje. Vybér ucastnika specializa¢niho vzd€lavani na
schvalené reziden¢ni misto provede poskytovatel zdravotnich sluzeb s rezidenénim mistem
nebo krajska hygienicka stanice s rezidencnim mistem nejpozdéji do konce ptislusného
kalendarniho roku.

(3) Poskytovatel zdravotnich sluzeb s rezidenénim mistem a krajska hygienickd stanice s
reziden¢nim mistem se pii konani vybérového fizeni tidi pravidly, ktera stanovi ministerstvo
vyhlaskou.

(4) Vybrany uchazec¢ se stava rezidentem okamzikem, kdy

a) je zafazen do oboru specializa¢niho vzdélavani v ptislusSném oboru,

b) zah4ji specializacni vzdé€lavani na schvaleném reziden¢nim misté¢ ve zdravotnickém
zafizeni s reziden¢nim mistem,

¢) ma uzavienu pracovni smlouvu v rozsahu minimalné poloviny stanovené tydenni
pracovni doby?®) a minimalné na dobu délky specializaéniho vzdélavani stanovené
vzdé¢lavacim programem v piislusném oboru a

d) byl vybran zdravotnickym zafizenim s rezidennim mistem podle odstavce 3.

(5) Vybrany uchaze¢ ptestdva byt rezidentem okamzikem dokonceni specializa¢niho
vzdélavani uspeéSnym absolvovanim atestacni zkouSky nebo okamzikem ukonceni
specializa¢niho vzdélavani ve zdravotnickém zafizeni s rezidencnim mistem.

§ 60c zruseno

§ 60d



Povinnosti poskytovatele zdravotnickych sluZeb s rezidenénim mistem a krajské
hygienické stanice s rezidenénim mistem

Poskytovatel zdravotnich sluzeb s rezidencnim mistem je povinen:

a) zajistit rezidentovi fadné absolvovani vSech soucasti vzdélavaciho programu,

b) hlésit ministerstvu, poptipad¢ povétené organizaci, zmény udajii uvedenych v zadosti o
dotaci na reziden¢ni misto, a to do 15 dnii ode dne, kdy ke zmén¢ doslo,

¢) podrobit se kontrole dodrzovani podminek cerpani dotace na reziden¢ni misto a icelovosti
pouziti vynaloZenych finan¢nich prostfedkli z dotace provadéné ministerstvem a na jeho
zadost predlozit doklady souvisejici se specializatnim vzdéldvanim rezidenta a
zabezpecenim jeho vzdélavani ke kontrole,

d) vést dokumentaci o specializacnim vzdélavani rezidenta, ktera doklada skutecnosti, nutné
pro dolozZeni splnéni povinnosti vyplyvajicich ze vzd€lavaciho programu, dokumentace o
vzd€lavani je archivalii podle zvlastniho pravniho piedpisull),

e) predat ministerstvu, popiipadé poveéiené organizaci, veskerou dokumentaci tykajici se
vzdélavani rezidenta, pokud hodl4 ukoncit svoji ¢innost a nema-li pravniho néstupce, ktery
pokracuje v ¢innosti a na néjz prechazi pracovnépravni vztah rezidenta; zanikne-li opravnéni
k poskytovani zdravotnich sluzeb, aniz by poskytovatel splnil povinnost ve vété prvni,
prechazi tato povinnost na jeho pravniho néastupce nebo na dédice, poptipadé na piislusny
organ vefejné spravy a

f) nahlasit ministerstvu, popiipadé¢ povéfené organizaci, datum zahdjeni a ukonceni
pteruseni specializacniho vzdélavani rezidenta nejpozdéji do 15 kalendainich dnt ode dne,

kdy uvedené skutecnosti nastaly.
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PRILOHA P V: CERTIFIKOVANE KURZY

§ 61

(1) Absolvovanim certifikovaného kurzu zdravotni¢ti pracovnici nebo jini odborni
pracovnici ziskavaji zvlastni odbornou zplsobilost pro uzce vymezené zdravotnické
¢innosti, které prohlubuji ziskanou odbornou nebo specializovanou zptsobilost.
Certifikovanym kurzem nelze nahradit ziskani odborné nebo specializované zptisobilosti k
vykonu zdravotnického povolani. Zdravotnicky pracovnik, ktery nemé specializovanou
zpisobilost v pfislusném oboru specializaéniho vzdélavani, mize vykondvat pouze
jednotlivé ¢innosti zdravotnického pracovnika se specializovanou zpusobilosti, ke kterym
ziskal zvlastni odbornou zptisobilost absolvovanim certifikovaného kurzu.

(2) Ministerstvo vede seznam certifikovanych kurzli a zvetejiuje jej zplisobem umoziujicim
dalkovy pristup.

(3) Vzdélavani v certifikovaném kurzu provadi akreditované zafizeni, které je akreditovano
k uskute¢iiovani vzdélavaciho programu certifikovaného kurzu.

(4) Vzdéelavaci program stanovi délku vzdélavani, ¢lenéni, rozsah a obsah vzdélavani, délku
povinné praxe, typ pracovisté, na kterém praxe probihd, pozadavky na teoretické znalosti a
praktické dovednosti a ¢innosti, ke kterym je zdravotnicky pracovnik nebo jiny odborny
pracovnik pfipravovan. Dale stanovi rozsah cinnosti certifikovaného kurzu, k nimz
absolvent certifikovaného kurzu ziskd zvlastni odbornou zpisobilost, véetné¢ vymezeni
¢innosti, které jsou poskytovanim zdravotni péce. Vzdélavaci program se muize skladat z
moduli podle § 56 odst. 1, mize také stanovit vstupni pozadavky pro zarazeni do
certifikovaného kurzu, poZzadavky na vécné a technické vybaveni a personélni zabezpeceni
vzdelavani.

(5) Do splnéného poctu hodin stanovenych vzdélavacim programem akreditované zatizeni
zapocte nejvyse patndctiprocentni omluvenou absenci z celkového poctu hodin.

(6) Do vzdélavani v certifikovaném kurzu akreditované zatizeni zapocte cCast diive

absolvovaného studia, pokud odpovidé vzdélavacimu programu.

§ 62

(1) Zadost o zatazeni do certifikovaného kurzu podava uchaze¢ akreditovanému zatizeni.
(2) Soucasti zadosti jsou ufedné ovérené kopie dokladli o ziskané odborné zpiisobilosti,
poptipadé o ziskané specializované nebo zvlastni odborné zplsobilosti nebo o uznani

zpusobilosti podle hlavy VII nebo VIII. Tyto doklady lze nahradit vypisem z Narodniho



registru zdravotnickych pracovnikil, veden¢ho podle zakona o zdravotnich sluzbach (dale
jen ,registr).

(3) Pii spIlnéni podminek stanovenych v odstavci 2, a pokud to kapacita akreditovaného
zafizeni umoznuje, akreditované zatizeni zatadi uchazece do certifikovaného kurzu do 1
mésice po obdrzeni zddosti a zaroven uchazeci oznami predpoklddany termin zacatku
vzdelavani. Akreditované zafizeni soucasné seznami uchazece s organizaci certifikovaného

kurzu a s pozadavky na uspésné absolvovani certifikovaného kurzu.

§ 63

(1) Pribéh certifikovaného kurzu zajistuje akreditované zatizeni.

(2) Ugastnik certifikovaného kurzu je v ramci tohoto vzd&lavani povinen absolvovat
odbornou praxi na pracovisti akreditovaného zafizeni v rozsahu uréeném piisluSnym
vzdélavacim programem. Akreditované zafizeni zapocte dfive absolvovanou odbornou
praxi, pokud spliiuje pozadavky stanovené vzdéldvacim programem; o zapocteni vyda
potvrzeni. V piipadé pochybnosti o zapocteni rozhoduje na zadost ti€astnika certifikovaného

kurzu nebo akreditovaného zafizeni ministerstvo.

§ 64

Predpokladem ukonceni certifikovaného kurzu je splnéni vSech pozadavkl stanovenych
pfislusnym vzdélavacim programem. O usp&Sném ukonceni certifikovaného kurzu vyda
akreditované zafizeni certifikat. V certifikatu jsou uvedeny Cinnosti, k nimZ absolvent
certifikovaného kurzu ziskal zvlaStni odbornou zptisobilost v rozsahu vzdé€lavaciho
programu podle § 61 odst. 4, v€etné vymezeni ¢innosti, které jsou poskytovanim zdravotni

péce. Nalezitosti a vzor certifikatu stanovi provadéci pravni predpis.



