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Poznámky k vyplňování posudku:
1. [bookmark: _Hlk164263314]U hodnocení jednotlivých kritérií použijte následující stupnici: A – splněno výborně bez výhrad, B – splněno velmi dobře s drobnými připomínkami, C – splněno průměrně, D – splněno s nedostatky, E – splněno, ale s výraznými nedostatky, F – nesplněno.
2. Pokud je jakékoliv kritérium ohodnoceno stupněm F, práce musí být celkově hodnocena jako nevyhovující, která nesplňuje kritéria pro obhajobu DP a nelze takovou práci doporučit k obhajobě.
3. Vedoucí DP se musí slovně vyjádřit ke každému hodnotícímu kritériu!

Hodnotící kritéria: 	Hodnocení
	1. Cíle a metody práce
	A
	Jedná se o velmi atraktivní a aktuální téma. Cíle práce a použité metody jsou jasně formulovány. Zvolené metody a postupy jsou vhodné pro řešení dané problematiky. Oceňuji snahu o zkoumání problematiky, která ještě není tolik prozkoumána a její zpracování tak představuje výzvu.







	2. Teoretická část práce
	C
	Rozsah literární rešerše je dostatečný, celkový počet zdrojů jak lokálních, tak mezinárodních také, občas dochází k repetici použitých zrodů v jednotlivých kapitolách, ale nejedná se o kritický problém. V kontextu této práce bych asi ocenil rozsáhlejší debatu o moderních technologiích aktuálně využívaných v auditu. Citace jsou zpracovány v pořádku dle norem. 







	3. Praktická část práce – analýza
	B
	Analytická část navazuje na teoretickou část a zaměřuje se na posouzení aktuálních technologických trendů ve světě a dále pak na vyhodnocení realizovaného dotazníkového šetření. Proces je adekvátně popsán, i když by neškolilo detailnější informování o provedeném dotazníkovém šetření, konkrétně o procesu sestavení dotazníku jako takového. 










	4. Praktická část práce – projektová / výzkumná
	C
	V oblasti doporučení není úplně jasně viditelná provázanost identifikovaných příležitostí a hrozeb v projektové části a výstupů analytické části. Navrhovaná řešení jsou smysluplná, i když obecnější. U některých je viditelný pokus o praktické vyhodnocení přínosů/úspor/nákladů, což oceňuji, protože u měření efektivity implementace nových systémových řešení to bývá častý praktický problém.






	5. Formální úroveň práce
	C
	Po formální stránce je v práce v souhrnu v pořádku, občas se ale objevují problémy, které kazí celkový dojem z práce. Například lze uvést názvy některých tabulek v angličtině, či například nezarovnaní některých odstavců do bloku.









	Závěrečné hodnocení DP*
	B
	Obecně jde o standartní práci, co se týká kvality zpracování a náročnosti sběru a vyhodnocení dat. Velkým plusem je pak aktuálnost a neprozkoumanost tohoto tématu, což pozvedá práci o stupínek výše.


* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.

Otázky k obhajobě:
1. Jakým způsobem jste sestavila dotazník a vytvořila pro něj otázky?
2. Jaké vidíte rizika používání umělé inteligence pro auditory a auditní profesi?


Práce splňuje kritéria pro obhajobu DP. Práci doporučuji k obhajobě. 

DP byla podrobena kontrole ke zjištění původnosti práce v IS STAG. Na základě výsledků této kontroly bylo zjištěno, že práce není plagiát.
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