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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):
Ke kladným stránkám diplomové práce patří:
· dobrá orientace v problematice, 
· teoretické zpracování a obsahová stránka,
· aktuálnost tématu, práce s relevantními a aktuálními zdroji,
· interpretace dat a doporučení pro praxi.

Za významné považujeme volbu specialistů, kteří mají nejenom teoretické, ale i praktické zkušenosti s prací ve Vězeňské službě ČR. Takovým specialistou je především doc. Miloš Jůzl. Za důležité považujeme také dlouhodobost zpracování a osobní přístup k analýze metod resocializace a přínosu programů zacházení. Jako pozitivní příklad tohoto přístupu uvádíme analýzu pracovních metod s vězni v konkrétních věznicích, jako kupř. ve věznici ve Stráži pod Ralskem, kde se nachází také Akademie Vězeňské služby ČR. 
Za určitý nedostatek považujeme, že výsledky výzkumu byly vřazeny až do závěru práce. I přes drobné formální nedostatky lze tuto práci považovat za přínosnou pro veřejnost a doporučuji jí k obhajobě. 

	Otázky k obhajobě:
1. Představte cíl Vaší práce a odůvodněte výběr tématu. Z jakých zdrojů jste čerpala při tvorbě práce?
3. Můžete charakterizovat situaci ve věznici ve Stráži pod Ralskem v oblasti programů zacházení a resocializace? Jaké programy zacházení se v praxi osvědčili ve věznicích na území ČR a v zahraničí?
4. Představte stručně cíl, metody, výzkumný soubor svého výzkumu v praktické části a jeho výsledky. 
5. Jaká doporučení pro praxi můžete uvést v oblasti úspěšné resocializace vězňů? 
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