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Komentáře, připomínky, výhrady a náměty k práci (silné a slabé stránky):
· Práce v loňském roce nebyla obhajována a nedošlo k její změně, proto je posudek totožný s loňskou verzí. Vzhledem k tomu, že byla práce odevzdána znovu, systém na kontrolu plagiátorství detekoval shodu 88 %, jde ovšem pouze o shodu s loňskou verzí práce. 
· Teoretická část je pojata poměrně široce, větší část informací je spíše obecná a vztahuje se k managementu a trhu práce obecně. Kapitoly věnované specificky situaci v oblasti sportu tvoří menší část textu. 
· Metody výzkumu/analýzy jsou zvoleny vhodně, důkladně popsány a obhájeny. 
· [bookmark: _GoBack]Dotazníkové šetření i obsahová analýza jsou vyhodnoceny adekvátně. Dalo by se říci, že obě analýzy se zaměřují na spíše užší výčet problémů, což však v případě kvantitativního výzkumu nemusí být na škodu. Zajímavá je zejména syntéza obou analýz. Jistým omezením je zde velikost výběrového souboru, zejména v případě dotazníkového šetření, která je jistě obhajitelná okolnostmi, avšak má bezesporu vliv na validitu výsledných zjištění. 
· Oceňuji výrazně výzkumnou orientaci práce, která se projevuje zejména v přístupu k metodě a zpracování dat. 
· Formální nedostatky – jistá disproporce v podílu jednotlivých částí práce, kdy teoretická a praktická část tvoří zhruba stejné poloviny (vzhledem k tomu, že práce je koncipována bez projektové části, bylo by žádoucí, aby praktická část byla delší), občasné gramatické či stylistické nedostatky. 
Otázky k obhajobě: 
· Jakým způsobem by se mohlo téma rozvinout v rámci disertační práce? 
Systém na kontrolu plagiátorství (STAG UTB) identifikoval shodu 88 %. Vedoucí práce konstatuje, že práce není plagiát.
Ve Zlíně dne 6.5.2024				Podpis: 


Hodnocení odpovídá stupnici ECTS: 
A = 1,00-1,24, B = 1,25-1,50, C = 1,51-2,00, D = 2,01-2,50, E = 2,51-3,00, F = 3,01
image1.emf
Hodnocený parametr VáhaHodnocení

1Naplnění tématu a rozsah práce 30 c

2Nastavení cílů a metod práce 40 a

3Úroveň teoretické části práce 50 c

4Úroveň analytické části práce 50 a

5Úroveň projektové části práce 50

6Splnění cíle práce 60 b

7Struktura a logika textu 40 b

8Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu 40 b

9Jazyková a formální úroveň práce 30 c

Výsledné hodnocení 1,44 B
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				Hodnocený parametr		Váha		Hodnocení

		1		Naplnění tématu a rozsah práce		30		c		C		60		2

		2		Nastavení cílů a metod práce		40		a		A		40		1

		3		Úroveň teoretické části práce		50		c		C		100		2

		4		Úroveň analytické části práce		50		a		A		50		1

		5		Úroveň projektové části práce		50				0		0		0

		6		Splnění cíle práce		60		b		B		84		1.5

		7		Struktura a logika textu		40		b		B		56		1.5

		8		Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu		40		b		B		56		1.5

		9		Jazyková a formální úroveň práce		30		c		C		60		2

				Výsledné hodnocení		1.44		B		1.439		506		1.628
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